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Disposiciones generales

R SIDEN CIA DEL GOBIERNO | cionario de carrora dol Estado, en plasas mo sscalafonadae

DECJ%ETO' 144271972, de & ‘de j'um'o, por el gue se
‘requia ol régimen de persomul procedenie de los su-
primidos stituies Provincigles de Sanidad y Man-
comunidades Senitdrias de Municigios.
El Decreto dos mil cienio cusrenta ¥ nueve/mil novecientos
sesenta y sielo, de diecinueve de agosto, dispuss Ja supresion de
fos Organismos Aui¢nomos, Institutos - Provxmmales de Sanidad
¥ Mancomunidades Sanitaries de Municipios,. sin gue & la apro-
bacién del Estatute de Personal al servicio de los Orvganismos
auténomos so bubiera procedido & In tlasxf:o&cion del personal
procedente de los mismos, :

La disposicidn transitoria qumta de] Dec:ew dos mil cua-
renta vy tres/mil novecientos selenta. ¥ ‘uno, de veintitrés de
julio, gue aprobé dicho Estatute, estabiece qus el perqonal que,
teniendo reconucida su coidicién - de funciciaric’ del Estada,
prostd servlcws_ en lok Organismos aullénombs suprimidos y

en 6l momento de su.publicacion: ne hubiese sido clasificads -
o no se hubierw regulado su sifuacion; sera cla&facado y coefi- -

cientade com arreglo 4 su naturalezs. :

Para dar cumplumento a la expx?sada dJ,s.pDSIm(m e ored
un grupe de trabajo por Orden. de la Presidencia del Gobierno
de diez de poviembre do mil novecientos setentu. y une, tota
VOZ que ory necesarié proceder al estudio indiy iduslizado de cer-
ca de dos mil plazas, elsvandose con &1 mismo. la.s opertunas
propuestas a la Comisién Superior de Parmnal ’

Por dltime, ¥ al amparo de las normus’ anterinrmante citadas,
]l presents Decreto viene & ragular t8 situacion del personeal
que dependic de los Inslitutos Pravincisles de.Sanidad y Man-
comunidades Sanitsrias de Munl(.lpl()s, teniendo en cuents en
cada caso la legiz :lagién vigente en ‘el momento en gue 50 pro-
dujue su mgreso €h dichos Orga.nismoh y ella: sin per];.ur:m de
que por el Ministerio de Hacienda se esmblszm el régimen re-
tributivo que les corresponda.

En su virtud, a propuesia dsl Mnmtro Subsecretarlo de la
Prosidencie del Gobierne, con informe de la ‘Comisién Superior
de Personal v '‘previa . deliberacién del Consejo de Ministros en

su rechion del dia vtintasals de mayo de mil novecwntcs setefi-

taydus
'DISPQ:NGO:

En aplicacion de la.disposicion’ tran-
sitoria guints del Decreto dod niil cuarenta y dres/mil nevecien-
tos sotenie y unoe, de veintiirés de juliv, se atribuye la condicion
de funcionaric de carrera del Estads, cn plazas no escalafgnadas,
segun la digposicion finai cuarta de la Ley treinta ¥ wno/mil no-
vecientos sesenta y cinco, de cuairo de mayo, al personal ingra-
sado en los Institutd Provincizles de Sanidad v Mancomunida-
des Sanitarias de Municipios antes de la focha de enirada en
vigor del Decrete mfl tréscientos ruamma v ocho/mil novecien-
tos sesentn y dos, de catorce de juniv;, que’ c[as:f;caba CoMmo
Organismes auténomaes a estas Enfidades.

Articule primero.—Uno.

Dos. Queda comprindido en el gapart_ado ghterior:
&) El personal técnico ¥ suxiliar sunitario; sn sus diversas
especialidades, ingresade en dichos Organismos por oposicion

de scuerda con la Roglamentacién vigente en cade caso, o gue
hubiera sido confirmade en sus CRIENS &1 virtud de lo previsto
en la disposictén transltoria de Iz Ley da vemtwmco de noviem-
bre de mil novecientos cusrenta y cuatra :

b} El personal. administrative ¥ subaltenw mgms&do ant los
referidos Organismas medlante oposzclén lr:galmente convocada,
asi como tanbiédn al nombredo al ampars de la QOrden ministe-
rial de veinticuatro’ de julio de mil" novecientos treinta v cinco
v el qus hubiara sido confirmado en sus cargoa de. acucrdo con

in disposicion transiteris de la Lay de vemhc&m:o de noviembre’

de mil novecientos cua.renta ¥ cuatro.

segin la disposicidn final cuarta de ia Ley ireinta ¥ una/mil no-

¢ vecientos sesenta ¥ €inco, da cuatro de mayo, el personal ingre-

sado en los Institutos Provinciales de Sanidad o Manconunida- )
des Sanitarios de Municipios, mediante 103 mismos sistemas que
el persomal -comprendido op el apartado: dos del articuic prece-
deuie, desds la fecha.dé enirada en Vigor del Becreto mil tres-
cientos cuarenta ¥ ocho/mil novecientos $gsenta y dos hasla. el
wveinjiochs de spero de- mil novecientos sesenta y cuatro,

Articule tercéru.-—Se_ considerara comprendide en la disposi-
cidn. transitoris cuartp, tres, del Doeureto- dos mil. cuarenta y
tres/mil novecientos setenta y uno, de veintiirés de julio, e
personal ingresada en los Institutps Provinciales de Sanidad o
Mancommunidades Sanitaries de Mumclpms desde el veintinueve
de enero de mil’ ncwecientos sesenia y custre y cumpliendo los
requisitos exigigos en sl Decreto cientu cuarents y cincoe/mil no-
vecientos sesenis y cuatre, hasta la supresidn de dichos Orga-
nismos ordensda por sl Decreto dos mil ciento cyarenta y
nuevertil novecientos sesenta y siata, de uno de agosto, co-

- frespondiendo la clasificaciin de este personal a ls Comision

Ligunidadora dé Organlsmos. segan ko dlsp“uesto en la expresads
transitorias

Articulo cuarto —El Ministerio de ia Gobernacion propondré
a la Presjdencia del Gobierno las medidus que procede adoptar,
de conf{ormidad con Is legislacion vigents, respecto al personal
qus en el momento de 14 supresion ds los Institutos Provinciales
de Sanidad v Mancomunidatdes Sanitarias de Municipios viniers
desemperiando sus Tunciones ¢on cardcter de Interinidad.

Articulo quinto.—Une, El persensl a que se refieren los ar-
ticulos primeru y segundeo del presente Décrelo gquedard someti-
do a la lepisiacién general de funcionarios civiles del Estado.

Dos. Al persoral 8 que hace mencien &l arlicule tercevo le
sera de aplicacién el régimen juridico de Ia Administracidn Civil
del Estade una vez que sean integrades, por la Presidencia del
Gobierno, an ios Cuerpos o plazas a extinganir de personal pro-

_cedente de:Organismos suldnomos suprimidos.

Articulo sexto.—El Ministerio de Hacienda elevara al Go-
bierns la aprobacién de las normas torrespondienies sobre
reiribuciones del persochal e gue se refierw el presente Decretoc.

Asi To d'.isp(mgo por &l presente Deacreto, dado on Madrid
a oche de mnm de mil nove(:lentos setenta y dos.

FRANCISCO FRANCO

El Viceprestente del Goblerno,
. 1UIS CARHERO HBLANCO

ORDEN dg 7 da junic de 1972 por la Que s¢ aprie-
ban las Nermos de Orggnizacion y Funcionomientn
- para llever a cabo ¢f Censo Agrario de Espania 16972,

Excolentisimes e dustrisitha sefiores:

Por Decreto 62271871, de 28 de inmrao, se_disp.uso ta forma-
cion del Censo Agrario de Espainian. referido al afio agra-

rio 1971-72, ¥ por Decréto 308471972, de 27 de abrii, quadd apro-

bado el correspondionte provecto, elaborado por el Institute

‘Nuclonal de Estadistica y dictaninado por el Consejo Superior

do Estadistica.

Consecuentemnetie os operiunc dictar, para cumpiimiente
de lo establecide per dichos Decreiecs, las normas definitivas
a que ha de sjustarse la realizacidn del Censo.

En-su virtud;, s propussta del Instituto Nacionn) de Estadis-
tica, de mcuerdo cor la Junia Nscional del Censo Agrario, esia
Presidsncia’ del (Gobierno ha tenido a bien aprobar las Normas
de Orgamzauon y Funcionamiente para llevar a cabe el Ceuso

LA L
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Aprarvio de Espafia referide a la campain 1870 72 que & con-
tinuacion se insertan, las que cntraran en vigor el mismo dia
de su publicacitn.

Lo digo a VV. EE. vy a V. 1. para su conocimispto v efectos

Dios guarde & VV. EE. vy 2 V. 1. muchos afus.

Madrid, 7 de= junio de 1872

CAREBEHO

Excmos. Sres. Minislros e lbmo. Gro Director del Instiruto Na-

cional de Estadistica.

NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO PARA
EL CENSO AGRARIO DE ESPARNA REFERIDG A LA CAMPA-
MNA AGRARIA 1971-72

1. Formaclén del Cengo.—El Instituto Nacional de Estadis-
tices formara, en colaboracién con el Ministeric de Agricultu-
ra, los demas Ministerios, las Corporacicnies lacales v la Orga-
nizacién Sindical, en la parte que les corresponda, el Censo
Agrario do Espana.

2. Bass legal del Censo.—El Censo Agravio se ejecuiara cn
cumplimiento de lo establecido por Ia Ley de Censos Econé-
micos, de 8 de junic de 1957. en concordancia con la Ley de
Estadistica, de 31 de diciembre de 1945, y su Regiamenlo, de
2 de febrern de 1948, v los Decreios 6221971, de 23 de marze,
que dispusc la formacidn del Censo, ¥ 10841972, de 27 de abril,
que aprobd el provecto cotrespondienic.

3. Concepio del Censo. -Fl Censo Agrarin de Espafa es la
investizacion estadistica fondamental en el sector, referida a
fechas y periodos determinados, para el estudio economico y
social del soctor agrario en sus tres subsectoras, agricola, ga-
nadero y forestal, utilizando como unidag dé_ enumeracipn la
explotacion agraria llevada u cabe medianie i inscripeion en
cuestionarios ipdividuales referidos a eada ung de ias explota
ciones commprendidas, en general, sn ias subdividionss 11 vy 1.2
da la divisién 1, Agricuitura, Ganaderia, Silvicultura, Caza y
Pesca, de la Clasificacién Macional de Actividades Etondmicas,
tuzl como hz sido adaptads s la similar ipierpaciopal de ias
Naciones Unidas.

4. Ohjotivos del Cense.—Los ohjelives det Criise se resumen
en los cuaire grupes siguienies:

al Deacribiv la es{ruclura hasica agrarig y facilitur el es-
tudio de su evolucidn.

b} Conocer las necesidades y posibilidades del agro espa-
fiol ¥ =ervir de base a los planey v evaluacidn de los provec-
ton del desarrollo agrario, [undamentando la polilies  del
sector,

¢} Conlrasiar y mejorar la precision de las estadislicas agra-
rias de periodicidad no superior al aho v otras estudisticas es-
peciales.

d)  Atender & las necesidades
nacionel.

5. Ambito del Censo.—-L} Censo se referirda o kas exploia-
ciones ygrarias existentes en el terrilorio nacional, cuslguiera
que sea la persony, natural o juridica, piklica o privada, gue
las tenga a su cargo v el desting que e de a sus productos

wsladintivas e caracier inter-

€. Referencia eronolégica de la informacion censa) —Las in-
formaciones que se recejan se referiran, de modo general g
isn campafia 1971-72, y para determinados conceplos. a las fe-
chas gue se especifiquen en los cuesilanarios, -

7. FExplotacidn agraria:

&) Explotacion agraria con ticrras. —Se entiende por cuiplo-
tacidn agraria con tierras, a fines consales, lods exteusiaon de
terreno en une © varias parcelas, aungue no scunr centiguas,
rero que en conjunto formén parte de la misma unidad tés-
nica-econémicn, con superficie total no inferior a 4.1 heclaroas
¥ de la que se oblienen producciones agricolas, forestales, ma-
naderas o mixtas bajo Ja direccien de un empresario,

b) Explotacion agraria sin tierras.—Se entiende par explo-
tucién agraria sin ticrras toda Empress que, Lon menos ds
0.1 hectdreas. posea en total dos ¢ mas cabezas de ganade
vacuno, cabaligr. mular, asnal o porcino: cingo ¢ mas de ga-
nados ovino o eaprine, 50 o mas gallinas, 30 ¢ MG CONeios.

8. Empresario agrario,—Se entiende per empresario agraric
u efectos censales loda persoma natural o juridica que. aciuan-

da a estos fines con libertad vy autonomis, asume el riesga de
e - PO s . x

una explotacion agraris, dirigiéndela por si ¢ mediante otrs

persandg,

8. Conienido de la investigacién.—-K! contenido del Censo
quada delinido por los conceptos o caracteristicas que se inte-
grun en las secclpnes siguientes:

0. Emgpresario v explotacionas agrarias con sus principa-

tes caracferisiicas, comeo nimere, tamafo, régimen de

tenencia.

Aprovechamiento de la licrra.

Superficie por cullivos.

Ganaderia v sus cargcteristicas.

Personal. empieado, nomero, caracteristicas v medida en

gue e} lrabajo se ileva a cabo por el empresario v su

familis © por personal asalariado.

Poblacion de las explotaciones agrarias,

racteristicas.

8 FEnergia vy matuinariz propiedad del empresario ¥ su
emples segiun distintos sistemas.

7. Biego ¥ avenantiento.

PR

o1

numerg y Ca-

8. Abonos,
3. Locales agricolas ¥y ganadergs,
10.  Afilivcion a Agrupaciones curgpeas. .

10. Municipie de inscripcién de las explotaciones.—Una ex-
plotacion agraria con tiorras se considers, a efeclos censales,
situada on cf Municipic donde radinue Iz totalidnd de las mis-
mas o, en caso. de radicar éstas on mis de un Municipio, donde
s¢ halle la edificacidn tinica o principal de la explotacion, o =
falia de esta. en el que se encueniren la mavor parte do las
tiareas.

S2 entiende por sdificacion de una explotacién agraria toda
construccitn gque consiituya parie de los elementos producti-
vos de Iy misma, estando, por tanio, vincolada a dicha explo-
iacion. En el case de existir mas de una se estimarg principat
arruelin en gue hahitare el empresario o, en su defecto, el en-

rargado, o radiguen las coficinas. o s¢ guarden los apoeros de
labranza, o. en general. la maguinaria v eguipo de In explo-
tacion;

Las explotaciones genederay sin tierras se-consideran ads-
critas al Municipio en gue fl smpresario tenga declarado su
ganado.

11. Métodos a seguir en Ja investigacién censal.—La reco-
gida de datos para #l Censo svra efectunda directaments pov
Agerites especialmente proparades para esta labor. gue se en-
trevistaran con los proplos empresarios de las explotaciones
o parsanazs fue los representen.

La investigacién se llevara g cabo uaiilizando la enumera-
cién completa para las explotaciones de una ¢ mas hectareas
¥ para las explotaciones sin tierras. y ls muestral pura las ex-
plotaciones menctres de ung hectares, pero no inferfores a 0,1

12, Cuestiunikrioy a wtilizar en el levanlamienio del Censo,—
Los cuestionaring que sg uitlizarsn e el censo serin de dos
clases, una destinada s las explotaciones con tierras (0,1 hec-
tareas ¢ mAs) ¥ olra para las explotaciones =in tierras,

13. Qrganizacidn censal.—Para mejorar la coordinacion, ase-
gurar la cvolaboracion prevista per lg Ley de 8 de junic do 1857
¥ Decreto de 25 de marza de 187t y facilitar al Instilute Na-
cional ,de Estadistice e! cumplimiento de su cometido en la
reglizacion del Censo, se consiituyen lgs sigulentes Organos:

Ay ORGANIZACION CENTRAL

Junta MNacional.

Comisién Efecutiva Nacinnal,
Secretaria Central,
Inspeccian Nacional.

2

o

BY ORGANIZACION PROVINCIAL

Juntas Provinciales,

Comisjones Epecutivas Provincisles,
Secretariag Provinciales.
Inspeccion Provincial,

Inspectores comarcales,

Eal e

Ui -

C} ORGANIZACION MiNICIPAL

Comisionee Municipales,

Asesorias Locales.

Encargadns de grupn de Agentes censales.
Agentas censales.

halia s e
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La composicién y atribucicnes de czda uno de les Crganes
citados en el parrafo anierier es la que se detaila a conti-
nusagton: '

A} DRCANIZACION CENTRAL
1. Junta NacioNar ppr CEnsg Acrario
a2} Composicitin.

Prasidente. Ministro Comisurio de! P‘an de Desarrolio fco-
nemice y Secial.

Vicepresidente: Director general del Inal:'ulo Naclonal de
Estadistica.,

Vocelss:

Par la Presidencia del (obierno: Dirgcter gea.ér'al del ins
tituto Geografice y Catastrnl, Subdirector general ds Estumiis-

ticas de ias Empreses  del Iostituto Nacional de Estadistica y |

Subdirector generai de Muestrec ¥ Censos del Instituwo Na-
cicnal de Estadistica, ] )

Por el Ministeric de Apgricultura: St_zqretm‘in peneral lécni-
co, Director gencral de is Produccion Agraria, Director gene-
ral de Industrias y Mercados en Qrigen de Productos Agrarias,
Director goeneral de Capacitacién y Extension Agrarias, Presi-
dente del Insiitdte NMacional de Heforma y Dasarrollo Agrario,

Director goneral del Instituto Macional de Conservacion de ta |

Naturaleza, Directnr generat del Seivicio Nacional dg Praduc-
tos Agrarios, Subdirector general de Coordinacion y Progra-
mas y Vicesecretario. general tacmco da Estadistica s Infor-
midtica,

Por el Ministerio de I Cobernacion:’
Administracién Local.

Por sl Ministerio de Educacmn y Ciencia:
neral técnico.

Por el Ministerio de Obras Pablicas: Secreilariv general
técnton ¥ Director general de Qbras Hidraolicus,

Por el Ministerio de Trabajo: Secrethrio gemeral técnice.

Par el Ministerio ds Informacion y Turisme Secretario ge-
neral téenico.

Por la Qrganizacién Sindical:

Dir&ctor goneral de

Secretaric pe-

" Vicosecrctario nucional Ge

Ordenacicn Social, Vigesccretgrio nacional de Ordehacion Eco- -

noreica, Presidente de la Hermandad Smdxcal ‘Macional de La-

bradores y Ganadomg Presidents de la Unidn de Empraosatios |

de la Hermandad Sindical Nadional de: Labradores y Ganade-
rus, Presidente de la Unidn de Tr abﬂjadores de [ Hermandad

Sindical Nacional de Lahradores -y Canaderos,” Director pacio- |

nal def Servicio Sindical de Estadistica ¥ Secretario iécnico de
ls Hermandad Sindicai Nacional de Lubraddres ¥ Ganuderos.

Por el Alic Estado Mayer: Un 1'aprésen£anla.

Secmmrm Jefe del Servicie do F'swdiaucat Agrarlas  del
Institule Nacional de FEstadistica.

Yicesecratario: Un-Estadlstlco_facuimnvo del Servicta du
Extadisticus Agrarias el Institute Nacional“de Estwdistica.

b) Competercia y afribucionss.

1% Estudiar cuantas medidas de caricter general se esti-
men convenieates para i meior'efecuc’iﬁn ‘dai Censo.

2+ La supervision de las 1abores del Censo en todos sus
Orgunos,

3. Elevar a la Prasmsncm det Gobierno, parg su aproba-
cién definitiva, los resuitados del Cewoso.,

2. Cowmiside Ejecutiva Nacrowar pelL CBNso Agranio
a) Composicion.

Presidents:

Director general del {astitulo Nacional de Es-
tacHstica. : '

Vacales :

qubdlrec,tor peneral de Estadisticas de las Empresas del
Institute MNacicnal! de Estadistica.

Vicesecretaria- gensral técnico de Estaadxsuca o Informatlca
de! Ministerio de Agricultura.

Secretario técnico de la Hermandad Sindical Nacional de
Labradores y Canatleros,

Secretario: Jofo del Servicio de Estadisticas Agrarias del
Institute Nuacional de Estadistica.

b) Competencin y atribuciones.

1.* Dirigir e inspeccichar todas las operaciones do ojecu-
cidn del Conso y, entre eflas, las encaminadas a preparar o}
ambito adecuado en los medios rurales. '

2® ILlevar a la practica los acuerdos que adopfe la Junta
Nacicnal,

3.+ Adoptar los acuerdos necosarfos para la administracicn
del presupuesto.

42 Agordar el nombremiento de los companentes da las
Comisicnes Ejeculivas Provincigles y de los Jefes de las Se-
cretarias Provincialez,

5" Nomimar los Inspecteres provinciales, en su caso.

8.* Nombrar los Inspectores comarcales vy los Asescres lo-
cales, a propuesta de las Comisiones Ejecutives Provinciales,

7.2 Aprobar jds propuestas de las CTomisiones Ejeculivas

rovinciales  sobre demdrcaciones cénsales y numere de
Agentes. )
8.4 Aprobar Ins cursillezs de instrueccién del personal gue

colabare en la realizacidn del Censo.

§.° Dictar las instrucciones completarins gue exija Ia ejs-
cucitin del Censo a la vista del desurrclio de lus trabmjos del
misma.

1¢, Propuner al Instituto Nacional de Estadistica la conce-
sién de premios y la imposicion de sanciones.

1I. Examinar - los resultades del Censo 'y someterlos a8 la
Junta Nacional.

- 3. Spcuaptania CeENTRAL bEL CeEng0 AGRANID

at Composicitn.

Jofe: Jefe del Servicio de Esladisticas Agrarias del Insti-
tute Mncional de Estadistica.

Porsonal permaoente: Un FEstadistico facultatn’o de cads
uno do los Servictos del Tnstituto Nacional de Estadistics si-
guientes: Estadislicas Agrarias, Evaluacién de HResuitados,
Programacitn de Trahaio da Campo, Adiestramienta, Recogida
¥ Coutrol, Tabulacién, asi como un funcionaric de’ la Subdi-
reccién Adjunts de Asuntos Generales.

Colaboradores-

Un funcionaric de lg Seccion de Estadistica de la Secretaria
Genern]l Teenica del Ministerio de Agriculturs.

tin Lstadistico sindicel de la Hermandad Sindical Na-::tonai
de Labradores ‘v Guannderos.

El Delegado def Inslitute Nacional de Estadistica en el Mi-
iisterio de Agricaltuya.

Otro personsl: Se tncorporsra ademad, el personal conves
nicnte del Insiitule Nacional de Estadistica, v como colabdra-
dores para misicnes especificas, los funcionarios de otros Or-
ganmismos que la Comision Ejscutiva Naclonal considere ne-
Ccesarios. : '

Bl Furnciones.

1* Preparar los estudios e *informes hecosarvios sobre lag
operaciones de ejccucidn del Conso para que sobre ellos de-
cida ln Comisidn Ejecutiva MNaclonal

2.* Realizar o) trabajo administrativo necssario para la ac-
tuacidn de la Com;slbn Ejecutiva Nacional.

3 Llevay a cabo cuanias misiones les svan gncomendadas
por ta Comisidn Elecutive Nacional.

4. InsrEccidn Nacronat

a) Composicion,

Carresponde a la Comigidn Ejecutiva Nacional el nombra-
misnto de log Inspectores centrales que juzgue necesarios du-
ranto el desarrolln de los trabsjos censales.

b)) Funciones,

Asesuramienio técnico de las provincias, supervisién de las
cifras globales que g8 vayan obteniende durante el desarrolio
de ios trabajos de campi, informe a lg Corgisién Ejeculiva de
problemas que presenten las Delegaciones Provinciales de Am-
bito nacional, inspeccidén de la marcha de las cperaciones de
eiecucion del Censo.
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B ORGANIZACION PROVINCIAL
1. Juxntas Provinciales pE. Cewsy Acranin

ai  Composicién.

Cobernador civil,
Delegado provincial del Insijluie NMacional

Prosidente:
Vicepresidente:
de Fstadistica.

Vaocales:

Delogade provincial del Mipisterio de Agricuiturs.

Presidonte de la Cémars Oficial Sindicel Agraria,

Presidente de la Usniop de Empresarios de s Camara Ofi
cial Sindical Agratria.

Presidente de la Union de Trabajadores de la Camara Ofi-
cial Bindical Agraria. )

Director provincial de! Servicio Sindical de Estadistica.

Representante de la Confederacion Hidrogrifica.

- Delegadae provincial de Informacion y Turisms.

En ias provincies de Alava y Naverra. ademas, Tot Ingenic-
ras Jefes de los Servicies de Agriculiura ¥ Montes de la Dipu-
taciém respectiva, '

Secrstario: Un funcionaric de la Delegacion Provincia! dol
Institute Nacional de Estadislica,

b Competencia v afribucicnes,

1“‘ Adoptar los acuerdns generales necessrios para la pje.
cucifn del censo de la provincia,

2. Facililar In labor encomendada a la Cenision Fiecutiva
Provineial,

3.t Resolver las dificultades que se presenten en el desarro-
He de los trabajos censales.

2. Cownsiongs Esscutroas PRovtnOatys pe CrFuso Aciskio

al Composicitn.

Prqsidente; Delegado provincial del Tnstituto Nacional de Es.
tadistics, .

Vocales:

Lfn Asesor de la Delegucidn Provincial del Minlsterio de
Agricultura,

Secreterio de la -Camara Oficial Sindical Agraria.

-Los Inspectores provinciales, cuands los hubicre.

S_ecrel.ario: Un funclonario de la Delegacion Provincial del
Instilute Nacional de Estadistica,

B Competencia y atribuciones.

1 Eiem:t§r, en ol ambito provincial, las érdenes cursadas
por la Comisién Ejecutiva Nacional,

2.* Dirigir, vigilar e inspeccionar Ia realizacién del Censo
en ia provincia. )

_3.: Vigg}ar la edministracién dqe) presupuecsto en is provingia.

4.. Designar el personal dg la. Secretaria Provingial

5.* Supervissr 1a _formac:dn_ de las listas definfiivas da em.
pms;:.ﬁos de explotaciones agrarias de cadn Municipie.

6.* Proponer a la Comisién: Ejecutiva Nacional la di¢isién
en demarcaticnes censales ¥ nlimero de Agentes.

7" Proponer a'ls Comisién. Elecutiva Nacional of nombra.
miento ds los Inspecicres comsrenless, '

8" Nombrar loz Encargades de gripo v los Agentes cen-
sa}esal por si o & propuesta de las_‘;Comisiones Mumicipales.

2" Proponer a la Comisién Eiccutiva Nacional e! nombra
miente de Asesores locales.

16. Desarvollar los cursilics de instrucelon del parsonal gue
colabore en la realizactén de! Coensc en la provincis.

1% Resolver las incidencias & que den lugar ia cemposicién
¥ luncionan_z_iento de las Comisiones Municipales.

‘1_2'. Examgx?ar- los regultades del Censo y proponer a iax Co-
mision Efecutiva Nacional su aprehacidn.

13. Pf\oponer a fa Comisién Ejecutive Nacional la concesién
de premios' v la imposictén de sancionas. :

4. Informar ‘a Ia Comisién Ejecutiva Naciona} de las in-
cidencias gue se presenien enm al desarrollo de .loa {ralisjos

del Cehso y proponer, en su CR5Q, comprobacionés  schre el
terreno.

3. SEcHETanias Provinglates DEr CEnse AGRARIO

u) Compesicidn,

Ei Jsfe de la SBecretarin del Censo serda designade por la
Comision Eecutiva Nacional, & propueesta del Delegado prg-
vincial de] Intifuio Nacional de Tstadistica. .

El personal de las Secrefarias Provinciales estara {ormad
per funcionarics del Institule Nacional de Esfadistica, a los
gue se unitan cuantos funcioparios del Ministerie de Agricul-
tura. de la Organizacisn Sindical y de otros Organismos =v con-
sidersn pecesarics para Ia buena marcha de los trabajcs.

Tambitn se podra contratar persouul auxitiar evenival &l
fuese necesario.

b Funciones.

1.7 Preparar Ios informes necesarios para gue, splze sus con-
clusiones, pueda decidir la Comision Ejecutiva Provinoal

24 Fealizar ¢) trabajo administretive necesario para la ac-
tuacion de Ia Comisién Ejecutiva Provincial.
" 3¢ Formacion de restimenss municipales v provinciales

4* Ilavar s caho cuantas misiones se le encomienden por
fa Comision - Fiegutiva Provincial

4, Inspeccidn PrOvViNCIAL

a) Composicion.

Corresponde a la Comision Ejecutive Provindcial preponer a
la Comision Ejecutiva Nacional el nombramicnic do Fnspectores
provinziales, en el cuso de gue los juzgue necEsarios.

Sus funcienss eslaran dirigidas slempre por cof Delegado
provincial de Esindisiica, quc actuara come Jefe- de In Tnapf_‘c'—
cign Provincial, en el ckso de esistir ofros Inspectores provin-
cigles.

I Funcicnes.

i Estudio de propuesta de division cn comarcas de le
provindia.

2.* Dar el cursille, en las capitales de provincia, a los Tos-
pectores comarcales ¥ & los Asesores locales,

3.« Preparar estado comparative de cifras de explotaciones
por Municiplos,

4% Vigilancia & inspaccidn de la realizacion del Censo.

5.5 Realizar las funcionas que le san encomendadas por fa

Caomision Ejecutiva Provincial

5. DwsPEcCion COMARCAL

sl Cuomppsicion.

Los [nspectores comarcales se elegiran entre funcionarios del
Instituto Nacional de Estadistica y de Organismos celshorado-
res, pudidndese nombrar también Inspectores comarcales & per-
sonas que no sgan funcionarios.

Su nombramiento corresponde a la Comisidn Eiecutiva MNa-
cional, a propuesfa de la Comisién Ejecutiva Provincial.

b} Funtiohes.

1° Llevara personaimenie. en las cabeceras de comarca, Ta
direccidn, asesoramiento, confre! e inspeccién de 1os trabajos
de campo.

25 Llevara el control, analisis ¥ compreobacion de ios Te-
sultados censales -que se vayan cbieniende en su comarca,

3* Cursillos para Encargados de grups y Agentes,

4.* Resolver cuantos problemas e incidencias se presenten
en su comarca y traslader a su Inspector provincial o Delegade
de Estadistica aquélloe gue no haya podidn resolver per =i

5% Cuantas funciones e sean encomendadas por la Comisidn
Ejacutiva Provincinl 'y on so Manvsl de Tnstrucciones.

C ORGANIZACION MUNICIPAL
1. ComisioNEs Muzicipales pEL Censd AcGramo

al Compesicion.

Presidenie: El Alcalde o persona en quie.n delegue.
Vicepresidenie: E! Presidente de. la Hermandad Sindical Lo-
cal de labhradores v Gananderos.
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Vacales:

El Secretario del Ayuntamiento.

El Veterinarioc lilular, dende io hubtere.

Custro reprezeniantes, agricullorgs, elogidos por y enfre los
que forman parte de la Comisién Permanernte de la Hermandad
Sindicel Loce} de Labradores y Ganaderos de ‘¢ada Municipie,
de forma gue esrén representadas propercionaimente las gran-
des, medianas y pequefas Empresas existenias en el mismo.

Secretario: Lo serda el de la Hermandad Sindical Local de
Labraderes 'y Ganaderes del Mumcipw salvo en agielios casos
en gue la Comisién- Ejecutiva Provincial cons{dere conveniente
que sea designade para este cometldo oira persona y asi lo
proponga # Ja Comisidn Efecutiva Nacional, en cuyo caso
el Secretario ge la Hermandad pasard & ser Vocal de la Co-

risiéon Municipal del Censo Agrarle.

b)Y Competencia y atribuciongs.

1.* Adopiar las medidas necesarigs para facilitar la actua-
cién de los Agentes censales,

2* Facilitar los Informes necesarios sebre lu divisidn del
término mimicipal en demarcaciones censalcs, cusnde pruceda.

3.* Hevisar los cuestionaries del términa.

Las Comisiones Municipales desarrcilsrén su lebor atenién-
dose a las ingtrucciones gue reciban de los Oreanos superioces.

En genergl, el funcicnhamiento de las Comisivhes Municipales
v la colahoracién de sus componenies son obhga!orms ¥ yre-
tuitns.

2, Asgsorias Locanks pEL CENSD AGRaHIO

a} Cormmposicidgn,

Jefe: Secretario de lg Comisién Municigal.
La Asesoria estaré formada por el personal gue considere
necesario la Comisién Municipal para su buen fuacienamiento.

o} Funciones.

12 Reciutamiento de los Agentes que hayun de intcrvenir
en el Censo.

2.* (Gastlén y preparacion de ios locales donde havan de rea-
liearss las entrevistas.

3.* Recepcion y control del material u utilizar en et Censo,

4 Elaboracion y distribucién de e¢ifaciones & Jos empre-
sarios. - -

5* Asumir las funciones del Encargado de grupe en ios Mu-
nicipios donde éste no exista.

8% Hesolucion de ias dificuitades del ambito lucal v nuxo
de unién entre Encargados y Agentes con la Coumision Mu-
nicipal, ]

7.* Hecepcion y ordenscion de los cuestionarios obienidos,
parg su envio, junto coo 103 resumencs # la Bulegsclén Pro-
vincial det Imstitulo Macional de Esiadistica.

g.* Cuaniss flli!C]Oi‘iFS t.enga encomendadds en s Manwual
de Instrucciocnes.

3. ENCARGADSS DR GRUPD DE AGENIEY CENSALES
a) Composicidn,

Son seleccionados entre los Agentes censales, designandase
une en Municipios de 701 8 1.106 emprasarits ¥y uno mas por
cada 800 empresarios o fraccidn.

En el resto de los Municipios !las funciones de Encargado
de grupe serdn desempehfadas por los asescres locales,

bl Funcviones.

1.* Distribucion del tr&ba;o de los Agentes,
la Asesoria Local,

2% Contro! de las invitaciones cursadas en relacien con las
entrevistas realizadas,

32 Control del trabajo realizado por cada une de sus
Agentes

" Revision y primera depuracion de [os cuestionarios, ei-

de-nam(m ¥ numeracién de los mismos.

5% Distribucion entre los Agentes do los empresaries que ne
hayan acugide ¥ gque habrd que entrevistarios a domicilio.

6% DPar cusnia 2 Ia Comisién Mumr.ipal det Lanm, B través
e la Asesoria ‘Local, de las NOgRtIvaS pwduc:das, paza ‘que
reslicen las gestiones oportunas,

‘de acuerdo con

7.* Realizar el vesumen final del trabajo realizadu por sus
Agentes vy las incidencias producidas, asi come los partes de
trabaje internsdivs gue en su -momento se seliciien.

8.* Ademas rde Ias funciones indiradas, el Encargado estara
a las Grdenes directas gel inspector comarcal, pera efectuar los
despluzamientos gue sk estimen necesarios a aguslios Muni-
cipics de Ia cutnica de los que fwite informacion sobre ei
desarrclle de los trubajos,

8. Cuantas funcipgneés tenga encomendadas en su Manual de
Instrucciones.

4. ACENIES CENSALES
g} Composicion, \

Se designara un Agente por cada Murnicipio con menos de
00 explotaciones gue figuren en Jas listas ¥y un Agente mas
por cada 200 eyplotacignes mas o fraccion.

Las Comisianes Municipales heran a las Comisiones Eiecu-
tivas Praviriciales las propuestas de Agentes, para ser insirui-
dos por los Iuspecrores comarcaies en su cometido.

b} Funcinnas.

1.» Rewlirscion de entrevistas s los empresarios.
2+ Conirel de entrevistas:
34 Comunicacion al Encargado de grupo de los empresarips

~gue no hayan acudido.

42 (Comunicacion a §u -Encargade de grupo al final de cada
jornags de Ias incidencias producidas durante la misma.

5" Cuantas funcicnes tenga encomendadsas en su Manual
de Instruecciones.

14, Identificarvion de las explotaciones agrarias.—Lasz explo-
taciones uagrarias se-identificaran A través de los respéctives
smpresarios, )

15. ldentificacion ¥ localizaclén de los empresarios.—Los
empresarios eran identificados ¥ localizades a través de las
iistas confeccicnadss por las Hermandades Sindicales Locales
de Labradores y Canaderocs, en virtud ¢e Orden ds ia Presi-
dencia del Gobierno 4 2 de maye de 1872, por la que se
dispusa la formacion det Fichero-directorio de Empresarios Agra-
rios, e insiracciones complementarias dimanantes del Instituio
Nacional de Estadistica,

18, Obligacién de los empresarios. El empresurie do una
explotacién agraria estd obligudo a doclarar ios datos de su
explatacién que permitan cum;rhme.mar ¢l cuestionaric corres-

: pond:en:e'

a} Dentre del pericde censal y en ia fecha en gue haya
sida citade por la Asesoria Local.
bl Al Agenie censal gue le corresponda enire los del Muni-

cipic en que radigque ia explotacion.
La declaracién a que se refiere el apariado anterlor podrd

" hucerse personalmente o metdiante persona eutorizada al efecto.

El incumplimiegte de esta obligacién se sancionard de acuoer-
do con el articule 8. de l lLey de Estadistica de 31 de di-

Cgicmbre de 1945

17. Perioda de recegida de dalos.—La recogida de datos para
el Censg s&¢ Hevara a cabo, en general, durante los meses de
octubre y noviembre de 1672, Los Agentes censales deberan
chiener en este periode le informacién necesaria para la for-
malizacion de los cuestionaries, correspondientes a las explo-
taciones agrarias que les sean asignados por sus Encargados
de grupo, mediante entrevistas con los respectives empresarios
o 5US representantes.

18, Contestacién a los cuestionaries.—lLos cuestionarics so-
ran cumplimientados por los Agentes censales, segin los dates
facililados por el propic empresario ¢ persuna gue lo repre-
sente,

La Asesoriz Local convocaria, en plaza, horg y local deter-
minados, a los empresarios de les explataciones mgrarias que
figuren inscritas en la lista det Municipic. No justificard Ia
incomparecencia, dentra del plazo sefialado, el heche de no
residir. en e! Muunicipio el smpresaric o persona que lo repre-
sente.

Cuando el Agenie comsidere gque la informacion no es acep-
table, lo pondra en conocimiento del .Encargade de grupo
correspondiente, quien tomard las decisiones pertinentes al caso.

El cuestionarie deberd ser firmade poy el empresaric o su
representante y por ol Agente censal.

L LR
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1¢. Compreobante de camplimentacion del cuestioaric.—La
Asesorla Local facilitard a todo empresaric que hava deglarade
debidamente los dutos para la cumplimentacion del cuestiona-
ric wn comprobante, gue el interesade pedra exhibh en sus
relaciones con la Adminisiracion Publica y 8ésia podra exigir
para Iz concesion de delarminados honeficios.

20. BRomision del material del Censo.--1a Comision Ejecati-
va Nacional sefialara los plazos v vondicignes en que las Co-
misiones Municipales han de remitiv g las Provinciales ¢t
muterial del Censo, una ver ultimadas fus operaciones corres-
pondientes,

21. Depuracion ¥ codificacion.—El Ageite Censal bhara una
primera depuraciop de sus cuwstionarios en ¢l momenis mismo
te la entrevisia, para corTegir posibles errores ¢ incompatibi-
lidades,

A lz ver, codificara las rabricas que tenga asirnadus en el
apartads do identificacion del cuestionurio.

Ef Encargude de grupo ilevarga a cabo unha sepunda depu
racion detallada y total, previa s la formacion de los resu-
menss Gua tiene encomandados.

Codiflcara tambifn las rubricas que le correspondan en el
apariade de identificacion.

2z, Comprobaciones sobre e terreno.--La Comision Ejecuti-
va Maciong]l podrs ordenar, por si o a propuesta de las Comi-
siones Ejecutivas Provinciales, comprobaciones sobre el terreno
mediante Comisiones integradas por funcionarios del Instituto
Maclonal do Estadistica o del Ministerio de Agricultura, cuundo
saspeche Is existencia de anomalias de imporiancia en los
datos chtenidos.

23, Tabulacidn.—El1 Iopsiilule Nacwonat de Fstadisiica pro
cederd a la explolacion mecanice de los cuestionarios, una vez
depurades y codificados, ¥ elaborara, con carvicter preliminar,
las tahlas previstas. Estas tablas se completaran en la Comision
Ejecutiva Nacional con les informes y ctlculos ague procedan.

24. Encuestas comprobatorias. —Con &l fin de eslimare la bon-
dad de 1os datos censales, se levaran a cabe cncuesius com-
nrobatorias en la forme gue la Comision Eieculiva Wacional
disponga.

25, Difusien de rvesulados.—El Instiiuto Nuacienal de Fsta-
disiica procedera a la pubticacién de los resubltndes definitives
del Censo.

Dado el interds vy urgencin de las informaciones censsales,
se facilitaran wdemds, con caracter provisional v en Ins plazos
mis breves posibles, avances con los resultados sobre los datns
gonerales de mayor imporiancia.

28. Propaganda. So llevara a cabo una campans de propa
eanda, enraminada a crear uh ambienta de calaboracion en los
inediss rurales, haciendo especial hincapié sobre la finalidad.
utilidad y cardcter szecrets de tes datos del Censo.

27. Calendarie.—-Las principales opcrucionis  oonsples  se
ajusiaran al calendario siguisnte.

Junio: Antes del dia 80, constitucion de lns Juntas Provin
ciales ¥y Comisiones Ejecutivas Provinciales.

Julio: Antes del dia i0, constiiucidon de las Comisiones Mu-
nicipales. Antes del dia 22, propuesias de Asesores locales v
Agentes censules.

Septiembre: Instruccién del parsonatl que ha de intecvenir
#n la recogida de datos. Distribucion del materia] ecnsal a los
Municipios.

Octubre v noviembre: En genoral, reenpida de datos de Ias
explotaciones.

Diciembre: Formacién de Ios primeras rosGmenos numéricos.

La Comision Ejecutiva Macional fijaran ol calondario de lus
restantas operaciones,

28. Secreto estadistice.—Las datos individuades facililudes
por los empresarios de explotacivnes agrarias pava la formacion
del Censo seran objcio de ubsolutn sacreta ¥ no podran fa-
cilitarse ni publicarse mi3s gue en forma numérica, sin refe-
rencia algunn do caracter individual, de acuerdo con io esta-
b;epido por el articulo 1t de la Tey do Estadistica de 21 de
diviembre de 1845 v el articulo 13 del Reglamento de diche
Ley, de 2 de febrers de 1048,

El secreto estadistico obliga s todo al persenal que inter-
vehge en el Censo: Agentes censales, Encurgados do grupo,
Asesores locales, Inspectores v miombros de las Juntas, Comi-

stopes ¥y Secretarias de la Organizacion Municipal, Provincial
y Central

22 Premios ¥ sancloncs.——A las Comislunes Municipales gue
havan Nevado s cobe las operaciones del Censo con regulari-
dad, rapidez y precision, se los otorgarg una menciém honori-
fica, expedida por el Inmstituio Nacional de Estadistica. a pro-
puesta de la Comisién Ejecutliva Nacional

A los colahoradores gue se hayvan distinguido por s»u aciivi-
dad v celo en el cumplimicnio de su cometido, et Instituio
Nacional de Estadistice otorgara premics en metalico, a pro-
puesta de la Comision Ejecutive Nacional,

Las personas individuales v colectivas podran ser sanciona-
dias el los cascs a que se refiere el articule 8° de la Ley de
1t de diciemhbre de 1945

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

DECRETC 144271872, de 8 de junio, por el que se
eleva a ranges de Emboiada o Delegacidn Permu-
nente de Espanc en la U N E. 8. C. O,

A propuesta del Mipisire de Adsuntos Exteriorcs vy previa
deliberacion del Coaseio de Minisiros en su reuntin del diz nue
ve de junic de mil novecie 1tns solenta v ddos,

Vengo en elevar a tango de Umbugada la Delegacidn Perma-
nente de Espana rn In U.N.E. 5. C. O,

Asi lo dispangoe por el prezenle Decreto, dado en Muadrid
8 nueve de junio de midl novecicnios setenia vy dos.

FHANCISCO FRANCO

FE Mineirn de Asuntes BExbosicres.
GREGORIO LOPLY BRAVO DE CASTRO

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

CRDEN. de 20 de abril de 1872 por o que 82 gole-
ran extremos del Heglomenia-Estafuio de los Cole
ging Oficiates de Odontélogos y Fsfomatologns de
11 de noviembre de 19530,

Thugirisimg seror:

Ta disposicidn reguladora hasica de los Colegios de Qdan-
tologos vy Estomnatdlogos, su Estatuto-Reglumento, aprobado por
Orden de este Ministerio de 13 de noviembre de 1950 {-Boletin
Oficial del Estado- de 5 de diciembral, venia ye estubleciendo
la duracion de cuatre afios del mandato de ius cargos de las
Juntas de Gobierna de los Colegioz Regionules. entre los gque
se encuentra el de los Presidentes de los mismos, que cligen
a los guae han de desempefar los cargos del Comiié Ejeculive
del Consejo Generzl, ka antigtedad de la disposicidén que sosta-
blece la duracidn del mandate en cuatro sfios, determing la
ni necesidad de recordarla en la Resolucion de la Bireccidn
General de Sanidad de 23 de octubre de 1970 {.Boletin Oficlal
del Estado- de 2 de diciembre), que, en aplicacion de o pre-
viste tn la disposicién transitoriz de ja Orden deo este Depar-
tamento de 26 do noviembre de 1988 («Bolotin Oficial dol Es-
tado- e B de cnero siguienied regulaba las olecclones para
s provision de todos los cavges del Consejo Genaral y Colegios
de Odontdloges y Estomattlogos.

Pero no obslanile, los parrafos 5¢ & 7.°, ambos inclusive,
del articulo 16 del vigpente Fstatule Reglamenio, al confirmar’
concrelamente la duracitn del mandato de cuvatro afios para
los cargos citados, sstablece un sistema de renovacign parcial
de los mismos, cada dos anfos, que 2! no haberfe utilizado en
las uitimas elgeciones genersles de esta organizacion profesional
carporativa, determinan gue, de volverse de nuevo a aplicar




