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industrias derivadas.
Algoden, Otras
El tabaco ¥ el

Tema 8. Plantas Industriales ¥ sus
Azicar (cafa v remolachal. Fibras textiles:
{ihras textiles: Lino, capamo, esparto, kenai
lspuic.

Tema 8 La ganaderin.—Importancia de la ganaderia. Evo-
lucion del censo: Ganados bovino, ovine, cabrio, porcing y agui-
no. Avicultura. Politica ganadera; Accion concertada. Peso vive
por hectdrea, distribucitn regicnal y provincial, media nacio-
nal!, Evolucidén. El mercade larero.

Toma 10. La economia y la politica forostal -—Superficie To-
restal de Espana —Espocies y su localizacion.— Produrncien final
forestal. Los productos forestales: Madsras, lesas v frutos. Cor
che: Superficie v localizacién de los alcornocales, ln industria
dal corcho. Comercio exterior. La rosina y la industriz resi-
nera, La repoblacidn forestel —Ritine de la repohlacién. La lu-
cha contra la erosién. La caza: Vedados, licencias, clase y
cuantia de caza. La pesca: Idew general de lu pesca continental
espafoly,

‘Tems 11. Organizacién del Ministerio de Agriculiura en la
parte referente & sus relaciones con el de Hacienda: Direccion
Ceneral de la Produccion Agraria. Delegaciones Provincialss
de Agricultura. Fonde de Ordenacidn y Regulacién de Precios
v Productos Agrarios (FOREPAL. Inslilute Nacioual de itefor-
me y Dasarrcllo Agrario. Inslituto Nacional parn la Conscrva-
cidn de la Naturalesa {{CONA). Scrvicio Nacional de Produc
tos Agrarios.

Fema 12, Productividad v eficacia: Definiciones; sxpresion
de aquéla, diferencia de amhos conceptos.—Productividad el
trabaio, Produclividad integral neta: Conceplo ¥ expresiones
Rendimiente: Definicign, Expresion.-~Productividad agravia: De-
finicion, factores gue lo integran.

Tama 13. La productividad de la tierra: Su medida.—Ia pro-
ductividad de la manoc de obra: Su medida ~-Normalizacion del
trabajo agricola: Planificacion y control del trabajo.---Rendi-
mientos de la mano de obra: Hendimientes de fay diferentes
labores y trabajos agrarios. —Produciividad de la mecanizacion:
S medida, Ventajas de la mecanizacion.—Rendimiento del me-
dio mécanico: Control de crganizacion. Umbrat de reniabilidad
de loz medics mecanicos Sustitucion de medios do trabajc.—
Medios mecanicos. —Hendimionte —Estimacién de las necesida-
das de mecanizacién.—Mune de ohra aneja a la mecanizacion.
Repercusiton de la mecanizacidn en el balunce general de ig
explotacidn. —-Productividad rdel ganade de labor. Su medida.—
Estimacidn de las necesidades de ganado de trahujo.

Tema 14, Valoracion agraria. - Riquezas: Definicién —Pro-
piedad —Clasificacién de Is riqueza: Bienes munbles e inmue
bles, Valor y precio.—La utilidad. Capital ¥ rents —-Produccion
¥ rente—Conceptos, interaccign. Tunto de interés o relacion
entre capital ¥ renta. Ei riesgo—Cosficlentc de resgo, expre-
sidn matemdtira —F1 seguro,

Tema 15 Valoracidn de log hicnes econdmicos. Sistemas de
valoracidn; wvalor en venta; valer en cosior valor en renia.—
Métodos de valoracitn: Anmlitico v sinlelico

Teina 1. Los costos agrarios. El precio de coste, Definicidn;
su determinacion: expresidn del precio de cnsia, Gastos direc-
tos e indirectos; gasios de explotacién —Costes de funciona-
misnto de los medios mecdnicos: amortizaciones (porcentadje
constante: ctota anual Tijal, inlerds; Jecales: sépuros; combus-
tibles y lubrificantes. reparacienes; muno de obra. Coste de
utilizacitén del ganade de trabajo. Gastos fijos ¥ vuriables.

Tema 17. Métados analiticos de valoracion: Cuentn de gas-
tos y producios: Concepto; capitulos que comorende: ohiencidn
de resuitados; aplicacion a log diferantes cultives y aprovecha.
mientos. —Métodos sintéticos de valoracion: Cuentas siniéticas.
Valoracion de defios. Valoracién de mejoras territoriales —Va-
loracién de censos, cargas y servidumbres —Valoracién (e
aguas: Propias y adquiridas --Expropiacién forzoss,.

Foama 18. Estimacién de los rendimientos agricolas: Selec-
cién de muestras represenlativas de cada cullive o gprovecha-
miento.—Caloulo de rendimientos.—Trabajos sobre sl terreno:
Fianificacién. ejecucién v supervision.

Tema 18, Contabilidad: Concepio, naturaleza v« fines - Sis
temas de Contahilidad, La partida zimple: Flemenivs que la in-
tegran. La partide doble: Principios gue infunden el sisterna,
Fiementos gus la intcgran. Procedimientcs .contables: Concep-
to, procedimienio italizgna, amervicano ¥ logismagralion.

Tems 20. La partida doble: La cuenta: Concepla. Tuncion
que daesempefia.—Significacion de Ias cuentas: Teorias que ex
plican su significacion desde el puniv de vists de la mecéinica
contahle. Clasificacién de las cuentas: Administrativas, especu-
iativas, de valor y de explotacion: Concepio de cada una —Li-
bros de Contabilidad.—Libros auxiliares de Contabilidnd,

Ten;:a 21, La Contabilidad agraria: La Empress agraria ¥ su
contabilidad: Inventaracion, valoracion, costes de produceion,
induslrias anejas.-—Las formas principiles de explotacién y su
contahilidad. Gestién directa, arrendamiento y aprnreeria, —Es-
pe(,:a]i caracterizacién de la Contabilidad de la Empresa fo-
restul

D) Fotoyrametria v fotoinferprefne’on

Terns i. Futogrametria lerrcsire ¥ aérea, principios funda

mrentalas y diferencias entre una y 0o, Lus perspeclivas ¥ el
mecanismo IdB visidn, La chmars fotografica come instrumento
de perspectiva,

Tema 2. Diversas clases de fotogramas acreos.--Escalas —
Calcula de la escala de la foto.—Restitucion de fofogramas
perens apareados.—Construcgion grafica —Obfencidn de puntos
da apovo --Friangujacién mecanica. ~Idea de abacos para el
caluuln de proyectas de vuslo.

Teora 3. Las ¢amaras: Su eleccion de acuerdo con las dis-
tintas caracferisticas ilopograficas de los iorrenos.-- Las cAma-
ras v la restitocidn—E] vuelo.—Alturas de vuclo.—Veiocidad
da vueln; peliculss, estacion y tlempo atmosférice; porcentaie
de claros v nubes; {iltros.—TFspecial aplicacian a los trabajos
forestales.

Tema 4. Foeioinlerpretacién: Estercosoopio.--Caracierizacién
de los disiintos cullivos, aprovechamientios, aguas, etc: Suelos,
gguas; Zonas pantanosas; cultivos agricolas. especies foresia-
les. - Falugrafia adrea en color. Aplicacionss del método -false
celor. Frmulsignes infrarrojos.

Tema 3. Espesura y esprgiamienin: Arcas cublerias, estino-
tura fotograficas del monte; error producido por las especies
deminantes; métodos de cusdricular.—Conteo de ples; errores
parcelas de rueba.—Didmetrs do conas —Méatodo de las sombras
arrciadas: método de desplaramiento de la imngen,

Tema 6. Avcus basimotriczs v valomenes: DHamelro nocmal
de los mholes - Redacidn entre los cocficientes de roeduccion al-
somiCtraca ¥ coronal.—Meindo de meesireo, - Foerma vy calslad del
{usred {turvas de eveluciton de la Torms del fuste en funcion de
a edanl,

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESCLUCION del instituto de Estudios de Admi-
nistracion Local por Il gue se convoca ef LV Cursa
de Direceidn de Persone! pera funcionarios de [os
Corporaciones locales.

En cumptimients del plan de itrabejc aprobade por & Con-
seju de Patronalo del Institule de Estudios de Administracion
Local para 1872, =0 convoca ¢l IV Curse de Direccidn de Par-
sonai pera funcignarios de las Cyrporaciones locales, con su-
jecidn a las slguientes bases: ’

1.0 Fl Curso que s0 convoea fiene pnr obisto capacitar a
lus funcionerios en las técnicas de dircccion de personal oon
¢l fin de que en su aciuacion profesiunal las tenzan en cuenta

¥ puedan llevar a cabo una lubor mas eficicnic

3+ Podran solicilur tomar parte en el Curso los funciona-
rios pertensacientes al Cuerpe Naclonul de Secreiarios de Pri-
mera Categoria o & las plantilias de las Corporaciones logules
en los gque concurran las sigulentes circunsfancias:

a) Estar prestando serviciy en la aclualidad en una Cor-
poracién local o en el Servicio Nucienal de Inspeccidn y Ase-
soramiento de las Corporaciones Locales.

b} Tenar titule académico superior

c} Contar con cinco afios de servivies efectives come mint-
mo o las Corporaciones locales.

1 La seleccion de los aspiranfes se efectuard teniendo en
cuenia ef mayor numerec de hahitanres de {a poblacion respec-
tiva, eligiendo 6lo une por Corporacion.

4.2 El nimero de participantes en <! Curse serd el que per-
mita las posibilidedes docentes,

3" FK| Curso tendri lugar en la Fscuela MNacional de Ad-
mintstracién Local, en el periodo comprondide eatre e 13 da
noviembre ¥ el 13 de diciembre de 1972 .

El regimien de trabajo serd en horarie de maiizna vy tarde,
v al lérmino del Curso se efectusrd un ejercicle final para
apreciar y vatorar el aprovechamiento obtenide por los par-
ticipantes, a los gue, en sy casa, s¢ ies expedird el carres-
prondicnle certificado.

8. Los funcionarios que desecn tomar parte en el Curse
gue se convocs deberan dirigir instancis. segun modelo ad
junto. a la Direccién del Institute (Joaquin Garcia Morato, ni-
mers 7, Madrid-161, durante el plazn de treinta dias habiles.
a partir de la publicacian de esta (nnhivocatoria en el «Boletin
Oticial del Estados.

7.0 La asistencig al Curse quedara condicionada a la otitan-
cion de la precewptiva licencia de la respectiva Corparacion.
de amwerda con lo prevista en el articulo 49 del Reglamento de
Funcinnarios de Administracién Local

8* Los funcionarios admnitides al Curso deberan abonar la
cantidad de 1.210 pesetas, en concepto de matriculy v derechos
de expedicion del certificado.

Madrid. 3 de maya de 1872 —F} Director del Instituto, Juan
Luis de ia Vallina Velarde.
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MODELC DE INSTANCIA

(Furmato normalizado 212 X 297 mm.}

Heintegre

IV CURSC DE DIRECCION DE PERSONAL PARA FUNCIONARIOS DE LAS CORPORACIONES LOCALES

. Apellidos ¥ nombre ' lugar de oacimiento  Fecha de nacimiento
D. N. L. namero ... rarismeraressasana, , expadide en ..., wrisan tieimirarereensaneranieery B i see BB i T 08 18,005
Estade civll _ D_onﬁ'clho Titulos de grado supetior
‘Calle: - )
. Pobiacion:
Fecha er qua comenzd & p“m fmir:io en ls Administraclon Puestos desempettsdos y tempo de serviclo en cada umo

Tlampo de sarvicios

Administraciém Administiracion ’
Local Coantral Total
a Institucional .

Fuesto que ochpa cn la actuatided:

Censn de poblacion sexlin la dltima rectificacion aprobada:

El que suscribe, soliciia de V. I se le admila al referido Cursoc.

Ef ity & cenne 08 doecnes ettty s 08 1972,

MO, SR. DIRECTOR DEL !HSTlTﬁTD BE ESTUDIOS DE ADMINISTRACION LOCAL.--MADRID.

i e o e e el e



