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Los precios de las mercancias se acuerdan lzbrementa entre
los diverscs compragoergs y la firing I; Ia’ quo. sin. embarge, no
asta autorizads’ para vender por héjg de un deferminade precic.

La cantidad & gue agciends cadd vepta 'y sf” ‘heche de gue
las mercancias se.entreguen direciamente & 108 . compradores
dssde P, 0 bien gue se aimscenen en. P o en ¢l paid Y antes
de venderse, nc influysn ni en- el precia cotizado por-1 mi
en »! precio mibimo exigide por A,

1,05 pastos de almacenaje prudncidos en ¢l prisY los paga 1 ¥
tos cargs & s cuenia de A, pars dedumr}os al produc@o de
las ventas.

+Como hay que establecer a} valor en* Aduar;a de. las ‘mer-
cancias que s han vendxdo en. gl paJs X después He s alma-
cengje en el misms, y- especialmente hay -gue . considerar los
gastos de glrn.acenaie como alemonto deduc;ble para I valo-
racién? : .

El Comité ha emitido et slguients -cri't'aria-

Las mercancias almacénades después det despuche pera en-
tregarlas i a los compratores du han: side. obleta de une venta
en el momento de la valoracisn.

La mejor indicacitn del precio. qué B8 eaﬁma pudiera fijarse |
para estas mercenciag on ial momento, tomo consecudncis e}e-

una venta conforme a ia Deﬁmcién. I Tepy

efectivamente cotizide por A, por infermedle dé-l. PATY THOT |

cancias idénticas enireghdas directamenia desde P a los com-
pratlores del pafs Y. -~

Resulta, pues, gue en ol caso gue se examina [ps gastos

de almacenaje no deben conssd#ram como un aleniente dedu-
cible para la valeracion.

MINISTERIO
‘DE LA GOBERNACION

ORDEN de 18 de junio de 1972 por lg que se des-
arrplis ¢l Decraio de I8 de junio de 1072 y se
resrganizan oiros Serviciog dal Ministerio.

Hustrisimo sefior:

El Dscreto de 13 de junioc de 1872 cred el Gabinete Técnico
de la Subsecretaria, facuitando a la vez & sste Mmlsterlo para
reorganizar el Servicic Central de ‘Recursos.

For ofra parte, se hace necesaTic h\trodlxcu aiguns.s modi-
ficaciones en la organizacién  de dsterminadds .gervicios -del
Departamento. cuya importancla asi 1o regutere, de matiera que
se olorgue une concrein definicion orgdnice & los mismos ¥ se
eviten tonfusienaes respecta- al dasempeﬁo ds s actividades
que cade uno tiens encomendadas. -

A tal fin, este Ministerio, obtenida’ls’ nprobacmn da I
Presidencia del Gobierno, de. acuerds con lo dispuesto en el
articulo 1362 de la Ley de Procedlmwnto Admltxistraﬁvo ha
tenido & blen disponer

Primero.—El Gabinete Técnico de la Subsecretaria tendra

a su cargo la. Secretarie de Despacha det Subsedretaric dal
Departamento y la Sgecidn de estuﬂin de asuntos qug por
dicha Autoridad se'le encomienden i

Segundo.—El Servicio Cenirsl de. ltamrsns s@ estructuts en

cince Seccliones con- la denominacién -de Primera- & Quinta y

con une distribucién funcione! efustada & Jo sstiblecitde en sl

articula 2.° del Deerete de 15 -de- fsbmm d 1068,
Tercero.—Se crea en la Inspectién de. Smmns ¥ de Personal

la ‘Seccién de Administracitén de Personal, a la gtie correapon-

deran las funciones de gestién en materds” cle a,dministraci{m ]

de personal.

Cuarto —Se croa la Seccién de Hahbilitacién Central del Mi-
nisterio, dependiente. de la Oﬁmalia Mayor

Le digoe a V. I para su conommiento v efectos,
Dios gusrde a V. [.
Madrld 16 de 1umo de 19?2

" GARICANO
Hme., Sr. Subsecretaric del Departamentc. .

MINISTERIO DE TRABAJO

DECRETQ Ig95/1972, de 23 de junio, para la apli-
cacion de lo Ley 2471972, de 21 de junic, en maieria
de cotizacion al Régimen General de la Segw;dad
Social.

Modificada la Ley de Iz Seguridad Social de veintiuno de
abril de nil novecientos sesente y seld por la Ley veointicualrgs
mil novecientos setenta v dos, de vointiuno de jurio, sobre finan-
ciacion v perfeccionamiento de Ia aceign proiectors del Ré-

" gimen (ieneral, se hacs preciso dictar, conforme & lo previsto

en el ntmerc uno de la dispesiciém final quinta de la segunda
de dichas”Leyes, las disposiciones neocésarins pare ja aplicucion
inmediata de s misma en materia de cotizacion.

£n su virtud, a propuesta del Miniatro de Trabaje, oida la
Organizacién Sindical v previa deliberacitn del Consejo de
Minisiros en su reunion del dia veintitrés de junioc de mil nove-
cientos setenks y dos,

BISPONGO

Articule primero.—~Uno. De conformiidad con lo precepiua-
do en el numero ung de la disposicién final quinta de Ia Ley
veinticuatro/mil novecientos seients y dos, de veintiuno de ju-
nio, ¥ on tanto se dicten las normas de desarrolle reglamentaric,
a cuya ulterior tramitacién la misma se refiere, se apiicarin,
en materta de cotizagltn al Régimen General, las que se esta-
blacen en &} presente Decreto.

Bros. También serdn de aplicacidéni en la indicada materia
las normas de la Ley de la Seguridad Social a ella relativas
gue confintien en vigor, conforms a lo sefialado en ol mimero
ano de la disposicién final segunda de la Ley veinticuatro/
mil noveclenios setentn ¥ dos y Ias disposiciones reglamenta-
rias que lag desarcollan.

Articulo segundo.—Una. El tope méximo de Ja base de
cotizacion, previsto en ¢l nivmerc dos del articnle segundo de
la Ley veinticumtro/mil novecientos setenta y dos, sord, Inicial-
mente de velnte mil peseins mensusles. En los meses en que
se cotice por las pagas extraordindrias de dieciocho de julis
v de Navidad, dicho tope queders ampliado hasta el doble de
ia indicada Zantidad. Pars tal ampliacién se domputard exchu-
glvamente el importe de la paga extraordinaria de gue se trate.

B2 Ministerlo de Trabajo podra amlorizar sl cémpuio snual
del tope de cotizacién para los trabajadores que temgan ostén-
sibie variacidn mensual de retribuciones. Tal eutorizacidén ge
otcrgard a peticién & los cmpresarios o trabajadores intere-
sados.

Dos. El tope minimo de la base de cotizicidn serd el gus,
habida cuenia de la edad del trabajader, corresponda a la
cuaniia det salario minimo interprofesionsl vigente on cade mo-
mento. Dicha cuanitia se aplicard en su integridad, cuelguiers

que sea el nimerc de horas gque se trabsjen..

Articula tsrcero~Uno. Durante el perfodo comprendido
antra el vno de julio de mil novecientes sétenta y dos vy el
treinta v unc.de mmrzo de mil novecientos setentaz y cince, la
base de cotizagion se entenderd dividida en dos partes.

Ea primera de dickas partes, o hase tarifada. sers igual al
imperte de’la base que corresponda a la calegoria profesional
del trabalader en la iarife de bases de cotizacién aprobada por
Decreto seisclenios veiniidés/mil noveclentos setenta .y dos, de
véintitrés de marzo, o er las gus se aprusben, ‘'en lo sucesive,
por el Gobierne, s propussta del Mrmsterio da Trabaio, en
custitucion de gdiche tarifa.

La segunda perte, o base complementaria individual, sera
igual a la difercpocia oxistents enira la cuantla total ds las
remuncraciangs computables y ol impeorte da la correspondienta
base tarifsda. Desde el uno de julie de mil novecientos setenta
v dos hasta el treints ¥ uno de marze de mil novecientos se-
tenfa y tres, la expresads difsrencia no podré exceder del ciento
por clents def. imports da la expresada base tarifadsa.

Daos. Lo dLSpuestc on’ gl pressnie ar ticulo no seré de aplica-
cién a la cotizacién por accidente de irabajo y enfermedad
profesional, cuys hase de cotizacién.se determinard de acuerdo
con lo establecido en los nameres unc ¥ des det articuio se-
gindo de LY Ley veinticuatre/mil novecientos setenta y des.

-Artiouio. cuw‘zo,«.ﬂi}no. . Durante._ el .parfoda. camprengido. ea-

tre ol "iné de julic de mi novecientos setenta y dos y ircinta
¥ uno de marzo de mil noveclentos setenin y tres se aplicarin
log siguientes tipoy de cotizacion:
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Primero.—A ia bese tarifada, & que sa refiere el ndmerp uneg

del articulo antericr, el tipe de colizacidn dél cincuenta por

clento.

Segundo.—A la base complementaria individuai, el tipe de |

cotizacién del disz por gienio.

Des. Los tipos de cotizacidn sedialados en el ntmerc ante-
rioy guedaran distribiidos, para determinar las sportaciones
raspectivas del smpresario ¥ del trabajador, oblzga.dos a cotizay,
de lw forma siguiente:

) Serd a cargo del empresario al cuarenia ¥ dos por ciento

de la.base tarifada, y el ocho coma cuarenta por ciento de la
base complemeniaria individual, ¥

b} Sera & cergo del traba;adar el oche por ciente de la
hase turifada y e une coma sesénis por ciento de la base
complementaria individual.

Tres. Los expresados tipos de Cotizacion quoedarén referidos
a toda la accién protectora del Régimen Géeneral, con excepcién
ds la correspondienie a eccidente de trabajo y enfermedad
profusionel, y seran- distribufdes por. el Ministerio de Trabaje
enire las distintas contingencias ¥ situaciengs.

En cuanto & la colizacién por actidentes de trabajo ¥y en-
 fermedades profesionales serd do aplicacién ls farifs’ de primes
vigentes el treinta de junio de mil novecientos detantn y. den.

Cuatro. De conformidad con lo precebtuade en la morma se-
gunda ds la disposicion iramsitoria primera de la Ley veinti-

cuairo/mil novecientos setenth ¥ dog, & partir de uno . de
sbril de mil novecientos setenta 'y trese ol Goblertic modificars
ios tipos de cotizacién que se establecen en el presents erticyle,
reduciendo el correspondiente s la parte primera de ia base de

cotizacion , y aumentendo el de la: segunde. hasia obienerse
un lipe Onico pars la totalidad. de ja base de cot;zambn gl ung |

de abril de mil novecienios setenta y mnco

Articulo guinto.—Une. Le base mplemcntaria indlvidual,
& gue se refieve el numers uno del artfculo tercerc del presente
Decreto, se normalizaré mediante la aplicarion de una escala,
que sord aprobada por al M}nistaria de t‘rsba,jo. ‘previa ipferme
de la Organizacion Sindical, 'y cuyas términos seran méliiples

de ciento cincuenta. En sl supuesto de diie la liase de cotizacibn

resultants no coincidiers con alguno ds log términos de la es-

cala, 50 fomard como base de colizécién la que corresponda. al §

término cuys cuaniia resulte mas Pproxima, -

Dos. Para la cotizacién por lis Pagas axt,raardma.rms de
dieciocho de julic y de Navidad, la base farifada se caleculara
multiplicendo el ntmero de diaﬁ compitados para la paga
extracrdinaria, conforme a Ia Reglamentacivn de Trabajo apli-
cable, por la constgulente base diaris dela-tarifa o ls treintava
parie de la mensual, segiin proceds; la base complermentaria
individual comspondiente a las mencionadas pagas extraor-

‘dinariss se sumard con la babe a que s» refieve e mimarn uno |

de este articulo,

Articulo sexto.~Uno. En el supuesta de que el total de las :

remuneraciones computables fuere de cuanide ihferior a la base
tarifada que vorrespands, no se efoctuard la diviaidn: previsa
en el articulo tercero de este Decrete: Dicho iotal, una vez
normalizade mediante ls aplicecién de la escala prevista en

el artfcule guinto, constituird la base de cotizaclén sobre la -
gue unicamente we aplicard el tipo de mméu establecida

pars la bese tarifada.

Do,
tables fuere de igus!l cusnifa que e de s Bage tarifads tampoco
se efectuard ia divisidn prevista en et uz‘t.fculo tewero. y dani-
camente sa apilcard sobrs dicho total ef’ upu de cotizacién co-
rrespondiente 4 la base tarifada.

Articule séptimo —Uno. La bass de cotizacitn aplicable a
las situaciones et las que coniindm la. ebligacién de: cotizar,
cenforma a lo dispuesto en los wimeros dos ¥ cuatre deél ar-
ticuio setents de la Ley de la- Seguridad Social, so. afustars
a lus disposicicnes qua 4l efecto . extablezca el thsmrlo da
Trabajo,

Dos. Asimisme, por e} Ministeric de Trabsioc se establecerdn
las normas aplicables para la co‘txzat:ibn on ios casos de. pius
nempleo, .

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—La cuots de Formacin Profesional se detormginara
aplicands el tipe de cotizacién actualments, vigente pars la

misme & la base tarifada y, on su caso, a'la base de cothzacion |

& que se reflore el articulo sexié de} presente Dacrdto,.

Segunide.—Pe conformidad’ cans 1o pravisto en ol namere yno |

de la disposicion finel guinte ‘de la Loy vsintichatro/mil nove-

En o] case de gus él total de. las rmnunaeraamnes compit-

cientos setenta y dos, de veintiuno de junéo' Ic dispuesta en el
prosente Decreto serd de aplicacién al’ grupo primerc de los
establecides ‘en el arifoule ireinte y tres del Heglamento Ge-
nerai de la Ley ciente dieciséis/mi} novecisntos sesenta y nueve,
de ireinte de diciembre, por la gus se reguls el Régimen Es-
pec:a} de.le Sepuridad Scocial de los-Trabajadores del Mar,

DISPOSICIONES FINALES

Primera —El presente Decrete entrard en vigor el dia une
de julio de mil novecientos setenta y dos.

Segunda.—Por el Ministaria de Trabajo se dictardn las dis-
posiciongs gue se estimen ‘necesarias pars Ia aplicacion y des-
arrclip de lo establecido en ‘el preserntd Decrolo y se fljaran
igs t}pos ‘de cotizacion ‘de los Hegimenes Especiales.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—los ingtesos que se realicen fuers del plaze, con
posterieridad al uno de fulie de mil noveciantos setenta y
dos, por lguideciones gquie corresponda a periodos anteriores
& diche fecha, tanto si se efectian esportdreamenie como si
tienen luzar medignte reyuerimiento 0 en virtud de acta de
liguidacitn, “se Hovaran & cabo con arregie al tipo y bhase de
cotizapién vigentes en treinta de jupio de dicho afle, salve
gue, conforme al tipo ¥ base de cotizacitn aplicebles en la
fecha sn que se devengsion las cuotag, deblers practicarse una
liquidacidn Je cuantia superior, en cuyc ca8so se aplicard ésta,

Segunds.—En tapto se dicten las disposiciones en las gue
se determinen las circunstancias & que se refiere el numero
une del articulo diecisigle de la Ley veinticuatro/mil novecien-
tos setenta y dos, se aplicerdn las normas contenidas en los
arliculos novenls y. cuatro, novenia y cinco, noventa ¥ seis y
novents y siete, nameros uno v dos, de 1a Ley de la Seguridad
Social, de veiniiunc de abril de mil novecientus susenla ¥ seis.

Asf lo dispongo por el presents Pecrétc, daedo en Madrid
& veintitrés de junic de mil novovienios setenia y dos.

FRANCISCO FRANCO |

“inistro Jde Trabaid
LICINTD DE. LA FUENTZ ¥ DE La FUENTE

DECRETQ 1546/1972, de 23 de junio. para la aplica-
cién de o Ley 24/1872, de 21 de funio, en materia
de prestaciones del Hégimen. Ger‘wml de In Seguri-
dad Social.

La disposicién final guinta de la Ley veinticuatmﬁmu nove-
cientos setenta y dos, de veintiuno de junio, dstermina que por
ef Gobiemo. 8 propuesta del Ministro ds Trabajo, se dictaran,
ain mds tramite, las disposiciones precisas para su aplicacién
inmediata. En cumplimisnto de lo en ella esiablecido, mediante
el presente Decreto, se articulan las normas gue al efecio se
mns:dem necesarias on materia de prestacicnes, sin perjnicia
de las que ton posterioridad debs comprender la regulacitn de-
finitiva de las gue havan de oforgarse en Ias situaciones y
cantingencias objeto. de. proteccién,

En su virtud, a propuscsia del Mxmstm do Trabajo, cida i
Organizacion Sindical, y previa dsliberacion del Consejo de

| Ministros en su reunion del dia veintitrés de junio de mil

novecientos seienta y des,
' DISPONGO:

‘Articuta primere —Bazse feguladora de las pensiones y demis
prasiacmnes econdmicas.

L cuantia da lag pensionss se determmaré. en funcién de la
totalidad’ de ias bases por las que se hays efectiuado la coti-
zacion durante los periodos sefislsdos on el Begiamento Gene-
rdl de Prestacionos Econdmicas ¥y en el presente Decreto.

. Tales beaes, asimismo, sordn de aplicacin a las demés pres-
taciones ecendmicas cuya cuaniia se celcule en funcidn de
eeguslias.

Articule segundo.—~Pensiones do jubhilacién.

En tanto se establezea la escela de porcentajes unicos apli-
cables para detsrminar la cuantia de la pensién de jubilacion,
& que se refiere ¢l nbmerc unc del articule cusrto de la Ley
veinticustro/mil novecientos setenta y dos, de veintiunc de
funie, dicha escaln se entenders consiluida por la suma de los
mrmspondmntas porcontajes gue integraban las escalas de los
nivelst minlmo ¥ cumpiemantarm, vigentes & 'la entrada en
vigor del presem:e Decreto.




