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Barcelona

Presidente: Llustrisimo sedlor don Jerge Royo Segarra, Dele-
gado provincial de Trahajo-Jefe de la Seccién. Suplents. Don
Luie Alvarez de la HRoss, Secretario de la Deleacién Provinciai
de Trabajo,

Vacales:

Don Fslipe Armén de la Vega, Jefa de ln Inspeccidn Pro-
vincial de Trabajo-Interventer de la Seccidn. Suplenie: Don
Lucio Gerzéon Baz, Inspector Técnice de Trabajo.

‘Don Antonio Martinez Nieto, Secretario de la Secclén, Su-
plente. Don Juan Cortada Cruxent, Jefe administrativo de pri.
mera class.

Secretario: Don Francisco Sapena Barrés, Adminisirador de
la Seccidn. Suplente Don Manuel Alenso Pelayo Jafe admi-
nistrativo de primera.

Caodiz

Presidente: Ilustrisimo sefior don José Antonio Pérez de Leon,

Dolegudo provingial de Tarabain-Jefe de la Seccion. Suplente:.

Don Fernendeo Belén Viliaverde, Inspector Técnico de Trabajo.
Vocales:

Pon JesGs Yelasco Bueno, Jjefe de la Inspeccién Provincial
de Trahajo-Interventor de la Seccién. Suplente: Don Francisco
Jiménez Requena, Inspector Técnico de Trabajo.

Don José Camllonch Surifiach, Sscretarfs de la Seccidén. Su-
nlente: Don Ra.mén Hoyos Diaz, Inspector de Operaciones de
la Secci6n.

Secretario: Don Antomo Soria (e, Oficisl administtalivo
de segunda clase. Suplente: Don Constantine Gémoez Mido, Ofi-
cial administraiive de segunda,

Las Pabmas

Presidente: ITustrisimo seflor don Benifne Pendds Diaz, De-
legado provincial de Trabsjo-Jefe de la Secpion. Suplente: Don
Sargio Junco Logendic, Jefe de Negociado de segunds clase.

Vocales:

Don Selvedor Garcia Alvarade. Jefe de la Imspeccion Provin-
cial de Trabajo-Interventor de la Soccion. Suplents: Don Clau-
die Lang-Leénion Msechado, 'Inspecior de Operaciones de la
TMHEMA,

Don José Pedrajg Ruiz, Secretario de la Seeclén. Suplente:
ton Juan Francisce Sanchaz Ruiz, Oficial administrative de
sogunda clase.

Secrotario; Don Melguiades . Qumtem Avala Administrador
de Ia Seccidgn. Suplents: Do Domingo E{sgevez Yanez, Jefe ad-
mmistrauw de tercers clese,

Qviedo

Prosidente: Tlustrisimo seftor don Juan Migusl Martinez Mur-
tinvz, Delegade provingial de Trabajo-Jefe de la Seccitm. Su-
p}eme Don Cayetanc Prada Fernandez, Secretaric de Iz Delega-
cign Provincial de Trabajo.

Vocales:

Don Fernande Bernarde Fueye, Jefe de la Inspeccién Pro-
vincial de Trahaje-Interventor de la Séccién. Suplenie: Don Pa-
ble Diaz Matcs, Inspector técnico de Trabajo.

Don Enrigue Roidén Lozano, Secretaria de la Seccidn. Su-
plente: Don Joaquin Ruiz Swéréz, Jefe administrativo de se-
gunda ciase.

Secretario: Dofla Casilda Goémez Lopez-Ulibarri, Oficial ad-
ministrative de segunda clase. Suplenie: Don Alfonso Cadérniga
i apez, Jefe de Negociade de primera clase.

Santender

Presidente: Tlustrisimo seficr don Juan Sanchez Calero, Da-
legade provinciul de Trabajo-Jefe de la Seccidn, Suplente: Doa
José Enrigua Varela Ronzdn, Oficiel adminisirative de primera
ciasa,

Vaocales:

Don Vicents Diego Bedia, Jefe de la Inspaccidn Provincial de
Trabajo-Intérventor de la Seccidn, Supleate: Don Celso San-
chez Gonzalez, Secretario de la Delogacién de Trabaja.

Don Florencic Echezarreta Landa, Secretario ds ia Seccidn.
Suplente: Dofa Maria del Pllar Garcfa, Oficial administrative
de primera clase.

Secretario: Don Rafael Ferndnde:r Cleza, Administrador de la
Secoién. Suplente: Dofia Maria José Badia Trucha, (ficial ad-
ministrativo de segunda cldse.

Valancio

Presidente: liustrisimo sebor don José Miguel Prados Te-
rriente, Delegado provincial de Trabajo-Jefs de la Seccidn. Su-
~ pleate: Don Antonio Grau Penadés, Ingpsctor técnico de Trabajo,

Vocales:
Don Antonio Grauv Penadés, Jefe de la Inspeccion Provincial

‘de Traoajo-Interventor de la Seccidn. Suplenie: Dozn Luis Ba-

rrora Roure, lospector téenico de Trabaje,

Don Eusebico Ortiz Pérez, Secratarle de la Seccion. Suplen-
te: Don Ramdén Ferrandiz Terrindiz, Administrador de la
misma. .

Secreiarie: Don Emlio Sanchez Cerdona, Jefe administrativo
de tercera clase. Suplente. Don Pablo Sanche Muifloz, Oficial
de segunda clase. )

Vizeaya

Presidente: Ilustrisimeo sefior don Rafael de Luxén Garcia,
Delegado provincial de Trabajo-Jefe de ia Seccidn. Suplentie:
Don Segundo Sataverri Alomso, Imspector técnico de Trabajo.

Vacales:

Don Segundo Salaverri Alonse, Jele do la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo-Interventor de la Seccidn. Suplente: Don
Valeriane Santamaria Tajadura. Inspector técnico de Trabajo.

Don José Mazas Ortiz, Administrador de la Seccién, por
renuneia justificada del Secretario. Suplents: Don Rafael Ro-
driguez Garmendia, Jefe adminisirative de tercera clase.

Secretario: Dofie Pieded Lerrazabel Arencibia, Jefe ds Nago-
ciado de tercera clase. Suplente; Don Flanc:sco Arana Iturral-
de, Jefe administrative de primera clase.

Los citagdos miembros de los Tribunales podrén ser recusa-
dos por los aspirantes admitidos si concurren las circunstancias
previsias en el articuic 20 de la Ley de 17 da julio de 1958, so-
bre Procedimiente Admnistrative,.tasl como determina el ar-
ticulo 8, 2.° del Decreto 141171983, de 27 de junio, ¥ transcurrido
el plazo logalmente sefulade al efecto sin formulerse recusa-
cion alguna o, en su cacso, resuelia &sta, se considerardn cons.
tituidos dichos Tribunales.

Lo que se hace puhblico para conccimisnto de Ins interssados.

Madrid, 23 de junio de 1072.—FE1 Delegade general, Juvier An-
golot Chrdenass.

"ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputacién Provinciol de Avi-
lu por la que se ariuncia concursa de méritos para
proveer an propiedad lo plaza veconte de Oficial
Mayur Letrado.

Esta excelentisima Corporacidn, en sesidn celebrada sl dia
2 de junio de 972, aprebs las siguientes beses, por lag que
se hs de regir el concurso para proveer en propiedad la plaza
de Qficial Mayor Leirado de la misma:

Primera.—Se convocs concurso de méritos para proveer en
propieduad I pluea de QOficlal Mavor Letradoe de Ia excelentisi-
ma BDiputacion Provincial de Avila, doiade con los emolu-
mentos corresponddienies al grade retributive 18 de los sefia-
iados por la Ley 10671963, de 20 de juilo, més sumentos guin-
guena’es del 10 por 160 ¥y demas derschos gue =zean de aplica-
cidn por ias disposiciones legales vigentes v acuerdos corpors-
tivos vomplementarios.

Segunda —-Podran fomar parte en el concurso:

a) Los Secretarios de Administracidn Local gue pertenezcan
a la primers categoria de diche Cuerpe, que estén en posesidn
del titulo de licenciado en Derecho o en Ciencilas Politicas,
siempre gue no se helien imposibilitades para el ejercicle del
carga y na estén incurses en alguns de las ceusas de incapa-
cidad o incompatibilidad determinadas por la Ley,

bl Los Licenciados en Derecho o en Ciencias Peliticas en
los que no concurran ias causas de impoesibilided, incapecidad
o incompatibilidad a gque anteriorments se ha hecho mencién,

En ambos supuestes, v de conformidad con lo establecide
en 8l numern 3 del artfcule 233 del Reglamento de Funciona-
rios de Administracién Local, de 30 de mavo de 1932, se con-
sidersrd como mérito sofalado el haber prestade con anteric-
ridad a ia fecha de la convocatoria serviclos a ests excelenti-
sima Corporacion provinzial y desempefar plaza comprendida
en plantille de la misma.

Tercera.—Las instancias, dirigidas al ilustrisimo seficr Pre-
sidentie de In excelentisima f)ipmacie’m Provincial ¢a Avila y
dehidamente reintegradas, deberén presentarse en el Registro
Ceneral de osta D,puu.uun dentrg del plazo de treinta dias
habiles, contados desde e! sizuvionte, también habil, al de la
insercién del extrucio ds estas bases en al <Reletin Oficial
del Estador, durante lis leras de oficina, com arroglo a los
siguientes requisitas formales:
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a} Los aspirantes acreditaran documentaimente observar
buena conducts, caerscer de antecedentes penales, no psdecar
enfermedad o defécto fisico que le impide sl normal desempefio
de ia funcidn, perienecer a ls primern categoria del Cuerpo
Nacional de Secreterios de Administracion Local v/0 estar en
posesion del titulo de Licenciado en Derocho o en Cienclas Po-
liticas, y declarer no estar incursos en ningune de las incapaci-
dades o incompatibilidades previstas en ei articulo. 38 del vi-
gente Reglamenie de Funcionariog de Adminisiraciém Local.
Agimismo hardn mencion expresa de que se comprometen a
jurar acatamientc 8 los Printipios Fundamentales del Movi-
miento Nacional v demas Leyes Fundamentales del Reinao, -

b) Lot waspirantes presentaran tamhbién sus respectivos ex-
pedientes académicos, hojas de servicies, publicaciones. traba-
jos cientificus y cualesquiers otros acreditativos de méritoes.

En virtud de in establecido en Jos apartados 3 v & de] ar-
ticulo cuarto del Dscreto nixmero 1411/1648, de 27 de junio, que
aprobd &i Reglamerto General para el Ingreso en la Adminis-
tracién Pablica, no se aexigird a los aspirenies la presentacidn
previa de los documentos comprendidos en el apariadse a) de
esia base tercera, bastando para ser admitlide y tomar parte en
el concurse con que s6 manifieste en la instencia, express vy
detaliadaments, que retnen todas y cada una de las condicile-
nes exigidas, deniro del plezo ssfalado pars la expiracion del
término fijado para la presentacidn de las solicitudes, ssi
(t:nglo b}}a presantacion de documentos enumerados en el apar-
ado . bl

Con la instancia presentaran los aspiranles el resguardo co-
rraspendisnte de la Depositaria de Fondos Provinciales de ests
Diputacion - acreditative de heber ingrssado en la niisma la
cantidad -de 200 pesetas en concepio de derachos de examen.

En ia instancia ep expresarda el nombre y dos apellides del
solicitanie, fecha de nacimiento, estsdo, domicilio, vecindad v,
an gu Casd, numers cou el gue figure, respectivaments, an el
Escalafon del Cusrpo Nacionsl de Secrsiarics de la Admints-
tracldn Loce! de primera calegorip y en el de Funcionarios
Administratives de esta Diputecion,

Cuarta.—Por el golo hecho de tormr parte en ests concurso,
presontando ja sclicltud y resguarde da haber ingresado log
derechos de ‘examen, los apirantes quadan sometidos oxpresa-
mente a estas bases, que constituyen la Ley del mismo.

Quinta —El Tribunal cslificador gue ha de juzzer el con-
curso astard covstituide, do conformidad con lo dispuesio en
el articule 235 del Reglamento de Funcionarios de Administra-
cién Local, en ia forma siguiente:

Presidente: E! da la Corporacién provincial o Diputado pro-
vincial en quien delegue. .

Vocales:

Un representante del profesorado oficial del Fsiado. -
Un re;l:iresz_entame de la Direccién Genersl de Administra-
cion Local. .

E} Jefe de la Abogacia del Estado de ssta provincis o per-
sond en gulen delegus:

_ Un funcionario técnice de esta Diputacién Provincial con
titulo superior, nombrado por la Corporacién. .
El Interventor de Fondos Provincisles.

Sexta.—Los méritos a tener en cuenls por el Tribunal seran
los siguientes: ) .

a) Los sxpresamente. consignados on ¢l baremo anexo a
las spntes bases, ‘

b} Cualquter otro que, no figurande en el expresado bare-
mo, impligwe una mayor formacién ¢ tdeneided para el mejor
deseinperio del cargo. como rcurses, trabajos, publicaciones o
traducciones sobre temss relaclonados con la Admipistracion
Local o Pablica en general o de indole local, conocimianta de
idiomas u oiros de apreciacién disereciona! del Tribunal, sin
que la calificacidn de los mismos pueds rebasar dos puntos
por cada concursante. :

Séptima. —Ei Tribunal calificador habrd de ajustarse estric-
fumente en 8u actuacidn a sstas bases v sus decisiones se adap-

laran por maiiaria de miembros presenies, no pudiendo ac-.
r

tuar dicho Tribunel sin la presencia de la mitad méas unc de
sus. componentes, cuando menns, .

Cctava.—La propuesta del Tribunal calificador a Is exce-
lentisima D:pum_r:ldn Provincial de Avila pars la provisién de
la plaza ser4 wniperscnal y recaerd en favor det aspirante gue
resulte gcon mayor puntuacién de entre ios que estén compren-
didos en el :{mrta,dn &l de la bass segunda, y, subsidiarlamen-
te, serd igunlmente unipersonal y recaers en fuvor del aspi-
rantsa que resulte con mayor puniiacién de entre los cam-
prendidos en el apartado b} de dicha base segunda para en
casa de que no hublere ningin solicitants de entre -loa ‘aspe-
cificados en dicho spartado al, o sea perienecienie a ia primera
iate%cria dol Cuerpo Nacional de Secretarios de Administracién

OCH]. . 50

El aspiranie prepuesto por el Tribunal deberd aportar ante
la Secretarfa General do la excelentfsima Diputacién Provin-.
cial do Aviia, dentra del plazo de treinta diss h&biles a partir
del sigulonte, tamblén habil, g e facka ds la metificacion del
acuerde de nembramiento sdoptado per s Corporacitn provin-

cial, los documentes de presentacidn previa ne ohligatoria
exigidos en la covocatoria, apartados a) y bl da is base ter-
cera, con la advertencis de que de no efectuaric asi en el indi-
cado piezo, salvo por cause justificeds de fuerza mayor, nog
podrs ser nombredo, guedando eutomaticamente excluida del
concurso, con pérdida de todos sus derechos, sin perjfuicic de
ins responsabilidades en gue pudiera haber incurrido por false-
dad en cuanio a lay condiciones y méritos invoecados en la
solictind.

MNovena.—Pars lo no dispuesto en lus prosentes bases regi-
ran los preceptos determinsdos pars eslos concursos e el vi-
gente Reglamento para el Ingreso en la Administracién Pablice,
aprchado por Decretp numero 1411783, de 28 de junic, v demas
disposiciones legales concordantes gque le complementen.

Decima.—Terminado el plaze de admisién de instancias, ia
Presidencia de la Diputacidn Provincial, previo informe de la
Socretaria General de la misma, resolvera sobre la admision
¥ exclusion, en st caso, de los aspirantes solicitantes, publi-
céndose la relacion nominal cerrespondiente en el -Boletin Ofi-
cial del Esfador ¥ de la provinciz, a efectos de interposicién
ds reclamaciones, dentro del plaze de gquince dias habiles, con-
tados dasds el ziguiente. tamhién habil, al de la publicacion
de dicha relaciém en el «Boletin Oficig! de! Estados, conflor-
ma determina ol numero segunde del articule quinto de! Re-
glamento para el Ingreso en la Administrucign Publica. Igual-
mente, Ia composicién del Tribunal se. hara publice en ia
misma forma y plazos. a los efectos de recusacidon de los
miamhros del misino, cuantdo concurran en ellos las circuns-
tancias previsias en. ei ariiculo 20 de ia Ley de Procedimien-
to Administrativo, en relacién con 2) articunie sexio. .2, de aguel
Reglamerrto. :

Undécima,—La presente convecatoria ¥ sus bases podran ser
impugnadas mediante recurso de reposicién dentro del plaza
de un mes’ a contar desde su publicacién o la de su extracto
en &l -Boletin Oficial de! Estado-, conforme determing el ar-
ticuln 52, 2, de la Ley de Jurisdiccién Crntencioso Adminis-
trativa.

Baremo de mdrifos

1. Premio Nucionsal «Calvo Sotelo-. 0,35 puntos.

2. Por cads aio de servicic o fraccidn del mismo prestade
& osta PHputsacion Provincial: 1,50 puntos.

3. Haber ingresade por oposicién:

En &l Cuerpo de Secretarios de Primera Categoria de Admi-
nistrucién Locaml: 1,26 puntes. :

En Cuerpos Técnico-Administratives de Corporaciones loca-
ies pard ¢l que s2 hubiere exigido el titule de Licenciado on
Derecho o en Clencias Politiess: 1,10 puntos. .

Haber obtenido plaza en catedrds universitarias de «<Cien-
cias~- v «Derecho sdministrativos: 1,50 puntos. ¢

4. Titulos académices o prefesionales:
Licanciade en Derecho: 100 puntos,

Licenciado en Ciencius Pollticas: 1,00 puntoes.
Licencisdo en Ciencias Etondmicas: ¢,50 puntos,

Tabia de deméritos

Sismapre gue no hays prescrito la sancion, se detracran de
la puntuacién de méritos las siguientes puniusciones:

Por cada sancion leve: 1,00 punios.
Por cada sancién grave: 306 puntoes.
Por cada sancién muy grave: 460 puntos.

Avila, 5 de junic de 1972 —FI Secretario Interino, José Luis
Beltran_ Ramirez.-—Visto tmeno: E@ Presidente, Jaime Santa-
maria Bejarano.-—4.135-E,

RESQLUCION del Ayuntamiento de Irin referente
al concursc-oposicién pare ln provision en propie-
dad de lo plaza vacante de Gficial Mayor.

Relucion de admitidos ¥ excluides v somposicion del Tribunal
pars los ejerciclos de oposicidén-concurse para la provision en
propiedad de la plaza vacanie de Oficial Mayor del excelenti-
gimo Ayuntamiento do la ciudad de [frun.

Relacidn de admitidos

Andia Morasno, Enrigue.
Capdevilla Mayoral, Javier.
Eceizaharrena Lecocg, Ignacia.
Lépez Buiz, José Luis.

Belacion de excluidos
Ningune.



