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a} Los aspirantes acreditaran documentaimente observar
buena conducts, caerscer de antecedentes penales, no psdecar
enfermedad o defécto fisico que le impide sl normal desempefio
de ia funcidn, perienecer a ls primern categoria del Cuerpo
Nacional de Secreterios de Administracion Local v/0 estar en
posesion del titulo de Licenciado en Derocho o en Cienclas Po-
liticas, y declarer no estar incursos en ningune de las incapaci-
dades o incompatibilidades previstas en ei articulo. 38 del vi-
gente Reglamenie de Funcionariog de Adminisiraciém Local.
Agimismo hardn mencion expresa de que se comprometen a
jurar acatamientc 8 los Printipios Fundamentales del Movi-
miento Nacional v demas Leyes Fundamentales del Reinao, -

b) Lot waspirantes presentaran tamhbién sus respectivos ex-
pedientes académicos, hojas de servicies, publicaciones. traba-
jos cientificus y cualesquiers otros acreditativos de méritoes.

En virtud de in establecido en Jos apartados 3 v & de] ar-
ticulo cuarto del Dscreto nixmero 1411/1648, de 27 de junio, que
aprobd &i Reglamerto General para el Ingreso en la Adminis-
tracién Pablica, no se aexigird a los aspirenies la presentacidn
previa de los documentos comprendidos en el apariadse a) de
esia base tercera, bastando para ser admitlide y tomar parte en
el concurse con que s6 manifieste en la instencia, express vy
detaliadaments, que retnen todas y cada una de las condicile-
nes exigidas, deniro del plezo ssfalado pars la expiracion del
término fijado para la presentacidn de las solicitudes, ssi
(t:nglo b}}a presantacion de documentos enumerados en el apar-
ado . bl

Con la instancia presentaran los aspiranles el resguardo co-
rraspendisnte de la Depositaria de Fondos Provinciales de ests
Diputacion - acreditative de heber ingrssado en la niisma la
cantidad -de 200 pesetas en concepio de derachos de examen.

En ia instancia ep expresarda el nombre y dos apellides del
solicitanie, fecha de nacimiento, estsdo, domicilio, vecindad v,
an gu Casd, numers cou el gue figure, respectivaments, an el
Escalafon del Cusrpo Nacionsl de Secrsiarics de la Admints-
tracldn Loce! de primera calegorip y en el de Funcionarios
Administratives de esta Diputecion,

Cuarta.—Por el golo hecho de tormr parte en ests concurso,
presontando ja sclicltud y resguarde da haber ingresado log
derechos de ‘examen, los apirantes quadan sometidos oxpresa-
mente a estas bases, que constituyen la Ley del mismo.

Quinta —El Tribunal cslificador gue ha de juzzer el con-
curso astard covstituide, do conformidad con lo dispuesio en
el articule 235 del Reglamento de Funcionarios de Administra-
cién Local, en ia forma siguiente:

Presidente: E! da la Corporacién provincial o Diputado pro-
vincial en quien delegue. .

Vocales:

Un representante del profesorado oficial del Fsiado. -
Un re;l:iresz_entame de la Direccién Genersl de Administra-
cion Local. .

E} Jefe de la Abogacia del Estado de ssta provincis o per-
sond en gulen delegus:

_ Un funcionario técnice de esta Diputacién Provincial con
titulo superior, nombrado por la Corporacién. .
El Interventor de Fondos Provincisles.

Sexta.—Los méritos a tener en cuenls por el Tribunal seran
los siguientes: ) .

a) Los sxpresamente. consignados on ¢l baremo anexo a
las spntes bases, ‘

b} Cualquter otro que, no figurande en el expresado bare-
mo, impligwe una mayor formacién ¢ tdeneided para el mejor
deseinperio del cargo. como rcurses, trabajos, publicaciones o
traducciones sobre temss relaclonados con la Admipistracion
Local o Pablica en general o de indole local, conocimianta de
idiomas u oiros de apreciacién disereciona! del Tribunal, sin
que la calificacidn de los mismos pueds rebasar dos puntos
por cada concursante. :

Séptima. —Ei Tribunal calificador habrd de ajustarse estric-
fumente en 8u actuacidn a sstas bases v sus decisiones se adap-

laran por maiiaria de miembros presenies, no pudiendo ac-.
r

tuar dicho Tribunel sin la presencia de la mitad méas unc de
sus. componentes, cuando menns, .

Cctava.—La propuesta del Tribunal calificador a Is exce-
lentisima D:pum_r:ldn Provincial de Avila pars la provisién de
la plaza ser4 wniperscnal y recaerd en favor det aspirante gue
resulte gcon mayor puntuacién de entre ios que estén compren-
didos en el :{mrta,dn &l de la bass segunda, y, subsidiarlamen-
te, serd igunlmente unipersonal y recaers en fuvor del aspi-
rantsa que resulte con mayor puniiacién de entre los cam-
prendidos en el apartado b} de dicha base segunda para en
casa de que no hublere ningin solicitants de entre -loa ‘aspe-
cificados en dicho spartado al, o sea perienecienie a ia primera
iate%cria dol Cuerpo Nacional de Secretarios de Administracién

OCH]. . 50

El aspiranie prepuesto por el Tribunal deberd aportar ante
la Secretarfa General do la excelentfsima Diputacién Provin-.
cial do Aviia, dentra del plazo de treinta diss h&biles a partir
del sigulonte, tamblén habil, g e facka ds la metificacion del
acuerde de nembramiento sdoptado per s Corporacitn provin-

cial, los documentes de presentacidn previa ne ohligatoria
exigidos en la covocatoria, apartados a) y bl da is base ter-
cera, con la advertencis de que de no efectuaric asi en el indi-
cado piezo, salvo por cause justificeds de fuerza mayor, nog
podrs ser nombredo, guedando eutomaticamente excluida del
concurso, con pérdida de todos sus derechos, sin perjfuicic de
ins responsabilidades en gue pudiera haber incurrido por false-
dad en cuanio a lay condiciones y méritos invoecados en la
solictind.

MNovena.—Pars lo no dispuesto en lus prosentes bases regi-
ran los preceptos determinsdos pars eslos concursos e el vi-
gente Reglamento para el Ingreso en la Administracién Pablice,
aprchado por Decretp numero 1411783, de 28 de junic, v demas
disposiciones legales concordantes gque le complementen.

Decima.—Terminado el plaze de admisién de instancias, ia
Presidencia de la Diputacidn Provincial, previo informe de la
Socretaria General de la misma, resolvera sobre la admision
¥ exclusion, en st caso, de los aspirantes solicitantes, publi-
céndose la relacion nominal cerrespondiente en el -Boletin Ofi-
cial del Esfador ¥ de la provinciz, a efectos de interposicién
ds reclamaciones, dentro del plaze de gquince dias habiles, con-
tados dasds el ziguiente. tamhién habil, al de la publicacion
de dicha relaciém en el «Boletin Oficig! de! Estados, conflor-
ma determina ol numero segunde del articule quinto de! Re-
glamento para el Ingreso en la Administrucign Publica. Igual-
mente, Ia composicién del Tribunal se. hara publice en ia
misma forma y plazos. a los efectos de recusacidon de los
miamhros del misino, cuantdo concurran en ellos las circuns-
tancias previsias en. ei ariiculo 20 de ia Ley de Procedimien-
to Administrativo, en relacién con 2) articunie sexio. .2, de aguel
Reglamerrto. :

Undécima,—La presente convecatoria ¥ sus bases podran ser
impugnadas mediante recurso de reposicién dentro del plaza
de un mes’ a contar desde su publicacién o la de su extracto
en &l -Boletin Oficial de! Estado-, conforme determing el ar-
ticuln 52, 2, de la Ley de Jurisdiccién Crntencioso Adminis-
trativa.

Baremo de mdrifos

1. Premio Nucionsal «Calvo Sotelo-. 0,35 puntos.

2. Por cads aio de servicic o fraccidn del mismo prestade
& osta PHputsacion Provincial: 1,50 puntos.

3. Haber ingresade por oposicién:

En &l Cuerpo de Secretarios de Primera Categoria de Admi-
nistrucién Locaml: 1,26 puntes. :

En Cuerpos Técnico-Administratives de Corporaciones loca-
ies pard ¢l que s2 hubiere exigido el titule de Licenciado on
Derecho o en Clencias Politiess: 1,10 puntos. .

Haber obtenido plaza en catedrds universitarias de «<Cien-
cias~- v «Derecho sdministrativos: 1,50 puntos. ¢

4. Titulos académices o prefesionales:
Licanciade en Derecho: 100 puntos,

Licenciado en Ciencius Pollticas: 1,00 puntoes.
Licencisdo en Ciencias Etondmicas: ¢,50 puntos,

Tabia de deméritos

Sismapre gue no hays prescrito la sancion, se detracran de
la puntuacién de méritos las siguientes puniusciones:

Por cada sancion leve: 1,00 punios.
Por cada sancién grave: 306 puntoes.
Por cada sancién muy grave: 460 puntos.

Avila, 5 de junic de 1972 —FI Secretario Interino, José Luis
Beltran_ Ramirez.-—Visto tmeno: E@ Presidente, Jaime Santa-
maria Bejarano.-—4.135-E,

RESQLUCION del Ayuntamiento de Irin referente
al concursc-oposicién pare ln provision en propie-
dad de lo plaza vacante de Gficial Mayor.

Relucion de admitidos ¥ excluides v somposicion del Tribunal
pars los ejerciclos de oposicidén-concurse para la provision en
propiedad de la plaza vacanie de Oficial Mayor del excelenti-
gimo Ayuntamiento do la ciudad de [frun.

Relacidn de admitidos

Andia Morasno, Enrigue.
Capdevilla Mayoral, Javier.
Eceizaharrena Lecocg, Ignacia.
Lépez Buiz, José Luis.

Belacion de excluidos
Ningune.
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Composiciéh del Tribunal

Presidente: El ilustrisimo sefior Alcalde o Tenienle de Al-
calde en quien delegue,

Vocales; )
- Dofis Ana:Marfa Aréstegui Otegui, en representacién de la
Diregeion General de Administracién Local; don Abdon Sen-
taclalla.de ims Herss, Abogedo del Estado, como tituler, y el
también Abogado del Estade don Santlage Pagola Lacarra, para
caso da suplencis, v don José Mardla Egea Sancher, en repre-
sentacién del profescrado oficial. :

Secretario: Con derecho & voto, el de la Corporacién, don
Francisco Chorot MNogale, ¢ por delegacién, un funcionaric de
iz escala. Técnico-administrativa.

Irun, » de junio de 1072.—E} Alcalde —4.27¢-E,

RESOLUCION del Ayuntamiento de Mahon {Bolea-
res) por lo qué se anuncie conclrso resiringido pa-
ra proveer ung vecanis de Jefe de Negociado y
otra de Subjefe de Negociade.

Bases que deben regif ean el concurao resiringide que se con-
voca para cubrir una vacants de Jefe de Negociado ¥ oira de
fgéulﬁgfe de Negociade de este excelenifsimo Avuntamiento ds

8 {140

1% En la provisién de s plaza ds Jefe de Npgociado {gra-
do 13} y de Subjefs de Negociado (grade 11) que se convacan
regiran Jos turnos de concurso de méritos y antigiedad, en la
forma provista en of arifculo 234 dei Reglamento de Funcicna-
rios de Administracién Local.

2. Habiéndose cublerto la Gliima vacante de Subjefe de
Negociade por-el turno de mérites ahora owrresponds la vacan-
te ai turno de sntighedad v 1a de Jaofe de Negoclade al turno
de mérites, por haberge cublerto la 1ltima por antigiisdad,

3.* Esia provision se efectuard mediante nombramientc pa-
ra los dos turnos por o] Ayuntamients Pleno, después de des-
arrcilado el concurso, a fin de conocer los funcionarics gue se
presenten & cubrir las vacsntes do un furno ¥ de otre.

_4." Los Subjefs de Negociado y los ODficiales Técnico-Admi-
nistratives aspiranies deberdn solicitar las vacantes en el plazo
de treinta diag habiles, & contar del siguienta al de 1a publica-
cién de la presnnie convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tades, justificando en ¢l turno de antigiedad: :

A} Nirnero om ol cscalafén.

B) Arfios de servicie.

) Destinos desemperiados,

Y en el de mérites iguales circunstencies y ademas:

A} Contar cuando menos con dos afos do servicic en el
escalafon,

B! Titulos profesionales,

C} Premigs y volos de gracias.

B Sanciones.

E} Servicics prestades a la Administracidn Local en general
¥ en pariicucar al Ayvunismisento de Mahon.

5. EI Tribunsl sstaréd constituidc por et ilusirisimoc sefier
Alcalde como Presidente o mismbro de la Corporacion en guien
delegue, un representante de & Direccidn Genersl de Adminis-
traciin Local, un representanis del Profesorado oficial del Es-
tado, el ilustr{simo sefior Abogado del Estado Jefe o represen-
innte en guian delegusa ¥ el Secretario de in Corporacidon, Actoa-
ré como Seretario dei Tribunal el Jefe de Negociado de!f Ayun-
tarmianto, '

6.* El Tribunal asi constituide examinard lag peticiones tan-
toc para la vacante de antigliedad como pare la de méritos ¥
asignard las vacanies de uno y_ofTo turnc auteméticamente
pars la de antighedad a quien corrssponda y para asignacion
- discrecional libremenis formads por apreciacion de los méritos
y titulos ¥ serviclos prestados por los solicitentes de la plaze
reservada al concurse de méritos,

7.* El Tribunal no podré proponer al Ayuntamiente Pleno
el nombramiente do mayor nimero de candidatos que los gue
figuran como vacentes, o sea una plaze de Jefe de Megociado
y otra de Subjefe de Negociada,

8* La Secretaria Genersl, de acuerdo cen el articulo 1is
del HReglamente de funcionarlos de administracién locel, en su
apartado 12, destinard al personal nombrade al servicio de las
Negociados en la forma que estime pertinente. '

9.* Las presentes hases y convocatoria gueden ser impugna-
das por los interessdos mediante recurso de reposicitn ante el
Ayuntamiento en los casos v en la forme establecids en la Ley
de Procedimiento Adminizirativo, canforme dispone sl Decorete
de 25 de junio de 1868.

. 10. Para lo no previsto en las anteriores bases regiran las
disposicionea del Reglamento de Funcionarios de Adminislracion
Local de 30 de mayo de 1952 y ef Reglamenio General de Opo-
siciones ¥ Concursos para ingreso en la Administracidn Publica,
aprobado por Decreto de 27 de junic de 1988,

. 1}%%11@ 8 26 de marze de 1972 —El Alcslde, Rafeel Timoner.—

REBOLUCION del Ayuniamienio de Ronda (Mdla-
gal) referentz a las oposiciones convocedas poarg
cubrir tras plazas de Oficinles de la Escale Admi-
risirativa comin. :

Le Comision Municipal Pormansenie, en sesion celebrada el
dia de ayer, acordéd por unanimidad sdmitiv & fag oposicionea
convocedas para cubrir ires plazes de Oficisles de !a Escala
Administrativa com@n de Ia plantilla de personal de esta Cor-
poracion & los siguientes aspirantes:

Maria Josefa Lark Jurado.

Cristina Medina Bleda.

Concepcitn Montera Carnorero.
Maria de los Angeles Ortiz Guillén.
Vicente Plaze Hernandez.

Fernando RHamos Valdenebro.

Maria del Carmen Reyes Gamez.
Mearie de la Paz Reyas Gamez.

IR R LD

Excluidos. Ninguno.

Asimismo acord6 designar como miembros del Tribunal que
ha de juzgar los ejercicios a los siguientes sefiores:

Presidente: Don Juan Galindo Torres, primer Tenienie de
Alcalde ¥y Alcalde accidenial

Quplente: Don ChAndide Ruiz Lobato, Tenisnte de Alcalds,
Presidente de la Comision de Goblerno intevior y Personal,

Vocales:

Don Antonie Gomez Manjon-Cabezas, Jefe provincial del
Servicic de Inspeccién y Asesoramiento de Corporaciones Lo-
cales, en represeniacién de la Direccién General de Adminis-
tracién Local

Suplente: Don Rafael Barranguero Salazar, funcionaric Téc-
nico-administrative del Gobierno Civil des Milags,

Pon Luis Lobo Manzanso, Profesor del Instituto de Ensefianza
Maodis «Porez de Guzméne, de Ronda, en representacién del
profescrado oficial. ) i

Suplente: Don Remén Corrales Sainz, del citado Centro de-
cente.

Don Arture Flores Martin, Abogado del Estado en Milaga,
en representacian de ia Abogacia del Estade.

Suplente: Don Carlos Saachez de Lamadrid, Abogado del
Estedo en Malaga.

Don lgnacio Javier Huelin Vallojo, Sccretaric del excelen-
tisimo Ayuntamiento d8 Ronda.

Secretario: Don Francisco Avala Gil de Mantes, Jefe del
Negociade de Personal del excelentisimo Ayuntamiento de
Ronda.

Suplente: Don Juan Arcila Redriguez, Jefe del Negociado 1.*

Conforme lo dispuesto en los articulos 5.°, parrafo 2, y 8.°%
parrafos 1 y 2, del Beglamento para ingreso sn la Administra-
cion Piiblica, aprobade.por Decreto de 27 de junic de 1968, de
ias Presidencia del Gebierne {sBoletin Oficial del Fstades del 20),
sa concede un plaze de guince dims, contados a partir del si-
guiente dia al en gue aparédzca inserto oste edictc en el «Bo-
lattn ©Oficial del Estados, para gue puedan presenturse lag
reclamaciones & que hubiers lugar contra la admisién o ex-
clizsion da nspirantes v recusacidn de cualguier miembro del
Tribunal. :

Lo gue hago publice para gensral conecimiento.

Ronda, 3 de junio de w72 —FEl Alcalde accidanial —4.134-E.

RESOQLUCION del Avuntamicnio de Tomares {Se-
vifinl? por {a que sé gnunrcic uposicion_ para g pro-
vision de una pleze de Auxiliar administrativo.

Vacante una plaza de Auxiliar administrativo de la Plantilla
de Funcionarios de este Ayuniamignic, por nueva creacion, de-
hidamente auterizada éste por la Junts Calificadora de Aspi-
rantes a Destinos Civiles de Ia Agrupacion Temperal Militar
para Sorvicios Civiles, acordada por la Corperacién on Pleno,
en sesion exiracrdinaria del dia 5 del corriente mes, la aproe-
bacidn de las bases y l& convocatoria, por 21 presente se con-
vaca oposicion libre pars la provisién en propiedad de dicha
plaza, con sujecion s las siguientes brses:

Primera.—l& presente convocatoria comprende la provision en
propiedad de una plaza de Auxiliar administrativo de la Plan-
tilla de Funcienarics de este Ayuntamiento, crenda por acuerdo
del Ayuntamionto Pleno de 17 de septiembre de 1968,

Segunda.—Corraspunde 8 2sta plaza el grado retributivo 3
de los establecidos en ta Ley 108/i963, de 20 do julip, con lus
emolumentos busicos anunles de 35.000 pesstas de sueldo base,
14.000 de retribucion comuiementaris y dos pagas extregrdina-
rias en ios meses de julie y diclembre.



