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SECRETARIA
GENERAL DEL MOVIMIENTO

DECRETO 3073/1972, de 8 de noviembre, por el que
S9 nombra Consejero nacional del Movimiento, por
el apartado bJ del articulo ~ de kt,l~PY Orqdn'iCa rIel
Estado, a don Mariano Calvtño de Sabucedo y Gras.

En uso de las facultades que me confiere la Ley Orgánica del
Estado y a los efectos del aparta¡jo b) del artíCulo veintidós de

la misma,. designo Conse:jero nacional del Movimiento a don Ma
riano Calviño de Sabucedo y Gras, que quedara investido de
Jacondición -de Qmsejero una vez cumplidas las formalidades
de rigor, COn los debel'e:s y átribuciones'dimanantes de la'Ley
Orgánica del Estado, ~y ·de Cortes. Ley Orgánita del Movi
miento y de su Consejo Nacional y demás disposiciones vigentes.

Así lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a
ocho de noviembre de mil novecientos setenta y dos.

FF\ANCISCO FRANCO

El Ministro Secretario General del Movjmi~Dto.
Vicepresident.) del Consejo Nacíonitl.

TORCUATO J EltNANDEZ-MiRANDA .y HEVIA

PRESIDENCIA DEL

OPOSICIONES Y CONCURSOS

GOBIERNO "ANEXO II

Simplificación del trabajo

ORDEN de 27 de octubre de 1972 por la que se
convocan pre-ubas. selectivas para cubrir 181 pla·
zas en el Cuerpo General Auxiliar de la A-dmi~

nistraci6n Militar (Conclusión,)

Advertida omisión de los anexos a la citada Orden. publí
cada en el ..Boletín Oficial del Estado .. número 261, de fecha,
1 de noviembre de 1972, se transcriben a continuación:

ANEXO 1

Temario de Organización Administrativa
1. El Estado. Evolución histórica de su concepto. Estado

y Sociedad. ,
2. Elementos constitutivos del Estado. La población,el te

rritorio y el poder. Los fines del· Estado.
3. Los poderos del Estado. El legislativo, erl iudicialy el

ejecutivo. D1ferencias entre poderes y funciones del. Estado.
.f.. La representación política. La répres.én:taclón orgánica.

La opinión. pública y los grupos de presión,
5. El Estado español; Sus principios politicos. Las. Leyes

Fundamentales. Su significado y canlcter.
6. Principales derechos y deberes reconocidos en el Fuero

de los Espafioles. Principales declaraciones del Fuero del Tra-
bajo. .

7. La Organización del Estado español. La Jefatura del Es
tado. La sucesión a la Jefatura del Estado. Eri Conselodel
Reino.

8. La función legislativa. Las Cortes Española.s. El referén
dum. El Consejo Nacional. El Recurso de Contrafuéro.

9. La OrganiZación Judicial española: Sus principalos ca
racterísticas.

10. El Gobierno. El Presidente del. Gobierno. El Vi~presi
dente y los Ministros> El Consejo de Ministros y las ComIsio'"
nes Delegadas.

11. La Administración Pú.blica: Concepto y clases..La5.fun~
ciones administrativas.

12. Organos Centrales de la Administración Pública. La
división ministerial española. Idea general de las funciones de
108 Departamentos ministeriales.
. 13. La división territorial para la prestación de 1m servi

cios estatales. Organos periféricos dí? la Ad'tninÍ'-;!rh{'ión PÚ
blica. Los Gobernadore" civiles. Otrns órga*"l(;s j)priféricoo:,

14. La Administración Local. La Provlr,cia, La Diputación
Provincial. Las Comisiones Provinciales de SfCfVi-clO$ 1éG11lc-oS.

15. El Municipio. El Ayuntamiento. El A[cald0, Las Enti
dades Locales Menores. Agrupacíoncs municipales forzosas y
Mancomunidades voluntarias.

16~ La Administración Iw¡tituciOllCtL Figura:: qun Gomprel1
de, Los Organismos Alltónomos. Servidos adm'.njnrativo-s sin
personalidad y Empresas naCionales.

17. La Administración Consultiva: Car:..ctetfstkas y c1fJ-Ses.
El Consejo de Estado. El Consejo Nadonal. Otro:> órganos CG;J
sultivos.

18. Procedimiento administrativo: Concepto y claSE's. Idea
general de la iniciación, > desarrollo y terminación del prOce
dimiento administrativo, Los recursos adminLstratlvos..·Jdea ge·
neral de] procedimiento contenciosoadminlBtrativo.

19. Los funcíonarios públicos: Concepto Estrüctura de la
FunCión Pública española. Derechos y Dnben1's. La "Direcdón
General de la Función Pública y la Com~"ión Superior de
Personal. .

. 20. L~ responsabilidad de .la Adminisb·ación.La. responsa
bIlidad CIVIl, penal y administrativa de losftmciüfluriós públi
cos. Régimen disciplinario. Tribunal d.e Honor.

21. Actividad económica de la Administración. Los Planes
de Desarrollo y las Presupuestos Generales del; E$tado.

22. Las relaciones internacionaleB. Participación actual de
España en Organismos internacionales.

1. Análisis del trabajo administrativo.
2. Diagramas de análisis.
3. Estudio del puesto de trabajo.
4. Nonnalizací6n: Conceptos genernles.
5. NormaliZación administrativa.
6. Programación. del trabajo.
7. ClaSificación. de, .documentos.
8. Archivo de documentos.
9. Racionalización del material impreso.

10. Fichas y ficheros.

Procedimiento Administrativo

11. AdministraCión Publica y Derecb:o.
]2. El procedimiento· administrativo: Conceptos. clases y re

gulación.
13.. Los .. sujetos del procedimiento administrativo.
14. Iniciación e instrucción delprocedinüento adrninistra~

Uvo.
15. Terminación efectiva del procedimiento administrativo

y terminación presun ta del mismo.
16. Ordenación del procedimiento.
17, Términos y plazos en el p-rocedimiento administrativo.
18. Revisión del acto administrativo en vía administrativa

y en vía· co-ntencioso-$dministrativ4.
19, El reflejo documental del -Procedimiento administrativo.
20. Redacción de documentos.

Régtm€nde la Función Pública

21. El personal al lServicio de la Administración.
22. Los· f\,lncionarios .de carrera; 10$ funcionarios de em

pleo: el personal contratado, el personal obrero.
23..Adquisidón y pérdida de la condiCión de funcionarios;

las situaciones··administrativas.
24. Los Cuerpos de funcJonarios, El Cuerpo Auxiliar de

Administración·ei vil.
25. La formaci'én y el perfeccionamiento de los funciona-

rios.
26. Provisión de puestos de trabajo. Sistemas de provisión.
27. Derechos de los funcionarios, los derechos económicos.
23. La Seguridad Sodal del funcionario; el régimen de las

Clases Pasi\l"as y las MutualIdades de funcionarios
29. Deberes de los funclOnar:os. RégImen diSCIplInario Los

secretos oficiales
30. Organos de gestión de la función pública.

R·elaciones Ilu/JlQ,l1oS

31. Las relaciones humana~ en la Administración.
32. Características psico.<;ociaks de la vida admini~trativa.

33. Las relationessuperior-inferior.
34. El trabajo en grupo.
35. PersonaBdad y carácter.
38. Actitudes.
37. Moral y motivaciones en el trahajo.
3ft Las relaciones públicas de la Administración.
39. La Admiriistrac1ónal servicio publico: Los adminis

trados,
40. La información· administrativa.

Máquinas auxiliares de oficína

41. Ideas fundamentales sobre la mecanización adminis·
trativa.

42. La mecahización en ·1as oficinas. utilización y conser-
vación de las máquinas.

43. Milq.l..ünas de simplificación· de tareas.
44. Máquinas aplicadas a la contabiUdad.
45. Máquinas de tarjetas perforadas.
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ANEXO' III

'ModelQ de ,-soliCitud

{Deberá acompañarse de' fotografía UpoiqpcUmento nacional de ld,?utidad;peg-ada' a la' mismaJ

Póliza

Datos personales:

FotograNa

ApeUido
Apellido
Nombre

primero .•' , .." ~ ~

segundo ; , ' ,».. ,." ,. .
............................ .-.. ' .. , , " , , .

Hijo de ~ ....•..•.••••• y, de'" .•,_..........•.•.••.;•..,•• _':";::;;-~ Documento nacionalde,identidadnÚDlero " ~ ~;;;;~.~
Lugar de nacimiento , ,:.,1.·6Qb.adenacJmiento .. , H ••• Ci\ld~d,de ,residencia ..
Provincia de ..,......•••....•.• ,.;.•....'.•,.~ •• DOInÍ$Uio., .._••••~, ..,"~.~' __••'••••• Teléfono" .•..•.••••••.••, sexo!'~.,; .•••• .-~•••,;-•• ",~~_' civil ~•••••••~

2. Titulación:

Títulos que posee • .', __ ' " ,--" _ ..--_. ,. -- ,'"'c-c '''O-'- __ , •
•••• • ,••••••••• '" •••• ' '•••••••••, '," .' ~:•••• ,.H ..

3, Datos de la convocatoria:

Prueba ..C,-. Deseo examinarme' de

4. Derechos de eumen:

......,.., , , ,.. " ,' . (el~glt entre taqutgrafla '1 estenotipia) i

Los derechos de examen se han:

- Ingresado en mano erila::Sectétarié- de la J.untaPennanente de Personal.
- Remitido por giro número -de fecha iDl.pue~tQ anla 5'1Uf.lad de ;;;;;;'" ;-;';¡

provincia de .....•..... ,....,:••;.~.~.~.;.~~;..;.:... ••••
Ij:}egi( <una de las dos formas)

5. Otras manifestaciones:

.................. , :,.' '•• , "', , '••• .-••"," ~ •••••••••••••••••••••••••••• ,•••••, .- •••,••, '" ,··· oO ,;;

•••.- .- ' ,.:",..," .~, ' .••• :; .'•••' , ""'.l,' ",':'¡'-"" ••• ',' ,••••• ;. •••••'••• ';"'.,.;', 'o' " .'.'".ú.-'.,•......................, ;;

DECLARO: Ser ci~rtos todos y cada,"Uuo de. 10$ dates consignados y qU,-e reúno lasCondic1on~. e'xtaidasen la Orden de la
convocatoria.

SOLICITO: Ser admitido a las ;prue~s:sef~.uY~~,stati1ecidQs'Y me ~mp.rQm~to•. (;áso~:8uperaf:la&.' a jurar
los Principios.·Fund~m~tales d$1_1l4:ovjrt1i~nto_ ,Nacio-nal y de¡;nás Leyes,F:':uAdamell'tal9.. del Reino•

acatamiento. a

..........n : ,a'" '•• de: •.- ' de '19 ;;

(F~rrn:adeloposItor,)

EXCMO. SR TENIENTE GE,NEFlAL'¡EI'$!!!EL AtTO IlSTADO MAYOR (JUl'lTAl'ERMAN$N'rJ!,. IlEPERSÓNALI • MAJ),UU


