
208711 2:l. novIemüre 1972 n.o. ael E.-Nú"m. 281

Ilmo_ Sr. Secretario general de la Organización Sindical.

•

1.057,21
1.480,09
1.585,81
2,1101,42
2.32586
2.452,73
2.57959
2.706,,16
2.833,32 ~

3.108,10
3.277,35
3.%J.í.51
4.0HAO
4.228.84
4.440,28
5.0Tl,61
5.497,49
5.920,38
8.343,26
6.554,70
8.246,24

Plus de ar::l¡\'ldad
(40 %J

2114,4216 X Cali
fica.-:ina

, ,.... 70.783,78

1..58,),81
2.220;14
2.378,72
3.171,133
3.488,79
3.679,09
3.869,39
4.059,69
4.249,98
4.662,30
4.916,03
5.391,77
6.026,10
6~3·í3,26

6-"360,42
7;611,91
8.246,21
8.880,57
9,514,89
9.8~2.06

12.369,3G

Salario base
lOO ','D

3171,11824 X Cf.l.l.i
ficación

Total

0,50
0,70
0,75
1,00
1.10
1,16
1.22
1.2B
1.34
1,47
1.55
1,70
1,90
2,00
2,10
2,40
2,50
2.30
3,00
3.10
3,90

Calificación

{ApUcnble a pal1tir de 1 de mayo de 1972.)

Artículo 60. Personal con retrihw':[úl1 mensual.

8 días festivos (promedio), a razón de 176,2018 pesetas
por día ,.,................. lA09,61

40 días, correspondientes a dos pagas extraordinarias
de 20 días cada una, a razón de 176,2018 pesetas
por día 7,048,07

Paga de B¡;rwficjos, fijada en un 8 por 100 sobre 365
dta'S, a razón de 10.5,7211 pesetas por dja ..... 3.087,06

y dehiendo hacerse efectivo el Plus de Actividad todos los do
mingos, según pacto de Convenio, a partir da 29 de íulio de 1972,
se modifica la anterior distribuCÍón como sigue, sin que ello
implique variación en la base salarial U76,2018L

287 dÚJ$ trabajados efectin.mente, a 178,2018 pesetas de
salario total dia ... 50.569,91

20 dias de vacaciones, asimismo a razón de 176,2018,
peseta~pordí~.... . 3.~,ro

SO domingos (excluidos dos de vacaciones), a razón
de 176,2018 pesetas por dia .. 8,810,09

8 días festivos"rpromedio}, a razón de 176,2018 pesetas
por día ..... ..... ..... . .. »............... 1.409,61

40 días, correspondientes a dos pagas extraordinarias
de 20 días cada una, Q razón de 176,2018 pesetas
por dia < _. _... • « ••••••••••• ,." 7.048,r17

Paga de Beneficios, fiíada en un 3 por 100 sobre 365
días. a razón de 105;7211 pesetas por día 3.08i,06

Total ,. 74.448,77

Nota..-En aplicación de In cláusula adicional segunda pac·
tada en el Convenio, el nuevo módulo salarial será repercutible
en los precios del sector.

4,008.63

66.777,15por punto do calificación.
según pacto de Convenío

Retribución anual anterior
Incremento que se aplicll

(6 por 100) , ..

1.0 Aprobar las tablas saladales propuestas por la Comisión
Mixta de Interpretación y Arbitraíe del IV Convenio Colectivo
Sindical Interprovincial para Artes Gráficas, Manipulados de
papel y cartón, Papel de fumar y Editoriales.

2." Comunicar a la Organización Sindical para su notifica
ción a las partes la presente Resolución, haciéndoles saber que
con arreglo al artículo 23 del Reglamento de Convenios Colec~

tives, modificado por Orden ministerial de 19 de noviembre
de 1962, no procede recurso administrativo alguno contra esta
Resolución.

3." Disponer la publicación en el ~Boletín OneiaJ del Es
tado~ de la presente Resolución y de las tablas salariales tIue
la misma aprueba.

Ilustrísimo sei1oT; Vistas las tablas salariales y de cotización
a la Seguridad Social propuestas por la Comisión Mixta de
Interpretación y. Arbitraje del IV Convenio Colectivo SindiCal
Interprovincial de Artes Grafieas, ManipuladO-s de papel y car~

tón, Papel de fumar y Editoriales;
Resultando que con fecha 24 de octubre de 1972 tiene enlra

da en esta Dirección General escrito del señor Presidente del
Sindicato Nacional del Pa~el y Artes Gráficas por el que se
da traslado de las mencionadas tablas elaboradas parla Comi
sión Mixta en sesiones celebradas los días 19 y 20 de octubre
de 1972;

Considerando que esta Dirección General es competente para
dictar la presente Resolución, según 10 dispuesto en el artícu
lo 12 de la Ley de Convenios Colectivos de 24 de abril de 1958
y correlativos del Reglamento de 22 de julío de 1958;

Considerando que efectuados los cálculos pertinentes se ha
comprobado la adecuación de las tan citarlas tablas con 10 dis
puesto en los artículos segundo al sexto del Convenio Colectiv'J
de 16 de septiembre de 1972.

Vistos los preceptos legales citados y demús aplicables,
Esta Dirección General acuerda:

MINISTERIO DE TRABAJO

Como consecuencia de la entrada en vigor del IV CO.nvenio
Colectivo Sindical Interprovindal de Artes Gráficas, Mntlipu-'
lados de papel y cartón, Papel de fumar y Editoria1cs. se incr€J
menta, con efectos retroactivos a 1 de mayo de 1972. el a.dual
módulo salarial en un seis por ciento, obic~niéndose el siguiente
valor:

RESOLUClON de UJ Dirección General de Trabajo
por la que se aprueban las tablas salariales pro
puestas por la Comisión Mixta de Interpretación
y Arbitraje del IV Convenio Colectivo Sindical In
terprovincial para Artes Gráficas, Manipulados de
papel y cartón. Papel de fumar y Editoriales.

Lo que comunico a V. 1. pura su cüHocimknto y efectos.
Dios guarde a V. I.
Madrid, 6 de noviembre de !972_~-tl Director general, Vicen

te Toro Ortí.

REVlSION DE CONTRIBUCIONES CORRESPONDIENTES
AL MODULO PACTADO (Art, 52)

Nueva retribución anual por punt.o de caljfitüdón 70.783,78 Artículo 61. Personal con retribución diaria.

{Aplicable a partir de 1 de mayo de 1972.1

35.24
38,76
45,81
49,33
52,86
59,90
63.43
74,00

52,86
58,14
68,71
74,00
79,29
89,86
95,14

111,00

0,50
0,,%
0,65
0,70
0,75
0,85
0,90
1,05

Ca!ificadón

I
Salario baso IPlus de actividad

(60 %J {4Q %J
105,7211 X CaI1- 70,4807 X Cali-

fic(,ci6n . ficac.í6n_o. _.._.~---~~ ---~'-"---.--1----

Siendo la base salarial a partir de 1 de mayo de 1972:

Nueva base (60 por 100 de M) ...... 10S,nil
Nuevo Plus de Actividad (40 por 100
de MJ .. 70AB07

Nueva base salarial (M) l7H.2U1.8

con la siguiente distribución:

287 días trabajados efectivamente, a 176,2018 pesefas de
salario total día , . 50.se9,91

18 días de vacaciones, asimismo a mzón de 176,2CI.8
pesetas por día 3.171,63

52 domingos !incluídos dos de vacaciones), a razan de
105,7211 pesetas por día .. ,., , ,. ,5'.497,50

'" ti iMi
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Calificación
Salario baae

(oo %)
105,7211 X Calí

ficación

Plus de actividad
(40 %)

70,4807 X Cali.·
ficación

CalilicaciÓn
Salario base

(60 %1
105,7211 X Cali~

ficación

Plus da actividad

". %J70,4807 X Cali·
ficación

Art< 72. floras extraordinarias.~Eltrabajo en horas extraor
dinarias será retribuido de acuerdo con las cantidades que se
señalan en el clladro que sigue, en las que, se han considerado
10<1" salarios de caUflCaéión de cada puesto de trabajo. recargos
medios reglament.arios y demás conceptos que forman parte
del salario, de acuerdo con lo díspuestoen la Orden de 28 de .
f\gosto de 1961 y demás disposiciones cortcordantes,

1,10
1,16
1,22
1,28
1,34
1,40
1,47
1,55
1,63
1,70
1,80
1,90
2,00
2,10

118,29
122,63
128,98
135,32
141,66
148,01
155,41
163,86
172,32
179,72
190,29
200,87
211,44
222,01

77,52
81,í~

85,98
90.21
94.'14
9867

103,60
109,24
114,88
119,8'¡
)26,86
133,91
140,96
348,01

2,20
2,~m

2,40
2,60

232,58
243,15
253,73
274,87

155,05
162,10
169,15
183,25

T.~BLA DE HOR,\S EXTRAORDtNAl~fAS

{Periodo de aplicación: 1-5-1972 n 28-7·1972}

=~-,~=__=__====_==~=_=='~~-'-""- ,_c=c="~c""c,=~=,=c_,,"============

44,27 4-5,66 47,06
46,a8 47,84 49,30
48,91 tJO,44 51,99

51.44 53,05 54,68
53.97 55,66 57.37
56,50 58,27 6O,OS
59;03 60,88 62,74
61,99 63,93 65,88
65,36 67,41 69,47
6B,73 70,88 7:l,OS
71;69 73.93 76,19
75,90 78,28 80,67
80,12 82,63 85,15
84,:34, 86,98 89,64
88.S5 91,33 94.12
92,77 95,67 98,60
96,99 100,02 10.'3,08

10l,lO 104,37 107,56
109,64 113,07 116,53
118,07 121,77 125,49
126,51 130,47 134,46
130,72 134,82 138.94
164,46 109,61 174,79

Con iomada de seis honis

18,72 81,lB KH¡6
91.65 94,52 97,40
95,,5-9 98.58 101,59

101,21 104,:18 107.56
106,83 110,18 113.54

-:::-.-,-===-------;:---. ~

48,44 49,84
50,75 52.21
.53,52 55.06
56,29 57,91
59,06 60,76
61,82 63,61
64,59 66,45
67.82 69,78
71.51 73,57
75,20 77,37
78,43 80,70
83,05 85,44
87,66 90,19
92,28 94,94
96,89 <99,68

101,50 104,43
106,12 109,18
110,73 113.92
119.96 123,42
129,19 132,91
138,42 . 142,41
143',03 147,lS
179,94 185,13

86,14 88,60
100,29 103,16
104,60 107,59
110,75 113,92
116;90 120,25

• quinqueniOlI

~

~

~

~

-
~

~

51,23
53.67
56,59
59.52
62,45
65.37
68,30
71,72
75,62
79,52
82,94
87,82
(t2,70
97,58

102,46
107,33
112,21
117,09
126.65
136,61
146,37
151,25
190,28

91,08
106,0'
110,60

. 117.10
123,61

5 quinquenios

.

4 quinqueniosquinq".lCnios2- quinqueniosquinquenio

76,24
28,77
92,5l:l
98,02

103,47

40,84
20,42
22,46
26,54
28,58
30.63
34,71
36,75
42,88
44,92
47,37
49,82
52,27
54,72
57,17
60.03
63,30
66,57
69,42
73,51
77,59
81,68
85,76
89,84
93,93
98,01

106,18
114,35
122,52
126.60
159,27

o quinquenios

1,10
1,63
1,70
1,80
1,90

1,00
0,50
0,55
0,65
0,70
0,75
0,85
0,90
1,OS
1,10
1,16
1,22
1,28
1,34
1,40
1.47
1,55
1,63
1,70
1.80
LgO
2,00
2.10
2,20
2,30
2,40
2,60
2,80
3,00
3_10
3,90

Calificací6n

Lus horas extraordinarias trabaiadas de noche o en ~nmingo en jornndtl, diurna serán Ubonada3 aplicando un coeficiente
dd 1,1 'j sobre los valores recogidos en la tabla inserta.

Para las horas extraordinarias trabajadas en domi;·go5 en jornada nocturn~l, el coeficiente será del 1,30.
Los fe:otivos no recuperables Se equipanm a domÍ11gosa estos ('f~ctos.

El aumento de la retribución anual percíb-ida por el traba :iador motívada por e! abono del Plus de ActivIdad en los do·
mingos modifica la tabla de horas-extraordinarias del ariicu!o 72 a partir de fecha 29 de julio de 1972, Que quedará como sigue:

TABLA De HOBAS.. EXTlL\OHDi 1'; U¡]AS

¡Período de aplicnCÍón: 28·7-1972 a 3(:-91972)

Ca,jfj(aciól1 o ql1jnqi.l¡;nio", 1 quinquenio 1 Cjlünquenio,; 5 quinquenios 6 quinquenios

1,00
0,50
0,55
0,63

42,96
21,48'
23,62
27,92

~Il'" In .r1
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Calificación o quinquenios 1 quinquenio

0,70
0,75
0,85
0.90
1,05
1,10
1,16
1,22
1.28
1,34
1,40
1,47
1,55
1,63
1,70
1.90
1,90
2.00
2,10
2,20
2,30
2,40
2.60
2,80
3.00
3,IO
3,90

1,40
1,63
1,70
1.80
1.90

30,07
32,22
36,51
38,66
45,10
47,25
49,83
52,41
54,98
57,56
60,14
63,15
66,58
70,02
73,03
77,32
81,62
85,92
90,21
94,51
98,80

103,10
111,69
120,28
128,88
133,17
167,54

80,19
93,36
97,37

103,10
108,83

46,19 47,89 19.27 50,67 52,06 53,45

48,70 50.17 51,62 53,08 5'1,53 56,00

51.36 52,90 )3'1,43 55,98 j 57,51 59,05

54.02 55,6'1 :17.25 58,87 60,48 62,11

56,67 58-38 60,07 61,77 63,46 65,16

59,33 61,11 62,B8 6!,66 66,43 68,22

61,99 63,85 liS,70 67,56 69,41 71,27

65,09 67,04 m3.98 70,94 72,88 74,83

68,63 70,59 72,74 74,80 76,85 78,91
72,17 74.34 76,49 78,66 80,81 82,98

75,27 77,53 79,78 82,04 84,28 88,54

79JO 82,09 BtA7 86,86 89,24 91,63

84,13 8666 89,16 91,69 94,20 96,73

88,·56 91,22 9:3.86 96,52 99,16 101,82

92,88 95,78 92.55 101,34 101,11 106,91

97.41 100,34 10:3,24 106.17 109,07 112,00

101,84 104,90 107,94 110,99 114,03 117,09

106,27 109,46 H2,53 115,82 11899 122,18

115,12 118,58 123,01 125,47 123,90 ,132,38

12:~,98 127,70 131,40 135,12 138,82 142,54
132,&4 136.83 140.79 144.78 148,74 152,73

13720 .141 39 HCi,48 149,60 153,69 157,82

172,69 177,88 18~1,O;~ 188,21 193,36 198,55

Con )ornilda de sois h',ras

82,57 85,13 E,7JJL 90,09 92,5.5 95,03
96,25 99,12 102,00 104,SfI 1(17 76 UO,64

100,~m 103,37 l(1S,38 109,:39 112,:38. 115,39

106,29 10a,15 112,5.1 115,83 11R99 122,18
112,19 115,54 118,90 122,26 125,61. 128,97

Las boras extraordinarias trabajadas de noche o en (:0.mingo en jornacL'I diurna serún abonadas aplicando un coeficieotedel
1,15 sobre los valores recogidos en la tabia inserta.

Para las horas extraordinarias trabajadas en domingo en jornada. .1Y,il'íW'na, el cc¡eficionte será del 1,30.
Los festivos no recuperables se equiparan a domb;gas a estos efectü':>,
La reducción de jornada de cuarenta y ocho a cuarenta y seis hOfúS semanales pactada en d ümhnio, nI disminuir las

horas efectivas de trabajo que intervienen en el cálculo de la hNa exira, irnDlka modificación en Id tabla de horas extra~

ordinarias del artículo 72, que a partir de 1 de octubre dl:' 1972 quedara como sigue;

T,\BLA DE llanAS EXTP.AOHDh.'\F\IAS

(Aplicable a partir de 1 de octubre de 1972)

1 quinquenioCalifica.ción o quinquenios ~qUinn~~'_I,,-qu.'n"".'''~I-,-",,"nq",ni~\ 5 qu¡nnn,n''''-I 6 quinqueni"

Con jurnada de 46 hora::; s,:'l.J1allaJes

1.00 44,88
0,50 22,44
0,55 24,68
0,65 29,17
0,70 31,41
0,75 33,66
0.85 38,14
0,90 40,39
1,05 47,12 48,57 50,02 51.48 52,93 54,38 55,84
1,10 49,36 5O,B8 52-40 [¡J,9:3 55,45 56,97 58,49
1,16 52,06 53,66 55,26 5tL87 58,47 60,07 61,68
1,22 54,75 55,11 58,12 59,81 61,50 63,18 6488
1,28 57,44 59,21 60,98 62,75 64,52 66,29 68,07
1.34 60,14 61.98 53,83 65.70 67,55 89,39 71,26
1,40 62,83 64,76 66G9 63,64 70,57 72,50 74,45
1,47 63,97 68,JO 70,03 72,(17 74,10 76.13 78.17
1,55 69,56 71,70 73,84 7599 78,1'3 80,27 82,43
1.63 73,15 75,40 77,65 79,91 82,16 84 .41 86,68
1,70 76,29 7864 80,98 8'; 35 KVm 88,.04 90,40
'U~O 80,78 f.3.2-5 85,73 ,;':-;.25 90,73 93.22 95,72
1,90 85.27 87,39 [;0,5! 83,i5 957R 98.40 101,H
2,00 89,76 9c,52 95,28 mLf)(l 100d2 JC.'3,5-B 106,36
2,10 94.'M 97,lt JOC,Q4 i '}:~ 0,6 10S.?6 10876 111,67
2,20 98,73 101.77 104 80 107,86 11'0,90 n:~ 93 116,99
2,30 10322 106.19 109,57 112,77 1.15.94 119,11 122,31
2,40 107,71 111,02 111.33 1!'" ,67 120,9B 124,29 12763
2,60 116;68 120,27 12:i,86 12717 131,06 13465 13826
2,80 125.66 12952 n:3,39 137,28 141,14 145.01 148,90
3.00 134,64 138,78 ]-12,92 147,09 151,23 155,37 159,54
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C&liftcaci6i1

3,10
3.00

139,la
175.03

1 quinQ_\lenio:

143,40
180,41

2 q'l,linquentos

147,68
158,79

3 quinque.nios

151,99
191,21

4 quinquenios

156,27
196,60

5 quinqutlnios

160,55
201,98 l

e qutnquenios

164.85
201,40

Con jornada de 36 horas sem8nalés

1AO
1,63
1,70
1,80
1,90

80,19
93,36
97,37

103.10
108,83

82;67
96,25

100;38
108;29
112,1'9

85,13
99,12

103,37
109,45
115,54

87,61
102,00
106,38
112,64
118.90

90,09
104,89
109,39
115,83
122,26

92,55
Im.7a
lla.38
118,99
125,61

95.~

110.64
115.39
122,18
128,97

Las horas extraordinarias trabajadas de noche o .en domIngo en jornada diurna serán abonadas'aplicando uncoeficlente del"
1,15 sobre los valoresrecog-idos en la tabla inserta.

Para las horas extraordinarias tral,ajadasEm dcmingoo en jornada nocturna" el cqeficicnte setá del 1,30.
Los festivos no recuperables se equiparan a domingos a estos efectos.

• •
PERSON.-'.L DE RETRIBucróN D1All.lA

Sin antigüedad

. ,
Calificaci~Jn • b ! e f g Hl l' r g' ")
----~.- ----- -_.. --..__.~

1,OS 10.0 156 165 204 I 35 175 214 37 185
1,10 9' '162 175 213 37 165 224 39 195
1,10 10." 156 175 213 37 185 22< 39 195
1,16 6'<'M 156 Ú!5 5,550 225 39 195 5.850 2:l7 <1 205 8.100
1,16 8.' 168 195 225 39 195 237 41 205
1,16 10." 156 • 185 225 39 léS 237 <1 205
1,22 6."M 156 lOO 5.700 237 41 205 8,150 249 43 215' USO
122 8.' 1~ 100 237 41 . 205 249 43 215
1,22 10." 156 190 237 41 205 249 43 215
1,28 B."M 156 200 6000 248 43 215 6;450 261 45 225 6.150
1,28 9,' 162 200 248 43 215 261 45 225
1,28 10.0 156 200 248 43 215 261 45 225
1.34 6!'M -"156 21f) 6300 260 45 225 :6.150 273 47 235 7.000
1,34 9' 162 210 260 45 225 273 47 235
1,40 8.' 169 220 271 . 47 235 2llll 49 245
1,40 9' 162 220 271 47 235 2!l6 49 245
1,47 B." M 156 230 6.900 285 4' 245 7.350 300 52 220 7,800
1,47 8.~ 169 220 285 49 245 300 52 260
1,47 10." 156 2llO 285 49 245 300 52 260
1,55 6."M 156 245 7.350 301 52 260 7.800 316 55 275 9.850
1,55 8.' 168 245 SOl 52 260 316 55 275
1.55 9.' 162 245 ' SOl 52 260 316 55 275
1,63 8.° 168 255 316 54 270 332 57 285
1,63 9.' 162 255 316 54 270 332 57 285
1,70 B,oM 15:6 270 8.100 330 57 285 8.550: 347 SO 500 9.000
1.70 6.' 168 270 330 57 265 341 SO 300
1.70 9.' 162 270 330 57 285 347 SO 300
1,80 8.° 168 285 34' 60 300 "'" 63 315
1,9'l 8.° 169 300 :l:68 64 320 ;¡as 67 335'
2,00 8' 169 315 388 67 335 40Il 70 350
2,10 8.ll' 168 330 407 70 350 428 74 310
2,20 8.' 169 345 427 1< 370 449 7B 390
2.30 8.' 168 365 446 17 365 489 Bl 40S
2,40 4."M 184 360 11.400 465 80 400 12;000 490 B5 425 12.7SO
2,60 3.o M 2;10 410 12.300 504 87 435 ls.oSO 530 92 460 13,800
0,50 12.'" 60 BO 97 17 85 10~ lB ,90
0,55 12." 60 85 14)7 18 00 11:2. 19 95
0,65 12.° 60 100 126 22 110 123 23 115
0,70 12,0 60 110 136 23 115 143 25 125
0,75 11.° 96 120 145 25 125 153 26 130
0,85 11.° 96 ~ 135 165 28 140 17'3 SO 150
0,90 11.° 96 140 175 30 lOO 184 32 180
1,10 11.- 96 175 213 37 lB5 224 39 195

M =:; en cotización mensual.
'(1) Valores fijos de cotización mejor,ada ,para Mutualismo Laboral aplicables desde 1 de mayo de 1972 a 28 de julio de li~,

(2). Valores fijos de- cotizaciónmejcnwa para Mutua!ismo Laboral aplicables a partir de 29 de julio de 1972.

j¡
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;'

Ca] ificación

1,.05
1,10
1,10
1,16
1,16
1,16
1,22
1,22
1,22
1,28
],28
1,28
1,34
1,34
1,40
1,40
1,47
1.47
1,47
1,55
1,55
1.55
1,63
1,63
1,70
1,70
1,70
1,80
1,90
2,00
2,10
2,20
2,30
2,40
2,60

10,"
g, o

lO."
6.'M
&."

10:'
6."M
8.'

10."
6fM
9."

10."
6," M
9,'
8.'
9,'
B.oM
8,'

lO.?
6."M
8,'
9,'
8,'
9,'
B.oM
8,'
9,'
8,'
8,'
8,'
8,'
8,'
8,'
4."M
3.o M

156
162
156
156
168
156
156
168
JS13
156
162
156
156
162
188
162
156
168
156
155
168
162
168
162
lS6
188
182
168
168
168
168
168
168
184
210

170
1:;'0
PU
¡;JI"¡ 5. 'loe
1>'0
IflO
200 tumo
200
200
'[rO 6.300
210
2iO
no 6.600
220
230
230
240 7.200
2,'10
240
250 7.500
230
2.')0

2135
265
275 8.250
275
275
2n3
3to
::>25

:>40
300
:néi
390 11.700
425 12.750

210
no
no
222
'¿:i2

~~22

244
244
244
Z)6
256
256
268
268
280
200
291
294
294

310
310
310
:126
3'26
310
3·10
:.\40
?60
380
100
420
440
480
481
521

36 J80
:~8 190
::m l\?O
10 200 6.000
40 200
·10 200
42 210 6.300
42 210
42 210
44 220 6.eOO
44 220
44 220
46 230 6.900
46 :!30
48 240
48 240
51 255 7.650
51 255
51 255
53 265 7.950
53 265
53 255
58 280
56 280
.59 28.'; 8.850
59 295
59 295
62 310
66 330
69 345
72 360
7e- 330
79 395
83 415 12.4~O

90 150 13.500

j

221
231
231
244
244
244
257
257
257
268
269
26.
282
282
294
294
309
309
309
326
326
326
343
343
357
357
357
378
399
421
442
463

'81
50S
547

g (2)
.~~

38 190
40 200
40 200
42 210 6.:300
42 210
42 210
4,1 220 6.600
44 220 >

44 220
46 230 6.900
48 230
46 230
49 245 7.350
49 245
51 255
51 255
53 265 7.950
53 265
53 265
56 280 8.400
56 280
56 280
59 295
59 295
62 310 9300
62 310
62 310
65 325
69 345
73 365
76 380
80 400
83 415
87 435 13.050
94 470 14.100

-------~~----~

-_.~-- _..._------_._~---- -------- ------------

Con dus quinqucllios de anUgílcd:Jd

----_.~-~. : ---
Calificacíón

1,05
1,10
1,10
.1,16
1,16
1,16
1,22
1,22
1,22
1,28
1,28
1,28
1,34
1,34
1,4<)

1,40
1,47
1,47
1,47
1,55
1,55
1,55
1,63
1.63
1,70
1,70
1,70

a

10. 0

9,'
lO."
B.oM
8,'

la.?
B,oM
8,'

la."
6."M
9,'

lO."
B.oM
9.'
8,'
8.'
B.oM
8.'

10."
B.oM
8,'
9,'
8."
9.'>

6."M
8,'
9.'

b

156
162
156
156
168
156
150
168
156
156
162
156
156
162
168
162
156
168
156
158
168
162
168
162
156
168
162

e

175
lBS
185
195 5,850
195
195
205 6.150
205
205
215 6.450
2]5
215
225 6.750
225
235
235
245 7.350
245
245
260 7.800
260
260
275
21',5
285 8.550
23.3
28S

f

217
227
227
210
240
240
252
252
252
264'
264
264
2n
277
289
289
304
3D4
304
320
320
320
337
3:~7

:1f':1
351
351

ghl

,17 18;)

39 195
39 195
41 205 6.150
41 205
41 205
43 215 6.'150
43 215
43 215
45 225 6.750
45 225
45 225
48 240 7.200
48 240
50 250
50 250
52 26Q 7.800
52 260
52 26ü
55 275 8.250
55 275
55 275
58 290
53 290
60 300 9.000
60 300
60 ,100

j-"

227
238
238
251
251
251
264
26,1
264
277
277
2n
290
290
303
3D3
318
318
318
336
33.
338
353
353
368
;-H33
368

g' (zl

39 195
41 205
41 205
43 215 BASO
43 215
43 215
46 230 6.900
46 230
46 230
48 240 7.200
48 240
48 240
50 250 7.500
50 250
52 260
52 260
55 275 8.250
55 275
55 275
58 290 8.700
58 290
58 290
61 305
61 305
63 ;ns 9.450
63 315
e3 315

M = en cotización mensuaL
(lJ Valores fijos de coti'ladán mejorada ¡JaFl Mutualismo LnbOI';:! apUcabl es desde 1 de mayo de 1972 a 28 de
(2) Valores fijos de cotizací6n mejorada para Mutualismo Laboral apJicnbks a partir de 29 de julio de 1972.

julio de 1972.
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Calificación • b e f gUl " g' (21----- ---"..~.__.- ---'--,---- ------
1,80 B.' 168 300 372 .1 320 390 67 335
1,90 B.' 168 320 392 as 340 411 71 355
2,00 8.' 168 335 413 7f 355 433 75 3'15
2,10 8." 16b 350 434 '75 375 - 455 78 300
2,20 8.' 168 370 434 76 390 4:76 82 410
2,30 8," 169 385 475 82 410 498 86 430
2,40 4,'"M 184 400 12.000 400 85 425 12,750 sao 90 450 13.500
2.60 3.o M 210 435 13,050 537 92 460 13.800 583 97 4B5 14.550

:::':...:-':;;;_::-':':·'::".::-.:.:=~:,::::·.:o-"':':":""::":::;:C.-'-'-=:':.=.::::::::. - __ o

PERSOSAL DE. RETR1BUClÓN D¡AIUJ,

Con tres quinquenios de apHgi.l>-:cad

------~---_._._._--~-----_. . .~_._-------
-' _ .._----.::.=::::-::::..--.--=--_.

Calificación • b e g W t' g;' 'üJ
------- -_._--- ------- _._--------- --_.,'------- ---_•._-- .__ .__. -~'-

---~_.._--
1,OS ID." 156 100 223 ;~B 190 234 40 200
1,10 9.' 162 190 234 10 200 24:'1 42 210 .
1,10 10." 156 190 234 40 200 245 42 210
1,16 6.o M 156 200 6.000 2H 42 210 6.300 258 45 225 6.750
1,"16 8," 168 200 247 4? 210 255 45 225
1,16 1q," 156 200 247 42 210 258 45 225
1,22 6."M 156 :no 5.300 260 . 45 225 6.750 1- 272 47 235 7.050
1,22 8.' 168 210 260 45 225 272 47 235
1,22 10," 156 210 260 45 225 272 47 235
1,28 6.' M 155 220 l'i.fj(j(J 272 47 235 7.050 285 49 245 7.350
1,28 9.' :'62 220 272 47 235 255 .9 245
1,28 10." 156 220 272 47 235 285 .. 245
1,34 6,-' M 156 230 6.900 285 4. 245 7.350 299 51 255 7.650
1,34 9." 162 230 2115 49 245 299 51 255
1,40 B." 168 240 29B 51 285 :Ha 54 270
1,40 9.' 162 240 298 51 255 312 54 270
1,47 6~J M 156 255 7.650 313 " 270 8.100 328 56 2BO B.400
1,47 8." l~ 255 313 .,. 270 328 55 280
1,47 la. ~ 1,56 255 313 54 270 32$ 58 280
1,55 6.'M 156 270 8.100 3:-m 57 285 8,550 345 60 300 9.000
1.5.'5 B.' 158 270 330 57 285 345 60 30Ó
1,5S 9.' J62 270 :330 5'7 285 345 60 300
1,e:¡ 8. ~ 158 250 347 60 300 363 63 315
1,63 9. ~ 162 280 347 BO 300 363 63 315
1,70 6."M 156 295 8.850 302 82 3l(J 9,300 379 65 325 9,750
],70 8.' 168 295 362 62 31Q 37B '65 325
],70 9.' 162 295 362 62 310 37B 65 325
1,80 8.' 168 310 383 66 330 401 89 345
1,90 8. o 168 330 404 10 3.50 423 73 365
2,00 8. ' 168 345 426 7i3 365 446 77 385
2,10 8.' 168 385 447 77 385 46B Bl 40S
2,20 5.' 163 380 468 81 405 490 B5 425
2,311 8.' 168 395 489 51 420 '513 B8 440
2,40 4." M 184 415 12.450 SU 88 440 [3.200 535 92 4!lO 13.800
2,60 a.-' M 210 450 1~J.500 553 95 475 14.250 579 100 500 15.000

~._._--------~.-,.~-- .-.- .._~----_.-
• ------ '" .... "-------.-

PERSO"'AL DE Rk..R1BUC¡ÓN P1ARl,\

Con cuatro quinquenioS" de anHgüeda"d

___--: _~:~=:=----::;;:::o;.;:::;;::.::::.==:_ '.",--" ~--------

Calificaclón a b o f t g.(l) f' .' {21
--~---- --"--1 -~.-_.. ------

1,05 10." 156 185 230 40 200 241 41 20S
1,10 9.' 162 195 241 41 205 252 43 215
1,10 ID." 156 195 241 41 205 ?52 .43 215
1,16 6."M 156 .205 6.150 234 44 22Q 6.600 268 48 230 6.900

1,16 B.' 188 20S 254 44 220 266 46 230
1,16 10.0 156 2115 254 44 220 <66 48 230

1,22 B,oM 156 215 6.150 267 46 230 6.900 250 4B 240 7.200

1,22 B.' 16B 215 261 46 230 280 4B 240
1,22 10. 0 . 156 215 267 46 230 260 46 240

1,28 6.c M 156 225 tl.1S0 260 46 240 7,200 293 51 255 7.650

1,28 9.° 162 225 260 48 . 240 295 51 255
12B ID." 156 225 250 4B 240 293 51 255
1,34 6."M 156 240 7.200 294 50 250 7.500 307 53 265 7,950

M = en cotización mensuaL
(1) Valores ~ijos de cotización mejorada para lvlutuaUsmo Laboral aplicables desde 1 de mayo de 1972 a28 de j\llia de 1972.
(2) Valor~s fijos de cotizactón meJorada para Mutualismo Laboral apHcablBs a partir d~ 29 de- julio de 1972.

1''lfil "111
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CalificacióTl • h , g (Il f' g' '"--_._- ------ ---~---- ------
1,34 9" 162 240 294 50 250 307 53 26,5

1,40 8." 168 250 307 53 265 321 55 275

1,40 9." J62 250 307 5:1 265 321 55 275
1,47 6.·'M 156 260 I_seo 322 5S 275 8.250 S:fl 58 290 8.700

1,47 8," lea 260 322 55 275 3;:;7 58 290
1,47 ID!' 156 260 ;~22 SS 275 ;n7 58 290

1,55 B.oM 156 275 8.250 340 58 210 8.700 355 61 305 9.1S0
1,55 9." 168 275 :140 58 290 355 61 305
1,55 9." 162 275 :HO 58 29J 355 61 305
1,63 8." 168 290 :157 61 305 373 84 320
1,63 9." 182 290 3,'57 61 30') 373 6. 520
1,70 6. o M 156 3CiO 9.000 372 6. 320 9.600 390 67 335 10.050
1,70 8." 168 300 372 6·! 320 390 67 335
1,70 9," 162 300 ~q2 64 320 390 67 :!35
1,80 8," 168 320 :J94 68 ;140 412 71 355
1,90 8." 168 340 41. 72 360 435 75 375
2,0(1 8." 168 335 438 7.5 375 458 79 395
2,10 B." 168 3"iS 460 79 :i95 481 83 415
2,20 8." 168 390 482 8:3 415 504 87 435
2,30 8." 168 410 fl04 B7 435 527 91 455
2,40 4.o M 184 425 12.750 526 90 450 13.500 550 95 475 142,'}0
2,60 3,° M 210 4GO 13.800 570 98 49.0 14.700 596 103 515 15450

=-=-':'~~===":"'_::===-.. _-==: ~-- -- ---------~_.__._------- ,
~-=..:..;~=

P:::rtS(lN"L DE HETRlBUClÓN D1ARIA

COn cínco quinquenios de antigüedad
---_._~- ~

- - -_.~.__._._---_.-._--- ._--~-~ ~--- --~

-_.~_ ..~-~~----
"._.~-------

Calílkaclón n b e g (ü l' g (2)

----~- --~-- -------- , ---_.. -- -_.-

1,05 10." 158 190 2:-!7 41 205 247 43 215
1,10 9." 182 200 243 4;3 215 259 45 225
1,10 10." 156 200 248 43 215 259 4'; 2>5
1,16 6.o M 156 210 6.300 261 4'; 225 8.750 273 4i 235 7.050
1,16 8." 188 210 261 45 22.5 273 47 235
1,16 10." 156 210 261 45 225 273 47 235
1,22 6.o M 156 225 6.750 275 47 235 7.050 287 49 245 7.350
1.22 8." 168 225 275 47 235 287 49 245
1,22 10.° 156 225 275 47 235 287 49 245
1.28 6,oM 156 235 7.050 288 50 250 7,500 301 52 280 7.800
1.28 9." 162 235 28B 50 250 301 52 280
1,28 10.0 156 235 28B 50 250 301 52 280
1.34 6. o M 156 245 7.350 302 52 260 7.800 315 54 270 8:100
1,34 9." 162 24S S02 52 260 31.5 54 270
1,40 B. ' 168 255 318 54 270 3:10 57 285
],40 9." 162 25-.5 316 54 270 3S0 57 285
1,47 6.c·M 15. 270 8.100 331 57 2RS 8.550 346 80 300 9.000
1,47 8.' 168 270 331 57 285 346 80 300
],47 10." 156 270 3:'1 ,'7 285 346 60 300
1,55 6,C'M 156 285 3.550 349 60 300 9.000 36,'') 6.1 315. 9,450
1,55 6." lea 285 349 80 3D0 365 63 315
1,55 9," 162 285 349 6D 300 365 83 315
1,63 9." 166 300 367 63 315- 3~4 88 330
1,63 9." 162 300 3B7 63 31.5 384 68 330 •1,70 B.oM ]56 310 9.300 3f13 66 330 9.900 400 69 345 10.350
1,70 B." 168 :no 383 613 3,10 400 69 345
1,70 9 ' 162 310 383 66 3~1O 400 69 345
1,80 8," lea 330 408 70 350 424- 73 385
1,90 8." lRB ~l45 428 7,' 370 447 77 385
2,00 B." 168 363 4~1 77 3RS 471 81 465
2,10 8." 16R 385 473 81 40.5 494 85 425
2.20 B.O 188 400 496 85 42.'5 518 89 445
2,30 8." 168 420 SIR 89 445 541 93 465
2,40 4. o M 184 440 13.200 541 93 485 13.950 56S 97 485 14.550
2.80 3,oM 210 475 14.250 586 101 50S 15.150' 812 105 525 15750

-_..._" _-::--~--:::...-:::::=~--~ ,,- -

PFF';ONAL DE HETRlm;C¡ÓN DIARIA

Con seis quinquL'nios de antigüedad
____=-------==--==-c

Calificación I • b ,
" (JI f' g' (21------

I
-----~- ---- -~-- ------------

1,05 10." 156 ]95 213 42 210 254 I 44 2~0I1.10 9." 162 205 255 44 220 266 , 46 230
-------

M = en cotización mensual.
(]J Valores fijos de cotización mejorada para Mutualismo Laboral aplicables desde 1 de mayo de 1972 a 2B de julio de 1972.
(2) Valores fijos de cotización mejorada para Mutualismo Lahoral aplicables a partir de 29 de julio de 1972.

'T H W
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C;~lificaci\'m a b e • (¡) f' g' '"---_ .._- ------ ------,_•.._--

1,10 la." 156 205 255 44 220 ~66 46 230
1,16 6."M 156 220 6,600 269 46 230 6.900 26e 46 240 7.200
1,18 8," 168 220 ·269 46 230 280 46 240
1,16 10." 156 220 269 46 23Q 280 46 240
1,22 a.e M 156 230 6,900 2H3 49 245 7.350 295 51 255 7.650
1,22 B,' 168 230 293 49 245 . 295 51 255
1,22 10.0 156 230 283 49 245 295 51 255
1,28 8."M 156 240 7.:wQ 297 51 255 7.650 3G9 53 265 7.950
1.28 9,' 162 240 227 51 255 309 53 265
1,28 10.0- 156 240 2e7 51 255 309 53 .265
1,34 - 6."M 156 23Q 7.500 310 53 265 7.950 324 56 280 8.400
1,34 9," 162 250 310 53 265 324 56 280
1,40 6." 168 265 324 56 280 336 56 290
1,40 10.0 162 "'5 32. 56 280 3:38 56 290
1,47 9.° 156 275 8.250 3-H 58 290 8.700 355 61 305 9,150
1,47 8.0 166 275 341 58 290 355 61 305
1,47 10." 156 275 341 58 290 3S5 61 305
1,55 6."M 156 290 R.7OQ 359 62 alO 9.300 375 64 320 9,600
1,55 6," 168 290 359 62 ~no 375 64 320
1,55 9." 162 290 359 62 310 375 64 320
1,63 B.'" 166 305 376 65 325 39. 68 340
1,6;:1 9,' 162 305 378 65 325 394 68 340
1,70 6.-' M 156 320 9.600 394 68 ~HO 10.200 411 71 355 10,650
1,70 8." 188 320 394 68 340 411 71 355
1,70 9,° 162 320 394 68 340 411 71 355
1,8\1 8, • 168 340 417 72 360 435 75 375
1.00 8," 16$ 355 440 76 380 459 79 395
2,00 8, ' 168 375 463 80 400 483 B3 415
2,10 8.~ 168 395 4B6 8. 420 508 87 435
2,20 8.' 188 415 510 87 435 522 91 455
2,30 8,' 168 430 533 91 455 556 96 480
2,40 4.~M 184 450 13..')00 556 95 475 14.250 580 100 500 15.000
2,60 3.~ M 210 490 14.700 6ú2 103 515 15.450 628 108 540 16.200

- _. __ .--._---,-, ""',-_.. ' - ~--- --------
M ::: en cotización mensuaL
(1) Valores fijos de cotización mejorada para Muf:.l.alismo Laboral aplicables desde 1 de mayo de 1972 a 28 de julio de 1972.
{Z} Valores fiJOS de cotiz.ación mejoraoa para Mutualismo Laboral apHcabJes a partir de 29 de julio de 1972.

Pr.n;¡ONU OE RETRflJUC¡Ó'" l\IE",SUAL

Sin qUInquenios

--:=., :··:-:::c=,~--~.
~ ..~-- ~,--

----_._--~

Califl':aci6n • b e g (}) ." ")
~._~.._---- -_..-_.------ ~-------

~----_...__..- -- _.._-----,-_._--- _._..•_,-- ~----
3,90 1 ' 8700 lB.OOO 2:.3.1:196 120 18.000 133 19.950
3,10 3° 6.aoo 13.-150 18,994 10. 16.350
3,00 2' 7.200 13.000 18.381 108 1.'5,900
3J}Q 4 " 5520 15:0ÜO 18::>81 106 J5.9OO
2,M 3 " 6.300 13.HSO 17,156 99 H.850
2,80 4 a S.520 U.PSO 17.J56 99 14.850
2,60 3' 63{J{J 12.,}00 J5931. 92 13.800
2,00 4' 5.520 12.POO 15.931 92 13 8C'O
'2,40 5.° -5.130 12,000 14 705 35 12.750
2,10 5' S.Ha 10.300 12á67 74 11.100
2,10 7,° 4 ,'3ÜO 10.500 12867 74 ~ 1.1110
2,00 5 " 5,130 9,000 12,254 70 11).')00

LOO 5," 5.130 9.'150 11842 67 .lO.OSO
190 7," 4.600 9,450 11.642 67 10',050
1,70 6' 4.680 8.550 100416 60 9.000
1,55 6.° 4.680.. 7.. 800 90497 55 8.250
1,47 6,° 4.600 7.350 9007 52 7.800
1,47 7,° 4.680 7.350 9007 52 7,800
1,34 6,° 4580 B.7SQ 8.210 47 7.050
1.2B 8,° 4,680 6.450 7843 45 6.750
1,22: 6.' 4.6flO 6.150 7.475 43 6.450
1,22 7," V3!JO 6. ISO 7475 43 6A50
1.16 6.0 4.680 5.850 . 7,107 41 6.150
1 .113 10.< D 4,BBO 5.850 195 7.107 41 6.150 205
1.10 P 4.680 5.550 6.740 39 5.850
1,00 11,° D 2.880 4.950 185 6.127 35 5.250 175
0,75 11.'" D 2.880 3.750 125 4.5fJ5 26 3,900 130
0,70 12. 0 D 1.800 3.450 115 4.289 25 3.750 125
O,~ 12," D 1.S00 2.550 85 3.064 18 2.700 90

,---'------,--._'..

D.::::; en cotización diaria.
U) Valores fijos de cotización mejorada para Mutualismo Laboral aplicables desde 1 de mayo de 1972,
(2) Valores fijos de cotización mejorada para Mutualismo Laboral aplicables a partir de 1 de julio de 1972.

11"11~r".lli
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PU:SONAL DE RlTllHH:UÓN MENSUAL

Con un qUinquenIO de anngüedad

B. O. del E.~Nilm. 281

,

_..._---- - ----------- --=--=.'=_.. _ •._--_•._.-

C"dificación a b " (j) g" (2)
.._-- __o • ---_... _---

3,90 1.' 8700 18.000 2,1613 120 18.000 133 19.950
3,10 3." 6.3OC 15.900 19 S64 113 16.950
3,1)0 2.' 7.200 15.450 18 933 109 16.350
3,00 4,' 5.520 15450 18 g:r3 109 16.350
2,80 3.° fUl00 14.400 n.oíl 102 15.300
2,80 ',' 5.520 HADo 17.671 102 15.300
2,60 3' 6.3<JO 13.-350 16.~O8 9' 14.lGD
2,60 '.' 5 ..5.20 13.350 16.408 94 14.100
2,40 S,' 51:m i2.300 15.146 87 13.050
2,10 5.' 5.130 JO.8/)<) 13.253 76 11.400
2,10 7,' 4/\i-jJ 10.800 1::L253 76 lL~OO

2,00 5,' 5.L<O 10.200 12.622 73 10.950
1.90 5.' s.no 9.750 11.9-91 69 10.350
1,90 7,' 4.!'>HO 9.750 11.99l 69 10.350
1,70 6.' 4i}:if) 8.700 10.729 62 9.300
1,55 6,' 4,.,BO 7.950 9782 56 8.400
1,47 6' 4.6BO 7500 H.277 50 7.950
1,47 7.' 4.680 7,500 9.277 53 7.950
1,34 6,' 4,680 6.9('0 8.<157 49 7,350

1,28 .. ' 4.680 6.8GO 8.078 413 6,900

1,22 6,' 46ao 6,300 7.699 44 6.600

1,22 7.' 1.6PO 6.300 7.699 ·14 6.600

1,16 6.' 4.eno 6.000 7.321 42 6.300

1,16 10.<>D 4.6ll0 6.0ae 200 7.321 42 6.300 210

1,10 7,' 4,600 5.700 6.942 <O 6.000

--_._-- --_----::.~- ::' .._'-=~-- 0';.==.".. ;;:__'·>· --"----_._-.

PEnSO~"Ar. DE HErHIBl.'C;ÓN Ml:~SUAL

Con des quj ¡-,e¡ u'-"n¡o.~: de an:ig~ü,dad

-.---.------ --~- - -'- ----.--- ._- -

Califi~adón , b , (J)-_._--- -------- -----~--

3,90 1,' 8.700 12.000 25,330 120 18,000
3,10 3.· 6.300 16.350 20.134 116 17.400
3,00 2,' 7.200 15,900 19484 112 16.300
3,00 4,· 5.520 15900 19.484 112 16,800
2,80 3,· 6.300 U.850 18.185 105 1:U50
2.80 4.' 5 ..520 14%0 18,185 105 15.750
2,50 3.' tL:300 13.800 ,16886 97 14,550
2,60 '.' 5.:;20 13,800 16886 97 14.550
2,40 5.· 5.120 12.750 15,587 90 13,500
2,10 5.' 5.130 11.100 }a ,639 78 11.700
2,10 7,' 4.880 11.1CO 13.639 78 11.700
2,00 5.· 5.130 10.500 12:989 75 ] 1.250
1,90 5,' 5.1.30 lO.Of:>O 12340 71 10.65-0
1,90 7,' 4.630 10.050 12,340 71 10.650
1,70 B.' 4.680 9 000 10.041 64 9,600
1,55 B.' 4.630 B,250 10.007 56 8.700
1.47 6,' 4,680 7.800 9.547 55 8.250
1,47 7,' 4.680 7.800 9,547 55 8.250
1,34 6,' 4.680 7.050 8.703 50 7.500
1,28 B,' 4.680 ~,750 8.2,13 48 7.200
1.22 B.' 4.CaO BASO "i.924 46 6.900
1,22 7,' 4.630 6.450 7.924 4B 6.900
1,16 6,' 4.62ú 6.150 7.534 43 6.450
1,16 10.Q D 4_61!O 6.150 205 7.534 43 6.450 215
1,10 7,· 4.680 5,850 7.1H 41 6.150

-_•. - - ---_._.- --,---

Con tres quinquenios de antigüedad

g (2)

133 19.950

Calificación g" (2)

3,90
3,10
3,00

1."
3,·
2.'

8.700
6.300
7.200

18.000
16.800
16,350

26.046
20.704
20.036

120 18.000
119 17.850
115 17.250

133 19.950

D = en cOtización diaria.
(I) Valores fijos de cotización mejorada para Mutualismo Laboral flplicables desde 1 de mayo de 1972.
(2) Valores fijos de cotización mejolüda paLt Mutualismo Laboral aplicables a partir de 1 de julio de 1972.
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Calificación

3,00
2,80
2,80
2,60
2,60
2,40
2,10
2,10
2,00
1;90
1,90
1,70
1,55
1,47
1,47
1,34
1,28
1,22
1,22
1,16
116
1,10

a

4."
3."
4."
·3."
4."
5.'
5."
7."
5."
5~O

7."
6.;;¡·~.~

6.'
6."
7."
6.'
6.'
6."
7."
6."

10.~ D
7.'

b e [ I Po f1)
_._-~_.__ .__ ...._--

5.520 HUila 20(1;36 U5 17 .25(;

6.:WC 15.1t,l} 18.700 1GB 16.200
5.520 13.150 12700 lOO l€.'~üC

6.300 101 .~(>O 17 564 lOO 15.eOO
5.520 11. ;':'0 17 364 100 15.;)(;0

5.130 ]:3.. Ú::O 16.f'29 92 13800
5.130 llJt.üO 1-1.C-25 81 12.150
4.680 ll.-~r,o HG25 81 1.2XiO
5.130 L~ 2"Hl 13.357 77 11.550
S.13'J le ',',o l'L6tffi í3 1J.950
4.680 Je:<-,(' 12.689 73 10..950
4.680 g:Kü lL354 65 9.730
-1.6&0 8.4[>0 10.352 00 9J}CO
4.680 7.::nn 9.817 56 BAGO
4,630 7.9:;0 9,817 56 8AOO
4.680 7,S5n 8.949 51 7.650
4.680 6900 8.549 4. 7.350
4.680 €.GI)(J 8.148 47 7.050
4.680 o.aco 8-148 47 7."i'0
4.680 63(,0 7.747- 45 6.750
4.680 6 30l'. 210 7.747 45 6.750 225
4.680 6,00e 7.'346 42 6."300

c'=::.:=:-::;.=:·"'· - " '--'---'"'-"
,

PER&O~AL DE HEHl.lBlcr6s MENSUAL

Con cuatro quinquenios de antigüedad

g" (2)

Calificación • b e I - g fll g" '{2}-_..•_.._._._---
---~..._-- .-...._-- -- ._-,,------- ---"

3,90 1," 8.700 18.000
1

26.763 122 18.300 133 19.950
3,10 a." 6.300 17.250 :n.273 120 18;000
3,00 2." 7.200 16.800 2{).&87 118 11.700
3.00 4.' 5.520 16800 20.587 118 17.700
2,80 3.' 6.300 13.600 19.?15 111 16.650
2,80 4.' 5.520 15:S00 19·215 111 16.650
2,60 3.' 6.300 11550 17.242 103 15450
2,80 4." .5.5.20 14.550 17.8012 103 15.450
2,40 5:' 5.130 U-'~::O lS.470 95 14.250
2,10 5.() 5.130 H_7DO 11..411 83 12.450
2.10 7," 4.630 11.7-00 14.411 83 12.450
2,00 S." 5.130 11 100 13.725 7. 11,850
1,90 5." '5.130 10&'>0 13039 75 11.250
1.90 7." 4,380 10,6-50 13.(;;:"9 75 11.'250
1,70 6." 4.580 9,45t) 11 566 67 10.050
1,55 6:" 4.580 a.7t)() 10.6:17 61 9.1SO
1,47 6'c'"' 4.680 8.2.50 10.088 58 8.700
1,47 7.' 4.6-90 8.250 10.088 58 8.700
1,34 6." 4.680 7.5M RI96 53 7.950
1,28 6.° 4.680 7.2nO 8.i84 51 7.650
1.22 8," 4.680 6.750 8.~ry2 48 7.200
1,22 7.· 4.680 6750 8372 48 7.200
1,16 6." 4.680 6.430 7.900 46 8.900
1;16 10." D 4.380 6,450 215 7.960 46 6.900 230
1,10 7.° ~..6BO 6,150 7.549 43 6,450

--- ~_ .._.~-_ .._.- ,-_._,_.__._~-~ .. - --:=::.==--==-----==,::.- _._-

PERSONAL DE RETRIBUClÓN MENSUAL

Con cinco quinquenios de antigüedad

.. "".-

Cnlificadón a b e g {]l g" (2)----_._-- ------- ------
3,90 l." 8.700 18.000 27.480 120 18,QOO 133 19.950
3,10 3.' 6.300 17.850 21.843 120 18.000 126 18.900
3,00 2.' 7,200 17.250 21.139 120 18.000 122 18.300
3,00 '." 5.520 17.250 21.139 120 18,000 122 18,300
2,00 3.° 6.300 16.050 19.729 113 16.950
2,80 4." 5.520 16.050 19.729 113 16.950
2,00 3.° 6.300 14.850 18.320 105 15.750
2,00 4.' 5.520 14.850 18.'320 105 1S.750
2,40 5." 5.130 13.800 16.911 .7 14.550

D ::::::. en cotización diaria.
(1) Valores fijos de <;;otización mejorada para Mutn,aHsmo laboral a-plicables desde 1.. de mayo de 1972.
(2) Valores fijos de cotización mejorada para l\·lutualismo Laboral aplicables a partir de 1 dé julio de 1972.

Ir! ,,1 il.,jijf '11'11'''1 Ir



20880 23 noviembre 1972

Calific.aci6n • b , ____ 1__..------

2,10 5.° 5.1'$0 12.000 14.797
2,10 7.° 4.680 12.000 14.797
2,00 5." 51;~O 11-400 14,092
1,90 5.° 5.130 10.950 13.388
1,90 7.° 4.680 10.950 13.388
1,70 •. 0 4680 9.750 11.979
1,55 .." 4.680 8.8S0 10.922
1,47 6.° 4.fi80 8.400 10.358
1,47 7.° ·1680 8.100 10.3-58
1,34 6.° 4.680 7.650 9.442
J28 6.° 4.6eO 7,350 9.019
1,22 6.° 4.680 7.050 8.598
1.22 7." 4.680 7,050 8-596
1,16 6.° 4.680 6.600 8.174
1,1.6 lO." D 4.680 6.600 220 8.174
1,10 7.° 4.080 6.300 7.751

B: O. del K-Num. 281

gHl g" <21

85 12.750
85 12.750
81 12.150
77 11.550
77 11,550
69 ~O.350

63 9.450
60 9.000
60 9.000
54 8.100
52 7.800
4. 7.350
4. 7.350
47 7.050
47 7.050 235
45 6.750

PERSONAl. DE RETRltUCIÓN MENSUAL

Con seis quinquenios de antigüedad

.=c==:=::·"==-.....:::.==,=--
Calificación • b e g '" g" (2)

-----~~-- --------, ,--- -----~--~ -'--' -------~--

3,90 1.0 8.700 18.000 28.'197 120 18.000 133 19.950
3,10 3.° fj.:lOO 18.000 22A13 120 18.000 12. 19.350
3,00 2." 7.200 17,700 21-1390 120 18.000 125 18.750
3,00 4." 5.520 17.700 21.690 120 18.000 125 18,750
2,80 3." 6.300 16500 20.244 116 170400
2,80 4." 5S~0 16.500 20,244 116 170400
2,60 3." H.SCO 15-300 lB.798 108 16.200
2,60 4.° [1520 15.300 18.79B JOB 16.200
2,40 5." 15.1:50 14,100 17.352 100 15.000
2,10 5.<> 5.1'30 l2,300 15.183 87 13.050
2,10 7.° 4,6HO 12.300 15.183 87 13.050-
2,00- 5." 5.1::10 11.700 HA60 83 12450
1.90 5.° .13.1 :~0 11 250 1:'1.737 7. 11.850
1,90 7." 4.1;380 1121)0 13.7:37 79 11.850
1,70 BO 4.580 10.0S0 12.291 71 10.6.30
1,55 6 .• Ij,rmo 9,1S0 11.:1.'06 64 [1,600
1,47 6.° 4,t:80 g,700 10,628 61 9,150
1,47 7.° 4,-6BO 8,";-00 lO,528 61 9.150-
1,34 6.° 4,680 7.950 9,0813 56 8.400
1,28 6.° 4.5hO 7.500 9,254 53 7.950
1,22 6." 4.680 7.200 8,B21 51 7.650
1,22 7.° 4,680 7.200 8.821 51 7.1350
1,16 6.° 4.680 6.900 8,387 48 7.2Q.Cl"
1,16 10." D 4,680 6.900 230 8.387 48 7.200 24U
1,10 7." 4.680 6.450 7,953 46 6.900

--- ---:~'=c-:::="

D :o:: en cotización diaria.
(1) Valores fijos de cotización mejorada para Mutualismo LabomlapJicables de&:ie 1 de mayo de 1972,
(2) Valores fijos de cotización mejorada para Mutualismo Llboral ¡:¡p!icabJes a partir de 1 de julio de 1972.

•

MINISTERIO DE COMERCJO

ORDEN de (] de· octubre de W72 sobre crecr:ión del
certUicado de competencia de M:lrinen; Cocinero
para buques ,mercantes y de pesca.

nustrísimos señoros:

La necesidad sentida de que los buques mercantes y de pc-sca
dispongan de personal de cocina con con~:::imientos su!~¡:::ic'nt('s
para preparar comidas a bordo con la variedad y condimcntQ4
ción debidas, en especial en los buques de pesca, motivó la
promulgación de la Orden del Ministerio de Comercio de 8 de
noviembre de 1968 ( ..Boletín Oficial del Estado,. número 2(9),
que estableció el certificado de competencia de Marinero Coci
nero para buques de pesca.

Posteriormente, la O. l. T. o en el Convenio número 89. esta
blece el certificado de aptitud profesional de Marinero Coci
nero, como preceptivo paradeS€mp !ñar este oficio a bordo,
Convenio qUe España ratificó, como país miembro, el 5 de mayo

de 1971. Dicha ratificación se publicó en el ..Boletín Oficial del
Estado» número 43, de 19 de febrero de 1972.

Por todo, ello, este Ministerio, a -propuesta de la Subsecretaría
de la Marina Mercante, oído el Consejo Ordenador de Trans~

portes Marítimos y PC'sca Marítima y de conformidad con la
Junta de El1seiianzas Náutica~ y de Formación Profesional
Náutico-Pesquera, ha tenido a bien disponer:

Articulo 1." Se crea el cettificadode.competencia de Marinero
Cocinero para buques mercantes y de pesca que acredita la
capucidad profesional para los servicios de cocina en estos
buques.. '

Art. 2." Dicho certificado se considerará incluído dentro de
la .clasificación de Marineros Especialistas que establece el ar
tículo prImero del Decreto 2483/1966, de 10 de septiembre ("Bole
tín Oficial del Estado,. número 241>,

Art 3.° Para obtener est'e certificado, será condición precisa
superar el examen correspondiente, cuyo cuestionario figura
como anexo a esta Orden ministerial.

Art, 4," Para presentarse al examen de obtanción de este
certificado, será condición precisa poseérel de competencia de
Marinero.

lnj, 'D!.'


