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el Certificado de buena conducta expedido por la autoridad
municipal del domicilio del interesado.

Las certificaciones a que se refieren los apartados dJ y el
deberán haber sido expedidas dentro dejos tre;; meses ahterjol'i's.
al día en que termine el plazo señalado en el primer párrafo de
la presente norma,

Los opositores aprobados que tengan la condición de funcio
narios públicos· estarán exentos de justificar documentalmente
las condicionés y requisitos ya demostrad-os pp,ra obtener su nom
bramiento, debiendo presentar certificado del Ministerio u Or·
ganismo de quienes dependen, acreditat1do su condicíóny cuan
tas circunstancias consten en su hoja. de servicios.

21. Quienes dentro del plazo indicado, salvo causas de fuerza
mayor debidamente justificadas y libremet'lte apreciadas parla
Dirección General de Inst,itueiortes Penitenciarias, no presenta
ren la documentación ft que se refiere, el número anterior, no
podrán ser nombrados func}onarios con' caráderprovíslonnl de
los Cuerpos Auxiliares Masculino y;~Femenino de InstItuciones
Penitenciarias y quedarán anuladas todas sus aotuacidnes;.

En tal caso, la Dirección ,General de InstitucionesPenirenda
rias publicará una relación &diCional según', el, orden de', califica
ción obtenida por los aspirantes Que; habiendo' superado todos
los ejercicios, pudieran tener cabida en .el número dé plazas
convocadas a causa de la anulación a que se refiere el, parrafo
anterior.

22. Transcurrido el plazo de presenf.aGiÓh de la citada docu·
mentación se procederá al nombranüento de func.ionarios con
carácter provisional de los Cuerpos Auxiliar Masculino y Feme
nino de Instituciones ,Penitenciarias.

En' estos nombramientos se haraconstar la fecha de sus orec·
tos económicos en relación 'ecn lo previsto en el Decreto mime-
ro 2780/1965, de 23 de septiembre. .

En,defecto de los documentas acreditativos de reunir las con
diciones exigidas en la convocatoria se podrá acreditar por cual
q uier medio de prueba admitida en derecho.

JX. Curso de capacitación y formación en la EHcuelaae Estudios
Penitenciarios y no.mbramíentos deltnitivos

23. 'Formada la lista de aprobados por riguroso ordQn de
puntuación, sin figurar mayor númer-o deésto$ quede :plazas
convocada.s, y consignándóS;e el grupos' que: cadareittcioñado
pertenece, de acuerdo con la Ley de 1,7 de"julio de 1947. será ele
vada con propuesta de esa Dirección Generala este Ministerio,
quien resolverá sobre su aprobación y extentien\los oportunos
nombramientos de funcionarios con caráctel"" provisional, ingre
sando en la Escuela de tstudios PenitenCial'jos, a fin dé seguir
los estudios para completar su preparación y formación, que
comprenderá las siguientes diseiphnas:NociOIl€S de Derecho Pé
nal y Criminología [tipos principales de delitos y delincuentes}.
organización y régimen penitencif\rio, moral profesional, higiene
penitenciaria, mecanografia,' judo.

24: El Director de la Escuela; al tenninar el cUrso, elevará
a esa Dirección General un informe sobr~ el desarroUq del mismo
-y la calificación obtenida por, los alumnos, ron propuesta com
pleta de los que considere o no aptbs' para el desempeño del
cargo, la que a su vez lierá elevada a este Mínjsterio, quien a la
vista de la misma resolverá acerca de BU aprobación.y extenderá
los nombramientos definitivos de los que resulten ap-tos.A los
declarados no aptos se les dejará sin ef~e,;.t{) :~unombr'amientode
funcionariQs con carácter provisional y no tendrl!tn derecho al·
guno a ocupar las plazas convocadas.

25: La incorporación de los aI..umnos aprobados a la relación
de funcionarios se hará por riguroso orden de la Calificación ob
tenida en la oposición y del curso de la Escuda de ECitudio5 Pe
nitenciarios.

26. E,¡, plazo para tomar posesión en el primer destino sera
de un mes a contar de la notificación al interesado, cotU'órmea
lo dispuesto en el artículo 36 de la Leyd:e 7 de febrero·de 1946,
reservándose la Administración el poder de utiHzar Ja-facultad
del artículo 57 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. 1.
Madrid. 16 de noviembre de le72.

QRJQL

Ilmo. Sr. Director general de Instituciones Penitenciai·ias.

ANEXO

Programa de oposición a dento diez plazas del Cuerpo Auxiliar
Masculino de Instituciones Penitenciarias y catorce del Cut'rpo

Auxiliar Femenino

NOCIONES DE. DE.RECHO

Tema 1. El Derecho. Su concepto. Necesidad y fines del mis
mo. Derecho obietivo y subjetivo. Ramas más importantes; con
e.epto de los Derechos civil, penal, procesal, administrativo. po-
hlico y mercantil. $

Tema 2. El Derecho penal. Razón de ser del mismo: sus ob
jetos: el delito. la pena y las medidas de seguridad.

1""

Tema 3. Código Penalespafiol; descripción breve de su con-
tenido. Leyes penales especiales más importantes~ ,

Tema 4. Concepto.de'l delito. Nociones de los elementos com
ponentes del mismo. La pena: clases.

Tema 5. Delito por dolo y delit,o por imprudencia. DeUtos
preterintencionados. El caso fortuito.

Tema 6. Explicación de las causas existentes de la respon-
sabilidad. _ _.

Tema 7, Las circunstancias agravantes y atenuantes. La rein~

cidencia habitual profesionaL
Tema 8. Momentos de la vida del delito. La tentativa y la

frustración. La participación en el delito. El cómplice y el en
cubridor.

Tema 9;· Causas que extinguen la responsabilidad penal. La
responsahilidad civiL '

Tema 10. El proceso pena]; modos de iniciarlo. Fases princi
pales del mismo. _Los recursos.

Tema 11. El Estado. La Jefatura del Estado. Organos supe
riores de la Administración Central del Estado. El Ministerio de
Justicia. La organi.zación de la Dirección General de Institucio
ne~ Peniténciarias.

Tema 12. Los funcionarios públícos; concepto y. clases. De
rechos y deberes de los mismos. Situaciones.

CIE:NCJAS P~lTENCIAIUAS

Tema l. ta CiBnci:a Penitenciaria. Su historia, contenido y di
visi6n.

Tema 2. Penas privativas de libertad. Ejecución de las mis
mas.· La humanización y la aspiración reformadora.

Tema 3. Importancia de la clasificación penitenciaria. Bases
fundamentales de ella.

Tema 4. Sistemas penitenciarios. Evolución de los mismos.
El sistema penitenciario de Espaii-a,
. Tema 5. Prisiones de régimen cerrado y en rógi!nen semi
abierto. Los mod-ernns establecimientos abiertos.

Tema 6; La educación en los establecimientos penitenciarios.
La asistencia religiosa. El empleo del tiempo libre.

Tema 7. El trabajo en los establecimientos penitenciarios.
Condiciones que debe de rennir. Clases.

Tema s. El ré,Q;imen disciplinario; sU progresiva atenuación.
La asistencia médica.

Tema 9, RelaCión de ,los reclusos wn el medio exterior. La
asistencia -social.

'lIerna 10. El personal penitenciario. Su formación y clases.
El personal auxiliar. . , ' ,

Tema 11. Formas de liberación de la prisión. Consi9,eración
especial de la libertad -condicional y de la redención de penas.

NOCIO-<ES DE PSICOLOGÍA, CRIMINOLOGíA, PeDAGOGÍA CORRECCIONAL
Y MORAL

Tema 1, El hombre; su físico y sus rasgo.s psíquicos. Estruc
tura de la personalidad.

Tema 2: Influjo de los diversos componentes de la persona
lidad en la conducta humana.

tema 3. El delincuente-: rasgos específicos que la criminolo
gía considera propi-osdel mismo.

Tema 4. Las causas de la delincuencia. Resuinen de las cues
tiones en t-o-rno a la herencia y a la constitución de los delin
cuentes.

Tema 5. Las causas de la delincuencia (continuación). Re
sumen de las cuestiones 'sobre rasgos psiquicos normales y anor
ffif:tles de los delincuentes.

Tema 6; Las causas d<3 la delincuencia [cQntinuaciQn). Resu
men de las cuestiones sobre el medio ambiente de la delincuencia
especial y. sobre los factores sociales.. .. ..,.

Tema 7. Nocíones de algunas de las dases y pronostIcos más
conocidos en ia ciencia crimjnolág.ica.

Tema 8. El tratamientopenHenciatio: razones del mismo~ Va
riedades principillles: jóvenes; profesionales, deficientes menta
les. etC.

Tema 9. Noción de la teoriadel grupo: su aplicación en la
vida penitenciaria.

Tema 10. La ,moral católica: definición Y. fuentes. Importan
cia y'necesidad do la moral. Ultimo fin del hombre.

Tema 11. El acto humano: sus elementos. Imputabilidad Y
responsabilidad del acto humano. Acto moraL La conciencia
moraL

Tema 12. La Ley; división .. concepto de las diversas clases de
Leyes. La costumbre.
, .Tema 13. ·La graofa. Las virtudes teQlogales y morales. Vir
tudes soetilles; justicia y caridad social. El pecado.

RESOLUCION de la DirecciónC(;neral de Justicia
por la que se anuncia a concw'so de tras~ado la
provisión de las Forimsias. vacantes que se men
cionan entre todos los funcionarios pertenecientes
al Cuerpo.

De conformidad con lo prevenido en. el Reglamento del Cuer~
po Nacional de .. Médicos Foren~s, de' 10 deoctltbre de 1968, se
anuncia a concurso de traslade la provisión de las Forensías
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BASES VE mNVOCATomA

RESOLUClON del. patronato d~ Protet;ción a. la
Muíer por la .que se convocan .prflebasselectlvas
restringidas para cubr,ttseisplaZQ,s de Auxitiares
en la' plantilla dedtcho Organismo,

Vacantes s~is pla:zas de Auxmdr~s. de segunda en. la- plan
tilla del Organismo autónom() ..Pat,nmato CEI,Proteccióna la
Mujer,., del. Ministerio de .. Justicia ..q~' se l.laUan ,.de,se,mpenadas
interinamente por funcionarios.cOIPpre:ndjdose1l el Eípa.rt,ado b}
de la disposición transitada. primeta, del Estátuto dePérSonal
al Servicio de Organismos. AutÓmm¡bS,aprobagopor. Decreto
2043/1971, de 23 de julio. de confonp:ide.dc,on~,la:BeglaJ:nentación
General para ingreso· en la· Adrrt1t,üstmción.·.·)?:í,l.bliQai•. previa
conformidad de la DirElcción . General de' .. l~ ,F:unqMn .Pública
y de acuerdo con los requi$Ítosqued.etermtñ,~el'BtttcuJo {t2 dl
de dicho Estatuto· de Persónal·al s.ervicio·· de-' los Organismos
Autónomos, Se resuelve cubrirlas de acuerdo con las sigui€ntes

vacantes que á continuación se relacionan; entre todos los fun
cionarios perteneciente¡; al Cuerpo:

Alcalá la Real, Almazán. Almerta. número· 2; Almería, nú
mero 3: Antequera, Aracena, At'tecife~ Ayanwn~. BaQ,dej Berja,
Betanzos. Bilbao, número 8; Ca.IDJ::Ja,qoa. ·Cas;~.~erVeradel Río
Pisuerga, CorbubiórI, CQfía•. CfutnUtc:tft,::Estells,. -F'.on,sagrada. Fre~
genal de la Sierra,Gijón númer()2I_Gu1~lb~.lnca. Los
LIanos UanesMáIaga número 4: Ma~n,MQ_nUlla. Mula,Olot.
-orihuéla. Peñ~rroya'-Pueblonuevo._-.Plasenda.. Pola de Laviana.
Priego de Córdoba, Puebla.de 'ITiVes;Pu8rt<;, delB~...ario, Reus
número 1; San Feliu de Llobte@lt.f¡aJ;l Sebastit\n de lt:t: Gomera,
Santoña. Tudela. Valverde del CaminQ. Valyerdede HIerra, Vé·
lez-Má.laga, Villalba de Lugo.

Los aspirantes dii"igitén sus ~nstan<;ia$ debi9amente informa
,das por los Jueces. respectivos y .por~u. eonducto, .debiendo
tener entrada en ,el Registro .Gen~alde 8$~e ·Mini$.~rio en el
plazo de. quince días naturalE!'l3jcon~osde$(ie el sIguiente al
de la publicación de ~teanunc.io>-enel.-B()IEl:tín Oficial del
Estado... , señalando' en su petición Dum8r:8dánlente el orden de
preferencia de las. vacantes a:.qu~ .•spire:n. .'. . .

Los Médicos .Foren~'que~danfuet:8:de.la ,Penmsula
podrán dirigir' sus. peticiones p()l': -h»égrafo.,s~ll·· perjuicio de cur~
sar oportunamente las correspoll,<!.ien:tés solicitudes en la forma
indicada.

No podrán ser tomadas en t;ottsideraclón las solicitudes· que
no vengan cm:sadaspor cond1JctQoficia'.

Madrid. 20 de noviembre de 1912.,-.E'l Direétor genetal, Eduar~
do Torres-Dulce Ruiz.

b} Comprometer'l6, encaso, de obtener 'plaza. a J~r aca~

tarniento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na~
cional y demás Leyes ,Fundame.ntales. 4$1 Reino.

3.2. La·s· solicitudes- .se dirigirán al excelentísimo señor Pre~

sidente-Jef-e. de los Survidos del Patronato deProteceión a la
Mujer.

3~3, El plazo de presentación será; el de. treinta· días, con
tadosa partir del::iguie,¡nteal de 111 pUblicación de esta conv(}-o
catoria en el «BoletiJ'iOficial ~der Est8dO>o.

3.4. La presentllcióndé soUcUudes' se hará en el Registro
de' la Junta Na.t;ional,gel'Patronatode.·?rotección a la "Mujer.
plaza del MarquéSd~·Salamánca,número til, a en los lugares
qU:é determina el artículo '66 de la LeY de Procedimiento Ad~

ministrativo.
3.5.0e '8.cuerdo c9nel articulo 71 de la Ley deProced'i~

mIento Adn1inistrativ(J~,se, reqUlririlalinte;resado para que en
el .pla:zo'dedJez, días. subiiape:la fal~~.:sl.la.hubie~. o acom
pañe los documentosp~ptivos,'.: apercibiéndole que sino
lo hiciese se .archivará 5\1 iQ:Staneta- sin más trámites.

4. Admisión de ca-nd!dcto$.

4.1. Transcurrido el p:la~o de preselltación,de instanci~s.
la Comisión Permanente de la Junta NaCional aprobara la
lista provisi0ll8.lde admitidos y excluidos, la cuál ·se hará
públicaeri -el ,,¡,Boletúi. Oficial del -&tado~.

4.2. Loa errores de heCbo que pudieran ad'Vertirse podrán
subsanarse en cwdquier momento," dé-oficio oa petición del
interesad-o.

4.3. ContrI- la~ listaPTOVisiQnalPod.tá:n los interesados in
terponer en Eí-lplazo de quinée d:fasa ·partir del s1&l1iente a.
su publicación en el .Boletín Oficial del Estado.. la· reclama~
ción pte-Vista en -elartitulo 121 ele la Ley de Procedimiento
Administrativo.

4.4. Las reclamaciones serán acep.tadas .0. rechazadas en
la resolu:ciónde la Comisión PermaÍJente de la Junt$ NaCional,
que se publicará en el «Boletin Oficial del Estado,'" por la' que
se aprueb'9' la lista definitiva.

4.5.Cóntrá la resol~ión defínit1:v8 pOdrán los interesados
interponer recurso de alzada ante el Ministerio de Justic1a
en el plazo de quince' días.

6. Comien.zQ y desarrollo de las pruebas selectivas.

6.1. Los ejerciciQs$6 celebrarán en la sede de la Junta
Nacicmal del Patronato de Protección.' a la. Mujer, plaza del
Marqués de Se.lamanca.número9; y -darán comienzo en un
plazo lloIneDor de tres meses ni mayor de ocho a partir del
siguiente día en que se publique está'. convocatoria, haciéndose
pubUcaeXl el ..BOle,tín Oficial deLEstado.la fecha, lugar y ~ora
de iniciación de-14s pruebas y el orden de las mismas.

6.2. Los ejercicios, que se llevarán a cabo en un único
llamamiento, constarán de dos partes;

a) Ortografía: l/Jetado de diez' minutos de duración.
bJ Mecanografía: Laprueha consistirá en la copia a má·

quina, durante oUlrceminutos, de un texto que se facilitará
por el Tribunal• ..:::on la exigencia de un mínimo de 150 pulsa·
ciones limpias por minuto.

5. Designacíón, composición y actuaátón del Tribunal.

5.1, El Tribunal calificad.oi será designado por la Comisión
P!1'!flIla.nente de la Junta Nacional y astarátompuesto por el
Presidente~Jefe de los Ser.vitiOs ,del ..·. Plltronato de Protección
a la Mujer, corno Presidente, quienpodrádelégar, en el Vice
presidente, Y como VO(';a.l-es. por el Secretario. general, dos Vo
cales de la Comisión Permanente d$'dicb.a Junta y el Gerente
de la misma, ~que a~tuará de Secretario.

Deberá actuar como'V()Cal un representante de la Dirección
General de la Función Pública, que también designará. un
suplente del mismo para. el .caso en que no púeda actuar
dicho Vocal.

5.2_ 'LOs' concursante&-opositorf)S con residencia en ,el archi~

piélago canario efectuarán les ejerciciQs ante un· Tribunal com
puesto. como Presidente..· por el Vh::epr~dente.primero de
[a Junta PlOvincial. y como Vocales.~lVicepresidente segundo
y el Sepetad-o de la Jun:ta, quien actuaní además como Secre
tario. Terminados losejercídos serán temitidosen pliego cerra
do a la Junta. Nacional del Plitronlito, ..para ser ca.1ificados por
el Tribunal Censor. '

5.3. Los miembros del. TribUIUll deberán abstenerse de in
tervenir, notificándolo. a la. autoridad competente cuan5Jo con·
curran las circunstanciaspr.evis4tsen el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

5.4. Los opositorespOd-rán recusar a los miembros del Tri·
bunal cuando concur,ran las circunstancias previstas en el ar·
ticul0 2Q de .. la Ley.· de ProcedirnientoAdministrativo antes
citado.

5.5. El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asís·
tancia como minilno de tres de sus miembros titulares o su
plentes, indistintamente.

...

1, Normas gen.erales.

LL Se cónvQCan seis plazas de Auxiliares de segunda, con
destino en las Juntas Provincia!e.s d.e. Orensa, Alicante, < San
Sebastián, Santa. Cruz de Tenerife ... Alm.eria. . y Burgos.

1.2. La selección. de los aspirante$ se r~gular¡í por lo pre·
visto en la ,disposicióIi ,trans-itoriaprimerD:. del Es~tuto de
Personal al Servicio de los Organismos Autónomos, lo dispuesto
en el Reglamento General para ingresQ ·en .la .Administración
Pública y las. normas· de esto. res61\lción.m-ediante concurso
oposición restringiqo.

1.3. La. selección de los aspirantes consta'rade las slguien~

tes 'fases o pruebas:

a) Ortografía,
bl Mecanografía.
el Mtirítos, que se valorarán Con arreglo a lo establecido

en el numero 2 de 4:a base 7.

2. Condiciones de los aspirantes.

Par~ ser admitidos a las prácticas de las pruebas selectivas
será necesario reunit Jos requisitos '$iguiel1tes:

a) Habar sido clasificado .. por la. Presidencia del Gob*erno
dentro de los gruposbJ o dlde ladispo'sidóntransitoria pri+
mera del Estatuto del Personal al Se-rvicioda los Organismos
Autónomos.

bl Haber prestado servicios inini~rrumpjdos en el Patro
nato de Protección a la Muje.rpQrun perioQo superior a dos
años al 4 de septiembre de 1971 ')1 continuar. prestándolos hasta
la celebración de. las prllebas selectivas.

el No' hallarse inhabilitados . para .ejercer cargos públicos
ni haber sido separados de ningunCuerpo del Estado ni Cor
poraciones Públicas.

3. Solicitudes.

3.1, Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas
deberán en su solicitud hacer constar 10 siguiente:

al Manifestar que reúnen todo~ los requisitos -exj~idos por
la convocatoria. con especial indicación de servicios prestados
hasta el momento de presentación· de la instancia,

11 =_:ZM ¡¡¡¡¡¡;¡;¡¡;mtil&,jiiit\


