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30 enero 1973

B. O. del E—Num. 26

1. Disposiciones generales

MINISTERIO DE TRABAJO

OADEN de 22 de enero de 1973 pnr lg que so modi
fica In de 13 de oefubre de 1967 sobre normog de
aplicgeion ¥ desarrolln de la prestacion por inca-
pacidad laboral transitoria en ¢l Hégimen Generat
de fo Seguridaod Socinl

IHustrisimns sefiores:

La Orden de 13 de octubre de 1967 por la que se estabiecen
niormas para la aplicacion v dosarrollo de la prestacidn por
incapacidad Jaboral transitoria en el Régimen General de la
Seguridad Sociel, regulé en su articulo 21 Ja nolificacian de
lus mccidentes de irabajo, estableciendo los criterios para la
cumplimentacidon del spuarle de accidente de trabajo. v deter-
minande e procedimiento para s lramitacidn, )

La Resolucidn de la Direccion Ceneral de lu Seguridad Social
de 22 de septiembre de 1868 por la que se aprobo el modelo
oficial de «parte de accidenle de irabaics, se refirld incidental-
mente a la hotificacion’ de las enfermedades prol(esiopales ol
sefinlar, en una advertencia incluida en las instrucciones pava
la tramitacion del citado parie, la neocesidad de incluir deter-
minados datos refalivos u g enfvrmedad profusional.

No obstante, evidenies razones dir orden toonico v la nooe-
sidad de disponer de una informacién mas compleia en casos de
enfermedad profesional, moonsejun medificar en oste sonlido
ia citada Orden de 13 de notubre de 1967, estableciendo un parte
especifico pars esta contingencia v determisindn DO
fundameniales sobre su tramitacion.

En su virtud, este Minisieria, n propussta de ia Direccidn
Ceneral @0 la Seguridad Social. ha tenido u bicn diaponer.

Fagt

Articuio Gnico—I. El tituto de la seccion segunda dei ca-
pitulo 1V de Ja Orden de 12 de octubre de (857, por la gue se
establecen normuas de aplicacion y desarrolio de la prestacién de
incapacidad lahoral transioria on oF Régnnen Cencrxl, sera
el siguiente: <kn gccidente de irabajs ¥ enfermedad profusio-
Tl e

2. Se afiade a n seccion a quo o refere o ntwners anferior
¢l siguiente articulo:

«Art. 22, Notificecion de [0 accidentes de trahoio v enfer-
medades profesionales.—1. En ecaso de cnfermedud profesional,
produzes o no la baja del trabdaiador en el trabsio o su muei b
la Empresa donde aquél prestara su servicio corfrecionara it
cuadruplicado el «parte~de cenfermedud profesicnul-. en ol gue
s¢ hurin constar os siguvientes datos; nombre, damicitio v oresi-
dencia de la Empresa; Mutualidad Lahoral o Mulua Patronal
que ienga a su cargo la profeccion: numere de jnscripoion dz
la Empresa en.ie Seguridad Sncial, indicacion de tas Empresas
con riesgo de enfermedad profesional. actividad de las mismas,
en gue hubiese prestado servicio anteriormenie el trabajudor
enfermo v fechas de alta v bujm on las mismas: nembre v
apellidos, fecha de nacimiente, estada civil ¥y domucitio del
irabajador: numere de afiliacion a ta Seguridad Social: obiiu
¥y categoria profesional, BReglamenfacién de Trubajo v, ©on s
caso, Convenio Colectivo apiicable; swlariu que gercilia ol tra-
bajador, trubajo que realizuba &l dizgnosticarse la onformedud
profesional y trabaioy realizados anlerisrments; delerminacion
de los frabajos que se considercn causgntes de lg enferniedad
prafesional, clase v datos medicos s I tler feb Invisnite
La Empresa, denire de los ires diss siguicntes a la fucha on
la gque se hays producide of dingaoshicn de la enformedad Dprii-
fesinnal, remitiréa dos ejemplares der purte Ian Mafunbicad
Laborul, o en su casa, Mulus Fatianal, Pua [RETRS TR Y
. Pretecdon por accidentle de trabodo v enformedad profes
¥ enircguard otro al traboisdor o o osus famil
rios. en caso de muerie o Ircape i del inlcrosudo paor
cerse cargo del miismo. Eb cuuarto ejvn.plar serd canservado por
ia Empresa comn justificante.

La Empresa, en sl cazo de oslar aulorizads para toliborar
voluntariamente en Iz gestion de la incapacidad fakborgl iran-
sitoria debida a accidents de trabajo o enfermedad profes:onal,

(SRR

confeccionars por cuadruaplicede o] parte, a gue se refisre of
mrrafo aolerior, remiticndeo, dentro del pluzo sefalado on e
misme, un ejemplar a la Delogacion Provinuial de Trabaio
otro a la Mutualidad Laboral o, en su cuso, Mulua Patronai
correspondiente, entregandos otro &l trabajador enferme o & sus
Familinres Beneficlarios v conservanda el cuarto elemplar sellado
por la Delegaciin Provincial o unide al acuse de recibe del
mismo, que justifique su envio por corree cortificado,

La Direccion General de 1a Seguridad Sncial podrd autorizar
la aplicacién del plazo gue se astahlece en este namers pn
aguelius supuesios on guer coucurran circunstancias que ast {o
SCCHESHEIAL,

2 La Mutuslidad Laboral o, en su casa., Mutua Patrons)
remilird un cjemplar det «parle de enfermoedad profesional-
dentro de las veinticuaire horas siguicntes de su recepcion a
la Pelegacidn Provincinl de Trabajo respectiva, excepio en el
supucsio previste en el parvafo segundo del nomero anierior.

4. En rasos praves o gencralizades en la produccisn de
enfermedades profesionales, la Delegacion Provincialb de Tra-
bajo competente, de forma precepiiva, dispendrl gue se prac
tigue por fa Inspoceidn de Trobajo Inmedistaments. con ol ane-
soramiento, en osu case, de s oservicioz  espocializados  del
Sarvicto Comin, a qua se refisre of upartade b¥ del namero 1 de
ta disposicidn transitoria quinta de ta Loy de la Scgeridad
Sactal de 21 de abril de 19686, v del Plan Nacional de Higiene v
Segurnidad del Trabajo, la consiguionte informacion oo ba Eme
presa o Empresas afeciades sobre lus causas gue originen o
cnfermedad  profesionast v olas clrcunstancias que en la misima
COMCLErTRN,

En los demas casos, iz practica de esia informacion podra
ser aooirdady discrecionalmente por e Delegacisn Provineial da
Trabajo o por In Baspecvion de Trabaie o fniciativa propia, sin
perinicio de los psesorandienios gue procedan de scderdd con o
pravisto en el nuamers anterior.

Frn vuanto o lg obligacién, per parte de las Fntidades Gas-
Loras ¥ Matwas Patronales, de confoccionanr v oromitie of «Boletin
Estadistico., estarda a o previclo on ¢of numero 4 del oare
Fiovdo snferior en relacién con o dispoestn en la Qeden de 17 de
divigmbre de (964

B

DESPOSICION FINAL

Se autoriza a Ja Dircecidn Gereral de lz Seguridad Social
para resolver cusnlos cuesliones pgedan pluntearse on fa a2pli-
cacicn de lo previsto en la presente Orden,

Lo gue comunice a VYV, i para =u conocimdeaio v ol ios.
Dios guards a VY. I

Madeud 27 de coceo do

J
DE LA FUENTE

Sres. Subsecvetsrio v Director general de la Seguridasd

der rste Depariatmenio.

[lmaos
Saciul

ORDEN e 22 de eners dz 1873 por lo gue se asimi-
fan a los gropes ofe ta tarifa de bases de cotizacion
al fecimen General de in Beouridad Social diversas
cattgnrias profesionoles de la Ordenanze Leboral
Toxtid,
Hie-trisimo: zedares.
La vigente Opdenanza Babozal Textil, sprobada por Grden do
T odoe {ebrers da 1uv2, estableca lgs categorias profesionales da
Jefe de Personal de primera, segunds v tercera, deniro del
Persanad Dhrective, y la de Subwyudante de Oficial, dentro del
Personal Obrera, quo no so encudstran asinilades o los grupos
de la tarifa de bases de coiizacién sl Ragimen General de la
Scguridad Secinl
En oconsecucncia, e hace necesario Hesar w cabo la azimi-
lagion corresviondionte, a cuye ofecio, se han tenido en cuentae
ios ¢rilerios gue. cn gencral, se han venide aplicands en la
materia desde la implantacidn de fa primers tarifa de bases de
colizatiin por ¢ Decreto 5671983, de 17 de encre,




