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1. Don Manuel Luis Fornández Guerrero.
2. Don Bartolomé Siquier Mascaró.
3. Don Alfonso Rodríguez Moreno. Plaza de Gracía.
4. Don José Vida!' Riancho Ruiz.
5. Pon Santiago Martínez. Ratero.
6. Don José María Sauz Atance.

4. Los nombrados' Alféreces-alumnos harán su presentación
en la Escuela Naval Militar el día 1 de septiembre próximo,
donde realizarán un cutsillo de formación militar y marinera
hasta el 20 de diciembre siguiente- y a continuación, un período
de prácticas profe&iOllales en los hospitales. de la Armada que se
determine desde ellO de enero de 1974 al 10 de abril del
mismo año, en cuya fecha deberán ser pasaportados para la
Escuela Naval Militar para asistir a la entrega de despachos.

5, El escalafonamiento definitivo se indicará oportunamente.
6. Estos nombramientos no serán defillitivos has~ que los

relacionados hayan cumplimentado lo dispuesto en la Orden
ministerial de convocatoria sobre presentación de documentos
acreditativos de las condiciones exigidas. en la Dirección de
Enseñanza Naval de est~ Ministerio.

Madrid, 6 de julio- de 1973.-P. D., el Almirante, Jefe del
DepartQ.mento de Personal, Felipe Pita da Veiga Sanz.

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCJON de la Séptima Jefatura Regional de
Transportes Terrestres por la que se anuncia con~
curso-oposición libre para proveer una plaza de
Auxiliar Administrativo de Obra. vacante en la
plantilla de personal operarfo de estn Jefatura.

Por resolución del ilustrísimo señor Subsecretario del Mi­
nisterio de Obras Públicas, de 20 de marzo de 1970, fuá auto­
rizada la cOnvocatoria de concurso"oposición libre para proveer
una plaza. de Auxiliar Administrativo de Obra. vacante en la
plantilla de peNana! operario de esta Jefatura, y destino en
la oficina provincial de Jaén.

De confonnidad con lo establecido en el Reglamento _General
de Trabaj0!lel Personal Operario de los Servicios y Organis­
mos dependientes del Ministerio de Obras Públicas de 21 de
octubre de 1972. se convoca concurso-oposición libre para pro­
veer la citada plaZEl.. en sujeción a las siguientes bases:

Primera.-,-Para participar en el concurso~oposición se re~
quiere:

al Ser español.
bJ Tener la edad de dieciocho años cumplidos el día que

finalice el plazo de admisión de solicitudes.
e) Estar en posesión del título de Bachiller Elemental.
dl Carecer de antecedentes penales y no haber sido expul­

sado de ningún., Cuerpo u Organismo del Estado.
e} No tener defecto fislco, mental o enfermedad que inca~

pacite para el desempeño del puesto de trabajo_
n Las mujeres, tener cumplido el Servicio Social o estar

exentas d~l nUsmo. .

Segunda.-Las solicitudes para participar en e1 concurso·
oposición se formalizarán mediante instancia dirigida al Hus­
trisimo seftor Ingeniero Jefe Regional de Transportes Terres­
tres en Granada. escritas de pufto y letra del interesado en
la que se hará constar nombre y apel11dos, naturaleza. edad,
estado civil. domicilio. profesión u oficio, empresa o servicio
donde estuvo colocado y causas de baja en la misma, manifes...
tando expresa y detalladamen~ que reúne todas y cada' una
de las condiciones exigidas en esta convocatoria y los méritos
que puedan alegarse•. que deberán jusUficarse con. las certifi­
caciones colTeSpOndientes.

Se reconoce expresamente como mérito la antigüedad en el
servicio como trabajador fijo, con preferencia en funciones del
mismo grupo o especialidad profesional, y. el .haber desempe·
:dado competentemente como eventual o interino. durante un
perlodo de tiempo no inferior 8 tres meses, funciones similares
a la de la plaza objeto da la convocatoria.

Los excautivos. excombatientes, etc., harán constar estas
circunstancias, acompañando la documentación acreditativa de
su calidad..

Tetcera.-El .plazo de presentación de instancias será de
trenta días hábiles. contados a partir· del siguiente a la pu.
blicaci6n de esta convocatoria en el «Boletín Oficlaldel Estado--.

Cuarta.-Transcurrido el plazo de admisión de· solicitudes
Se publicará en el «Boletín Oficial del Estado. la relación de
aspirantes admitidos y excluidos a la práctica de los ejercicios.
así como de la composición del Tribunal que haya de juzgar
los exámenes.

Quinta.-Los ejercicios a realizar por los aspirantes versaran
sobre conocimientos teórico-practicos propios de la especialidad
de auxiliar administrativo de obra.

Sexta.-A propuesta del Tribunal y en vista del resultado
de los exámenes, esta Jefatura acordará la admisión provisio­
nal del concursante aprobado, iniciándose un periodo de prueba
de un mes de duración que determina el artículo 28 del Re­
glamento, durante el cual el aspirante percibirá la retribución
correspondiente a la categoría y habrá de presentar los docu­
mentos acreditativos de reunir las condiciones exigidas en la
presente convocatoria. cuya falta prOducirá la anulación de la
admisión.

Séptima.-Una ve,z. ~ranscurrido el período de prueba con
aprovechamiento y aprobada por la Subsecretaría del Depa!."­
tamentó fa propuesta de admisión, el aspirante quedará deÍl­
nitivamente a.dmitido.

Granada. 7 de julio de 1973.--EI Ingeniero Jefe.-5.382-E.

RESOLUCION de la Conúsióll Administrativa de
Gr",pcs de Pue,·tos por la que se anuncian pruebas
selediva,s restringtdas pa.ra cubrir dos plazas va~

cantes de ordenanza en la plantilla de dicho Or·
ganismo.

Se convocan pruebas selectivas restringidas para cubrir dos
plazas vacantes de Ordenanza en la plantilla de dicho Orga­
nismo y previa autorización concedida por la Presidencia del
Gobierno.

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan dos plazas de Ordenanza, dotadas en las
Plantillas Presupuestaria de dicho Organismo. vacantes en los
Grupos de Puertos de La Coruña (sur) y Pontevedra.

1.2. La selección de los aspirantes se regulará por lo pre­
visto en la disposición transitoria primera del Estatuto del Per­
sonal al servicio de los Organismos Autónomos. lo dispuesto en
el Reglamento General para ingreso en la Administración PÚ­
blica y las normas de esta Resolución.

1.3. La selección de los aspirantes se realizará mediante el
sistema de oposición restringida, que constará de las siguientes
fases o pruebas:

lo" Ejercicio de ortografía.
2." Ejercicio elemental de matemáticas.
3. Conocimientos elementales administrativos.
1.4. Las personas que obtengan las plazas a que se refiere

la presente convocatoria, estarán sometidas al régimen de in­
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971 por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Autónomos, y no podrán simultanear el des~

empeño de la plaza, que en su caso obtengan, con cualquier
otra de la Administración centralizada o autónoma del Estado.

2. CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la práctica de las pruebas selectivas
será necesario reunir los requisitos siguientes:

al Ser espanol.
b) Tener cumplidos los dieciocho años en el dia en que fi·

nalice el plazo de presentación de solicitudes.
c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el

desempeño de las correspondientes funciones.
d} No haber sido separado. mediante expediente disciplina­

rio. del servicio del Estado en cuplquiera de sus esferas; de
la Administración institucional o local ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones públicas.

el Haber sido clasificado por la Presidencia del Gobierno
dentro del grupo b} de la disposición transitoria primera del
Estatuto de personal al servicio de los Organismos Autónomos.
habiendo prestado servicios ininterrumpidos en la Comisión Ad­
ministrativa de Grupos de Puertos por un periodo superior a
dos años al 4 de septiembre de 1971 y continuar prestandolos
hasta la celebración de las pruebas selectivas.

3. SOLICITUDES

3.1. Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas
deberán, en su solicitud, hacer constar lo siguiente:

al Manifestar que reúne todos los requisitos exigidos por
la convocatoria. indicando en la solicitud el número de su do­
cumento nacional de identidad.

bl Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca-.
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na~

donal y demás Leyes Fundamentales del Reino.

3.2. Las solicitudes- se dirigIrán a las oficinas de los corres·
pondientes Grupos de Puertos dependientes del Organismo.

3.3. Ei plazo de presentación será el de treinta. dias. con­
tados a partir del siguiente al de la publicación de esta convo­
catoria en el .-Boletín Oficial del Estado--.
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3A. La presentación de solicitudes se hará en el Registro
de las oficinas de los respectivos Grupos de Puertos y en los
lugares que determina. el artículo 66 de la Ley de Procedi­
mien to Administrativo.

3.5. De acuerdo cpu el artículo 71 de la Ley de Procedi­
miento Administrativo, se requerirá al interesado· para que en
el plazo de diez días subsane la falta o acompañe los dOGu,
mentos preceptivos, apercibiendo que si no 10 hiciese se archi­
varia su instancia sin más trámites.

4. ADMISIÓN DE CANDIDATO~

4.1. Transcurrido el plazo de presentación de instancias, la
Comisión apI;'obará la lista provisional de admitidos y exc1uidos,
la cual se hará p4blica en el tablón oficial de anuncios de la
Comisión y de los respectivos Grupos de Puertos y en el .. Bole­
tín Oficial del Estado.... En esta lista habrá. de aparecer el nom­
bre y apellidos de los candidatos yel número de su docuniento
nacional de ident1dad.

4.2. Los errores de. hecho que pudieran advertirse podrán
subsanarse en cualquier momento de oficio o a petición del
interesado.

4.3. Cos.tra la lista provisional podrán los interesados inter­
poner, en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su
publicación en el tablón oficial de anuncios de la Comisión y
de los respectivos Grupos de Puertos y en el "Boletín Oficial
del Estad~, la reclamación prevista en el articulo 121 de la
Ley de Procediniiento Administl'ativo.

4A. Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la
resolución que se publicará en el tablón oficial de anuncios de
la Comisión y de los respectivos Grupos de Puertos y en el
",Boletín Oficial del- Estado., por la que se aprueba la lista
definitiva.

4.5. Contra la resolución definitiva, podrán los interesados
interponer recurso de reposición en el plazo de un mes.

5, DESIGNACIÓN, COMPOSICIÓN Y ACTUACIÓN DEL TRlBUNAL

5.1. El Tribunul calificador (uno por cada. Grupo de Puer·
tos) será designade por la Comisión Administrativa de Grupos
de Puertos y la Dirección General de la· Función Pública y se
publicará en el tablón oficial de anuncios de la Comisión· y de
los respectivos Grupos de Puertos y en el "Boletín Oficial del
Estado".

5.2. El Tribunal calificador estará compuesto por el Inge­
niero Director, el Ayudante de Obras Públicas y un Adminis­
trativo de los correspondientes Grupos de Puertos donde radi­
can las vacantes a cubrir, y un representante de la Dirección
General de la Función Pública.

5.3. Los miembros del Tribunal deberán_abstenerse de in­
tervenir, notificando a la autoridad, cuando concurran circuns­
tancias previstas en el artículo 20 de la. Ley de Procedimiento
Administrativo.

5.4. Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tri·
bunal cuando concurran las circunstancias previstas en el ar­
tícuJo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo antes ci­
tado.

55. El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asis­
t.encia como minimo de tres de sus miembros- titulares o su­
plentes indistintamente. ,"

6. CoMIENZO y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6 1. No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendi­
do 'entre la publicación de la convocatoria y el comienzo de los
eíercicios.

6.2. El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los
opositores para que acrediten su identidad.

6.3. El orden de actuación de los opositores se efectuara
mediante sorteo público, que se publicará en el tablón oficial
de anuncios de la Comisión y de los respectivos Grupos de
Puertos, y en el ..-Boletín Oficial del Estado». ,

604. El llamamiento de los aspirantes sera único.
6.5. El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha., ho­

ra y lugar en que comenzarán las pruebas selectivas y se pu­
blicara en el tablón oficial de anuncios de la Comisión y de
los respectivos Grupos de Puertos y en el ..Boletin Oficial del
Estado., al menos con quince días de &ntelación.

6.6. Si en cualq-uier momento· del procedimiento de selec­
ción llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los as­
pirantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se
le excluirá de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasándose en su caso, a la jurisdicción ordinaria sr se apre·
ciase inexactitud en la declaración que formuló.

7. CALIFICACIÓN DE LOS EJERCICIOS

7.1. Los ejercicios se calificarán de la siguiente forma:

Los ejercicios primero y segundo se puntuarán de uno a
diez puntos para cada uno de ellos, precisándose un mínimo de
diez puntos para optar a: la calificación del siguiente· ejercicio
y no haber sido clasifiátdo con c;:ero en ninguna de las dos
pruebas.

El tercer ejerciciosl} puntuará de uno a tres puntos, preci­
sándose un mínimo de dos puntos para aprobar la convocatoria.

7.2. Dentro del desarrollo de la aposición restringida, el Tri­
bunal por mayoría. de votos, resolverá· todas las dudas que sur­
ja.n en aplicación de las normas establecidas en esta Resolu­
ción y lo que deba hacerse en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.3. Terminada. la calificación de los aspirantes en todos los
ejercicios, el Tribunal publicará relación de aprobados p--or 0:r:
den de puntuación.

8.2. El Tribunal elevará la relación de aprobados a la auto~

ridad competente, para que ésta elabore propuesta de nom­
bramiento.

9. PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS

9.1. Los aspirantes aprobados presentaran en el Organo con­
vocante los documentos siguientes:

al Certificado que acredite su carácter de interino en la
Comisión Administrativa de Grupos de Puertos.

b) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones públicas.

c} Certificadó médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa ni defecto físico que imposibilite para el servi­
cio, expedido por alguna de las Jefaturas Provinciales de Sa­
nidad.

d) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de J7
de julio de 1947, deberán presentar los documentos acredita­
tiv.Qs de las condiciones que les interese justificar.

92. El plazo de presentación será de treinta días a partir
de la publicación de la lista de aprobados.

En. defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convOCatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Quienes dentro del plazo indicado y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran su documentación, no podrán ser
nombrados, quedando anuladas stis actuaciones sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falr.e·
dad en la instancia referida en el apartado cuarto.

10 NC'MBRAMIENTGS

10.1. Aprobada por la Comisión Administrativa de Grupos
de Puertos la propuesta de nombramiento formulada por el
Tribunal, por la misma Comisión se procederá al nombramiento
de funcionarios de carrera a favor de los interesados, los cua·
les habrán de ser aprobados mediante Orden ministerial, según
determina el articulo 6,5. del Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Autónomos.

11. TOMA DE POSESiÓN

11.1. En el plazo de un mes, a contar de la notificación
del nombramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de
sus cargos y cumplir con los requisitos del art.ículo 15 del Es·
tatuto de Personal al servicio de los Organísmos Autónomos.

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal, podrán ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 27 de íunio de 1973,-EI Presidente, Fernando María
de Yturriaga y Dou.-5.499-E.

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

ORDEN de 22 de íunio de 1973 por la que seconvo­
ca concurso de acceso para provisión de la cóte­
dra de ..Economia de la Empresa. de la Facultad
de Ciencias Económicas y Empresariales de la
Universidad de Valencia.

Ilmo. Sr.: Vacante la cátedra de ..Economía de la Empresa~
de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la
Universidad de Valencia,

Este Ministerio ha resuelto:

l." Anunciar la mencionada cátedra para su provisíón a
concürso de acceso a catedráticos entre Profesores agregados
de Universidad, de conformidad con lo que se determina en el
articulo 16 de la Ley 8311965, de 17 de julio, sobre Estructura
de las Facultades Universitarias y su Profesorado. Decreto-


