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RESCLUCION de la Direccion Generp! de frabg-
jo por la que se aprueba el Convenio Colectivo para
fe Codena de Ondas Populares Espadolas (C.OPED.

fhmo. Sr.: Visto e] Convenio Colective Sindical. de ambito
sterprovincial, para la Cadena de Ondas Populares Espafiolas
(O P ES .

Resullando que la Secretaria de s Orgaenizacion Sindical,
por escrito de fecha 1 de febrero de 1974, remitio a csta Direc-
ciun General el expediente correspondiente g dicho Convenic
con su texte, informes y decumentacion complementaria v, en
especial, el acta de aprobacion suscrita por la Comisién Delibe-
rante de fecha 21 de enero de 1074;

Hecultando gue en la tramilacion de este expedientes se han
pbeervado iedas las preoscripeiones legaies:

Considerando gue esfa Direccidn General es competente para
diclar la presente Resolucién, de acuerde con lo dispuesio en
el articulo 13 de la Ley de 24 de abril de 1858 y corvelalivos
del Begilamento de 22 de julio de 1858,

Considerando gue cu o) texle deol Convenio no se advierten
ninguna de las causas de inecfickcis a gue hace referencia el
articulo 20 del Reglamento de 22 do julic de 1958 y se ajusta
asimismo o o gue deiermina e Becreto fey 12916973 de 30 de
nuesieinbre: -

Wistos loy preceplos lopales citados v demibs de general apli
CIEROr,

Esta Direccion Gensaral, en uso de ias faculrades que e es-
1an legalmente atribuidas, acuerda:

1% Aprohar el Convenie Coleclive para iz Cadens de Ondas
Prrpulares Espafolus (COPES

20 Jue se comunigue esta Hesolucion a la Organizacion
Sindical para su notificacion a las paries, hacicpdoles seber
nue, the acuerde con &l articule 23 del Reginmonto de 22 de ju-
fio de 1938, en la reduccidn dada al inisme por iz Orden minig-
toriol de 19 de opviembre do 1982 no cabe contra ella recurso
alguno cn ia via administrativa,

300 Que esth RBesolucién v el Convenio gue aprucha sqan
publicudos en el «Boletin Oficial del Estado-.

Lo gue comunico a V. 1. pars su conotimienio y efectos.

Liios guarde a V. 1.

Madrid, 11 de febrero de 15974
Murtinez Emperador.

Fl Direcurr pencrsl Rafael

Hme Br. Secratarin generval de la {rganicacion Sindical

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL DE TRABAJO PARA LAS
LMESORAS DE RADHIOUIFUSION DE LA «CADENA BE ONDAS
. POPULARES ESPANOLAS. (C.OP.E)

Articulo 1.* Ambite de aplicacién. —Las norimas del presentc
Convenio afectaran a todas ias Emisoras de Radiodifusion de
Ja «Cadena de Ondas Populares Espadiolas., tanio las que estan
actualmente en funcienamiento como squellas olras que oo
miencen o funcionar durante la vigencis del mismo.

Sug¢ preceptos serian aplicables a todo el personal de la plan-
tille de dichas Emisoras. ven la tnica exclusion del alto psr-
sonal a gua se refiers ol arttculo 7.7 de la vigente Ley de Con-
trato de Trabsjo. .

Art. 2.7 Vigencio. —FEl pericdo de vigencia de este Convenio
s¢ fija en dos afos, contados a par:r del 1 de epero de 1974,
caducande. por consizuisute, € 31 de diciembre de 1975, ¥ sera
prorrogado tacitaments de afio en anie, & no ser gue se depun-
cinge por cualguiera de las partes ron una antelacion minima
de tres meses a la fecha de su vencimiento, conlorme a lo pre-
visto en la Ley de Convenios Colectives Sindicales de Trabaja.
Para efectusr esta denuncia se entienden como paries capacita-
das a los componenies de in Coamision Mixta de Vigiluncia e
Interpretacion.

Art. 3.° Cruses de revisfen,—Serd suficiente paju gue la
representacidn social pueda pediv la rovision de este Convenio
¢ hecho de gue por disposicion legal, de cuslguisr indels o
rango,. se estoblezcan mejoras gue en su conjunio szan sups-
riores a la iotalidad de lag otorgadas por el vresonte Convenio.

Art. 4% Comision Mirfa.—En cumpliniicnto de lo dispuesto
en kbt legislacidn vigents aplizable, se crea s Comision Mixta
dvl Unnvenio como drgano de interpretacién. arbitraje, concilia-
cion ¥ vigilunciy de su complimiento.

Son hunciones especificas de la Comision Mivia fas sigulentes

Primera — Interpretasion del Convenio,
. Sepunda.—-Arhitraje de las problemas o cusstiones que le
sean sametides por las partes o en los supuestos previslos con:
wrelamentes en el prasente texto.

Tercrru. —Vigilancia de! cumplimicniv de. Iy pactado.

Cunrta.—Estudia de la evaluacion de las relaciones ontro
fas partes contratanles,

Quinta —Cuantas ofras actividades tiendusn & ia
practica de! Convenio.

Sexta —La denuncian def presente Ceonvenio denirc cdel pe-
ritala sefialado en ol srticulo anterior.

La Comisidn Mixta se compondra de un Presidenie, un Se-
cretaria ¥y otho Voceles: cuatre desigmades pov la representa-

eficacia

ciGin ecopomice ¥ oolvos cuatro per la representacion sooiul; of
Presmdente v el Seovelario seran designados por el Presidonne
del Sipdiccio Macivnd! de Prooss, Badio, Television v Pubii
cidud,

Parg 1 desarrollo de las reaniones de esta Comisidn Mivie
se estard a lo establecido en las disposiciones legales viganies
sobre la muteris, siendo suflciente, para gue sean vilidas las
mismas, el gue estén representadas ambas partes.

Los acuerdos de ja Comisidn se tomaran por mayorin. diri-
miende, an rasn de empate, €l voto del Presidents.

La Comision Mixta serd convosada por su Presidoente, siem-
pre gue aste lo considere oportuno, ¥ cuando 1o soliciie cual-
guiera de las dos representaciones.

Tante la represcniacion econdmica como la social se compro-
meten a agepinr como decisién propia los acuerdos de la Co-
mision Mixfa en matcria de interpretacidn del Convenioc. Todo
elle sin perjuicie de las facultades gue en esta materia co-
rresponden a la Dirveccisn Geners! fde Trabajo, al Cuerpo Na-
cionul de Inspeccién de Trabajoe ¥ a la Magistratura de Tra-
baje.

Arl. 5. Repercusion en precins—Dade el caridcter institu-
cipmal de las Emisoras de la Cadena CO.PE., vy como quicra
gue 1o se persigue ningun animo de lacro, ambas partes hacen
constar gue las mejorss contenidas en el presents Couvenio
go implicaran elevacion de los precios en los servicios de la

udena.

Art. 6.7 Plantiile.—La plantilla sera fijada por el Direcior
de cada Emisoraz en su Reglamento de Régimen Interior, pre-
via la oportuna aulorizacidn de la Delegacién Pravincial de
Trabajn. A estos electos, en &l plazo maxime de tres meses
contados a partir de la aprobacion del presente Convenio, de-
bera guedar establecido el correspondiente Reglamento de Ré-
gimen Interior pava la Cedena CO.PE., en el cual vy mediante
anexos, so haran constar ¥y se regularizaran las peciuliaridades
de crda conlie cniisor. i

Cuandoe algun productor de plantilla desempeds habifval-
mepnte an la Emdsera funciones gue correspondan o cargos
que segun lus disposiciones vigentes sean de categoria supe-
riar. percibiran los emolumentos sefialados en este Convenio
para dicha categoria superior. Se sntiends por habitualidad el
desempeno ininterrumpido de estas funciones duranie cuatro
mieses o seis interrumpidos .

Dado lo reducido de los cenires de trabajo de Ias Emisoras
de esta Cadena, €l personal de plantilla podra simulianear fun-
cinnes de categoeria analoga siempre gus no excedan de sus
horas normales de trabajo ¥ que no ohre en perjuvicic de su
formueion profesional, percibiendo an estos casos la retribucién
que Je corresponds por la superior de .estas funciones simul-
AT,

Art. 7.° Fufermedades ¥ orcidenies.—Durante la incapacidad
tubora] transitoria, of trabajador cobrard sus percepeiones reales
igual gue si estuviera trabujande, resarciéndeose la Empresa con
la parts correspoudiente gue sbone la Seguridad Social,

Las Emprecas de la Cadens C.O.P.E. mantendran el Ssgu-
ro Colective de Vida pactado en log anteriores Convenies, ac-
tuakizandolo en lo que sea precizo de acusrdo con los vigentes
niveles swlarioion v demas cirounsiancias deierminantes dsl
FNECIAG.

Art &7 Acoplumisnio del personal von capacidad disminui-
doa—Con objeio de mantener en €1 trabajo, sin egar al des-
pido. gl personal gue, por deliciencias fisicas o psiquicas o por
piras civcunstuncias ne se halle en situacion de dar & rendi-
miento en su categoria. se podré gcordur 30 pase a ofro tra-
baje, sin que csto suponga disminueién en sus cmolumentos ni
perdida 4o la jerarquia profesicnal dentro del grupo & que per-
1IFMereg .

Art e° Jornada de trobajo~-lLa jornuda laboral del perso-
nal técnico. administrative ¥ subalierno serd de siste horas
diarias u cuarenta y dos semansles, distribuidas en la forma
que la Direccion de cada Emisora -~-atendiendo & lss caracte-
risticaz peculisres de cada una de ellas— determine, previa
la aceptacion de ls Delegacién Provincisl de Trabaic corres-
pundicnte.

Durante el periodo cumprendido entrs el 15 de junio y el
15 de septiembre, ambos inclusive, esta jornada serd conlinuada
desde las ocho a las catorce horas para el personal adminis-
trative. Cuso de nue exisia ¢n una Emprese més de un admi-
nistrativo v las necesidades de! scrvicio asi lo raquicren, el
trabujo se desempefiara de forma rolaliva en turno de ma-
fana ¥y tarde, que se realizard siempre en jornada cantinunda,
en esie caso sery de cince horas. Em cualquier caso. el personal
adriinistrativo no irabajara en la tarde de los sabados.

Fl personal comprendido en el apartade C del articule 51
de Ta Ordenanaz Laboral vigente no podra tener mas de una in-
tervupcion en el servicio. Caso de que por necesidudes del mis-
mu hubiers de fener mas de una interrupcion, sy jornada gue-
durs rocuc i en ura hora.

Avt, 10, Vycociones —El végimen de vacaciones
ded peresand aprd el sigpuionteé:

redribnidas

Con un sfio de servicio: Veinte dias naturales.
Con dos a cinco ahos de servicios: Veiaticineo dias naturales.
Ci mas ge cinco afos de servicios: 1In mes,
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Art. 1t Awmentos por afios de servicio —Los aumenics por
aniigicdad se abonaran en la sigumiente sunntia;

Cinco bienios del 5 por 100 cads vuo.
Un guingquuenio del 10 por 106.
Quinguenios sucesivos del 15 por MM,

Los poarcentajes se entenderan splicables sebio ta tabia zala-
viat do Ia Ordenanza Lahoral maes ol incremsnio gue en el
articu o sigoiome sc sehala.

Art, 12, Remupergciones. —500rs las condicipnes salariales
astabiecidas en la Ordenanza Laboral para las Entidades de
Radiodifusion Privada —aprobada por Orden rainisteriel de 31
de enero de 1872 .. que entraron en vigor en 1 de onero de 1973,
se estipula un plus de incremento de! 12 par 100 para tadas las
categurias profesionales ¥ que se aplicara durants la vigencia
del primer afin del Convenio, Las cantidades basicas resulian-
tes como consecuencia de sste plus sen las gue se senalan en el
anex? salarial adjunto.

rurante el segundo afo de vigencia se incrementaran tales
poreepciones basicas con 1o gque haya sumepisds ol coste de ia
vidu cn el conjunte nacienal, scgian los daics confeccicnados
pur el Institule Nacional de Estadistica,

Los pluses antedichos seran computables a efectos de Se-
guridad Sorial. Segurc de Accidentes, pagas sxtraordinarias, en-
fermedad, vacaciones, antigiiedud ¥y horas exiracrdinarias,

Art. 13, Condiciones mds beneficiosas. — Las reiribuciones
que se fijan en este Convenlo se entienden miinimas, debiendo
respetarse las condicignes mas bepeficiosus que, con anterico-
ridad al presente Convenio, se hubisran establecido o que pue-
dan establecerse durante su periodo de vigencia.

Art. 14. Beneficios. —De scuerdo con los fines especificados
en el estaiuto de la C.OP.E, daran accese al personal do las
mismas a los beneficios gue pudicran producirse, para lo cual
el Beglamento interno de las mismas determinard los modos
concretas en gue deba de realizarse dicha participacién.

DISPOSHCION FINAL

Para todo cuanto no esté concretado o previsto en of texto
que antecede se estara a lo dispuesto en la Ordenanra Luboral
para las Entidades de Roadisdifvsion privada y doerds tlispozi-
ciones de caracter general.

Tabia salarial que regird durante el afo 1974 para of Coenuenia
Colective Sindical de Tralmjo para las Fmisoras de la Cadena
de Ondas Populares Espafiolas ¢C.Q,P.E.), aprobado por la Co-
mision Mixta delibersdora el dis 21 de enero del indicodn afio

Categnria grofesinoa)

Ingeniero Jofe de Telecomunicacion . 15.972
Ingeniers de Telecomunicacion ... ... ... ... . .. .. .. 14,118
Ingeniero Técnico vy Perito ... ... ... . ... . ... ... 12.658
Fucurpados de Servicios Técnicos de Primera ... 119683
Encargados de Servicios Técnicos de segunda ... .. 10329
Operador OO ... oo ol ol v v e s e e v e 16.360
AuXIHAr ECHICT (. . o o s e s s v e e e 8.776
Jefe de Programacion ... .. cer e T 15,572
Hedactor radiofonico Jefe e eer e 12.854%
Bedaztor radiofénico ... ... ... .. e e e e 1i.363
Oficial de programacion .o ., . .. o e 10,506
Auxiliar de programacion . . .. e e e BTV
Jole de emisiones y produccion .. . L L o . . 15.872
Realizador ... .. ... 12 830
Encargado de continuided ... .. .. .. .. ... ... . 13 354
Montador musical ¥y efeclos sonoros .. . ... ... ... .. i? 636
Locuter de priwmera ... ... . .., ... .. . 12,656
Técnico de control ¥ sonide de primera ... . R 11.363
Locutor . . .o e e e 11.363
Técnico de control y sonido .. .. ... . .. .. . ... .. 10.649
Auvxiliar de contrat ¥ sonide ... ... ... . £.778
Jefe administrative de primera . .., | 13,754
Jefe administrutivo de segunda ... ... . 12.656
Oficial adminisirative de primera o 11178
Oficial administrative de segunds . ... . e . 14568
Aux:lar adininistrative .. .. .0 L L L &.778
Aspiranie adiinisirative ... ... ... ... R
Revepeionista .. .. . L L B8
Cobrador .. .. L e e e 858
Tetofonista . . .0 . .. B
Titulade superior ... .. .. .. . 4.1
Titnlado grade medio .. 12638
icial de primera ... . 11178
Oficial de segunda ... ... . . ... . 11 FO4
Auxidiar de oficie .. ... ... .. . B TTH
CANSerie . . e e e ) 4 750
Ordenanza ... . oo Ll e e e L BT
Vigilante ... . .. ... 4778
Bolones .. .. .0 51313
Personal ds Hmpieza .. .. ... . .. B.77E

MINISTERIO DE INDUSTRIA

CGARDLN de 31 de eneroe do 1574 por la que $¢ le-
vanta lo rererva delinitiva a fovor del Estado, pa-
ro foda cise de sustancics minerales, exciuides [os
hidrocarburos fluidos. en Iz zona denominada «5a-
{nmaneg Séplismae, gomprendida en el 16XMinc Mu-
nicipat de Lumbraies, provincig de Sclamonca.

ftmo. Sr.: La evaluwacidén del vacimiento encontrado en la
zohy de reserva cefinitiva a favor del Estade «-Salamanca Sép-
timige, ha rosuliado de escase interds econdmico frente a otros
tnvestigados, por o que la Junta de Energfa Nuclear, que te-
nia encomendada su thvestigacién y posible explofacién, ha re-
nenciadoe a los derechos que se ls hablan otorgado,

En consccuencts de Io expuesto, v a fin de no mantener
areas lmmovilizadas, donde por otra parte la iniciativa privada,
con obivlivas dizlintos a los de aguel Organismeo, puedsa ejerci-
tar el derecho du wprovechamientd de diversoes recursos, tenien-
do en cuenia In Loy de Minas 2241973, de 21 de julis, on su
disgosloion transioria olinve v sus arliculoy 38 y 53, cumplidos
los tramites preceptivos cn ol cxpodicnte,

Este Ministerio, a propussta de ja Direcidn General de Mi-
nas, ha tenido a sien disponern

1.° be levunty la reserva definitiva a favor ¢ 1 Estado para
toda ciase de sustanciazs minorgles, axciuides los hidrocarbures
fitidos, denominada -Salamancs Séptima-, comprendids en ia
provincia de Sulamanca, que fue cstablecida por Orden minis-
lerial de 15 do abril de 198! (=Boletin Oficial dei Estados de 3
ds maye duv 9811, y cuya demarcacion era la siguients:

Paraje denominude «Las Vihase, del términe municipa! de
Lumboales, de 52 povienencias, Punto de partida: un moion de
ladrillcs ¥ predras enlucide, de scccidon cuadrada de 35 por 235
cenfimetro: ¥y erhinado en en remale piramidal de 10 centi-
‘metras de situra, svbresaliende en lolal 25 ceontimelros, que
estd sitvado sobre unss rocas de granito, en ¢l paraje denomis
ndo «lag Vinase a 175 metros Qeste, 26° 95° Norte de la Fuen-
fo de Lorw {quen eatd siiuado en I margen derecha del camine
det Arvove det Pinar a unaos (30 metros el cruce de este ca-
ming colr ol s «Las Vitas- v a 923 metros en direscion Sur
27 3% Euiz de |a cruz de |s ennita de San Gregorio. Biche
punte de partida yueda fads por las viswales sigulentes:

Al eie del campanaria da s wip e RBarmeliar Fsio 410
MNorte, Al centro dde la fuent cre Eale 270 78" Suar. A Ia
vielela del campanarin de ia igiesia de Lumbrales Sur =7 &8
CQeste, A lu cruz de la ermiia de San Gregoric Morte 1° 50
Qaste.

Desde el puntn de partida, con direccién Fste 107 Norte v

a 380 metres, se oniccara la primera estaca. Desde la primera
estara, oo direccion Sur 10* Fste v a 300 melros, so oolocara
la sogancia exlsca. Dosde 1a segunda estaca, con direccin QOeste
107 Sur v o 00 melros, se colocara la tercera estaca. Desde la
teogors odtuna, con dircecidn Norte 10 Oeste ¢ a 1,300 metios,
sg culocard la cuarta esfaca. Dezde la cuarta estaca, con direc-
cion kstz, i Norte y a 400 metros, se celocarha la quinta eg-
taca. Deasd2 la guinta estaca, con direccion [ur 10° Este v a
LA0C metros, fe vuelve a la primera estaca, guedando asi ce-
rrade el perimeiro de 1.300 por 400 meiros, con una superficie
de 52 peritenelicias.

Todos los rumbos sk relieren al MNorte aslrondmice y son
cenvosimeles,

4% Se coasidera franco el lerreno libre correspondients a
la zona deterinipada segun el perimetro expresade n el nume-
ra arlorior, no otorgandese & csle terrene el caracter de regis-
trabie, hasta que tenpe lugar el concurse a gue se rofiere el
articule ss da e Ley de Minas 22/1873, de 21 de julio.

37 Quedan lbves de Jas condiclongs especiales impuestas
cont mative de by reserva los permisos de investigacidn v con-
ges\-n:mes; minerag ge explotacion, otorgados sobre la zona apun-
ada.

Lo que comanico a V. I para su canocimiente v efecios.
Dias guurde g V. L '
Madoid,

11 de energ de 974,

SANTOS BLANCO

e, Sr Oirectar weneral de Minas,

CGRDEN die 31 de enero de 1074 por lo gqus e dis-
pokn el levanbtumiento de o reserva definitivg o
favor del Esindo, pura foda clase de sustancias

mivereies,  exciwidoy {os  Ridrocarburcs  Fluides,
fanntnca Decimotercera-, comprendide en i

pravineic de Solamanca.

Hmo, Sr: La evaluacion de) yacimienio encontrado cn la
zond de resorva deliniriva a fuvor d2l Estado <Sufamuonca Boci-
muterceran, ha resultedo do csesso inlords economico Irente a
otros inveshigados, por lo gue ln Junta de Energin Nuclear,
gue ienia encomendada su investigacidn vy posible oxplotacion,
ha renunciade & loy derschos que :e le habian olorgado.




