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6.4. El Tribunal, unave:z constituido, aconiarál(l.feclta;lll'
gHr y hora para' realizar el primer ejercicio. y lo anupdara '(m

el «Boletín Ofídal del Estad9~al menoseon quince dlas q.elln
tetacíón.

6.f). Si en el transcurso del ptocedimientoseleetivoUe:gara
a conocimiento del Tribunal que aJgunode los, aspjrantescare~.
ce de los requisitos necesarios para PlU'ticipar,en ,lJlconvocató~

tnfia, será exCluido' de la misma, previa ,audien?:¡a ,deltntere
sado, y se dará cuenta-8 la jurisdicciónord,!n~riasi sedescu~

briera inexactitud en' la, declaración J()Tffiufada.
6.6. El comienzo de losejerciciosnopodrá'Elxcedetpe I)cho

n~eses al tiempo comprendido entre la publicación de la Con-
vócatoria y el comienzo de los mismos. ~

7. - CALlfICACJON.,DE LOS r,JERCICIOS

7.1. Los ejerCicios, q\ie tendrán carácter e-IJriiinatQrio~ se ca··
lificarán de le: siguiente' manera:

Primer ejerciciQ: t

Prueba Al El.irtlinatoria: ,Se' califit.Qrá ,de ,cero a veIn~ pUn"
tos siendo indispensable: para aprobt:!,r obt~er un J'r\ímmo de
die'z puntos, Se tendráenC1~eflta, ademas de la \'elQcida(.i 9-es:
arrollada. Jalímpieza y exactitud, de loc(lpiadú,asi ." como la
prcsentac~ón el)téticll.. ,", , " , ' '" ,',,'

Prueba' El Eliminatoria:, Se caUfícaráde cero a diez puntqs,
con un mínimo de cinco para aprobar. Se tendrá en C\lenta la
corrección de lo, tmnscrJtO y 'laortografia,

Se~1.mdo ejercicio:

Prueba CJ • Secalifiooni dec~ro a dfezputltos, con únmi
nimo de L~ücO puntos para aproI)ar~

7.2. Calificación final de la oposición: Vendrá detenninad:ll
por la 81,lma de todas las calificaciones parciales;siendo'ne-ce:
sudo obtener unminirr.o de veinte runtosentre las tres ¡:¡ruebas
obligatorias para aprobar la oposkion.

Se valorarán, cqm'O méritos· deloohcurSDcoposición, lasañas
de servidos en la siguiente- forma·: '

Por cada :-.ño deservicIO-s p'resta-dos en el InstituloNacional
d.~ . Publicidad, 0;50 puntos;

Por. cad!'. añe de servi.cios.prestadosa.la Administración C~nc
t.ral, lnstltl,-lcional.LocaI o Servicios del Movimiento,'O:,25P,untos.

tt LISTKDEAPROBADóS y PRO:EJUESTAOELTRrSUNAL

¡:U Finalizada la reaUudóndeJósejetcicios dé la opQ-sición
y la calificación dé los rnismos~ el Tribunal oohfi:cador. hará pú,:,
b;ica la reh;¡.ciónne los aprobados por orden depuntl1adól1 yen:
viará· dicha relación ·al. ilustrfsimo señor piréctor del h1stitutQ
Nacional de Publicidad en· r-ropuesta:. de ·nombramiento asu fa~
VOl' como funcionarios de cartera.. ,

8.2. Una ve:z publicada la lista mendonadaenlani))'rnaanc
t&rior. jos ·aspire:ltés aprQbadosdeherán. remiqr aJa$ección de
Personal, dentro del.pla:zo detreintadias apa:rUr de su publi-:-
catión. los siguienteseocumentos: . • . .. "

a) Certific{{ci6n de n'acimiento expedIda por el· Uegistro ej.;
v correspondiente...: ......, .... .. . .~

hl CE!rtHicaci6n del Registro CentraldePe-nado~y,Rebeldes
• que justifiQue no·.ha.bersid')conder:aclo anenasgue inhnbllit('!}l

iy\ra· el·· eje'cicio de .. ful]ciopes p;].blicas:, E~teqrtifk~qrlo·· de:bent
ser expedido dentro de los tres meses anteri0T':€s aldia on que
-tennlne el pla.zo Ciíado pore.lpúrrafoprimero.>deestanonmL

el Certific-adomédko acreditativo de 'noM.decerenferrne~
dlLi c::mtogiosa ni defecto f1síco qu~ irnposihilitepara,elaervi,;
-Cio~ Este certificado deberá ser ~xpedidonecesarjamenteporla3
JefFltu':'as Provinciales deSanidad.

dV En al caso ..delosaspIrantes fe-n'lenÍnQs, certitlcacióJl
8.i';'¡ed¡t~tiva de haber cump1ido eL Servicio Scc1al, o de-,{l:sta;:r
exenta del mismo. con mención, de .lafechaenql1efué TfJall
zado, que no podr~ ser posterior a Jater,minacIÓh del plazo 11e-:-
ñaladoenel principio de -esta norma. .. '"

el Los aspirallJ,esaprobádosco.ll1;pre-ndidos,én UtLey: del?
de julio de 1947 .deberáll. presentar Iosdo~umentos acreditativos'
de las condiciones, que les interese justifiC'6r.~

8.3, Los que .. tuvieran la.condici6nda funcionariosplibÚco''i
estanin .exentos~ de justificar.'documeritalm>€nte.,.laseondicion-es
y de~ás requ-is}tús ya ~probe,dosparaobtenersu.ünteTior ~OUl·
bramlento. debIendo presentar certificación· del Ministerio·llOr...
ganifJ.1lo del qu~ dependierepar\ acr6ditarsut:ondicj6ny,aque~
llas Clh::UI1stancmsque obren .. el1 su hqja de servicios.

8.4. Quienes' dentro~elplaZQfndicado.y>saJvo'caSOS de
fuerza mayor, no· presentl,lran su. documentación,. no podrán· ser
nombrados, ·q~edando E.;n.uladas sus actuacionl?-~slnpi:lrjui-cio-OI)
la responsabll1E1ad cnque hubi",ran podido incurrir por-f61se~
dad !"n la indancia. -

9. NOMBRAMIENTO Y TOMA l?'E POSESIQN

, 9. L Aprobl\<Iat)or. el Director del Instituto Naci<mal de Pu~
bliddad l~ pr.opuest& dennmbremjento formülada-por eI'frí~
t>ul1f.lL y 'fmaltzado el plazo dcpresentación ded.ocun1(mtos. so
extenderán los correspondientesnombrami-entos de carrera: a fa..
vor de ros in,teresad-os, los cuales habrán de ser aprooo.-dós n1e~

di&.nte Orden minIsterial, segun determina el articulo 6, 5, del
Estaiuto del Personal al Servjcio de Organismos Autónomos, cu
yos JiQmbnunientos se publicarán en el ..Boletín Oficial del Es·
tado...... -

9.2, En el plazo óe un mes, -6 contar de la notificación del
ncmbmmklltO';· dehér3.n los aspirantes tomar posesión de su car
go y cumplir los requisitC's del a.rticulo 15 del mencionado Es·
tatuto-.

lO. NOm-iA FINAL

La conyocat<lria y sus bases y cuantos actos a.dministrativos
S0 deriven de ésta y de la actuación del Tribunal podrán ser
impugnados por los' interesados en los casos y en la forma es
t-ábleCídos ',m lE\. Ley- de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 20 de- abril do 1974.-f:1 .Director, .Calleja GOllzalez
CarDillo.

ANEXO
O"ganización administrativa

1. El Estaao. E'>'olucíón histórica de su con-eepto., Estado '1
socir,dad.

2. El Estado .espaiiol: sus p.rincípios políticos. L-as Leyes
tundA mentales. Su sfgn'ficado y carácter,

3. Principales dei-echos y debere-s reconocJdos en el Fuero de
los Espaúoles. Principales declara.ciones del Fuero del Trabajo.

4. l.a organizaCióndél Estádú español., La Jefatura del Es
tado. 1.11 sucesión a la Jefatura del Estado. El Cónsejodel Reino>

5. La: funCión legislativa.. Las .Cortes~ Españolas. El referén
dum. El 'Consejo Nacional. El Recurs-o de Contrafuero.

6. La organiz¡¡c1ón judicial españúlá;.-sus principa~es carac
ierlf>ücas.

7. El Gobierno. El Presidente del Cobierno~ Los Vkepre·
"'dentes. y lbs MinistTos~ El Consejo de Ministr9s y las Comi
siones .Delegadas,

-8. La Administración Pública: concepto y clases-, ~as fun
ciones .ildministrabvas,

9. Organos centrales deJa Administración Pública. Ladivi
sión ministcrialespafioJa. Idea general de las funciones de los
Df>pllrtamé'ltO$ ministeriales;

10. La Administración LocaL La pr'ovincía. tO$ Gobernado~

res civiles. La Djp'utactónFrovincial. La.~ ComisionesProvin
ciales de' S.8rvic.ios 'técnicos. EI~uniápio.. Las 'Entidades 10-'
cales :rn{)nores. AgrupacionMInUnicipales fon;osas y Mancomu
nidades voluntarias.

11,- La Adil1iniS:tracit~nlnstftuc:ionaJ.Figumsque comprende
Los Orgn,nismos autóncmos. Serviciol Administrativos sin per
sonalidad y Emrre~;As nacionales,

la. La Administración COnsultiva: características· y clases
F1Consejo de Estado. El Consejo NacionaL Otrosórganoscon~

~:lltfvos.

13.. Procedim¡~nto 3drninistrativo;' concepto y clases. Idea
general d.)]a jnici.adóll, desarrollo y terminación del procedi
miento administrativo. T,OS recursos' acimlñi"trativos. Idea go

,.neral d0l proredimiento conwncioso-admini:strativo.
- '14. Los fundDnarlos Vú.blicos: concepto, Estructura de la
Fundón Pública, española, Derechos y deberes. La Dirección
General de la Función Pública y 1a C<Hnisión Superior de Pelo
sopel.

15. I.as Escuelns de Administradón. La Escuela Nacional
(le· Administración Pública. Regulúclón. o¡-gani?.ación;y fundo
mp,

16, I.a r€qJOt::-iabil.lClad de la Administración. La responsabi
lidad civíl, ,penal y BdministrnUva d-elos·fundonarios públicos.
R igimen dt.,clpHnario. Tribunal dé Honor.

1.7. El Instituto Nacional de Publicidad y su Reglamento.
18. La Subdirección f ...enet{t1 dQ Actividade$ Publicitarias.
Hl. El L"'tatuto 'dele.PubljcJdad.
20. El concepto de la publicidad. Tooría de la publicidad.
21. Fundamento práctico de' la estrategia. publicitaria. El

producto, .fll oO-ns!Jmidor y ·el mercado. "
22. los anunciantes. Las Agencias de publicidad, Los Medios

publicita-rios. -"
23, Las relación,~s públicas.

NOTA .. El modelo des6licii.ud que se cita en,la basé 3
.<;6 publica en ·las páginas 87{)2 y 8794 de est!3 BülBtln.

RESOLUCIONdél Instituto Ntlc10nal 'de Publicidad
por la qUe se. convocan pruebas selectiva8 'restringi
das para· cubrir cuatro plazas vacantes de Técnicos
en las plantillas de dicho Orgtmismo.

Vacantes ct¡atro plazas de Técnicos d.el Organismó autónomo
Instituto Nacinaal de Ptlblicidad ddM¡n~sterio de Información
y.Turismo. d(:' co:nformidad ~on 10 previsto en la Ley sob~ Ré
gimen Jurídico {le las Entidades EstatnlBsAutónomas de 28 de
diciémb:re de 1958, cum~lido el trámite preceptivo do su ap:'o·
baéión por la Presidencia del Gobierno, según determIna el ar
tículo e.", 2, d) del Estatuto de Personalals'ervícid de los Orga
niSmos Autónomos,aprohado por D~c,eto2043/1971. de f?3 de
¡ulio, se resuelve cuhrirlas de acuerdo con las siguientes

<
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Bases de t::on~ocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan- cuair<f pl.azas'de' TécJ'Hcos",d6tadas en la
plantilla presupuestaria del -~l'l6t~tuto Nacional lie Publicidad.
percibiendo sus -retribuciones -de'-IlCU;erdó: (¡on" el- D~-creto 157/
1973. de 1 de 'febrero.
~ J .2. La seleccióri' de rus aspira.ptes se regulará .por: Id previs

to en la disposición transitoria -p'rirnera del EStatu~o a¡;¡:l Per
sonal al servicio de lQ5, Organismos Autónomo~. lp "dlspuel'ito en
el Heglamertto Gen~ral para "Íugrel?o 6lf la, Adm¡~i:stración .públi-
ca y "las .normas de ,esta resolución. .

1.3. Los aspirantes que obteng~ l,as pla~, convo~,adas por:
la presente ::resolución estatán sometidos al reg¡men de _'~ncompa

tibi1idades gue determi.na el artículo 53:' Y <;:oncor'dante~ del De
creto 20431f971 pqr'el que se aprueb~-elEstatut<¡-.d:r'P~rsonal
al servicio de los ,Organismos. Autónomos, ,y 'uo''P0dran. slmuHa
near el desemp~ñQ de 'tales plazat;; ,-co'n cualqui5f. otra. ,de l,a
Administración centralizada o, autónoma; del Estado y LQCat

lA; La; ,selección de 'los aspirantes 'se realiia.rá 'médiante el
sistema de oposición res;tringida. qüe' constará de:)os :elercicio6

,que se"' especifican-en 1& bass,6.6. '

2. CONDICIONES DE ,'-LOS, ASP~RANtE~, <

Para. ser admitido.s ,a 1as' práctícas <le las pJ;'Ue:bas selectivas
sera necesario reunir. los' requisitos ,¡3;Íg1,1ients,s:

al Ser ,éspa.fto1.
bJ Tener" cumplido-s los dieciQc;ho,:añ'os. de' -edad en el dJa

en que finalice 'el p~azo de preSentación '48, solicittides,
c) Estar, en pqsesión gel titUlo superior p.Jiiv-ersHiH'io ,de

Escuela Técnica Superior. ',' , '-
d). No padecer enfetmedad '1!t" defecto físlco' -}1:ue impida, '"01

desempeño de las corresPQsdientes funciones, _,' ,.
e) No haber sido separado,,-m~ía.nte'ex!?'Gdie,ntQdjsóiplina

r\p, del servicio del Estado en, cuá1qltiera de- BUS esferas, de' la
Aaministración Instit\lcional o Local nl h,fl,llarse- irihabilit~do pa-
ra :el ejercicio de funciones públicas." .

f) Carecer de antecedentes' penalés -pOr la'''coniision<de' d~Ü~
tos dolosos. ,- ,,-

g) Los aspirantes femeninos, haber realizado .:éct ·Servició So~
.. cial. antes de.- fiuaJizar, el pla:zo de los tI;einta: :CUas, sefialados

p~ra la presentación 'de' documentos:' '_" .
hJ Haber ·sido clasificado ,por la, PreSidencia del, G<¿biel'oo

dent~o de loo g-rupos bl ,o d) de la disposición' ~ransitor:ia pri
merá del Estatuto de. Personal al" Servicio' 'pe; 1.os Organismos
Autónomos, habiendo preªtlido se.rvicios '·iílinterl1.lmpidos: en :et
Inshtuto Nacional de PubJlcidad. por un período' superior a dos
años, el 4 de 'septiembre de 1971 y continuar -pr~,tándolos hasta
la celebración de las p,ruebas selectiv~.· -

, • ,;f.

3" SOLI~Il:tJ'DES

. 3.1, Los que di3seeti' tomar parte- en ~lilS,' pr.u-B9us selectivas
deberán hacer constar en su. .solicitud,- según intlqelo,- adjunto.
por dupl1Ga~o. lo siguie~te:

: a)' Manif&i4tt. que reúnen tod.os .1013 'requiSitos exigi,4os 'por
la convocatoria. '.. .

bl Comprometerse; en .caso. de Qbténei'· plaza".Él, jurar aca,ta
miento a .Ios Principios Fundamentares d(¡l Movimiento ,Nadonal
y demás .Leyes., 'Fündamentales :dé1 Reino,

. 3.2. Las 'Solicitudes se dirigirán al Director del Instituto 1':fa-
ci-onal de Publicidad. . , " •

3.3, El plazo de pre-oontaci6n será de.. treinta diáS, contados
a partir del siguiente al de la. publicación, de eEita c.onVOt:~toria
en el. ..Boletín ·Oficial· del estado-. "., ,:.. ,

3.4, ,La presentación de solicitúdaf¡ se' .bai"4.l3n el 'Registro
General del Instituto Naciona.l ,de Publici9ad: o ,en los lugares
que determina ,el artícUlo 00 de la· Ley de- ;Procedimiento Admi~

nistrativo. En, el momentó, da la 'presep.tación <le :la 'instancia. se
acompañarán los documentos Y'Justificantes ,acr!3ditativos de los
mérito.s a. que· s6,hace reférent:ia 'en l«:nonna v.Lde· esta con
vocatoria. El acrerlitativo .de los relativos. Q" Ida '~ervicíos' presta
dos en el Insütuto Nacianal d~ Publicidad,se ,acr@ditará ml3dian~
te ce~ificación expedíija; por' el Secretario, ge'l~eral d~f dicho
Org$.msmo~' . . ',' " "

3.5. Los deréchos'de -6~meIÍ 'Pata. 'tomar"j;:ía.r:te en las 'prl1e
bas selectiv~ serán de' doscientas c1n,cuénta p~setas:.

3.6. El importe de dichos,derechas.s,e efectuará,en la Habilí.
tación del Instituto Nacional de Publicid~ o,bien por giro -Postal
o telegráfico• .haciéndose collBtar :en 'la ,solicitup ,.eI nlúnero y
fecha del ingreso. ". ,- " , •

3,7. De acuerdo con el' artículo '71, de 'la"'Lev de Procedi·
miento Administrativo; se' requerirá, W.,ínte'resacto,.para que en
el plazo de ·diez dias subsane la falta o acompañ-t:f fos documen
tos preceptivos, ~percibiéndole que. si "no, lo- hace,' 'se f:l.ltihivarA
su ÍJlstancia sin más tráitiites. . , , ,

4: ADMISION· DE CANDID4:'fOS

. 4. L. Transcurrido el 'piazo de preserttación de í'nstan-ci~. la
DlrecC1ó~ del, Instituto N,acional de. ,Ptiblic¡dad 'aprobará, la -lista

. prOVIsional de adm1tídos ,y excluído~;:::r{:l'li.cionando el número de

su documento nacionl;\l, de identidad respectivo, la cual se hará
pública en ,eL ...Bole-tíIl Ofici,ál del Esta-diP.

4.2. ,LOs I;llTores de hacilo que 'puqieran advertirse podrán
.subsanarse ~ll cualquier p'lomento de oficio o a petición del inte,~

resado~
4.3. Contra, la lista provisional, podrán los interesados inter

poner .en -el., piazo óe quinCe dias. a partir del sig;mente a su
publica.qióri, ,er... el cBoJetín ,Oficia] del EstadiP, ,l.a !,eclamació~
prevbta en ei artículo ,121 de la Ley de Procechmlento -A-dml~

'rdstrat-ivo.
4.4. Las reclamaciones .serán aceptadaB, o re'chazadas en ]0.

'resoluoión q:u€', sé publicarán en ,el «Boletin Oficia] del Estado".
por la que se aprueba ~ lista definitiva. En~el caso de que no
sé haya -prtlsentado, reclamación alguna; la lista provisional ad
quirirá el carácter definithto.

4.5. Contra la I"f3srilu'CÍón, ~'e:t1nitiva podráh los interesados
interpOl-ler recurso de 8Jzad~ 'an'te el Mi.nisterio de In19rmacíén
'Y 'l'urismo. en el plaza M C¡Ulrice díM.

5. DESIGNACION, ,COMPOSICIONcJ y ACIUACION DEL TR1BUNAL

5.1. El T'ribuna! calificador será- designado por el Dir.xtor
del f:nsf.Huto- N.udanál -d'e Publicidad y,.se publicará en el «Bole
tín OHc1al del Estado----_

5.2. Ei Tribunal.'-testé\rá compuesto por 1Ofj. siguientes miem
b~.:..

Prcsid'ente: El Director del '-InStituto Nacional 'de publicidad.
0, por dele~ación, el Secretar~o genexal del' Organismo o aiguno
d~ los Jefes de Gabinete del mismo.

. Voc,a]es; Dos funcionarios' del Instituto Nacional de Publici
dad y del MinisteriQ de Iilformaciól} y Turismo, designados por
el Director del or-ganismo~ ,un funcionario de la Subdireccióa
General de -Personal .del Departamento, que ,ae:tl.lará como Se·
creturlo; un Profesor de, la., Sécción de Publicidad de la Fa~
'CuItad. ,de Ciencias, de la InformaCÍón. y- un funcionario de la
Direcci6n General de la FunCÍ'óÍl PubliCtL Se nombrarán tantos
vocal€$ suplentes como .titulares; ,

5.3. Lús miombro.s. del Tribuna,] deberán abstenerse de inter
venir, DolWeando a la autoridad' cuando.concurran circunstan'~
cias previstas en el ar,tículo 20 de la Ley de Procedimiento
AdministraU vo.

5.4. Los ,aspirantes potliáU' recilSár a Íos miembros del Tribu
nal cU,andt) cQilcur.,ran lae GiretÍn.stfu~{:ias previeta~en el articu
lo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativ,O antes citado.

S.S. El Trinunal no podrá. constituirse ni actuar sin la asis
tencia como mínimo de trt:1s de' sus:, miembros. titulares o su~

plentes, indistinia.menU!-.

tí, D~SARt;tOLLO' DEL: PROCESO SELECTIVO'

6.1 ·NQ 'podrá e~cedljr de ocho mestls,él tíempo comprendido
entre la publicación de la con\7oc~toria, y ~l comienzo do las
pruebas selectivas.

6.2, El Tribunal, una- ·ve-i :consUt\.ríct'o. acordará la fecha.
hora y lu!ar en qUe darán ·cániienzo. las pruebas selectivas y
lo publicará. en el .Boletín Oncial d-E;-l Estado,. al menos con
qu.ince ,dias de antelación.. No ,s:etá (¡b1:i:gatorkI la ,publicación da
l~ suceSiVOS Hl1Unci9s ert ,el ..B91etin 'Qfidal del Bstado.. , que ~
deberán h{;lcerse púbUCQ:3' por el Tribunal fI.n los·,locales do!].de
.se' hav-an celeb:;;aqo.J~ pruebl,iS, . ..

6,3:' El lJa.mamiento de los asp,mmtes.será unico, 'Quedando
excluidos aquellos que no comparezc~n,salvo en, caso de fuerza
mayor, deb¡damenté justificada y libremente apreciada por el
TribunaL '.

6.4. EL TriBunal pOdrá- requerir en cualquier ·momento a los
opositores paru qúe acrediten; S,U iffentidád,

6 ..5. Si -en cualqUIer m&mento .del procedimiento de ,select;ión
llegase a conocimiento' del Ttibun,ai' que alguno de los aspirantes
cárec-e de 10$ requisitos exigidos en la: convocatoria, se le excluí~
l'á de "la misma, yrévia -áudiericia del p:ropio interesad9. paJián
(lose -en su 'laso'"!l. la jurisdicción ordin.&ria 'si S6 apreciase ine-
xactitud en la dec1atacióil.' Que formuló. " S'

ut Ejercicios; La oposición, constará- de dos ejercicios, El
primer-Q de ellos "compuooto, por tres pruebas escritas sobre €,l
temario' pubiicado como ,anexo, R. !3sta. r~~olu~ión. y que tendra
earacter el~rninat0r,l0, y, uh ejeercicio' voluntario· d~ I~iomas,

,Prueba AJ Derecho tA.d'min,istrativo, ,1?olitko'y:PubJicitar lo).
Prueba ,·Bl La Economía y la Sociologút aplicadas a la pu

blicidad.
,. Prueba' e) Publicidad.

Cada prueba consistirá en desarxoll-ar por escrito, durante el
plaz'o máximo de tres horas, un tema elegido de entre dos sa~
cados pOr sotteo. ptlUltwindose todas' ellas, de cero#a diez puntos,
siend;o necesario obt~nEir 'como mínimo cinco puntos' para pasar.
al siguieI1te p)erclcio:. . "

El ejercicio, de idiomas c9nsis~irá.,~tl una traducción directa
sin dicoionar,io y en una. ' traducción ínversa- con, diccionaro .9
redacción sobre un t.ema propuesto por'el Tribunal. Este ejer-
cicio servirá de meritó. ' ..

llambi-én se valorarán, COmO méritos, los años de servicios
en la siguiente fonn{i.;
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Por cada año de serv!(':¡os prestados en el Inst.ltuto Nacional
de Publicidad, 0,50 puntos.

Por cada año de servicios prestados a la -Adminis.trO-ción
Central, Institucional, Local ó Servicios ~lMovirniento, 0,25
puntes; ,

7. CALIFICAClONES

7.1. El Tribunal calificará cada una de las ptu(-)iJusde cer-o
EL diez puntos. La calificación definltiv3se obtendrasa(ando la
mé?dia aritmética dé las puntuaciones obtenidas cucada una de
las mismas. Cada uno de los idiomas pres~ntados voluntaria-o
mente se calificará igualmente de cero ,a diez puntos, sa-eándos.a
la media si se presentara lnás de uno y añadiéndose a lascal1
fic:acionBs parciales d~ las pruebas oblig~tori<~s para stlcnruna
media final. Para aprobar será predsoobtene-r cinco puntos en
la ca]lfka(;ión definitiva.

7;2. Dentro del deiSarroIlo de la oposición, el Tribunal por
mayoría de votos, resolverd todaslflsdudaf> que surjan enapli
cación de las normas estabJptia<ls en' esta resoluci.ón y~ lo que
debe hacerse en 108 caS06 no previstos. .

S. LISTA DE APROBADOS Y;PROPUESTA DEL TRIBUNAL

B: 1. Terminada la calificación de los aspira;ntes, e'1 Tribunal
ptthltcará relación de aprobados por Ndeo de puntuación, no
pudiendo rehasar é::>tos el número de plazas convocadas.

8.2. El Tribunal elevan\ la relación de aprobád06 a la Direc·
ción dd Instituto Nacional de Publlcid"'.d para que psta elabo~

rüpropuC'sta de nombramiento como funcionario de -carrera en
favor de Jos mismos

fU. Jtmt:"mente con larell:\ción de aprobado'> remitirá; a los
exdu:.:ivos efecto:;. de! R:rtfculo 112 de la Reglament.ación GencmI
P')l'U en el ingrr·;,o en ,la AdministraciónPúbHca,ei ~(;ta de .la
,¡!tima sesión, en la que ,hubrán de figUrAr por orden de puntua
d6n correspondiBr.fes todos los opositores quehayun superados
las pruebas de aptitud.

9. PRE~ENrAC¡ON DE' DOCUMENTOS

9:.J. Los nspirantes·aprobacios presentarán en el Organil"mo
CO:l.vocanto los<vocum0ntos sjguientes;

al Certificación denacitnicmto expedida por el' R8gistl'o Ci·
vil correspondiente, ..

bJ Copia" aULcntificad3.·o·fotocopia (que deherá presenta.rse
accmpafja(~a del orIginal para su compulsa) del títulouxígido
o jl:stificnntede haber R,bonado Ios.de:rcrhos para su expedición,

el Cer!ific,lción del Reg-istro Central de. Penac:os y Rebeldes
que jl'sUfique no haber síc!o condenado El penas·q\Jc inhabiIi
_ten pan1, el Ejerctcio de- funciones púhlicas. Estecertifjcado de
berú ser expedido déntro d~ los t.res meses anteriores al día
en que termine el plazo señaladoénel párrafo primot'ode la
norma 9.2. .. . -

dJ Cnrtificado médico acreditativo qe no padecer enferme·
dad contagiosa ni de!'ecto físico que impos-ibílHe pata el. servi
-cío. Este certificado debera ser expedidO pbr alguna de las
Jefa~.uras Provinciales de Sp.~nidad.

B) En el caso de -opositoras. el. certificado de:finitiv{)de
'"ha.ber cumolido el Servicio Social ode estar exentas del mismo,
con mención de la fecha en quefina.liz6que no. podrá. ser
posteríor a la terminación d'Cl plazo$Bl'ialado en elparrafoQ8
la norma 9-2.

fJ Los aspirantes aprobádos comprendidos en la. Ley de 17
de íuJío dB 1947 deberán pre>¡entar los documentos. Clcreditativos
de las condiciones quejes in,terese justificar.

9.2. El plazo de pre~sentacíón sorá de treinta días a partir
de- la publü::ación de la li.,-;ta de aprobados.

En defecto de los documentos concretos, acreditativos de
reunirlas condiciones' exir.':idas en la convocatoría, se podrán
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Los que tuvieran la com1iciónde funcionarios públicos
est:lYán exentrJ,." de justificar lascondícionesy requisitos ya
cJern-:lstrados para obten'ér su antcriornombramiento,debiencto
presentar certificación del Ministédon Organismo de que depen
dan, a.cr~ditando su (:ondici6n y cuantas drc,unstancias consten
en su hoja de servicios

9.4, Quienes dentro del plazo indicado. y salvo los casos de
fuerza mayo!', no presentarán su docurnentnción,llo podrán ser
nombrados, quedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio
de la responsabilidad en ql,le hubieran podido ihcllrrir por fal
sedad en la inst!lllcia referida en el apartado 3. En. este caso,
la uutoridad corrr..'5Pondiente formulará propueshi de nomhr~
miento, según orden de puntuaciÓn de quienes, a c.onsecuenda,
de la referida anulación,' tuvieran cabida en el nümero depla~
zas convocadas.

10. NOMBRAMlENTOS

HU. Por la Dirección de; Instituto Nacional de Publicidad
s~~ extf'rJc!C'rán los correspondír.-ntes nombramicntQs de funciona

'TlG:'> de carrera a favor de los· intercsndn/i, previa opúrtuna
Pl.'c:ruc-sta.quehabrá de ser aprobada mediante- Orden minjs~

. tenill. so;::ün dct"'rminB' el 3rti'--'ulc 6:'" del Est.iitcfo del Pers.o
:n~l al servicinó de los OrgnniSn10S Autónomos; y cuyoS nombta~
mlCI)~OS 60 publicarán en el .:Boletín OfiCial del Estado".· .

11. TOMA DE POS'ESJON

11.1. En el plazo de un mé's, a contar de la notificación
-del nombnm1i'O'nto, deberán los aspirantes tomar posesión de sus

carg-os y cumplir con los :requisitos del a,rtículo 15 de Estatuto
de! Personal al Servicio d.. los Organismos Autónomos.

11.2. ta Administración podra concedCrta petición de los in
teresados úna pr,\rroga del plazo establecido, que no podrá exce~

der de la mitad del. mismo, si las circunstancias lo aconsejan
yeon ello no se perjudican los derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

La convocfltoria y sus bas0sy cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal podrán ser
impugnados por los interesados en los casos yen la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que se h&,ce público para genoral conod,miento.
Madrid. 20 de abril· de _1974.-El Director, Calleja González.:

C"'mlno.

ANEXO

Prueba A, Derecho

Derecho (Idmini.strativo

1 La AdministnlCión PübJica.-:-La Adminiótración, las fun~
clones v 105 pcderes.del Estado, Administración y Gobierno,

2. fas fuentes del Derecho. Acminist:ftltivo,-Leycs . Funr:Ia
me.r;l.r.Jes y Leyes ordjnarias.-Dlsposiciones del poder ejecutiVO
con valor de Ley; De~Tetos-leyesy teyes :delegadas,

3. Las fuentes pcculi"res del Derecho AdmiJ:;lÍstrativo.-El
HegI:ul1entn: Conceptq y c1ases.-Reglamentos ilegales.-Jnstruc~
cidúes y CirCl¡larcs,-La práctica admjnistrativa.

4. El principio de legalidad.-Lo diocreclonal y Jo reglado,
El control de h discrecion:lIidad.

5. La relación iuridico_adminiitrativa,_Sujetos de la rela
<dón jur¡diCo-tldmíni.~trativa: la pcrsonalidf{djurídica de la Admi~
nistra:,ión ..----:Capacidad jurídica de los entos públicos:~Losadmi~

nü;tradcs.
6; El acto administrativo: concepto, c1ases y elementos.-Los

llamndos actos politicos.
7. El procedimiento administrativo.-Inicil}.ción, ordenaCÍón,

instrucción y termüiadón del procedimiento adminstrativo,
Referencia ·a' los procedimientos especiales.

8. Ejecutoriedad y suspensión del: acto adtninistr~tivo.-La
invaFdüz del acto administrativo; nulidad y anulabilldad.-Re
vocaciim del acto admniístrativo.

9. Formft>.'l de acción admJnistrativa.-:'Examml del fomento y
sus médios. .

10. Teoría de la policía administratlya.-Manifestaciones del
poder de policía. .. , _ ' .,'

11. El servicio público.-Formas degest:on de los serVICIOS
públicos.~Examei1 especial de la gestión ..directa; .. ,

12. Infracción jurídica concepto, elementos, reparaClOn CI
vil y Dcna!.-~La resportsabilíd[l.{:' patriI?onlal de 1~ ~d~!nistra~
c.ió:1.~Los recursos en vía admmlstrahva,:-La jUTISdlCClOn con
tencioso-administrativa.-El rbcurso contencioso-administrativo.

13. La Administración CentraL....,...Organos superiores de la
Administración Central en Espv..ña.:-Jefatura dei Estado.--:-El
Consejo de Ministros,-Las Comisiones Delegadas del G9bierno~
El Presid-ente del Goblerno.~VicopresidGntesdel·Gobierno.-Mi
nistro-s, Subsecretarios, Directores generales y Secretarios gene-
ra18s-Técnicos .

14, La Administración ·Local: su concepto y evolución en Es
pai"'ta.-Entldad0s quo.comprende.-R~laciónesentre l~ Adminis
tn:¡.ción Central y LocaL

15. La Administración InstituCional: concepto y clasificación
de los entes públicos nó territoriales.-Creación y extinción,
Principios generalc9 sobre su organizacIón y funcionamiento.

16.. La Administración con,sultiva; panorama general. de la
Admini.stmdón consultiva española.-EI (onsejQ de Estado en
ESj);)ña.-Pre-c1."dr;ntes.-Reguladóri actual: com'püsic¡ón.-Orga~

nizáóón yatr'ibucJones. '
17, Los funcionáriosde carrDra.-Adquisición y pérdida de

la .condición de funcionaríos.-SituacionéS adminlstrativas.-De
rechos" deberes e ¡ncompatibilidades.-La respol1sabilidad de los
funcional'iQs,-El Régimen discip-liIJ.urio,-La sele-eción, forma
ción y perfeccionamiento de los funcionarios....,....La movilidad.
ascensOR y traslados.

lS. El lnsitituto Nacional de· Publicidad: constitución.-Es"
tructura.-Rpglamento,

Derecho politico

19, Dprecho político: concepto y naturaleza.-·Concep~ione9
mode¡'nas.-La~: formas ·p-oHticas clásices.-Los Estad06 cnenta!,
grje~;;o, rcm::mo y medieval. . ..

20. El Estado moderno -:-Presupuestos ldeologlcos.-Las mo
n8Tql,Ü-lAS flb()sIHt8s.~La crisis del Est8.do absol~to.~!.a; n,volu~
cién fr·Q'1<(.'S~l.----f.! Estado libf'raJ: fundamentos ldo-ologlcos.-La
cri",i<; de] E"taoo jiberal -El Estado interven-cíonistá .

21. Teoría der· Estado-Elementos constitutivos. del· Estado:
el tiJnitürio, la población y el poder,-La Nación:- su concepto.
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La crisis del naciopalismo;-La "S<Jciedad:suconcppto ·Y.'cstn,1c
turil.,-,,-Relaciones de la S:ocied~cou.el-Estado. .

22. El pader.-La soberanTad~lEstádo.~La organización
ténc¡torialdel poder.

23. Latcoríp, de la _divisi6nda ,poderes,,.:.;.FüntíonesuoJ'rna
Uvas admlnisnltivas y iurt~disc~onales. _'. ." -

24. La "participa,c;ión .,-de __.los._ '.CiUl:h.u:Ia:uo,S .•:eu:JIi; -.yida: política.
La representación-_poUtICfl.~ElsU-fr&!!;io.---LbspaxtlftlospoJítiCOS;
los gFUPO$ de' presión; .•... ;'

25.'. '. Teoría de .1a constitud6n...deL Est~do::Con_céptoyélvolu~
dón __histórica.~ELpodcr constituyepte•...,...La-reformaP:Q lascons~

titucioncs.-Los _derechosindividualéB:~ara~tías.constituclona
les>~Los prinCipios.de Hhertadyse~uridad.,"

26. Las. Asambleas' legislatiyas.c..-Parlamentos . y'." repr.qsenta~
E\Ó~~d:¡~~c~tía:fanizac~~n·,. de •• Tn~ Camaras;-El .• ,POder ·)udicial.

27. Las. LeyeS Fu.ndamentales del I\eiUP,,-;-$u . valor- jurid~o

formal y 'eficacia. normaHva:~Aná;hsisdel,F~eI'o4t3Ios:Espafio~

~~'nt~r::~é?~O~~~~~~~rN~6ic~ai~Y,de" lóS l'rÁncipios. Fun9a~
2-3. LáLey OrgánicadeIEstndn~~AnaJ~sis';ge'6>qc6nt~nido~
29.11,a Jefatura del Estado: BUS fllfl¡::iohes y·-poderes;-La

suc0si6nen la Jéfatura delEstad();~o.nselodeIR~inoY'Conse-
jo de Regenda. .... "o "..>'< ...' . ...'

30. Las Cortp-.<; Española~: antetedl,mtos }listór.icos.'·-Compo-
sición,orga.qizaclón yfuncionamie:nto. . .

31. La. órganizaciónjudiciales:p¡;¡ño-Ia;+--,El TribunalSüpre
mo<~Jurisdiccionesespeciales.

:~2;. Organi;r;ación dE'lMovimientóNadonaL "-E-I(:btlS0jo Na-
c:ionál ....:..--EstadoyMovimi:ento.; .•. ' , .. '

33, ,La.. ~tgan!zación .,SindicaL:":"-Lós. SIndicatos. N'lcionüte~¡'.-_
La re:pye$~ntaFiónsindical

Derécho Pliblici'tario

J4, Fuent$legalés del régirneripubUcit~r~.o,e,Sp¡;1iiolvigcn
to;-Enumcración y jºrarqui~~-()rganlsrnü$·:PtlO:lí.cos.l-'eguluüo
res de la actividad pub1ic;it~a.:c-Eriumeracióll':Y.,desc:ripciónoe
sus princiupie:sfuncifl;ues ycomp(;!tel1cias~', .."',<' " .....•. . .•'

:~5;PrincipiosgBneni\¡esd:e ·la~ctivi?ad.Pltb1ici-tarias(1g-ún

el Estatuto, ..... ' .... , ',.' .. ......' ." ... " ...•...... . ..,'.. '
35, Sujetos' da ·la . actividad .,p~b)icitaria;~9.la'.siiicad61J.-R.é

gjmen j uridico. de ~ agencias••,mediQs y •..·lU}UP~ia::l"ltes.-:-'"LaS'. eXclll"
Slvas. de publíddad.,...,.Entidades,de éontrc>I de'd,i:fu~lón 'y,t,U'U~'a,

37. .Conceptos •... ge~en\les .sohnr :contratad¡):~}:pubHcH1l:tl~.~
Normas 'generall:!s.a.qtied~bensometero$e:,Io~'·.l.:()Ji.tratospubli"
citarios.. " . .' " " '. :',' .. _:,,', .. ~.

:38, Análisis de cadl1unode losdiversosc0'[J-tratos'-dil publi
cidad tipificados e.n ~I Estatuto,,"

39. Regulación jurídica..d's; .la, pubHpidad. 'segUr,t.l-N:' ·d.istintü6
medios.) prensa; radjo,cine,televisi?l1 'YPubUyi(i,<iid ~xterior:

40. Regulación~especff'ica de,argunas .. a{:tivi~a,d~~·de;pubHci
dad <-.,,-'Especialréferencia:a. la publicidad Ja'rnrac$:utica,. '.•'

tua~~ónPdUe~l~~~~ rd~t~:?~~i::i;U;i&~.í~refere~Ci<1.a' la
12, . Rég,imen . fiscal ,d-e lapuhlicidad.~Im puestos' dm:ctQii .é

ind.irectqs .qul! afeytana"1~s activiq¡:tdes pl;tbJ~cj,t~r-ias;-.,,-'Las~€XHC
cGione,S Ioeales enreJació;:nconlapubl1Cidad: '.' .

43~~egimen .1a~oral,de,1,~En1presas·cil:!: pubHy~dad.-:-R0gIa
mentaclO,n detra:ba-}o y convenIOS c()let-h\Tos.<,". ,...,

. 4-4. F:ropiedad intelcctuale j)'l(lustriat en: r!tateJ.'¡'a publiCHr¡.·na. .' . . ..... '. ..... . ... ,

Prueba- B: La soc:lologia:y, ,la e(;ó:nólliiáaplj-eadas-:a la pubr~cül.:).d

45' Ciencía:BociQwgÍa'ypuÍ:tliCÍdád:coIlcep}Ds 'háskos,~""Iln<
pli-ul.ción de la PllbHcidaden la Stx;iedad.

46. Metodologfaycontenido de:lasoe;Jol0gia;.-.".;IUimas ¡jeja
sociología en·funcfón.de. la pubHpidad: ..•. JÍlétQI1~ •...•·e-stadistkc,,......
Méto~o. ecol~gico,~MétOd(), aJ1tropoIógic,o;_M~todQde': la'com~
prenslón~"""SocioIogla ~ndU&iriaL~SocioI()gía 'lahot~L~SQ(;iolog'ía
de] .consumo.~So(;iologta:de ']()SIíu~dios.:-:P,Sicologia.,$Ocial,

47.. !-a.. ~strt;'cturasocial. y.' (lCQJl,ómico~.culturI11cl!3'.. E~paña:y
sl.ls apÍlcaclones a., lapublü;!dad¡: ,fjtatus SQciaL--qa.ses.sociales.
en ,Espafia,~Lo~'.,ag~egados...socialos·~n,:·Espan~.~;Los . gtup9s
socwJes.-Estratlflcaclón soclOeconómica;-'"'--:E:$tr~t~fica:ció-n''"':s(Jdo-.
cuH uratO, '. '.' ..... , .•.. ...'

413.•. ·.. EI~l11entos ,dedemograf~ ·.'Y:€,CQlogíay .áu.~:,.$.pti9ac.ibn~~
a la, pubhcldad:,c(mCeptoK':bá.s~'Co~:des(jcio!og-ia>ruraL y. uyqa.
rtgk~~~mbio social ... aPlicadoen.E4JaJ)a..~ohc~~~S. ~asico~·.E:CO~

49. '. Comp'Ort~lcmientos sociales:-::':'Nonu1;S:. cOf>~umbrc$., YUS",S;
esq~lem~ .exterIores, de- conlpor~amhmto:",":",Los .. ·.rotE\S. sodales,.~
ApbcaclOnes~n España.

50, Socioloi2;ia .del.·.. consumo:ccllceptos bÓ-6icos,c----:~<;0delodf.~
Ro~,tow.~Tendenciayniv-elesdeconsump: en Esp8-íl,a...

• 51 ... ~ociO~O&ía,de.loS1Uedi?sdeCQlu~ni¿aql~n.sQcjnl;.CnU{;epT
t.os .basl.cos.........,-Tlpologut,--:"Funcrones YdIsfum:"Ic~es"~Anáhpls'. de
auc!wncJu.

52, Investigación scx:ia1 apl.i<:acJa .alaptíb1i:.:iclad y t¡J,cni~
Gas ele investigación SOClij.I,---ürgli:l-lligra.rnadcuna~inYestIg<J.CiónIsoc.b.L ..' .... ".

53, Metodología.: de la.1nvestigación SOf,;ltlI,aplicadaa pubU.t'P
cidad: fuentes dacum(lnta1es.~Técnica dé- cues:tionario.~Mues' .

tra<·~Entt:evi:sta libre, ;en pI'?Í,llndidad en grupo,-Informe SO~
clológIco.

54. Lapublic1da<;l y,él. cOIlsumi~Or: efectos cte. la'. publicidad
sobre la' de-manda,'-Capubllcidlldyla '.. soberanía,delconsumi
dar .,...·Lainforrnl1clÓny )a.,de:fel'ls(ldel copsUmi-Qór.

55-, La PUblJCldal;ir,~'oferta de. productos: acción de la
publicid,adsobre··. el costt1 .. de.·prod,ucdÓn,-:"'""Lapubliddad y. la
ofertadepr9ductbs,~DcsarroUoy lanzamiento de nuevos pro-:
duetos.

5EL. Pub1.icidady, ,mercadós¡dIye:rsas .. clases de. inercados.
I,..apubHeida4. ysu .ac~íón' en-,-cadatl1?9c{e'morcado. I,.os costes
de venta B1;l.cl·.rnen::ado.c{e competencia imp€rIecta.

57; R,emaNadonal! definición. y rp:ndídLls dala rerita'"nüdo
·ual .......,Puhlidp'~.y.renta nacíonal.-""Otras' medidas .de la actl\li-
.dad econonlÍca. . ...• . . "..... -

58, ':Eldésa:rrollO: .económiCo.. ''Y .·i-31desarrol Jo .'sodal:.concepto
de des¡1rr:ol]o eCOI~ómico."""Concépto':de desarrollo sociaL-Ptlbli~
cidad )"desarrDl1o~co:n6mi~oy5{)c;ia1... .'

59: Laestabi1íz~cióne.conén:nca:'col1cept() ydases de e$ta~

bmdad~-"Medidas esta.biJiz~or'as........,.Pub1icidad. y estabilízación-económica' "., ' ". . .. .'.,
60'. La,' il~~graciónéCOnól11ica:OIacOope-ra.cióI1monetaria: (>1

F. 1'.4:' 1.. yel Banco :M-1l0diaL-Lac:ooperución GO!lierCia1¡ r'::l
GATT .......~Losesfuerzos, de d-esarroHo:la. OCDEyelMercado
Cúmún.~La coopera:CiOllpo:trHcHaria internaCÍonal: u; L A. A.
SA\VA"JAAA'Y'E AAA;,

Prueba C:Pü~Hciuad

GoL 1Jn'8sbg3ci~h. d€"Í11(¡{i"'~aclónes¡.I::).'mot~vacíén humana y
la Ülvc,¡UgadohlnotlVacional;Ia UiOüvuClón. concepto X secu'm·
cj,a· o .proc~so.~--Motivación~UJllana,~el~3ilic~lClón y Jerarqu.iza~

:(:l'Ón rleIO$'lllOtlyos;-:-:-Estructura ,factoTitll, do Jamoti vación hu
mana,;..~lnv0;~¡jgad¿n.motivaciQtlal,

62..~MetoqoiogHtde.la.'lnvesügadótlmot¡vfl-dom~l: principios
n.¡8LodoJ,Ó;.;lcos ge-m;rtd¡:-s:--.Cldslficadón· ydcsclip-ciún general do
lQS. fl"c:nkas,-}~st;;¡b':'(!Clmierito, del p-h,n de .1llvestiGüción.--La
ekccion ·.Y(:l·ordcn geap.Iwacion .de .. !':!-c. técnkas.~El análisiS
conceptual ,Y ..<lG~lÓllS~co"de.· Ios.,ro!.:>~lJad'c\;.~La .lntcrpri'tll(¡on
sin Létíc;l. de1Qs .. rcs.o.ll.t.!ivo,s-, '.': ~

63. Té(:mc~,s ut.HiZd-O-IlS {'nlain'i'esliIfH(jo.n··motj\'~Hi(Hln¡: téc
niCas directas estrttdurs"Jas>-Tócni¡:.:a¡;t1ire-ctas .úccshrudu~
rü¿iis.

(;4, La, e~plJL:~ci6nd:e2osn,stllt¿ld(),s:,d0.1a investigación DJOti
v?-cio,nal ',en' pubjjcidúd:la cxplotlKiou" d~ los.n:sultados r'n ,In
se.lección de los ohjetivos'do)acampa:ña,-La explotación' de los
l'C'f.;uLtac1os>en la. creación dela,s idHlS' -centraJes'de la campa
ña.--:Laexplotv.cJér. d(i!'!Qs.resultados en la-creadón 'de los
originales,puhnc Ítiilrlo3'!'

65~ Qtr~.· cxpTc.tacrmf¡:> mcrcado.tú?oicasdeTa investigación
raol.ivacienal: .loexplotaciún de!Osr-05ultados en la docció¡¡ de
ladicnV'lac' La explotación de l-os reSUltados C!1]US qOClsínnes
a ,nivc-ldel .. prc:~¡uF:tQ,; d;e,',slI,(;lenomit¡aCfón,.<:i1J .su prcsenlucJón,
<le Sil precio yaesudistribudon.

fJfj.•... <::reaJ:ívldad ·pub.lJd,tar~aC¿-La'crealivid<\d y. la comunicrt
ciónpt.lblkifaria; "fac'tqres .. ql.l'3,determJnan· ·('l .. GSllTlpodúndo :,2
dt¡be ffi9ver.l.a .·l.maginadóncreativa: objetivos Ill(-'rcadotécnic()~.
Oi.rjetivos . PHb!icHanos,-P~,rfiL, del p\.tbl¡co~cobj<?Hvo.--Cul"f'\{;te

risficas de lQ~ modio:c aer~pl'í'-ftr.
67.'l'écnica,5 .dc.,apHcacíón"qe· lu'(r",atividad .pubHc ¡tarja:

la bformaci?n,. baso·para'lin{l, aCC:iún·pub:lidtaria.:--..PluI'\ifict'ción
de' la. creaUvida(.L~Sun("Cesitl~d·{e.stratégia 'creati"'al .-Etapns
de lapJanjtl'(:ad(Jncre,at¡vi-l.~l1TIeJ1Salebásico' y suudecua
ción. a ·las,··ulrac,eristicasdcl'medlo,~·La. in-"Bstigil,dún ·al ser
\' \Ciodolacrú~tt¡vidtld.~Los ;'rehYits,

68. Lacreattvidact 'yJa (!lOf'-)u.ni(;~i()n del mesaje: (,·ond¡CiUl'la,
miento.s.,.,,,Princ1pio,s-,-a resp-ctfir;ye.'itrat(.g:ias~Teatl.Vas mas usu"
]-!~S' 011.los tntcdios; impresos. en 10,5 medics: audiovis.uales. en los
medios,de pUb1ic.idH.~·exter:ior, ch:pu;blicidaddirecta y en
P.1. V.

69',Laestr:ategiadé lnedios~Cri-t~ritls básicos para una
$é-lBccron .pnmaria de t1cuerdo a necesidadl)S cn'ativas. obje
tivos, compet~ncia, etc. "'-"Caicuiodo preSUpUGSlOs._.__Criterios ba.
5ÍCOS.

70, Cl)ntroi.dB campaüfJ.,-..:-n0suit&lo de- la acción pubLcl-
ü¡rü,tfpo-st-tesLs). ,

¡ 1. La red<icción 'x,la,comunicación,públicifarla.
72, .TeJ1dt~nd,ls de' laesjilistica· I11m:lerna y su incidencia en

la re-dac«;iún publicj,~anH.: . ....•• ......, . '-' '
~'3, f.rt,e. publidt:p;~ioy'gr'-¿lJiSl1}O''''''-Cgn~eptu-y conterúdo del

arL\cO-Ule,fc;iu.l,.'y €rart,ovüblicjtario.-:--Principios de 'la compo
SIción e!,¡toLcay 6uapHc4d,:mll.; ,la ,p(¡bHcidad.~La teoría dc 10S
COfOI"C5 y:;;u3.pHcadonalfl,.comunicacíón .pubbcitaria.

7·L . Vent~.jéj.-Bein,C(1nYeJ:lientes'd{;"'Jc:lsprincipales' tccnic~s de
impresión:ti¡Jogr¿; Ua,--'.offset ~Hn€c(}grltbado.-'"'--Serigrafj a_

75. Mf'di.~)s plj;b.1icita,xi(ls,--:--Concepto,clasificación, contenido.
76.. 1 éC1U~hs'gQneratesparaeleIhpleo d? los medios publi-

('¡torios. . ,
77.. 'La. Pren:'j;~< valora.dón pu.hIicik,;ria d\}sus camctorbLcas,

B.sí:ru¡;turaciÓn V conn)rdalizdció~ d~¡ medio iOn Espu.iía.
n'.La radio: valora¡;ióp .PUbLú:LtarÜtde sus.caracteristicas,

o:.tl ucturacióny cQm-erciap.zaclón(jel .. ffied'to-en, Espuüa.
79. El c.inc: valoraciqn. publicüJ.ria. de sus . caracterüiticas,

cstructuraciún y,col1l(jFciaU:?ucio:adt:.llmW:liQ en España.
80. ,La tt:;levis:óu: valo};'ación,puülicit:«rhl·· de sus ca.racterís

tiC0S, estructL\fa,dón {comercialización- dol medio en España.
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81. La publicidad exterh:ir: valoracJón de suscaracl.erÍsticfls,
estructuración y cQITletgLal~?aclón delmédio en-Espalla::

H2. La publicidad dIrecta:.. valoraci6nrlt? stI:S <:uracterfstíci3B,
t'strccturadón y comercialización d'elmedl0en España.

8:1. lnv2stigación y planificación 'd~ .mcdíQS. publicJtarios:·el
plan OC medios, publicitarios:-Funci0íl.8S, del plan ciemedlü$,;
Elementos q'ue 10 integran.,;....,.Instrumentos,de trabajo'. necesa·riOs
pam elaborar el plan.~Importtmciade la planifictt<;i6n.

84.. Elaboración del plan de medíos:fijnóón ,deobj:ctlvos:
Decjsiones «intermedios~'-J)ocisiones '<>inttumetlios» .--'-'-Coordina"
ción "de medios y de soportes".

85, TacHeas rriás usuales- enlaplanificadónde mediúS: CO~,

bertuPd, o frecuenda.~Concentración',Q dilitación 'en el tiell'lpo;
Concentl'ación,,'o dispersión en el espacio.--Coll1;entraciúno dis,
persión en los medios y soportes.

8.6. n'loría y prActica del presupu~sto de ,lús planes de"me"
dios: requisitos que debe reunjr el presupuesto-Ptlblicita.I'jo:~De~
terminación del', presupuesto: métodos 'exil.'tentes,.,....Cont.rtlJdel
pre~;upue:;to publicitario.

aTo Modelos' etupleadosen la p.}anificlltióndé n1E'díoS,~M(lde

lo Tem.-Müdelo Media~p!anex,~Model,()tscal.," '.'. -
28. Razón y objeto de la investigación de Wed:os ¿Por qué

5Cl!1 neccsariHS las investigaciones?,' ¿,Quéabarca ln: inYE'sUga-
don de medios? "
,89 Conceptos ydef'iniciones de' 10Sp-l'HlClim,laseli:\rnentosque

dubu .manejar el planiltcador ~e medios.publipitarHkG:púbUco"
ohr('tlvo.~.t\mlienciasimple.. lleta,'tl,ñt'tdida~-.;.,.DllPlicH~lónde .HU:
d¡'~nciu.~Jmpacto publicitario y frecuepcia,-.di 'tOTIta~to,-...,.Costo
por imrJado neto.-·Costo por impncioútiL

90, . Calculada la audiendanetá delconjuntoq('variú$ sopor~
jc~,:.,-·Fónnl!lade Agostini:--Olrasfúrnlulas, ." '., '.'

!}1. AnúIísiscstadistico {muestn'411-dc;los. m-edíos._,Aspectó-s
ruantitativos de la audiencia ~Asp~to$,cu,qlÚfltivos de, la
¡~u-zli()ncia.~TecnicHs de lainyestigaclón' por 'UueStff'O.

9¿. AnúJisis . cuantitativo de losllledioS'fuen,tes c?tadisticas
existentes sobre los princjpales'mediosystporte-s;---A1cance' de
esta.s fuentes para fines anaHticosde, cobertunt; frecuencia de
contactos, -etc

93. Pre- tests dé ínCdiospuhlicitarlos.-'---Fii;i:aHdad. -,-:·Tú~nkús
que se emplean.

9·1. .MercadotecnIa:. la. "mE!n::i:ldotétrikac()m~con~c~pt-o . mO~
demo de gesLión,-Tooria y práctica d.e'la investigación. en.rt)er
cHdoté~nica.----:~EI pla..u, de :acdón<:offiércia!.*y la cAmpañad-e
pubIiCldD;d,~.PromoClónde ventas, .ejecllcióndevent-8,s~,admtr¡is~
traCÍón de-. ventaBY publicidad en el cuadra general de ,activi~
dades de comerciaHzación-L& m!"lttadotBcn¡a V la. medida de la
eficacia de la campul1a ·publicitaria. .

NOTA: El modelo de.soliciturjque sedta erilt¡ base 3
!w publica en las páQinasB7.93,Y 8794 de t?;>fe Bnletih,o

al OrgunÍZ'-'!ción < adrtlihlstrativa o mecanografía.
hl Redactar un documeritoadmh'listrativo de trámite, C6Cri

'lo a máquina nóekctrká, durí'uite el plazo de una hOra. como
máximo.

Para la r0HJizfición' de este eierciclolos aspirantes deberán
ir prOVistos de la, correspondiente maquina de escribir.

2. REQUlSl'lOS DE LOS ASl'IRAN,TES

Para ser admitido a la práctica de las. pruebas sdcc1iva.s
sent necesario reunir los siguientes req\üsítos:

2.1. Generales (como mínimo -debt:'r~U1 sellalarse 1.os siguien -
tes requisitos);

aJ$er· español.
bJ Tener cumplidos dieciocho a¡'JOs d\Ol edi;1d.
el. No pnd~er enfermedad o defedo ftsicb q\~e impida el

desempeño de lftscotre~pondientes fundones.
d) No haber sido separadu, 'medla:pte- .expediente disciplí

Dlllio, del Berdcio del Estado o ~dfJ 11\ Administración lnstitu
cíonal o Local, ni 'hallarse inhRb1litado para el ejercicio (k
fundonospúblkas.

el; Pura 10[j aspirantes femuninos, que' deberán. haber cum'
pEdo o estar §)xentas del Ser-vicitJ SOcifl] da la 'Mujer, bastaré
que se haya cumplido cuándo finalice él plazo de los treinta
días h<i.biles s811alados para la presentación. de documentos,

. n Carecer de anfccodent-cs penales por lit comIsión de deli
tos dolosos.

gl. Haber sidO clasjfj(:8,dopor 111. Pres¡dencil~del Gobienin
dentro de' los grupos b} O d} de la disposición transitatia ]3ri
litera del Estatuto de Personal nI servido de Jos Organismos
Autónútilos: h8.hiendo preo;taclo servicios inin!errum"pidos en el
OrgnnismoEscuela Oficial de Periodismo por un período su
pf:tdora'dos años al 4 de septiemb¡e de 1971 y continuar pre~

híndolos hasta la c-ekbrtlción de la.s pruebasselectivasc
h) Co:hdi(;jones especificas. Salvo el señalado en el aparta

do e),wdos los. requisitos anteriores debgrán poseerse en el
momonto de. finalizar el plazo de presentación de solicitudes
y gozar do,lm¡ mismos duranto 81 r>rocedimi,pnto dr¡ ~eJ.ección

hast:a 8[ momento dd nombramiento:

soqcnuDEs

:l.t,. Forma

L-Os que dHS€en ~oniar parte ('lJ las pruebus selectivas deberá.n
ajüstarse; en su so]fehud por duplíc:a:do, al modelo oficial que
f!! acorhpaJ'ia,

Vacante una pla-za d€)AuxiJi¡:i.tadministrativo (jefe de Ne·'
gociadol en la plantilla del 9rganiSITlQ Autónomo Escuela Off:
dal. de. Pe.riodismo; delMinisteriode:!nformapión y1'nrismq;
de conformidad con lopn·vi'slo t":n, 1a:40y sobre Régime-n Jt1ti,~

dko ·de las Entidades:EstataIes Autónorna~.de.26 .de ·.dicieI11ore
de 1958. y una vez cumplidos !ostramit€s.que,'scñalaladispn.
sición transitoria prí'mera,ypr9yiaaproba.l';ión pOi'laPresi
dencia del Gobierl1o, sragún deterlllinael arlfCulo6," 2; d),del
Estatuto de Pers01lal al servicio delos()r.g~misinos Autón~m()s,
aprobado por Decreto2043119-n, Qe 23,de julio se I"pst\eh'e.el!
brida de acuerdo con· la-ssiguient.es

Bases decon\'ocatorh\

1. NORMAS GENERALES

1.1 Nl:"nero de plazas.

Se ~onvocu una plaza dé' Auxi1iaradmlnistttltívo (Jefed(~
NfOgodado), dotada en la plantiJIa presl,lpuestarin del:,..Organis
mo Autónomo Escuela Oficial de Periodismo~

L2, Incompatibilidad;

l.a pútsonn que, ohtenga la plaza a., que :sor~tlljr.ela'pre~
seni,O convocatoria estarásúmeticlft ut.régimcn .de inc(lmpa:tih¡~

U¡iad% que deUrmina el artículo 53 d'el De-óret.O;.2ú4Vl.S7J, ,pr)r
el que so aprueba el Rstatul:ode PersonalaJ\3crvi<;io de los
Org[lnismos Autónomos. y no podrá simultanear el desBffivAño
de la plaza que, -en su caso, obtenga con cúalquierot'ra de lu'
Administración centralizada o autónomR.del·· Estado y V;u;ül

1.3, Sistema selectivo.

_ La selección do 19S aspirantes sen~alizará rÜe-diánte eIsis
tema de conGursú-opo~id6n restringido, qUe constará do lp'S. S1"
gUlenJGs fases o pruebas: .

8765 RE80[Uf;ION de ir! Escl.lel(f. Qlic:iql.;de; Feriodismó
por l? gue se cynvocan prudl,psselectivn's restrin7
gidas para cubrir .tfna· plazo:,> Vercanw, el1 {as plan"
tillas de dicho Organismo.

3_2. 0tgano (¡ (luíer} se dirige.

Las solicitudes ,",e dirigi.rán al DireciOr de 1n Escuela Oficia)
de Pel'iodismo.

:3.3 Plazo de presentadón.

El plazo' de ptes€utación serú e~ de treint.a días, contapoB
a'. partii' del siguiente al de .lapubJicacíón de es tu C0l1voca,
Wria en el ~·Boletfn.Oficial del Estado~,

1A.. Lugard~lJre.'!entnción,

La presentación de solicitudes se hará en el Registl'o Gene
ral del Organismo o los lugares que determina el artículo 68
de la Lf,y dt1,Procedlmiento,.Administrativo.

3;5. Defectos en las ~oji.citud2$,

De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Pl'ocedimiento
Administrativo, sé requerirá al interesado para que, en el pl~,zo
de diez días: subsane la faIta o acompañe los documentos pre
CEq)ttvos, apercibiendo que si no loh1ciese se archivaría BU
in:o,trincia sfn rnli.s trámite.

-l .• AD1\1[SION DE ASPLRANTFS

4.1.. lAs/.a provisiOnal.

Transcurrir;to el plazo de presentación .a,-;. in's't-and~~, la Es-.
cneI~ Oficial de Periodismo aprobará la Itsta provIClOnal de
admíJ:idos' y •excluidos, la cual, se hará. pública en el ..Boletín
OficIal del Estado~; en esta. lista habrá,n de apafeCC1', al menos,
'el: nombre y apellidos de lo-scandidato5 y el número de su
dünml€'nto nacional de identidad.

4.>~. Errol'("'s en las s-olidilfdes.

Los Grl"OIY,S de hncho que pudkran adverUrse podran sub
snnar'Oc en ClPlqu-¡s¡' mumento, de ófkio o a petición del inte~
resado. ' .

4.3. Redanwciones coi-¡.fra. la lista provisicnal.

Cor;\ra la ]jsJa \Jrovisionalpodrán los interesados' interpo
ner, ene) plazo de quince días; a partir del siguiente a su


