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Este Ministerio ha resuelto px'orroga.r los Estatutos Provisio-
nales de la Universidad Politécnica de Madrid, aprobados g:r
Decreto 1354/1871, de 27 de maye («Boletin Qficlal del Egla
dei 28 do {unio de 1970, en la misma medida de su vigencis
actual,

‘Lo dige & V. 1. pera su conocimiento y efectos.

Dios guerde & V. I:

Madrid, 20 c!s junic de 1974,

MABTENEZ ESTERUELAS

Iimo. Sr. Direcwr ganeml de Universidedes e I:weshgamén

ORDEN de ¥ de Julio da 1974 por la qgue 36 guta-
riza la creacién de la Escuslas Femeninag ds Ayu-
danies Técnicoe Sanitarios en la Residencia Sani-
tarin’ de la_Seguridad Sdclai <Virgen Blancas, de
Leén, 'y se aprusba el Regiomento de la misma.

Tiino, Sr. El Dirgctor de la Residencie Saniteria de la Segu-

16466

- rigad Social «Virgen Blancas, de Ladn, solicite dé ests Doprr-

tamentc se autorice la. ‘oreacién de uns Escuela Femeznine de
Ayudantes Técnicos Sanitarios en Is citadas Residencia Saritaria;
Vistos los favorebles informed del Decanato de la Faculied
de Medicina y ¢el Rectorado de lg Universidad de Oviedd, asl
como-9] dictamen del Qomfo Nacicnal de Educaclén, :
Esta Ministerio ha rqsne

1. Autorlzer la .credcion de 1a E&cﬁela Femenina de Ayu-
dantes Téonivca Sanltarios én la Residencia Sanitaria de la Ss-
gupidad ‘Social «Virgan Blahcas, de Ledn, qud tueda adscrita
Ia Facultad de Medicina de la Universidad do- Oviedo.

2. Aprobar sl Reglamento que ha de regir la misma’y que
S8 sdjynte & la presente Orden. |

Le dige a V. 1L fan su conoc:mlento y efectos.’
Bios guarde & V, -
Madrid, 9 de julic de 1974, :

_ i MABTINEZ ESTERUELAS

Iimeo, Sr. Dwectar general de Unwsrslda.das [} Inveshgacién

REGLAMENTO DE LA ESCUELA FEMENIRA' DE AYUDANTE‘S

TECNICOS SANITARION EN LA RESIDENCIA SANITARIA DE :'agmpac].gn de matorias afines, de acuerde con sus dotes peda-

LA-SEGURIDAD S0OCIAL -VIRGEN BLANCA-, DE LEON, APRO-
BADO POR OBDEN MINISTEBML DE » DE JULIO DE 1974

CAPITULO PRIMERO
DE LA DIRECCION ¥ PERSONAL DE LA ESCUELA

S

- Artieula 1 _

La Escuels de Ayudantss Técnicos Sanitayios Femeninos do
la Residencia Sanitaris de 1s Seguridad Social «Virgen Biancas,
de Leon; tiens por misién la formacion cjenitfica, tfcnica, hu-

mans y religiose de las Aspirantes, en orden al méjor cumpli-,
ucsalesoonﬁayen a] .

miente de la lahor social vy sanitaria
marce ds Escuels | de Formacldn Profesionsl, tenor
del arﬁcuioudalbemtoﬂelﬂde}mdolm

La eode de esta Escuela se fija en Ia Residencie Sanitaria
«Virgen Blancas, de Leé.n carretera de Nava, sin numsra.

Articuls 3 . : -
ia Escuela estarﬁ dirigids por una Junta Rectors constituf-

de. por ef Catedrdtico Inspectar como Presidente, el Diractor.

de 1a Eacuela como Vicepresidents, que presidira en ausencia del

primero, ln Etfermors Jofe de ia Escuela y la Exnlermera Se-

geettana de Estudioa. q'.w ‘actuard camao Secrets.nw da 19, Junta
ctors

Anwulo Kj

Seran mlsiones de la Junta Rectora: N

al Fi nombramiente de los Profesores de la’ Escuela, ox-
ceptum}da & los de” Religion v Morel Profesional, Formacion
Politica, Fucacién Fisics y Ensedlanzas de Hogar.

b) Atordar si se admite ¢ Do a'la sqlicxtamte al examen de
ingresg,

cl Designa.r el Tnbunal giie ha de juzgar las pwabas de
ingreso. .
« 43 Denirg dst primer trimestre deil curao pgmero, la selec-

- ci6n de las alumnas matriculedas, )
e} Orsanizar los exdménse parciales.que estime convenien-

tes.

) Admmr o ne a l%a]umnas procedentes de oire Escuela,

coni Teconocimiento deé setndios snieriormente cursados.

g Propoper mi Instituie Nacional deé Previsién cuantas -mo-
dificeeionea estims puedan mtdhuir ak meior degssdivolvimiento
adammstr&ﬂ?o de ls Escuéla.

'h} Proponer sl Decafio de la Facultad de Medicina respac-
tiva {Oviedol. las modificaciones de orden pedagGgico que esti-
me puedun contribuir al perfeccmnamxento de la enssfianza,

Articulo 4

‘El persansal de la Escuela astarﬁ. formado por

El Catsdratico inspector.

Ei Director do la Escueia.

Log Profesorss. de lms ensefinnzus técnicas,

El Profesor de Religitn ¥ Moral Profesivaal, rque ‘seré. tam-
bign el Asesar eclesiastico de 1la Escuela. .

Las Profesoras de Pormacmn Pahtica. - Educacién cha y
Ensefianze de Hogar.

La Fnfermere Jefe de la Escueh

La Enfermera Secretaris de Estudios,

Las ‘Enformepses Instructoras,.

El Administrador.

Articuio §

. CatedfatLEo Inspector. —L.e corresponde la vigilancia & inspec-
tidn de 1l Escuela coa arreglo-a la lagis}ac:én vigente,

Arficuio §

Director.—Denlro dﬂ ia Escuela serd la maxima autoridad,
Seran sus airibuciones:

- a) Mantencr o] orden, velar por el prestigin de la Institu-
cién ¥ hacer gue se cumpian el gegla.mento ¥ normes de régi-
men interior.

b} Confeccionar los horarios de cla.ses practicas, cstudlos
y demés tareas académicas.

¢l  Apsrcibir. amonestar y proponer & la Junta Bectora san-
cionar g les slumnas, cuanda proceds.

d) Cuidar ds que por la Secretaris se tramitén con prontitud
¥ esmerc cuantos asuntos compeien & la misma,

e} Dear ia confoermidad s la propuesia de Profesoras que,
para Formacién  Potica Educacién “Fisica y Ensefianzas de
Hogar, proponga la Delegacién Provincial de la Seccion Feme-
nxnadeF E.T. ydelas J O N.S.

f} V[gliar ot desarrolo de Ias-clases e inspecciounar las

_mismas_siempre qus Io juzgue oporiuno.

g) Orgamzar las correspondiantes clases practicas de las
alumnas, - de acuerdo con la Enfermera Jefe de la Escusla,
los Jefes de Servicie y Facultativos torrespondientes, vigllando
o} desarrolloc de las mismas.

h) Podra encargarse de 'la dorencia en una discip!ina o

gogicas, preparacion y- oxperigncia.
i) Representard a jg' Escuele en cusftos actos ofxmaies EES

. colares, universitarips o administrativwos lo oxijan.

it Dara cuenta a la Jurlta Bactura de la organizacion y
marcha de la Escuela’

Artitulo 7

Brofesores. —Sera obixga.ctbn de log Profesores:

al  Asistir ‘puntusiments y cuzmdo les corrﬂsponda a las
cluses que tengan asignadas.

bl Dar cusnta mi Dirécter, o a }a Enferméera- Jefe do 1a
Escuela, con, antelacidh suflcienta. da la 1mposxb111dad de acudir

& clasé v el motive

~¢} Notlflcar al Director cualguier anomalia o falta que haya
chservado en las alummas de la Escunela,

dl Realizar con el manmo interés la misién docente enco-
mendada

el Formar parte de los Tnbunales para. los que hayan side
designados.

Articule 8

Enfermera Jefa de Escusla.—Ssrén sus obligaciopes:

a) Se ocupara de la direceitn v crgamza.mén del internada
de las alumnas,

b} Sera de su competéncig ias relaciones entre las alumnas
v les de éstag cén ef personal de la Escuels.

¢} Po aCuerde con el horarlc establecide, coerdinar& al per-
sonal de Enfermeras y alumnas.

d) Atenders a los problemas gue puedan presentarsé a las
alumnas, 8sl coms en log casos de enférmedad de Jas mizmas
cuidarh de su eficaz esistencia. .

€} Se enirevisiargé con las aspirantes que vienen a ‘salicitar
su ingreso en is Escuels, ¢ igualmente establecerd contacto con
los padres o familiares de las alumnas.

-f!  Vigilara disrinments o orden y disciplina en el inier-
nado: ‘ .

g) Intervendri en la confeccién del horario de ciases, tanto
tedricas como: practices, y en ia -rotacién de iag slumnas por
log Servicios., - -

n} -Vigilara la marcha do ins enseﬁanzaa tedrice-praciicas,
. i} Fijar4 las normas de régimen -interior del internede.

j} Elevarid al Director cusntss iniciativis crea conveniem-
tes pure el mejor desarrolle de la Escugls..

ki Apercibira a las alumnas en los casos de falia love, y
comunicard u la Junta Hectora las faitas graves,
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Articnlio 8
. <
Enfermera Secretaria de Estudios—-Seran sus obligaciones

‘a} Atender todas las funciones asignadas a la Secretaria
.de la Escueia. : )

b}  Asistir a las clases tedricas, ¥ aclarar las dudas gue pu- '

dieran tener las aluwmnas. .
i Lievar €l cuadernc de calificacidn individusl de cada
alumba, anotando: trabaje, cumplimiento de ordenes, Hmpieza,

capacidad de mando. atenciones y cuidades al enfermo, inle- -

rés, aplicacidn y aptitud, i .

d)  Avisar a los- Profesores con la antelacion debida.

el Llevar nota de las clases dadas mensndiments por ceda
Profesur, para su comtunicacion al  Administrador,

t} Enviar cton regularidad los preceptives. inforines sobre
el funcionamiento de la Escuels a los Serviejps Centrales.

#) Tramiter con la Facultud de Medicina yespéctiva {Ovie-
do) tods la documentacidn relacionads con las alumnas (ma-
iricuias. tasas, libros escolares, expedientes scademicos, titulos,
etcétera) i

VR Correspondencin general de s Escucla

Articulo 10
Enfermeras Insiructgras.-—Serén sus obligaciunes:

. a} Tendran a su cargo las clases an In Saly de Demostra-
cidn

b} ~Acompahardn e instryiran a iae ubummaz en lay practi
cas torrespondientes presentandelzs a los Jefes de o Servicios,

‘ci Haran las anciaciones correspondientes en }es fichas de
practicas de las alumnas, v faciliterfn éstas a la Secretaria de
Estudios. : :

) Tendrag a su rcarge la Biblintecs de la Escusla.

Articuio 1 .

Administrador.—Con indenegndencis de las normzs gue se
dicten por la Superioridad, tendr& laz sigulentes funciones:

a) Confeccidn deb plan econémico, para cada cur-o acade-
mico en las fechas gue se establazcan oor lw superioridad. so-
metiéndpde A la Junis Rectoras de la Fscuela, g través de la
Direccidn para su informe y tramitacion.

bl Responsabilizacién de las consignaciones mensuales vy su
aplicacidn, . '

o) Cuidado y conservacion del! roventavie del materin! de
ensehanza, mobiliario ¥ enseres de la Lscuela.

d) Mentenimiente en buen estado de los locmles asignados

& fa Escuela,

. &8} Coordinarion de los Servicios del personal subalterno co-
min & la Reésidencin ¥ a 1a Escuels ¢ de los servicios de lava-
dero. costura. pluncha, cecina, stc.. en los gue conourren igua-
fes circunstancias siempre de confoermidad can las instruccicnes
de la Direccidn,

* f) Proponer g la Direccion las medidas administrativas gue
esiime pertinentes pars €] mejor funclonamienta del Centro.

drticule 12

Esta Escuela estard vinculada a Is Facultad de Muodicing de
Oviedo -y bajo la dependencis del ilustrisimo sefor Decano de
‘wyguela Facultad & trevés del Caicdratico-Inspecicr de la Es-
cusla gue le representardy. ectahlecers la debida coordinacion
¥ EBicroerd la inspeccién permansnte de la Escusia.

Articuls 13 -

Lg Fscuela ubicada en !a Residencia Sanitaris de la Segu
ridad Snrcial «Virgen Blanca., de Ledn, estard bajn la dopengen-
cia eeondmiva v administrotiva ‘del Institute Nartional ds Pre-
vision v de sus mandoes, a trdvés del Direciar de ln Institucion
Sanitaria, a st vez Thractor de fa Escugla, ’

CAPITULO 13
-

DFE LA ADRHSION DE LAT ALI ANAX
Articulo 14
Para ingresar en la Fscuela se reguisre:

" r) Cumplir difcisiete afes deniro del afo natural en gue
se solicila el ingreso, ’
bl Yener aprcbade el Bachillerato Elemental s el Laboral,
la carrera de Magisterio o e grado pericial de la de Comer-
cio. Las alumnas de Rnsefinnza Media por los pianes antericres
al de 1853, podrdn ingresar en la Escuela si justifican tener
_aprobados cuatro gursos del Bachiller, '
¢} Posser las condiciones fisicas y de salud necesarias, ex-
tremo gue se probard por medic de un"Fferonceimisate meadicn
efeciuado en 1a Resideacia ) :
d)  Ser presentade ev la Escuels por dos personas de reco-
norida solvencia moral. : )
el Aprober el examen de ingreso en la Escuela.

20 agostc 1974, _ ;

Articulo 15

Las uspiranties a ingrese en ja Escucla, para ser admitidas
& examen, presentaran la siguiente decumenialidn:

a} Instuncie de pufio ¥ leira de la solicitante dirigida ai
tustrisimo senoy Decane de ia Facultad de Medicina de Cviede,
donde se razone por gué desda realizar los ectudips de A, T S
y expresando al mizmo tiempo .quersr efectuwar el examen de
ingresp on este Recusla. .

bl Pariida de nacimiento, legalizada en el casoc gue la aspi-
rante haya nacide fuera de ls provincis, )

cl  Cortificacion académica de estudics gue acradite of re.
auisito by del articulo mnterioy

d) Declaracion jurada spbre ios cstudieos de A T. 5 F. ‘En-
fermeral gue hayae realizedo preoviamente,

el Carias de presentacién de dos personas de reecunocida

" solvencia moral, dirigidas a] Divector de la Escuela. que avaien

las cualidades morales y humanas de la solicitante, dehiendo
consignar en cada une el demicilio y localidad de residzncia
de ios firmantes. :

ir Certificadd meédico oficial en ol gue se hagn consiar ao
padecar anfermadad ni defeclo fisico o psignico gue incapacile
parn la profesidn. v de estar inmunizada conira la virusla.

g Cuptro foies tamafic carnet.

Articulo 16

La Fscvela verifivarn 1 wsairicula de ingress de las alum-
rgs gue reunan las condiciones legales, en la, Facullad de
Modicina de QOviedp, El perioda de matricula para sl ingreso
estard abierio del 1 al 15 de ssptiemhres de cada afic, conce-
disndose un plazo excepcionrl hasta el 25 de este misme mes
para las alumuds gue hayan supcrado las prushas de Grato
Elemental d= Bachillerato en Ja convoculoria de septiemhbre.

Articuio IF .

El examen de ingresc se celebrard en ia Escuela dentro del
mes de sepiiembre snte un Tribunal designade por la Junia
Hectora de la misma Las prusba: constarin de: una entre-
vista personal previa y up ejercicio esgrito, v versaran sobre
temas de cultura genera) con especial crientacidén s los cono-
cimientos de Matematicas aplicadas. Fisica, Quimica, v otros
gug sean basicos para los estudies de Avudante Técnico Sani-
ario, : :

Articnlo 18

Las aspiruntes gue aproeben el examen de ingreso seran
spmstidas a reconocimliento meédice en la Residencia, y las que
lo superen satisfacioriamente seran admitidas en la Escuels,
dando cuenta de ls lista de admitidas 8 1o Faculiad de Medi-
cing de OViedo,'

Articulo I8

EL plazo de matricula seré del 1 al 30 de septiembre de
cada afio, si bien cuando se trate de matricula de primer curso
so amplia el plazo de inscripciones hasta ol 10 de octubre.

Ariiculo 20

Dentro del primer trimestre del curse primero de estudios,
la Junta Hectara de la Escuwela tendra potesiad para seleccie-
nar a lag alumnas admitides y matriculadas, pudiendo rechazar
& aquellas elumnas que Bo reinan las condiciones fisicas, mo-
ralzs, intalectuales o vocactonales suficientss pera el ejercicio
de la prafasién con arreglo & los informes suministradeos por 103
Profesores, Enfermera  Jefe, Instructoras v Jefes de Scrvicio.

Articiln 21

La Escuela asdmite traslades de matriculn procedentes ds
nira Escusla, reconociéndose Gnicamente cursos completos apro- -
bados, v danda cuenta del jraslade a Ja-Faculiad de Mudicina

- de Qviedo v a In Farullad de Medicina de la que dependa la
-otra Excueia. o _ .

Ariieulo 22

No podrd admitiree an la Escuela a ias alumnas gue havan
sido expulsadas de otra szlve resolucién favoreble de la Junta
Reciora, .

T CAPITULC I
Dl PLAN DE EZTURIOS

Articulo 23

Fl periodo de formacidn en la Escuela comicoza con el
axaumen de inereso scleclivo y tigne una duracidn de tros anos.
Duranis este pericde esld prevista ensefianza tebrica 'y prac-

- tica.
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Articule 24

El periodo de gscolaridad no podré. ser dispensado, debiendo
las alumnas gumplirlo curse por curse, slh gue puedan ser sl-
multaneadas, dentro del mismo fho académice, enseflanzas co-
rrespondientés 4 mMéas cUrsca gue uno.

.

Los estudios se haran en régimen de internuda en la Resi-
doncia. Ei ntmerp de alumnas siré . limitado s 20 por curso,
pudiendo ampliarse este nimero seglin las necesidades.
Articulo 26 ' -

Ei Plan de Lstudlm para l@s.epsenanzas de A, T SFvia

extensidn, intensidad v mmo de las' mismas serd el eigmema

Primer curso:
1.° Enseftanzes teérivas:

Reuigion:” Treinta horas, con _una hora semanasl.
Moral Profesional: Treinta horas, con. uag hora semanal.

Anatomia funcional: Sesenta horas, con seis horas semanalss, .

desurroiladas en e primer periedp det curso, que hebrs de tér-
minar el 1 de febrerg,

Biblogia general é Histologla' humzma Disz horas desde sl
comienze del curso, con trex horas semanales,

Microbiologia ¥ Parsslholugiw Digd horas, cdn fres hore.., 3@-
‘menaies, & continuacién de farminer Biologia e Histolegia.
. Higiene genéral: Diex horas, con irss horas semanales, a
cunilnuacipn de Microbiclogia v Parasitologia.

Nociones de Patologia general: Treinta horas, com tres hotas
semanalos, a continueclon de acabar Anatomia funcional.

Formaciém Politica: Una hera 3 la semana.

Educacién Fisica. Sajz horas a la setnans.

Enseianza de. Hogar:"Una.hora. a la $emana.

5" Ensefianzas précticas: -

Tecnica. del cuidade del enfermo y concchmniento del matena! :

de luboratorio. Cuatro hora,s dla.rtm como minimao.

o Segundn CUFE:

Behgit‘m Treinte horad, con una hora sermanel
Moral Proregonal Trainta heras, con una hora semanal.
Fatologia ca: Treiii{a horas, conm ung hora ssmanal
) 1Patc}logia qmrﬁrgica Sasenta haras, con dos horaa sema-
nales
Nogiones de 'I‘Brapéut:m ¥ Distética: Cuarents horas, con
una -hora sem :
E‘.lem}entas de Psicelogfa generah Veinte hovas, con una hora
semana
Historia de Ia Profesién: Diez hotas. .
Formacién Palfilca: Uris hora a la- semana,
Eduacacién Fisica: Séiy horas & Is semans.
Ensedanze de Hogar; Una hora s la ssmana.

Practlces: Sels-horas diarias en Clinices médicas, qulrurgn&s
¥ Iahoratorio. :

Te rcer Curso:

Religidn: Tremta horas con ung hora semanal.

Moral Profesipnal: Treinis’ horas, con una hors semanal.

Lecglonss tadrico-practicas  de eapeciahdades quirtirgicas:
Treinta horas, con upa hora semanal.

Medicina y Ctmg(s, de urgencig: Treinte horas, con—una “hora. |

senanal,
N G“}Iigisna ¥ profilaxis’ de las enformedadss transmisibles: Diez-
B!
. Ohbstetricia ¥ Gxnecologia.. Vemta horas., ¢ :
Puericultura & higiene de 1a infancia Quince horas,
gaadicinn gocisl: Diez hores.
cologia diferencial apliceda:” Dfez horas -
Formacton Polftica: Una. liota a la semana.
Edqueactin Fisica:™ Sais. hoyes s~im - semana,
Ensefignzas de Hogar: Una bore a la semaria. ’
Practicas: Seis horas diaring en clinicas hospitatarfss co-

N\rras;_nt:u:n*i;emtm. a todas las ensefianzas del curso.

Articulo 27

El nempo que- resulte mbrante del curso, atendido el hiora-

rio y rikmo de ensefarnzas que dispone el ax‘tfcuio anterior, se
_dedicam 8] repase de Ias a.szgnacuras reSpectwas

Arrawlo 28 -

Tu asistencia a.riases as obhgatorm. La fala & las mismas
serd debidamente iustihcada antﬁ los pl’OfLSO!ES Fespectivos.

Aﬂ:f.ulﬂ 25 .

- Las clases teéﬁca.s saran prefereniomante pur las trides. a
fin dp no interferir com el {rabajc cl;mco ordinario de los ser-
vitigs ‘de la Besidencm .

20 agostc 1974

Qrtww’o 30 .
> ) .

Puru las. ensofianzas practgcas el -comenzar cada Curse
lss alumnas seran distribuidas en los gdistintos Servicios de

- ia Residencia, teniendo en cuenis ls cosveniencin de cads

alumna, gue debe pasar sucesivamente por Msdicina, Cirugia,
Es;xec:aiidades Quirtrgicas (Traumatologla, Uroicgls, Ot‘taimolo—
gia, Otorrinclaringologia, aic}, Tocologia-Ginecplogia, Pedia-
tria, Quiréfancs, Heanlmacién, Radiclogie, Banto de Sangre,
Labaretorio, a fin de que su formacion general sea compieta.
La distribucion serd hecha por el Director de la Eacuela,
que delegard este comstido en Is Enféarmera Jefe. En el primer
curse Ia duracitn de las précticas serh de cuatre horss disrias
como minimo, También se harén practicas en iornudas new.u-
nas y dias festivos, slgaiendo CUFSO5 rotatoncs
Articulo 31

A cads servicio le sera comumcadu por la.Enfermera Sucre-
taria de Estudios, los nombres de ias alumnas gque se les des-
tinan, &i curso a que perienscen y al tiempo pravisto ds dura-
ciGn de diches practicas, Dentro 'de ceda servicle las alumnas
guedaran & lag Grdened del Jefe del Servicio correspondiente.
Siempre se respetard el horario d.e Ias chases tcoricas estnble-
cido.

Artécu!o uz

Cada Jefe de Servicio! encargard a un Médico adiunilo la
mivion de sxplicar 4 ias alumpas ﬂas peculiaridades v organi-
zacién del Servicio; también las ihstruirs debidamente en las
técnicas asistenciales propias del mismo, g fin do qua la adap-
tacidn se haga pronto y eficazmente: e esta lubor tumbicn con-
tribuiran las enfermeras mstruclcras

Articulo 33
La Escuelas provesra a cada alumng de un libro escolar
sagan madalo oficial, en donde se harén constar cuantas ense-

nanzas tedricas y pricticas reclban y las cahncacmnea more-

-¢idas €n cada una. .

CﬁPITULD v
DE LOS EXAMENES

Articulo 34

Las alumnias soran somehdaa. & tos-exdmenes parcmtes quea

- sa acuerden por la Junia Rectora de fa Escucla, slende acon-

sejable que serqa {rimesirales.

Articulo 35

La. Direccién de la Escuela soliciters informes periodices

"de los Profescres Médicos Enfermera Jete, Seorstaria de Estu-

dios, Inctructoras, -Jefes de Serviclo, Enformern Jefe de 1a He-
sidencia, Madre ‘Superiora. Adjunts y Enfermeras Supervisoras,
acercs de la actuacién' de cada una de las emlumnas, para com
todos estes datos contribrir a obtener la calificacitn escolar
final de cada alumna.

Pn cada caso se valorarfin Tos siguisntes extremas: 117 Asis-
tencia & los Servicios dé la Hesidencla v valoracidn de capaci-
gad practica, 2) Asgislencia a clases teorlcab ai Resultado de
fog examenes parciales. .

Articulo 38

Los exéinenes de final de curse seran convacados por la
Facultad . de Medicina de Oviedo en los meses da junio ¥ sep-
tiemnbre, ¥ se  colebrardn en la Escueln ante un Tribunal presi-
dide por un Profesor designads por ef Decann de la Faculiad
y dos Vocaies, unc de ellos Profesor también doesipnado por el
Decano y ptro Profusor Médico. de is Escucla, nembrado por el
Diractor ¢ In misma, ’

Articufo 37

Las pruebas d"e los exémenss finales debsran cbmprender en

"-st._ts preguntas y ejercicios todag las asighaturas cursadas duran-
o el afio, de forma gue reswnite acreditada la formacion inte-

gral de las alumnas. También debord tenerss en cusnta por ef’
Tribuna} 4edos los datos e informes a que se refiere el arkicy-
la 35 v asimismg se realizardn ejercxcios practmos

Articuls 38

Las &ctas de axamen. se extenderdn par, duphcadu Un ojem-

| plar quedera en ia Fscuela ¥ olro se enviara a ia F&cai*ad ds

Medigina de Ovnedo

- Articulo 38 - : o

Las alumnus no preseatadss o no-sprobadas en la. convoca-
toria dé junio, podran realizar examen en lade septiembre sin
MIEVR matricuia, pero debsran wmatricularse de mmvo y repetis
curse inlegre 5i no aprobasen tofalments sntrs las dog convocu-
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torlas. No se permitira rep:tir curso mds de una vez. quedandn
eliminadas definitivamente en caso de no aprobar el cursoc re-
petido, .

. .
Articulo 40

Iz aprobacidn del tercer cursoe do lpgs estudios de Ayndante
Técnico Sanitaric Pemenino capacitard para la obieacion del
titule profesional de A'1T. 5. K., que se sxpedira por el Minis-
terio de Educscidn y;'i.'.‘iencia_ i

CAPITULO V

DFL CALENDARIO ESCOIMAR

Articule 41

Fl galendario escolar serd ol ecaléndario escotar universitaric
de da Farcultad de Medicineg de Owiedo, v con el fin e lograr
una mejor formacién préctica se reduciran las feslividacies a las
de mavor imnortancia religioss, tanto ee 6 e Mg itiad,
Semana Santa, v ofras festividades Semanalmente ss daran
periovdns de descanso los sdbados por la tarde y domingos con
arragle & turnos rolalorios. . .

CAPITULO VT
TE LAS TAS_&S'ACADEMIYCAS

Articule 42

for L
Lag condicionos economicas para que Ias alumnas puedan
cursar sus ostudios en ia Escuels seran lag siguientes:

.oa! Adopar mansualmente la cantidasd de TR0 pesstas como
prestacion por su manonfencion.

bl Abonar los gestos de matricula de ingreso. matricuia del
curso, matricula d2 examen y derechos de expedicidn del iitule
da A.T.S. en 1a Facullad de Medicina de Santiage, 8 través de
la administracidn de la Escuels.

¢l Abono de los uniforines v el material escolar necesarius
pura Ja alumna,

Articulo 43

‘Las tasak arademicas correspondientes al ingreso v & lu_s fres
cursos se determinardn por el Ministeria de Educwecién y
Ciencia. -~ i )

Articulo 44

Los derechos scontmicos & gue se refiere ol articulo 42 po-
dran sar medificudos por acuerdo d2 los rospectivos Organismos:
Ministerio de Educacién v Ciencia, o Instituto Nacionsl de Pre-
¥isldm,

Articido 43

A cada alumna se le abrird un expedienie acndémico que
permiunecerd en 1a Secretaria de la Escusin hasta gque haya
terminado definitiveménte sus estedios, en cuyoe momento se
remitira & la Secretaria de la Facoltad de Medicind de Oviedo.
Asimismn, ¥ Una veZ soperado ¢ exemen de ingreso s8 le abrird
una firha con fotes v datos personules por la Enfermers Secre-
turia de Esludios.

CAPIIULO Vii

DEL RECIMEN DISCIPLIN AR

Ariiculo 48

El régimen disciplinarie, en relacién con las elumnas, seré
at migma establecido en el reglamento de disciglina academica
de Centros Ofifinles de Funsehanza Superior v Ensefanzas Téc-
nicas dependientes del Ministerio de Educacidn y Ciengia apro-
bado por Decreto del 8 de septiembre de 1954,

Articuls 47 : .

Fl régimen disciplinario, cn reélacién con el personal, serd
el establecido en la reglamontacitn esprcificn de cads cuerpo,
es decir, on las disposiciones vigentes relativas al personsl sa-
nitario de la Seguridad Social ¥ de Instituciones Sanitarias:

Articulo 48

Las alumnas gue no cumplan este reglamento, cometen falia
leve, ¥y seran apercibidas par la Enfermera Jefe de la Escusis.

Articulo 48 ’ )

Si las faltas leves son reilergtivas, serdan repercutidas en las
calificgeiones de la alumna,

Articufo 50 . [

Las faltas graves serén comunicadas a la Junta Rectora,
que impondré la sancién correspondiente, llegande incluse a
decretar la expulsidn de s alumna; la expulsion serd comuni-
cada a la Facultad de Medicina de Oviedo,

Articulo &

W ci alguna alumine comeliese una falta ne prevista mm bos
Roglamentos, serd gl Director de la Escucls .quien dotorminara
a2l grado R gue tal conresponds ¥ en la duda lo somotors a
la consideracién de la Junia BReciora, que en allimo extroeme
decidira la sanclon, :

CAPITULG VI
DE LA ASESORIA ECLESIASTICA

Articnio o8

El Profusor de Tieligiom y Moaral Profesional serd nombrudo
a propuesta do la Autoridad Eclesidstica competente de la pro-
vincia, ¥ desempenara también el cargo de Capellan o Asesor
egiestiastice de la J:Lsc'.;eia._ .

CAPITULO X
DFL RECGGIMEN DE INFERNAﬁO_ R
&
El internado de las alumnas ostard dirigido por la Enférme.
ra Jefe de la Estcuela gue asumird la representacion de la Junta

Hectora y que fijara las normas de’régimen interior a que hun
de atenerse las alumnas,

Articula a3

Articulo 54

Las alumnes se someteran al horario de clases ledricns y
practicas que sera fijade por la Junta Rectora y gelocadoe con
la debida antelacion en el tahlén de anuncios de la Escuela.

Articulo 55

Las alumnas maniendran sus habitaciones, uniformes ¥ mate-

« rial escolar personal, en perfecta orden y estada. Preseafaran

exlremada uniformidad, limpiesa e higience personal, evitando

la apiicacién de pinturas y adornos, gonforme e las normas e
indicaciones que se les den.

Articulo 58

. las wlumnas ohedeceran tas indicaciones de la Enfermera
Jele, instractoras y porsonal médicn ¥ auxiliar técnico de la
Institucion,
Articulo 57 ' . .

Las autorizaciones de salida del internado o medificacién del
‘horaria por causas diversas, serdn expuestss & la Enfermera
Jefs de la Escuela gque procederéd en consacuencia.

Articulo 58
Ei uniforme de la Escuela consta de las sigoientes prendas:

Bauia: Lisiads de color blanco-gris, con cueile blanco, redondo,
con un botén por delante, mangas tres cuartos terminadas en
puhcs blancos.

Delantal: Blanco, parte, inferier de tres piszas y des bolsi-
llos, parte superior con peto enadrangular sujeto con dos boto-
nes on. log Angulos superiores; entre ambos cuerpos del delanial
cinturilla abotunada atras. : :

Gorro- Blanco, de nrzand! suizo.

Modias: De color natural o corriente,

Zapatos: Bluncos, bajos de tigo clisice.

CAPITULO X =

DISPOSICION FINAL +

Articulo 58

En lo ne cstablocide on el presenie Heglamento se atendrd
al Decreto de! Ministerio de Educacion v Cicncia de 27 de junie
de 1952, Oreenes ministerinles de 4 de agosto de 1953 v demds
disposiciones concordantes en fa materia; Estatuto de la Esf:ne_m .
de A.T.S. F. do la Residencia Sanitaria de la Seguridad Social
<Virgen Blances, do Ledn, ¥ & lag normas emanadas de 1a
Subdelegacion General de Servicios Sanitarics del L N. P,




