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OPOS'ICIONES 'Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION del Tribunal calificador de la opo-
sicién restringida para la provisién de 19 plazas
de Delegados Profesionales Técnicos de Tribunales
de la Obra de Proteccion de Menores por la que
se hacen publicos los nombres de los opositores
aprobados.
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En cumplimiento de lo dispuesto en la base octava de la con-
vocatoria de la oposicién restringida para la provisién de 19
plazas de Delegados Profesionales Técnicos de Tribunales, de
la Obra de Proteccién de Menores, acordada por -Resolucién de
18 de octubre de 1973, este Tribunal hace publico los nombres
de los opositores aprobados con las puntuaciones obtenidas por
los mismos:

¢
Puntos

D. José Maria Fabrat Claver ............c.ccccoeeverveerennes 14,00
D.? Maria Aurora Rodriguez Garcia 13,50
D. Francisco Carbonell Gausi ........ 13,00
D.2 Dolores Galan Gil ...eeeeeriiiiiiiieeiiiiiiienireevanannecens I 12,00

Se concede un plazo de treinta dias, a partir de la publica- -
cién de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado»,
para que dichos opositores presenten en el Consejo Superior de
Protecciéon de Menores, calle de Cea Bermnudez, ntiimero 46, Ma-
drid, los documentos a que se refiere la base novena de la
convocatoria.

Si dentro del plazo indicado y salvo caso de fuerza mayor
no presentasen su documentacién no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad
en la instancia.

Madrid, 18 de diciembre de 1974.—El Secretario, José Luis
Albacar Lopez.—V.° B.>. El Fresidente suplente, Francisco Pera
Verdaguer. :

MINISTERIO DEL EJERCITO

ORDEN de 31 de diciembre de 1974 por la que se
publica convocatoria wpara cubrir 430 plazas de
Caballeros Cadetes de la Academia General Militar.
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De acuerdo con lo dispuesto en la Ley de 13 de julio de
1950 («Diario Oficial> numero 158), Decreto 528/1973- («Boletin
Oficial del Estado» numero:79), Orden de 3 de mayo de 1973
(«Diario Oficial» numero 101) de ‘eorganizacion de la Ensenan-
za Superior Militar, y las modificacicnes a la misma introdu-
cidas por Orden de 16 de diciembhre de 1974 («Diario Oficial
nuamero 280), se anuncian cuatvocientas treinta plazas (430} de
Caballeros Cadetes en la Academia General Militar (400 para
las Armas y Cuerpo de Intendencia del Ejército y 30 para el
Cuerpo de la Guardia Civil), las qué seran cubiertas mediante
seleccién realizada en el curso selectivo definido en las Ordenes
circulares antes citadas.

El numero de aspirantes que deben ser designados alumnos
en cada una de las fases del curso selectivo sera el siguiente:

Fase de campamento: 1.100 plazas

De acuerdo con 1o dispuesto en el apartado 3,26 de la Orden
de 3 de mayo de 1973 («Diario Oficial» ntmerc 101), podran
concurrir también a esta fase sin cubrir plaza ni realizar el
examen previo, siempre que reunan el resto de las condiciones,
los aspirantes calificados de «bueno» y «suficiente» que no
obtuvieron plaza en la fase escolar del curso selectiv> anterior,
¥y cuya relacién fue hecha publica por Orden circular de 26 de
octubre de 1974 («Diario Oficial> numero 243).

También podran concurrir a esta fase sin cubrir plaza ni
realizar otro examen previo, siempre que retnan el resto ds
las condiciones, los aspirantes gue por lesiones o enfermedad
causaron baja en el campamento del curso selectivo anterior.

Todos los aspirantes repetidores anteriormente citados debe-
ran superar el reconocimiento médico previsto en el examen
previo.

Fase escolar: 600 plazas

De conformidad con los apartados 3.3.3 y 3.3.6 de la Orden
de reforma de la Ensefianza, modificacién publicada por Orden
circular de 16 de diciembre de 13974 («Diario Oficial» name-
ro 290}, podran concurrir también a esta fase sin cubrir plaza,
siempre gue reunan las condiciones y lo soliciten:’

Los alumnos de esta fase en el curso selectivo anterior que,
no siendo repetidores y habiendo aprobado el grupo de Técnica
Militar y observado buena conducta, no hubieran ingresado en
la Academia General Militar como consecuencia del namero
obtenido o porque les hubiesen quedado pendientes algunas
asignaturas del grupo de Ciencias.

Los calificados de «bueno» en las fases de campamento de
esta convocatoria y de la anterior que no hubieran alcanzado
plaza en la fase escolar de ninguna de las dos convocatorias
citadas. )

El calendario para el proceso de seleccién sera el siguiente:

— Admisién “de instancias:
Hasta el 15 de abril de 1975, excepto para los que tengan

derecho & repetir la fase escolar, los gque podran solicitarlo
hasta el 30 de septiembre de 1975.

— Examen previo:
Del 1 al 12 de julio de 1975.
— Fase de campamento:

Presentacién en el campamento que se sefialara en la Orden
en que se relacionen los aspirantes admitidos: A las diez horasg
del dia 28 de julio de 1975.

Finalizacién del campamento: 27 de septiembre de 1975.

— Fase escolar:

Incorporacién de los aspirante; a la Academia General Mi-
litar: A las diez horas del 15 de octubre de 1975.
Finalizacién: 26 de junio ce 1976.

Esta o3nvocatoria se regira por las instrucciones que se
aprueban con esta misma Orden y se, publican a continuacién.
Madrid, 31 de diciembre de 1974.
COLOMA GALLEGOS

INSTRUCCIONES POR LAS QUE HA DE REGIRSE EL INGRESO
EN LA ACADEMIA GENERAL MILITAR

1. DISPOSICICNES GENERALES

1.1. Condiciones de los aspirantes

" Fl ingreso en la Academia General Militar sera por seleccién
entre el perscnal de las procedencias que se indican que
reunan las condiciones de: Ser espafiol y acreditar buena
conducta roral v social, con aptitud fisica y desarrollo pro-
porcionado a la edad: no haber sido expulsado de ningin Cuer-
po o Centro Oficial de Ensefianza por faltas disciplinarias vy,
ademas, las que a continuacién se detallan.

1.2. Edades.

No tener cumplidas antes del 31 de diciembre del afio en
que concluyvan las fases de seleccién que a continuacién se
enumeran las siguientes edades maximas:

1.21. Fase de campamento.

1.211. Veintiun arios con caracter geperal. .
1.212. Suboficiales profesionales, ' treintg afos.
1.213. Cabos primeros, veintitrés arios.

1.214. Hijos vy huérfanos de rersonal militar profesional de
las Fuerzas Armadas. veintidés aifios.

1.215. Plazas de gracia, veintitrés aiios.

1.216. Clases de tropa de la Guardia Civil. con edades supe-
riores a las sefialadas en 1.213 y 1.214 que aspiren a ingresar
en el contingente de dicho Cuerpo, treinta afios.

1.22. Fase escolar.

1.221. Veintidés afios con caré.cterAgeneraI. _
1.222. Suboficiales profesionales, treinta y un afnos.
1.228, Cabos Primeros, veinticuatro aiios.
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1.224, Hijos y huérfanos de militar profesional de las Fuer-
vas Armadas, veintitrés amos. :

1.225. Plazas de gracia, veinticuatro aiios.

1.226. Clases de tropa de la Guardia Civil, con edades supe-
riores a las sefialadas en 1.223 y 1.224 que aspiren a ingresar
en el contingente de dicho Cuerpo, treinta y un anos.

1.3. Grado

Haber obtenido evaluacién positiva en el Curso de Orienta-
cién Universitaria (C. O. U.) o en.la prueba de madurez del
Curso Preuniversitario, -indistintamente, y superado la prueba
de ‘aptitud para el acceso a las Facultades y Escuelas Técnicas
Superiores. Quedaran exentos de esta ultima prueba todos los
que en la Reglamentacién que en su dia publique el Ministerio
de Educacién y Ciencia queden eximidos de ella, y los que
tengan aprobadas asignaturas en algun Centro de Educacién
universitaria.

Para los Suboficiales profesionales del Ejército y Suboficiales
y Clases de tropa de la Guardia Civil que no lo hayan supe-
rado, haber conseguido el acceso a la educacion universitaria
en la forma establecida por la Ley General de Educacién en
el apartado 3 del articulo 36.

1.4. Estado civil

Todos los aspirantes, excepto los Suboficiales profesionales
y Clases de tropa de la Guardia Civil, habran de ser solteros
o viudos sin hijos. ‘

Los Suboficiales que sean casados quedan obligados a acre-
ditar el cumplimiento de las condiciones establecidas en la
Orden de 27 de octubre de 1958 («Diario Oficial del Ministerio
del Ejército» nimero 251), uniendo a los documentos que dis-
pone el apartado 2.1 los siguientes, segun proceda:

1.41. El acreditativo de la licencia especial propia dé su
categoria, caso de haberlo obtenido.

1.42. De lo contrario, el certificado del Jefe del Cuerpo que
acredite haber presentado ante él los justificantes del cumpli-
miento de los requisitos previstos con caracter general para su
ulterior tramitacion, segun dispone el articulo 6.° de la Orden
de la Presidencia del Gobierno de fecha 27 de octubre de 1958
antes citada.

2. DE LA CONCURRENCIA DE ASPIRANTES

Los aspirantes promoveran instancia al General Director
de la Academia General Militar, solicitando su admisién al
examen previo, o a la fase de campamento, en su caso.

El plazo de admisién de instancias sera el que se fije en la
Orden de la convocatoria. Las instancias recibidas fuera dei
plazo se consideraran nulas,

"2.1. Los documentos, o fotocopia legalizada de los mismos,

que deberan presentar los aspirantes juntamente con la instan-

cia, seran los siguientes:

2.11. Certificacién de natimiento.

2.12. Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
de no haber sufrido condena ni estar declarado en rebeldia.

2.13. .Certificado de buena conducta moral y social, expe-
dido por el Jefe Superior de Policia de la provincia respectiva.

2.14. Certificado de solteria o de ser viudo sin hijos.

2.15. Para los menores de veintian afios, testimonio expe-
dido por el Secretario del Juzgado con el visto bueno del Juez
correspondiente al domicilio, o acta notarial en que conste el
consentimiento familiar para el ingreso en la Academia.

En caso de hallarse sometido a tutela, debera aportar, ade-
mas, certificado del Registro de. Tutelas en que conste tal
circunstancia.

Los hijos del personal de las Fuerzas Armadas podran pre-
sentar dicho documento expedido por el Interventor o autoridad
militar autorizada para su expedicidn,

Los menores emancipados deberan wpresentar la oportuna
certificacién del Registro Civil que acredite esta circunstancia.

2.16. Dos fotocopias iguales de tamario carnet, hechas en
fechas inmediatas a la convocatoria, de frente y descubierto.

Una de estag fotografias ha de ir vegada a Ja instancia.
a la derecha del lugar sefialado vara wnoéliza: lg otra ira suelta
y llevara en el respaldo el nombre del aspirante a que perte-
nece. ’ ~

2.17. Fotocopia del documento nacional de identidad.

2.18. Certificados expedidos por la Universidad de haber
superado el Curso de Orientacion Universitaria (C. O. U), o la
vrueba de madurez” del Curso Preuniversitario (PREU), y de
haber superado la prueba de avotitud para el acceso a las Fa-
cultades y Escuelas Técnicas Suveriores. o de estar eximido
de ella. Estos certificados deberan tener entrada en la Acade-
mia General Militar antes de las doce horas del dia 30 de
septiembre de 1975. g )

Para los Suboficiales vrofesionales y Suboficiales y Clases
de tropa de la Guardia Civil. haber conseguido el acceso a la
Fducacién Univergitaria en la forma establecida por la Ler
General de Educacién en el avartado 3 del articulo 36. ~

2.2, Los aspirantes pertenecientes a las Fuerzas Armadas
presenfaran ademas copia de la hdja de servicio o filiacién
y hoja de castigos.

2.3. Beneficios de ingreso y permanencia: Copia legalizada
de la orden de concesién de tales heneficios.

‘(Jefatura Técnica de Planificacion e Informatica)

2.4. Los aspirantes admitidos a convccatorias anteriores
quedan exentos de remitir la documentacién sefialada en los
apartados 2.11, 2.15 y 2.3.

2.5. Derechos de inscripcion

Los aspirantes satisfaran, en concepto de derechos de inscrip-
ci6én, la cantidad de 500 pesetas, las cuales haran efectivas por
giro postal dirigido a la Academia General Militar (Secretaria
de Examenes). haciendo constar en la instancia de solicitud
para admision a las pruebas de seleccién, el numero de giro
postal y la fecha de su imposicién.

Estan exentos del pago de derechos de inscripcién:

2.51. Los que tengan reconocidos derecho a plaza de gracia.
2.52. Los huérfanos de personal militar de las -Fuerzas
Armadas.

2.53. Los que se hallen prestando servicio activo en las
Fuerzas Armadas. :

2.54, Los hijos de-familia numerosa de segunda categoria
o de categoria de honor, cuyo titulo tenga validez el dia que
se cierre el plazo de presentacién de instancias.

2.55. Abonaran la mitad de la cantidad fijada por derechos
de inscripcion los hijos de familia numerosa de primera catego-
ria con titulo en analogas condiciones de validez del apartado
anterior.

También abonaran tunicamente la mitad de los derechos de
inscripcién fijados los aspirantes exentos de realizar el examen
previo.

3. BENEFICIOS DE INGRESO Y PERMANENCIA

3.1. Los hijos, nietos y hermanos de Caballeros Laureados
de San Fernando, los hijos y nietos de poseedores de la Medalla

_ Militar Individual y los huérfanos del personal de las Fuerzas

Armadas profesionales, de complemento, honorificos o milita-

‘rizados, muertos en campafia o en acto de servicio o de sus

resultas. disfrutaran de los beneficios de ingreso y como con-
secuencia, de los de permanencia que la Ley de 27 de septiembre
de 1940, modificada por Decreto de 12 de septiembre de 1945
(«Diario Oficial del Ministerio del Ejército» numero 218), les
concede, ampliada por la Ley 15/1970 General de Recompensas
de las Fuerzas Armadas. Lo acreditaran mediante copia legali-
zada de la Orden ministerial que les reconoce tal derecho.
3.2. Los huérfanos de militares profesionales no compren-
didos en el avartado anterior y-los hijos del nersona! profesio-
nal de las Fuerzas Armadas solicitaran la concesion de los
beneficios de permanencia especificados en el Reglamento para
el Régimen Interior de la Academisg General Militar por medio
de una instancia, dirigida al General Director de la misma,
que debera tener entrada en dicho Centro dentro del plazo
sefialado para, remisién de documentacién en la orden de con-
vocatoria y a la que se acomparniaran los siguientes documentos:

3.21. Los huérfanis ordinarios, certificado expedido por el
Patronato de Huérfanos que le protege o le haya protegido,
en el que se hara constar el empleo, Arma o Cuerpo, nombre _
y apellidos del padre, asi como la fecha de su fallecimiento.

En el caso de que. por no raber sido el padre socio del
Patronato de Huérfanos, no estuviera o no hubiera estado
protegido, justificara su condicién acomvaiiando a la instancia
copia de la partida de defuncién del padre.

3.22. Los hijos de personal profesional de las Fuerzas Ar-
madas, copia de la Orden de concesién del ultimo empleo del

padre.
4. ADMISION

4.1. Los aspirantes recibiran el oportuno aviso de la Acade-
mia notificindoles su admisién al examen previo o a la fase
de campamento. en su caso, o bien las razones que a ello se
oncnen. Con esta comunicacién recihiran igualmente la ficha
basica de datos, que deberan cumplimentar en su totalidad .
y enviar por correo certificado a la Academia General Militar
(Secretaria de Examenes) en los seis diag siguientes al de su
recepcion.

Aquellos que a los quince dias de haber remitido su instan-
cia no hayan recibido contestacién de la Academia, se dirigirédn
al Secretario de examenes interesandole noticias de ella.

4.2, La Academia remitira al Estado Mayor Central del
Ejército (Direccién de Ensefianza) antes del 15 de junio, para
su aprobacién, relaciones nominales por orden alfabético de
apellidos, de los aspirantes «admitidos», «admitidos condicional-
mente» y «no admitidos» al examen previo, o a la fase de cam-
pamento en su caso. Igualmente remitird en la misma fecha,
por orden alfabético, al Estado Mayor Central del Ejército
todas las
fichas basicas de datos rellenadas por los aspirantes «admiti-
dos» v «admitidos condicionales». La Jefatura Técnica de Plani-
ficacién e Informatica asignara el numero correspondiente a
cada aspirante. .

- 5. EXAMEN PREVIO

5.1. Pruebas

El examen previo de seleccién para ingreso en la Academia
General Militar abarcara las siguientes pruebas:

1.2 Reconocimiento facultativo.
2.2 Prueba de aptitud fisica.
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3.2 Idiomas (inglés o francés). . .
4.* Pruebas psicotécnicas y de nivel cientifico.

Se desarrollara por el sistema de tanda unica, excepto €l re-
conocimiento facultativo y la prueba de aptitud fisica.

La Academia comunicara oportunamente a los interesados la
fecha de presentacion para realizar el examen previo.

Los. Suboficiales y Clases de tropa admitidos a estas pruebas
efectuaran los viajes de ida y regreso por cuenta del Estado.

5.2, Calificacion

El reconocimiento facultativo, la prueba de gptitud fisica y
la prueba de idiomas no tendran mas calificaciones que la de
«apto» y «no apto».. . . ) .

Las pruebas psicotécnicas y de nivel cientifico seran objeto
de calificacién en puntuaciones tipificadas. :

5.3. Caracteristicas técnicas de las pruebas del examen previo

5.31. Reconocimiento facultativo.
5.311. El reconocimiento sera metédico y detenido, compren-
diendo:

Exploracién clinica y radioscopia o, en su caso, radiografia
de los 6rganos toraciccs. - .

Exploracién del aparato renal (examen de la orina reciente-
mente em‘tida), en la que se investiguen densujaﬁ (moluria),
albuimina, glucosa (cualitativos) y sedimentos. (cilindros),

Exploracién del sistema nervioso y locomotor.

Exploracién de érganos de los sentidos. )

Exploraciones complementarias deducidas de la anamnesia y
datos familiares de los reconocidos.

5.312. El cuadro médico de exclusiones, anexo numero dos del
Reglamento de la Ley General del Servicio Militar, aprobado por
Decreto numero 5086, de 6 de noviembre de 1969 («Diario Oficial
del Ministerio del Ejército» numero 28, de 1970}, con la modi-
ficacion aprobada por Decreto de 23 de julio de 1971 («Diario
Oficial> numero 237), se aplicara en toda su extensién con las
variac.ones que a continuacién se expresan:

Se modifican los ntmeros uno, tres y cinco, letra H, del grupo
primero, en el sentido de que seran considerados indatiles los que
padezcan miopia o hipermetropia en tal grado que, aun corre-
gido con el uso de vidrios esféricos de cuatro dioptrias, no al-
cancen los dos tercios de la agudeza visual normal en las escalas
tipograficas luminosas de, Weker en cada ojo..

Analogamente se declararan inutiles los astigmatas que, des-
pués ‘de coriegido este defecto con cristales cilindricos de tres
dioptrias, no posean la agudeza visual en los términos indicados.

En los defectos combinados, el limite del componente esférico
sera el sefialado en el parrafo segundo de este nimero, no tole-
randose el uso del componente cilindrico superior a dos diop-
trias.

En todo caso debe alcanzarse una agudeza visual de dos ter-
cios de la unidad. .

El numero dos, letra I, del grupo primero, se modificara con-
siderando como intutiles a los.que no oigan la voz normal a una
distancia de cuatro metros. Asimismo, se-entenderan modificados
los numerss ocho y nueve, letra G, grupo primero, declarando
causa de inutiiidad la desigualdad permanente de las extremida-
des inferiores que dé lugar a cojera.

Lo sera también la pérdida total o parcial, congénita o adqui-
rida, de cualquier parte del cuerpo que, alterando la morfologia
normal, dé aspecto ridiculo al que la padezca.

Analogamente sera causa de inutilidad la tartamudez exa-

" gerada.

5.313. Se exigira. como talla minima en el acto de reconoci-
miento, un metro seiscisntos milimetros.

Entre la taila y el perimetiro toracico, la relacién serd propor-
cionada a la edad y tanto mas exacta cuanto mayor sea la pro-
xim'dad a la edad militar, '

En los casos dudosos, la despropcocidn que pueda hallarse
entre perimetiro y talla se subqrdinara al potencial biolégico que
acusen los datos recogidos por la exploracién completa del as-
pirante. ‘

5.314. El Tribunal considcrara como inutiles a los que pa-
dezcan defectes o enfermedades compirendidas en los dos grupos
del cuadro de exclusiones vigente, sin que proceda la observa-
cién mas que en los casos excepcionales en que, a instancia
de parte, el Tr.bunal, anico a quien compeie decidir, entienda
dehe practicarse; la solicitud de observacion debe hacerse dentro
de las cuarenta y ocho horas siguientes al reconocimiento.

En caso de Ses concedida, sera practicada por dos Médicos
militares de la plaza, siendo de cuenta de los interesados los
gastos que aquélla origine, ya se verifique en domicilio par-
ticular o en los hospitales civiles o miliiares, segun convenga
al mejor éxito y por disposicién de los Médicos observadores.

El periodo de observacion comenzara inmediatamente después
de su concesién por el General Director de la Academia; no ex-
cedera de cuarenta dias, y podra darse aquélla por terminada
en cualquier fecha, tan pronto haya podido formarse juicio.

El Tribunal Médico de reconocimiento, a la vista de la hoja
clinica incoada por los Médicos. encargados de la observacion,
resolvera en definitiva.

. Los aspirantes sometidos a observacién facultativa realizaran,
si su estado de salud se lo permite, los ejercicios de las res-
tantes pruebas de la convocatoria en las-fethas y plazo que les

Is

hayan correspondido, en la inteligencia de que quedaran subor-
dinados a la declaracion de utilidad en el reconocimiento facul-
tativo posterior,

Si durante el desarrollo del curso selectivo hubiera necesidad
de que algun aspirante fuera sometido a nueva observacion fa-
cultativa, ésta se realizara en el Hospital Militar de Zaragoza,
siendo el Tribunal Médico de dicha plaza, del que formara parte
como Vocal el Jefe de Sanidad de la Academia General Militar,
el que en cada caso resolvera. Los fallos del citado Tribunal Mé-
dico seran inapelables.

5.315. La declaraciéon de inutilidad para ingreso en la Acade-
mia General Militar no prejuzga ni supone igual exencién para
el servicio militar. N .

5.318. Si el reconocido padeciese enfermedad o defecto fisico
no incluido taxativamente en el cuadro de exclusiones y que, a
juicio del Tribunal Médico, le excluye de ingreso en la Academia,
en razonado escrito se fundamentara el fallo, que sera sometido
a la aprobacién del General Director de la misma. -

5.32. Prueba de aptitud fisica. .

5.321. El examen de aptitud fisica consistira en las siguientes
pruebas individuales con un minim¢é de marcas:

Salto vertical: El aspirante, situado de costado al lado de una
pared, en posicion de firmes y con el brazo derecho extendido
verticalmente, marcara la altura a la que llega con el extremo
de los dedos. Bajando el brazo, realizara una flexion de piernas
seguida de salto vertical. Se medira la diferencia entre la altura
tomada en primer lugar y la conseguida con el salto (en centi-
metros). Marca minima, cuarenta centimetros., -

Carrera de 50 metros: Salida en pie. Tiempo maximo, ocho
segundos.

Lanzamiento de peso (cinco kilogramos),
minima, seis metros.

Carrera de 1.000 metros. Salida en pie. Tiempo méaximo, cuatro
minutos. :

5.322. Las pruebas seran objeto de demostracion practica por
los monitores correspondientes.

En las pruebas de salto vertical y lanzamiento de peso, el
aspirante tendra derecho a ejecutar hasta tres intentos para
salvar los limites marcados.

El resto de las pruebas se hara en un solo intento, sin opciéon
a otro, salvo accidente o causa que el Tribunal juzgue suficien-
te para su repeticién. . ‘

Las pruebas deben superarse todas y cada una de ellas de
forma que el no alcanzar la marca minima en cualquiera de las
cuatro supone la eliminacién del examen.

5.323. Durante el examen de aptitud fisica, los Vocales Mé-
dicos atenderan a las incidencias del mismo para reconocer a
todos aquellos que a juicio de algunos de los componentes del
Tribunal, reaccionen anormalmente al esfuerzo realizado para
la ejecucion de la prueba.

En los casos dudosos, se tendra presente, para definir la ap-
titud, la edad del individuo y su reaccién a la fatiga.

5.33. Idiomas.

Constara de dos ejercicios consecutivos, de traduccion directa
e inversa, siendo el tema comun y simultdneo para todos los
aspirantes. Las instrucciones para su realizacién podran facili-
tarse en el propio idioma elegido.

Se permite el uso del diccionario.

5.34. Aptitud psicotécnica y de nivel cientifico.

Comprendera las siguientes pruebas:

De personalidad.

De aptitud.

De nivel cientifico. .

Las dos primeras se realizaran sobre baterias de tests elabo-
rados por la Seccion de Psicologia y Psicotecnia del Estado Mayor
Central del Ejército. )

Previamente se realizaran pruebas similares abreviadas, de
instruccién o entrenam:iento, a fin de que todos los aspirantes
se encuentren en situacion similar ante estas pruebas.

La tercera, de nivel cientifico, consistira en la contestacién a
formularios de préguntas concretas, adecuadas a nivel de conoci-
mientos adquiridos en el Curso de Orientacién Universitaria.

A estos efectos se consideraran basicas, ademas de las ma-
terias comunes, las siguientes asignaturas optativas del referido
Curso: Matematicas especiales, Fisica y Quimica.

El conjunto de estas pruebas sera objeto de calificacién en
puntuac.ones tipificadas que permita el posterior escalatona-
miento a efectos de seleccion. :

5.4.

Los Tribunales que han de actuar en el examen previo se cons-
tituiran en la Academia General Militar y sus componentes se-
ran designados por el Estado Mayor Ceniral del Ejército (Direc-
cién de Ensefianza), a propuesta de la Direccién de la Academia.

Estaran compuestos por un primer Profesor Presidente, y el
numero de Vocales que se estime conveniente, Profesores de
diferentes Armas o Cuerpos, a ser posible.

5.5. Desarrollo de las pruebas

5.51. Las pruebas de idiomas, aptitud psicotécnica y nivel
cientifico se haran con lapiz de grafito y goma de borrar faci-
lititados por la Academia., ' ' -

sin pirueta. Marca

Tribunal de examen
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Anunciada por' el Tribunal la hora en que ha de dar prin-
cipio la prueba, y el plazo de tiempo maximo para desarrollarla,
los aspirantes realizaran su trabajo en el mas completo silencio,
bajo la vigilancia de los Vocales del Tribunal, que impediran
toda comunicacién o consulta, sin permitir que los aspirantes
dispongan de apuntes o libros de ninguna clase, con excepcion,
en la prueba de idiomas, de una hoja auxiliar repartida con la
prueba, vy del diccionario del idioma elegido.

Las pruebas psicotécnicas, de nivel cientifico y de idioma, se
aplicaran utilizando medios susceptibles de su posterior proceso
de datos y mecanizacién de resultados.

5.52. Los aspirantes que sin motivo justificado dejen de pre-
sentarse el dia y hora que tengan senalado para la primera
prueba, se entiende que renuncian a tomar parte en la con-
vocatoria.

Cuando la falta de presentacion sea debida a enfermedad o
justificado motivo, anteriores a la fecha sefalada para la pri-
mera prueba o simultaneo con ella, lo manifestaran por escrito
al General Director de la Academia acompafando los oportunos
certificados. . :

El certificado facultativo que acredite la enfermedad habra
de ser expedido por el Médico militar que designe el Gobernador
militar de la plaza en que reside el aspirante, a cuyo efecto
solicitara éste por escrito de aquella Autoridad el oportunc re-
conocimiento. )

El certificado de referencia sera expedido por un Médico
civil, cuando no lo hubiera militar en la plaza donde resida el
aspirante.

Una vez restablecido o desaparecida la causa que motivo la
falta de presentacion, debera personarse en la Academia (Se-
cretaria de Examenes) para que se sefiale nueva fecha, inclu-
yéndole en la primera tanda que deba iniciar la primera prueba.
Ello no sera posible en el caso de que hubiera iniciado dicha
prueba la ultima tanda de que conste la convocatoria.

5.53. -Si una vez iniciada la segunda prueba (aptitud fisical,
el aspirante tuviera que retirarse por enfermedad, lesién u otra
‘causa, lo manifestara al Presidente del Tribunal, quien ordénara
el inmediato reconocimiento médico del aspirante. Si la causa
fuese justificada, se autorizaréa la admision a dicha segunda
prueba en la forma antes expresada. .

Caso de que la enfermedad no justifique el aplazamiento, de-
berd continuar la prueba en el acto, y si desistiese, quedara
eliminado. )

5.54. La falta de presentacidén a las pruebas que, segun de-
termina el apartado 5.1, se desarrollan por el sistema de tanda
unica, supondran la baja del aspirante en el examen previo.

5.55. Faltas de disciplina. Las faltas de respeto al Tribunal o
algunos de sus miembros con ocasiéon de las pruebas seran juzga-
das por aquél en funcién de Junta de Disciplina, decidiéndose
si debe o no causar baja, en cuyoc caso no cabe apelaciéon. Del
acuerdo se levantara acta, que el Presidente entregara al Di-
rector de la Academia.

Si la falta fuera cometida durante la prueba, el Presidente
podré disponer en el acto la expulsién del aspirante, dando des-
pués cuenta al Director de ‘la Academia. '

El Tribunal reunido en Junta de Disciplina podra proponer
al Director de la Academia la inhabilitacion del aspirante o as-
pirantes de que se trate para participar en sucesivas convoca-
torias de ingreso en la Academia.

5.8. Nombramiento de aspirantes para la fase de campamenito

5.61. Finalizadas las pruebas del examen previo, las actas del
Tribunal y documentacion de las pruebas seran remitidas a la
Jefatura Técnica de Planificacién e Informatica del Estado Mayor
antral del Ejército, la que enviaran seguidamente a la Direc-
i:xop de Ensefnanza en quintuplicado ejemplar las siguientes re-
aciones:

. 5.611. Relaciéon general de aspirantes que han superado el
nivel minimo por orden de calificacién obtenida, la que sera ex-
pueésta en el tablén de anuncios de la Academia General Militar,
para publico conocimiento. ! .

Servira también esta relaciéon para determinar quiénes han
de cubrir las posibles bajas que se produzcan por renuncias y
otras causas. '

5.612. Relacién de Suboficiales profesionales admitidos que,
por estar exentos de la fase de campamento, concurriran direc-
tamente a la fase escolar. .

5.613. Relacién de aspirantes admitidos para cubrir las
plazas anunciadas para la fase de campamento.

5.614. Relacién de aspirantes admitidos en plaza de gracia.

Las relaciones 5.612, 5.613 y 5.614 seran publicadas mediante
Orden ministerial en el «Diario Oficial» de este Ministerio.

‘El numero de aspirantes -admitidos no podra exceder del
numero de plazas fijadas, con excepcién de las plazas de gracia
y de los repetidores de la fase de campamento del curso ante-
rior, citados en la Orden de convocatoria.

5.62, ‘El orden de colocacién en los casos de igualdad de
puntuaciéon se ajustara a las reglas siguientes:

a) .Los pertenecientes a las Fuerzas Armadas tendran pre-
ferencia sobre los aspirantes-civiles.

b) Entre aspirantes de las Fuerzas Armadas se antepondri
el de mayor graduacion;.si tienen el mismo empleo, el mas
antiguo.

¢} Entre aspirantes civiles, los hijos de personal de las
Fuerzas Armadas o, en su defecto, por mayor edad.

5.63. El resultado del examen previo serd inapelable y se
dejara sin curse cualquier solicitud que se presente para revi-
siones o peticién de nuevas pruebas.

6. PRIMERA FASE, DE CAMPAMENTO, DEL CURSO SELECTIVO .

6.1. Finalidad

Se pretende que. los aspirantes en un ambiente plenamente
castrense, con situaciones cambiantes y adversas, acrediten
debidamente su vocacion, cspiritu militar y aptitud para la
profesién. Del conjunto y valoracion de tales cualidades se
obtendra la calificacién final, que servira para la seleccion
de los mismos.

6.2. Duracion y fechas

Esta fase se-desarrollara entre las fechas serialadas en la
Orden de convocatoria. :

6.3. Incorporaeiéon de aspirantes

Los aspirantes admitidos e incorporaran al lugar que sefale
la Orden en que se publiquen los resultados del exainien previo,
el dia y horas fijados en la misma Orden.

Efectuaran el viaje por ferrocarril y cuenta del Estado, desde
su lugar de residencia. A estos efectos se faculta a las autori-
dades militares para expedir con la antelacién suficiente el
correspondiente pasaporte.

Caso de no efectuar la presentacion en la fecha prefijada,
sin justificar debidamente las causas, se enienderd como re-
nuncia a la plaza obtenida. Dg existir justificacién, ésta debera
ser comunicada telegraficamente g la Academia General Militar
en el plazo de veinticuatro horas. Posteriormente, y dentro
de los cinco dias siguientes al sefialade mara la incorvoraciém,
se remitira la documentacién acreditativa de las causas del
retraso.

6.4. Encuadramiento -

En la Academia General Militar (curso selectivo) se proce-
dera a la entrega de prendas de vestuario y equipo y a la
organizacién .de las agrupaciones de instruccién y seleccién.

6.5. Programas

Se. desarrollara la instruccién basica del combatiente com-
plementada, en los aspectos de formacién militar, con un pro-
grama especifico de educacion fisica y actividacdes que permitan
conceptuar individualmente a cada.aspirante.

El programa oomprendera las siguientes materias:

Instruccion en orden cerrado.
Instruccion de combate.
Armamento y tiro.

Formacién militar.

Educacion fisica.

Ejercicios de aplicacién y marchas.

6.6. Evaluacién y calificacion
6.61. Seran objeto de evaluacion los siguientes conceptos:

Aptitud y vocacién militar.
Instruccién militar. )
Aptitud y resistencia fisica.

6.62. La evaluacion sera continuada, compensada y ponderada
mediante:

La observacién directa.
Entrevistas.
Métodos psico-sociométricos.

La resolucion de incidencias y pruebas de situacion, tanto
generales o de grupo como particulares.

6.63. Para la debida ponderacion de los concevtos objeto
de evaluacion, se establecen, los siguientes coeficientes:

Aptitud y vocacién militar, 6.
Instruccion militar, 2.
Aptitud y resistencia fisica, 2.

La calificacién final se obtendra por la suma de ca@a con-
cepto multiplicado vor el coeficiente respectivo, estableciéndose
los siguientes niveles.

Sobresaliente.
Muy bueno.
Bueno.
Suficiente.
No apto.

6.6. Los Cabos Primeros promovidos a Sargento durante la
fase de campamento causaran baja en el mismo, pasando
directamente como Suboficiales a la fase escolar.

6.7. Nombramiento de aspirantes para la fase escolar

Finalizada la fase de campamento, la Academia General
Militar remitira a la Jefatura Técnica de Planificaciéon (Servicio
de Informatica) del Estado Mayor Central para su tratamiento,
los resultados de evaluaciones, pruebas finales y toda clase de
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datos de las pruebas, de cada uno de los aspirantes que han
terminado. esta fase. s

La citada Jefatura enviard a la Direccién de Ensefianza,
en quintuplicado ejemplar, relacion nominal de los aspirantes,
por orden de¢ puntuacién, con expresiéon de la correspondiente
a cada materia y concepto, y de la calificacién obtenida: Uno
de los ejemplares serd expuesto en el tablén de anuncios de la
Academia General Militar para publico conocimiento, Los aspi-
rantes calificados de <«no aptos» entenderan tal calificacion
como consejo no vinculante, en el sentido de no parecer la
carrera militar-la mas acorde con -sus aptitudes.

Por Orden ministerial se haran publicas en el «Diario Ofi-
cial» de este Ministerio las siguientes relaciones nominales de
agpirantes:

6.71. De Suboficiales profesionales, por orden alfabético,
que por estar exentos de campamento concurren directamente
a la fase escolar.

Casosde que el 25 por 100 de las plazas a ellos reservadas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto de 10 de febrero de
1956 («Diario Oficial» numero 49) no fueran ocupadas en su
totalidad, ‘lag' sobrantes pasaran a incrementar el cupo del
resto de aSplrantes

6.72. De aspirantes por orden de puntuacwn alcanzada y
con expresion de la calificacién obtenida que, habiendo alcan-
zado, al menos, la calificacion de «bueno», son seleccionados
para pasar a la fase escolar en el numero de plazas fijado en
la Orden de convocatoria.

6.73. De aspirantes con beneficios de ingreso y cahflcacmn
minima de «bueno» (no ocupan vlaza).

6.74." De aspirantes con calificacion minima de.<bueno» no
relacionadas en 6.72 por no haber alcanzado plaza, pero que
por haber sido calificado también de <bueno» en el campamen-
to anterior puede acudir a la fase escolar sin ocupar plaza
de acuerdo con el parrafo cuarto del apartado 3.3.3 de la Orden
~de 16 de diciembre de 1974 («Diario Oficial» nimero 290).

6.75. Relacion de aspirantes que, de acuerdo con el apar-
tado 3.3.6 de la Orden de 3 de mayo de 1973 («Diario Oficial»
numero 101), pueden repetir la fase escolar y lo han solicitado.

6.76. A efectos de cubrir posibles bajas de la relacién 6.72;
de los beneficios de repeticion' de fase de campamento, y de
ingreso en la IMEC: Relacion de los demés aspirantes por orden
de puntuacién obtenida y con expresiéon de la calificacién.

El numero de aspirantes admitidos no podrd exceder del
de plazas fijadas, con excepcién de las plazas de gracia, de los
repetidores de fase escolar del curso anterior que no fueran
ya repetidores y de los acogidos al parrafo cuarto del apar-
tado 3.3.3 de la Orden de 16 de diciembre de 1974 (calificados
de <bueno» en dos campamentos consecutivos).

6.8. El resultado de la seleccion efectuada en esta fase,
resultado puesto de manifiesto en la documentacion detallada
en el parrafo anterior, sera inapelable y se dejara -sin curso
cualquier solicitud que se presente para revisiones o peticién
de nuevas pruebas.

6.9. A la terminacion de esta fase les seran recogidas las
prendas de vestuario y equipo a los aspirantes (a excepcién
de las de uso interno) y se les éntresard pasaporte militar
para su regreso a los lugares de procedencia.

7. SEGUNDA FASE, ESCOLAR, DEL CURSO SELECTIVO

7.1. Finalidad

. Servira para efectvar la seleccién definitiva y proporcionar
la base necesaria para continuar los estudios de la carrera
militar. .

7.2, Duracién y fechas

Tendra la duracién de un curso académico y se desarrollara -

entre las fechas serialadas en la Orden de convocatoria.
73 Incorporacién de aspirantes

Los admitidos a esta fase se mcorporaran a la Academia
General Militar en el dia y hora seiialado.en la Orden de con-
vocatoria.

En igual fecha y ‘condiciones haran su presentacién los
Suboficiales profesionales incluidos en la relacion que cita el
apartado 6.71 de estas instrucciones.

Efectuaran el viaje por ferrocarril y cuenta del Estado desde
su lugar de residencia hasta Zaragoza. A estos efectos, se
faculta a lag autoridades militares para expedir con la antela-
cion suficiente el corresvondiente vpasaporte.

La no presentacién en la Academia General Militar el dia
sefialado, sin justificar debidamente la causa en la forma indi-
cada en el avartado 6.3, se interpretara como renuncia a le
plaza obtenida.

Los aspirantes, desde la fecha de su incorporacién vara
la fase escolar, quedavan sometidos al Rezlamento para e€!
Régimen Intenor que-se apruebe para la misma.

7.4. Programas. ComprEndera las szguzentes materias:

Grupo I: Capacitacién militar.

Grupo II: Preparacwn cientifica. (El mxsmo programa del
primer curso del primer ciclo, divisiénr’de Fisica, de la Facultad
de Ciencias de la Universidad de Zaragoza: Algebra Analisis
Matematico, Fisica General y Quimica General)

Grupo III: Religién.
Grupe IV: Educacién Fisica.

_ 7.5. Evaluacién y puntugcién de los alumnos”

7.51. La evaluacién, que serd continuada y conjunta, pro-
porcionard los datos que, sistematizados y unidos a los obte-
nidos en las pruebas especificas de promocién, daran la valora-
cién final del alumno en puntuaciones.

Los alumnos que acrediten aprovechamiento suficiente en
una asignatura’ podran quedar eximidos del examen de final
de curso de la misma asignatura.

7.52, A efectos de seleccién, los aspn‘antes con asignaturag
aprobadas en Facultades o T'scuelas Técnicas Superiorgs y -con-
validadas por la Universidad de Zaragoza deberan cBncurrir,
al menos, a lag pruébas especificas de promociéon. En funcién
de los resultados, se determinaran las puntuaciones que les
corresponden en las asignaturas convalidadas.

7.53. A efectos de puntuacion, las asignaturas iran afecta-
das de los coeficientes siguientes:

Grupo I: Tres.

Grupo II: Algebra, seis; Analisis matematico,
General, cinco, y Qulmlca General tres.

Grupo IV: Uno. -

La puntuacién final se obtendra por suma de: La media
obtenida en las asignaturas.del Grupo I multiplicada por tres;
suma de la nota media de las asignaturas comprendidas en el
Grupo II, afectadas de sus coeficientes y dividida por cuatro
(numero de asignaturas), y nota media del Grupo IV.

seis; Fisica

7.6. Exdmenes extraordinarios

A efectos de validez académica del curso y para los aspi-
rantes que no hubieran conseguido la recuperacion total en los
examenes de fin de curso, se efectuaran examenes extraordi-
narios en €l mes de septiembre.

7.7. Equiparaciéon universitaria de estos estudios

Por Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia de 2 de
julio de 1973 («Boletin - Oficial del Estado» numero 170), se
equiparara, a todos los efectos, el curso selectivo del primer
ciclo de la Ensefianza Superior Militar, al primer curso del
primer ciclo de las Facultades de Ciencias y Escuelas Técnicas
Superiores.

8. INGRESO Y ESCALAFONAMIENTO EN LA ACADEMIA GENERAL
' MILITAR B

8.1 El ingreso en la Academia General Militar se realizara
por riguroso orden de puntuacién obtenida en la fase escolar,
hasta cubrir el numero de plazas convocadas, con excepcién
de las de gracia. )

En el supuesto de que el 25 por 100 de las plazas reservadas
a los Suboficiales profesionales no fueran cubiertas por aqué-
Ilos, pasaran a serlo por Ios restantes aspirantes.

El escalafonamiento de estos ingresados se hara por orden
de mayor a menor puntuaciéon obtenida por media entre las
notas de la fase de campamento y fase escolar. A estos efectos,
a lss Suboficiales se les asignara como nota de la fase de
campamento la media obtenida por el resto de aspirantes cali-
ficados de «muy bueno» en la fase citada.

En orden de colocacién en los casos de igualdad de puntua-
cién se ajustara a las -reglag siguientes:

a) Los pertenecientes a las Fuerzas Armadas tendran
preferencia sobre los aspirantes civiles.

b} Entre aspirantes de las Fuerzas Armadas, se antepondra,
el de mayor graduacién; si tienen el mlsmo empleo el mas
antiguo.

c)- Entre aspirantes civiles, los hijos de personal de las
Fuerzas Armadas o, en su defecto por mayor edad.

8.2. En el ultimo mes del curso escolar, los aspirantes soli-
citaran, por orden de preferencia, el Ejército de Tierra o el
Cuerpo de la Guardia Civil, sin que exista obligacion de expre-
sar las dos opciones. Unicamente quedan excluidos de la
eleccion los comprendidos en 1.226, que s6lo podran solicitar la
Guardia Civil.

Lg, asignacién de Ejército de Tierra o Cuerpo de la Guardia
Civil se hara siguiendo la relacién escalafonada de los ingre-
sados en la Academia General Militar confeccionada conforme
al parrafo tercero del apartade 8.1, empezando por el primero
de los escalafonados y siguiendo en orden descendente. -

8.3. La Academia General Militer remitira al Estado Mayor
Central (Direccién de Ensefianza), antes del 1 de agosto, rela-
cién de los ingresados por crden de puntuacién, con expresién
de los que ingresan para el Ejército de Tierra y para el Cuerpo
de la Guardia Civil.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto
de la Presidencia de 27 de junio de 1968, no podran incluirse
en la relaciéon mayor numero de mgresados que el de plazas
convocadas. Sé6lo podra ser aumentado dicho numero en los
que tengan reconocidos beneficios de ingreso tal y como se
hace constar en el apartado 3.1 de estas instrucciones.

. La Academia remitira también relacién, por el mismo orden,
dlel resto de los aspirantes g los que no les haya correspondldo
plaza.
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8.4. La relacion de los aspirantes admitidos se pubilicara
en el «Diario Oficial del Ministerio del Ejército» en la primera
quincena -de agosto, pudiendo cubrirse las bajas que en la
promocién se produzcan por renuncias voluntarias u otras
causas hasta el dia 1 de septiembre. .

8.5. Los Caballeros Cadetes de nuevo ingreso en la Academia
General Militar efectuaran su presentacién en la mirma el
dia 1 de septiembre, provistos de los efectos de uniforme vy
equiuo que la Direccién de la Academia les prevendra onortu-
namente, efectuando el viaje de incorporacidn por cuenta dcl
Estado.

9. POSIBILIDADES DE REPETICION

*
9.1. Examen previo

* . . . \ .
Los aspirantes eliminados o no geleccionados en el examen
previo podran acudir a convocatorias sucesivas mientras reunan
las condiciones establecidas. ’

9.2. Primera fase, de campamento

Los aspirantes que habiendo sido calificados como min‘mo de
«suficiente» no logren pasar a la fase escolar, debido al puesto
obtenido en la clasificacién, podran repetir por una sola vez la
fase de campamento, sin necesidad de realizar el examen previo
siempre que retnan las condiciones generales establecidas.

_En la convocatoria siguiente no ocuparan vlaza en esta fase.
siendo nuevamente clasificados junto con los aspirantes que
integren dicha convocatoria y de acuerdo con la puntuacién que
entonces obtengan. :

Los excluidos por segunda vez, si persisten en su propdsito,
podran optar nuevamente al ingreso en convocatorias sucesivas
mientras retinan las condiciones generales que en tales con-
vocatorias se sefialen, si bien, a partir ‘de esta segunda vez
tendran que volver a hacer el examen previo y someterse a Sus
exigencias.

9.3. Segunda fase escolar

Podran repetir por una sola vez la fase escolar del curso se-
lectivo de la convocatoria siguiente, sin ocupar plaza en ella,
todos los aspirantes que habiendo aprobado los grupos Iy v
v observando buena conducta no lograsen ingresar en. la Aca-
demia General Militar como consecuencia del nimero obtenido
o porque les hubieran quedado pendientes algunas asignaturas
del grupo IIL )

Ingresaran en la Academia General Militar si en la clasifi-
cacion conjunta con los aspirantes de la nueva convocatoria en
la. que se integran obtienen entonces puntuacién suficiente para
lograr plaza. ' :

Los repetidores no ingresados podran optar en nueéva convo-
catoria mientras reunan las condiciones gererales que en la
misma se sefialen, si bien esta vez tendran que volver a some-
terse a todas las exigencias del proceso de selecc’én, pudiendo
en caso de llegar a cursar la fase escolar, como opcién ultima,
repetir ésta, también por una sola vez.

10. SITUACIONES MILITARES

1.0.1, Fase de ;:ampa,mento

Al iniciarse ésta, los aspirantes procedentes de paisano que
concurran a ¢l seran filiados como scldados voluntarios. Los
procedentes de las Fuerzas Armadas causaran baja en sus des-
tinos y alta en la Academia General Militar, excepto los Sub-
oficiales, que lo haran en la fecha de iniciacién de la fase
escolar. ’

A los que no pasen a la fase escolar, si eran paisanos, se les
rescindira el compromiso suscrito, quedando sujetos, por lo que
al servicio militar respecta, a cuanto dispone la vigente Ley
General del Servicio Militar, siéndoles de abono para cumplir
aquél el tiempo de permanencia en el campamento.

A los que la hubieran finalizado, se les abonara como servicio
militar cumplido un tiempo igual a la duracién del C.I R.
(setenta y seis dias) y quedaran exentos de realizar el periodo
de estancia en el mismo. . .

Analogamente, los que ingresen en la I. M. E. C. quedaran
también dispensados de realizar el primer ciclo de la misma.

Los procedentes de las Fuerzas Armadas, si no pasan a la
fase. escolar, causaran alta en su Cuerpo de procedencia, sién-
doles de abono para el cumplimiento del servicio militar obli-
gatorio o voluntario igual tiempo que a los procedentes de
paisano.

10.2. Fase escolar
10.21. Baja durante esta fase.

Los aspirantes que causen baja en el curso selectivo durante
la fase escolar quedaran en las situaciones militares que, segun
su procedencia, se indican:

Paisanos: Se les rescindira el compremiso suscrito, quedando
sujetos, por lo que al servicio militar respecta, & cuanto dispone
la vigente Ley General del Servicio Militar, siéndoles de abono
para cumplir aquél el tiempo de duracién del C.I. R. (setenta
y seis dias) mas el tiempo de permanencia en la fase escolar.
Quedaran exentos de realizar el periodo de estancia en el C. I. R.
y, caso de ingresar en la I. M. E. C., se les di.pensara de la rea-
lizacion del primer ciclo de la misma.

!

Clases de tropa: Causaran alta én el Cuerpo de procedencia,
siéndoles de abono para el cumplimiento del servicio militar
obligatorio o voluntario igual tiempo que a los procedentes de
paisano.

Suboficiales profesionales de las Fuerzas Armadas: Quedaran
en la situacion militar de disponibles en la plaza que soliciten,
y podran ser agregados, previa peticién, a una Unidad de su
Arma o Ctuerpo por un periocdo maximo de tres meses, o hasta
que les corresponda destino voluntario o forzoso.

10.22.

Los asvirantes aue habiendo terminado la fase escolar no
ingresen en la Academia General Militar y no repitan la citada
fase, quedaran, segun su procedencia, en las situaciones mili-
tares que se ‘ndican: ’

Paisanos: Se les rescindira el compromiso suscrito y se les
dara por cumplido su servicio militar en filas, salvo aquellos
que, de acuerdo con las disposiciones que se dicten, soliciten
pertenecer a la I. M. E. C. Se exceptia de lo anterior a los que
habiendo conseguido plaza para ingreso en la Academ’a Ge-
neral Militar renuncien a ella. En este caso deberan comruictar
a continuacién el tiempo de servicio militar correspondiente al
reclutamiento obligatorio, siéndoles de abono setenta y seis
dias (C. 1. R.), mas el tiempo de permanencia en la fase escolar.

Clases de tropa: Se les dara por cumplido el servicio militar
en filas, salvo que soliciten su reincdorporacién al Cuerpc de
rccedencia, o que, de acuerdo con las disposiciones que se dic-
ten, soliciten pertenecer a la I. M. E. C.

Suboficiales profesionales de las Fuerzas Armadas: Quedaran
en la situacién militar de disnonibles en la plaza que lo sol'citen
v podran ser agregados. previa peticion, a una Unidad de su
Arma o Cuerpo por un periodo maximo de tres meses, o hasta
gue les corresponda destino voluntario e forzoso.

10.23. Situacién durante el periodo comprendido entre una
fase v la siguiente de los aspirantes que,-teniendo opzion, soli-
¢iten repstir la faze escolar.

Los aspirantes que, teniendo opcién, soliciten la repeticion de
la fase escolar, continuarian perteneciendo a la Academia Ge-
neral Militar, que les concedera permiso hasta la in‘ciacién de
la nucva fase escolar.

10.3. Los aspirantes procedentes de paisano que causen baja
en cualquiera de las fases anteriormente sefialadas podran, si
lo desean, ingresar como voluntarios normales en cualquier
Cuerpo que admita esta clase de voluntarics. '

-Por excepcion, también Io podran hacer los aspirantes perte-
necientes al reemplazo alistado en el afio de la fecha prevista
en la Orden de la convocatoria para la real’zacion del examen
previo.

Les sera de abono el tiempo de permanencia en las mencio-
nadas fazes. en las mismas cuantias que se indican en los
apartados 10.1 y 10.2.

Baja al finalizar esta fase.

11. BAJAS

Los aspirantes podran causar baja en el curso selectivo:

11.1. A peticién propia mediante instancia al General Direc-
tor de la Academia General Militar. .

La baja por esta causa origna la pérdida de todas las ven-
tajas reconocidas a los repetidores. '

11.2. Por faltas de asistencia a clase durante un nuamero de
dias lectivos superior a los que a continuacion se indican:

Fase de campamento, diecisiete dias habiles.
Fase escolar, cuarenta dias habiles. -

11.3. Por mala conducta, falta de aplicaciéon o insuficiente
espiritu militar, a propuesta informada por el General Direztor
de la Academia General Militar y aprobada por el Director de
Ensefianza Militar.

114. Por motivos de salud debidamente comprobados por el
Tribunal Médico de la plaza de Zaragoza con presencia en el
mismo de! Jefe de Sanidad de la Academia General Militar.
Los resultados del examen de este Trizunal seran inapelables.

11.5. El condenado por delito, en virtud de sentencia frme
de Tribunal competente.

12. REGIMEN ECONOMICO

12.1. Los aspirantes, durante su permanencia en el curso se-
lectivo para su ingreso en la Academia Genera! Militar, perci-
biran los devengos siguientes:

Los procedentes de paisano: El haber del soldado.

Las Clases de tropa con menos de dos afios de servicio: El
haber del soldado, in:*ementado, en su caso, con las ventajas
vy remuneraciéon complementarias que les corresponda. '

Los Suboficiales profesionales y Clases de tropa con mas de
dos afios de servicio: Los haberes de su empleo en Cuerpo. La
cuantia de la remuneracién, en cada caso. sera la que corres-
ponda por razén de su empleo, pero no la que pudiera disfrutar, -
en sus destinos de procedencia por razén de la Unidad o espe-

- cialidad de aquéllos.

Percibiran todos. también, la asignacién de mejora de alimen-
aactlén vy material en la misma cuantia que los Caballeros Ca-
letes. :
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Las Clases de tropa, hijos y huérfanos de personal profesional Gastos de enseiflanza universitaria: Matricula, textos, material

militar e hijos y nietos de Laureados y Medallas Militares per- | -escolar y de practicas de laboratorio.
: Pensién alimenticia: La diferencia entre el coste real de la

pensién y la plaza en rancho que por su situacién militar les

cibiran ademas las pensiones diarias para ellos establecidas.

12.2. Durante la primera fase (campamento), todos los gastos corresponda.
de instruccién, ensefianza, alimentacién y seleccién seran con
cargo al Ministerio del Ejército.

Los Suboficiales y Clases de tropa profesionales y los huér-
fanos de militares, aviador o marino muertos en a,cto de servi-
cio quedan exentos del pago por estos conceptos, que seran

12.3. Durante la segunda fase (escolar), estaran a cargo de | abonados, respectivamente, por el Ministerio o Patronato de

los aspirantes los siguientes conceptos: Huerfanos correspondiente.

MODELO DE INSTANCIA

Poliza
de Fotografia
3 pesetas
Excmo. Sr.:
N B 0 7 s N OO apreesennans . rereesetiatirresensen TR Ceetrieeiiiaesrees . L S PPN PSPPI IEE P ]
(Nombre) . (aner apelhdo) (Segundo apellido)
tiene el honor de solicitar de V. E. su admision ..........cccceerercerirernnnnns (1) . del curso selectivo de
ingreso en la Academia General Militar, .convocado per Orden de ............ A i o 48 19 iieeenne?
(<Diario Oficial> numero ................ .......J_, a cuyo fin une la documentacién que al dorsc se expresa,
DECLARA:
Que reside en ..... TN et e e e v e e a s , CAllE e ey Ceerereerineenssnees, PISO L. TN . dis-
trito postal ..................
Que NACIO N vivevveereieeieil e , provincia de .............. e aeaaes RUUCUPPRRRTRPRRRRY Y B« § 7- SO IO
de ..... e e eane : -

Que conoce y acepta las disposiciones sefialadas en las 1nstruc010nes de la convocatoria.
Que reune las condiciones establecidas en las instruccidnes citadas.

EJBICIO vouiveiressneesseeses s oeseerenianenes ceeer s (R

. S
R P T PRSP TP T YT PR TP TR TTTIY 7Y

EINPIEO  1eriiuieiriiirtiireearnreeersiesnrensestssssaneesarieesanesiensrestsnnearines . Antlguedad

(3) ATIA 0 CULIPO eeorvereneirereesvenisseesreesassesseens

Procedencia ...... eevreereeenne
Destino ..... N
Quie profesa la religion ...o...coeiiieeeriierniisnririneeirrenenes et era—aea o e vveenees reetrrerieas i tieeeenbesssbararerrantessesanescessrnneaadd
Que tiene conccdidos los beneficios de: ) .
a) Ingreso y permanencia ,Como ...........eeevuvrnnrnen. 6) ... PSPPI s, S€gAN Orden
de ciceeee. cde s e de 19............ («Diario Oficial» nimero ..........cceevvrurennal), CUya copia
' se une. ,
b} Familia numerosa (si o no). Categoria ....... e e RO
Que elige para la prueba de idiomas el ..... ettt a ettt e e e ananras (francés o inglés)..
Qué los derechos de inscripcion han sido abonados por giro postal NUMEro ...............eeeeen. , de fecha ....icuvicriineeeennad

Gracia. que espera alcanzar de V. E,, 'cuya vida guarde Dios muchos afios.

T frremenes st aaeesaearaannnaeen revereeens v eieney B eveenerenens de ....... rervrernnnrernerenreaarsrassees Q€ 19.iierennnid

(Firma)

EXCMO. SR. GENERAL DIRECTOR DE LA ACADEMIA GENERAIL MILITAR. —ZARAGOZA,

—_—
(1) Al examen previo (o a la fase de campamento, en su caso}).
(2) Civil o militar.
(3) S6lc para militares.
(4) Tiefra, Mar o Aire.
(5) Profesional o de complemento

-

(6) Hijo, hermano o nieto de Laureado; hijo o nieto de poseedor de Medalla Militar individual; huerfano de guerra o fallegido en acto de

servicio. ¢
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DORSO DE LA INSTANCIA

Documentacién que se adjunta (1)

Numero de referencia

B

de las instrucciones Observaciones
2.11 1. Certificacion literal (no extracto) del acta de nacimiento ... ... ... .. e e cor e eee oo Si (@)
2.12 2. Certiticado del Regisiro Central de Penados y Rebeldes de-no haber sufrido condena
ni estar declarado en rebeldia ... ... ... .. .. o e e . Si
2.13 3. Certificado de buena conducta moral ¥y social ... ... ... ... (. ol i s e el e Si
2.14 4. Certificado de solteria ¢ de ser viudo sin hijos ... . . Si
2.15 5. Consentimiento familiar ... ... ... ... ... ... .. .. .. . Si (@)
S 2.16 6. Fotografias (una, pegada en el anverso) ... ... ... ... we vee o Si
2.17 . 7. Fotocopia del documento nacional de identidad ... ... ... .. oo o civ e i e e o Si
2,13 8. Certificado expedido por la Universidad de superacién de COU o PREU ... ... ... ... Si (2) (3)
2.18 Certificado expedido por la Universidad de haber superado la prueba de acceso
- para ingreso, o comprobacién documental de estar exento de la miSma ... ... ... ... ... Si (3)
2.2 9. Copia de la Hoja de Servicios o Filiacién y Hoja de Castigos ... ... ... ... i et cer aee Si (4)
Copia legalizada de la Orden de BenefiCios ... ... ... . i eih con en ee eee vin e e n Si (2) (5)

2.3 10.

(1) Si el aspirante ha sido admitido a la ultima convocatoria por

documentacion.

() Si fué remitido con ocasion de convocatoria anterior, péngase

(38) Si queda pendiente de presentacién, péngase «PENDIENTE»,
(4) Soélo para militares. .
{5) Sb6lo para beneficiarios.

* MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOLUCION de la Administracion Institucional
de la Sanidad Nacional por la que se convocan
pruebas selectivas restringidas para la provision
de una plaza vacante en la plantilla de Adminis-
trador B de este Organismo.

368

Vacante una plaza de Administrador B en la plantilla de la
Administracién Institucional de la Sanidad Nacional (P. N. A.
y E. T) del Ministerio de la Gobernacién, de conformidad con
lo previsto en la Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades
Estatales Auténomas de 26 de diciembre de 1958 y previa auto-
rizacion de la Presidencia dei Gobierno segun sefiala la dis-
posicion transitoria primera y el articulo sexto del Estatuto del
Personal al servicio de los Organismos auténomos, aprobado por
Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve cubrirla de acuerdo
con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

‘1.1, Se convoca una plaza de Administrador B dotada en la’

plantilla presupuestaria del Organismo auténomo.

1.2. La seleccién de los aspirantes se rejulara por lo pre-
visto en la disposicion fina] segunda del Decreto-ley numero
13/1972, de 29 de diciembre, lo dispuesto en el Reglamento Ge-
neral para ingreso en la Administracién Publica y las normas
de esta Resolucion.

1.3. La persona que obtenga la plaza a que se refiere la
presente convocatoria estara sometida al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto del Personal al servicio de los
Organismos auténomos, y no podra simultanear el desempefio
de la plaza que, en su caso, obtenga con cualquier otra de la
Administraciéon centralizada o auténoma de] Estado, o de la
Administracién Local.

1.4. La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el
sistema de concurso-oposicién restringido, de acuerdo con las
siguientes normas: N

Ejercicios
Ejercicio unico.—Contestar por escritq, en el espacio maximo

de una hora, dos temas seleccionados por sorteo del programa
que figura como anexo a esta convocatoria. ’

Fase de concurso
Se valorara, en la forma que se determina mas adelante, los

servicios prestados por el aspirante segin los datos facilitados
por la Seccién de Personal, que emitira certificacién acreditativa

oposicidén,

convocada para el ano . 1974, estda exento de remitir nueva

«Remitido convocatoria- afo .................. ».

de la fecha de ingreso y de que continua en servicio activo, asi
como la existencia de datcs favorables o desfavorables en el
expediente personal y de los informes emitidos por el Jefe del
Servicio o Director del establecimiento donde esté adscrito- el
aspirante, conformados por el Jefe provincial de Sanidad, y los
méritos que alegue el aspirante.

2. REQUISITOS DEL ASPIRANTE

2.1. Para ser admitido a ‘la practica de la prueba selectiva
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

~a) Ser espafol y estar en posesion del titulo de Bachiller
Superiors .

b} Tener cumplidos los dieciocho anos en el dia en que se
finalice el plazo de presentacion de solicitudes y no exceder de
setenta.’ . .

c¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes. funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado en cualquiera de sus esferas, de la
Administracién Institucional o local, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas..

e) Haber sido clasificado por la Presidencia del Gobierno
dentro de los grupos b) o.d) de la disposicién transitoria pri-
mera del Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos
auténomos, habiendo prestado servicios ininterrumpidos en" el
extinguido Patronato Nacional Antitubérculoso y de las Enfer-
medades del Térax, por un periodo superior a dos aifios, el 4 de
septiembre de 1971, y continuar prestandolos hasta la celebra-
cién de las pruebas selectivas, como Administrador B

f) Carecer de antecedentes penales por la Comision de De-
litos Dolosos.

g} Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el
momento de finalizar el plazo de presentaciéon de isolicitudes
y gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién

| hasta el momento del nombramiento.

2.2. Seran valorados los afios de servicios prestados en el
Organismo en la vacante a proveer, los prestados asimismo en
este Organismo en plaza distinta a la que aspira. Igualmente
se valoraran los titulos medios o superjores que se puedan po-

‘seer, diplomas, cursos de especializacién relacionados con la

funcién publica y certificaciones de idiomas, menciones honori-
ficas, premios, condecoraciones, etc., a cuyo efecto el interesado
aportara la documentaciéon acreditativa junto con la solicitud.

3. SOLICITUDES

3.1. Los que deseen tomar parte en la prueba ‘selectiva de-
beran rellenar el modelo de solicitud, aprobado -por Orden de
30 de mayo de 1973 («Bcletin Oficial del Estado» de 5 de junio),
cuidando de que sean debidamente cumplimentadas en todas
las partes y datos que afecten a cada solicitante.

No habra que unir fotografia, ni rellenar los tres. espacios
en donde se hace constar «reservado para codificacién». ni en



