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Carta de las Nacionesg Unidas, una informacién completa sobre
todas las ratificaciones, declaraciones y actas de denuncia que
haya registrado de acuerdo con los articltlos precedentes.

ARTICULO 20

Cada vez que lo estime necesario, €l Consejo de Administra-
cién de ‘la Oficina Internacional del Trabajo presentara a la
Conferencia una Memoria sobreg la aplicacion del Convenio, y
considerara la conveniencia de incluir en el orden del dia-de la
Conferencia la cuestién de su.revision total o.parcial.

ARTICULO 21

1. En caso de que la Conferencia adopte un nuevo Convenio -

que implique una revision total o parcial del presente, y a me-
nos que el nuevo Convenio contenga disposiciones’en contrario:

a) la ratificacidén, por un Miembro, del nuevo QOnvenio re-
visor implicara, «ipso jure», la denuncia inmediata de este Con-
venio, no obstante las disposiciones contenidas en el articulo 17,
slempre que el nuevo-Convenio revisor haya entrado en vigor;

b) a partir de la fecha en que-entre en vigor el nirevgyCon-
venio revisor, el presente Convenio cesara de estar a:b1erto a la
ratificacién por ios Miembros.

2. Este Convenio continuara en vigor en todo caso, en su |

forma y contenido actuales, para los Miembros que lo hayan
ratiticado y no ratifiquen el Convenio yevisor.

ARTICULOC

Las versiones inglesa y francesa delk texto de este Convenio
son igualmente auténticas.

El Instrumento de Ratificacién de Espaina fué depositado ante
el Director general de la Oficina Internacional del Trabajo en
Ginebra, el dia 8 de mayo de 1973,

El presente Convenio entré en - vigor para Espana el dia 8 de
mayo de 1974,

Lo que se hace publico para conocimiento general.

Madrid, 27 de enero de 1975.—El. Secretario general Técnico
del Ministerio de Asuntos Exteriores, Enrique Thomas de Ca-
rranza.

MINISTERIO DE HACIENDA

CORRECCION de erratas del Decreto 3403/1974, dg
21 de diciembre, por el qye se regula el ejercicio de
las funciones de la [nsp
blecen modificaciones
nisterio de Hacienda.
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en la eorganizacion del Mi-

Padecido error en la insercion del miencionado Decreto, pu-
blicado en el «Boletin Oficial del Estado» numero 308, de fecha
23 de diciembre de 1974, paginas 26050 y 26051, se transcribe a
continuacion la oportuna rectificacién:

En el preambulo, parrafo primerd,
quiere mayor importancia en épocas,
adquiere mayor importancia en épocas,

donde dice: «.., que re-
debe decir:” « que

MINISTERIO ‘DE TRABAJO

RESOLUCION de la Direccion General de Trabajo
por la que se homologa el Convenio Colectivo
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Sindical Interprgvincial pdara las Industrias de
Fésforos y Cerillas.

Tlustrisimo sefor:

Visto el Convenio Colectivo Sindical, de ambito interf)ro—,

vincial, para las Industrias de Fésferos y Cerillas y sus traba-
jadores.

Resultando que con fecha 15 de enero del afo en curso
tuvo entrada en esta Direccion General escrito de la Secre-
taria General de la Organizacién Sindical con el que remite

cion Financiera y se esta-

para su homologacién el Convenio Colectivo Sindical, de am-
bito interprovincial, para las Industrias de Fosforos y Cerillas
y sus trabajadores, que fué suscrito, previas las negociaciones
correspondientes, el dia 12 de diciembre de 1974 por la Comi-
sion Deliberadora désignada al efecto, acompafiandose al refe-
rido escrito acta de otcrgamiento suscrita unanimemente por
los Vocales de la Comision Deliberadora, ssesumen estadistico

(3

comparativo de las variaciones salariales establecidas en el

Convenio
sidente de

informe favorable a su homologacién del sefior Pre-
Sindicato Nacional de Industrias Quimicas.

Considerando que esta Direccion General es competente

para conocer y resolver el presente expediente, de acuerdo
con lo establgcido en los articulos 14 de la Ley 38/1973, de 19 de
diciembre, y 12 de la Orden de 21 de ewgro de 1974.

Considerando que a]ustcmdose el presente Convenio a los
preceptos contenidos en la Ley y Orden antes citados, ¥ no
observandose en €l violacién alguna a norma de derecho
necesario, procede su homélogaci()n

Vistos los preceptos 1egales citados y demas de general
aplicacion,

Esta Direccidn General acuerda:

Primero.—Homologar el Convenio Colectivo Sindical, de am-
bito intérprovincial, para las Industrias de Fosforos y Cerillas
y sus trabajadores, suscrito el dia 12 de diciembre de 1974.

Segundo.—Ordenar su inscripcién en el Registro de esta
Direccion General y su publicacién en el «Boletin‘ Oficial del
Estado».

Tercero.-——Que se comunique esta Resolucién a la Secretaria
~General de la Organizacién Sindical para su notificacién a
%a Comisién Reliberadora, haciéndoles saber que con arreglo
a lo establecido en el articulo 14-2 de la Ley 3871973, de 19 de
diciembre, no cabe contra ella recurso alguno en la via
administrativa.

Lo que cofunico a V I
* Dios guarde a V. L

Madrid, 16 de enero de 1975.—El Director general
Martinez Emperador,

Rafael

Ilmo. Sr. Secretario gencral de la Organizacién Sindical.
-
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CONVENIO COLECTIVO SINDICAL, DE AMBITO INTERPRO(-
VINCIAL, ENTRE LAS INDUSTRIAS DE FOSFOROS Y CERI-
LLAS Y SUS TRABAJADORES

—

AMBITO

—Las disposiciones del presente Con-
excepto en

1. Ambito territorial.
venio regiran en todas las provincias espanolas,
Africa. occidental.

2.° Ambito funczonal —Quedan sometidas a lﬁ estipulaci
nes de este Convenio todas las Empresas dedicadas a la fabri-
cacion de cerillas y fosforos encuadradas o que puedan encua-
drarse en el Subgrupo de Cerillas y Fésforos del Grupo de
Explosivos del Sindicato Nacional de Industrias Quimicas.

3.° Ambito personal.—El Convenio afectarad a todo el perso-
nal empleado en centros‘de trabajo de Empresas inc¢luidas en

* el ambito funcional y situadas dentro del territorial, a.excep-

cion del comprendido en el articulo séptimo de la Ley de
Contrato de Trabajo y del personal directivo en ‘general.
' VIGENCIA
4.° Las normas comprendidas en el presente Convenio en-
traran en vigor a todos los efectos el -dia 1 de enero de 1975.

DURACION

s o

5.° La duracion del presente Convenio sera de dos afos,
contados a partir de la fecha ‘de su entrada en vigor.

Para la determinaciéon de los sadarios y haberes que regiran
a partir de 1 de enero de 1978 se tendra en cuenta el tanto
por ciento de variacion del iMce de coste de la- vida, calcu-
lado por ‘comparacién de los valores de los indices publicados
por el Instituto Nacional de .stadisticaf para el conjunto
nacional, relativos a septiembre de 1975 respecto a septiembre
de 1974. Este tanto por ciento, incrementado en cuatro puntos,
que dencminaremos I, se tendrd en cuenta segun se indica en
los articulos 27 y 35 al 38 del presente Convénio.

REVISION

6.° La propuesta de resolucién o revision del Convenio
debera pr sentarse en la Direccion General de Trabajo, con
antelacion’ minima de tres meses _respecto a la fecha de termi-
nacién de la wvigencia.



