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DORSO QUE SE CITA
Documentacion que se acompafiq

1. Recibo de derechos.
2. Historial profesional.

PLAZAS DECLARADAS Y CONVOCADAS

Centro de Diagnostico y Tratamiento <«Concepcién Arenal»,
de Santiago de Compostela

Especialidad Jefe Jefe Médicos
- . Servicio Seccion ‘adjuntos
Andlisis clinicos ........cccovencinns 1 1 4
Anestesia ......... . — — 1
Electroencefalografia — - 1
Radiolo@ia «..ccoveenennins 1 2 2
Medicing interna .......cc.cveiervvnrnens 1 — -
Medicina interna ...........cccoeeeens — 1 1
Gastroenterologia ........... e 1 1
"Neumologia y»alergia respira-
tOXI8 iiviiiiiiiin e — 1 2
Cardiologia .. — 1 1
Neurologia ..... — 1 1
Dermatologia - — 1 1
Reumatologia ....c.civveevivereannnne — 1 1
Psiquiatria — 1 1
Cirugia:
Cirugia general ..o 1 1 1
Oftalmologia .... . -— 1 1
Odontologia .... — 1 1
Urologia .......c.cevn.. —_ 1 1
Otorrinolaringologia . . — 1 1
Traumatologia ......cecooveveeriiiinnns — 1 2
‘ReRaBIlItACION .ooeeeeererireieiaeninis 1 1 2
Tocoginecologia ...:..... 1 2 3
Medicina pedidtrica — 1 2
Totales .............oee 6 22 31

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ORDEN de 17 de ¢enero de 1975 por la’ql’x.e se con-
voca oposicion libre para cubrir una plaza de Deli-
neante en el Ministerio de Agricultura.

2924

Ilmo. Sr.: Vacante una plana no escalafonada de Delineante,
este Ministerio, de dcuerdo con lo establecida en el Decre-
to 1436/1966. de 16 de iunio, v de confcrmidad. con la Regla-
mentacién Gereral para Ingreso en la Administracién Publica,
aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y previo 1nfor-
me de la Comisién Superior de Perscnal, ha resuelto cubrirla
mediante opcsicién que se ajustara a las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero y caracteristicas de las plazas.

Se convoca una plaza de Delineante, dependiente del Minis-
terio de Agricultura, que corresponde al numerc de orden 1.954,
incluida en et anexo iI del Decreto 1436/1986, de 16 de junio.
El régimen y cuantia- de las retribuciones correspondientes a
esta plaza son las sefialadas en el Decreto citado y disposicio-
nes complementarias, siendo el coeficiente multiplicador asigna-
do a la misma el 2,3,

1.2. Sistema selectivo.

La seleccion de los aspirantes se realizard mediante el sis-
tema de oposicion libre que constara de los siguientes ejercicios:

A) Prueba previa: Consistira en contestar por escrito, durante
un plazo maximo de dos horas, a un cuestionario de setenta y
cinco preguntas de respuesta alternativa preparado por el Tri-
bunal atendiendo a los temas que figuran en la parte primera
del programa (Cultura general). -

- B) Primer ejercicio: Se desarrollara en una {nica sesién y
simultdneamente bara todos los opositores. ‘

La primera parte de este’ ejercicio consistira en desarrollar
por escrito, en el plazo maximo de dos horas, dos temas sacados

a la suerte de entre los que figuran en la parte segunda del
programa {(Matematicas). .

La segunda .parte consistird en desarrollar por escrito, en
el plazo maximo de dos horas, un tema sacado a la suerte
de entre los que figuran en la parte tercera del programa
(Organizacion administratival .

Este ejercicio serd leido en sesién. publica ante el Tribunal,
a cuyoc efecto éste anunciari el lugar, dia y hora en que los
aspirantes verificaran la lectura de este .ejercicio, Al terminar
la lectura cada opositor, el Tribunal podra pedir al mismo las
aclaraciones que estime oportunas durante un tiempo maxzimo
de diez minutos. -

C) Segundo ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito,
en el plazo maximo de cuatro horas, tres temas sacados a la
suertc de entre los que figuran en la parte. cuarta del pro-
grama (Técnica de Delineacién). Sera igualmente leido por el
opositor en sesién publica, ante el Tribunal, quien podra pedirle
las aclaracionzs que juzgue oportunas durante un tiempo maxi-
mo de diez minutos.

D) Tercer siercicio: Serd de caracter practico y se desarro-
llara en dos sesiones simultdneamente para todos los opositores.

La primera parte de este ejercicio consistira en la repro-
duccioén de un planc con cambio de escala; para su realizacién
se dispondra de un plazo maximo de cuatro horas.

La segunda parte de este ejercicio constara de dos fases:
a), la primera fase consistira en la toma de datos precisos para
la expresién grafica a escala de un tema .propuesto por el
Tribunal y se realizara durante el tiempo que éste sefiale en el
momento de comienzo de la prueba; b} la segunda fase consis-
tira en la interpretacién con su delineacion 'y rotulacién a tinta
de un croquis acotado que seri facilitado a los aspirantes por
ﬁl Tribunal y se realizara durante el plazo maximo de cuatro
oras.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS -

Para ser admitido a las practicas de las pruebas selecti-
vas sera necesario reunir los siguientes requisitos generales.

a) Ser espariol.

b} Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

¢) Carecer de antecedentes penales por la comision de deli-
tos dolosos. M-

d} No padecer enfermedad o defecto fisico gque incapacite
para el ejercicio de la funcién. :

e) Los opositores femeninos deberan haber cumplido el
Servicio Social o hallarse exentos del mismo antes de acabar
el plazo de treinta dias sefialado para la presentacién de docu-
mentos.

Todos los requisitos anteriores deberédn poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y gozar
de los mismos durante el procedimiento de seleccién hasta el
momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el apartado e).

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar expresamente los aspirantes que reunen todos
los requisitos exigidos por la convocatoria indicando el numero
del documento nacional de identidad. .

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundainentales del Movimiento Na-
cional v demas Leyes Fundamentales del Reino.

c¢) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los benefi-
cios que concede la Ley de 17 de julio de 1947 a los caballeros
mutilados de guerra, excombatientes, excautivos e hijos de cai-
dos, siempre que no hubieren hecho usc de estos beneficios ante-
riotmente en la obtencion de alguna plaza.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selecti-
vas deberan presentarse, por duplicado, conforme al! modelo
normalizado de instancia aprobado por Orden de la Presidencia -
del Gobierno de 30 de mayo de 1973, publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» numero 134, de 5 de junio, que se facilitara
en el Ministerio de Agricultura y en sus Delegaciones Pro-
vinciales.

A las solicitudes se uniran dos fotografias tamafio carnet.

3.2, Organc a quien se dirige.

‘Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Subsecretario
del Ministerio de Agricultura.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién serd de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado»,

3.4. Lugar de presentacién

La presentaciéon de solicitudes se realizara en el Registro
General del Ministerio de Agricuitura (paseo de Infanta Isabel,
namero 1, Madrid) o en los lugares que determina el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo,
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3.5. Derechos de examen.
Los derechos de examen serdn de 500 pesetas.

3.6. Forma de satisfacer el importe de los derechos y plazo
para efectuar el pago.

El pago de los derechos se efectuara en la habilitacién del
Ministerio *de Agricultura, o bien por giro postal o telegrafico,
haciéndose constar, en este caso en la solicitud, el nimero y
fecha de ingreso. El aborio de los derechos se efectuara con an-
terioridad a la fecha en que finalice el plazo de presentacién de
instancias.

3.7. Devolucién de los derechos. -

A los aspirantes que renuncien expresamente a tomar parte
eén las pruebas selectivas con anterioridad a la publicacidon eh
el «Boletin Oficial del Estado» de la lista provisicnal. les seran
devueltos los derechos abonados. Asimismc. les seram devueltos
a los aspirantes que queden definitivamente -excluidos. siempre
que lo soliciten en el plazo de un mes g partir de la fecha de
1a resoluciom. ’

3.8. Defectos de las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo

de diez dias subsane la falta o acompane los documentos precep- |

tivos, apercibiendo que si no lo hiciere se archivaria su instancia
sin mas tramiite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS
41, Lista provisional.

Transcurrido el plazo de .presentacién de instancias, la Sub-
secretaria del Departamento aprobara la lista provisional de ad-
mitidos y excluidos, que se hara publica en el «Boletin Oficial
del Estado». En esta lista habran de resefiarse los nombras y
apellidos de los candidatos y el ntimerc del documento nacional
de identidad. )

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
ante la Subsecretaria del Departamento. en el plazo de quince
dias, a partir del] siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado», reclamacién de wcuerdo con el articulo 121
de la Ley de Procedimiento Administretivo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Reso-
lucién de la Subsecretaria del Departamento por la que se
apruebe la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

En la lista definitiva figuraran los nombres y apellidos de los
candidatos y el nimero del documento nacional de identidad,
salvo en el caso de que, por no haberse producido ninguna
rgclaxlnacién, proceda confirmar como definitiva la lista provi-
sional.

4.5. Recurso contra la lista definitivg.

Contra la Resolucién aprobatoria de la lista definitiva podran
los interesados interponer'recurso de reposicién en el plazo de
un mes ante el ilustrisimo sefior Subsecretario de Agricultura,
a contar del dia siguiente al de la publicacién de la Resolucién
en el «Boletin Oficial del Estado». »

5, ~ DESIGNACION, ‘CONSTITUCION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
§.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Subsecretario
de "Agricultura y su composicién se publicarsa en el «Boletin
Oficial del Estado». -

5.2. Composicién del Tribunal.

Estara compuesto de la siguiente forma:

Presidente: El jlustrisimo sefior Subsecretario del Deparia-
mento o funcionario en quien delegue.

Vocales:

El Arquitecto del Departamento, Jefe de la Seccién de Pro-
yectos y Obras; un Catedratico de la Escuela de Arquitectos
Técnicos: un Apareiador del Departamerto, y un represantante
de la Subdireccién General de Perscnal. : )
Trigsgalde los Vocales actuara, ademas, como Secdretario del

5.3. Abstenciones,

Los miembros de! Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandc los motivos de las abstenciones al ilustrisimo sefior
Subsecretario cuando concurran las circunstancias previstas en
el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.4. Recusacioén.

Los aspirantes, de acuerdo con el articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacién del Tribunal. .
El Tfibpnal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
come minimo de tres de sus miembros.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
6.1, Programa.

El programa que ha. de regir en la oposicién se publica
conjuntamente con esta convocatoria como anexo a la misma.

6.2. Comienzo.

No podra exceder de -ocho meses el tiempo comprendido
entre !a publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

6.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los opo-
sitores para q-e acrediten su identidad. A este fin, los aspi-
rantes deberdn ir provisios de la papeleta de examen expedida
por la Subsecretaria —Subdireccién General de Personal— y que
les sera entregada por. la Secretaria del Tribunal con anterio-
ridad al comienzo de los ejercicios. ’

6.4. Orden de actuacion de los opositores.

El orden de actuacion® de los opositores sera el sefialado
en la lista definitiva de aspirantes admitidos a la realizacion

de estas pruebas selectivas.
6.5. Llamamiento,

Los opositores seran convocados mediante un sclo llama-
miento,-siendo excluidos de la oposicién los que no cocmparez-
can. Solo en aquellas actuaciones de caracter-individual, podra
libremente el Tribunal admitir el ‘aplazamiento por causa de
fuerza mayor.

.8.6. Fecha, hora -y lugar de .comienzo de los ejercicios..

El Tribunal, una vez constituido, acordari la fecha, hora
y lugar en que comenzaran las pruebas selectivas vy este acuer-
do se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con
quince dias de antelacién al de comienzo de las pruebas.

6.7. Anuncios sucesivos.

. No_ sera obligatoria la publicaciéon de los sucesivos anun-
cios de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin
Oficial del Estado». No obstante estos anuncios, junto con las
calificaciones obtenidas después de cada ejercicio, deberan ha-
cerse publicos por el Tribunal en los locales donde se haya ce-
lebrade la prueba anterior y en el tablén de anuncios del Mi-
aisterio de Agricultura con veinticuatro horas, al menos, de
antelacion. -

6.8. Exclusién del aspirante durante lg fase de seleccién

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carec. de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluirda de la misma previa audiencia del propio interesado, pa-
séndose. en su caso, a la jurisdiccién ordinaria el tanto de cul-
pa si se apreciase inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1." Sistema de calificacién de los ejercicios.

a) La prueba previa se calificar4 como apto o no apto, sien-
do recuisito indispensable obtener la calificacién de apto para
pasar al ejercicio siguiente.

b) Todos los ejercicios son eliminatorics, -y se calificaran de
cero a diez puntos, siendo indispensable obtener cinco puntos
en cada uno de ellogs para su aprobacién. La puntuacién de
cada ejercicio se obtendra dividiendo el total de puntos adjudica-
dos al opositor por el numero de miémbros del Tribunal que
haya intervenido en la calificacion.

¢) Los que consten de dos partes se calificaran obteniando
la media aritmética de las puntuaciones dadas por los miembros
del Tribunal a cada una de ellas, sobre la base de calificar
a-ambas entre cero y diez. Ello no obstante, aunque dicha media
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alcanzase los cinco puntos no sera valida para aprobar el ejer-
cicio si alguna de sus partes hubiese merecido cero puntos.

d) La calificacién final de cada opositor se obtendra de la
forma siguiente:

A la suma de las calificaciones obtenidas en el primero y
segundo ejercicios se le anadira el doble de la obtenida en el
tercero, dividiendo por cuatro el total resultante.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados. . -

Terminadas las pruebas el Tribunal publicars la relacién
de aprobados por orden de puntuacién de mayor a menor, no
pudiendo rebasar el nimero de plazas convocadas.

‘8.2,

El Tribunal elevara a la éubsecretaria del Departamento la
relacion de aptobados a efectos de elaboracién de la propuesta
de nombramiento. )

Propuesta de aprobados.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacion de aprobadcs remitira a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion Ge-

neral para ingreso_en la Administracion Pablica, el acta de la

ultima sesion, en la que habra de figurar, por orden de puntua-
cién, todos los opositores que, habiendo superado todas las prue-
bas, excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran los docgr.nentos.a'cre-
ditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos
en la convccatoria y que son los siguientes:

1. Certificacién del acta de nacimiepto expedida por el Re-
gistro Civil correspondiente.

2. Certificado médico oficial, expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad, que acredite no tener defecto
fisico ni padecer enfermedad que le imposibilite para el ejer-
cicio .de sus funciones. .

3. Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes,
acreditativo de no estar condenado a penas que inhabiliten para
el ejercicio de funciones publicas, expedide como maximo con
tres meses de antelacién a la fecha final de presentacién de
documentos.

4. Declaracién jurada de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio del Estado, ni de la Admi-
nistracion institucional o local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

5. Los opositores femeninos acompafiaran, ademaés, certifi-
cacion acreditativa de haber realizado el Servicio Social de la
Mujer o encontrarse exeitos del mismo. antes 'de expirar el
plazo de treinta dias sefialado para la presentacion de docu-
mentos.

8. Certificacion expedida por la autoridad competente acre-
ditativa de que el aspirante, si asi lo ha manifestado en su
instancia, esta comprendido en alguno de los cupos restringidos
a que se refiere ia Ley de 17 de julio de 1947, y de que no esta
incluide en la limitaciéon establecida en el uliimo parrafo del
articulo 3.° de la citada Ley.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de re-
unir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran acre-
ditar con cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacion de documentos sera de treinta dias
a partir de la publicaciéon de la lista de aprobados en el «Bo-
letin Oficial del Estado». )

9.3. Excepciones.

Los que tuvieren la condicion de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion de! Ministerio u-Organismo de
que a=pendan, acreditando su condicién y cuantas circunstancias
constén en su hoja de servicios. Asimismo, los que ostenten la
condicion de Delineante interino del Departamento y continten
prestando servicios en el momento de presentacion de docu-
mentos, bastara que lo manifiesten indicando su numero de ins-
cripcién en el Registro de Personal.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no preseniaren su documentacién no podran ser ncim-
brados funcionarios, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran podido in-
currir por falsedad en la instancia presentada. En este caso,
la autoridad correspondiente formulara propuesia de nombra-
mientc segin orden de puntuacién a favor de.quienes, a conse-
cuencia de la referida anulacién, tuvieran cabida en el numero
de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

. Por el Ministerio de Agricultura se extendera el correspoxn-
diente nombramiento de funcionario de carréra a favor del
aspirante seleccionado. La Orden ministerial se publicara en el
«Boletin Oficial d!l Estado», con expresién del nombre y ape-
llido del interesado, fecha de nacimiento y namero de Registro
de Personal que haya sido asignado conforme & la Orden de la
Presidencia del Gobierno de 30 de julio de 1973.

i11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del
nombramiento, debera el aspirante seleccionado tomar posesién
de su cargo y previamente cumplir con el requisito exigido en
el apartado ¢) del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Ci-
viles del Estado.

11.2. Ampliacion.

La Administracién podra conceder a peticién del interesado
una prorroga del plazo establecido, que no podra execeder de
la mitad del mismo si las circunstancias lo aconsejan y con
eilo no se perjudican derechos a terceros.

12. RECURSO DE CARACTER GENERAL CONTRA LA OPOSICION

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunica a V. I para su conocimiento.
Dios guarde a V. I
Madrid, 17 de enero de 1975.

ALLENDE Y GARCIA-BAXTER

Ilmo. Sr. Subsecretario del Ministerio de Agricultura.

ANEXO

Programa
Parte primera (Cultura general)

Tema 1.—Caracteristicas generales de la Espana prerroma-
na. La Espafia romana y visigoda.

Tema 2.—La dominacién arabe en Espaifia. La Reconquista:
Su caracter y significado.

Tema 3.—La unidad nacional. Descubrimiento y conquista de
América. -

Tema 4.—Los Reyes espafioles de la Casa de Austria.

Tema 5.—La guerra de Sucesién. Los Borbones en Espaia.

Tema 6.—La segunda Republica espanola: Situacién del pais
en esta época.

Tema 7.—El Movimiento Nacional.

Tema 8.—Vision histérica de los grandes imperios de la an-
tigiedad. )

Tema 9.—La Edad Media en Europa. El Feudalismo.

Tema 10.—La Edad Moderna en Europa. La Revolucién Fran-
cesa. N

Tema 11.—Eurcpa durante el siglo XIX. El imperio napo-
leénico. La expansién colonial de las grandes potencias.

Tema 12.—Las dos grandes conflagraciones mundiales del
siglo XX. Las crganizaciones internacionales.

Tema 13.—Origenes y desarrollo de la literatura espanola
hasta el Siglo de Oro.

Tema 14.—El Siglo de Oro espairiol.

Tema 15.—La literatura espanola desde el Siglo de Oro hasta

la Generacién del 98.
Tema 16.—La Generacion del 98. Desarrollo posterior de la

literatura en Espafia.

Tema 17.—Manifastaciones artisiicas de la prehistoria. Ar-
quitectura y escultura romdanica y gotica.

Tema 18.—Manifestaciones artisticas del Renacimiento y del
Barroco. Corrientes posteriores.

Tema 19.—Los grandes maestros de la pintura espariola.

Tema 20.—Las zonas geograficas naturales de la Peninsula
Ibérica. Los rios esparioles. N

Tema 21.—Geografia econémica de Espana: La agricultura,
la ganaderia y la pesca.

Tema 22.—Geografia econémica de Espafa (continuacion}.
Artesania, la industria, la mineria, el turismo.

Tema 23.—Europa: Aspectos fisicos, econémicos, humanos y
politicos. .

Tema 24.—América: Aspectos fisicos, humanos y politicos.

Tema 25.—Africa: Aspectos fisices, humanos y politicos.

Tema 26.-—Asia y Oceania: Aspectos fisicos, humanos y po-
liticos.

Parte segunda (Matemdticas)

Tema 1.—Numeros naturales: Generalidades. Operaciones con
numeros naturales: Adicién, sustraccion, multiplicacion y divi-
sion.
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Tema 2.—E]1 namero entero. Adicién y sustracciéon de numeros
enteros. Propiedades, Sumas algebraicas. Multiplicacién de nua-
meros enteros:. Propiedades. Division exacta de nameros ente-
ros: Propiedades. Raiz cuadrada de numeros enteros: Propie-
dades. .

Tema 3.—Fracciones y numeros decimales: Operaciones con
fracciones Adicién, sustraccién, multiplicacion y divisién. Re-
duccién de fracciones a numeros decimales. Operaciones con
numeros decimales: Adicidn, sustraccién, multiplicacién y divi-
sion. .

Tema 4.—Potenciacién y radicacién: De niumeros naturales.
De fracciones. De nimeros decimales. Multiplicacién y divisién
con potencias de cualquier orden.

Tema 5.—FEcuacion de segundo grado con una incégnita. Su
resolucién., Naturaleza de las raices. Ecuaciones incompletas.
Relacién entre las raices y los coeficientes. Aplicaciones de la
ecuacion de segundo grado. ’

Tema 6.—Proporcionalidad: Generalidades. Razones y pro-
porciones. Regla de tres simple. Repartos proporcionales. )

Tema 7.—Sistema métrico decimal: Generalidades. Unidades
de longitud, superficie y volumen. Peso especifico y unidades de
peso. Transformacién de unidades. Comparacién de las unidades
de capacidad, masa y volumen, . )

Tema 8.—El plano. La linea recta. Linea quebrada. Linea

cerrada o poligonal. Rectas paralelas y perpendiculares.. Seg-

mentos rectilineos.

Tema 9.—Angulos. Angulos rectilineos, Comparacién de 4n-
gulos. Bisectriz. Angulos: Recto, agudo y obtuso. Angulos conse-
cutivos. Suma de angulos. Angulos complementarios y suple-
mentarios, Angulos adyacentes. Angulos opuestos por el vér-
tice. .
Tema 10.—Triangulos. Msdiana, Base. Altura. Suma de los an-
gulos de un triangulo. Clasificacion de'los triangulos atendiendo
a sus angulos y a sus lados. Propiedades de los triangulos rec-
tangulos, is6sceles y equilateros. Area del triangulo. Semejanza
de tridngulos :

Tema 11.—Cuadrilateros. Suma de los angulos de un cuadri-
latero. Clasificacién de los cuadrilateros. Area del cuadrado.
Area del rectangulo.

Tema 12.-Paralelogramos: Propiedades. Clasificacién. Area
del paralelogramo. Area de un poligono cualquiera. Suma de
los angulos de un poligono convexo.

Tema 13.—El cubo. El ortoedro, Paralelepipedos. Volumen.

Medicién de volimenes. Area lateral. _

Tema 14.—La circunferencia y el circulo. Posiciones de una
recta respecto de una circunferencia. Arcos y cuerdas de una
circunferencia. Medidas- de arcos y angulos, Unidades de .arco.
Operaciones con medias angulares. Longitud de la circunferen-
cia y area del circulo.

Tema 15.—La esfera. Zona esférica y segmento esférico. Uso
esférico y cufia esférica. Area y volumen de la esfera.

Tema 16.—Poliedros. Construccién de los poliedros regula-
res. Los prismas. Area lateral y total del prisma recto. Vo-
lumen de un prisma cualquiera.

Tema 17.—Piramides. Tronco de Piramide. Areas laterales

de la piramide y del tronco de viramide regular. Volumenes, |.

Estudio analogo del cilindro y del cono.

Tema 18.—Lugares ' geéométricos. Lugares geométricos de los
puntos equidistantes de otro; de los puntos equidistantes de
otros dos; de los puntos equidistantes a una recta; de los
puntos equidistantes a dos rectas. Punto que equidista de otros
tres. Puntos que equidistan de tres rectas. o

Tema 19.—Razones trigonométricas. Relaciones fundamenta-
les entre las razones del mismo angulo.. Variacion de las razo-
nes trigonométricas.

Parte tercera (Organizacion edministrativa)
Tema 1.—El Estado Espartiol: Sus principios politicos. Las

Leyes Fundamentales del Reino. Los organos superiores del

Estado: Especial referencia a la Jefatura del Estado, las Cor-
tes Espafiolas, el Gobierno y los ministros. La Organizacién
Sindical: Especial referencia a la Organizacion Sindical Agra-
ria.

Tema 2.~-La Administracién Publica: Organos centrales y-

periféricos. La Administracién Institucional. La Administracion
Local: la Provincia y el Municipio.

Tema 3.—El Ministerio de Agricultura: Funciones. Estructura
orgénica de los servicios centrales, regionales y provinciales.
Tema 4.—La Administracion institucional del Ministerio de

Agricultura. Principales Organismos auténomos dependientes del
Departamento. Especial referencia a los Organismos auténomos
siguientes: Instituto Nacional de Reforma y Dgsarrollo -Agrario,
Servicio de Extensién Agraria, Fondo de Ordenacién y Regula-
cién de Producciones y Precios Agrarios:

. Tema 5.—Especial referencia & los Organismos Auténomos
siguientes: Instituto Nacional para la Conservacion de la Natu-
raleza, Servicio Nacional de Productos Agrarios, Instituto Na-
cional de Investigaciones Agrarias, Servicio de Defensa contra
Plagas e Inspeccién Fitopatoldgica, Instituto Nacional de Deno-
minaciones de Origen, Servicio Nacional del Cultivo y Fermen-
tnal,;g:tx; del Tabaco; otros Organismos autonomos del Departa-

, Tema 8.—Los funcionarios publicos: Concepto y clases, Prin-
cipales disposiciones reguladoras de la condicién de funcionario
publico. Referer;cx_a a los Cuerpos especiales y plazas no esca-
lafonadas del Ministerio de Agricaltura; Disposiciones orgénicas.
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Tema 7.-—Adquisicién y pérdida de la condicién de funciona-
rio del Estado. Derechos y. deberes. Situaciones e incompatibi-
lidades. Régimen disciplinario. Derechos pasivos.

Tema 8.—La Ley de Procedimiento Administrativo. Normas
generales de la actuacién administrativa. Actos administrati-
vos. Términos y- plazos. Iniciacién, ordenacién, instruccién y
determinacion del procedimiento. Revision de los actos en via
administrativa. Recursos administrativos. El recurso contencio-
so-administrativo. ’

Parie cuarta (Técnica de Delineacién)

. Tema 1.—Papeles Plasticos. Lapices y tintas. Reproduccién
de planos. Sistemas. Reproduccién fotografica.

Tema 2.—Técnicas de dibujo sobre distintos materiales y
plasticos. Normas UNE sobre formato y plegado de planos. Fon-
dos y tramas. .

Tema 3.—Precauciones a emplear en el manejo y archivo de
papeles de dibujo. Archivo de planos,

Tema 4.—Comprobacién y uzo de escalas y circulos gra-
duados. Comprobacién, rectificacion y manejo de reglas y plan-
tillas., Uso de pantégrafos. Uso de compas de proporciones.

Tema 5.—Rotulacién. A pulso. Delineadd. Mecénicg. Rotulos
adhesivos y tramas. .

Tema 6.—Escalas: Definicién y clases. Calculo numérico.

" Ampliacicnes y reducciones. Pantégrafo y compés de propor-
ciones. Uso y manejo de escalas profesionales. Cambios de es-
calas.

Tema 7.—Teoria del acotado. Cotas de dimension. Cotas de
situacién. Seleccion de cotas.

Tema 8.—Correlacién y colocaciéon de cotas. Acotado de es-
pacios limitados, Revisién de cotas.

Tema 9.—Proyeccién diédrica. Combinaciones de vistas. Dis-
posicién alternativa-de las vistas. Representacion de lineas ocul-
tas.

) Tema- 10.—Seccién total. Media seccién. Corte interrumpido.
.Seccién girada. Secciones de dctalle. Seccién auxiliar. Secciones
convencionales. ' )

Tema 11.—Tipos de esquemas técnicos. Trazado de un es-
quema, medicidon y acotado. -

Tema 12.—Dibujo de estructuras de acero. Dibujo de estruc-
turas de hormigén armado. Datos que deben contener. Escalas.

Tema 13.—Dibujo de estructuras de madera. Dibujo de es-
trnilctura.s de obra de fabrica. Datos que deben contener. Es-
calas.

Tema 14.—Planos de soldadura. Uniones y cortes. Escalas.

Tema 15.—Planos de deslinde. Plano de levantamiento de
un terreno. Escalas.

‘Tema 16.—Plano parcelario. Plano de ciudad. Plano de cur-
vas de nivel. Escalas. .

Tema 17.—Planos que comprende el proyecto de un edificio.
Planos de obra de un edificio. Datos que deben contener unos
y otros. Escalas. ’

Tema 18.—Planos que deben contener las instalaciones de
calefaccion, saneamiento, fontaneria y electricidad. Datos que
deben contener, Escalas. -

Tema 19.—Planos de ordenacién urbana y proyectos de ur-
banizacién. Sus clases. Nociones de topografia. Planimetria. Al-
timetria. Perfiles del terreno.

Tema 20.—Medicién de superficies en planos de urbanizacion
y edificacién. Métodos y utiles. Aparatos.

T

3

MINISTERIO DE COMERCIO

RESOLUCION de la Subsecretaria de Comercio por
la que se publica la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos para las oposiciones libres pa-
ra ingreso en el Cuerpo Especial de Ayudantes Co-
merciales del Estado.

2925

Terminado el plazo de presentacién de instancias sefialado
en la Orden de 16 de noviembre ultimo («Boletin Oficial de}l Es-
tado» del dia 21), por la que se convocaron oposiciones libres
para ingreso en el Cuerpo Especial de Ayudantes Comerciales
del Estado. ‘

Esta Subsecretaria, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto
en la riorma 4.1 de la convocatoria objeto d> la citada Orden de
este Ministerio, y de conformidad, asimismo, con el Decreto
1411/1968, de 27 de junio, por el que se aprobd la Reglamenta-
cion general para el ingreso en la Administracion Publica, ha
tenido a bien disponer la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» de la lista provisional de aspirantes admitidos y ex-
. cluidos, que se detallan en la relacion anexa a esta Resolucién.

Lo que comunico a V. S._para su conccimiento y efectos.

Dios guarde a V. S.

Madrid, 15 de enero de 1975.—El Subsecretario, Alvaro Ren-
gifo CalderQn. ‘ )

Sr. Subdirector general de Personal.



