
septiembre, sobre desconcentración y transferencia de funcio
nes tiene encomendadas, ha resuelto cubrirlas mediante con
curso de traslado, que se regirá por lo dispuesto en el Regla
mento de Personal de la Dirección General de Sanidad, de 30 
de marzo de 1951, disposiciones concordantes y por las si
guientes

Bases de convocatoria

1. PLAZAS CONVOCADAS Y SUS RESULTAS

1.1, Servicios Provinciales.

Plazas

Albacete .........  1
Alicante ............................................. 1
Almería ............................................  1
Badajoz .......................................   1
Ciudad Real ................................... 1
Coruña (La) ..............   1
Guipúzcoa ..............................   1
Huelva ..........................    1
Jaén ...................   1
 Lérida ..........   1
Lugo .............................................   1
Orense ........................   1
Soria .....................................   1 

2. CONCURSANTES

2.1. Concursantes voluntarios.—Podrán tomar parte volun
tariamente, solicitando uno o más puestos de trabajo, los fun
cionarios de carrera de los respectivos Cuerpo y especialidad 
mencionados que se encuentren en situación de;.

a) Servicio activo.
b) Excedencia voluntaria, siempre que lleven como mínimo 

un año en esta situación el último día del plazo establecido 
para presentar solicitudes. Estos concursantes no podrán ser 
reingresados en número superior al de plazas que excedan, 
tras la adjudicación hecha en favor de los concursantes que 
tomen parte con carácter forzoso.

2.2. Concursantes forzosos.—Deberán tomar parte obligato
riamente, solicitando la totalidad de vacantes anunciadas:

a) Los funcionarios que se encuentren en expectativa de 
destino, con motivo de haber superado las pruebas selectivas 
para ingreso en el citado Cuerpo y especialidad.

b) Los que se encuentren en excedencia forzosa.
c) Los que se hallen desempeñando plaza con destino pro

visional.

Los concursantes comprendidos en la presente basé resulta
rán necesaria menté adjudicatarios de puesto de trabajo, aun
que incumplan con la obligación de concursar o de solicitar 
la totalidad de vacantes.

3. SOLICITUDES Y documentación

3.1. Solicitudes.

3.1.1. Forma.—Serán formuladas mediante instancia reinte
grada con póliza de 3 pesetas dirigida al Director-general de 
Sanidad, en la que se consignará nombre y apellidos, "locali
dad de residencia, provincia, domicilio, pertenencia al Cuerpo 
y especialidad convocados, situación actual en el mismo, plaza 
que se venga desempeñando, en su caso, plazas que se solici
tan por riguroso orden de preferencia y, de resultar proce
dente, derecho preferente que se pretenda hacer efectivo a 
tenor de lo dispuesto en la base 5.1.

3.1.2. Lugar de presentación.—Las solicitudes se presentarán 
en el Registro General de la Dirección General de Sanidad 
(Ventura Rodríguez, 7, Madrid-13) o en los lugares, por los 
medios y en la forma determinados en el artículo 66 de la Ley 
de Procedimiento Administrativo.

3.1.3. Plazo de presentación.—El plazo para la presentación 
de instancias será de treinta días hábiles, contados a partir 
del siguiente al de la publicación de la convocatoria en el 
«Boletín Oficial del Estado». No se admitirá al concurso a 
los funcionarios cuyas instancias hayan sido presentadas fuera 
de plazo en el Registro del Centro, dependencia u oficina co
rrespondiente para su tramitación.

3.2. Documentación.—Los funcionarios que acudan al con
curso desde la situación de excedencia voluntaria o forzosa 
unirán a su solicitud declaración jurada de carecer de ante
cedentes penales y de no estar sujetos a expediente judicial 
o disciplinario o pendiente de fallo del Tribunal de Honor, ni 
de haber sido separados como consecuencia de los mismos du
rante el tiempo de excedencia voluntaria, de Cuerpos de la 
Administración del Estado, Local e Institucional. En caso de 
resultar adjudicatarios de alguna plaza presentarán certificado 
negativo de antecedentes penales, expedido por el Registro 
Central de Penados y Rebeldes, así como certificado de no 
padecer enfermedad ni defecto físico que imposibilite para el 
servicio, expedido por una Jefatura Provincial de Sanidad.

4. RETIRADA DE SOLICITUDES

Una vez concluido el plazo establecido en la base 3.1.3 de 
la presente convocatoria, los concursantes no podrán retirar 
ni modificar sus solicitudes.

5. ADJUDICACION DE PLAZAS

5.1. Concursantes con derecho preferente.—Los excedentes 
forzosos y voluntarios podrán utilizar, en su caso, el derecho 
preferente, concedido por una sola vez durante un plazo de 
quince años, para ocupar plaza vacante en la localidad donde 
servían cuando se produjo su cese en el servicio activo, si en 
el presente concurso se convocaran dichas plazas. En todo caso, 
el derecho preferente ejercitado sobre una determinada plaza 
por un funcionario procedente de la situación de excedencia 
forzosa será prioritario sobre el ejercido sobre la misma plaza 
por un funcionario procedente de la de excedencia voluntaria.

5.2. Concursantes generales—Una, vez otorgadas las plazas 
a ios concursantes con derecho preferente, se adjudicarán las 
restantes tomando en consideración los años, meses y días de 
servicios efectivos reconocidos oficialmente que tengan los as
pirantes en la fecha en que termine el plazo de presentación 
de solicitudes.

6. EFECTOS DERIVADOS DEL CONCURSO

6.1. Concursantes que hayan obtenido puesto de trabajo.— 
Los concursantes que hayan obtenido puesto de trabajo toma
rán posesión del mismo en los siguientes plazos:

a) Un mes, si el nuevo destino radica en localidad distinta 
a la del actual.

b) Cuarenta y ocho horas, si el nuevo destino radica en 
la misma localidad.

A los efectos de este plazo, los funcionarios de nuevo in
greso serán equiparados a los contemplados en la letra a) de 
la presente base.

6.2. Concursantes que no hayan obtenido puesto de trabajo. 
Los concursantes contemplados en la base 2.1 de la presente 
convocatoria que no obtuvieron puesto de trabajo continuarán 
en la misma situación y, en su caso, destino que vinieren 
disfrutando».

Lo que digo a V. S. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S.
Madrid, 20 de febrero de 1975;—El Director general' Federi

co Bravo Morate.

Sr. Subdirector general de Servicios.

7556 RESOLUCION de la Dirección General de Sanidad 
por la que se convoca concurso de traslado para 
proveer plazas vacantes en la plantilla del Cuerpo 
de Puericultores y Maternólogos del Estado, Espe- 
cialidad de Puericultores.

Vacantes diversas plazas, de la plantilla del Cuerpo de Pue
ricultores y Maternólogos del Estado, especialidad de Pueri
cultores, esta Dirección (¿enera!, en ejercicio de las funciones 
que por los Decretos 1667/1960, de 7 de septiembre, y 1826/1961, 
de 22 de septiembre, sobre desconcentración y transferencia de 
funciones tiene encomendadas, ha resuelto cubrirlas mediante 
concurso de traslado, que se regirá por lo dispuesto en el Re
glamento de Personal de la Dirección General de Sanidad, de 
30 de marzo de 1951, disposiciones concordantes, y por las si
guientes

Bases de convocatoria 

1. PLAZAS CONVOCADAS Y SUS RESULTAS

(No se indica el número de vacantes cuando se trata de 
una sola).

1.1. Servicios Centrales.

Dirección General de Sanidad, 
dos plazas.

1.2. Servicios Provinciales y 
Comarcales.

Villarrobledo (Albacete). 
Alicante, dos plazas.
Orihuela (Alicante).
Badajoz.
Almendralejo (Badajoz). 
Azuaga (Badajoz).
Baleares.
Burgos, dos plazas.
Trujillo (Cáceres).
Cádiz, dos plazas.
Sanlúcar de Barramedá (Cá

diz).
Alcázar de San Juan (Ciudad 

Real).

Valdepeñas Ciudad Real),. 
Castro del Río (Córdoba). 
Peñarroya (Córdoba).
Coruña.
Santiago de Compostela (Co

ruña).
Cuenca.
Guipúzcoa.
Pasajes (Guipúzcoa).
Hueiva.
Barbastro (Huesca).
Jaén.
Baeza (Jaén).
León.
Cistierna (León)..
La Bañeza (León).
Ponferrada (León).
Torrecilla en Cameros ( L o - 

groño).
Monforte de Lemos (Lugo). 
Madrid, cuatro plazas.



Málaga.
Tudela (Navarra).
Orense.
Ribadavia (Orense).
Oviedo.
Avilés (Oviedo).
Mieres (Oviedo).
Las Palmas.
Puerto de la Luz (Las Palmas). 
La Guardia (Pontevedra).

Villagarcía de Arosa (Ponte
vedra).

Santander.
Santoña (Santander), 
Torrelavega (Santander).
Lora del Río (Sevilla).
Toledo.
Talavera de la Reina (Toledo). 
Carlet (Valencia).
Valladolid.
Benavente (Zamora).

2. concursantes

2.1. Concursantes voluntarios.—Podrán tomar parte volunta
riamente, solicitando uno o más puestos de trabajo, los fun
cionarios de carrera de los respectivos Cuerpo y especialidad 
mencionados que se encuentren en situación de:

a) Servicio activo.
b) Excedencia voluntaria, siempre que lleven como mínimo 

un año en esta situación el último día del plazo establecido 
para presentar solicitudes. Estos concursantes no podrán ser 
reingresados en número superior al de plazas que excedan, 
tras la adjudicación hecha en favor de los concursantes que 
tomen parte con carácter forzoso.

2.2. Concursantes forzosos.—Deberán tomar parte obligato
riamente, solicitando la totalidad de vacantes anunciadas:

a) Los funcionarios que se encuentren en expectativa de 
destino, con motivo de haber superado las pruebas selectivas 
para ingreso en el citado Cuerpo y especialidad.

b) Los que se encuentren en excedencia forzosa.
c) Los que se hallen desempeñando plaza con destino pro- 

visional.
Los concursantes comprendidos en la presente base resulta

rán necesariamente adjudicatarios de puesto de trabajo aunque 
incumplan con la obligación de concursar solicitando la tota
lidad de vacantes.

3. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

3.1. Solicitudes.

3.1.1. Forma.—Serán formuladas mediante instancia reinte
grada con póliza de 3 pesetas, dirigida al Director general de 
Sanidad, en la que se consignará nombre y apellidos, locali
dad de residencia, provincia, domicilio, pertenencia al Cuerpo 
y especialidad convocados, situación actual en el mismo, plaza 
que se venga desempeñando, en su caso, plazas que se solici
tan por riguroso orden de preferencia y, de resultar proce
dente, derecho preferente que se pretenda hacer efectivo a 
tenor de lo dispuesto en la base 5.1.

3.1.2. Lugar de presentación.—Las solicitudes se presenta
rán en el Registro General de la Dirección General de Sanidad 
(Ventura Rodríguez, 7. Madrid-8) o en los lugares por los 
medios y en la forma determinados en el artículo 66 de la Ley 
de Procedimiento Administrativo.

3.1.3. Plazo de presentación.—El plazo para la presentación 
de instancias será de treinta días hábiles, contados a partir 
del siguiente al de la publicación de la convocatoria en el 
«Boletín Oficial del Estado». No se admitirá al concurso a 
los funcionarios cuyas instancias hayan sido presentadas fuera 
de plazo en el Registro de! Centro, dependencia u oficina 
correspondiente para su tramitación.

3.2. Documentación.—Los funcionarios que acudan al con
curso desde la situación de excedencia voluntaria o forzosa 
unirán a su solicitud declaración jurada de carecer de antece
dentes penales y de no estar sujetos a expediente judicial o 
disciplinario o pendiente de fallo del Tribunal de Honor, ni 
de haber sido separados como consecuencia de los mismos, 
durante el tiempo de excedencia voluntaria, de Cuerpos de la 
Administración del Estado, Local e Institucional. En caso de 
de resultar adjudicatarios de alguna plaza presentarán certi
ficado negativo de antecedentes penales, expedido por el Re
gistro Central de Penados y Rebeldes, así como certificado de 
no padecer enfermedad ni defecto físico que imposibilite para 
el servicio, expedido por una Jefatura Provincial de Sanidad.

4. RETIRADA DE SOLICITUDES

Una vez concluido el plazo establecido en la ba6e 3.1.3 de 
la presente convocatoria, los concursantes no podrán retirar 
ni modificar sus solicitudes.

5. ADJUDICACION DE PLAZAS 

5.1. Concursantes con derecho preferente.—Los excedentes 
forzosos y voluntarios podrán utilizar, en su caso, el derecho 
preferente, concedido por una sola vez durante un plazo de 
quince años, para ocupar plaza vacante en la localidad donde 
servían cuando se produjo su cese en el servicio activo si en 
el presente concurso se convocaran dichas plazas. En todo caso 
el derecho preferente ejercitado sobre una determinada plaza 
por un funcionario procedente de la situación de excedencia 
forzosa será prioritario sobre el ejercido sobre la misma plaza 
por un. funcionario procedente de la de excedencia voluntaria.

5.2. Concursantes generales.—Una vez otorgadas las plazas 
a los concursantes con derecho preferente, se adjudicarán las 
restantes, tomando en consideración los años, meses y días de

servicios efectivos reconocidos oficialmente que tengan los as
pirantes en la fecha en que termine el plazo de presentación 
de solicitudes.

6. EFECTOS DERIVADOS DEL CONCURSO

6.1. Concursantes que hayan obtenido puesto de trabajo.— 
Los concursantes que hayan obtenido puesto de trabajo toma
rán posesión del mismo en los siguientes plazos:

a) Un mes si el nuevo destino radica en localidad distinta 
a la del actual.

b) Cuarenta y ocho horas si el nuevo destino radica en 
la misma localidad.

A los efectos de este plazo, los funcionarios de nuevo in
greso serán equiparados a los contemplados en la letra a) de 
la presente base.

6.2. Concursantes que no hayan obtenido puesto de trabajo. 
Los concursantes contemplados en la base 2.1 de la presente 
convocatoria que no obtuvieron puesto de trabajo continuarán 
en la misma situación y, en su caso, destino que vinieren 
disfrutando.

Lo que digo a V. S. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S.
Madrid, 7 de marzo de 1975.—El Director general, Federico 

Bravo Morate.

Sr. Subdirector general de Servicios.

7557 RESOLUCION del Instituto de Estudios de Admi
nistración Local por la que se convoca un curso so
bre Modernas Técnicas de Gestión de Archivos y 
Bibliotecas.

En cumplimiento del plan general de actividades de la Escue
la Nacional de Administración Local de este Instituto, se con
voca un curso sobre Modernas Técnicas de Gestión de Archivos 
y Bibliotecas, con sujeción a las siguientes bases:

Primera.—El curso que se convoca se propone adiestrar a 
los asistentes al mismo en las técnicas sobre clasificación, ar- 
chivonomía y bibliotecanomía, con especial referencia a la Ad
ministración Local.

Segunda.—Podrán tomar parte en el curso los funcionarios 
que pertenezcan al grupo de Administración General de las Cor
poraciones Locales en los que concurran los siguientes requi
sitos:

Primero.—Estar prestando servicio en la actualidad en una 
Corporación Local.

Segundo.—Que la Corporación en la que presta servicio el 
solicitante tenga un censó de población superior a 10.000 habi
tantes.

Dichas circunstancias deberán acreditarse mediante certifi
cado.

Tercera.—El número de participantes en el curso no será 
superior a 30.

Cuarta.—La selección de los aspirantes se efectuará, si fuere 
preciso, teniendo en cuenta los siguientes criterios de prefe
rencia:

Primero.—El mayor censo de población del Municipio al que 
sirve el solicitante.

Segundo.—Tiempo de servicios a la Administración Local.

Quinta.—El curso tendrá lugar en la Escuela Nacional de 
Administración Local del 12 al 28 de mayo de 1975.

El régimen de trabajo será en jornada de mañana y tarde, 
de lunes a jueves, y de mañana el viernes.

Sexta.—Las solicitudes para participar en el concurso debe
rán dirigirse, según modelo adjunto, al Director del Instituto de 
Estudios de Administración Local (Joaquín García Morato, 7, 
Madrid-10), en el plazo de quince días hábiles, a contar del 
siguiente al de la publicación de esta convocatoria en el «Bole
tín Oñcial del Estado», pudiendo presentarse directamente en la 
Secretaría del Instituto de Estudios de Administración Local o 
en alguna de las oficinas a que se refiere el artículo 66 de la 
Lev de Procedimiento Administrativo.

Séptima.—La asistencia al curso quedará condicionada, en su 
caso, a la obtención de la preceptiva licencia de la respectiva 
Corporación, de acuerdo con lo preceptuado en el artículo 49 
del Reglamento de Funcionarios de Administración Local de 30 
de mayo de. 1952.

Octava.—A los participantes en el curso se les expedirá cer
tificado de asistencia al mismo y, en su caso, de aprovecha
miento.

Novena.—Los aspirantes admitidos al curso abonarán, antes 
de iniciarse éste en la Tesorería-Contaduría del Instituto' de 
Estudios de Administración Local, la cantidad de 1.615 pesetas 
en concepto de derechos de matrícula y de expedición de cer
tificado.

Madrid, 1 de abril de 1975.—El Director del Instituto, José 
Antonio García Trevijano Fos.


