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macién de hielo.en tuberfas, Recientes realizaciones sobresa-
lientes en materia de conducciones en carga y tineles hidrau-
licos. )

12. legislacién especifica de Obras Hidraulicas. Ley de
Aguas. Disposiciones complementarias sobre .aguas subalveas,
servidumbre forzosa de acueductos y flotacién fluvial. Conce-
siones por interés publico. Aprovechamiento de pie de presa.
Inscripcién’ de aprovechamiento. Reglamento de policia de
aguas y sus cauces. Vertidos de aguas residuales. Auxilios a
las obras hidraulicas de regadio, defensa, encauzamiento, de-
secacion, abastecimiento y saneamiento. Clasificacion de em-
balse segin su posible aprovechamiento secundario recreativo.

Segundo ejercicio
Para Peritos de Montes

1. Levantamientos topograficos. Planimetria, Eleccion, des-
cripcién y aplicacion de métodos y aparatos. Altimetria, Sis-
temas de nivelacion. Trazado de curvas de nivel y lineas de
maxima y minima pendiente. Eleccién, descripcién y aplica-
cion de métodos y aparatos. Taquimetria. Evaluacién de ‘su-
perficies. . .

2. Inventariacién. Estructuras del vuelo arbdreo. Determi-
nacién por métodos directos del numerc de pies, distribucion
diamétrica, altura de la masa y 4reas basimétricas. .

3. Volumen de existencias, Métodos de eptimacién, Creci-
mientos en volumen. Su determinacién por, comparacién de
inventarios por empleo de crecimientos diametrales y por apeo
y medicién de arboles tipo. _ »

4. Conceptos basicos de las instrucciones de «Ordenacion
de Montes Arbolados» de 29 de diciembre de 1970 y de las de
«Ordenacién y organizacién. econémice. de la produccion fo-
restal» de 27 de enere de 1930. Interpretacion de los proyectos
de Ordenacién limitada y planes técnicos. Planes generales y
especiales, Desarrollo de los Planes de Mejora. Revisiones: Su
objeto y partes de que consta.

5 Aprovechamientos forestales. Pliegos de condiciones. Da-
tos para la fijacién de los precios base a indice, Formas de
adjudicacion y sus requisitos, Derecho de tanteo. Actuaciones
administrativas a gque dan lugar los aprovechamientos.

6. Aprovechamientos maderables, Interpretacién y desarro-
llo dé los Planes de carta. Toma de datos para la redaccion
de los Planes anuales. Operaciones a realizar.

7. Aprovechamientos resinosos. Interpretacién y desarro-
llo de los Planes de resinacién. Toma de datos para la redac-
cién de Planes anuales. Operaciones a realizar.

8. Aprovechamiento de corcho. Interpretacién y desarrollo
de los Planes de descorche Turnos de descorche establecidos.
Bornizo y secundero, Toma de datos para la redaccién de los
Planes anuales. R

9. Vias .forestales. Clasificaciéon, Caracteristicas geométri-
cas. Alineaciones rectas y curvas. Perfiles longitudinales 'y
transversales. Rasantes. Férmulas de cubicacion entre perfiles.
Trabajos de gabinele en la redaccién de proyectos. ’

10. Mecanizacién de la preparacion del suelo y de los cui-
dados culturales, Subsoladores, arados, gradas, cultivadores, ro-
dillos y desbrozadoras, Clasificaciéon. Mecanizacion del abo-
nado, siembra y plantacién, Abonadoras, plantadoras y trans-
plantadoras. Organos fundamentales, utilizacién y rendimientos
horarios de cada una de ellas.

11. Mecanizacion del apeo y desembosque, Utilizaciéon de
maquinas 'y aperos en el apeo, desramado, despuntado, tron-
zado, descortezado, troceado, arrastre y desembosque, Meca-
nizacién de la clasificacién de productpos forestales, Medios
utilizados. Mecanizacién del transporte de productos forestales.
Utilizacion de vehiculos especificos. Rendimientos horarios.

12. Mecanizacion en el combate de plagas y lucha contra
incendios. Pulverizadores, espolvoreadores y atomizadores. He-
rramientas y extintores, Organos fundamentales y su. regula-
cion. Utilizacion y rendimiéntos horarios.

Segundo ejercicio
Para Peritos Agricolas

1. Hidrologia. Ciclo hidroldégico, Magnitudes hidrolégicas.
Mediciones hidrologicas. Técnicas de aforo de las corrientes
superficiales. Redes de estaciones hidrolégicas. '

2. Regulaciéon, Teorias estadisticas de la regulacion de co-
rrientes superficiales. Funciéon de distribucion de aportacio-
nes. Garantia de la regulacion.

3. Técnicas especiales e indirectas para incrementar recur-
so de agua. Captacién de agua atmosférica, Prevencién de eva-
poraciéon en embalses, Prevencién de pérdidas en canales. Tec-
nificacion de regadios. ’

4. El medio fisico y su correccion, El suelo, el agua, el
clima, Correccion de suelos. El riego, Diversos tipos de abonos.
Modificacion de la temperatura y de la luz. .

5. Cultivos. Técnicas de accion fisica, biolggica y quimica
sobre el crecimiento. Técnicas de acciéon sobre -el medio bio-
16gico. Entomologia. Criptogamia. Labores del cultivo.

6. Maquinaria, Distintos tipos de maquinaria de cultivos y
labores, Fundamento y empleo.

7. Construcciéon, Proyectos, conceptos, estudios preliminares,

documentos de proyecto, Obras: Replanteo, ejecucion y direc- |

ci6én. Mediciones. Certificacién, valoracién y liquidaciones. Ma-
teriales de construccién.

8. Topografia. 'Planimetria; altimetria; taquimetria; nive-
lacion. Modo de efectuarlas. Tipos de aparatos empleados y
su correccion.* Superficiacién y cubicaciones.

9. Sistema de riegos. Importancia econémica del regadio.

.Riegos de p¥e y por aspersion, Distribucion superficial, Costes

de transformacién de secano en regadio.

10. Usos del agua en regadios., Técnicas de aplicacién del
agua al terreno, Calculo de dotaciones de riego. Garantia de
la disponibilidad de agua de riego. Calidad del agua de riego.
Obras de riego en general. Reutilizacién de caudales de riego.

11. Expropiaciones, Determinacion del justo precio. Valo-
racién de fincas rusticas. Sistemas de valoracidén., Valoracién
racional Cuenta de productos y gastos. Productos medios anua-
les, Gastos de mano de obra, Semillas. Abonos, Labores. Gas-
tos de Administracion, Beneficios del cultivador. '

12. Redaccién de fichas parcelarias, Toma de datos catas-
trales. Proyecto de valoracion (actas previas a la ocupacidnl.
Hojas de depositos previos. Indemnizacion por rapida ocupacion.
Actas de ocupacion. ’ ’

- Segundo ejercicio
Para Facultativos de Minas

1. Levantamientos topograficos, Planimetria  Eleccion, des-
cripcién y aplicacidén de métodos y aparatos. Altimetria. Sis-
temas de. nivelacion. Trazado de curvas de nivel y lineas de
maxima y minima pendiente, Eleccién, descripcién y aplica-
cién de métodos y aparatos. Taquimetria. Evaluacién de su-
perficies.

2. Movimiento de tierras. Desmontes y terraplenes. Expla-
naciones. Excavaciones a cielo abierto y en tuneles. Drenajes
vy agotamiento. Entibaciones a cielo abierto y subterraneos.

3. Materiales de construccién. Aridos y sus clases. Materia-
les ceramicos. Madera de construccién. Materiales metalicos.
Aglomerantes. Morteros y hormigones. )

4, Maquinaria para la construccién de obras publicas, Elec-
trotecnia. Motores. Aire comprimido, Bombas., Aparatos eleva-
dores. Magquinaria para movimiento de tierras. Maquinaria
para elaboracion de hormigén. ,

5. Construccién, Proyectos, conceptos, estudios preliminares,
documentos de proyecto, Obras: Replanteo, ejecucién y direc-
cién, Mediciones. Certificacién, valoracién y liquidacion,

6. Usos del agua en abastecimiento a poblaciones, Prevision
de poblacién y dotaciones, Pérdidas en red de distribucién
(valores estadisticos), Calidad del agua y depuracién previa
a distribucion. Obras de abastecimiento y saneamiento en ge-
neral., Control e indices de contaminacién. Depuracién de aguas
residuales urbanas, Autodepuraciéon en cursos naturales. Reuti-
lizacién de efluentes urbangs.

7. Usos del agua en abastecimiento industrial., Principales
sectores industriales usuarios de agua. Evaluacién de necesi-
dades de agua industrial (valores estadisticos de sectores) Agua
de refrigeraciéon, Problemas de contaminacion en relacién con
los efluentes industriales. Reutilizacién de efluentes industria-

les.

.8. Usos hidroeléctricos del agua. Aprovechamientos hidro-
eléctricos en general. Desarrollo hidroeléctrico en la cuenca
del Guadiana y sus perspectivas en el futuro. Centrales de acu-
mulacién. -

9. Otros usos del agua. Navegacion fluvial., Defensa contra
la intrusién salina. Caudales de dilucidén. Usos recreativos. Cau-
dal minimo no derivable de los cursos naturales.

10. Presas. Tipos de presas, Aliviadero, Otros dérganos de
la presa. La Asociaciéon Internacional de Grandes Presas. Re-
cientes realizaciones sobresalientes en materia de presas, La

-auscultacién de presas. La Seccidon de Vigilancia de Presas.

La Comision 8e Normas-de Grandes Presas. La Instruccién de
Grandes Presas.

11. Canales. Canales revestidos y sin revestir, Tipos de
revestimiento. Juntas en revestimiento dehormigén. Drenaje del
canal. Obras singulares en e] canal. Compuertas. Recientes rea-
lizaciones sobresalientes en "materia de canales, Maquinaria
para refino de taludes y hormigonado de revestimiento, Ex-
plotacion y conservacion. '

12. Conducciones en carga. Tratamientos superficiales de
tuberias forzadas metalicas. Técnicas de inspeccién de solda-
dura. Tuberias prefabricadas de hormigén armado y preten-
sado. Tipos de juntas. Normas., Formacion de hielo en tuberias.
Recientes realizaciones sobresalientes en materia de conduc-
ciones de carga y tuneles hidraulicos.

RESOLUCION de lg Confederacion Hidrografica
del Jucar por la que se convocan pruebas selectivas
restringidas para cubrir dos plazas vacantes de In-
genieros superiores en la plantilla de dicho Orga-
nismo.

8467

Vacantes dos plazas de Ingenjeros Superiores. dotadas en la
plantilla del Organismo auténomo Confederacion Hidrografica
del Jucar del Ministerio de Obras Publicas, de conformidad con
lo previsto en la Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades
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Es:atales Autonomas de 26 de diciembre de 1958 y una vez
cumplidos los tramites que seriala la disposici6on transitoria
primera, y previa aprobaciéon por la Presidencia del Gobierno,
segun determina el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto de Personal
al Servicio de los Organismos Auténomos, aprobado por De-
creto 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo
con las siguientes

Bases de convocatoria
1, NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan dos plazas de Ingenieros superiores, ambas de
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertes, dotadas en las plan-
tillas presupues.arias del Organismo auténomo Confederacién
Hidrografica del Jacar. Dichas plazas se regiran por las nor-
mas conienidas en el Estatuto de Personal de Organismos Auté-
nomos y disposiciones complementarias, y tendran los emolu-
mentos que para dicha escala figuran en el presupuesto de
fondos propios de la Confederacién Hidrografica del Jucar y
que se fijan de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de fe-
brero, v disposiciones complementarias.

1.2. La selecciéon de los aspirantes se regulard por lo pre-
visto en la disposicidén transitoria primera del Estatuto -de Per-
sonal al Servicio de los Organismog Auténomos, lo dispuesto
en el Reglamento General para Ingreso en la Administracion
Publica vy las normas de esta Resolucion.

1.3. Incompatibilidad.

Las personas que obtengan.las plazas a que se refiere la
presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el ariiculo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio de
los Organismos Auténomos, y no podran simultanear el desem-
peitd de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier otra
de la Administracién centralizada, auténoma del Estado o de
la Administraciéon Local.

1.4. Sistema selectivo.

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de concurso-oposicion restringido, que constara de lag si-
guientes fases:

1.* Oposicion.

Constara la fase de oposicién de dos pruebas, una tedrica
y otra practica.” La prueba tedrica versari sobre los temas del
programa que figura como anejo en la presente convocatoria.
El ejercicio consistira en la exposicién por escrito de dos temas,
elegidos por e] opositor, entre cuatro sacados al azar (dos de
cada uno de los grupos —administrativo y técnico— en que se
encuentra dividido el mencionade programa)l.

La duracién total de dicha exposicién serd, como maximo,
de una hora y treinta minutos.

La prueba practica versara sobre alguna de las materias in-
cluidas en el programa anteriormente mencionado.

h La duracién de dicha prueba dera, como maximo, de una
ora.

2.2 Concurso.

En la fase de concursp se computaran los méritos de los
candidatos conforme al baremo de puntuaciones conlenidas en
la ‘base 7.2.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
gera necesarip reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder de
setenta.

c¢) Estar en posesion ‘'del titulo de Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos. .

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario del servicio del Estado o de la Administracién Institucio-
nal o Local ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plids o estar exentos del Servicio social de la Mujer, bastara
que se haya cumplido, cuando finalice el plazo de treinta dias
habilegd serialados para la presentacion de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la Comisién de De-
litos Dolosos.

h) Haber sido clasificado por lg ‘Presidencia del Gobierno
dentro de los grupos b) 6 d) dc la disposicion transitoria pri-
mera del Estatuto de los Organismos Auténomos, habiendo pres-
tado servicios ininterrumpidos en el Organismo Confederacién
Hidrografica del Jucar por un periodo superior a dds afios an-
teriores a] 4 de septiembre de 1971 y continuar prestandolos
hasta la celebracion de las pruebas selectivas.

‘Todos los requisitos anteriores deberdn ponerse en el mo-
mento de finalizar el plaz> de presentacién de solicitudes y
gozan de los mismos durante ‘el procedimiento de seleccién
hasta el momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el
apartado f).. :

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas diri-
giran su solicitud al ilustrisimo sefior Ingeniero Director de la
Confederacion Hidrografica del Jucar, haciendo constar expre-
samente que reunen todos los requisitos de la base segunda
V que se comprometen a prestar el juramento a que se refiere
el apartado c) del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles
del Estado.. -

Las solicitudes seran formuladas en el medelo normalizado
para tomar parte en las pruebas selectivas para ingreso en la
Administracién Civil del Estado y Organismos Auténomos,
aprobado por Orden de 30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del
Estado» numero 134, de 5 de junio), y serdn presentadas por

- duplicado ejemplar.

Se acompafiard a las dolicitudes las relaciones de méritos
alegados.

A la instancia se acompafars el recibo de haber abonado
o girado a la Habiiltacion-Pagaduria de la Confederacién Hi-
gmgréﬁca del Jucar la cantidad de 1.000 pesetas en concepio
e examen. ’

3.2. Plazo de presentacién..

El plazo de presentacién serd de treinta dfas, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado».

3.3: Lugar de presentacion.

La presentacion de soliictudes se hard en el Registro Gene-
ral de la Confederacion Hidrografica del Jucar ¢ los lugares
que determinan los articulos 65 y 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

3.4. Defectos en las solicitudes. -

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requeriré al interesado para que en el pla-
zo de diez dias subsane la falta o acompafie log documentos
precepiivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivara su
instancia sin méas tramite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido e] plazp de presentacién de instancias, la Di-
reccién de la Confederacion Hidrografica del .Jucar aprobara
la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se hara
publica en el «Boletin Oficial del Estados; en esta lista habr&
de aparecer, al menos, el nombre y apellidos de los candidatos
y el numero de su documento nacional de identidad.

4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran.advertirse_ podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio ¢ a peticion del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contrg la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», la reclamacién prevista
en el articulp 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Liste definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o-rechazadas en la Reso-

‘lucién que se publicara en el <Boletin Oficial del Estado» por

la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publicar-
se asimismo en el «Boletin Oficial del Estado» y en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el numero’
del documento nacional de identidad.-

4.5. Recurso contra lg lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de reposicién ante esta Direccién en ‘el plazo
de un mes, a partir de la fecha de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por ‘la Direccién de
la Confederacién Hidrografica del Jucar y se publicard en el
«Boletin Oficial del Estado».
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5.2. Composicién del Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto de la forma si-
guiente:

Presidente: El Ingeniero Director de la Confederacién Hidro-
grafica del Jucar o el Ingeniero Jefe de Departamento de dicha
Confederaciéon en quien delegue.

Vocales: Dos Ingeniercs Superiores, funcionarios de la Con-
federacién Hidrografica del Jucar, otro designado a propuesta
de la Direccién General de la Funcién Publica, otrd en repre-
sentacién de la Subsecretaria de Obras Publicas y un Vocal
Secretario que sea funcionaric con titulo superior y que presie
servicios en lg Confederacién Hidrografica del Jucar. Se nom-
braran tantos suplenies como titulares. :

5.3, - Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando a la autoridad cuando concurran circunstancias

previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admi-

nistrativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 26
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Constitucién del Tribunal.

Fl Tribunal no podré oonstituirse ni actuar sin la asistencia
de la mayoria absoluta de sus miembros.

5.8. Actuacion del Tribunal.

Todos los miembros del Tribunal tendrén 'voz y voto, y sus
acuerdos se decidiran por mayoria de votcs, decidiendo en
caso de empate e] voto de calidad del Presidente.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1, Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo del con-
curso-oposicion restringido se publica como anejo de esta con-
vocatoria.

8.2, Comienzo de los ejercicios.

No podra exceder de ocho meses el tiempo transcurrido
entré la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

8.3. Identificacién opositores.

E] Tribunal podra requerir en cualquier momento a los
aspirantes para que acrediten su identidad.

8.4. Llamamientos.
El llamamiento de los aspirantes gera tnico.
6.5. Fecha, hora vy lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dias
de antelacién, No sera obligatoria la publicacién de los suce-

- sivos anuncios de celebracion de los restantes ejercicios en el
«Boletin Oficial del Estado». No obstante, estos anuncios debe-
réan hacerse publicos por el Tribuna] en los locales donde se
hayan celebrado las pruebas.

6.6. Exclusion de los aspirantes en la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspi-
ran.es carece de  los requisitos exigidos en la oonvocatoria,
se le excluirda de lag misma, previa audiencia del propio inte-
resado, pagandose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se
apreciase inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacion de los ejercicios.

La prueba teérica se calificara de la siguiente forma: Se
asignara a cada opositor de cero a 10 puntos por cada tema
para la prueba que se establece en la base 1.4 de la presente
oonvocatoria, siendo necesaria la obtencion, entre ambos temas,
de un total de 10 puntos, como minimo, para la superacién
de dicha prueba.

La prueba practice se calificars de cero a 10 puntos, siendo
necesaria la_obtencién ‘de-un minime de cinco puntos para la
superacién de dicha prueba,

7.2. Sistema de valoracién de los méritos.

Los méritos del concurso-oposicién. restringido se valoraran
con arreglo al siguiente baremo:

a) Por cada afio de servicio prestado en la Confederacion
Hidrografica del Jucar como Ingeniero de Caminos, Canales
y Buertos, funcionario o contratado, se otorgaran 0,50 puntos.

b} De acuerdo con el historial profesional se podran otorgar
hasta 10 puntos.

7.3. Actuacién del Tribunal.

. Dentro del desarrollo del concurso-oposicion restringido, el
Tribunal, por mayoria de votos, resolvera todas las dudas que
surjan en aplicacién de las normag establecidas en esia Resolu-
cién y lo que deba hacerse en los casos no previstos. )

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Terminada la calificacién de los aspirantes en todos
los ejercicios, el Tribunal publicara relacion de aprobades por
orden de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos el numero de
plazas convocadas.

8.2, Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente, para que ésta elabore propuesta de nombra-
mientos. ’

8.3, Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitira, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion Gene-
ral para ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
ultima sesiéon en la que habran de figurar, por orden de pun-
tuacién, todos los opositores que habiendo superado todas las
pruebas excediesen del ntmero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Organismo con-
vocante los documentss - siguienies:

a) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente.

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera acompanar-
se del original para su compulsa) del titulo exigido o justifi-
cantes de haber abonado los derechos de su expedicidn.

¢} Certificacién del Registro Cen’ral de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili-
ten pare el ejercicio de las funciones publicas. Este certificado
debera estar expedido dentro de los tres meses anteriores
al dia en que termine el plazo sefialado en el parrafo prime-
ro de la norma 9.2. )

d} Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado debera ser expedido por alguna de la¢
Jefaiuras Provinciales de Sanidad. .

e) En el casg de opasitoras, el certificado definitivo de
haber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo,
con mencién de la fecha en que finalizdé, que no podra ser
posterior a la terminacién del plazo sefialado en el primer
parrafo de la norma 9.2. ’ .

f) Asi oomo todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigides en la convocatoria.

9.2, Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion sera de treinta -dias habiles, a
partir de la publicacién de la lista de aprobados. En defecto de
los documentos concretos acreditativos de reunir las condicio-
nes exigidas en la oconvocatoria, se podran acreditar por cual-
quier medio de prueba admisible en derecho,

9.3. Excepciones,

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente lag condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas
«circunstancias censten en su hoja de servicios.

9.4. Faltg de presentacion de documentos,

Quienes den‘ro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran su documentacién, no podran
ser nombrados, quedando anuladas sus actuaciones sin perjui-
cio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrirse por
falsedad en .a instancia referida en el apartado 4.° En este
caso, la autoridad correspondiente formulara propuesta de
nombramiento segiin orden de puntuacién a favor de quienes
a consecuencia de la referida anulacién tuvieran cabida en el
numerg de plazas convocadas: i

10. NOMBRAMIENTOS
10.1. Nombramiento definitivo.

Por la Diréccién de la Confederacién Hidrografica del Jﬁqar
se extenderan los correspondientes nombramientos de funcio-
narios de carrera a favor de los interesados, los cuales habran
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de ser aprobados mediante Orden ministerial, segiin determina
el artfculo 6°, 5, del Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos Auténomos, cuyos nombramientos se publicaran
en el.«Boletin ‘Oficial del Estado». i

1. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En e] plazo de un mes, a contar de la notificacién del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus cargos
y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos.

11.2. Ampliacion.

La Administracién podra conceder, a peticién de los inte-
resados, una prérroga del plazo establecido, que no podra
exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias 13 acon-
sejan y con ello no se perjudican derechos terceros.

12, NORMA FINAL
Recurso de cardcter general contra la oposicicn

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Valencia, 11 de marzo de 1975.—El Ingeniero Director.

ANEJO
Programa
Capitulo primero

1. La organizacién administrativa: Sus principios. La Ad-
ministracién Central y Territorial. Los Organismos Auténomos.

2. La Jefaturg del Estado: Sus funciones y prerrogativas.
El Gobierno: El Consejo de Ministros y Comisiones Delegadas
de la Presidencia del Gobierno.

3. Los Ministerios, Los Ministros. Los Subsecretarios. Los
Directores generales. Organizacién ministerial actual. Los Dele-
gados del poder central. .

4. El Ministerio de Obras Puablicas: Evolucién histérica.
Organizacién actual. La Subsecretaria. El Consejo de Obras
Publicas. Las Direcciones Generales del Departamento.

5. "Las Confederaciones Hidrograficas: La Confederacion
Hidrografica del Jucar: Evolucion his*6rica. Organizacién y
caracteristicas.

8. Lg Administracion Publica. La- ciencia de la Adminis-
tracién. Actos administrativos: Clases. Ley de Procedimiento
Administrativo. :

7. Los contratos administrativos. Ley y Reglamento de Con-
tratos del Estado: Clases, contratos de obras, formas de adju-
dicacion, clasificacion de contratistas. :

8. La expropiaciéon forzosa. Fundamento, Ley y Reglamento
de Expropiacién Forzosa: Requisitos, necesidad de ocupacion.

9. La Administracion Institucional. Ley de Régimen Juridico
de las Entidades Estatales y Auténomas. )

10. . Funcionarios publicos: Concepto y clases: Adquisicién
y pérdida de la condicién de funcionarios. Situaciones. Derechos
y deberes. Régimen disciplinario.

11, Estatuto de perscnal de Organismos Auténomos: Dispo-
siciones generales. Funcionarios de carrera, funcionarios de
empleo. .

12. El presupuesbd: Su justificacién y concepto. Ordenacién
de gastos y pagos del Estado. Contratacion del crédito. Autori-
zacién del gasto. Fiscalizacién del gasto.
obras y actas de recepcidn.

13. El presupuesto de los Organismos Auténomos: Ingresos;
gastos. Ejecucién de inversiones por los Organismos;

14. 'Tasas, exacciones parafiscales y contribuciones especia- |

les: Concepto y evaluacién. Tasas y exacciones encomendadas
al Ministerio de Obras Publicas y que estén relacionadas con
las Obras Hidraulicas.

15. La financiacion de las Obras Publicas: Recursos presu-
puestarios generales, Las Cajas especiales y los recursos auté-
nomos. Tipos de financiacién.

16. Las Obras Publicas y el desarrollo econémios. Las Obras
Publicas en la planificacién general. Localizacién de lag Obras
Publicas y movilidad de empleo.

Capitulo segundo

1. Las Obras Hidraulicas en Espafia. Evolucién histérica
y funciones. .

2. Regulacién fluvial: Funcién y criterios. Evaluaciéon de
avenidas. La regulacién fluvial en las cuencas de la Confede-
racién Hidrografica del Juacar.

3. Abastecimiento de agua a poblaciones: Tipo y funciones.
Saneamiento de poblaciones. Tipos'y funciones.

‘4. Desarrollo hidrocléctrice de Espafia y perspectivas. Apro-
vechamiento hidroeléctrico: Saltos de agua.

5. Presas: Su evolucién histérica y funciones. Tipos de

Certificaciones de

presas. Partes mas impor.artes de la presa. Las presas en las
cuencas de la Confederacion Hidrografica del Jucar. Evolucién

_ histérica y desarrollo.

8. Canales. Revestimientos. Juntas y drenajes. Compuertas.
Resguardo. Los canales en: las cuencas de la Confederacién
Hidrografica del Jucar. Historia, realizaciones, perspectivas.

7. Aspectos organizativos de las Obras Hidraulicas én el
Ministerio de Obras Publicas. Confederacién Hidrografica. Co-
misaria de Aguas. Comunidades de Regantes. Las Comunidades
de Regantes en las cuencas de la Confederacion Hidrografica

del Jucar.

8. Legislacién especifica de Obras Hidraulicas. Ley# de
Disposiciones complementarias. ,Auxilios a las Obras

Aguas.
Hidraulicas.
. 9. Lag carreteras en las Obras Hidraulicas. Tipes y fun-
ciones.

RESOLUCION de la Confederacion Hidrogrdfica del
Jucar por la que se convocan pruehas selectivas
restringidas para cubrir ocho plazis vacantes de
Titulados de Escuelas Técnicas de Gradp Medio en
la plantilla de dicho Organismo.
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-Vacantes ocho plazas de Titulados de Escuelas Técnicas de
Grado Medio del .Organismo auténomo Confederacién Hidrogra-
fica del Jacar del Ministerio de Obras Publicas, de conformidad
con lo previsto en la Ley sobre Régimen Juridico de las Entida~
des Estatales Auténomas de 26 de diciembre de 1958, y una vez
cumplidos los tramites que sefiala la disposicion transitoria pri-
mera, y previa aprobacién por la Presidencia del Gobierno, se-
gun determina e] articulo 6.°, 2, d) del Estatuto de Personal al
servicio. de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto
2045/1971, de 23 de julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo con
las siguientes ’

Bases de convocatoria
‘1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.

Se convocan ocho plazas de Titulados de Escuelas Técnicas

" de Grado Medio, dotadas en las plantillas presupuestarias del

Organismo auténomo Confederacion Hidrografica del Jucar. De
ellas, dos de Ingeniercs Técnicos de Obras Publicas; cinco, de
Ingenieros Técnicos Industriales, y una, de Ingenieros Técnicos
Agricolas.

Dichas plazas se regiran por las normas contenidas en el
Estatuto de Personal de Organismos auténomos y disposiciones
complementarias, y tendran los emolumentos que para dicha es-
cala figuran en el Presupuesto de fondos propios de la Confe-’
deracién Hidrografica del Jucar y que se fijan de acuerde con
el Decreto 151/73, de 1_de febrerc, y disposiciones complemen-
tarias.

1.2. La seleccién de los aspirantes se regulara por lo previsto
en la disposicién transitoria primera del Estatuto de personal al
servicio de los Organismos auténomos, lo dispuesto en el Re-
glamento General para ingreso en la Administracion Publica y
las normas de esta Resolucién.

1.3. Incompatibilidad.

Las personas que obtengan las plazas ‘& que se refiere la
presente convocatoria, estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos auténomos, y no podran simultanear el desempefio
de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier otra de la
Administracién centralizada, auténoma del Estado, o de la Ad-
ministracién Local. ’

1.4. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara meaia’nte el siste-
ma de concurso-oposicion restringido que constara de las si-
guientes fases:

Primera. Oposicién.

Constara la fase de oposicién de dos pruebas:
y otra, préactica. .

La prueba teérica versara sobre los temas de los programas:
respectivos de las distintas titulaciones que figura como anejo
en la presente con%ocatoria, El ejercicio consistira en la expo-
sicién por escritc de dos temas elegidos por el opositor, entre
cuatro sacados al azar {dos de cada uno de los grupos —admi-
nistrativo y técnico—, en que se encuentra dividido el mencio-
nado programa). .

La duracion total de dicha expesicién serd como méximo de
una hora y treinta minutos. L.

La prueba practica versaria sobre alguna de las materias in-
cluidas en el programa anteriormente mencionado.

La duracién de dicha prueba sera como maximo de. una
hora.

una, tedrica,



