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MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS:

RESOLUCION de la Confederacién Hidrogrdfica
del Guadalquivir por la que se convocan pruebas
selectivas restringidas para cubrir una plaza va-
cante en la plantilla de dicho Organismo.

Vacante una plaza de Auxiliar de Delineacién de la Confe-
deracién Hidrografica del Guadalquivir, Organismo Auténomo
dependiente del Ministerio de Obras Publicas, de conf_ormida.d
con lo prevsito en la Ley sobre Régimen Juridico de’las En-
tidades "Estatales Auténomas de 26 de diciembre de 1958 y
una vez cumplidos ‘los tramites que sefala la disposicién. tran-
sitoria primera y previa autorizacién por la Presidencia del
Gobierno, segiin determina el articulo 6.°, 2, d) del _Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos Auténomos, apro-
bado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve cu-
brirla de acuerdo con las siguientes’

Bases le convocatoria
1. ' NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convoca una plaza de Auxiliar de Delineacién, dotada
en la plantilla presupuestaria del Organismo Autdénomo.

1.2. La seleccién de los aspirantes se regulara por lo pre-
visto en la dispcsicién transitoria primera del Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, lo dis-
puesto en el Reglamento General para ingreso en la Admi-
nistractén Publica y las normas de esta resolucidn,

1.3. Incompatibilidades. _

La persona que obtenga la plaza a que se refiere la pre-
sente convocatoria estara. sometida al régimen de incompa-
tibilidades que Cetermina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos Auténomos, y no podra simultanear el des-
empefio de la plaza que, en su caso, obtenga con cualquier
otra de la Administracién centralizada o auténoma del Es-
tado o local. .

1.4. Sistema selectivo.

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de concurso-oposicion restringida, que <€onstara de las
siguientes pruebas: Un ejercicio teodrico y otro practico sobre
las materias de la especialidad, de acuerdo con el programa
de esta convocatoria, ~

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para_ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1,

a) Ser espariol,”

b} Tener cumplidos dieciocho aiios de edad.

c} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones.

d) No haker sido separado, mediante expediente discipli-
nario del servicio del Estado o de la Administracién Institu-
cional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

e) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastara
que se uaya cumplido, cuando finalice el plazo de los treinta
dias habiles sefialados para la presentacién de documentos.

f) Haber sido clasificado. por la Presidencia del Gobierno
como Auxiliar de Delineacién-Calcador dentro de los grupos
b) o d) de la disposicién transitoria primera del Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, habiendo
prestado servicios ininterrumpidos en el Organismo como
Auxiliar- de Delineacién-Caicador por un periodo superior a
dos afios al 4 de sentiembre de 1971 y continuar prestandolos
hasta la celebracién de las pruebas selectivas. )
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Generales.

Salvo el sefialado en el apartado e), todos los requisitos an-
teriores deberdn poscerse en el momento de finalizar el

plazo de sreseniacion  de solicitudes y gozar de los mismmos .

durante el procedimiento de. seleccién hasta el momento del
nombramiento.

2.2, De orden personal.

Se considerara la antigliedad como mérito, valorandose en
la forma que se determine en el apartado 7.2.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deben
presentar, por duplicado, su solicitud segiin modelo adjunto.

3.2. Organo a quien se dirige.

_Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo seﬁor' Ingenicro
Director de la Confederacién Hidrografica del Guadalquivir.

’ Administrativo,

3.3. Plazo de presentacion,.

El plazo de presentaciéon sera el de treinta dias, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
er el «Boletin Oficial del Estado».

3.4.

La presentacion de solicitudes se hari en el Registro Ge-
neral de la Confederacién Hidrografica del Guadalquivir o
lugares que determina el articulo 66 de la Ley de Procedi-
miento Admiristrativo.

Lugar de presentacion.

3.5. Derechos a examen.
Los uerechos a examen para tomar parte en las pruebas

_ selectivas seran de cien pesetas.

3.8. Procedimiento de efectuar el importe.

~ El importe de dichos derechos se efectuarda en la Seccion
de Actuacién Administrativa Conféderacion Hidrografica del
Guadalquivir o bien por giro postal o telegrafico, haciéndose
constar en este caso en la solicitud el numero y fecha de
ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo cen el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
se requerira al interesado para que en el-
plazo de diez dias subsape la falta o acompafie los docu-
mentos preceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se ar-
chivaria su instancia sin mas tramites.

4, ADMISION DE ASPIRANTES

4.1, Lista provisiondl.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias el ilus-
trisimo sefior Ingeniero Director de la Confederacion Hidro-
grafica del Guadalquivir aprobara la lista provisional de ad-
mitidos y excluidos, la cual se hara publica en el «Boletin
Oficial del Estado»; en esta lista habran de aparecer, al me-
nos, el nombre y apellidos de los candidatos -y el numero de
-su documento nacional de identidad. :

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficioc o a peticion del
interesado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados inter-
poner, en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su
publicacién en el «Boletin Oficiai del Estados, la reclamaciéon
prevista en: el articulo 121 de la Ley de Procedimiento  Admi-
nistrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en e! «Boletin Oficial del Estado», por la
que se-aprueba la lista definitiva,

La lista definitiva de admitidos y excluidos debers publi-
carse asimismo en el «Boletin Oficial del Estado», y en la mis-
ma figurardn los nombres y apellidos de los candidatos y el
numero del documento nacional de identidad. ’

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de reposicion, a tenor de lo dispuesto en el ar-
ticulo 52-2 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-

. Administrativa, en el plazo dé un mes.

[
5, DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador. *.
El1 Tribunal calificador sera designado por el ilustrisimo sefior
Ingeniero Director de la Confederacién Hidrografica del Guadal-
quivir y se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

.5.2. Composicion del Tribunal.

El Tribunal calificador estard compuesto por un Presidente,
tres Vocales y un Secretario, con sus respectivos suplentes. Un
Vocal o suplente sera un representante de la Direccion General
de la Funcién Piblica y otro designado por la Subsecretaria
del Ministerio de Obras Publicas en representacion de la misma,.

5.3. Abstencion. R

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
notificando a la autoridad, cuando concurran circunstancias
rrevistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. ' .

5.4, Recusacion,

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimierto Administrativo antes citado,
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5.5. Constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mayoria absoluta de sus miembros y, en todc caso, un
minimo de tres.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

Los programas que han de régir el sistema selectivo del con-
curso-oposicién restringido se publica juntamente con esta con-
vaocatoria.

6.2. Comienzo ejerctctos.

No¢ podra exceder de ocho meses el tiempo_comprendido en-
tre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejer-
cicios.

6.3. Identificacidon opositores.

El Tribunal pedra requerir en cualq‘uier momento a los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién.

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuard mediante
sorteo publico, que se anunciarda en el «Boletin Oficial del
Estado». ’

6.5. Llamamientos.

Fl1 llamamiento de los aspirantes sera Unico.

6.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en gue comenzaran las pruebas selectivas y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado» al menos con quince dias de
antelacion.

8.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse pua-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas. .

6.8. Exclusion de los aspirantes en la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleceién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluiréd de la misma, previe audiencia del propio interesado, pa-
sandose, en su caso, & la jurisdiccidér ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaraciéon que formuld.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificacion de los ejercicios.

Los ejercicios, que seran eliminatorios, se calificaran de la
siguiente forma: Cada uno de los temas a desarrollar en la prue-
ba escrita o tedrico-practica se calificara de cero .: diez puntos.

Parg ser aprobado serd indispensable obtener, como minimo,
cinco puntos y no ser calificado con cero algunoc de los temas.
Cada miembro del Tribunal calificara la prueba con arreglo a
las normas anteriores, formandose la calificacién de cada opo-
sitor con la media aritmética de las calificaciones de cada
miembro del Tribunal, "

7.2,

~ La antigliedad como mérito se valorara con medio punto por
cada ano de servicio efectivo prestado en la Confederacién Hi-
dro@rafica del Guadalquivir, en la fecha de cierre del plazo de
admisién de instancias.

-

Sistema de valoracién de los méritos.

7.3. Actuacién del Tribunal.

Dentro del desarrollo del concurso-oposicién restringido el
Tribunal, por mayoria de votos, resolvera todas las dudas que
surjan en aplicacién de las normas establecidas en esta Reso-
lucién y lo que deba hacerse en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

- Terminada la calificacién de los aspirantes en todos los ejer-
cicios el Tribunal publicara relacién de aprobados por orden de
puntuacién, no pudiendo rebasar éstos el niumero de plazas con-
-vocadas.

8.2. Pronuesta de aprobados.

E]l Tribunal elevaré la relacién de aprobados a la autoridad
competente, para que ésta elabore ‘propuesta de nombramiento,

8.3. Propuesta complementiaria de aprobados.

Juntamente con 'a relacién de aprobados remitira, a los ex-
cluswps efectos del articulo 11.2 e la Reglamentacién General
para ingreso en la Administracién Publica, el acta de la ultima

sesion, en la que habran de figurar, por orden de puntuacién,
todos Tos opositores que habiendo superado todas las pruebas
excediesen del numerc de plazas convocadas.

L]

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS™

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Organo convo-
cante los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente. :

b) Certificacion del Registro Central de Penados que justi-
fique no haber sido condenado a penas que inhabiliten para el
ejorcicio de funciones publicas. Este certificado debera estar
expedido dentro de los tres meses anteriores al dia en que ter-
mine el plazo sefialado en el parrafo primero de la norma 9.2.

¢} Certificado médico acreditative de no padecer enfermedad
contagiosa ni defecto fisico que imposibilite nara el ejercicio.
Este certificado debera ser expedido por alguna de- las Jefaturas
Provinciales de Sanidad.

d) En el caso de opositoras, el certificado de haber cumwlido
el Servicio Social o de estar exentas del mismo, con mencién de
la fecha en que finalizé, que no podréa ser posierior a la termi-
nacién del plazo sehalado en el primer parrafo de la norma 9:2.

e) . Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947 deberan presentar los documentos acreditativos

. de las condiciones que les interese justificar.

f) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de ca-
pacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2,

El plazo de presentacion sera de treinta dias habiles a partir
de 1a publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podri
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3.

Los que tuvieran 1a condicién de funcionarios publicos estaran
exentos de justificar documentaimente las condiciones y requisi-
tos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, de-
biendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo de que
dependan, acreditando su condicién y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios,

9.4. Falta de presentaciéon de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
za mayor, no presentaran su documentacion, no podran ser nom-
sbrados, quedando anuladas sus actuacion€s sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
en la instancig referida en el apartado 4.° En este caso, la auto-
ridad correspondiente formularda propuesta de nombramiento
segin orden de puntuacién a favor de quienes a consecuencia
de la referida anulacién tuvieran cabida en el numero. de pla-
zas convocadas.

Plazo de presentacion.

Excepciones.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Ncembramientos.

Aprobada por la Subsecretaria del Departamento la propuesta
de-nombramiento formulada por el Tribunal, el Ingeniero Di-
rector del Organismo procedera al nombramiento con caracter
definitivo. i

Por la Confederacién Hidrografica del Guadalquivir se ex-
tendera el correspondiente mombramiento de funcionario 'de
carrera a favor del interesado, el cual habra de ser aprobado
mediante Orden ministerial, segin determina el articulo 6.5 del
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auténomos,
cugo nombramiento se publicara en el «Boletin Oficial del Es-
tado». o ’

i11. TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificacion del nom-
bramiento debera el aspirante tomar posesion de su cargo y
cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto de Perso-
nal al servicio de los Organismos_ Auténomos.

11.2. Ampliacién.

La Administracién podra conceder a peticion del interesado
una prérroga del plazo establecido, que no podra excéder de la
mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con ello
no se perjudican derechos terceros. ’

12. NORMA FINAL

Recursos de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podrén ser im-
pugnados por los interesados en los casos v en la forma esta-
blecidos en la Ley de Procedimiento Administrativs.

Sevilla, 11 de marzo de 1975.—El Ingeniero Director, Mariano
Palancar.
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Poiizs de I ptas.

{st is exige ia
convocatorial

Ministerioc u organismo

Fotogralis

1. Cuerpo. escala o plaze a8 que aspira

Ssllo de Registro
de entrads -

2. Fecha de la orden de ia convocatoria

1. DAYOS PERSONALES

&avit

o

1o rds

en blanco los espacios recuadrados en rojo

Rellene este impreso a q

o con

es do imp: .

3. Primer apetiido 4. Segundo apstlide 5. Nombre
€ Fecha ds necimtento 7. lugar de nacimisnto. Municipio 8. idem: Provincis
‘e Domicilio 16. Lugar de domiclio: Municipio 11. ldem: Provincla
12. Sexo . 13, Estado cuvif 14. Doc Nat. ldentidad 18. Tsiéfono
varén 03 Mufer 33 Softero 3  Casado (0  Viudo O Numa. Nom.
1€ Nombre de ia madre 17. Nombre del padre 18. Profesién del padre
19. Caso de ser tuncionario publico. Ingitar
181 Denominacion del cuerso o piazs 19.2 Fecha Ingreso | 1.3 Situacitn actual
i 2 [ 7 8 16 1 12§ 13 14 18 19.1 { 192
Reservado para codificacién ~
ISARSAENERIENENE NN { i1 preatqett | (.
it. FORMACION
20. Titulos scedemicos que poses i 21. Centro que los expidio 211 Localidsd
. -
22, Idiomas 'Traduce Habla Escribe 23. Otros conocimisntos especiales
M
Sl:: Bien } Basico m:z Bien | Bdsico t';::z 8ten . | Bssico
24. Prusbes selectivas en que ha pdrticipado
241 Denominacién del cuorpa o piaza 242 Ano 243 Ejercicios abrobndoc
" 20.1 20.2 203 21 22.1 22.2 223 23 24 % 242 243
fRoservudo para codificacién
| T O I O O | 11 b v e e reed piepteifirrped
1. EXPERIENUCA
25. Trabajo cn la Administiracién poblica en condicion_de interino, eventusl o contrstado
251 Fecha . § 232 fechs
ingreso cese 253 Ministerio u orgsnismo y centro directivo en qus presté ssivicios R 254 Condicion
28. Trehajo en la smpcess privada
Ruservado para codificacion 2.1 . 52 223 24 =
- - (HEEEN RSN EN IR EENE N
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IV. DATOB REFERENTEE A LA CONVOCATORIA

bona los derechos de examen * 28, Ejercicios de méritos u cpltiivos que, de conformided eon
Z7._Forma en que shon - las bsses de la convocatoria, elige el aspirante
Nimero
de recibo

[0 Glro Telegrlfico .c..viveenvveorsroannsnasanss
[ GiroPostal o ..o vuvenvuencrsasasasnaosbonenss o

3 Ingreso directo en:

V. OTROS DATOS QUE HACE "CONGSTAR EL ASPIRANTE

‘vi. -

EL ABAJO FIRMANTE,

80LICITA: Ser admitido a las pruebas seledtivas a que se refiere la presente Instancia, comp%metiéndose, caso de
superarlas, a jurar acatamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional y demis Leyes Funda- ¢

mentales del Reino,

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que redne las condiciones exi- ]
gidas para el ingreso en la Administracion publica y las especialmente sefialadas en la orden de convocatoria
anteriormente referida.

EN et vssnen ; de y de 197...
(lugar) (dia) {mes) (afio}
< Flirma,
Eepaclo reservado para la Administracién
- \
Relacién provisionsi: [ Admitido [] Exciuldo por
Relacidn definitiva:  [J "Admitido [J Excluido
Oposlicién o concurso Formaclén {curso y/o précticas) -

Destino Observaciongs
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PROGRAMA DE LA PRUEBA SELECTIVA
Aritmética y Algebra:

1. Los numercs naturales.—Sistemas de numeracion.—Adi-
cién y sustraccion de numeros naturales.—Propiedades.—Multi-
plicacion de numeros naturales.—Propiedades.—La division exac-
ta.—La civisién entera.

2. Numeros decimales.—Propiedades.—Adicion y sustraccion
de numeros decimales.—Propiedades.—Multiplicacion y division
de numeros decimales.—Propiedades. .

3. El numero entero.—Adicién y sustraccién de ndmeros en-
teros.—Propiedades.—Sumas algebraicas.—Multiplicacién de nu-
meros enteros.—Propiedades.—Divisién exacta de numeros en-
teros.—Propiedades.—Raiz cuadrada de numeros enteros.—Pro-
piedades. LT

4. Divisibilidad numérica.—Criterio de divisibilidad.—Nume-
ros primos.—Descomposicidn de un numero en factores primos.
Maximo comun divisor.—Minimo comGn mukiplo,

5. Fracciones.—El numero racional.—Adicién y sustraccién
de numeros racionales.—Propiedades.—Multiplicacién de nume-
ros racionales.—Propiedades.~—-Divisién de nimeros racionales.—
Potencia y raices de nimeros racionales.—Fracciones decimales.

Geometria:

1. El plano.—La linea recta.—El semiplano.—E! punto.—Haz
de rectas.—La recta y la semirecta.—Segmento rectilineo.—
Angulo.’ . h ) ’

2. Medidas de longitudes.—Definicién de adiciéon de longitu-
des.—Propiedades.—Unidades de longitud.-—Conversién de com-
plejos o incomplejos de longitud.—Cambio de unidad.

3. Triangulos.—Elementos geométricos de los triangulos.—
Paralelogramos. — Construccion de paralelogramos, — Clasifica-
«idn de los paralelogramos.—Clasificacién de los cuadrilateros.

4. Areas de una figura.—Areas del cuadrado y del rectdangu-
lo.—Unidades de areas.—Consercion de complejos e incomple-
jos.—Cambio de unidad.—Unidades agrarias.—Areas de otras fi-
guras planas. . )

5. La circunferencia y. el circulo.—Posiciones de una recta
respecto & una circunferencia.—Arcos y cuerdas de una circun-
ferencia.—Medidas de arcos y angulos.—Unidades de arcos.—
Operaciones con medideas ‘angulares.—Longitud de la circunfe-
rencia y area del circulo.

Técnica de delineacion, materiales y reproduccion de planos:

Comprobacién y use de escalar y circulos graduados.—Com-
probacion, rectificacion y manejo de reglas y plantillas.—Normas
U.N.E. sobre formatos y plegado de plancs.—Rotulacién fotome--
canica.—Fondos y tramas.—Reproduccién de planos.—Nociones
generales sobre las distintas técnicas al uso.-—Fotografia.—Seri-
grafia.—Archivo de planos.

Rotulacion:

A-pulso.—Delineada.—Mecanica.—Roétulos adhesivos .y tramas,
Fotemecéanica.

Escalas:

Definicién y clases de escalas.—Calculo numérico.—Graficas.
Ampliaciones y reducciones. i

Acotacicnes:

‘Teoria del acotado.—Cotas de dimensién.—Cotas de situacion.
Seleccion de cotas.—Correlacién de cotas.—Colocacion de cotas.
Acotado en espacio limitado.—Revision de cotas.

Dibujo estructural:

Calco sin papel vegetal de dibujo de estructuras de acero.—
Dibujo de estructura de hormigén armado.—Dibujo de estructura
de madera.—Dibujos de estructuras de chras de fabrica.—Calco
sin papel vegetal de planos de estructuras.

Dibujo cartogrdfico:

1. Dibujo topograficq sobre papel opaco a color segin normas
del Instituto Geografico y Catastral.—Calco sin papel vegetal de
toda clase de mapas y planos topograficos. . :

2. Interpretacién de mapas y fotografias aéreas de terrenos y
poblaciones. - ’

RESOLUCION de la Confederacion Hidrogrdfica del
Guadalquivir por la que se convocan pruebas se-
lectivas restringidas para cubrir cinco plazas va-
cantes en la plantilla de dicho Organismo.

8539

Vacantes cinco plazas de Auxiliares administratives en la
plantilla de la Confederaciéon Hidrografica del Guadalquivir,
Organismo auténomo dependiente del Ministerio de Obras Pa-
blicas, de conformidad con lo previsto en !a Ley sobre Régimen
Juridico de las Entidades Estatales Auténomas, de 26 de di-
ciembre de 1958, y una vez cumplidos los tramites que sefiala

la disposicién transitoria primera y previa aprobacién por la
Presidencia del Goblerno, segun determina el articulo sexto,
2 d), del Estatuto de Personal al servicic de los Organismos
Auténomos, aprobado por Decreto  2043/1971, de 23 de julio, se
resuelve cubrirlos de acuerdo con las siguientcs

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.

Se conyocan cinco plazas de ‘Auxilidr administrative dotadas
en las plantillas presupuestarias del Organismo auténomo.

1.2. La seleccion de los aspirantes se regulara por lo pre-
visto en la disposicién transitoria primera del Estatuto de Per-
siftal al servicio de los Organismos Auténomos, lo dispuesto en
el Reglamento General para ingreso en la Administracién Pua-
blica y las normas de esta Resolucion,

1.3. Incompavtibilidades.

Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos Auténomos, y no podran simultanear el desemperio
de las plazas que, en su caso, obtengan con cualquisr otra de
la Administracién centralizada o autdénomga del Estado o Local.
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La seleccion de los aspirantes se realizara mediante. el sis-
tema de concurso-oposicidn restringida, que coustara de las
siguientes pruebas: Un ejercicio tedrico y otro practico sobre
las materias de la especialidad, de acuerdo con el programa
de; esta convocatoria. | .

“1.5. El régimen retributivo de los aspirantes seleccionados
sera el que resulte de la aplicacion del Decreto 157/1973, de
1 de febrero, que regula el régimen econdémico de los funciona-
rios publicos de los Organismos Auténomos. .

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser espaiiol.

b} Tener cumplidos dieciocho anos de edad. i

¢} No padecer enfermedad o defecta ‘fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones. '

d) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio del Estado o de la Administracion Institu-
cional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. ’ .

e} Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastara
que Se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta
dias habiles sefialados para la presentacién de documentos.

f) Haber sido clasificado como Auxiliar Administrativo por
la Presidencia del Gobierno dentro de los grupos b) o d) de
la disposicién transitoria primeta del Estatute de Personal al
servicio de los Organismos Auténomos, habiendo prestado ser-
vicios ininterrumpidos en el Organismo como Auxiliar Admi-
nistrativo por un periodo superior a dos afios al 4 de sep-
tiembre de 1971 y continuar prestandolo hasta la celebracién
de las pruebas selectivas. .

g) Carecer de antecedentes penales por la comisidén de deli-
tos dolosos.

‘Salvo el sefialado en el apartado e), todos los requisitos
anteriores deberan posecerse en el momento de finalizar el
plazo de presentacién de solicitudes y gozar de los mismos
durante el procedimiento de seleccion hasta el momento del
nombramiento.

Sistema selectivo.

2.2. De orden personal.

Se considerara la antigiiedad comg mérito, valoriandose en
la forma que se determina en el apartado 7.2,
3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran presentar por duplitade su solicitud segun models adjunto
3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo senor Ingeniier\o
Director de la Confederacién Hidrografica del Guadalquivir.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién sera el de treinta dias contados a
partir dal siguiente al de la publicacion de esia convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado».



