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14524 ORDEN de 3 de julio de 1975 por la que cesd el
Jefe del Sector Aéreo de Salamanca. .
Cesa como Jefe del Sector Aéreo de Salamanca el Coronel
del "Arma de Aviacién, Escala del Aire, don Pedre Lacalle
Orellana.
Madrid, 3 de julio de 1975.

CUADRA

ORDEN de 3 de julio de 1975 por la que se nombra
Jefe del Sector Aéreo de Salamanca,

14525

Nombro Jefe del Sector Aéreo de Salamanca al Coronel del
Arma de Aviacion, Escala del Aire, don Isidro Marifio Fernan-
dez de Esguide.

Madrid, 3 de julio de 1975.

CUADRA

OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOLUCION de la Direcciéon General de Correos
y Telecomunicacion por la que se convocan prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo Auxiliar
de Correos.

14526

Vacantes 270 plazas en el Cuerpo Auxiliar de Correos, de
conformidad con la Reglamentatién General para ingreso en
la Administracién Publica, aprobade por Decreto 1411/1868, de
27 de junio, y previo informe de. la Comisi6én Superior de Per-

‘sonal, se convocan pruebas selectivas descentralizadas para su

provisién, con arreglo a las siguientes
Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

Numero de plazas. .

Se convocan 270 plazas, distribuidas como” luego se indica.
Este nimero podra incrementarse conforme al Decreto 1411/
1988, de 27 de junio, con las que hayan de producirse por
jubilacién forzosa en los seis meses siguientes a la publicacion
de esta convocatoria_y con las que puedan producirse hasta
gue finalice el.plazo de presentacion de instancias. Al publicarse
la lista provisional de admitidos se sefialara el ntimero de pla-
zas que, en -definitiva, comprendera esta convocatoria.

Caracteristicas de las plazas.

Figuran sefialadas en la Ley. de 16 de enero de 1941, por Ia
que se cred el Cuerpo y Ley 93/1966, de 28 de diciembre.

Lugares de examen y nUmero de .plazas convocaeds.

Las pruebas selectivas se celebraran en las siguientes ciu-
dades: )

_ En Barcelona, para cubrir vacantes en las siguientes pro-
vincias: Barcelona, 98 vacantes; Baleares, 20; Gerona, 20; Lé-
rida, 15, y Tarragona, 10. -

En Bilbao, pdara cubrir vacantes en las provincias de Alava,
cuatro vdcantes; Guipuzcoa, 25; Navarra, 10 y Vizcaya, 50.

En Las Palmas de Gran Canaria, para cubrir 10 vacantes en
su provincia. ‘

En Santa Cruz de Tenerife, para cubrir 10 vacantes en su

provincia. .

Los participantes de estas pruebas selectivas debera4n hacer
constar expresamente a cual de las provincias enumeradas debe
consid®rarse referida, de modo exclusivo, su solicitud.

Sin embargo, si los aprobados en una provincia excedieran
del numero de vacantes existentes, podran ocupar las que no
se cubran en las otras provincias a que se refiere. .esta convo-
catoria, siempre teniendo.-en cuenta el derecho preferente de los
que griginariamente optaron a las mismas. Los, que obtuvieran
plaza no podran” solicitar” traslado en el plazo de tres afios.
Si solicitasen el pase a la situacion de excedencia voluntaria,
hasta tante transcurran tres afios desde su posesién, no se les
concedera el reingreso sino en .la provincia a due originaria-
mente fueron destinados.

Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-

tema de oposicién que constara de los siguientes ejercicios:,

Primer ejercicio:
) =

a) desolver en hora y cuarto dos problemas eclementales,

uno de: Calculo Mercantil y otro de Contabilidad, que versaran |

sobre regla de tres, porcentajes, interés y repartimientos pro-
porcioanles, conversién de moneda extranjera en pesetas y vice-
versa y cuentas corrientes con interés (métodos directo, indi-
recto.y hamburgués, sin variantes), en lo que respecta al Calcu-
‘lo Mercantil y sobre operaciones contables en libros diario y
mayor, por lo que se refiere. a Contabilidad. .
~ b) Copiar a maquina durante quince minutos, a una veloci-
dad de doscientas pulsaciones por minuto, del texto que se
facilitard por el Tribunal; para la réalizacién de este ejercicio
los opositores utilizaran la maquina de escribir, no eléctrica, que
a tal efecto se hayan provisto.

Segundo ejercicio.——Contestar por escrito cuatro preguntas,
que sefialara el Tribunal en el momento de efectuarse las prue-
bas, correspondientess a otros tantos -temas alternos de cada
uno de los programas de nociones de Derecho y Organizacién
de la Administracion y del de Legislacién del Servicio de Co-
rreos, a partir del primero que salga a la suerte. Tiempo
maximo, tres horas.

Tercer ejercicio.—Contestar por: escrito cuatro preguntas que
sefialard el Tribunal en el momento de efectuarse les pruebas,
correspondientes a otros tantos temas alternos de cada uno.de
los programas de Geografia_de Espafia y de Geografifa Univer-
sal, e partir -del primero que salga-a la suerte. Tiempo méxi-
mo, dos horas y media.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
serd necesario reunir los siguientes requisitoss
Py . R

Generales.

a) Ser espaiiol. )
b Tener cumplidos dieciocho aiios de edad el dia en que
. termine el plazo de admisién de instancias.

cy Estar en posesién del titulo de Erisefianza Media ele-
mental, del de Graduadoe Escolar o equivalente, o en condiciones
de obteénerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion
de instancias. ’

d) No tener defecto fisico-de los comprendidos en el cuadro
de exenciones sefialado pare Correos por la Orden ministerial de
18 de marzo -de 1952, .

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del Servicio del Estado o de la Administracién  Institucional o
Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-

- blicas. . .

) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cumpli-
do o estar exentos del Servicio Social de la Mujer. bastara
que so haya cumplide cuando finalice el plazo de los treinta

- dias habiles sefialados para la presentacién de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-

tos dolosos.

——

~ 3. SOLICITUDES

Los que deseen tomar parte en la prueba selectiva deberdn
_rellenar, por duplicado, el modelo normalizado que figura como
anexo a la presente convocatoria cuidando de que sean cumpli-
mentadas todas las partes y datos que afecten a cada soli-
citante.

En el recuadzo nimero 29 del citado impreso, se hara constar
inexcusablemente, el lugar en aue desea ser examinado, entre
los tres previstos, que son, Barceldna, Bilbao y Las Palmas de
Gran Canaria. Caso de no hacerlo constar, el centro directivo
podré adscribirlo al que estime oportuno, teniendo en cuénta la
proximidad al lugar de su residencia.

No habra de unirse fotografia ni rellenar los recuadros en

-rojo en donde se hace constar <reservado para calificacion»,
ni el el dorso de la solicitud a partir® de donde dice: “«reser-
vado para_la Administraciéne-.

Organo o quien -se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Director ge-
neral de Correos y .Telecomunicacibn.
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Plazo de presentacion.

Sera de treinta dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

.Lugar dz presentacion.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General
de la Direccién General de Correos y Telecomunicacién o en
los lugares jue determina el articulo 66 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

Importe de los derechos de examen para tomar parte en las
pruzbas selectivas. -

Los aspirantes satisfaran en concepto de derechos de examen
250 pesetas. de las que 50 corresponden a derechos por recono-
cimiento médico. Los huérfanos de los funcionarios de Correocs,
menores de veintin afios, estdn exentos del pago de ambos
derechos. A los declarados no aptos eh el reconocimiento mé-
dico, se les devolvera unicamente la cantidad abonada por
derechos de examen. T

Formy de efectuar el pago de los derechos. .

Los correspondientes a solicitantes que presenten las instan-
cias” en el Registro de la Direccién General de Correos y Tele-
comunicacién,. abonaran, en el propioc acto, en metalico, el im-
porte de los derechos. Los gue utilicen los demas conductcs
previstos en el articulc 868 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, enviaran el importe por giro postal o telegrafico,
dirigido al citado Registre. .

Al recibirse las instancias y el importe de los derechos
citados, se entregara o enviara a los interesados, un recibo que
servird para el reconocimiento facultativo. ~

Defecios en las solicitudes.

De acuerdc con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requeriré al interesado para que, en el plazo
de .diez dias, subsane la falte observada o acompatie los docu-
mentos preceptivos, apercibiéndole de que si no lo hiciere se
archivara su instancia sin més tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

Lista provisional.

Trahscurrido. el plazo de presentacién de instancias. la Di-
reccién Genergl de Correos y Telecomunicacién aprobari la
lista provisional de admitidos y exclujdos, la cual se hara pu-
blica en el «Boletin Oficial dei Estaho». En la lista habran
de figurar, al menos, el nombre v awellidos de los candidatos
y el documento nacional de identidad.

Errores en las solicifudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficiq o a peticién del inte-
resado. . N

Reclamaciones contra la lista provisional.

Podran interponerlas los interesados en el plazo de quince
dias, a partir del siguiente 'a su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado». de acuerdo con el articulo 121 de la Ley
de Procedimiento Administrativo. s

Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la resolu-
cién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» por la
que se aprucba la lista definitiva, que se publicara, asimismo,
en el «Boletin Oficial del Estado» y en la que figuraran los
nombres y apellidos de los candidatos y el numerg del docu-
mento nacional de identidad.

Recursos contra la lista definitiva.

Contra la lista definitiva podran los interesados interponer
recurso de reposicion en el plazo de. un mes. .

5. DESIGNACION,_ COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
Tribungl -calificador.

El Tribunal calificador serad designado por el ilustrisimo
sefior Director general de Correos y Telecomunicacién y la re-
%oltugxén correspondiente se publicara en el «Boletin Oficial del

stado». -

] -
Composicion del Tribunal.

El Tribunal ser4 tnico y estara constituido.-por un Presidente
y veinte Vocales, todos ellos- funcionarios del Cuerpe Técnico.
En cada localidad en que hayan de efectuarse ias pruebas, ac-
tuaran ccmo Vocales dos funcionarios del Centro directive y tres
de la Administracién principal en que se lleven a cebo. uno
de ‘estos altimos lo hara como suplente.

Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan ebstenerse de intervenir,
notificaAndolo a la autoridad que les designd, cuando concurran
las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

Recusacion.

Los aspirantes, de acuerdo con el articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrative, podran recusar a los miembros
del Tribunal ante el oue havan.de examinarse cuando concu-
{ran las circunstancias previstas en el erticulo 20 de dicha

ey. :

Actuacidén del Tribunal,

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mayoria absoluta de sus miembros, y en todo caso un
minimo de tres.

Reconocimiento médico y radioscépico.

El reconocimiento médico pare acreditar que el opositor
reune las condiciones fisicas necesarias, segin la Orden minis-
terial de 18 de marzc de 1852, se llevara a cabo por la Ins-
peccién Médica de Correos y Telecomunicacién, en las localida-
des en que ha&yan de desarrollarse los ejercicios, con un dia
de antelacién, por lo menos, a la fecha en que haya de efec-
tuarse el primer examen.

Los opositores habran de presentar en el acto del reconoci-
miento médico, informe expedido por un Centro Oficial Antitu-
berculoso, de haberlo sido también radioscépicamente.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE ‘LAS PRUEBAS SELECTIVAS

Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo, se publica
como anexo & esta convocatoria.

Comienzo.

No podra exceder de ocho mases el tiempo comprendido en-
tre la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los .ejer-
cicios, salvo que el elevadq numero de opositores cbligare a
elevar este plazo, en cuyo caso no podria exceder de un _aflo.

-Identificacién de_ los opaositores. N

‘El ;I‘ribunal podréa,requerir en cualquier momento a los -opo-
sitores para que acrediten su identidad.

Orden de .actuacién de los opositores. . )

El orden de actuacién de los aspirantes, comun para las
tres localidades en que han det desarrollarse las pruebas, se
determinara mediante sorteo publico que se celebrara en Ma-
driddy cuyo resultado se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado». -

Llamamiento.
Los opositores. actuaran en un unico Hamamiento.
Fecha, hora y lugar del comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publicarg
en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dias de
antelacién. :

Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, deberan hacerse publicos en los ta-

blones de anuncios de las Administraciones Principaleé de las

provincias & que corresponden las vacantes,
Exclusién del aspirante durante las pruebas se seleccion.

Si en cualquier momento del procédimiento de seleccion le-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, e le ex-
cluird de la misma, previe audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién or- *
dinaria, si se apreciase inexactitud en la declaraciéon que for-,
mulé,

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

Sistema de calificacién de los ejercicios.

Todos los ejercicios seran eliminatorios y con validez uni-
camente para esta convocatoria ;

La calificacién de lgs mismos serd de cero' a 10. Para ser
aprobado se precise la calificacién positiva en todas .las mate-
rias y una media no inferior a los cinco puntos en cada ejer-
cicio,
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Al efectuarse la puntuacion, el Tribunal tendr4 en cuenta | cargos y cumplir con el refquisito exigido en el apartado c¢) del

la presentaciéon de los ejercicios, su redaccién, el numero de

preguntas ccntestadas en el segundo y tercero, esi como las’

faltas de ortografia cometidas. »

Las calificaciones de los ejercicios primero y segundo se
haran publicas con respecto a cada sesidén. Las del tercer ejer-
cicio no se publicaran haste el final de la oposicién.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBYNAL
Lista de aprobados. .

Terminados los ex4&menes, el Tribunal hard la propuesta de
opositores aprobados, segin-la puntuacién total obtenida por
cada uno de ellos, y la elevara a la superioridad a los efectos
de su aprobacién. No podra figurar en ella un ntimero de opo-
sitores superior al de plazas convocades, mas los aumentos
autorizados en la norma primera. '

Prop\wzsta complementaria de aprobados.
Juntamente con la relacién de aprobados, remitirg, a los

exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Gerneral
para el ingreso en la Administracién Pablica, el acta de la 1l-

tima sesion, en la que habran de figurar. por orden de pun- -

tuacion, todos los opositores que, habiendo superado las prue-
bas, excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Servicio de Per-
sonal del Centro directivo, los documentos siguientes:

a) Certificacion de nacimiento, expedida por el Registro
Civil correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopia, que debera presentarse
acompafiada del original para su compulsa, del titulo exigido o
justificante de haber abonado los derechos para su expedicion.

¢) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado debera
estar “expedido dentro de 'los tres meses anteriores al dia en
que termine el plazo sefialado para presentacién de documentos.

d) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de
haber cumpli@o el Servicio Social o de estar exenta del mismo,
con mencién de la fecha en que finaliz6, que no podra. ser
posterior a la terminacién del plazo sefialado en la norma 2, f).

Plazo.

El plazo de presentacién seri de treinta dias, e partir de la
publicacién de la lista de aprobados. En defecto de los docu-
mentos concretos acreditativos de reunir las condiciones exigi-
das en la convocatoria, se podran acreditar por cualugier medio
de prueba admisible en derecho.

Excepciones,

Los que tuvieran la condicién de funcionarios pblicos estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requi-
sitos ya demostrados para obtener su antérior nombramiento,
debiendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo de
que dependan acreditando su condicién y cuentas. circunstancias
consten en su hoja de servicios.

Falta de presentacién de docymentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no presentaren su documentacion, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones,.sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran pedido incurrir por fal-
sedad en la instancia referida en el articulo 4.° de la Regla-
mentacién General para ingreso en la Administracién Pahlica,
En este caso, la autoridad correspondiente formulara propues-
ta.de nombramiento, segin orden de puntuacién, a favor de
quienes, a consecuencia de la referida anulacién tuvieran cabida
en el numero de. plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

Nombramiento definitivo.

Por la Direccién General de Correos y- Telecomunicacién se

extenderan los correspondientes nombramientos de -funciongrios
de carrera a favor de los interesados, y se publicara en el
«Boletin Oficial del Estados, indicando la fecha dé nacimiento y
el nuimero del Registro de Personal,

Los funcmr}arios podran ser destinados donde, a juicio de
este Centro directivo, sea mas convenients, incluso a la Caja
Postal de Ahorros.

1% 11. TOMA DE POSESION
Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del
nombramlenl;o, deberan los aspirantes tomar posesién de sus

articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.
Ampliacion. '

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 -de la
Ley de Procedimtento Administrativo, la Administracién podra
conceder, a peticién de los interesados, una prérroga del plazo
establecido, que no podra exceder de la mitad del mismo, si
las circunstancias lo aconsejan y con ello no s& perjudican dere-
chos de terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la oposicidn.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actyacién del Tribunal, poran ser
impugnados por los interesados, en los casos y en la forma es-
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo, ‘

Madrid, 8 de junio de 1975.—El Director

general, Pedrg San-
chez Pérez. .

-

Programa de Geografia de Espaiia

Tema 1. La Peninsula Ibérica: 1. Generalidades. 2, Limites
y extension, 3.  Situacién geografica. 4, Papel econémico, poli-
tico vy estratégico. 5. Grupos étnicos. 6. Lenguas. Expansién del
castellano en-el mundo. 7. Vias de comunicacién. 8. Vias Fé-
rreas de Madrid-Valencia (por Cuenca) y Madrid-Barcelona (por
Tarragona). Enlaces, Administraciones y Estafetas del reco-
rrido. .

Tema 2. 1. Orografia de la peninsula. 2. La meseta. 3. El
sistema central. 4. Montes de Toledo. 5. El macizo galaico-
leonés. 8. La cordillera cantabrica. 7. El sistema ibérico. 8. Sie-
rra Morena. 9. Montafas vascas. 10. Cordillera pirenaica. 11. Cor-
dillera costero-catalana. 12. Cordillera penibética. 13. Vias fé-
rreas de Barcelona-Port Bou, Barcelona-Puigcerda y Valencia-
Barcelona. Enlaces, Administraciones y Estafetas del recorrido.

Tema 3. 1. Las costas de la' peninsula. 2. la costa cant4-
brica. 3. Costa gallega. 4. Costa portuguesa. 5. Costa atlantica

~ del Sur. 8. Costa mediterranea. 7. Vies férreas de Calatayud a
Valencia, Zaragoza a Canfranc y Zaragoza a Barcelona (por
Lérida). Enlaces, Administraciones y Estafetas del recorrido.
Tema 4. 1. Regiones climaticas. 2. Hidrografia. 3. Vertiente
centabrica. 4. Vertiente atlantica. 5. Rio Duero. 8. Rio Tajo.
7. Rio Guadiana. 8. Rio Guadalquivir, 9. Vertiente mediterra-
nea. 10. Lagos. 11. Canales. 12. Via férrea de Madrid a Irun,
Enlaces, Administraciones y Estafetas del recorrido.
Tema 5. La poblacién espafiola: 1. Poblacién, 2. Densidad.
" 3. Distribucién. 4. Poblacién rural y urbana. 5. Formas de po-
blamiento rural. 8. Migraciones. 7. Vias férreas de Burgos-So-
ria-Calatayud-Zaragoza-Miranda-Bilbao y Alsasua - Pamplona-
Castejon. Enlaces. Administraciones y Estafetas del recorrido.

Tema 6. 1. Elementos geograficos del territorio espqiiol.
2. Regiones histéticas. 3. Divisién administrativa actual. 4. Di-
visi6n militar. 5. Divisién maritma. 6. Divisi6n judicial. 7. Di-
visién universitaria. 8. Divisién eclesiastica. 9. Divisién postal.
10. Via férrea de Madrid a Santander. Erlaces, Administracio-
nes y Estafetas del recorrido.

Tema 7. Meseta del Duero: 1. Situacién. 2, Poblacion. 3. Eco-
nomia. 4. Provincias de Leén, Zamora, Salamanca, Valladolid,y
Palencia, Burgos, Soria, Segovia y Avila. Sus Estafetas. 5. Via
férrea de Madrid a Gijon. Enlaces. Administraciones y Esta-
fetas del recorrido. - ’ .

Tema 8. Meseta castellano-manchega: 1. Situacién. 2. Pe-
blacién. 3. Economia. 4, Provincias de Madrid, Toledo, Ciudad
, Beal, Cuenca. Guadalajara y Alizcacete. Sus estafetas. Via férrea
de Madrid a La Corufia (por Leén). Enlaces. Administraciones
y Estafetas del recorrido. .

Tema 9. Regi6n de Extremadura. 1. Situaciéon. 2. Pobla-
cién. 3. Economia. 4. Provincias de Céaceres y Badajoz. Sus
Estafetas. 5. Vias férreas de Madrid @ La Corufia y Madrid
a Vigo (por Zamora). Enlaces. Administraciones y Estafetas
del recorrido. ’

Tema 10. Region del valle del Ebro: 1. Situacién. 2. Pobla-
cién. 3. Economia. 4. Provincias de Alava, Navarra, Logrofio,
Huesca. Zaragoza, Teruel y Lérida, Sus Estafetas. 5. Vies fé-
rreas de Madrid a Valencia de Alcéantara y Palazuelo a Sala-
manca.. Enlaces. Administraciones y Estafetas del recorrido.

Tema 11. Regién marianobética: 1. -Situacién. 2. Poblacion.
3. Economia. 4. Provincias de Sevilla, Huelva, Cadiz, Coérdoba,
Jaén. sus Estafetas. 5. Via férrea de Madrid a Badajoz. En-
laces. Administraciones y Estafetas del recorrido. y

Tema 12, Regién Penibética: 1. Situacién. 2. Poblacién. 3.
Economia. 4. Provincias de Almeria, Granade y Malaga. Sus
Estafetas. 5. Vias férreas de Mérida a Sevilla. y Zafra a Huel-
va. Enlaces. Administraciones y Estafetas del recorrido.

Tema 13. Regitén levantina: 1. Situacién. 2. Poblacién. 3.
Economia. 4. Provincias de Castell6n, Valencia, Alicante y Mur-
cia. Sus Estafetas. 5. Vias férreas de Madrid a Cadiz y Sevi-
lla a Huelva. Enlaces, Administraciones y Estafetas del reco-
rrido. ’

Tema 14.- Regién catalomediterranea: 1. Situacién. 2. Po-

blacién, 3. Economia. 4. Provincias de Barcelona, Tarragona y
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Gerona. Sus Estafetas. 5. Vias férreas de Madrid a Algeciras y
Baeza & Granada y Almeria. Enlaces. Administraciones y Esta-
fetas del recorrido.

Tema 15. Regién cantadbrica: 1. Situacién. 2. Poblacién. 3.
Economia. 4. Provineias de Oviedo, Santander, Vizcaya y Gui-
puazcoa. Sus
Murcia a Baza. Enlaces.- Administraciones y Estafetas del re-
corrido.

Tema 16. Galicia: 1. Situacién, 2. Poblacién. 3. ~£conomia..
4. Provincias de La Coruia, Lugo, Orense y Pontevedra. Sus
Estafetas. 5. Vias férreas de Madrid a Cartagena, Enlaces.
Administracionies y Estafetas del recorrido.

Tema 17. Regién balearica: 1. Situacién. 2. Poblacién. 3.
Economia. 4. Provincia de Baleares. Sus Estafetas. Regién Ca-
naria. 5. Situacién. 6. poblacién. 7. Economia. 8. Provincias de

Las Palmas y Santa Cruz de Tenerife. Sus Estafetas. 9. Vias

Férreas de Madrid a Alicante. Enlaces. Administraciones .y
Estafetas del recorrido.
" Tema 18. Plazas y provincias africanes: 1. Plazas e .islas
de soberania. 2, Provincia de Sahara. 3. Situacién. 4. Pobla-
cién. 5. Economia. 6. Via férrea de Madrid a Valencia -(por
Albacete) .- Enlaces. Administraciones 'y Estafetas del reocorrido.
7. Ambulantes maritimos: 8. Ambulantes por carretera, 9. Vue-

los postales nocturnos.
Programa de Geografia Universal

Tema 1. Europa: 1, Situacién. 2. Limites. 3. Configuracién
horizontal; accidentes maritimos: Mares, golfos, estrechos; acci-
déntes. terrestres: peninsulas, "islas y cabos. Europa nordica:
Suécia, Noruega, Dinamarca, Finlandia e Islandla Capitales
Capitales y poblaciofies mas importantes,

Tema 2. Europa: 1. Configuracién vertical: cordilleras més
importantes. 2. Europa central y carpatodanubiana: Republica
Federal Alemana, Republica Democratica Alemana, Polonia,
Checoslovaquia, Suiza, Liechtenstein, Austria, Hungria, Yugos-
lavia, Bulgaria, Rumania, capitales y poblaciones méas importan-
tes

Tema 3. Europa: 1. Riog y lagos mas importantes. 2. Europa
occidental y oriental: Portugal, Francia, Andorra, Mb6naco,
Luxemburgo, Bélgica, Holanda, Reino Unido de la Gran Bre-
tafia e Irlanda_del Norte, Irlanda, U. R. S. S. (parte europeal.
Capitales y poblaciones mas importentes.

Tema 4. Europa: 1. La poblacién; su distribucion geogra.-
‘fica; factores que la afectan. 2. Europa meridional: Italia, San
Marmo Ciudad del Vaticano, Malta, Albania. Grecia. Ca.pltales
y poblacmnes méas importatnes.

Tema 5. Asia: 1. Situacién. 2. Limites. 3. Configuracién ho-
rizontal; accidentes maritimos: Mares, golfos, estrechos; acci-
dentes terrestres; peninsulas, islas, cabos, 4. Asia rusa. Depen-
dencias en Asna: Reino Unido, Portugal, Austria, Egipte, In-
dia. Capitales y poblaciones mas importantes.

Tema 6. Asia: 1. Configuracién vertical: Cordilleras mas
importantes. 2. Rios y lagos mas importantes. 3. Asig oriental
monzonica: Japén, Corea del Norte, Corea del Sur. Republica
‘Popular China, China Nacionalista. {(Formosa), Mongolia, Viet-
man del Norte, Vietman del Sur, -Laos, Republica Kh-mere
(Camboya), Thailandia,. Malasia, Singapur, Indonesia, Filipinas.
Capitales y .poblaciones maés - 1mportantes

Tema 7. Asia: 1. La poblacién: Su distribucién geografica.

2, Asia meridional monzénica y sudoccidental: Birmania, Unién
India, Butan, Nepal, Sri Lanka (Ceilan), Maldivas, Pakistan,
Afganistan, Irévn, Turquia. Chipre. Irak, Sirvia. I.ibano Israel,
Jordania, Arabia Saudi, Kuwait, Bahrein, Qatar, Omé,n. Yemen
del Norte, Yemen del Sur, Estado de los Emiratos Arabes
Unidos (Costa. de los Piratas), Capitales y poblaciones més
importantes.

Tema 8: Africa: 1. Situacién, 2. Limites. 3. Configuracién

horizontal; accidentes maritimos: Mares, golfos, estrechos; acci-.

dentes terrestres, penmsula,s islas, cabos. 4. Configuracién ver-
tical: Cordilleras mas 1mporta,ntes 5. Africa septentrional y
cccidental; Egipto, Libia, Tunicia, Argelia, Marruecos, Maurita-
nia, Mali, Senegal, Gambw, Guinea, Sierra Leona, Liberia, Cos-
ta de Marfﬂ Volta. Ghana, Tego, Dahomey. N1ger Tchad, Nige-
ria, Camertn, Guinea Ecuatorial, Republica Centroafricana. Ca-
pltales A4 poblacmnes mas 1mportantes

Tema 9. Africa: 1. Rios y lagos més 1mporta.ntes 2. La
poblacién. Su distribucién geografica. 3
tal y austral: Gabén, Congo, Zaire (Repubhca. Democratica del
Congo), Ruanda, Burundl Uganda, Malawi, Tanzania, Kenia, Su-
dan, Etlopxa, Somalia, Afnca del Sur, Bostwana, Lesotho Suah-
la,ndxa Zambia, Republica Malgache (Madagascar) Maauricio.
4, Dependencxas en Africa: Reino Unido, Francia, Portugal Afri-
ca del Sur. Capitales y poblaciones més importantes.

Tema 10, América: 1. Situacién. 2, Limites. 3.. Conf1gura016n
horizontal, accidentes maritimos: mares. golfos, estrechos: acci-
dentes terrestres- peninsulas, islas, cabos. 4. América del Norte,
Central ¢ Istmica: Canada, Estados Unidos (USA), Meéxico,
Guatemala El Salvador, Honduras, Nicaragua, Costa Rlca Pa-
nama, Capxtales v poblacmnes més importantes.

Tema 11, América: 1. Conf1gurac16n vertical: Cordilleras
mas importantes. 2. Rios y lagos mas importantes: Rios, lagos.
3. Antillas, Guayana, Brasil y paises andinos: Cuba, Haiti, Do-
minicana, Puertc Rico, Jamaica, Barbados, Trlmdad v Tobago.

Guayana, Brasil, Venezuda Colombia, Ecuador Pert, Bolivia, |

Chile. Capitales y poblacmnes mas importantes

Estafetas, 5; Vias férreas de Madrid o Malaga y

3. Africa ecuatorial, orien-

Tema 12. América: 1. La poblacién: su dxstnbucxén geogra-
fica. 2. Paises del Plata y Uruguay: Argentina, Uruguay, Para-
guay. 3. La Antartida. Dependencla.s en América: Francia, Ho-
landa, Dinamarca, Reino Unido, USA. Cap1tales y poblaClones
mas importantes.

Tema 13. Oceania: 1. Situacion, 2. Conf1gurac1én horizon-
{al; accidentes maritimos: mares, golfos, estrechos; acciden-
tes terrestres: peninsulas, cabos. 3. Confxguramén vertical: Cor-
dilleras «mas importantes. 4. Rios y lagos mas importantes, 5.
La poblacién: Su distribucién geografica. 8. Australia, Nueva Ze-
landas Samog occidental, Nauru, Islas Fidji, Islas Tonga. 7. De-
pendencias en Oceania: Melanesia: Reino Unido, Francia, Condo-
minio anglo-francés. Australia, Indonesia. Nicronesia: USA. Rei-
o Unido, Polinesia: USA, Condominio Anglo-americano, Fran-
Cl&tChlle Nueva Zelanda. Capitales y poblaciones mas impor-
tantes

‘Temea, 14. Comumcamones: 1. Curso de la correspondencia
internacional. 2. Vias de superficie: Europa, Asig y Oceania,
ﬁfrica, Ameérica. Vias aéreas: Europa, Asia y Oceania, Africa.

mérica.

Programa de nociones de Derecho

Tema 1. El Derecho: 1. Concepto, origen y fines del Derecho.
2. Derecho en sentido subjetivo. y objetivo, 3. Relacidn juridica:
Sus elemientos.” 4. Divisiones del Derecho: Derecho publico y
Derecho privado. 5. Nociones de Derecho administrativo. 6. Fuen-
tes del Derecho administrativo.

Tema 2. La Administracion y sus actos: 1. Los actos-ed-
ministrativos. Breve idea de su contenido. Su clasificacion. 2.
Ideas sobre policia, fomento y servicio publico, 3. La Adminis-
-tracién Publica. 4. La personalidad de la Administracién. Sus
fines y medios: 5. Responsabilidad de la Administracién. 6. Es-
feras de le, Administracién.

Tema 3. Los ¢rganos de la Administracién: 1. La Adminis-
tracién Central. 2. El Jefe del Estado. 3. El Presidente del
Gobierno, 4, Los Vicepresidentes del Gobierno. 5. Los Ministros,
- 8. El Consejo de Ministros. 7, Otras autoridades y Organismos
administrativos.

Tema 4. El procedimiento: 1. Ideas generales sobre el pro-
cedimiento administrativo. 2. Clases de procedimiento. 3. Ins-
truccién. 4, Terminacion. 5. Ejecucion. 6, Revision de los actos.
7. Procedimiento sancionador. 8. Nocién de los recursos. 9. No—
cién del recurso’ contencioso-administrativo.

Tema 5. Los funcionarios publicos: 1. Caracteristicas y cla-
ses de funcionarios. 2. Funcionarios de carrerd. 3. Funciona-.
rios de empleo. 4. Derechos y deberes de los funcionarios. 5. Si-
tuaciones de los.funcicnariost 6, Generalidades sobre la moder-
na legislacién de funcienarios y sobre las nuevas tendencias
en . materia de seleccion, formacién y perfeccionamiento.

Tema 6. El Derechc postal: 1. Nocién del Derecho postal
2. Cla51flcac16n del Derecho postal. 3. Fuentes del mismo. 4. El
servicio postal como funcién del Estado. 5. El correo como ser-
vicio publico.

Tema 7. El correo y los usuarios: 1, naturaleza de las rela-
.ciones entre el correo
poho postal. 3. Propxedad de la correspondencia. -4. Libertad,

ecreto e inviolabilidad de la correspondencia.

Tema 8. El transporte de la correspondencia: 1. " El contrato
de transporte postal. Sus peculiaridades. 2. Tasas y derechos
potales. 3. El franqueo, definicién y caracteristicas. 4. Siste-
mas de franqueo. Tarifas nacionales e internacionales.

Tema 9. El personal postal: 1. El personal de la Adminis-
traciéon Postal. 2. Distintos Cuerpos de funcionarios que integran
el correo. 3. Personal rural. 4. El Reglamento Orgénico dsl
Personal de Correos. .

Tema 10. El correo y sus ‘medios: 1. Medios legalas, 2. Me-
dios econdmicos. 3. La contabilidad. 4. La estadistica. 5. Mediocs
materiales. Sus clases. 6. Medios de transmorte: el ferrocarril,
la carretera; Los franqueos aéreos. 7. Contratos y suministros.

Tema 11. La responsabilidad: 1, La responsakilidad de la
Administracién Postal. Diversas clases de responsabilidad. 2. La
responsabilidad de los funcxonarxos 3. Dehtos de los funciona-
rios.

Tema 12. Organismos superiores del correo: 1, Organizacion
de la Direccién, 2, Competencia del Director general: del Secre-
tario general. 3, Los Orgenos comunes a Correos y Télecomuni-
cacién. 4. Los Organos superiores de gestion e inspeccién del
correo, 5. La Caja Postal de Ahorros: estructura competencia y
funciones.

Tema 13.
de Correps. Principios generales. 2. Los Jefes provinciales de
Correos: competencia v. atribuciones. 3. Los mandos de accién
provincial: enumeracién y funciones. 4, Las oficinas postales:
clasificacién y funciones: 5. Organizacién de las Administracio-
nes-de Correos: organizacién de ura Administracion Princinal

y los usuarios del servicio. 2. El mono--

Organos provinciales: 1 La organizacién provm‘,xal'

-

o Central, Organizacién de otras oficinas técnicas. 6. Organiza-.

ciéon de la red postal: medios de comunicacion. Modalidades
de transporte utilizadas.

Tema 14, Orgamzacwn cientifica del trabajo y relaciones
publicas: 1. La organizaciéon cientifica del trabajo: antece@ntes
v vprincipios generales, 2. Organizacidn v método: princinios
generales 3. Representaciones graficas:-entecedentes. Organi-
grama y diagrama. 4. El factor humano en la Administracién:
_relaciones thumenas. 5. Relaciones publicas: objeto y- fundamen-
~ to.
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Tema 15. Normalizacién y mecanizacién: 1. La normaliza-
cion: objeto y fundamento. 2. Normalizacién y racionalizacion
de meocdios materiales: racionalizacién de edificios y locales.
Racionalizacion del mobiliario y material. Racionalizacién de
impgresos y documentos. 3. La mecanizacién. La automacion y
la }gectrénica: principios generales. Mecanizacion de tareas y
automatizacién. 4. La mecanizacidén postal: Sectores ohyeto de
mecanizacién. Mecanizacién de los servicios de ventanilla. Me-
canizacién de las tareas de préparacion y clasificacién de la

correspondencia. Mecanizacion de elementos v tareas auxilia- |

res. 5. La codificacién postal: objeto y fundamento.
Pregrama de Legislaciéon Postal

Tema 1. El Servicio Postal interior: 1. Legislacién de los
Servicios de Correos. 2. Legislacién interior y legislacién inter-
nacional. 3. Servicios que presta el correo en Espana. 4. Tex-
tos en que se contiene la legislacion postal interior en Espafia.
5. Objetos que pueden circular por el correo y objetos prohi-
bidos. 6. Clasificacién postal de los objetos de correspondencia
y de los paquetes. 7. Definicion de los envios postales. 8. Peso
de los envios postales, 9. Dimensiones -de los envios postales.
10. Acondicionamiento de los envios postales. .

, Tema 2. Tarifas, franqueo y franquicias. 1. Introduccién.
2, Tarifas; concepto y aplicacién. 3. Frangueo: definicion y ca-
récter. 4. Sistemas de franqueo. 5. Franqueo por medio de
sellos, 6. Franqueo por medio de méquinas. 7. Franqueo concer-
tado. 8. Franqueo en destino. 9. Comprobacidn e infracciones en
materia de franqueo. 10. Franquicias: Definicién, revisiones,
uso, 11. Infracciones en. materia de frangquicia.

Tema 3. Admisién de la correspondencia en general: 1, In-
troduccién. 2. Normas generales de admisién. 3, Admisién de
la correspondencia ordinaria. 4. Admisién de la correspondencia
certificada. 5. Adm’sién de la correspondencia asegurada.

Tema 4. Admisién de determinadas clases de corresponden-
cia v paquetes, 1. Introduccion. 2. Admisién de correspndencia
a cursar por avion. 3, Admisidén de la correspondencia urgente,
4. Admicién de la correspondencia contra reembolso. 5. Admi-
sion de paquetes reducidos. 6. Admision de pragquetes postales.
7. Admisién de paquetes con peliculas cinematograficas.

Tema 5. Curso de la correspondencia en general: 1. Introduc-
cién. 2. Normas de general aplicacién a toda expedicién postal,
3. Preparacién de las expediciones, 4. Curso de la corresponden-
cia ordinaria. 5. Curso de la correspondencia certificada, 6. Cur-
so de la correspondencia asegurada.

Tema 6. Curso de determinadas clases de correspondencia y
‘paquetes: 1. Introduccién. 2. Cursoc de la correspondencia por
avion. 3. Curso de la correspondencia urgente. 4. Curso de la
correspondencia contra reembolso, 5, Curso de paquetes redu-
, cidos. 6, Curso de paquetes postales. 7. Curso de paquetes con
peliculas cinematograficas.

Tema 7. Entrega de la correéspondencia en general. 1. In-
troduccién. 2, Normas de entrega comunes a toda clase de
envios postales. 3. Operaciones a la llegada de los envios &
destino. 4. Fecha y hora de las entregas a los destinatarios.
5. Lugar en que se efecttian las entregas. 6. Persona a la ‘que
deben realizarsg las entregas, 7. Corsscuencia de. la entrega
reglamentaria. 8. Entrega de la correspondencia ordinaria. 9.
Entrega de la corrcsnordencia certificada. 10, Entrega de la co-
rrespondencia, asegurada.

Tema 8. Entrega 2 determinadas clases de correspondencia
y_de paquetes: 1. Introduccién. 2. Entrege de correspondencia
cursada por ‘avién. 3. Entrega de .correspondencia urgente. 4.
‘Entrega .de correspondencia contra reembolso. 5. Yintrega da
paquetes reducidos 6. Entrega de paquetes. postales, 7. En-
trega de paquetes con peliculas cinematograficas.

Tema 8. Reexpedicién, devolucién y reclamaciones: 1. Intro-
duccién. 2. Reexpediciones. 3. Devoluciones. 4. Reclamaciones.

. Tema 10. Giro postal interior: 1. Concepto, 2. Clases de
giro: Tributarios, al portador, gratuitos del Servicio de Co-
rreos, de -subsidio, urgentes. 3. Extensién, limites. y tarifas.
4, "Admisién, formalizacién y curso de les giros. 5. Recepcién
en las oficinas de destino. Incidencias en la entrega y boleti-
nes de rectificacién.. 6. Pago de giros en los distintos casos.
7. Avisos de recibo, 8. Reclamaciones. 9. Plazo de validez
g;arggs giros. Giros caducados. 10. Reexpediciéon y devolucién de

Tema 11. Contabilidad del giro postal: 1. Balance diario de
fondos. Partidas que comprende, redaccién y rendicién, 2. Fon-
dos de provisién. Arqueo, nivelacién. Envio de fondos schrantes.
Cuerta de crédito bancario: su funcioramiento. 3. Cuenta men-
sual. Partidas que comprende, redaccién y rendicién. 4, Libros
de contebilidad: de caja y de efectos. 5. Intervencién de los
agentes postales y carteros rurales en el servicio de giro:

imposiciones, pagos, plazo maximo para abono de giros, cambio
de metalica enire oficinas.

Tema 12. Caja Postal de Ahorros. 1. Objeto, naturaleza y
funciones, 2. Concepto del aehorro. 3. Libretas: sus clases. 4, Im-
posiciones primera y ulieriores. 5. Transferencias: sus distintos
casos y tramitacién. -

Tema 13. Caja Postal de Ahorros: 1. Reintegros a la vista,
parciales autorizados y totales. 2. Interesss y revisiones de li-
bretas. 3. Compra y venta de valores: su tramitacién. 4. Ope-
raciones de crédito: enumeracién y sus clases. 5. El Servicio de
Cuentas Corrientes Postales.

Tema 14. Servicio postal internacionsal: Organismos y tari-
fas: 1. El Servicio Postal Internacional: Concepto y fundamento,
2. La Unidén Postal Universal: origenes y antecedentes. estructu-
ra actual y funciones. El convenio principal. Los acuerdos espe-.
ciales anexos. 3. Servicios prestados por la-'Administracién es-
pafiola: ‘del convenio principal; de los acuerdos especiales. 4.
Servicios atin no realizados por Espaiia: breve referencia a los
mismos. Tarifas postales internacionales: régimen general.

Tema 15. Uniones restringidas y convenios especiales: 1, Las
uniones restringidas: principios generales parg su constitucién,
2, La Union Postal de las Américas y Espafia: antecedentes,
éstructura actual y funciones. El Convenio y los Acuerdos de la
U. P. A, E. 3. La Conferencia Europea de Correos y Teleco-

‘municaciones: Ideas geneales sobre su constitucién, fines y ob-

jetivos. 4. Otros convenios especiales suscritos por Espafia: con
Portugal, con Gibraltar, con Francia, con Filipinas, con Marrue-
cos. 5. Tarifas internacionales: regimenes para los paises con
los que existen convenios especiales.

Tema 18. Franqueo, propiedad y condiciones de admisién
de la correspondercia. 1. El franqueoc de la correspondencia
internacional: principios generales. Medios admitidos. 2. Vales-
respuestas, 3. Franqueo insuficiente: Casos a distinguir, Deter-
minacién de la tasa por franqueo insuficiente. Cascs en que los
sellos no son validos. 4. Propiedad de la correspondencia in-.
ternacional: principios generales y excepciones. Formalidades
para recuperar o reexpedir un envio. Cambio de sefias. 5. Ob-
jetos admitidos y objetos prohibidos: objetos admitidos. Ob-
jetos prohibidos, Disposiciones a adoptar. 6. Cartas, tarjetas pos-
tales, impresos, impresos en relieve para uso de los ciegos,
muestras, pequefios paquetes: condiciones de admisién, limites
de peso y dimensiones. para cada uno de ellos. 7. Corresponden-
cia «express» definicién y objetos admitidos.

Tema 17. Correspondencia certificada y asegurada, paquetes
postales y envios con etiqueta verde. 1. Correspondencia cer-
tificada: condiciones para su admisién y garantias, 2, Corres-
pondencia asegurada: condiciones pare su admisién y garantias:
limitaciones al envio de la correspondencia asegurada, 3. Envios
a entregar en propia mano. 4. Paquetes postales por vias de
superficie y aérea: ideas generales sobre este servicio. Paguetes
postales por via de superficie, Paquetes postales por via aérea.
5. Envios con etiqueta verde: objeto de este servicio. Extensién
del mismo. Tratamiento y entrega de estos envios. Tasas a
percibir por este servicio. 8. Avisos de recibo: objeto de estos
avisos; condiciones pare su admisién. Avisos de recibo pedidos
con posterioridad. Formalizacion de los avisos de recibo, 7. Re-
clamaciones: plazo para su formalizacién. Admisién. Curso de
las reclamaciones. Reclamaciones procedentes del extranjero.
8. Tarjetas de ident‘dad postal. )

Tema 18. Curso de la correspondencia internacional: 1, Las
oficinas de cambio internacional: objeto y funcionamiento. 2.
Expedicién y recepcién de la correspondencia internacional.
Principios generales. 3. Hojas de aviso: objeto de este documen-
to. Tramitacién. Listas especiales o suplementarias. Hojas de
envio. 4. Formacién de despachos: clasificacién de los envios,
Inclusén de. la correspondencia certificada en los despachos.
5. Curso de despachcs. 8. Envios en transito al descubierto.
7. Apertura de despachos. 8. Boletines de rectificacion: objeto
de este documento. Tramitacién. 9. Reexpediciones.

Tema 19. Correspondencia por avién: 1. Correspondencia
avién. Definicién y objetos admitidos. Condiciones generales
para su admision. 2. Oficinas de cambio avién: objeto y funcio-
namiento. 3. Expedicién y curso de la correspondencia-avién:
curso a la oficina de cambio-avién. La situacién de .los envios.
Despachos. Correspondencia-avién en transito al descubierto, .
Documentacion. Apertura de despachos. 4. Scbreportes aéreos:
Tarifas. 5. Franqueo insuficiente. 6, Correspondencia-avion sin
sobretasa. :

Tema 20. Giro postal internacional: 1. Ideas generales, 2.
Paises con los que se presta este servicio y limite de los giros
en cada caso. 3. Giros urgentes y por avién. 4. Giros tele-
graficos. 5. Sistemas de libranzas y de listas. Ideas generales
de los giros internacionales. 7. Avisos de pagos y reclamaciones.
8. Servicios de gire postal con la provincia de Sahara y con
la Republica de Guinea Ecuatorial.
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMiMISTiIACION PUBLICA

MINISTERIO DE +A GOBERNACION
DIRECCION GENERAL DE CORREOS Y TELECOMUNICACION
t. Cuerpo, escaia o plaza e que aspira
Fotografia .
Péliza de 3 ptas. (st la exige la Sallo- da " Reglstro
convocatoria) . -de entrada
. Fecha de la orden de la convocato‘rla
I. DATOS PERSONALES Relf este’ impresc a méquina ¢ con £ de Imp , dejando en blanco ios espacios recuadrados en rojo
3. Primer apeiiido 4. Segundo apellido 5. Nombre
/
6. Fecha de nacimiento 7. Luger de nacimlento: Municlpio 8. ldem: Provincla
9. Domlclilo 10. Lugar de domicllio: Municipio 11, 1dem: Provincia
12. Sexo 13. Estado civll -] 14" Doc. Nal. Identidad 15. Teléfono
Varén 0  Mujer O Softero [  Casado [J Viude 1} Num. - Nim.
15. Nombre de la madre 17. Nombre del padre 18, Profesién del padre
19, Caso do.ser funcionario piblico, indlcar:
, 191 Denominacién del cuerpo.o. plaza 192 Fecha Ingreso | 18.3 Situacién actusl
L 1 2 [ 7 8 {. 10 it | 12] 13 14 18 | 199 {182F
Ressrvado para codificacion - -
RN NE RN | [} | It Egegl g |
. FORMAGION ’
20, Titulos académicos que posee _ 21, Centro que.los expidié 211 Localidad
22, idlomas Traduce Habla Escribe
j B : 23. Otros conocimientos especiales
: m:x -Blen | Béstce m:z Blen | Basico a’;:,); Blen | Bésico| '
24, Pruebas selectivas en que ha participado .
241 Denominacién del cuerpo o plaza 242 Aiio 24.3 Ejerciclos aprobados -
A 20.1 20.2 203 21 2.1 22.2 22.3 23 24.1 24.2 24.3
Reservado para codiflcacién
_ I N NN NN AN NN AN ENE]
ML EXPERIENCIA ' o
25. Trabajo en la Administracién pﬁbuca'en condicién de lnterlho, eventual. o contratado
251 Fecha 252 Fecha .
N Ingreso cese 253 Ministerlo u organlsmo y centro directivo en que prasté servicios 25.4 Condicién
26, Trabajo en la empresa privada
3 352 25.3 25.4 il
Reservado para codificaclén 231 1 2 - > i : :
- - peesert v ey ed s iy a ittt ).
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V. DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA

27. Forma en que abona los derechos de examen

28, Ejersicioa de méritos u optativos que, do eonfermided son
- las bases de lo sonvocateris, eligs ol asphante

L1 Qiro Yologrifleo sseeasssvsraensssssessesassne

L Glro PO_l‘Ilun CENIEPSSANNNEINRINOPTSORNNNL))

. Numero
de raclbo

L1 Ingreso directo en:

V. OYROS DATOS QUE HACE CONSTAR EL ASPIRANTE

29,

vi.

8.

BL ABAJO PIRMANTE,

BOLICITA: Ser admitido a las pruehas selectivas a que ase refisre la presents Instancia, comprometiéndose, sase de
superarlas, & jurar acatamiento a los Principlos Fundamentales del. Mavimlento Naclonal y dem#e Leyes Funde-

mentales del Reino,

DECLARA: Que son clertos todos y cada uno de los dates consignados en esta solicltud, y que.redne Tas condiclones sxi-
gidas para el ingreso en la Administracién piblica y las especialmente sefieladas en la orden de eonvocateria

anterlermsnte referida.

En

, & de - de 157

{lugw)

(dis) C o {men) {afio)

Fla

Espacio reservado para la Administracién

Retacicn provisional: [J Admitide [J Exciuldo por
Refaci6n definitiva: {3 Admitids [ Excluide

“Oposicién o concursg

Formacion (curse y/o précticas}

@ —

Desting

QObservaciones




