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depésito elevado al aire libre.—Eleccion de bombas, ventajas
e inconvenientes.—Campo de aplicacién. .

Tema 17. Estaciones de bombeo de pequeiia, y mediara po-
tencia.—Estaciones de bombeo automdticas con grupos de velo-
cidad variable.—Eleccién de bombas.—Influencia de la varia-
cién de rendimiento.—Ventajas e inconvenientes.-~Recuperacién
de energia para mejorar el rendimiento.

RESOLUCION de !n Delegacion del Gobierno en
el Canal de Isabel Il por la que se convoca opo-
sicion para cubrir cinco plazas de Peritos Industria-
les o Ingenieros Técnicos Industriales, vacantes en
-la plantilla del mencionado Organismo.
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Por haber quedado desierto el concurso restringido conveo-
cado en 3 de. abril de 1975 («Boletin Oficia! del Estados de
16 de mayo), existen cinco vacantes de plazas de Peritos Indus-
triales o Ingenieros Técnicos Industriales en la plantilla del
Canal de Isabel II, cuyos funcionarios se rigen por el Decre-
to 2043/1971. De conformidad con el mismo y con ]Ja Reglamen-
tacién Genera! para ‘ingreso en la Administracién Publica, apro-
bada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y cumplido el tra-
mite preceptivo de su aprobacién por la Presidencia del Go-
bierno, segin determina el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto de
Personal al servicic de los Organismos Auténomos, se resuelve
cubrirlas de acuerdo con las siguientes .

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Seg convocan cinco plazas de Peritos Industiriales o In-
genieros Técnicos Industriales a presiar sus servicios en el Ca-
nal de Isabel II, -

1.2, Caracteristicas de las plazas:

a) Se rigen por el Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos Auténomos de 23 de julio de 1971.

b) Los emolumentos a percibir serdn los que se fijen de
acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, que regula el
régimen econdémico del personal al servicio de los Organismos
autonomos y demaés disposiciones complementarias.

1.3. La selecciéon de los aspirantes se efectuara mediante
oposicién, consistente en el desarrollo, por escrito, durante un
tiempo maxime de dos horas, de tres temas sacados al azar,
uno de la primera parte y dos de la segunda de que se com-
pone e! programa que se publica con la presente convocatoria.

14. Las personas que obtengan las plazas a que se re-
fiere la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de
incompatibilidades que determinan los articulos 53 y concordan-
tes del Decreto 204371971, por el que se aprueba el Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, vy Orden del
Ministerio de' Hacienda de 25 de marzo de 1974, y ro podran
simultanear el desempeific de la plaza que. en su caso, cbtengan
con cualquiera otra de la Administracién centralizada, local o
auténoma del Estado.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitidos a la practica de las pruebas sera nece-
sario reunir los siguientes requisitos.

2.1. Generales.

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciochin anos de edad el dia que fina-
lice e plazo de presentacion de solicitudes.

¢) Estar en posesion del titulo de Perito Industrial o Inge-
niero Técnico Industrial o en condiciones de obtenerlo en la
fecha que termine el plazo de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeno de las correspondientes funciones.

e) Carecer de antecedenites penales por la comisién de de-
litos dolosos

f) No haber sido separado. mediante expediente discipli-
nario, de! serviciq del Estado o de la Administracién Local,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones pa-
blicas.

g) Los aspirantes femeninos debéran haber cumplido o estar
exentas del Servicio Social de la Mujer, antes de finalizar el
plazo de presentacion de documentos a que se refiere la nor-
ma 9.1.

3. SOLICITUDES

3.1, Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas deberan presen-
tar su solicitud por duplicado, de acuerdo con el modelo apro-
bado por Orden de 30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del
Estado» de 5 de junio), haciendo constar lo siguiente:

a) Manifestar que retine todos los requisitos exigidos por la
convocatoria, haciendo constar adémas e] numero de su docu-
mento nacional de identidad,

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar acata-
miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio-
nal y demas Leyes Fundamentales del Reino. .

3.2, Las solicitudes se dirigiran, debidamente reintegradas,
al excelentisimo sefior Delegado del Gobierno en el Canal de
Isabel II . . ’ .

3.3. El importe de los derechos de examen sera de 1.000 pe-
setas, y-se hars efective en la habilitacién del Canal de Isa-
bel II, o por giro postal o telegrafico, haciéndose constar en este
caso en la solicitud el numero y fecha de la imposicién del
giro,

3.4. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién serd de treinta dias habiles contados
a partir del siguente de la publicacién de la convocatoria en el

_«Boletin Oficial del Estado».

3.5, Lugar de presentacign.

La presentacion de solicitudes se hara en el Registro Gene-
ral del Cana! de Isabel II' o en los lugares que determina €l

~articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.8. Defecto.en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrative, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acomparfie los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole que si no !o hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramites. :

4. ADMISION DE LOS CANDIDATOS

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plaz de presentacion de instancias, el exce-
lentisimo serior Delegado del Gobierno en el Canal de Isabel II
aprobara la lista. provisional de admitidos y excluidos, la cual
se hara publica en el «Boletin Oficial del Estado», en la que se
hara constar el nombre y apellidos de los aspirantes y €l na-
mero de su documento nacional de identidad.

4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores en las solicitudes podran subsanarse en cual-
quier momento de oficio o & peticion del interesado.

4.3. Reclamacicn contra la lista provisional,

Contra la lista provisional podran los interesados, en el pla-
zo de quince dias a partir del siguiente de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado», interponer la reclamacién previs-
ta en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo. ’

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la re-
solucion que se publique en el «Boletin Oficia! del Estado», en
la que también se hara constar los nombres y apellidos de
los_aspirantes y el numerc de su documento nacicnal de iden-
tidad. :

4.5. Recurso contra la lista definitiva,

Contra la resolucion definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de alzada ante la Subsecretaria del Ministerio
de Obras Publicas, en el plazo de quince dias a partir del
sigu‘ente a su publicacion.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1, Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por la Delegacién
del Gobierno en el Canal de Isabel IlI. y el mismo se dara a
conocer en el «Boletin Oficial del Estados.

5.2. Composicion del Tribunal.

El Tribunal estara ccnstituido por: Un Presidente, que sera
el excelentisimo seitor Delegado del Gobierno, el cual podra dele-
gar en la persona que estime oportuno, entre e! Ingeniero Di-
rector, el Ingeniero Secretario del Consejo de Administracion
del Canal o el Ingeniero Director adjunto y cuatro Vocales y
sus correspondentes suplentes, uno de los cuales sera designado
por la Direccién General de la Funcion Publica de la Presiden-
cia del Gobierno. - )

Tanto e Presidente como los Vocales asistiran con voz y
voto. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, al menos, de tres de sus miembros, titulares o suplen-
tes. Actuara de Secretario del Tribunal, sin voz ni voto, un fun-
cionario del Canal nombrado por el excelentisimo sefior Delegado
del Gobierno.

5.3. Abstencion.

Los miembros de! Tribunal deberan abstenerse. de interve-
nir, notificandolo a ta Presidencia cuando ccncurran circunstan-
cias previstas en e! articulo 20 de la Ley de Procedimientc
Administrativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.
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6. COMIENZO Y DESARROLLQ DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa..

El programa que ha de regir en la presente convocatoria
figura como anexo de la misma.

6.2, Comienzo.

Dentro de los ocho meses desde la publicacién de esta con-
vocatoria daran comienzo ‘os ejercicios de las pruebas selec-
tivas.

8.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los opo-

sitores para que acrediten su identidad.
8.4. Fecha, hora y lugar del comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y.
lugar en que se efectuara el sorteo publico para determinar el
orden de actuacion de los opositores, publicandose en el «Bole-
tin Oficial del Estado», Igualmente se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado», al menos con quince dias de antelacién,

el acuerdo del Tribunal relativo a la fecha, hora y lugar de las -

pruebas selectivas. ~
8.5. Exclusién de aspirantes durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimieénto del Tribunal que a'guno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
ra de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasan-
dose en su caso a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

El Tribunal calificara cada uno de los temas, a que se re-
fiere o! punto 1.3, de cero a 10 puntos. Toda puntuacién infe-
rior g los cinco puntos determinara la eliminacién del aspirante
en cualquiera de los tres ejercicios. Los aspirantes, en sesion
publica, leeran los ejercicios ante el Tribunal para que éste pro-
ceda a la calificacién de los mismos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1,

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publi-
cara los nombres de los que obtengan mayor puntuacién, a los
que considerara unicos aprobados a los efectos del articulo 9.°
del Decreto 1411/1968.

8.2, Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara a la Delegacion del Gobierno en el Ca-
nal de Isabe' II el nombramiento de los aprobados y acta
de la ultima sesién, en la forma que previene el articulo 9.°
del Decreto 1411/1968.

Lista de aprobados.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1, Los candidatos seleccionddos presentaran ante el Tri-
bpnal dentro de los treinta dias habilas siguientes a su publica-
cién, los documentos que a continuacién se expresan:

a) Certificacién de nacimiento, expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente.

b) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que 'e imposibilite al concur-
sante para el servicio, Este certifiado debera ser expedido por
alguna de las Jefaturas Provinciales de Sanidad.

..€) Certificacién del Registro de Penados y Rebeldes que jus-
tifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten para
€l ejercicio de funciones publicas. Debera estar expedido dentro
de los tres meses anteriores al dia que termine el plazo sena-
lado en el parrafo primerc de la presente norma.

d) Copia autenticada o fotocopia (que debera ser presenta-
da acomparada de origina' para su compulsa) de} titulo de Pe-
rito o Ingeniero Técnico Industrial, o certificado de haber abo-
nado los derechos para su expedicién.

e) Ep el caso de que los candidatos fueran del sexo femeni-
no, certificado definitivo de haber cumplido el Servicio Social o
de estar exenta del mismo, con mencién de la fecha en que cum-
Pli6, que no podra ser posterior a la terminacion del plazo se-
fialado en el primer parrafo de esta norma.
© ) Documentacién de 'os servicios prestados que justifiquen
los méritos que puedan acreditar para el baremo de méritos que
figura en la convocatoria.

9.2. Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no presentaren su documentacién, se procederi en la
forma determinada en el articulo 11 del Decreto 1411/1968.

10. NOMBRAMIENTO

Tem)inada. la actuacién del Tribunal, los nombramientos de
0s aspirantes aprobados se haran por Orden ministerial, segun
determina e! articulo 6.5 del Estatuto de Personal al servicio
dg los Organismos Auténomos, y se publicara en el «Boletin Ofi-
cial del Estados.

-

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificacién del nom-
bramiento deberan los aspirantes tomar posesion de sus cargos
y cumplir con los requisitos dej articulo 15 del Estatuto de
Persona’! al servicio 'de los Organismos Auténomos. '

11.2. Ampliacién.

La Administracién podra conceder; a pe€ticion de los inte-
resados, una prorroga del plazo establecido, que no podra ex-
ceder de la mitad del mismo, si las circunstacnias lo acon-
sejan y .con ello no se perjudica derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

. La convocatoria y sus bases, v cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran

-ser impugnados por los interesados en los casos v en la forma

estab ecidos en la Ley de Procedimiento Adm’nistrativo.

Madrid, 14 de junio de 1975.—El Delegado del Gobierno, Luis
Ubach y Garcia-Ontiveros. :

PROGRAMA DE LA PRUEBA SELECTIVA
(Norma 1.3 de la convocatoria)

Primera parte

Tema 1. Las Leyes Fundamentales del Reino: Enumeracién
y principios basicos.—La Ley Organica del Estado.—La Jefa-
tura del Estado: Funciones y prerrogativas.—Sucesiéon.—El Go-
bierno: Consejo de Ministros y Comisiones Delegadas.—La Pre-
sidencia del Gobietno. )

Tema 2. Organizacién ministerial actual.—Los Ministros.—
Los Subsecretarios.—Las Direcciones Generales.—Las- Secreta-
rias Generales Técnicas.—Otros Organos centrales.

Tema 3. E! Ministerio de Obras Publicas: su evolucién his-
térica y organizacién actual. —La Direccién General de Obras
Hidraulicas. Estructura organica y funciones.—Servicios peri-
féricos dependientes del Departamento.—Organismos auténomos
gdlsclrlitos al mismo: Especial consideraciéon del Canal de Isa-
el II.

Tema 4. La Adniinistracién institucional.—La Ley de Régi-
men Juridico de las Entidades Estatales Auténomas.—Estatuto
del Personal al servicio de los Organismos auténomos.—Los
funcionarios de carrera propios de los Organismos auténomos:
Adquisicién y pérd‘da de la condicién de funcionario, situacio-
nes, derechos y deberes, régimen disciplinario. -

Tema 5. Los contratos administratives.—Jey y Reglamento
de Contratos del Estado: Clases. contratos de obras. formas de
adudicacién, clasificacion de contratistas, responsab‘lidades.—
Especialidades de la contratacién por Organismos auténomos.

Tema 6. El gasto publico: Desarrollo limites v control.—
Ordenaciéon de gastos y pagos del Estado.—Contratacién de'
crédito, autorizaciéon y fiscalizacion del gasto.—Certificaciones
de obra y actas de recepcién.—Orden de pago.—Pr>supustos de
los Organismos auténomos.

Tema 7. El Régimen Gneral de la Seguridad Social: Contin-
gencias protegidas.—Seguridad e higiene en el trabajo: Aspectos
sociales, econdémicos y juridicos de la prevenciéon de riesgos.—
Enfermedades profesionale<.—Reglamento de Seguridad e Higie-
ne en la Construccién y Obrag Publicas.

Segunda parte

Tema 1. Abastecimiento de agua del area metropolitana
de Madrid.—Sistema Norte y sistema Oeste.—Instalaciones de
cada sistema.—Recursos: Rios, caudales regulados. Embalses.
Situacién, capacidad. Conducciones de aproximacién (canales,
grandes tuberias): Situacién, longitudes, capacidades.—Estacio-
nes de tratamiento. Situacién. capacidad total.—Red de distri-
bucién. Zonas topolégicas. longitud, arterias principales. Eeta-
ciones elevadoras: Situacién, capacidad.—Poblacién abastecida.
Dotacién.

Tema 2. Nociones de hidraulica.—Circulaciéon de fluidos:
E'ementos geométricos de la seccién transversal., velocidad,
caudales.—Teorema de Bernouilli.—Circulacién a presién.—Nu-
mero de Reinolds.—Rugosidad.—Pérdida de carga.—Linea piezo-
métrica.—Desaglie por orificios: Clasificacién. Formula de Torri-
ccelli: Coeficiente de contraccién. de velocidad v desague.—Ori-

| ficios de grandes dimensiones, Orificios sumergidos. Compuer-

tas. Vertederos de pared delgada: Clasificacion.—Vertederos de
pared gruesa.

. Tema 3. Estaciones transformadoras de interior y exte-
rior.—Transformadores de potencia y medida.—Aparamenta.—
Interruptores automaticos de alta y baja tensién.—Autovalvu-
las.—Protecciones y alarmas.—Tierras.

Tema 4. Motores de corriente a'terna.—Sistemas de arran-
que y parada.—Protecciones.—Control.—Conservacién y repara-
cién de los mismos. ’

Tema 5. Bombas hidraulicas.—Tipos verticales y horizon-
tales.—.f*.coplamientos. —Protecciones. Engrases. —Controles. —
Mantenimiento y reparacion,

Tema 6. Valvulas hidraulicas.--Tipos mdas generales.—
Accionamientos.—Valvulas especiales contra golpe de ariete.—
Control.—Mantenimiento ¥y reparacién,
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Tema 7. Atomo y molécula.—Peso atémico y peso molecu-
lar.—Atomo-gramo y molécula-gramo.—Peso “equivalente y equi-
valente-gramo.—Valencia.—Molaridad y normalidad.—Concepto
de ién.—Concepto de acido 'y base.—Concepto y expresion
del pH: Sus métodos de medida.—Soluciones &cida, basica y
reguladores. Potenciometria, Gravimetria y volumetria. Colori-
metria. ) -

Tema 8. Dureza de! agua.—Alcalinidad.—Demanda quimica
de oxigeno y demanda bioquimica de oxigeno.—Salinidad.—
Carbono total.—Nutrientes.—Eurofizacién de un embalse.—Apa-
ratos de. analisis: Turbidimetros,  espectrofotémetros, potencié-
metros, cromatografos, zetametros, analizadores en general.

Tema 9. Aparatos de control.—Instrumentacién.—Variables
a controlar en una planta de tratamiento y en una estacién
elevadora.—Formas de control.—Clases de accionamiento.—Ani-
llos de control.—Sistemas de transmision.—Proteccién ambien-
ta1

Tema 10. Tratamiento de aguas.—Firalidad del tratamiento
de aguas en el abastecimiento publico.—Esquemas generales.—
Laboratorio -de control, funciones generales,.—Parametros que
determinan el funcionamiento de una planta de tratamiento. de
aguas.—Ensayos v analisis sistematicos, periodicidad de los mis-
mos.—Determinaciones analiticas mas importartes.

Tema 11. Coagulacién, flocu.acitn, decantacién y filtracién
Potencial «Z».—Distintes tipos de sustancias empleadas en la
floculacién.—Ensayos parg la determinacion de las condiciones
y dosificaciones o6ptimas para la floculacion técnica del Yar-
Test.—Decar.tadores Tipos y funciones.—Medios filtrantes.—Fil-
tros rapidos y lentos.—Limpieza de fi:tros. -

Tema 12.—Tratamientos especificos.—Aereacién.—Descarbo-
natacién.—Desmineralizacion —Estabilizacion.—Aguas agresivas
y corrosivas.—Nccion del fenémeno de absorcion.—Carbon acti-
vo; Modos de empleo: en polvo y granular,

Tema 13. Desinfeccién.—Tipos de desinfectantes empleados
en el tratamiento de aguas.—Practica.de la clcracién.—Deman-
da de clero.—Punto critico.—Curva represenativa del comporta-
miento del cloro en el agua.—Factores que influyen en la des-
infeccidn por cloracién.—Métodos de determinacién de cloro en
el agua. -

Tema 14. Control de calidad.—Diferentes sistemas de medi-
da de las caracteristicas fisico-quimioas.—~-Toma de muestras.—
Condiciones de representatividad.—Técnicas del muestreo.—Ca-
racteristicas - determirantes de la calidad del agua.—Métodos
usuales para su valoracién.—Normas internacionales.—Codigo
Alimentario Espafiol.

RESOLUCION de la Junta del Puerto de La Luz
y Las Palmas por la que se convocan pruebas se-
lectivas para ingreso en plazas de Celadores-Guar-
damuelles.
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... Vacantes cuatro plazas de Celador-Guardamuelles de la plan-

tilla de este Organisme auténomo, de conformidad con la Re-
glamentacién General para el ingreso en la Administracién Pu-
blica, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y cum-
plido el tramite preceptivo de su aprobacién per la Presi-
dencia del Gobierro, segun determina el articulo 8.2, d), del
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auténomos,
aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, la Junta ha
resuelto cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan cuatro plazas de Ce’ador-Guardamuelles. Este
numero podra incrementarse conforme al Decreto 1411/1968, de
27 ‘de junio, con las que hayan de producirse por jubilacién
forzosa en los seis meses siguientes a lg publicacién de esta
cor.vocatoria y con las que puedan producirse hasta que finali-
ce el plazo de presentacién de instancias. Al publicarse la lista
provisional de admitidos se pub.icara el numero de plazas que
en definitiva comprendera esta convocatoria.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Se regiran por las normas del
Decreto 2043/1971, de 23 de junio.

b} De orden retributivo.—Las retribuciones seran las que se
fijen conforme a lo dispuesto en el Decreto 157/1873, de 1 de
febrero, sobre régimer. econémico del personal de Organismos
auténomos y disposiciones complémentarias.

¢} Las personas que s-an nombradas quedaran sometidas al
régimen de incompatibilidades que determina el articulo 53 de!
Decreto 2043/1971. por el que se aprueba el Estatuto del Perso-
nal al servicio de los Organismes Autéoncmos, y no podran si-
multanear el desempeiio de las plazas que, en su caso, obten-
gan, con cualquiera otra de la Administracior. centralizada o
auténoma de. Estado o de la Local.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara por el sistema
de oposicién libre, que constara de cuatro ejercicios.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
serd4 necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol; .

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no exce-
der de los cuarenta el dia que finalice e! plazo para la pre-
sentacién de instancias. El tope maximo de edad no se exigi-
5& si el que resulte designado perterecia a las plantillas de esta

unta. )

c) Estar en posesién del titulo de Bachiller Elemental ¢ en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo
de presentacion de instancias. .

d} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones,

e) .No haber sido separado, mediarte expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado @ de la Administracién Local ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

A lCarecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

Todos estos requisitos debéran poseerse en ¢! momento de
finalizar el plazo de presentacién y gozar de los mismog duran-
te el procedimiento de seleccién hasta el momento del nom-
bramiento.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan
en su solicitud hacer constar, ademas de sus circunstancias per-
sonales, lo siguiente: : ‘

a) Manifestar expresamente que relinen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la convocatoria, indicando el ni-
mero de documento nacional de identidad. -

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
cional y demas Leyes Fundamentales del Reino.

¢) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los bene-
ficios de la Ley de 17 de julio de 1847, por reunir los requisitos
exigidos en la misma,

d) El modelo de solicitud sera el aprobado por Orden de
30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado» numero 134,
de 5 de junio).

3.2. Organo a quien se dirige,

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Presidente de
la Junta de] Puerto de la Luz y Las Palmas, en duplicado
ejemplar

3.3. Plazo de presentacién..

El plazo de presentacién serd4 de treinta dias, contados &
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacién.

La presentacién. de solicitudes se hard en el Registro Gene-
ral de la Junta del Puerto de La Luz y Las Pa!mas, explana-
da de Tomas Quevedo, sin numero, o en los lugares que deter-
mina e}l articulo 68 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

3.5. Importe de 10s derechos de examen.
No se exigiran derechos de examen.
3.8. Defectos en las solicitudes,

De acuerdo con el articulg 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerir4 al interesado para que en e' plazo
de diez dias subsane la falta o acomparie los documentos precep-
tivos, apercibiéndcle que si no lo hiciera se archivaria su ins-
tancia sin més tramite,

4. ADMISION DE ASPIRANTES
4.1. Lista provisional,
Transcurrido el plazo de admisién de instancias, el Presiden-

‘te del Tribunal aprobara la lista provisional de admitidos y ex-

cluidos y !a hard publica en el «Boletin Oficial del Estado-,
haciendo constar el nombre y apellidos de los candidatos y el
numero del documento nacional de identidad.

" 4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado. .

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional,

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dia. a partir del siguiente a su publica-
cion en el «Boletin Oficial de, Estados, reclamacion de acuerdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4, Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la re-
solucién por la que se aprueba !a lista definitiva que se publi-



