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3784 BANCO DE ESPANA
Mercado de Divisas de Madrid
Cambios ogciales del dia 18 de febrero de 1976
Cambios
Divisas convertibles .

Comprador Vendedor
1 délar U, S. A. (1} .iviiviivviviiniriennnnn 66,198 66,398
1 délar canadiense ... 66,519 66,786
1 franco francés ... 14,802 14,863
1 libra esterlina .. 134,011 134,681
1 franco suizo ..... 25,824 25,952
100 francos belgas . 169,425 170,373
1 marcc aieman. .. 25,862 25,991

100 liras italianag .. No disponible
1 florin holandés . . 24,866 24,988
1 corona sueca .... . 15,135 15,215
1 corona danesa . 10,810 10,860
1 corona noruega 12,012 12,071
1 marco finlandés .... 17,262 17,359
100 chelines austriacos .. 362,331 365,426
100 escudos pcrtugueses 240,108 242,594
21,927 22,030

100 yens japoneses ........... .

(1) Esta cotizacidn sera aplicable por el Banco de Espafa a los d¢-
lares de ctenta on que se formalice intercambio con los siguientes pai-
ses: Colombia, Cuba y Guinea Ecuatorial.

MINISTERIO DE. TRABAJO

3785 RESOLUCION de la Direccion General de Trabajo
: por la que se homeloga el Convenio Colectivo Sin-
- dical, de dmbitc interprovincial, de la Empresa
«Comparita Espariola de Gas, S. A.», ¥ su personal.

Ilmo. Sr.: Visto el Convenio Colectivo Sindjical, de ambito
interprovincial, de la Empresa «Compailia Espanola de Gas,
Scociedad Andnimanr; : ’

Resultando que, con fecha 26 de enero de 1976, tuvo entrada
en esta Direccion General escrito de la Presidencia del Sindi-
cato Nacional de Agua, Gas y Electricidad, con el que remitia
para su homologacién el Convenio Colectivo Sindical, de am-
bito interprovincial, de la Empresa «Compania Espaiiola de

Gas, S. A.», que fue suscrito, previas las negociaciones corres-

pondientes, por la Comisién Deliberadora designada al efecto,
el dia 9 de enero del afic en curso, acompaitandose los infor-
mes v documentos reglamentarios; N

Resultando que, de conformidad con le dispuesto en los De-
cretos 696/1975, de 8 de abril, y 2931/1975, de 17 de noviembre,
previo inforime de la Comisién, el Convenio fue elevado a la
Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos Econémicos; la
que, en su reunién del dia 4 de febrero de 1976, adopté acuer-
do favorable, con la limitacién de que la repercusion en pre-
cios requiere autorizacién oficial;

Considerando que esta Direccion General es competente para
conocer y resolver el presente expediente, de acuerdo con lo
establecido en el articulo I+« de la Ley 38/1973, de 19 de di-
ciembre, y 12 de la Orden de 21 de enero de 1974;

Considerandc que, ajustandose el presente Convenio a los
preceptos contenidos en la Ley y Orden antes citados y no ob-
servandose en él violacion alguna a norma de derecho necesa-
Yio y habiéndose . cumplido las prescripciones de los Decretos
696/1975, de 8 de abril, y 2831/1975, de 17 de noviembre, pro-
cede su homologacion, con la limitacién establecida por la
Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos Econdémicos.

\%istos los preceptos legales citados y deméas de general apli-
cacién, .

Esta Direccién General acuerda:

1.° Homologar el Convenio Colectivo Sindical, de ambito

interprovincial, de la Empersa <«Compafiia Espafiola de Gas,’
Sociedad Anénima», y su personal, suscrito el dia 9 de enero |

de 1976, con la limitacién siguiente: Que la repercusion en
precios requiere autorizacién oficial.
2.° Acordar su inscripcién en el Registro de esta Direccién
General y su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.
.30 Que se comunique esta resolucién a la Organizacidén
Sindical, para su notificacién a las partes, a las que se harg

saber que, con arreglo a lo establecido en el articulo 14, 2, de
la Ley 3871973, de 19 de diciembre, no cabe contra ella recurso
algunc en ia via administrativa.

Lo que digo a V. I..

Dios guarde a V., 1. :

Madrid, 6 de febrero de 1976.—El Director general, Rafael
de Luxan,

Ilmo. Sr. Secretario general de la Organizacién Sindical.

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL, DE AMBITO INTERPRO-
VINCIAL, DE LA EMPRGE)&SSA S«COMPANIA ESPANOLA D
, S. A .

CAPITULO PRIMERO

Articulo 1.° Ambito territorial.—El presente Convenio Co-
lectivo Sindical es de aplicacién obligatoria en las provincias
de Cadiz, Malaga, Murcia, Santander, Valencia y Barcelona.

Art. 2.° Ambito funcional.—Regulan las relaciones laborales
enire la «Compaiiia Espaiiola de Gas, S. A.», y el personal que
presta sus servicios en los centros de trabajo de la Empresa en
dichas provincias.

Art. 3.° Ambito personal.—Se regiran por este Convenio to-
dos los trabajadores que actualinente o mientras dure su vi-
gencia presten sus servicics, bien en su esfuerzo fisico, inte-
lectual o de simple vigilancia o atencién, en los citados cen-
tros de trabajo, excepto el alto personal a que se refiere el
articulo 7.° de la Ley de Contratos de Trabajo. -

Art. 4.° Ambito temporul.—Independientemente de la fecha
de su aprobacién por la Autoridad laboral y de su publicaci¢én
en el «Boletin Oficial del Estado», entrara en vigor el dia 1 de
gnex;o de 1976,y su duraciéon sera hasta el 31 de diciembre
e 1977. ’

Art. 5.° Causas de revision.—Cualquiera de ambas partes
podra pedir la revision de este Convenio Colectivo durante la
vigencia o prorroga del mismo, en el supuesto de que, con
caracter legal reglamentario o por disposicién de cualquier
rango, se modificasen las actuales condiciones economicas y
laborales, a partir de 1 de enero de 1977.

CAPITULO II
Prestaciones salariales

Art. 6.° Se establece un aumento sobre la tabla salarial
de la Decisién Arbitral Obligatoria de fecha 18 de febrero
de 1975 («Boletin Oficial del Estado» namero 43) equivalente
al incremento del coste de la vida, facilitado por el Instituto
Nacional de Estadistica y refrendado por el Gobierno, y refe-
rente al 31 de diciembre de 1975, incrementado con un 2 por
100 para todas las categorias profesionales.

Estos mismos- porcentajes se aplicaran sobre la prima de
productividad y rendimiento establecida en dicha Decision
Arbitral Obligatoria.

CAPITULO 11
Devengos extrasalariales

Art. 7.° Bonificaciones.—Todos los trabajadores que, por
no disponer de la debida instalacién, no puedan hacer uso
del servicio de gas, percibiran una asignacién equivalente al
precio en cada momento de la botella de butano de uso domés-
tico, cualquiera que sea la fecha de ingreso en la Empresa.

Art. 8.° Equipo de ‘rabajo.—La ropa de trabajo que habi-
tualmente facilita la Empresa a sus trabajadores se entregara
el primer trimestre de cada arfio.

JArt, 9.° Quebranto de moneda.—El personal de recaudacion
destinado a cobro de recibos, asi como el Cajero, percibiran
200 pesetas mensuales por dicho cencepto, respetandose los ca-
sos ‘mas beneficiosos.

CAPITULO 1V

Art. 10. Antigitiedad.—La Empresa reconoce explicitamente
gue a determinado grupo de trabajadores, ingresados en la
Empresa con anterioridad al afio 1965, se le reconoce por el

" presente Convenio la antigiiedad desde la fecha de su ingreso,

en la cuantia que establece la Ordenanza Laboral para la
Industria de Gas Natural-y Gas Ciudad de 31 de enero dé 1970.

Se establece de comun acuerdo realizar el pago de la canti-
dad que en cada caso ccrresponda en cuatro anualidades, a
razén del 25 por 100 cada una, que seran satisfechas -a prime-
ro de enero de cada aiio.

Art. 11. Jubilacién.—Se establece una pensién de jubilacién,
que disfrutara el personal que se jubile a los sesenta y cinco
afios, consistente en el complemento a cargo de la Empresa
de la pensién del Montepio hasta alcanzar el total del 100
por 100 del salario real que perciba el productor en activo,
regulado todo ello por el Reglamento de Jubilaciones en vigor.

Con objeto de que los beneficios obtemidos, de acuerdo con
el articulo 11, en concepto de antigtiedad, alcancen al perso-
nal que durante toda la vida ha entregado su esfuerzo em
beneficio de la Empresa, y cue se vaya a jubilar durante los
cuatro afios de actualizacién de las percepciones por antlg.iie'—
dad, recibira un incremento en su complemento de pension
del 25 por 100 anual, sobre la antigiiedad que le corresponda
hasta el momento de su cancelacion.
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