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un cincuenta por ciento sobre el salario que corresponda a
cada hora ordinaria. Asimismo se abonaran con el menciona-
do cincuenta por ciento de incremento las horas de trabajo
que en cualquier dia excedan de nueve en la Marina Mer-
cante.

Articulo séptimo.—FE] presente Real Decreto, con caracter
transitorio, como establece la disposicién transitoria primera
de la Ley dieciséis/mil novecientos setenta y seis, de Relacio-
nes Lahorales, entraré en vigor el dia primero del mes si-
guiente a su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Articulo octavo.—Queda facultado el Ministerio de Trabajo
para dictar las Ordenes y Resoluciones que requiera la ejecu-
cién de este Real Decreto.

Dado en Madrid a dieciséis de septiembre de mil novecien-
tos setenta y seis.
JUAN CARLOS

El Ministro de Trabajo,
ALVARO RENGIFO CALDERON

CORRECCION de erratas del Real Decreto 1925/
1976, de 18 de julio, por el que se modifican deter-
minados articulos de la Ley de Procedimiento La-
boral, texto refundido, aprobado por Decreto 2381/
1973, de 17 de agosto.
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Padecidos errores en la insercién del citado Real Decreto,
publicado en el «Boletin Oficial del Estado» numero 195, de fe-
cha 14 de agosto de 1978, se transcriben a continuacién las
oportunas rectificaciones:

En la pagina 15894, articulo noventa y ocho, parrafo altimo,
tercera linea, donde dice: ... llamamiento de personal en cada
temporada el trabajador que..»; debe decir: «..llamamiento
de personal en cada temporada, el trabajador que ...».

En la misma pagina, articulo y parrafo,” sexta linea, donde.

dice: «... €l dia que tuviere conocimiento de la fecha de con-
vocatoria.»; debe decir: «... el dia que tuviere conocimiento de
la falta de convocatoria». '

En la misma pagina, articulo ciento uno, primera linea, don-
de dice: "En el resultado de <«hechos probados»’’; debe decir:
”En el resultando de <hechos probados»'’.

En la misma pagina y articulo, en el apartado e), donde dice:
«Si concurrieran los hechos o circunstancias»; debe decir: «Si
concurrieran, los hechos o circunstancias=.

En la pigina 15895, -articulo ciento catorce, parrafo primero,
segunda linea, donde dice: «...fuera de los planes...»; debe
decir: «.., fuera de los plazos ...».

En la misma pagina, articulo ciento cincuenta y tres, Segun-
do, linea cuarta, donde dice: «... siempre que tenga caracter ...»;
debe decir: «... siempre que tengan caracter ...».

En la misme pagina y articulo, Tercero, quinta linea, donde
dice: «.. en tiempo y firma legales»; debe decir: «... en tiempo
y forma legales».

En la misma pagina, articulo doscientos ocho, parrafo pri-
mero, sexta linea, donde dice: «...

bajo=; debe decir: «... reincerpore a su puesto de trabajo».

ORDEN de 17 de septiembre de 1976 por la que se
da nueva redacciéon al numero 9 de la Disposicion
Transitoria Primera de la Orden de 18 de enero de
1967 sobre aplicacién y desarrollo de la prestacion
de jubilacién en el Régimen General de la Segu-
ridad Social.
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Nustrisimos seficres:

La jubilacién anticipada, regulada transitoriamente en el
Régimen Genera] de la Seguridad Social, viene condicionada
por dos requisitos basicos: la exigencia de haber cumplido
cincuenta aflos de edad en 1 de emcsro de 1987 y la de haber
tenido la condicién de mutualista en la misma fecha. Dado el
tiempo transcurrido desde la implantacién del requisito de edad
indicado y habida cuenta de que la Disposicién Transitoria Se-
gunda, numero 1, norma 6.2, de Ia Ley General de la Segu-
ridad Social, de 30 de mayo de 1974, establece la obligatorie-
dad pera el Ministerio de Trabajo de actualizar las condicio-
nes sefialadas para los supuestos de jubilacién anticipada, fa-
cultandole para el desarrollo dg los mismos, se suprime la li-
mitacién temporal que suponia la exigencia de tener cumpli-
dos cincuenta afios de edad en 1 de enero de 1967, al tiempo
que, con objeto de llevar la actualizacién exigida a sus mas
amplios términos, se extiende eI ambito subjetivo de aplica-

incorpore a su puesto de tra- *

ciéon de la norma indicada a los trabajadores que hubieren
tenido la condicién de. mutualistas, en cualquier Mutualidad
Laboral de trabajadores por cuenta ajena, en 1 de enero de
1967 o con anterioridad a dicha fecha.

En consecuencia, por la presente Orden se dispone la mo-
dificacién del numero ¢ de la Disposicién Transitoria Primera
de la Orden de 18 de enero de 1967, por la que se establecen
normas para la aplicacién y desarrollo de la prestacién de ju-
bilacién en el Régimen General de la Seguridad Social, de
acuerdo con los criterios de actualizacién antes sefialados, dan-
do asi cumplimiento, por otra parte, a las reiteradas peticio-
nes de los Organos de Gobierno de las Entidades gestoras del
Mutualismo Laboral en orden a que continte la posibilidad de
anticipar la edad de jubilacién sin perjuicio de la edad que
pudiera tener cumplida el trabajador en 1 de enero de 1987.

En su virtud, este Ministerio, a propuesta de la Subsecre-
tariag de la Seguridad Social ha-tenido a bien disponer:

Articulo dnico.—Queda modificado el niimero 9 de la Dispo-
siciéon Transitoria Primera, de la Orden de 18 de enero de 1967,
por la que se establecen normas para la aplicacién y desarro-
llo de la prestaciéon de jubilacién en el Régimen General de
la Seguridad Social que, quedari redactado de la siguiente
forma:

«Los trabajadores que hubieran tenido la condicién de mu-
tualistas en cualquier Mutualidad Laboral de Trabajadores por
cuenta ajena en 1 de enero de 1967, o én cualquier otra fecha
con anterioridad, podradn causar derecho a la pension de ju-
bilacién a partir de los sesenta afios. En tal caso €l porcen-
taje de la pensién que en el nuevo Régimen le corresponde-
ria, de acuerdo con los afios de cotizacién, experimentara la
disminucién resultante de aplicarle la siguiente escala de coe-
ficientes reductores:

A los sesenta afios .........c.coecreeiiiienn 0,80
A los sesenta y un afios ... 0,68
A los sesenta y dos afios ... 0,76
A los sesenta y tres afios . 0,84

A los sesenta y cuatro afios ......... vereenns 0,92»
DISPOSICION FINAL

Se faculta a la Subsecretaria de la Seguridad Social para’
resolver cuantas cuestiones de caracter general puedan plan-
tearse en aplicacién de lo dispuesto en la presente Orden, que
entrard en vigor el 1 de enero de 1977.

Lo digo a VV. Il. para su conocimiento y efectos,
Dios guarde a VV, IL
Madrid, 17 de septiembre de 1976.

RENGIFO CALDERON

Ilmos. Sres. Subsecretario de estg Departamento y Subsecreta-
rio de la Seguridad Social.

RESOLUCION de la Direccién General de Trabajo
por la que se homologa el Convenio Cgslectivo Sin-
dical, de dmbito interprovincial, para las Financie-
ras para la adquisicion de Bienes a Plazos vy su
personal,
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Ilustrisimo sefior:’

Visto el expediente del Convenio Colective Sindical, de 4m-
bito interprovincial, para las Financieras para la Adquisicién
de Bienes a Plazos y su personal,

- Resultando que, con fecha 21 de julio de 1978, tuvo entrada
en esta Direccién General escrito del Presidente del Sindicato
Naciona] de Banca, Bolsa y Ahorro, en el que remitia para su
homologacién el Convenio Colectivo Sindical, de 4mbito inter-
provincial, para las Financieras para la Adquisicion de Bienes
a.Plazos, que fue suscrito, previag las negociaciones correspon-
dientes, por la Comisién Deliberadora designada al efecto el
dia 27 de julio de 1976, acompaiiando los informes y documen-
tos reglamentarios; -

Resultando que, de conformidad con lo dispuesto en los De-
cretos €96/1975, de 8 de abril, y 293171975, de 17 de noviembre,
previo informe de la Comisién constituida por el articulo 3.°
del_Decreto 606/1975, - ¢1 Convenio fue sometido a la conside-
racién del Consejo de Ministros que, en su reunién de 16 de

septiembre de 1976, ha autorizado la homologacién con las
adaptaciones siguientes:

12 Fiiar_ el incremento salarial, calculado sobre los del Con-
venio anterior, en el 22,02 por 100, que equivale al ICV en los
doce meses precedentes y tres puntos més, incremento que se



