
22289 RESOLUCION de la Dirección General de Justicia 
por la que se declara desierta por falta de soli­
citantes la plaza de Secretario de la Sala Cuarta 
del Tribunal Supremo.

limo. Sr.: Visto el expediente instruido para proveer en 
concurso de traslado entre Secretarios de la Administración 
de Justicia, rama de Tribunales, de la primera categoría, una 
plaza de Secretario de la Sala Cuarta del Tribunal Supremo, 
vacante por jubilación de don Luciano Corujo Obaya, y ha- 

-biendo transcurrido el plazo que se concedió al efecto en la 
resolución de 27 de julio de 1976 sin que se haya presentado 
solicitud alguna

Esta Dirección General ha resuelto declarar desierta 
la mencionada Secretaría por falta de solicitantes.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos consiguientes.
Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 14 de octubre de 1976.—El Director general, Fer­

nando Cotta y Márquez de Prado.

limo Sr. Jefe del Servicio de Personal de los Cuerpos de
Función Asistencial a la Administración de Justicia.

MINISTERIO DEL EJERCITO

22290 ORDEN de 14 de octubre de 1976 por la que se 
nombran alumnas de las Escuelas Femeninas de 
Ayudantes Técnicos Sanitarios del Ministerio del 
Ejército «Nuestra Señora del Perpetuo Socorro», de 
Madrid, y «Virgen de los Reyes», de Sevilla, a las 
aspirantes que se mencionan.

Terminadas las pruebas correspondientes al examen de in­
greso para cubrir plazas de alumnas en las Escuelas Femeninas 
de Ayudantes Técnicos Sanitarios del Ministerio del Ejército 
«Nuestra Señora del Perpetuo Socorro», ubicada en el hospital 
militar «Gómez Ulla», de Madrid, y «Virgen de los Reyes», ubi­
cada en el hospital militar «Queipo de Llano», de Sevilla, con­
vocadas por Orden de 23 de junio de 1976 («Boletín Oficial del 
Estado» número 194), quedan admitidas las aspirantes que a 
continuación se relacionan:

En la Escuela Femenina de Ayudantes Técnicos Sanitarios 
del Ministerio del Ejército «Nuestra Señora del Perpetuo So­
corro», de Madrid:

Doña María del Carmen Girón Llinas (D. N. I. 13.723.9a2).
Doña Dolores Menéndez Cazorla (D. N. I. 1.106.801).
Doña María Paloma Beltrán Núñez (D. N. I. 5.365.488).
Doña María Mercedes Brea López (D. N. I. 2.514.989).
Doña María Dolores López García (D. N. I. 17.998.352).
Doña Aída María Suárez de Benito (D. N. I. 378.778).
Doña Guillermina Mari Puget (D. N. I. 1.099.195).
Doña María Mercedes Gómez López-Linares (D. N. I. 520.036).
Doña María Dolores Sáenz de San Pedro y Alba (documento 

nacional de identidad 50.690.742).
Doña María Angeles Herranz Sánchez-Rico (D. N. I. 787.770).
Doña María Esther Escariz Iglesias (D. N. I. 2.097.842).
Doña María Esther Jiménez Jiménez (D. N. I. 4.556.355).
Doña María José González Rodríguez (D. N. I. 385.214).
Doña María del Pilar Prieto Monteagudo (D. N. I. 6.531.423).
Doña María Isabel Martínez Catalán (D. N. I. 22.928.963).
Doña María del Pilar Pérez Tamayo (D. N. I. 12.239.009).
Doña Adela Delgado García (D. N. I. 2.702.906).
Doña Josefa Castro Acha (D. N. I. 51.341.385).
Doña Olga María López Ortega (D. N. I. 50.682.012).
Doña Encarnación Marín Pérez (D. N. I. 22.935.781).
Doña María Nieves Torre Calderón (D. N. I. 12.716.372).
Doña María Luisa Maroto Rodríguez (D. N. I. 10.183.071).
Doña María Cesárea Fernández del Olmo (D. N. I. 50.038.570).
Doña María del Carmen Muñoz Catalán (D. N. I. 50.031.770).
Doña Isabel Santos Gómez (D. N. I. 51.883.533).
Doña María Sagrario Fernández Díaz (D. N. I. 1.095.637).
Dama Auxiliar, doña María Concepción Zamorano Fresno 

(D. N. I. 273.074).
Dama Auxiliar, doña Mercedes García Iglesias (documento 

nacional de identidad 51.626.173).
Dama Auxiliar, doña María José Neches Claso (documento 

nacional de identidad 676.424).
Dama Auxiliar, doña Francisca Martín Sánchez (documento 

nacional de identidad 2.504.260).
En la Escuela Femenina de Ayudantes Técnicos Sanitarios 

del Ministerio del Ejército «Virgen de los Reyes», de Sevilla:
Doña María del Carmen Mármol Navarro (D. N. I. 28.657.283).
Doña María Angeles Merry Coronel (D. N. I. 12.239.307).
Doña María Dolores Civeira de la Cruz (D. N. I. 28.553.531).
Doña Remedios Garrido Bernal (D. N. I. 28.672.450).
Doña María José Hernández Ruiz (D. N. I. 28.527.440).
Doña María del Carmen Fernández Rodríguez (documento 

nacional de identidad 9.252.979).

Doña María del Carmen Ruiz Martínez (D. N. I. 31.823.079).
Doña Angeles Caballero Rodríguez (D. N. I. 8.774.099).
Doña Rosario Muñoz Talavera (D. N. I. 28.357.855).
Doña María del Mar Cano Ruiz (D. N. I. 28.667.538).
Doña Manuela Marín Troncoso (D. N. I. 27.444.615).
Dama Auxiliar, doña María Angeles Jaldón de Diego (docu­

mento nacional de identidad 28.374.611).
Dama Auxiliar, doña Africa Jiménez Gutiérrez (documento 

nacional de identidad 24.090.106).
Dama auxiliar, doña María Angeles Sánchez Charneco (do­

cumento nacional de identidad 28.550.596) .
Dama Auxiliar, doña María del Carmen Martín Fernández 

(D. N. I. 29.430.627).

Madrid, 14 de octubre de 1976.

ALVAREZ-ARENAS

MINISTERIO 
DE OBRAS PUBLICAS

22291 RESOLUCION del Consejo Superior de Transpor­
tes Terrestres por la que se convocan pruebas se­
lectivas para cubrir seis plazas de Auxiliares ad­
ministrativos vacantes en la plantilla de dicho 
Organismo.

Vacantes ocho plazas de Auxiliares administrativos, con re­
sidencia en Madrid, correspondientes a la plantilla del Organis­
mo autónomo Consejo Superior de Transportes Terrestres, ads­
crito al Ministerio de Obras Públicas, de las cuales dos han 
quedado reservadas por la Junta Calificadora de Aspirantes 
a Destinos Civiles, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 
de 15 de julio de 1952 y Orden de la Presidencia del Gobierno 
de 21 de marzo de 1953, de conformidad con el Reglamen­
to de Régimen Interior de este Consejo y con la Reglamenta­
ción General para ingreso en la Administración Pública, apro­
bada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y cumplido el 
trámite preceptivo de su aprobación por la Presidencia del Go­
bierno, según determina el artículo 6, 2, d), del Estatuto del 
Personal al servicio de los Organismos Autónomos, aprobado 
por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se ha resuelto cubrir 
dichas seis vacantes no reservadas a la citada Junta Califi­
cadora, de conformidad con las siguientes

Bases de convocatoria 

1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas.
Se convocan seis plazas. Este número se incrementará con 

las vacantes que se produzcan hasta la finalización del plazo 
de presentación de instancias. Al publicarse la lista provi­
sional de admitidos se publicará el número de plazas que en 
definitiva comprenderá esta convocatoria.

1.1.1. Características de las plazas:
a) De orden reglamentario: Las plazas convocadas son de 

Auxiliar administrativo, funcionario de carrera propio del Or­
ganismo, comprendidas en el párrafo a) del apartado C) del 
artículo 3.° del Estatuto del Personal al servicio de los Orga­
nismos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de 
julio, siendo aplicables las normas de dicho Estatuto y el Re­
glamento de Régimen Interior del Consejo Superior de Trans­
portes Terrestres, aprobado por Orden ministerial de 29 de no­
viembre de 1974 (publicada en el «Boletín Oficial del Esta­
do» de 10 de diciembre).

b) De orden retributivo: Los emolumentos a percibir se­
rán los que se fijen de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 
1 de febrero, que regula el régimen económico del personal al 
servicio de los Organismos autónomos, y demás disposiciones 
complementarias.

c) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere 
la presente convocatoria estarán sometidas al régimen de in­
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/ 
1971, por el que se aprueba el Estatuto del Personal al ser­
vicio de los Organismos Autónomos, y no podrán simultanear 
el desempeño de la laza que, en su caso, obtengan con cual­
quiera otra de la Administración centralizada o autónoma del 
Estado o de la Administración Local.

1.2. Sistema selectivo.
La selección de los aspirantes se realizará mediante el sis­

tema de oposición libre, que constará de las siguientes fases 
o pruebas:
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Primor ejercicio.—Contestar en el plazo que señale el Tri­
bunal, y que no podrá ser superior a una hora, a dos cues­
tionarios, uno de ellos relacionado con el programa que figu­
ra como anexo II de estas bases, y otro de carácter psicotécnico 
dirigido a apreciar las aptitudes verbales, numéricas y adminis­
trativas de los aspirantes.

Segundo ejercicio.—Copia a máquina, durante diez minutos, 
de un texto que facilitará el Tribunal, a una velocidad míni­
ma de 250 pulsaciones por minuto.

Tercer ejercicio.—Toma taquigráfica a mano de un dictado 
a una velocidad de 60 a 80 palabras por minuto, durante un 
tiempo máximo de cinco minutos, y traducción y escritura 
a máquina del mismo durante un tiempo máximo de quin­
ce minutos.

Cuarto ejercicio.—Redacción y escritura a máquina de dos 
escritos de trámite de la naturaleza y características que de­
termine el Tribunal y utilizando los datos que el mismo fa­
cilitará a los aspirantes. El tiempo máximo para este ejer­
cicio será de una hora.

Quinto ejercicio.—Acreditar el conocimiento de uno, o más, 
de los idiomas francés o inglés, a elección del aspirante, me­
diante la traducción directa sin diccionario o inversa (del cas­
tellano al idioma o idiomas extranjeros elegidos) pudiendo uti­
lizar diccionario. El tiempo máximo para este ejercicio será 
de una hora, designando el Tribunal los textos que deberán ser 
traducidos.

Los cuatro primeros ejercicios serán obligatorios para todos 
los aspirantes. El quinto será opcional.

Los aspirantes aprobados en la fase de oposición quedarán 
sujetos a un período de prácticas de seis meses de duración.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la práctica de las pruebas selec­
tivas, será necesario reunir los ciguientes requisitos:

a) Ser español.
b) Tener cumplidos dieciocho años de edad.
c) Estar en posesión de cualquiera de los títulos de Ba­

chiller Elemental, Graduado Escolar o de Formación Profe­
sional de primer grado. Recibirán la misma consideración cuan­
tos tengan aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido 
plan de estudios de Bachillerato (Orden del Ministerio de Edu­
cación y Ciencia de 26 de noviembre de 1975, publicada en el 
«Boletín Oficial del Estado» número 289, de 2 de diciembre 
siguiente).

d) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el 
desempeño de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente discipli­
nario del servicio del Estado o de la Administración Local, 
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.

f) Para los aspirantes femeninos, que deberán haber cum­
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bas­
tará que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los 
treinta días señalados para la presentación de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisión de 
delitos dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberán poseerse en el mo­
mento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes y 
gozar de los mismos durante el procedimiento de -selección 
hasta el momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el 
apartado f).

3. SOLICITUDES -

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de­
berán en su solicitud hacer constar'lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reúnen todos los requi­
sitos exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el 
número de su documento nacional de identidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener la plaza, a jurar 
acatamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento 
Nacional y demás Leyes Fundamentales del Reino.

c) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los benefi­
cios de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requisitos 
exigidos en la misma.

Las instancias se ajustarán al modelo que se publica como 
anexo I de esta convocatoria, presentándose por duplicado.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigirán al ilustrísimo señor Presidente 
del Consejo Superior de Transportes Terrestres. ,

3.3. Plazo de presentación.
El plazo de presentación será el de treinta días, contados 

a partir del siguiente al de la publicación de la convocatoria en 
el «Boletín Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentación.
La presentación de solicitudes se hará en el Registro Ge­

neral del Consejo Superior de Transportes Terrestres planta 
3/', del Ministerio de Obras Públicas, paseo de la Castellana

sin número (Nuevos Ministerios), Madrid-16, o lugares que 
determina el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.

3.5. Defectos en [os solicitudes.
De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento 

Administrativo, se requerirá, en su caso, al interesado para 
que en el plazo de diez días subsane la falta ó acompañe 
los documentos preceptivos, apercibiéndole de que si no lo 
hiciese se archivaría su instancia sin más trámites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

• 4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, esta 
Presidencia aprobará la lista provisional de admitidos y ex­
cluidos, la cual se hará pública en el «Boletín Oficial del Es­
tado». En esta lista habrán de aparecer, al menos, el nombre 
y apellidos de los candidatos y el número de su documento 
nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podrán sub­
sanarse en cualquier momento, de oficio o a petición del in­
teresado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrán los interesados interpo­
ner en el plazo de quince días, a partir del siguiente a su 
publicación en el «Boletín Oficial del Estado», reclamación de 
acuerdo con el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Ad­
ministrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la re­
solución que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado», 
por la que se apruebe la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos deberá publi­
carse, asimismo, en el «Boletín Oficial del Estado», y en la 
misma figurarán los nombres y apellidos de los candidatos y el 
número del documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolución definitiva podrán los interesados in­
terponer recurso de alzada, en el plazo de quince días, ante 
el excelentísimo señor Ministro de Obras Públicas.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador será designado por esta Presidencia, 
y se publicará en el «Boletín Oficial del Estado».

5.2. Composición del Tribunal.

Estará compuesto por:
Un Presidente, que será el de este Organismo, pudiendo de­

legar en el Secretario general
Cuatro Vocales, designados por esta Presidencia, de los cua­

les uno será representante de la Dirección General de la Fun­
ción Pública; otro, de la Subsecretaría del Ministerio de Obras 
Públicas; otro, el Jefe de la Sección de Organización y Ges­
tión de este Consejo, y otro, un funcionario del Cuerpo de Ins­
pectores del Transporte Terrestre, con destino en el Orn-anis- 
mo, que actuará de Secretario.

Se designarán tantos suplentes como Vocales titulares.

5.3. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de inter­
venir, notificándolo a la autoridad, cuando concurran las cir­
cunstancias previstas en el artículo 20 de la Ley de Proce­
dimiento Administrativo.

5.4. Recusación.

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribu­
nal cuando concurran las circunstancias previstas en el artícu­
lo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuación y constitución del Tribunal.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asis­
tencia, como mínimo, de cuatro de sus miembros, titulares 
o suplentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

Para la práctica del primer ejercicio de la oposición regirá 
el programa que se publica como anexo II de esta convo­
catoria.
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6.2. Comienzo.

No podrán exceder de ocho meses el tiempo comprendido 
entre la publicación de la convocatoria y el comienzo de los 
ej ercicios.

6.3. Identificación de los opositores.

El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los as- 
pitantes para que acrediten su identidad.

6.4. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes será único.

6.5. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora 
y lugar en que comenzarán las pruebas selectivas, y se pu­
blicará en el «Boletín Oficial del Estado», al menos con quince 
días de antelación.

6.6. Anuncios sucesivos.

No será obligatoria la publicación de los sucesivos anun­
cios de celebración de los restantes ejercicios en el «Boletín 
Oficial del Estado». No obstante, estos anuncios deberán ha­
cerse públicos por el Tribunal en los locales donde ej hayan 
celebrado las pruebas.

6.7. Exclusión del aspirante durante la fase de selección.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección lle­
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran­
tes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se 
le excluirá de la misma, previa audiencia del propio interesado, 
pasándose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdicción 
ordinaria si se apreciase inexactitud en la declaración que 
formuló.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

Primer ejercicio. Se calificará atribuyendo de cero a diez 
puntos la contestación de cada uno de los dos cuestionarios 
de que consta este ejercicio.

Segundo ejercicio. Se calificará igualmente de cero a veinte 
puntos, teniéndose en cuenta, además de la velocidad desarro­
llada, la limpieza y exactitud de lo copiado y la presentación 
estética. Para aprobar será indispensable obtener un mínimo 
de cinco puntos.

Tercer ejercicio. Se calificará de cero a cinco puntos, te­
niéndose en cuenta la velocidad y exactitud.

Cuarto ejercicio. Se calificará de cero a diez puntos.
Quinto ejercicio. Se calificará de cero a cinco puntos en 

el conjunto de idiomas.
La calificación de cada ejercicio será la media aritmética 

de la puntuación atribuida por cada uno de los miembros 
del Tribunal.

La calificación final será la suma de las calificaciones ob­
tenidas en cada uno de los ejercicios realizados, siendo nece­
sario para aprobar obtener un mínimo de veinte puntos en 
total. Todos los ejercicios serán eliminatorios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificación de los aspirantes, el Tribunal pu­
blicará la relación de aprobados por orden de puntuación, no 
pudiendo rebasar el número de plazas convocadas.

8.2. Relación de aprobados..

El Tribunal elevará la relación de aprobados a la autori­
dad competente, para que ésta elabore propuesta de nom­
bramiento.

8.3. Relación complementaria de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados remitirá, a los 
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentación Ge­
neral para el ingreso en la Administración Pública, el acta 
de la última sesión, en la que habrán de figurar por orden 
de puntuación todos los opositores que habiendo superado todas 
las pruebas excediesen del número de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentarán en el Organo convo­
cante los documentos siguientes:

a) Certificación de nacimiento expedida por el Registro 
Civil correspondiente.

b) Copia autenticada o fotocopia tque deberá presentar- 
ge acompañada del original para su compulsa) del título exi­

gido o certificación académica de los estudios realizados y 
justificante de haber abonado los derechos para su expedición.

c) Certificación del Registro Central de Penados y Rebel­
des que justifique no haber sido condenado a penas que inha­
biliten para el ejercicio de funciones públicas. Este certifi­
cado deberá estar expedido dentro de los tres meses anteriores 
al día en que termine el plazo señalado en el párrafo primero 
de la norma 9.2.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa ni defecto físico que imposibilite para el ser­
vicio. Este certificado deberá ser expedido por alguna de las 
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

el En el caso de opositoras, el certificado definitivo de 
haber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mis­
mo, con mención de la fecha en que finalizó, que no podrá 
ser posterior a la terminación del plazo señalado en el primer 
párrafo de la norma 9.2.

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 
17 de julio de 1947 deberán presentar los documentos acre­
ditativos de las condiciones que les interese justificar.

9.2. Plazo.

El plazo de presentación será de treinta días, a partir del 
siguiente al de la publicación de la lista de aprobados.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos es­
tarán exentos de justificar documentalmente las condiciones y 
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra­
miento, debiendo presentar certificación del Ministerio u Orga? 
nismo de que dependan, acreditando su condición y cuantas 
circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de 
fuerza mayor, r, presentaren su documentación no podrán ser 
nombrados, qui indo anuladas todas sus actuaciones, sin per­
juicio de la re oonsabilidad en que hubieran podido incurrir 
por falsedad en la instancia referida en el artículo 4.°. En este 
caso, la autoridad correspondiente formulará propuesta de nom­
bramiento, según orden de puntuación, a favor de quienes 
a consecuencia de la referida anulación tuvieran cabida en 
el número de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento de funcionario en prácticas.

Aprobada por el Presidente del Consejo Superior de Trans­
portes Terrestres la propuesta de nombramiento formulada por 
el Tribunal, por la misma Presidencia se procederá al nom­
bramiento de funcionario en prácticas, quedando sujeto a un 
período de prueba de seis meses, transcurrido el cual se hará 
el nombramiento definitivo. Durante dicho período tendrá la 
consideración de funcionario en prácticas y el Presidente po­
drá decretar su cese por falta de preparación, ineptitud o por 
la comisión de faltas en el desempeño de su cometido.

10.2. Nombramiento definitivo.

Por el Presidente del Consejo se extenderán los corres­
pondientes nombramientos de funcionarios de carrera a favor 
de los interesados, los cuales habrán de ser aprobados me­
diante Orden ministerial, según determina el artículo 6.5 del 
Estatuto del Personal al servicio de los Organismos Autóno­
mos, nombramientos que se publicarán en el «Boletín Oficial 
del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.
En el plazo de un mes, a contar de la notificación del 

nombramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus 
cargos y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) 
del artículo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliación.

La Administración podrá conceder a petición de los intere­
sados una prórroga del plazo establecido, que no podrá exce­
der de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan 
y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra la oposición

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administra­
tivos se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal, po­
drán ser impugnados por los interesados en los casos y en 
la forma establecidos en la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo.

Madrid, 6 de septiembre de 1976.—El Presidente, Juan An­
tonio Guitart y de Gregorio.
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ANEXO II

Organización administrativa

I. El Estado. Elementos constitutivos del Estado. Los po­
deres del Estado.

2 Representación política, representación orgánica.
3. El Estado español. Leyes fundamentales.
4. La organización del Estado español.
5. La función legislativa.
6. Organización judicial española.
7. El Gobierno.
o. Organos centrales y periféricos de la Administración Pú­

blica.
9 Administración Local. Provincia y municipio.
10. La Administración institucional. Administración consul­

tiva.
II. Actividad económica de la Administración.
12. Participación actual de España en Organismos inter­

nacionales.

Obras Públicas. Transportes Terrestres

13. El Ministerio de Obras Públicas. Estructura. Principa­
les funciones.

14. El Consejo de Obras Públicas. Estructura. Funciones.
15. Organismos autónomos adscritos al Ministerio de Obras 

Públicas.
16. El Consejo Superior de Transportes Terrestres. Estruc­

tura. Funciones.
17. El Consejo Superior de Transportes Terrestres: Regla­

mento de Régimen Interior.
18. La, Red Nacional de Ferrocarriles Españoles. Ferroca­

rriles de Vía Estrecha.
19. Organizaciones profesionales y sindicales relacionadas 

con los transportes.
20. Competencia de la Administración Local en materia de 

transportes. Otros Organismos competentes en materia de 
transportes.

Simplificación del trabajo

21. Análisis del trabajo administrativo.
22. Diagramas de análisis.
23. Estudio del puesto de trabajo.
24. Normalización. Conceptos generales.
25. Normalización administrativa.
26 Programación del trabajo.
27. Clasificación de documentos.
28. Archivo de documentos.
29. Racionalización del mat°rial impreso.
30. Fichas y ficheros.

Procedimiento administrativo

31. Administración Pública y Derecho.
32. El procedimiento administrativo, clases y regulación.
33. Los sujetos del procedimiento administrativo.
34. Iniciación e instrucción del procedimiento administra­

tivo.
'35, Terminación efectiva del procedimiento administrativo 

y terminación presunta del mismo.
36. Ordenación del procedimiento.
37. Términos y plazos en el procedimiento administrativo.
38. Revisión del acto administrativo en vía administrati­

va v en vía contencioso-administrativa.
39. El reflejo documental del procedimiento administrativo.
40 Redacción de documentos.

Régimen de la Función Pública

41. El personal al servicio de la Administración Pública.
42. Los funcionarios de carrera: los funcionarios de empleo; 

el personal contratado; el personal obrero.
43. Adquisición y pérdida de la condición de funcionarios: 

las situaciones administrativas.
44. Los Cuerpos de funcionarios: El Cuerpo Auxiliar de Ad­

ministración Civil.
45. La formación y el perfeccionamiento de los funciona­

rios.
46. Provisión de puestos de trabajo: Sistemas de provisión.
47. Derechos de los funcionarios: Los derechos económicos.
48. La Seguridad Social del funcionario: El régimen de las 

Clases Pasivas y las Mutualidades de Funcionarios.
49. Deberes de los funcionarios. Régimen disciplinario. Los 

secretos oficiales.
50. Organos de gestión de la Función Pública.

Relaciones humanas

51. Las relaciones humanas en la Administración.
52. Características psicológicas de la vía administrativa.
53. Las relaciones superior-inferior.
54. El trabajo en grupo.
55. Personalidad y carácter.
56. Actitudes.
57. Moral y motivaciones en el trabajo.

58. Las relaciones públicas de la Administración.
59. La Administración al servicio público-. Los adminis-, 

irados.
60. La información administrativa.

Máquinas auxiliares de oficina

61. Ideas fundamentales sobre la mecanización administra-: 
tiva.

62. La mecanización en las oficinas: Utilización y conserva­
ción de las máquinas.

63. Máquinas de simplificación de tareas.
64. Máquinas aplicadas a la contabilidad.
65. Máquinas de tarjetas perforadas.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

22292 ORDEN de 16 de septiembre de 1976 por la que se 
nombra el Tribunal del concurso-oposición a la 
plaza de Profesor agregado del grupo XVII, «Pro­
yectos I», en la Escuela Técnica Superior de Arqui­
tectura de la Universidad Politécnica de Valencia.

limo. Sr.: Convocada a concurso-oposición la plaza de Pro­
fesor agregado del grupo XVII, «Proyectos I», de la Escuela 
Técnica Superior de Arquitectura de la Universidad Politécn.ca 
de Valencia, y publicada la lista de opositores admitidos defi­
nitivamente en el «Boletín Oficial del Estado» de 29 de enero 
de 1975, según Resolución de la Dirección General de Univer­
sidades’de 7 de enero de 1975,

Este Ministerio ha resuelto:

Primero.—Nombrar el Tribunal que habrá de juzgar dicha 
plaza, y que estará constituido en la siguiente forma:

Presidente: Excelentísimo señor don Fernando Chueca 
Goitia.

Vocales:

Don Luis Recaséns Méndez Queypo de Llano, don Fran­
cisco J. Carvajal Ferrer, don Carlos Sobrini Marín y don César 
Ortiz-Echagüe Rubio, Catedráticos de las Universidades de 
Sevilla, el primero; de la Politécnica de Madrid, el segundo; 
en situación de supernumerario, el tercero, y especialista en la 
nrateria, el cuarto.

Presidente suplente: Excelentísimo señor don Javier de 
Cárdenas y Chávarri.

Vocales suplentes:
Don Fernando Martínez García-Ordóñez, don Antonio Fer­

nández Alba, don Juan Bautista Lahuerta Vargas y don Ricardo 
Abaurre y Herreros de Tejada, Catedráticos de las Univer­
sidades Politécnica de Madrid, el segundo; en situación de 
supernumerario, el tercero, y especial stas en la materia, el 
primero y el cuarto.

Los Vocales de este Tribunal figuran nombrados en el orden 
que señala el número primero de la Orden de 30 de 
mayo de 1966.

Segundo.—Con objeto de que la oposición pueda realizarse 
a la mayor brevedad posible, el Presidente del Tribunal, previo 
acuerdo con los Vocales, citará a los opositores en el mes 
siguiente al día de la públ.cación de esta Orden en el «Boletín 
Oficial del Estado», debiendo comenzar los ejercicios preci­
samente el undécimo día hábil posterior al de la presentación 
de opositores, en aplicación de lo dispuesto en el artículo 14 del 
Decreto de 25 de junio de 1931.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 16 de septiembre de 1976.—P. D., el Subsecretario, 

Sebastián Martín-Retortillo Baquer.

limo. Sr. Director general de Universidades.

22293 ORDEN de 18 de septiembre de 1976 por la que se 
nombra la Comisión especial del concurso de tras­
lado para la provisión de la plaza de Profesor agre­
gado de «Análisis matemático IV y V» de la Fa­
cultad de Ciencias de la Universidad de Sevilla.

limo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en el artícu­
lo 5.° de la Ley de 24 de abril de 1958,

Este Ministerio ha resuelto nombrar la Comisión especial 
que emitirá propuesta para resolución del concurso de traslado,


