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tar de Jos Ejércitos de Tierra, Muar v, Alre.
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La necesaria actualzacion y perleccivaamicnic dei sistuuan
retributiva de Ja Funcidn Poablice aconscign sy povision con
el objeto de adecuaric a la evolucién que se ha producwio en
los condicionamienics socigles y prolesivnnlss dot luncionario.

Aungue la terea de refribuir mejer y con nas justicin &
los funcicnarics coustifuye un process - us debue considerarse
siempre inacabable, o necesidag de adoplar, con caricter de
urgencie, ciortas modidas tendenies a la defensa de las reiri-
huciones bésicas, en tiempe hiabil para !a confococién de dos
Presupuestos Generales del Estade para el efersicio de mil
novecientos setenta ¥ aocha, justifican in presente disposicidn.

En este contexte, se establecen los conceptos cue constitui-
Té4n las retribuciones bAsicos ¥ qQue soran, de vha parice, ol
sueldo, derivade del mnivel de titulacidn exigible para el in-
greso en la Administracion Civil del Estado o del grups de
empleos en &) persconal militar; de ofra, el grado de 1a cairera
administrative o de la carrera militar v, por ultimo, los trie-
nios, constituidos por une canfidad fita, también en funcion
del nivel de titulaciéon o del grupe de empleos, De esta mmaiera,
se desvincula ests concepto del de suelds, con o cusl se pro-
picia la fAnalidad de una transformaciom de las reiribuciones

complementarias en retribuciones bé&sicas. Estas reiribuciones

bésicas tendréan reporcusién en las pagas extraordinarias v en
los haheres pasivos.

El objetive, de que el sueldo prosupuestario constituya la
kase de las retribuciones, se impulsa, dv forma permonente,
ectobleciendo que les incrementos. presupucstarios de eastos
de personal se destinen preferentemente al aumento de las re-
tribuciones basjcas, ron lo que, o] tiempo de procurarse mayor
certeze y seguridad en los derechos econdmiess, se consolida la
meiora de los haheres pasivos.

Se establecen los principies relativos m las relribuciones
complementarias, con ol mandato sl Gobicrno de dictar las
disposiciones necesarias pars adecuar el sistems de vompho-
mentos a agquclles principios, sobre la bhass de unos criteries
de equidad, claridad ¥ simpiificacion de las mismas.

Come consecuencia de cuanto queda cxpuesio, se adoptan
fas oportunas previsiones para regulsr lae retribuciones del
perzonal ne directamente afeciade por las disposiciones dal
presente Real Decreto-ley.

Por Gltimo, se resulla que no tan sélo e introducen modi-
ficuciones on las disposiciones de contenido ecoOnOMmico, sino
aue e prevé la necesaria crdenacion de distintes aspectos fun-
cionales cuya vegulacién no podin demorarse,

En su virtud, a propuesta det Consejo de Ministros en su
reunidn del dia veinticuaire de marze do mil novecientos se-
tenta y siefe, an usc de la auiorizacién que confiere el articu-
Io trece de lm Ley constitulive de lag Cortes, texte refundido,
aprabade por Decreto de veinte de abril de mil novecientos se-
senta v siete, y oide la Comision 1 que se refiere of apariado
vno del articule doce de la citads Ley.

DISPONGO:
TITULO PRIMERO
Funcionaries do is Administracion Civil del Estndo

Articulo primero.—1Ine. Los funcionarics de la Adminis
iracion Civil dei Estado sélo podran ser remunerados por los
conceplios gue se establecen en este titulo primero.

Dos. Ademés de las excepciones que resulian de la dispo-
sicién final tercera, no se incluyen en el Ambita da aplicacién
del presente titnlo primerc.

a) Bl personal al servicio de 1 Administracion de Justicia.
b)Y Los funcienurios propies de la Administracion Institu-
monal o Auténoma.

cf tos Cuerpos ospeciales de fuacionarios téonicos dol Es-
f@de ml ACrvicks Goeo I Samoad  Locudl

4) Jos juncionartios que no percibun sds rolrooue ionss con
oorps oo oy Presupuestod Generalez del Estade.

Articulu segundo.—Ias refribucivnes basicas, cuyas cuantius
¢ ‘liaran ep los Presunucstes Generales del Estade, esturan
cun-titwidas por los siguientes conceptos:

Uno. B! sucldo, que se delerminarg en funcidn del pivel
de rHulscion  exigibie para ol ingreso en el correspondienie
Cuerpo. Eseale o Plaza, de gouerdo con lr proporcionciidad que
soeedghtece en el articule {ormero siguients,

s a) El grado de in carrern administrative gus pornab
tiva st funrienaris, dantro do cada Cuwerpe, Escailu o Plaza, s
promoecion, de forma sucesiva, a grados superiorns al gue.
sezin ol apartado sigujcnie. se le asigne 3 ls entrada en los
migmes, ¥ ogue consfiuird su grade inicial

kBl Eib grado inicial se determinard feniendo en cuenta s
#speciel prepareacitn técnics gue, or razén de la funcidn efer-
cide, se oxija sobre la propia de cada nivel de titulacidn para
2 ingreso en los distintos Cuerpos, Escalas o Pluzas,

¢l La permancaciz en cada wno de los grados swd por on
tirmpe de cinco afics do servizios cfectives prestados. prsando
al cumplir oste plazo &l grado inmediato supetior

d) Podra exigirse haber aleanzede un determinads grado
purd el desempefic de lgs nuosles de trabaje en que asi zc es-
tablezon. : :

@) Cdda yredo supopdri I+ pDercepcidn de una cantidad fi-
fr que se determingra on funcidén del nivel de titulaciin. Sin
embargn, dvrante ! primer afc de servicios, no se percibira
la cusnfin gue covresponderia al grado inicial de cadn Cuerpo,
Ezrala o Plaza.

Tres. Los trienice, conslUiuidos por una cantidud lija de-
terminada en funcitn dei nivel de titulacion.

Cusaire. Las pagas extraordinarias, en cuantia igual cada
vna do ellas & wno wensuvalicad del sueldo, el grado v los
trinnips

Articule rercere~-La proparcionalidad correspandicnte a los
niveles de tiHulocidn exigibles para el Ingreso en las Currpos,
Escalas o Plarns de lu Adininistracién Civil del Estado, a que
s refiere ¢l punlo uno del articule anterior, seré la siguiente:

Propar -
cionalidad

Mivel do hisulacicn

Educacidn Universitaria Doctores, Licenciados, Ar-
quiloctos, Ingenieros v equivalenies) ... 10

Educaciér Universitaris  {Diplomades, Arguitecios
Féenicos, Ingenieros Teécnices, Tiiuladus de For-
macidn Profesional de tercer grado vy eguiva-
lentesd .. JEURR T e e ]

Enseflanzas Meding {Bechillerato, Tituladog de Far-
macién Profesional de segunde grade v equiva-

TENEEEE L ieerriir e e e e e e e s &
Educecion General Basica (Graduade Escolar v eqgui-
valontes? e : 4

Educacion Gonemi Haqca [c rm;cado de hl'lsé:oia-ri
AAaAT

Articule cuario.—Una. Para ¢l perfeccionamiento de! grado
de la carrera administrativa se compuiard el tiempe de setvi-
veios efectives prestados como funcionario de carrers en si-
tuacién de servicio active. Asimismo se computara &l ticmpe
que permanezea en las situaciones de excedencia aspecial, ex-
cedents forzose ¥ supernumeraric.

Dos.. En e} casc de gue un Tuncicnario presie sus servicios
sucesivamente en distintos Cuerpos de la Adminisiracien. solo
se 1o compilard, & efectos del grede, e ltiempo do servicios
prestados en el ultime. '
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Friw, kn ¢l ceso de gue un funcionario presie sus s . Aruculo soce.—Usoe. El descmpeio de la {uncién poblics

cios sucosivamente on distintos Cuerpes de Ia Administracion,
tendrg dercche a segnir parcibivnde lus triendes devengaiocs en
lor Cuerpos antoriores,

Cuande un funcionarico cambin de Cuerpo antes de romple
tar un frienio, la fraccién de dempo wranscurride se covside
rara como ficmpo de servicics presiados en el nueve Cuarpo,

Articuloe quinto—Uno. Las retribuciones bhivicas que s re-
conozean a los funcionecios comorendides en o ambiwn del
prescnte lilcle primers se devengacrsan ¥ hacan ofectlvas por
mensualidades completas y con reforencia a la situacién ¥ de-
rechoas del funciomario ¢ dia unu del mes a que correspondan.

Pas. FI suelde y los irienios de los [uncionarios se liqui-
daran y shonardn por dias on al mes en que tomen po-esion
de su primer destine en un Cuerpn, Escala o Plaza, v en ) gue
reingrasen al servicio activo.

Tres. El grado se lguidard por dias en el wmes en que los
funcionarios reingresen al servicio aclive, sin perjuicio de lo
dispuista en el aparisdo dos o) del articulo segundo de este
titulo primern.

Cuatro. Fl sueldn, grade v iricnios so liguidaran o dies
en &l mes on que s fencionarios cewen en ol servieio activa,
sulve gue sea por motives de fallarimienio o juhilacidn,

Ariiculo sexto.—Uno., La medificacion de las funcicnes ac-
Luglmente alripuidas, asi comic s del give!l de titulacidn exi-
gible para 21 ingreso en los distinte: Cuerpos, Escalas o Pla-
zas, deberan Hetrrse a cfecto por disooticién con rango de Ley.
a prapuesia de los Ministerics interesados, previo el informe
preceptive del Ministerin de: Haciends v de la Comisitin Supe
riar de Porzonal.

Dos. El CGobierno, 2 proprests del Ministerio de Hacicnda.
con inforrne de la Comisidn Superior de Persoual, asigoors el
rrado jnicial que corresponda 8 cada Cuerpo, Eseala o Plaea,
nosu eqpeyoal prenaracidn téonica.

i

Ariicide séphimo.—Uao, Los funcicraries inlerinos porcibt-
ran en cicnto por ciente, ¥ los en practicas, el setenta y cinro
pov ciento de las retribucienes bisicas del Cuerpo del que acu-
pen vacante ¢ it el gue aspiren a ingrasar, reapectivamoente.

Dos,. La retribucidn de los funcionarios eventuales no podra
exeeder de la correspondienis al nivel de titalacidn que resulte
adecuadn a la funcién a desenipehar.

Tres. lu refvibwvcién del personal de asesoramientn, que
hasta wn maxime de cinco pudrd nombrar cada Vicaprosidente
o Minisire v ¢} Timere de log gue lo sean por e} Presidonte el
Gohiernn on fjjar en funcidn de la nataratuza del pucsilo,

Cuntra, ¥l cesa de este porsonal eventyal v de ascsora-
mienta sera soatematice cuande se produzea o) de Ja Autoridad
gus crocivd «f nombramiento.

Arliculo cctave~—Uneo. Las rebibucioncs
pouran sor prdinacies v oespeciaies.

Dos. s retribuciones - complemeniarins  ordinarias
sl complenenic de destine v el complonento familiar,

camplomeniames

seran:

a: Fl comniemeino do deslivn corros ;
de t{rabajs sesgan ld particwdar preparacion téonica o esp
responsabilidad que bmplique s desempene. i

i ocomnciemente famiiier se coneederda on proporcian a
Izz covgis femilisres que el funciouario deba maniener.

Tres. Lus relribuciones complementarias de cardetr espe-
cial serdn el complemento de dadicacion rxclusiva, ias gratifi-
cacione: v lgs incenfivos

&l ! compiemento de dedizacion exclusiva romunerara a los
funcionacios gue desempeden funcione: 0 puestos de trahajo
gue imnbiouen tal condivienamienta,

b} las gratificaciones remuricreran servicios especiales o
exlracdinarios prestados en ol sjercicio ds la funcion pablica.

r} Los incenfivos revestiran Ja forma de primas do producti-
ridad o oiroz sistomas equivalentes,

Ariicule novenoc.—Los funcionaries tendrén dereche o per-
cibir, en =u caso, las indemnizaciones, cuvo objeto serd rosar-
cirles de lus gastns que se vean precisades a roalizar en pazén
del servicjo, o por su residencia en sguellos lugares del terri-
torie nacional en que se establezca per el Gobierno,

Articulo diez.—Los funcionarics no podran percibir remu-
neraciones distinias de las comprendidas en fos articulos pre-
cedenies ni siguicra por confeccidon de proyvectos, direccién o
mspeoeion G0 cbras o presupuestos, asesorias o emision de dic-
timeney = informoes,

sera incompalible con el eisrcicio de tawdas aqueliss actividudes
gue compronteian b imparciabidad ¢ independencia ded fun-
clenarte, quc impidan 0 mencscabon ef estricin curptiminte
de sus deberes o gue pagnen con ins insereses del Servicio, ¢l
prestigio del funcionurio o d2l Cuzrpo 8 qus pertonercu,

Des, B Golserna, o propuestn de la Presidencia del Sobier-
ne, atles del woe do rnero de mid acvech o tos seteata ¥ ocho,
d2 acuerdo con lo estahlecido en ¢l aparteds anterior, regulard
el régimen rercercio de moampabbilicades, asl come el proce-
dimientc para ka concesion de las compatibilidadas a que hus
Lirr lugsr,

Tres. los funciocnarios gue dessmpsafisn ura funcién o puasto
de trabaio con dedicacidon oxclusiva estaran sometidos a una
incoinparikiliiad absoluta con cualquicra olra actividad piblica
o privada.

TITULS 1
Personal militur de los kjércitos de Tisrrs, Mar y Aire

Ariienlo doce. - El personal militas de los Ejcrcitos de Tie-
rea, Mar v Alre sole podrd ser remuncerado por los concoplos
que se eztablecen en este titulo 11

A tales cfecfos, ¥ con la excepeios que remulta de 1o pro-
visto oo la disposicion final tercera, puntc dos, se considerarsd
tnciuido en zu ambito de splicacién e! personal comprendida
v los siguientes svarradns.

&} Oficiales Gonerales, Jefes, Oliciales, Suboficiales T
milades de iag Escalas profesionales. asi como los de las no
profesichales cuando presion sorvicio active.

b} (lase: de Tropa del Hegimienlo de la Guardia Real y
Cabos primeros s:pecialislas Veterapos (V1 de 1a Armada,

¢} Clazes de Tropa del Benrmérito Cuerpo de Mutilados da
Guerra por la Patria v Scocién o= Indgtiles para el Servicio,

hasicas, enva cuaniin as
ales del Futado, estarsn cons-

Articulo (oo, ~Lag
fijarda en los Prosasus
fiteidas poas

roetribusdenes
WLos (lenos

A} Sueddde.

B Grado.

el Trienios.

dl  Pagas sxivacrdincrias

Articule catorcr.—Uno. E! sueldn a que 5o refinre ol artfou-
lo arnterior. comdn pars los empicos de cadn prupo, serd di-
rerante prra cada une de los tres siguienies:

CGrupoe =)
esimilad
Grupa hi
Grupo ¢}

Oficiales Gineralas, Jefes, Capitapes, Tenientes y

Alféreces, Subafiniales y animilados,
Cluses de Tropa.

Dos. Los sacldos de los grapes del apurtado anterior se de-
tevminarii teniende 1a proporcivntidoad siguiente:

Grupo 57 Dicz,
Grupu bl Sois.
Grupo o Cuatro.

Tres.
Iados
Servicio,
tengan a

bas clases de Tropa del HBencmarnoe Cucerpo do Murti-
e (fierra poy ia Patria y Seccicn de Ingtiles para el
noveilirdn s susldos ¢ porcentajes de cueldo quoue
=iznudos en su legislacién especifica.

Articule guince.—Uno. K]l grade de la carrera militar re-
sullaréd del empleo militar alcanzade v de la permanencia on ef
grupe correspondiente.

Dos. al El grade por el einplec militar supondra la per-
cepoion de una cuntidad fija gue se determinara en funcidn de
los grupos a gue sa refiere ol gperfade uno det artfculo an-
terior. ’

b Al slcunzer el empleo minivio de cada ane de los gru-
pos se percibira la caniidad inicial corvespondicntie a un grado,
asi no dispone vivs onsa el Gobierno, Los sucesives grades, npo
vor cada ompleo, se devengardn cok nrcasidn del ascenso. S5in
emtharea, Jurante el primer afio de sarvicios en cada grupo no
se percibira }o cuantis que correspenderia gl grado inicial

¢} kEn ei ceso de gue ef acceso a un prupo so haga dires-
tamente ¢n crupleo distinte del inicial, el nhmero de gracos
por cmpleo militar, completada el primer afio de servicios,
sara el mismo gue el que correspenda a quien, habiondo in-
gresado por el inicial, hublcra slcanzade tal empleo,

Tres. al Cada cinco afes de servicios efectivos prestados
en cudu uno de los grupos a que se rofiere. e apertado uno del
articuly anicrior, se perfeccioniard up grado por permanencia
cn el prups. Por excepoion, ‘¢l personal perfcacciente al Benes
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mérito Cuerpo de Mutilados de Guerra por lu Patria, dejara de
perfeccionar log grados por permanencia en el grupo, a par
tir det mumenio en que cumpla s edad que hubiera motivedo su
pase & retirado o o la situscidon de reserva, en el Arma, Cuer-
po o Escala de procedencia.

bt El grado por permanencia en el grupe supondrd la per-
cepcitn de una cantidad fija igual al cincuenta por ciento de
ia gue, en cada momento, se determine para €] del emples

rilitar, excepto la del personel perteneciente al grupo ¢}, que

s davengara a! ciente por ciento,

Cusatro. al Los grados por empleo militar perfeccionados en
cada unp de los grupos estabiscidos en sl apartado uno del
articulo anterior se dejarén de percibir al alcanzar un empleo
de grupo superior.

bl En ¢) caso de gque se presten servicios sucesivamenle
en distintos grupos, sélo se computaran a efectos del grado por
pernmuinencia el ticmpo de servicios prestados en el uitimo.

Articule dieciséis.—Uno. Los trienios estaran conslituidos por
una cantidad fija determinnda en funcion de los grupos seniala-
das an ¢l aparlado uno del articule catorce. g

Dos. Para crlcular el importe que individualmente corres-
ponda por este concepto, se tomard la cuantia gue resulte del
agariado anterior para el grupo en que cada frienio se haya per-
feccionado, conservandose este importe aun cuandoe se hayan ob-
lenido 0 en lo sucesivo se obtengnn empleos gue tengan asig-
nado un trienig dislintn,

La fracciom de tiempo transcurrido antes de completar un
tvienie, por pase a un empleo al gque correspnnda ofre de im-
porte diferente, se considerard come de servicios prestados en
el empleo que 1o tengs asignado de mavor cuantia,

Articnlo diecisicte.~-Las pagas extracordinerias seran da cuan-
tin igual, cada una de ellas, & la suma de uvna menswalidad
de luy conceptos siguientes:

al Sueldo,
b) Grado,
¢} Trienios.

Arlicule dieciocho.—Uo.
gavan ordinerias y especiales.

Los. Son retribuciones complementarias ordinarias ios com-
plementos de destine y familiar,

Las retrihacionas complamentarias

a) El complemento de destino correspenderd a Ia responsa-
hitidad derivida del gue se desempenie.

bl El! complemento familisr se concedera
& las cargas familiares,

£ proporeidn

Tres. Son reiribuciones complementarias de cardcter espe-
cial los premios por parficular preparacion, s especial pre-
paracidn técnica y las gratificaciones,

al Tos premios por particular praparacién, concretades en
diplemes, tiivlos o certificados de estudios titulados superiores
¢ independientss de los requeridos para el ingreso en 1as Armas
o Cuerpos de origen o en las Escalas Generales de ellos.

h! la especial preparacion técnica correspondera a los des-
tines para cubrir fos quales se exija tal prepsracion, distinta
de la eclablecida para lorinar parte del Arma o Cuerpo s que
s perlenezca., : '

o Gratificaciones por servicios sxtraordinurios u ordinarios
g caracter especial que retribuiran esis clase de servicips.

Articule diecinueve--Une. El personal comprendido en el
ambite de aplicacion del presente Real Decreto-ley tendrs do-
recho & percibir Jus pensiones de znutilacién y de recompen-
sus eslablecidas por la legislaciéon vigente.

Dos.  Asimismo, percibira Ias indemnizaciones gue por razén
dal servicio puedan corresponderle, asi como por residencia en
aquellos Jugares del terriforio nacicnal en que sc establezca
nor el Gohierno,

TITULO 18
Disposiciones gomunes

Articule veinle.—Unc. Servira de base reguladora pars Ia
determinacion da lus pensiones gue, en su favor ¥ en ¢l de sus
fumilius, cavsen los funcionarios de la Administracién Civil
ded ?St&do ¥ el personal militar de los Ejércitos de Tierra, Mar
¥ Alre comprendidos en- el ambito de aplicacién de este Real
Drereto-ley, la suma del sueldo, grade v irienios reconocidos,

Dos. Las pensiones causadas con nnierioridad a ung de
envro de mil novecientos setenta y ocho so clevaran conforme
& las disposicienes vigentes en meteria de actualizacién de ha-
beres pasivos. :

Articulo vejntiuno.—E] Gobierno, gnualmentc ¥ on 2l proyecto
de Ley de Presupuestos Gensrales del Estado, propondria la
revision de las retribuciones bésicas,

Articule veintidds.—Les incrementos de las dotacioncs presu
puestarias para gastes de personal so destinarin preferenie-
mentn al avinents de las retribuciones basicas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Unao, Con Ja finalidad de peoder determiinar les
sueldos con la proporcionalided gue se sefiala en el arlicule
tercero de este Real Decreto-ley, so aplicarsn, a los actuales
Cuerpos, Escalas y Plazas, los indices que en ¢l mismu 3¢ es-
tablecen, en la forma siguienie.

a) E! dicz & los Cuerpos, Esculas g Plazas de coeliciente
cuskre,cere O superior.

¥ Bl ochio & los Cuerpns, Escalas o Plazaas de cocliclente
res, tres ¥ otres seis,

¢) El seig g los Cuerpos, Escalas o Plazas do
dos,uno v dosnueve vy los entre ellos comprendidos.

d} El cuatre & los Cucrpus, Escalas o Plazas de ceeficiente
ung, sicke ¥ ung nusve. '

e El fres a los Cucrpos, Esealus o Plazas de coebiciente
uno,cinco o inferior,

Dos. Ei suelde de lns Cuerpos, Fscalas o Plezas de fun-
cionarinos de la Administracidn Civil del Estado gue actoal-
menle tienen asignada el ceoeticiente cinco,cinec sera el gque
resulte de aumentar en un dicz por ciento el de su uivel de
Educacion Universitaria (Doctores, licenciadas, ngenicros o
Arguilvclos v equivalenies)

~Tres. Fl grade de la carrora administrative a qus se re-
{icre el articule segundo, das, quedara determineda en funcion
de lns ahos de :ervicios efectives prestados, como funciocnarios

coeficienta

de carrera, ppfcisamante en el propio Cuerpo, Escaln o Plaza
a gue se perlenezcu en £l sncinenio de surtir ofectos econdmi-
cos el presente Real Decreto-ley.

Ei Gobierno, & propucsta de! Ministerio de Hacicnda, con
informe de la Comision Superior de Porsonal, hasta éreinta v
uvno de diciembre de mil novecientos setenia y siete, podra
apreciar la continuidad en la funcién desempefiada o efuctos
de la determinacion antotior, cuande medien infograciones o
transformacionss de Cusrpus Esculas 9 Plazus,

El Goublerng, B propuesia del AMinisterio de Hacienda, con
informe de la Comisidon Superior de Personal, podrd delerminge,
en st caso, el namero de grados a alenazar dentrn de cada
nivel de titulacian.

Segunda.—Uno. Con antorioridad gl une de ooiubrs de mil
novecienios setenta v siete, el Gobisrne, a propuesta del Bi-
nisterio de Haciends, cun inlorme de la Comisidn Superior de
Personal, dictara las normas hecesarins para regular o régi-
men de retribuciones cowpletentarias que estaidiore ¢l titulo
primore del pgresenle Read Docretn-lay.

Doz, Con anreriovidad al uno de gotubee de juil aovecicntes
setenitu ¥ siete, ol Gohierno, a propucsia del Mimistorio de
Haclenda e iniciativa de los Ministros de Ejérritn, Marina y
Alre. diclara !ns normas necessries para reguler el edgimen de
retribuciones complementarias gque establece ef iitule I del
presonte Real Decreto-fey. '

Tres, El Gobierno, a propuesta del Minisierio de Huocionda,
eont informe de la Comisidn Supsrior de Personul, regulara el
régimen de induvmnizacionas por residencia.

Toreora.—Une. El Gobierng, & propuesta del Ministerie de
Hacienda, previa iniciativa de los Ministerios interasados, ragu-
lard, acomodandose a ics criterios del titulo primero del presente
Real Decreto-ley, los regimenes refributivos de leos funciona-
rios técnicos del Estado al servicie de la Sanidad Local, Cuer-
po de Guarderia Forestal, de los funcionarios civiles de la Ad-
ministracion Militer, del personal de le Administracién Instic
tucional ¢ Auisénoma y del Movimienio.

Pos. El Gobierne, a propuesta d¢ los Ministerios de Hacien-
da y Gobernacién, dictars, antes del treinta v uno de mayo da
mil novecientos sctenta v siele, las normas necesarias para
adecuar las disposiciones en malerig retribuliva del presente
Real Decreto-ley a los Cwerpos y Fuerzag de Orden Pablico y
otros Cuerpos dependientes de la Direccidn Goeneral de Seguri-
dad, cuyos efectos econémices entrardn en vigor simultdnea-
mente 8 los reguladns pera el resto de los funcisnarios.

Sc autoriza al Gobierny, a propuesta del Minisfocic de la
Gobernacidn vy previo informe, dentro de sus respoctivas com-
petencias, de fos Ministcrios de Hacienda y del Ejeército, para



7 abril 1977 7767

B. O. del E. -Num. 83

modificar ia organizacion y rogimen de los Cuerpos mencio-
nadaes en el parrafo anterior.

Tres. Bi Gobierno, & propuesia del Ministerio de Macienda
o iniciaiiva del de Educacidén y Ciencia, podra cfeciuar =n el
sisteata reiripbutivo establecido en el titulo primero dol presents
fizal Decrato-ley las adaptacinnes que puedan exigir las especia-
ies carscteristicas del Profesoradn Estaiml

Cuatre.  El Gobierno, o propucsis del Ministerio de Hacien-
da, previa iniriativa del BMinisterio de Justica o de)l de Trabsaio,
en su casa, esfablecerA el régimen retributive del personat
ul servicio de la Adminisiracion de Justicia, inspirandose en
los griterios del titulo primero de este Beal Degreto loy, con las
espocinldades reqgueridas en razon o dax peculiaridades de ls
fanecion jurisdiccional. '

Cinca, Por la Comislon de Couwerpe interior de las Cortes
Frpanolas so podran tomar los gcuerdos procetdentes para adap-
tar a los funcienarios de aguéllas Jos concaptos establecitdos en
€] titule primerc de este Real I;)ncrem-iey.

Cusria —Lag criterios del titulo primara da esie Real Docrelo
lev se recogeran en el texto articulado gue desarrolia fa boys
cuartnta de la Ley de Bases, cuarena ¥ uno/mail novoriontos =e-
tenta y cinco de is Administracién Loonl.

Quinta.—El Cobierno, a propuesta del Ministerio de Ha-
cicnda, previe iniciativa de los Minisires interesados, regutars,
scomodandnse a los criterios del titulo 1l de! presente Real
Decreto-ley, los regimencs reiributives de 1os Cabos capecinlistas
de jos fres Ejercitos v clases de Tropa v Marineria coganrchada
¥ reenganchada con més de dos anos de servicip,

Sexta.--Los Oficieles Generales y asimilados en Ja situszcion
de reserva percibirdn las retribuciones basices estabiccidas en
el fitulo Il del presents Beal Decreto ley, en la misma cuan-
tia que s cstuviesen prestando servicio, percibienda las com-
plementarins correspondigntes anicamenio cuando desempefien
dastinos de plantilla. A partir de la fecha de su pase B la si-
thacién de reserva, dejardn de porfeccionar el grasdo por perina:
nencie ¥ los trianios.

Séeptima —Las retribucionns basices ¥ complomonturias do 1os
Cabaileros Alfoevcces ¥ Cadetes, Guardins Marinas, Alfsrecos
de Frogata, Alld¢reces alumnos y demas alumnos de Centros mi-
litares, ssi como las del personal con ¢mpleo eventual en prac
ticas, comprondidos en el Dacreto cienfe freiniasmil nevecientos
sosenta ¥ siete, de veinlioche de enero, ¥ Ley catorce/mil nove-
cienlos sstenta ¥ umo, de diecinueve de junio, se seguird ri-
giendo por dichas disposicionds, si biett purs la determinacién
da aguéllas se tomard como base la cuoniiaz de las refribuciones
carrespondicnies esisblecidas en el Lilule segundo del presonie
Heal Decrata-ley. Las referenciar gue, on dichas disposicionas,
se¢ hacen al swelds de un determinade empleo militar se om-
lenders gue afectun también 2l grado del mismo,

Octava. ~Line. El Goblerno, a propugsia de la Presidencio
drl Gabierno, previo informe de los Minisierips do Hagienda vy
de Tranaje, asi como de la Comision Superior de Personal.
adoptard las medidas gue resultem necesarias en relacion con
las uporiaciones, bases vy lipos & gue se refiere el articulo cul
renta vy tres de la Loy veintinueve 'mit novecienteos sclenia ¥
cinco, de veintisiote de junio, sobre Sepuridad Social de {os Tun-
cionar:oes civiles del Estndo, con ei fin do adecnarlas al aumento
de refribuciones basicas que comports ol prescnte Heal Decre-
ie-ley.

Dos. S sutvrize al Gobierin para gue, a propunsta e la
Presidenica dol Goblerno e iniciativa de los Ministerios inlaie-
sados, pucida inireducic modificaciones en el Régimen de 1a Se-
guvidad Sociel de Yas Fucrzas Armadss, cualgiiers que sea el
rango de 1z disposicion.

Tres. El Gabierno, a iniciativa de los Minisievios inioresados,
a prepussia de la Presidencia del Gobierne, previe informe
del Minisicrie de Haciends, adopiara las medidas que resulien
necasartas en relacidpy con las 4portacienes, bases v lipo: &
que se refiero el ardeule ireinia v seis de la Ley veintiochos
mil novecientes setenta y cinco, de veintisiete de junin, sohre
Répimen de la Sogﬁ'ﬁdad Socinl de lag Fuerzas Armsadar, cop
el fin de adezuarlas sl awmento de retfriburioncs basicas gue
comporta el presente Real ecedio-loy.

Novena —Fl Gebiorne, a inlcistive de los Ministerics inters-
sados, a propuesia de ls Prezidencia del Gobierno, previe infer-
me dei Mimsterie de Hacienda, podra mediticar, cualguisre
gue seu el ranpo de la dispesicién que los raguie, lig possiones
de mutilaciin y de recosipenses gie esén detorminadas en por-
centajes de sueido, asi como las reiribuciones basicas del per-

sunal comprondido en ef apartado d} del articulo primerc de
la Loy ciento treces/inil novocienios scsenta y seis, de veintiocho
de diciembre.

Décima —Los Ministros Jdel Fiército, Maring v Aire regu-
laran las praebuas y cursns de capacitacion, cuya superacion serd
necesariag para e acceso da up grupe a otrs superior, de tal
farma gue se garanticen log dehides niveles piofesichales,

Undecimea.--El Gobierno, a propuesta de Ins Minisiveg doi
Ejército, Marina v Aire, en base al principio de exclusivs dedi-
cacidn del perscnad militar de los Ejarcitos, regulard por Real
Decreto, anles de une de junic de mil novecientos seienta y
siate, & régimen de incompatibilidades del personal militar en
servicie active, ¢con el desempefic de otras actividades ajenas a
la mmilitir ne tecoguias oo of Hew] Decreto-ley diew/mil poves
ciontos sefenty y sicle, de ochg de febrero, ¥ cuya enirada en
vigor {endrs lugay a pariir de une de enero de mil novecienfos
zefenta y ocho.

Duodécimsa --Unn, Una vez alcanzada la plena implantacion
de los regimenes dof retribuciones gue se establecen on el pre-
seinte Real Dccreto ey, ef Ministerio de Hacienda propomdra al
Gobierno los topes procentuales maximes gue puedzn alcanzar
las retribucioncs complementarias,

Doy, Lngrads esta total implantecién, 2n Ringin caso los
sueldos podran ser inferiores ab salario minimo inicrprofesional.

Decimotercera —Sin perjuicio de lo establecido ep los articu-
lus trece punte sizte de la Ley de Regimen Juridico de la Admi-

nislracion del Eswadoe v ciente treinla punto dos de la Ley da

Procedimienic Administrativa, el Mipisterie de Harclenda infor-
mura, previzmenie a st envio a la Presidencia del Gobierne.
{ag recrganizaciones administratives en cuanto SURORgZan wun k-
cremdnto del gasto bor gumenio de personsal

Decimocuaria —-El Gobierno, por Decrelo acordado en Con-
sgio de Ministros, esiabldgera I jornada de trabajo en los
distintos Servicies de la Administracien del Esiade.

Decimoguinia.—La nueva base reguladors para Tg determi-
nacidgn de prosiones, gue se establece en ol articulo velnfa, ¥
al derecho de los funcionarios de la Adminisiracién Civil del
Estadoe v del perzonal militur de fos Ejércitos de Tierra, Mar
v Aire a Jdevengar Jos regimenes de retribucienss confenidos,
regpectivamente, en los titules primero v seguhde deo este Real
Decreto-ley, no surtiran efectos hasta el una do enere de mil
novecientos sefentd ¥ ocho.

Bacimasexta - El Gobierno, g propuestn del Ministerio de Ha-
cienda y a iniclativa de los Ministerios infordsados, regulara
el régimen dp imicmnpizecionos especiales y retribuciones coin-
plementarias que corresponden zl persgnal de la Administra-
cidn del Fstado que proste sus servicios en el extraniere.

Decimosépiima —De este Real Ducreto-ley se durd cucnty ins
mediala a las Cortes.

DISFOSICIONES ADICIONALES

Primers. —lUne. A partir de la fecha de enirada enp vigor
del presente Heal Docreto-ley no podran nombrarse fencicnarios
de cmpleo interines sh los distinfos Cuerpos, Fscalas o Plavas
de la Administracidn Civil dal Estadeo o sus Organismas auté-
nomns. Mo chsiante, durgnis el plaze méaxime de cinco afios,
a partir de la entrada cn vigor de la prescute disposicidn, se
podran seguir nombrando funcionarivs interines en los Cuer-
nog, Ezcoles o Plezas de cardcter docenie.

Dos. Quienus posean le condicidn de funciobaric intering &
Ia emtrada en vigor del presente Resl Decreto-ley podran con-
tinuar gomo falez hastn el momenio en gue la pluza deseme-
pefiada sea provista por los correspondient@s procodimientns
selectivas,

Segunds. -Uno. TLos Ministros podrin auterizar Ia contrata-
cion de personal, dentro de los créditos auterizedos para tal fin,

- on régimen de dorecho administrative, er los signientes su-

puesios:

al La realizacidn de irahajns especificos o concrefss.

Bl La colahoracidn temporzl en tureas admisistontivas da
caracter urgente. Fstos contratos tendirdn &l caracler de impre-
rrogables ¥ no renevables y su durucion no . podrd ser, en
ningan case, superier al afo.

Dos, El xenl contratads de colaboracion temporal exis-
tanie a la enlvads #n Vigor del pressmfe New] Deorsio oy podrd
conmtinuar comn ia) durante ue plaze wmawimoe de cincg gach,
con la excepcidn de aguel 4 gue se refiare ol articulo tervoro

e
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de 1y Ley diecisiete/mil novecientos setents y tres, de veintiuno
de Julio, que continuara con el régimen establecide en dicha
disposicidn.

Tres. Etb CGobierno, a propussia del Ministerio Jde Haglenda,
cun informe de In Comision Supericr de Personal, regulara el
régimen da retribuciones del personal contratado administrativo,

Cusalro, El Minisierie de Educanién y Clencia podrd seguir
contratando profescrado en régimen de derdcho sdministrative
en lps supuestes s gque se refieren los articulos ciento. doece
nunio cuairo, cienie discinueve punto tres ¥ ¢iento veinte de
lu Yer Geoneral de Educacion.

Tercern.—ino, Se crean 1o siguientes Cuerpos, que depens
decan de los Ministerios gue, asimismo, se indican: Fstadisticos
Tecnicos Diplomados {(Presidencia del Gohierno); Ayudantes de
Archiveos, Bibliotecns y Museos {Educacidn y Ciencial; Inspec-
igres de Calidad del Servicio de Defense contra Fraudes (Agri-
cutural); Diplomados Comerciales del Estade (Comercio? ¢ Con-
tardures Diplomados dol Tribunal de Cuentas,

Dos. Las plantillas presupuestariag de los nueves Cuerpos
sergn lguales, respectivamente, g Ias de los gue se declarun a
extinguir en e apartado guinto siguionte.

Tres. Sus fupnciones serin lag dg ejecucidg v colaboracion,
subnordinadas o las dei respectivo nivel superior, en armonia
ingresg da dichas

won hs  titwlaciones requeridas para el
Cuerpns,
Cuntro. Bl (ngroge on los puevos Cueerpos sc oroalizdra mn

dianie aposicion Libre enire givdenss possan los titulos de 13-
pinnados Universitarios, Ingenieves Tecnicos, Arquitecios Téco.
nicos o eguivalentes,

Cince. Se declaran a extinguir los actuales
Faiadisticons Téenicos {Presidencia del Gohierno),
e Archives, Bibliotecus v Musens (Educacién vy Ciencia); Vee-
el Bervicio de Dofensa Contra Fraudes (Agriceitera)
e Comerciales del Estado [Comercio) v Contadores
el Tribunal de Cuenilas. %As plaxas a8 extinguir de eslos
Cuoorooes de las gque seap titulares los funcicnarios que no se
mlgEren en les nuevos que s® crean, se deduciran de las plan-
il de ogtos altimes vy liguraran en conceptos prosepuastarics
s dos. A medida gue dichas plazay se extingan, s¢ traspa-
=avhn, sesnin correspoends, e las plaptillas que z2e fijan en el

uin dos de esta disposicién.

- 8in perjuicie de fo dispuesto en el punto cualro an-
1eriny. podran integrarse en los nuweves Cueerpes los funciona
ius pertenecientes a 10s gue, réspoctivaments, se extineuen, on
la: condiciones gue reglamentariamente se establezcan v pre-
vin iy superacidn de s pruebas selecltivas y de formacion que
delerminey los Ministerios de gue dependan aquellos nusves
Cuetpas.

Siete. La crencidn ¥ declaracién & extinguir da los Cuerpos
#ogue sg orefiere ja presente disposicitn surtird efeclos a partir
¢+ uno do enere de mil novecientos setenta v ocho.

Dcho. Ta titvlacion exigible parg el ingreso ep oi Cuerpo
Especint Teenico de Censores Fetrados del Tribunal de Cuenias
sord la de Licenciades en Dereche o licenciados an Ciencias
Frandmwicas o Empresariales.

Cuerpos e

dewer,

Coida--El Organismn auténoms -Fscuela Nacienal de Ad-
orinsivacidn Poblica». adscrito a la Presidencia del Gohierno.
se dencmingrsd en lo sucesive Insiitute Nacional da Administra-
cion Piblica Sn faculiz al Gobierno para determinar las nuc-
s funciones gue norresponderin sl citado Imstituto, 1as bases
rales di su grgeaizacién ¥ los bienes v medios scondmicos

Een
qur -2 lo asignsn para « cumplimiento de sus fines.

Lannta—TUne. Eg las convocatorias para ingreso en los Cuer-
T ¢ Facslus de b Administracién Civil del Esiado podran
anundiarss iodey {as vacanies existentes, asi como un DUmMErs
cquivalente u las que previsibigmente puedan producirse du-
ranle un afic como Mo & partir de la fecha de Ia con-
voce borin.

Quisnes suptren s correspondientes prusbiaz de seleccidn
¥ 1o puedan sfr aoubrades Tuncienaring de carrara por faha
de plazas vacanics. lendrén la consideracion de aspivantes en
vap-ocintive de ingreso hasta que aguéllas se produscan.

s ) Dyrante un plaze maximo de cinco asios, en ks gol-
vocutorias a que se reficre of ndmero anterior, podrd reservargs
un porcenfaje deferminadu de Ias vacantes axistenies para su
provision entre funcionarios interines v personal contratado
e f.‘?lﬁhm‘&cién temporal que presten sus sérvicies a luw entradao
en viger del presente Real-Decyeto-ley v contintien prestandolos
#1 publicarse la correspondiente convocatoria,

DISPCSICIONTES TRANSITORIAS

Primera. —Tna. Los regimones retribofives fque se esiablecen
par este Real Decreto-ley se aplicaran fraccionadamente du

Anxiliares -

rante cuafro ejercicios prosupuestarios sucCsivos COMG RAXIMO,
contados & partir de uno de encro de mil novegicntos scients
y ocho. Durante este prriode de splicacion paulatina, 1o reiri-
bucigénp total mensual integra, de caracter fijo, no podra ser
inferior a la reconoeida al mismo pueste de frabajo o empleo
miiilar c¢n treinta ¥ uno de dicigmbra de mil novacientos setenta
v siete. En el supuesio excepeional de gue resnlizra una re-
tribucidn inferior la diferencia se percibird como comple-
mentoe pérsonal vy transiterio,

Blos. Estas implaniaciengy gradusles lendran lugar sin por-
juicio do Ja revision que rtesulie de lo dispuesto op el articulo
veintiune del presenic Real Decrefo-ley.

Segunda,-—-Uno. Las pensiones que se causen a4 parfir de unn
de enero de mi} novesientos setenfa y ocho quedarin sornelidas
al mismo {raccionamientn que se determine para les funciona-
rios y el personal militar en active,

Dos.  Los incrementos de persion que resolten de la actunli-
zacién a que se refiere el arliculo veinle punte dos de este
Keal Docreto-ley se {raccionardn en cuatrg ejarainios presuapuns
tarios suctsivos como mriximo, contadas a partiv de uno de
eners de mil novecientos setenty ¥ oghe.

Tercerg —Une, B persunad portenecitoie 4 in Segumls Seo-
cion del Cuerpo Auxibiar Subsiterng def Eidrcite (O AL S ED
v del Cuerpo de Auxilinres de Almacén de Artilleria percibira
las relribucioncs establecidas en el titule sagimdo del presente
Real Decreto lev para el empleo de Teniente, en la misma forma
v condiciones gque ol persenal gque esti en posesion de ocste em-
plea, El personal pertencciente a la Tercera Seccion del citade
Cuerpn Auxiliar Subalicrno las pereibira en snaloeas condicle-
ney referidas al emples de Brigada,

= Al personal pervieneciente a Jos Cuerpos mencionado:
en el gpartade snterior le seva de aplicacidn, a efectos de
derechos pasives, lo estahlecido on el articule wveinte.

Tres, Azimistio. ol personz] gue procodeonie de los citados
Cuerpos ingrosé en o} Currpe doe Suboficigler Evprcialistas, po.
dra optar, por una sola vez, por percihir las refribuciones v
derechos pasives establecides en los apartados anieriores a
las que le corresconden an razon de su emplee efoctive al-
canzadon.

MSTOSICIONES DEEOGATORIAS

Primerd —Quedan derczados cuastas disposicicnes 50 apabgan
& lo gstabiecide en ¢} presentes Real Decrcto.ev.

Sogunda.—En e} plago de un afo. a partir do 1y lechs de
cfeclividad economica de este Real Doceeto-ley. el Gobierno,
& propuesia de! Mimsterio de Hacienda, procedera a lz elaba-
racion de un texto en o) gue se refundan Tas normas legales
sobre retrivucicnes Jde los funcionarios do la Adminisiracien
Civil del Estado, iucluidos en el Ambile do aplicacifn do su
tiiulo primero.

Tercera.—En &l plazo de upn aifio, a paeriiv de la fecha de
efectividad economica da este Beal Decreto-ley, el Gobierno,
& propuesta del Ministerio de Héaclenda e imiciafiva de los De-
partamentcs mititares procedera a la elaboracidn de un lexto
en el gue se refondan las normas jegeles sebre retribuciones
del personal milirar incluido en el Ambitn de aplicacion de
su titula segundo. .

Cuarta.- -Fn o plare de vn ang, o partie Jde la entrada en
vigar del persgnte Read Docreto-lev, el Gehiermo, a propuesia as
la, Prosidercia del Gobiermo y previo informe de fa Comisidn
Superior de Personul, aprobargk un texto refundide da la Loy
artiewlada de Funcienaries Civiles del Esfado, en ¢l que se
recageran las medificaciones oitablscides en el presemip Ronk
Docrete oy,

Dade en Madrid a ireints dit marye de il novecientos se-
tenka v osioto, i
JUAN CARLOS

El Presidente del Gelbivrno,
ADOLEC SUAHREZ GONZAL LY

BEAL DECRETOLEY 231077, do 1 de abril, so-
bre reestraciuracion de fos Qvgarns oo dntes
del Cornsejo Nacional ¥ nuevo rogiven furidico e
fas Asneluciones, Funcionarios ¥ Peirimaonio del Mo-
vimienio. '
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FT proceso politice abierio en nuestra pais a partic de Ia
aprobacion de Ja Leyv pars lo Reforing Politica, snavoritsria-
mante refrendada por et pueblo espafiol, incide de snodo funda-



