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trativas y de calificacion correspondientes al Registro General de
Cooperativas, y en general, asumird aquellos cometidos quse,
dentro de la competencia de la Direccién General no esténes-
pecificamente atribuidos a la otra Subdireccién General.

Dos. Dependiente .de la Subdirecciéon General del Régimen
Juridico de las Cooperativas, existird4, con el nivel organico de
Servicio, el Servicio de Registro General de Cooperativas, al que
correspondera el examen, estudio, calificacién e inscripcién de
los actos que deban tener acceso al Registro General de Coope-
rativas, asi como la certificacién de los mismos. Este Servicio, a
efectos de estudio y calificacién, tendra una estructura secto-
rial,

Articulo cuarto.—Uno. ‘La Subdireccion General de Promo-
cién Cooperativa tendra a su cargo la investigacién, ensefianza
y difusién en el orden cooperativo; el estudio y analisis de los
datos relativos al estimulo y desarrollo cooperativo; el ejercicio
de las actividades administrativas correspondientes a la plani-
ficacion, ejecucién y control de los programas del Departamento
en materia de promocién de Empresas cooperativas, de régimen
asociativo laboral y demas férmulas comunitarias, asi como el
fomento del acceso de los trabajadores a la propiedad de la Em-
presa. i .

"Dos. Dependiente de la Subdireccion General de Promocién
Cooperativa existira, con nivel organico de Servicio, el Servicio
de Desarrollo Empresarial y Comunitario, al que correspondera
la asisténcia juridica, en sus aspectos comunitarios, a los socios
y a las Sociedades cooperativas y de régimen asociativo laboral;
la planificacién y control tanto de la asistencia técnica y eco-
ndémica a las cooperativas y demas Empresas comunitarias, como
de_la formactén comunitaria y empresarial de sus miembros, y
de las acciones de fomento para el acceso de los trabajadores a
la propiedad de la Empresa; le compete también el informe y
tramitacién delos respectivos expedientes de ayudas y subven-
ciones con cargo al Fondo Nacional de Proteccion al Trabajo.

Articulo quinto.—~Uno. Se suprime la Subdireccién General
de Empresas Comunitarias de la -Direccién General de Empleo
y Promocién Social.

Dos. La direccién técnica y competencia en materia de ac-
ciones encomendadas a.las Escuelas Sociales y de Capacitacién
Social se asumirdn por la Subdireccién. General de Empleo y
Promocién Profesional de la Direccién General de Emplec y Pro-
mocion Social, y a tales efectos queda encuadrada en la citada
Subdireccion la Seccion de Formacién Social.

~

Articulo sexto.—Por el Ministerio de Hacienda' se habilitaran
los fondos o transferencias necesarios para hacer frente a lo
dispuesto en el presente Decreto.

DISPOS'ICIONES FINALES

Primera.—El Ministerio de Trabajo, previa aprobaciéon de la
Presidencia del Gobierno, dictara las normas precisas para el
desarrollo de la Administracion Central y Administracién Pro-
vincial del Departamento que vengan exigidas por la aphcacwn
del presente Decreto.

Segunda.—Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual
o inferior rango se opongan a lo establecido en este Decreto,
que entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a diez de junio de mil novecientos setenta
y siete.
JUAN CARLOS

El Ministro de Trabajo,
ALVARO RENGIFO CALDERON

ORDEN de 30 de mayo de 1977 por la que se facul-
ta al personal de la exiinguida Seccion de Trabajo
de la industria textil algodonera para acogerse al
régimen juridico del Estatuto del Instituto Nacional
de Prevision.
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Tlustrisimos sefiores: ,

Dadas las. circunstancias que concurren en el personal proce-
dente de la extinguida Seccién de Trabajo de la Industria Tex-

til Algodonera, que viene prestando servicios en el Institutg ]
Nacional de Previsiéon, analogas a las que motivaron la promul-

gacién de la Orden de 28 de diciembre de 1976, respecto del per-
sonal de las extinguidas Entidades colaboradoras del Seguro
Obligatorio de Enfermedad, se estima procede hacer extensiva

la aplicaciéon de la misma al personal anteriormente mencio- -

nado.

En su virtud, y a propussta de Ja Subsecretaria de la Segu-
ridad Social, este Ministerio ha tenido a bien disponer:

" Articulo 1.° 1. El personal de la extinguida Seccién de Tra-
bajo de la Industria Textil Algodonera, que venga prestando
servicios o se encuentire en-situacién de excedencia en el Insti-
tuto Nacional de Previsién, podra optar por acogerse al régimen
juridico .del Estatuto de Personal del Instituto Nacional de Pre-
vision en los mismos términos y condiciones establecidos en la
Orden de 28 de diciembre de 1976.

2. La opcidén prevista en el numero anterior podra ejercitarse
por una sola vez, dentro de los treinta dias siguientes a la pu-
blicacion de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado». La
plena integracién en el Instituto Nacional de Prevision de quie-
nes hubieran optado por ella surtlré todos .sus efectos desde el
1 de enero de 1977.

DISPOSICION FINAL

1. La Subsecretaria de la Seguridad Social aprobara, a pro-
puesta del Instituto Nacional de Prevision las escalas especiales
a extinguir que correspondan, de acuerdo con los resultados de
la opcion prevista en la presente Orden. )

2. Se faculta a la Subsecretaria de la Seguridad Social para -
resolver cuantas cuestiones de caracter general puedan plantear-
se en aplicacion de lo dispuesto en la presente Orden, que en-
trara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el- «Bo-
letin Oficial del Estado».

Lo digo a VV. II. para su conoc:mxento y efectos
Dios guarde a VV. II.
Madrid, 30 de mayo de 1977.
RENGIFO CALDERON

Ilmos. Sres. Subsecretario de este Departamento y Subsecretario
de la Seguridad Social.

RESOLUCION de la Direccion General de Trabajo
por la que se incluye dentro del dmbito de aplica-
cion de la Ordenanza de Trabajo para la pesca
maritima en buques arrastreros al fresco de 31 de
julio de 1976. a las empresas y trabajadores remu-
nerados «a la parte» de la flota congeladora del
banco canario-sahariano, que faena en dichas
aguas, dedicada a la pesca del cefalépodo.
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llustrisimos sefiores:

La Ordenanza de Trabajo para la pesca maritima en buques
congeladores, aprobada por Orden de 19 de diciembre de 1874,
incluye dentro de su ambito de aplicacién a la flota congeladora
del banco canario-sahariano que faena en dichas aguas, dedica-
da a la pesca del cefalépodo y cuyo personal fuera remunerado
mediante salario inicial o base, excluyéndose, por el contrarlo,
al personal que fuese remunerado «a la parte».

Es preciso, por tanto, determinar la normativa que debe ser
aplicada al personal que trabaja mediante remuneracién «a la
parte» en la citada flota congeladora, y habida cuenta que se
utiliza el arte de arrastre, procede declarar incluidos a los men-
cionados trabajadores en la Ordenanza de Trabajo para la pesca
maritima en buques arrastreros al fresco de 31 de julio de 1978,
en la que se regula el sistema de remuneracién -a la parte».

En su consecuencia, esta Direccién General, prévios los ase<
soramientos correspondientes y en uso de las facultades con-
feridas a este Centro Directivo por la Orden de 31 de julio de
1976, aprobatoria de la Ordenanza de Trabajo para la pesca
maritima en buques arrastreros al fresco, ha tenido a bien
disponer:

Primero. Incluir dentro del ambito de aplicaciéon de la Or-
denanza de Trabajo para la pesca maritima en buques arras-
treros al fresco, de 31 de julio de 1978, a las Empresas y traba-
jadores remunerados «a la.parte-, de la flota congeladora del
banco canario-sahariano, que faena en dichas aguas, dec{icada a
la pesca del cefalofodo.

Segundo. La presente Resolucién tendra efectos a partir del

-1 de junio de 1976.

Lo que digo a VV. II. para conocimiento y efectos.
Dios guarde a vV. II.
Madrid, 27 de mayo de 1977.—El Director general, José Mora-

les Abad.
Timos. Sres. Delegados de Trabajo de toda Espaia,



