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OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION de la Direccion General de Justicia
por la que se anuncia concurso de traslado entre
Secretarios de la Administracién de Justicia, rama
de T'ribunales, para proveer la plaza de Secretario
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la
Audiencia Territorial de Palma de Mallorca.
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Ilmo. Sr.: De conformidad con lo que disponen la regla 5.*
del articulo 22 de la Ley 1171966, de 18 de marzo, y el articulo i4,
apartado c}, del Reglamento Organico del Cuerpg de Secreta-

rios de la Administracién de Justicia, aprobado por Decreto

de 2 de mayo de 1968, se anuncia concurso de traslado para
proveer la p.aza de Secretarip de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de la Audiencia Territorial de Palma de Ma-
llorca, vacante por promocién de don José Maria Fernandez
Rodriguez.

El concurso se ajustara a las siguientes normas, segun lo
establecido en los articulos 19 al 21 de dicho Reglamento.

- 1.* Las solicitudes de los aspirantes se dirigiran a la Direc-
cion General de Justicia. presentadas directamente en el Regis-
tro del Mini:terio o remitidas en la forma prevenida en el
articulo 66 de la vigente Ley de Procedimiento Administrativo,
dentro del- plazo de diez dias naturales contados desde el si-
guiente al de la publicacién de este anuncio en el «Boletin
Oficial del Estado»; si venciere en dia inhabil se entendera
prorrogado el vencimiento al primero habil siguiente. Los que
residan fuera de la peninsula podran formular su solicitud por
telégrafo, sin perjuicio de ratificarla mediante la oportuna ins-
tancia.

2.2 El que resulte nombradc para el desemperio de la plaza
anunciada en este concurso no podra participar en otros de
traslado hasta transcurrido un afio desde que fuese designado
para la misma,.

3.2 Las instancias solicitando tomar parte en este concurso
no podran ser retiradas ni quedar sin efecto a peticion de los
interesados una vez que hayan tenido entrada oficial con arre-
glo a la vigente legislacion.

43 Las instancias recibidas fuera del plazo que se seiala
no se tendran en cuenta al instruir los expedientes para la
resolucion del concurso.

Lo que digo a V. 1.

Dios guarde a V.I. muchos aiios.

Madrid, 4 de febrero de 1978 —El Director general, Fermando
Cotta vy Marquez de Prado.

Ilmo. Sr. Jefe del Servicio de Personal! de los Cuerpos de
Funcién Asistencial a la Administracion de Justicia.

RESOLUCION de la Direccién General de Justicia
por la que Se anuncia concurso de traslado entre
Secretarios de la Administracién de Justicia, rama
de Tribunales, de la primera categoria, para pro-
veer lo plaza de Secretario de la Sa’a Quinta del
T'ribunal Supremo.
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Iimo. Sr.: De conformidad con lo que disponen la regla 5.2
del articulo 22 de la Ley 11/1968, de 18 de marzo, y el articu-
lo 14, parrafo 1.° del apartado b), del Reglamento Orgamico del
Cuerpo de 3ecretarios de la Administracion de Justicia apro-
bado por Decreto de 2 de mayo de 1988, se anuncia concurso
de tracslado entre Secretarios de la Administracién de Justicia,
rama de Tribunales, de la primera categoria, para proveer
la plaza de Secretario de la Sala Quinta del Tribunal _Supremo,
vacante por jubilacién de don Alfonso Blanco Alarcdn.

El concurso se ajustar4 a las siguientes normes, segun lo
establecido en los articulos 19 al 21 de dicho Reglamento Orga-
nico:

1.2 Las sc.icitudes de los aspirantes se.dirigiran a la Direc-
cion Generel de Justicia, presentandolas directamente en el
Registro General del Ministerio o remitiéndolas em la forma
prevenida en-el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, dentro del plazo de diez dias naturales contados
desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado»; si venciere en dia in'héb}l se
entendera prorrogado el vencimiento al primero habil siguiente.

2.2 El que resuite nombrado para el desempefio de la plaza
anunciada en €ste concurso no podra participar en otros de
traslado hasta transcurride un ano desde que fuese des=ignado
para la misma. :

3.2 Las instancias solicitando tomar parte en este concurso
no podran ser retiradas ni quedar sin efecto a peticién de
los interesados uUna vez que hayan tenido entrada oficial con
arreglo e la vigente legislacion: )

4.2 Las instancias recibidas fuera del plazo que se senala,
no se tendran en cuenta al instruirse el expediente para la
resolucién del concurso.

Lo que digo a V. 1.

Dios guarde a V.I muchos afios.

Madrid, 4 de febrero de 1978.—El Director general, Fernando
Cotta y Marquez de Prado,

Ilmo. Sr. Jefe del Servicio de Personal de los Cuerpos de
Funcién Asistencial a la Administracién de Justicia.

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 10 de febrero de 1978 por la que se
convocan 13 plazas vacantes en la plantilla del
Cuerpo Técnico de Inspeccion de Seguros y Ahorro,
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Ilmo. Sr.: El articulo 7.° del Reglamento Orgénico del Cuerpo
Técnico de Inspeccién de Seguros y Ahorro, aprobado por De-
creto 1438/1965, de 20 de mayo, modificado por Decreto 3359/
1875, de 5 de diciembre, dispone que las plazas de Inspectores
seran cubiertas exclusivamente por oposicion, que podra convo-
carse siempre que existan, al menos dos vaCantes. Al haber en
la actualidad 13 vacantes, procede convocar oposiciones para
ingreso en el mencionado Cuerpo.

En su virtud, este Ministerio de acuerdo con lo dispuesto en
la Reglamentacion General para ingreso en la Administraciéon
Publica, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y en el
Reglamento Organico del Cuerpo Técnico de Inspeccion de
Seguros y Ahorro y previo informe de la Comision Superior
de Personal, ha tenido a bien convocar la presente oposicion
para ingreso en e] Cuerpo Técnico de Inspeccién de Scguros y
Ahorro, a fin de proveer 13 plazas vacantes en su plantilla,
mas las que se produzcan hasta que finalice el plazo de presen-
tacion de instancias, con la remuneracion que se establece pare
dicho Cuerpo en la Ley de Retribuciones y disposiciones comple-
mentarias, Con arrcglo a las siguientes

Bases
1.* Requisitos de los opositores.

Para tomar parte en las pruebas selectivas que se estab_lecen
en la presente convocatoria sera preciso reunir las siguientes
condiciones:

a) Ser espanol. '

b) Tener cumplidos veintiun afios y no haber cumplido cua-
renta y cinco.

c) Estar en posesién de alguno de los siguientes titulos:
Licenciado en Derecho; Licenciado en Ciencias Econdmicas y
Empresariales, en cualquiera de sus secciones, o Licenciado
en Ciencias Poliiicas, o los declarados equivalentes por el ar-
ticulo 23 de la Ley de 17 de julio de 1933,

d) Haber cumplido o estar exento del Servicio Social si el
aspirante es del sexo femenino. ’

e) No padecer enfermedad o defeCto fisico que impida el
desempefio de las funciones atribuidas al Cuerpo.

f) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Todas las condiciones enumeradas se entenderan referidas
sicmpre a la fecha de expiracién del plazo sefhalado para la
presentacién de instancias. Tratandose del Servicio Social, bas-
tara con que se haya cumplido antes de expirar el plazo de
treinta dias sefialado para la preséntacidon de documentos acre-
ditativos de las condiciones de capacitacién y requisitos de la
convocatoria a que se refiere la base décima.
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Si "en cualquier momento de la oposicion llegase a conoCi-
miente del Tribunal que alguno de los opositores carece de l_os
requisitos exigidos en la -convocatoria, sera excluido de la mis-
ma previa audiencia del propio interesado, pas:a,ndgse en su
‘caso, el tanto de culpa 2 la jurisdiccién ordinaria si se apre-
ciase inexactitud en la declaracién que formulé.

22 Solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en la oposicion formularan la
correspondiente solicitud ajustada al modelo normalizac_lo apro-
bado por Orden ministerial de la Presidencia del Gobierno 'de
30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado» de 5 de junio)
y en ella haran constar expresamente la rama del primer ejer-
cicio por la que optan y que retnen los requisitos exigidos por
la base anterior.

A las solicitudes podra unirse copia del expediente acadé-
mico y las publicaciones, trabajos cientificos y técnicos del aspi-
rante que desee sean conocidos por el Tribunal.

Las solicitudes se dirigiran al Director general de Seguros en
el plazo de treinta dias habiles, a partir del siguiente a la
publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estedo»
y se presentaran, de conformidad con los articulos 65 y 66 de
la Ley de Procedimiento Adminisirativo, en el Registro General
de la citada Direccidon General de Seguros (paseo de la Cas-
tellana, 44, Madrid-1), en los Gobiernos Civiles, en las Delega-
cicnes de Hacienda, en tas Oficinas de Correos y ante las Repre-
sentaciones diplomaticas y consulares espafiolas cuande sean
susoritas por espahoies en el extranjero.

Si s¢ advirtiera algun defecto en cualquiera de las solicitudes
presentadas, se requerird al interesado para que lo subsane
dentro del plazo de diez dias, apercibiéndole de que transCurri-
do el mismo sin hacerlo, la solicitud se archivara sin mas tra-
mite, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley
de Procedimiento Administrativo. _

Los derachos de examen seran de mil pesetas; si se hacen
efectivcs mediante giro postal o telegrafico se har4 constar en
la solicitud la fecha del giro y numero del resguardo; si se
abonan en ia Habilitacién de la Direccion General de Seguros
en la solicitud se expresara asi y se acompanara el recibo co-
rrespondiente o fotocopia del mismo.

En el Registro de la Direccién General de Seguros se facili-
tara un ejemplar del! citado modelo de solicitud a quienes lo
soliciten personalmente.

3.2 Lista de aspirantes admitidos y excluidos.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Di-
reccion General de Seguros publicara en el «Boletin Oficial del
Estados las listas provisionales de opositores admitidos y exclui-
dos, en las que deberan figurar el nombre, apellidos y numero
del documento nacional de identidad de los mismos.

Los solicitantes excluidos, si consideran infundada la exclu-
sion podran reclamar en el plazo de quince dias, previsto en el
articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Las
referidas reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la
Resolucién por vitud de la cual se apruebe la lista definitiva,
que también se publicara en el «Boletin Oficial del Estados.

4.°* Tribunal.

Después de publicada la lista de aspirantes admitidos y
excluidos, el Ministro de Hacienda nombrara el Tribunal, publi-
candose la designacién de sus miembros en el <Boletin Oficial
de! Estado-.

El Tribunal estara presidido por el Director general de
Seguros, y formaran parte de él: El Subdirector general de
Gestién; un Catedratico de una de las Facultades de Derecho,
Ciencias Econémicas y Empresariales, o CiencCias Politicas; un
Abogado del Estado y tres Inspectores del Cuerpo Técnico de
Inspeccion de Seguros y Ahorro. El de menor antigiedad de
éstos ejercera las funciones de Secretario.

Se nombraran, asimismo, suplentes de cada uno de los
miembros deil Tribunal, quienes actuaran en caso de ausencia,
renuncia o abstencién per incompatibilidad o recusaciéon de los
titutares. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al Ministro de Hacienda, cuando se dé
alguna de las circunstancias sefialadas en el articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. En tales casos también
podran ser recusados por los aspirantes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin el «quorums
que establece el articulo 11 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto
y sus decisiones seran adoptadas por mayoria absoluta de votos
de los presentes y, en caso de empate, serd decisivo el voto de
quien actue como Presidente.

5.2 Fases de seleccion.
Las pruebas selectivas se desarrollaran en dos fases:

a) Oposicion que comprendera cince ejercicios, todos ellos
eliminatorios.

b) Curso tedrico-practico de perfoccionamiento, de tres me-
ses de duracion, que se desarrollara conforme a lo dispuesto en
el articulo 13 del Reglamento Organico del Cuerpo.

6.2 Programa 1y ejercicios de la oposicion.

El programa sobre el que versaran los ejercicios teoricos se
publica como anexo & esta convocatoria.

Los ejercicios de la oposicion. se celebraran en Madrid y
seran los cinco que a continuacién se indican:

"Primer ejercicio.—Sera tedrico, escrito, y en él los oposito-
res desarrollaran durante un periodo de tiempo que no excedera
de seis horas, tres témas sacados a la suerte de los cuestio-
narios respectivos, siendo los mismos temas para todos los
opositores de cada una de las dos ramas siguientes:

Rama A) Un tema de Derecho civil, otro de Derecho penal
o Derecho procesal y otro de Principios de Estadistica y Mate-
matica financiera y actuarial.

Rama B) Un tema de Estadistica matematica, otro de
Matematica financiera o Matematica actuarial y otro de Prin-
cipios de Derecho civil o Derecho penal.

Segundo ejercicio.—Estara dividido en dos partes,
calificaran conjuntamente.

que se

Primera. Tedrico, escrito, y consistira en la exposicion du-
rante un periodo de tiempo que no excedera de tres horas, de
dos temas de Contabilidad, sacados a la suerte entre los que
comprende el correspondiente cuestionario, siendo los mismos
temas para todos los opositores. .

Segunda. Practico, escrito, su duracion sera de seis horas,
y consistira en la resolucion de un supuesto de Contabilidad, que
podra versar sobre la constitucion, funcionamiento, disolucién,
fusion, liquidacién o integraciéon de Empresas de Seguros, Rea-
seguros, Ahorro o Capitalizacion.

Tercer ejercicio.—Sera tedrice, oral, y en él cada opositor
desarrollara durunte un periodo de tiempo que no excedera
de cuarenta y cinco minutos, un tema de Derecho mercantii,
otro de Derecho administrativo y otro de Economia politica,
sacados a la suerte para cada opositor entre los que integran
los respectivos cuestionarios.

Cuarto ejercicio.—Sera tedrico, oral, y en él cada opositor
desarrollara, durante un periodo de tiempo que no excedera
de una hora, un tema de Teoria y Técnica de Seguros y Ahorro,
dos de Derecho de Seguros y otro de Derecho financiero, saca-
dos a la suerte para cada opositor entre los que integran los
respectivos cuestionarios.

Quinto ejercicio.—Sera practico, escrito, su duracién sera de
seis horas, y consistirAa en emitir informe sobre la situacién
legal y economico-financiera de una Entidad de Seguros. Reaze-
guros, Ahorro o Capitalizacién, en relacién con un mismo su-
puesto que sera facilitado a los opositores.

7.2 Comienzo y desarrollo de los ejercicios.

Los ejercicios se iniciaran transcurridos, por lo menos, seis
mesas g partir de 1a publicacién de la Orden de la convocatoria,
sin que pueda exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre ésta y el comienzo de los ejercCicios.

Una vez constituido el Tribunal éste acordara y fijara en el
tablén de anuncios de la Direccion General de Seguros, el lugar
fecha y hora en que se celebrara el sorteo publico para deter-
minar el orden en que habran de actuar los opositores, y publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estado», el resultado del mismo.

El Tribunal, igualmente acordara y anunciara en el <Boletin
Oficial de! Estado», al menos con quince dias de antelacién, la
fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio de la
oposicién.

Dentro del periodo de desarrollo de Ibs ejercicios, el Tri-
bunal resolvera, por mayoria de votos, todas las dudas que
surjan en la aplicacion de estas normas y lo que deba hacerse
€en casos no previstos.

El Tribuna] sélo podra suspender definitivamente los ejerci-
cios por causas muy graves y plenamente justificadas, publi-
candose en el «Boletin Oficial del Estados el acuerdo de sus-
pension. En los deméas casos, y una vez comenzadas las oposi-
ciones, el Tribunal debera hacer publica al final de cada sesion
la fecha de la siguiente.

Para la celebracién de cada ejercicio se efectuara un solo
llamamiento, pudiendo e] Tribunal, a titulo excepcional y cau-
sas individuales debidamente justificadas, efectuar un segundo
llamamiento para los ejercicios orales. La no presentacion de
algun opositor en los llamamientos correspondientes implicara
su renuncia definitiva a tomar parte en la oposicién.

En el desarrollo de los ejercicios escritos, se tendran en
cuenta las siguientes reglas:

a) Se efectuaran necesariamenie en los plieggs facilitados
por el Tribunal; seran firmados por el opositor a quien se des-
tinen y rubricados al margen por uno o mas Vocales del Tri-
bunal. Los pliegos inutilizados habran de canjearse.

b) Todos estos ejercicios seran leidos en sesién publica por
los opositores. )

c¢) En los ejercicios practicos, los opositores podran llevar
y consultar textos legales sin Comentarios y utilizar tablas fi-
nancieras y maquinas de calcular.

d) Cualquier intento de ayuda o colaboracion entre los opo-
sitores llevara consigo su inmediata eliminacién.

e} Si algun opositor se retirase durante los ejercicios escri-



B. O. del E—Num. 51

1 marzo 1978

4885

tos, debera devolver ¢l pliego o plieges que le hubieran sidc
entregados en el estado en que se hallen, los que se destruiran
por un miembro del Tribunal en presencia del opositor, si éste
asi lo exigiese. ’

En los ejercicios orales dispondran los opositores de diez
minutos como maximo para redactar un guion que facilite la
exposicién de los diversos temas, y podran utilizar la pizarra
que al efecto sera instalada.

8. Calificacion de los ejercicios.

A los efectos de calificacion, el Presidente y los Vocales del
Tribunal que asistan al examen asignaran individualmente a
cada opositor una puntuacién comprendida entre cero y veinte
para cade ejercicio, de cuyas calificaciones individuales seran
excluidas la maxima y la minima, dividiéndose la suma de las
restantes por el numero de miembros del Tribunal asistentes al
ejercicio, menos dos. La puntuacion asf obtenida sera la que
corresponda al opositor, siendo necesario como minimo para
aprobar el ejercicio once puntos.

Las calificaciones obtenidas por los opositores en cada ejer-
cicio se publicaran conjuntamente una vez que hayan sido cali-
ficados. todos los opositores por el Tribunal.

En el primer ejercicio la calificacién sera de apto o no apto,
no publicandose la puntuacién. Los opositores que hayan sido
declarados «Aptoss en el primer ejercicio, pero resulten elimi-
nados en el transcurso de la oposicién, quedarian relevados de
la practica de dicho primer ejercicio en la oposicién que inme-
diatamente después se convoque.

9.* Lista de aprobados en la fase de oposicion.

Una vez concluida la calificacion de todos los ejercicios el
Tribunal publicara en el «Boletin Oficial del Estado» la rela-
cion de aprobados por orden de puntuacién, entendiéndose por
tal la suma de las obtenidas por cada opositor en todos los
ejercicios, excepto el primero, y elevari dicha relacién el Di-
rector general de Seguros para que elabore la propuesta de los
nombramientos pertinentes. E] numero de aprobados no podra
superar las plazas convocadas.

10. Presentacion de documentos.

Para acreditar las condiCiones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocatoria, los opositores propuestos por el Tri-
bunal aportaran ante la Direccién General de Seguros, dentro
del plazo de treinta dias habiles siguientes a la publicacién de
la relacion de aprobados, los siguientes documentos:

a) Certificaciéon oficial del acta de nacimiento.

b) Certificacion negativa de antecedentes penales expedida
por el Registro de Penados y Rebeldes.

c) Titulo facultativo o justificante acreditativo de haber
satisfecho los derechos precisos para su obtencion.

d) Certificacién facultativa de no padecer enfermedad conta-
giosa ni defecto fisico que le inhabilite para el ejercicio del
cargo.

e) Los aspirantes femeninos, certificacion de cumplimiento
o exencion del ServiCio Social de la mujer.

f) Declaracién jurada de poseer la nacionalidad espafiola y
de no hallarse procesado ni haber sido expulsado de mningun
Cuerpo del Estado, provincia o municipio o de cualquier Orga-
nismo o Empresa Publica.

Los documentos a que se refieren los apartados b) y d)
deberan estar expedidos con dos meses de antelacién como
maximo a la fecha de su presentacién.

En defecto de los doCumentos concretos justificativos de
reunir las condiciones exigidas en la presente convocatoria se
podran acreditar por cualquier medio de prueba admitido en
derecho.

Los opositores que tuvieren la condicion de funcionarios pu-
blicos estaran exentos ‘de justificar documentalmente las condi-
ciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacién del Ministerio
v Organismo de que dependan, acreditando su ocandiciéon y
cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Si alguno de los opositores no presentara su documentacién
dentro del plazo indicado, se estara a lo dispuesto en el articu-
lo 11 del Decreto 1411/1868, de 27 de junio.

11. Curso de perfeccionamiento.

Los opositores incluidos en la relacion de aprobados asis-
tiran, durante tres meses. a un curso de perfeccionamiento teo-
rico-practico, que les habilite para el ejercicio inmediato de su
cargo. Durante este curso tendran la consideracién de funcio-
narios en practicas con la remuneracién correspondiente. .

El opositor que sin causa justificada no asistiere al referido
curso se entendera que renuncia a su derecho de ser nombrado
funcionario de carrera del Cuerpo TécniCo de Inspeccién de
Seguros y Ahorro.

12. Nombramientos.

Finalizado el curso de perfeccionamiento se formara la re-
lacion definitiva de los ingresados, de acuerdo con la puntua-
cién obtenida en los ejercicios de la oposicién. La Orden minis-
terial confiriendo €l nombramiento de funcionerios del Cuerpo

Tecnico de Inspeccion de Seguros y Ahorro se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado», haciendo constar el nombre, apalli-
dos, numero de Registro de Personal y fecha de nacimiento,
y de ella se dara cuenta a la Comisiéon Superior de Personal,
segun se previene en el articulo 17, apartado 2.°, de la Ley
articulada de Funcionarios Civiles del Estado.

La colocacién de los nuevos Inspectores en la relaci¢én cir-
cunstanciada de] Cuerpo, se hara a continuacion de los ante-
riormente incluidos, por orden de puntuacién de la propuesta
aprobada del Tribunal, con independencia de la fecha en que
tomaren posesion de sus destinos, poscsion que se efectuara
dentro del plazo de un mes a contar de la notificacion del
nombramiento, si bien la Administracién podra conceder, a
peticion de los interesados, una prérroga que no podra exce-
der de la mitad de dicho plazo, siempre qie las circunstancias lo
permitan y con ello no se lesionen los derechos de terceros, de
conformidad con los dispuesto en el articulo 57 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Se entendera que el opositor aprohado que no tome posesién
en el plazo senalado, sin causa justificada, renuncia definiti-
vamente al empleo v a formar parte del Cuerpo.

13. Recursos y reclamaciones.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de la misma y de la actuaciéon del Tribunal podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo, cuyos
preceptos ‘asimismo habran de ser observados para el computo
de los plazos sefialados para la celebracion de las oposiciones
y las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

En todo lo no previsto en esta Orden, en el DecCreto 1411/
1968, de 27 de junio, aprobando la Reglamentacién General para
ingreso en la Administracién Piblica, y en el Reglamento del
Cuerpo Técnico de Inspeccién de Seguros y Ahorro, aprobado
por Decreto 1438/1965, de 20 de mayo, modificado por el De-
oreto 3359/1975, de 5 de diciembre, el Tribunal resolvera dis-
crecionalmente.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos
oportunos.

Dios guarde a V. I. muchos anos.

Madrid, 10 de febrero de 1878.—P. D., el SubsecCretario de

Presupuesto y Gasto Publico, José Barew Tejeiro.
Ilmo. Sr. Director general de Seguros.
ANEXO

PROGRAMA DE LAS OPOSICIONES PARA INGRESO
EN EL CUERPO TECNICO DE INSPECCION
DE SEGUROS Y AHORRO

Primer ejercicio
MATERIAS DEL GRUPO A)
Derecho civil

Tema 1. El Derecho civil: Concepto y contenido.—E] Dere-
cho civil espafiol. —E] Cédigo Civil espanol: Antecedentes, es-
tructura, contenido y critica.—Los derechos forales.

Tema 2.. Fuentes del Derecho civil.—La jerarquia de las
fuentes en el Derecho espafiol vigente.—La Ley.—La costumbre.
La Jurisprudencia.—Los principios generales del Derecho.

Tema 3. Eficacia de las normas juridicas.—Ignorancia y
renuncia de las Leyes.—Actos contrarios a las Leyes ¥y actos
en fraude de la Ley.-—Limite de la eficacia de las normas: a)
en el tiempo; b) e el espacio.—Los sistemas del Derecho Inter-
nacional privado.

Tema 4. El sujeto de la relacién juridica.—La persona: Con-
cepto y clases.—Capacidad de derecho y capacidad de obrar.—
Comienzo y fin de la personalidad.—Circunstancias modificati-
vas de la capacidad.

Tema 5. La persona juridica: Concepto y elementos.—El
problema de su naturaleza juridica.—Clases de personas juridi-
cas en la doctrina y en el Derecho positivo espafiol.—Constitu-
cion, capacidad, representacion y extincién de las personas
juridicas. ’

Tema 6. La nacionalidad: Concepto.—Adquisicién, pérdida y
recuperacién de la nacionalidad.—El domicilio; Concepto y cla-
ses.—La ausencia.—La declaracién de fallecimiento.—E] Regis-
tro Civil.

Tema 7. La representacién en los negocios juridicos.—Re-
presentaCién voluntaria y representacion legal.—Auto-contrata-
cién, su posibilidad.—Extincién de la representacion.

Tema 8. El derecho real: Concepta y clases.—Diferencias
con el derecho de obligacion.—Los derechos reales en la legis-
lacién espafiola.

Tema 9. La propiedad: Su nocion; facultades que integran
su contenido y limitaciones que la afectan.—Acciones que nacen
del dominio: Modos de adquirir y perder el dominio.—La comu-
nidad de bienes: Especial referencia a la propiedad horizontal.

Tema 10. La posesion: Concepto, naturaleza juridica, funda-
mento y clases.—Adquisicién, conservecién y pérdida de la po-
sesion.—Efectos de la posesion: 1) durante su ejercicio; 2) al
cesar el mismo.—Interdictos posesorios.
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Tema 11. El usufructo: Concepto y naturaleza juridica.—Sus
caracteres.—Constituciéon, contenido y extincion.—Derechos de
uso y habitacion.—El derecho real de servidumbre: Concepto y
clases,
" Tema 12. Idea general de los derechos reales de garantia.—
El derecho real de hipoteca: Concepto y caracteres.—Clases de
hipoteca.—Bienes hipotecables y no hipotecables.

Tema 13.—Extensién de la hipoteca en orden a la obliga-
cién garantizada y a la fincs hipotecada.—Especial referencie
a la hipoteca legal a favor de los aseguradores.—Hipoteca mo-
biliaria y prenda sin desplazamiento. )

Tema 14. El Registro de la Propiedad: La publicilad del
dominio y de los derechos reales.—El Registro de la Propie-
dad.—FE] objeto de la publicidad registral inmobiliaria.—Inma-
triculacién y procedimientos inmatriculadores.—El procedimien-
to registral.—El tracto sucesivo como presupuesto al procedi-
miento registral.

Tema 15. Los efectos de la publicidad registral: Relacién
entre actos y megocios juridico-reales y la inscripcion.—Protec-
cién del titular inscrito.—Inscripcion de actos y contratos nu-
1os.—Eficacia de la inscripcién en relacién con terceros.—Pre-
ferencia y rango de los derechos reales: La prioridad de los
derechos reales y €l Registro.

Tema 16. La obligaciéon: Su concepto y evolucién histérica.—
Elementos de la obligacion.—Clases.—Fuentes de Tas obliga-
ciones.

Tema 17. Cumplimiento normal de las obligaciones: El pa-
go; su naturaleza y condiciones.-—-Formas especiales de' pago:
Imputacién de pagos; ofrecimiento de pago y consignacion; pa-
go por cesion de bienes; dacién en pago.—El pago con subroga-
cién A

Tema 18. Cumplimiento anormal de las obligaciones: La
mora, la culpa, el dolo, el caso fortuito y la fuerza mayor.—
El tratamiento de las obligaciones nacidas de culpa extracon-
tractual o aquiliana en nuestro Cédigo Civil.

Tema 19. Extinciéon de las obligaciones: La pérdida de la
cosa debida o imposibilidad de la prestacién; la remisién o
condonacién de le deuda; la confusion de los deréchos de acree-
dor y deudor.—La compensacién, sus clases, requisitos y efec-
tos.—La novacion.

Tema 20. El contrato: Su noctén y antecedentes.—El con-
trato en el Cdadigo Civil espanol.—Clasificacién de los contratos.
Los sistemas de contratacion.—El precontrato,

Tema 21. Los elementos esencieles del contrato em el Co6-
digo Civil.—Capacidad para contratar.—Incapacidadsz y prohi-
biciones.—Consentimiento.—Objeto de] contrato.—La causa y la
forma.

Tema 22 —La compraeventa: Concepto, naturaleza juridica ¥
clases.—Elementos personales, reales y formales.—La perfec-
cién en el contrato de compraventa: Principales relaciones que
integran el contenido de esta figura contractual.—La permuta.

Temea 23. La donacion: Concepto, naturaleza juridica y cla-
ses.—Constituciéon y contenido.—Revocacién y reduccion.

Tema 24. El arrendamiento de cosas: Concepto y caracte-
res; sus clases.—Legislacién especial en materia de arrenda-
mientos rusticos y urbanos: su justificaciéon.

Tema 25 El préstamo en general: Sus clases.—El contrato
de comodato.—El precario.—El mutuo.—El depdsito: Nocién y
caracteres del contrato de depésito; sus distintes especies.

Tema 26. El mandato. Concepto, caracteres y natureleza.—
Especies de mandato.—Constitucién, contenido y extincion.

Tema 27. El contrato de sociedad: Su concepto.—Naturaleza
juridica.—Clases.—Constitucién, contenido y extincién.

Tema 28, Los contratos aleatorios.—Concepto y clases.—Na-
turaleza juridica.—Estudio de los contratos de seguro, juego,
apuesta y renta vitalicia en el Cédigo Civil,

Tema 29. Los contratos de garantia: Su finalidad y vierie-
dades.—El contrato de fianza: Concepto y caracteres.—Idea ge-
neral de los cuasi contratos:" El pago o cobro de lo indebido y
la gestién de negocios ajenos sin mandato.

Tema 30. La familia y el derecho de familia.—E1 patrimo-
nio: Concepto, naturaleza juridica y clases.—Efectos patrimo-
niales del matrimonio.—Organizacién econémica de la sociedad
convugal. —Sistema adoptado por el Cédigo Civil.

Tema 31. La patria potestad: Su concepto y sistema que
adopta nuestro Codigo Civil.—A quién corresponde la patria po-
testad y sobre qué hijos se ejerce.—Contenido y extinciéon de la
patria potestad.—La emancipacién: Sus clases.

Tema 32. La tutela: Sistema del Cédigo Civil.—Clases de tu-
tela.—Personas sujetas a proteccién tutelar.—El tutor, el pro-
tutor y el consejo de familia.

Tema 33. La sucesién «mortis causa».—La sucesién testa-
da: Concepto y clases de testamanto.

Tema 34. Sucesiéon forzosa.—Sistemas y Derecho esparfiol.—
La legitima de los descendientes y ascendientes lzgitimos.—La
meijora.—Derechos del conyuge viudo.

Tema 35. La sucesion intestada.—Apertura de esta suce-
sién.—Modos de suceder.—Derecho de representacion.

Derecho penal y Derecho procesal

Tema 1. Concepto y fundamento del Derecho penal.—Ap'i-
cacién dq_a’>}as leyes penales en el tiempo y en el espacio.—In-
téerpretacion de las leyes penales.—Concepto del delito.—Clasifi-

cacién de las ‘infracciones punibles en ¢l Cédigo Penal—De la
vida del delito.

Tema 2. Sujeto activo del delito—Grados de participacién
en €l mismo.—El problema de la responsabilidad de las per-
sonas juridicas en la doctrina y en el Derecho espafiol vigente,
Circunstancias meodificativas de 1g responsabilidad criminal.

Tema 3. El dolo y sus clases en la doctrina y en la legis-
lacién espanola.—La ignorancia y el error como causas exciu-
yentes del dolo.—La culpa: Concepto y clases.—El problema de
la compensacion de culpas.—El delito preterintencional.—EIl ca-
so fortuito.

Temea 4. La responsabilidad civil dimanante del delifo: Su
fundamento.—Personas responsables civilmente; directos o prin-
cipales, subsidiarios y solidarios.—Extensién de lg responsabili-
dad civil; su aplicacion a la Administracién del Estado.—Extin-
cién de la responsabilidad civil—Extincion de la responsabili-
dad penel.—La responsabilidad civil derivada de la penal en los
delitos de circulacidn; responsabilidades de las entidades asegu-
radoras por razéon de sus contratos.

Tema 5. Delitos de los funcionarios publicos en el ejercicio
de su cargo.—Concepto ‘de funcionario piblico y de autoridad
a efectos penales.—Examen especial de la prevaricacion, desobe-
diencia y denegacion de auxilio; anticipacién, prolongacion y
abandono de¢ las funciones publicas; usurpaciéon de atribucio-
nes.

Tema 6. Del cohecho.—.—De la malversacion de caudales pu-
blicos.—De los fraudes y exacciones ilegales.—De las negocia-
ciones prohibidas a los funcionarios.—Principales figuras delic-
tivas de defraudacion.

Tema 7. Principales delitos de falsificacion.—Delitos de le-
siones: Criterios para su veloracion penal y principales figu-
ras.—Delitos contra los funcionarios publicos: Sedicién, gtenta-
do, resistencia, desobediencia e injurias, insultos y amenazas.—
Delitos contra la propiedad: Robo y hurto.

Tema 8. Deslitos contra la seguridad del trafico.—Delitos de
robo y hurto de vehiculos de motor.—Faltas penales y adminis-
trativas; el problema de su compatibilidad o incompatibilidad.—
Clasificacion de las faltas en el Codigo Penal: Estudio especial
de las figuras culposas.

Tema 9. Derecho procesal—El proceso civil en general:.
Concepto, naturaleza, principios fundementales que lo inspiran y
tipos de procesos.—Fases fundamentales del proceso civil. i

Tema 10. La jurisdicciéon: Concepto y clases.—Los oérganos
jurisdiccionales: Enumeracion y composicién.—Conflictos entre
las jurisdicciones.—Jurisdicciones especiales. .

Tema 11. Las partes en e] proceso civil—Capacidad par:
ser parte y capacidad procesal en las personas fisicas y en las
juridicas.—Representacién y defensa técnica de las pertes.—
Pluralidad de partes.—La intervenciéon procesal: Tercerias; par-
ticularidades de la terceria en el caso de que se hallen intere-
sadaes entidades publicas.

Tema 12, La demanda; sus efectos.—Contastacion, excepcio-
nes y reconvencién.—La prueba.—Acumulacién de autos.

Tema 13. Ordenacién del proceso: impu!so, direccién y cons-
tancia procesal.—Resoluciones judiciales: Sus clases y formas.
Actos de comunicacién: Notificaciones, citaciones, emplazamien-
tos y requerimientos.—La sentencia: Contenido, clases y efec-
tos.—Su Impugnacién; recursos.—Modos anormales de terminar
el proceso,

Tema 14. Procesos de conocimiento.—Juicio ordinario da
mayor cuantia.—Juicio de menor cuantia.—Juicio de cognicién.
Juicio verbal.—Juicio ejecutivo: Titulos ejecutivos; preparacion
de la ejecucién; oposicion.

Tema 15. Procesos de ejecucién: Sus clases.—Titulos que
conducen directemente a la ejecucién.—Procedimiento.—El em-
bargo: ordem de preferencia; bienes inembargables.—La reali-
zacién forzosa de los bienes.—Ejecucién de sentencia en que se
condena a la Administracion.

Tema 16. Eliminacién del proceso.—Acto de conciliacién,—

Reclamacion en via administrativa previa a la judicial civil.—
El arbitraje.
. Tema 17. El proceso de ejecucion gemeral: Naturaleza y
finalidad; formas del mismo en el Derecho esparol.—Estado
preliminar de quita y espera.—El concurso de acreedores: Cla-
ses y consecuUencias; €l convenio.

Tema 18. Procedimiento de suspensién de pagos: Su finali-
dad y desarrollo del mismo.—La quiebra: Sus clases; conse-
cuencias de derecho material y procesal derivadas de la de-
claracién de quiebra; piezas en que se divide el procadimiento
y breve idea del contemido y finalidad de cada una; el conve-
nio.

Tema 19. El proceso penal en general, ana'ogia y diferen-
cias con 6] proceso civil—Las pertes en el proceso penal; acu-
sador publico, acusador particular, acusador privado, actor ci-
vil, inculpado y responsable civil subsidiario; funcién del Aboga-
do del Estado.—Reglas de competencia.—Iniciacién del proce-
so.—Tipos de procesos en la Ley de Enjuiciamiento Criminal;
sumario ordinario y de urgencia, di'igencias previas, diligencias
preparatorias 'y juicio de faltas; procedencia de uno u otro y
caracteristicas esenciales de cada uno de ellos.

Tema 20. Conclusion del proceso penal; rebeldia y sus efec-
tos; sobreseimiento v sus clases; la sentencia; consecuencias de
la absolutoria en un proceso civil ulterior.—Recursos en el pro-
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cedimiento penal: Reforma, suplica, queja, @pelacién, casacion
y revisiéon.—Formacién del titulo ejecutivo a efectos del Seguro
Obligatorio del Automoévil.

Principios de Estadistica, Matemdtica financiera y actuarial

Tema 1. Concepto y clasificaciéon de la estadistica.—Distri-
bucién de frecuencias.—Medidas de posicion.—Ajuste, regresién
y correlacién.

Tema 2. Teoria de las probabilidades.—Concepto de proba-
bilidad —Principic de regularidad estadistica.—Postulado de in-
diferencia.—Distribuciones de probebilidad.—Momentos.

Tema 3. Muestreo.—Teoria de la estimacipn_.
Tema 4. Numeros indices.—Series cronolégicas. -
Tema 5. Operaciones financieras: Concepto v clasificacion.—

Capitalizacién y descuento.

Tema 6. Rentas ciertas.

Tema 7. Sistemas de amortizacion de préstamos.—Empréstitos.

Tema 8. Capitalizaciéon con sorteos.—Calculo de primas y
reservas técnicas.

Tema 9. Biometria actuarial.—Probabilidades de
vencia y de muerte.—Tablas actuariales.

Tema 10, Rentas contingentes. .

Tema 11. ‘Seguros para casgp de muerte, de supervivencia
Yy mixtos. .

Tema 12. Reservas matematicas.

Temg 13. Matematicas de los seguros generales.—Distribu-
clones basicas: De la frecuencia de siniestralidad y del coste
medio de las indemnizaciones.—Factores de riesgo.—Sistemas
de tarificacion.

Tema 14. Sistema de recargos para gastos.—Prima pura, de
inventario y de tarifa.—Sistemas de calculo de la reserva para
riesgos en curso.—Calculo de la reserva de siniestros pendien-
tes.—Reserva de estabilizacién. '

MATERIAS DEL GRUPO B)

supervi-

Estadistica matemdiica

Tema 1. Concepto y clasificaciéon de la estadistica.—Distri-
bucién unidimensional de frecuencias.-—Medidas de posicion y
dispersiéon.—Momentos y otros estadisticos.—Variable tipificada.

Tema 2. Distribucion bidimensional de frecuencias.—Distri-
bucion®s margineles y condicionadas.—Ajuste, regresién y co-
rrelacion.

Tema 3. Series cronologicas: Analisis de sus componentes.—
Ecuaciones en diferencias finitas.—Numeros indices.—Criterios
relativos a los indices.—Clases de numeros indices.

Tema 4. Concepto de probabilidad.—Probabilidad objetiva
Yy subjetiva.—Teorema de Bayes.

Tema 5. Variable estadistica y variable aleatoria.—Distribu-
cion unidimensional de probabilidad.—Esperanza matematica.—
Funcion de densidad y de acumulacién o distribucion.—Momen-
tos.—Teorema de Tchebycheff.

Tema 6. Funcién generatriz de momentos.—Funcién carac-
teristica y sus propiedades.—Distribucién bidimensiomal de pro-
babilidad.—Distribuciones marginales y condicionadas.

Tema 7. Distribucion dicotémica.—Distribucién binomial po-
sitiva y negativa.—Teorema de Bernouilli: Ley. de los grandes
nameros.—Distribucién de Poisson.

Tema 8. Distribucién normal.—Importancia de la distribu-
Cién normal.—Variable asintéticamente normal.—Teorema cen-
tral del limite.—Distribucién normal bidimensional.

Tema 9. Distribucién ji-cuadrado de Pearson.—Distribucién
de Student.—Distribucién F de Snedecor.—Aplicaciones a la in-
ferencia estadjstica.

Tema 10. Procesos aleatorios: Concepto y clasificacion.

. Tema 11. Muestreo y distribucién en el muestreo.—Distribu-
cién de las frecuencias de una muestra.—Distribucién de la me-
dia y de la varianza en el muestrao.

Tema 12. Concepcion bayesiana de la estadistica.—Ditri-
buciones «a priori» y «a Pposteriori».—Suficiencia estadistica.—
Descomposicién factorial de Newman.—Estadisticos basicos.

. Tema i3. Muestreo de poblaciones finitas.—Muestreo aleato-
Tio simple—Errores de muestreo.—Determinacién del tamaro
de la muestra.

Tema 14, Muestreo estratificado aleatorio.—Afijacién pro-
pPorcional, éptima y con costes variables.—Estimaciones y erro-
rés de muestreo.—Determinacién del tamafio de la muestra.

.. Tema 15. Teoria de la estimacién: Estimador y estima-
cion.—Propiedades de los estimadores.—Estimacion por punto:
Métodos con especial referencia a la maximo verosimil.—Esti-
Mmacién por intervalo.

Tema 16, Contraste o docimasia de hipotesis.—Teoria gene-
ral de Newman-Pearson. .

Tema 17. Bondad de un ajuste.—Analisis de la vearianza.—
Estadistica no paramétrica frente a la paramétrica. .
. Temg 18. Teoria estadistica de la decision.—Funciémr de uti-
lidad.—Criterios de decisién.—Regle de Bayes.

__Tema 19. La investigacion de operaciones.—La programa-
Cion lineal.—Algebra del método simplicial.

Tema 20. Fundamentacién de la teoria de colas; distribucién
de Poisson y distribucién exponencial.—El proceso de Poisson.

Tema 21. Depreciacion y renovacién.—Depreciacién aleato-
ria.—Curva de supervivencia.—Probabilidades derivadas de la
curva de supervivencia.—Probabilidades de consumeo.

Matemdtica financiera y actuarial

Tema 1. Operaciones financieras.—Principio de equivalen-
cia financiera.—Leyes financieras.

Tema 2. Capitalizacién y descuentos compuestos.—Tantos no-
mina] y efectivo.—Tantos equivalentes.—Capitalizaciéon y des-
cuentos simples. :

Tema 3. Capitalizacién y descuentos por tiempos fracciona-
dos.—Capitalizacién continua.—QOperaciones financieras com-
plejas: Vencimientos, desdoblamientos y prérrogas.

Tema 4. Rentas ciertas.—Definicién y clasificacion.—Férmu-
las- generales.—Rentas constantes.—Rentag variables.

Tema 5. Rentas constantes de frecuencia «m».—Renta per-
petua.—Renta continua.

. Tema 6. Amortizacién de préstamos.--Sistema francés.—
Sistema americano.—Sistema de intereses anticipados.

Tema 7. Empréstitos; Estudio general.—Empréstito normal.
Calculo de los distintos elementos.—Cuadro de amortizacion.—
Diversos tipos de empréstitos.

‘Tema 8. Operaciones financiero-aleatorias.—Las probabili-
dades aplicadas a los empréstitos.—Usufructo y nuda propie-
dad de las obligaciones.

Tema 9. Operaciones de las Sociedades de Capitalizacién.—
Capitalizacién por sorteos.—Calculo de primas y reservas técni-
fgs..—Operaciones de las Sociedades de ahorro: planteamiento

cnico.

Tema 10. Concepto de estadistica actuarial: Fenémeno ac-
tuarial.—Variante biométrica.—Principios fundamentales del mo-
delo biométrico.—Grupos homogéneos. -

Tema 11. Estructuras biométricas.—Leyes
Estimacion lineal del modelo biométrico.

Tema 12. Tablas de mortalidad.—Distintos métodos de ajus-
te.—Contraste de la bondad del ajuste.

Tema 13. Matematica actuarial.—Fundamento financiero y
estadistico.—Principio de equivalencia actuarial.—Clasificacién
de la matematica actuarial.

Tema 14. Probabilidades biométricas.—Numero de personas
que viven a cada edad.—Tanto instantaneo de mortalidad.—Vi-
da probable y vida media.—Coeficiente medio de mortalidad.—
Probabilidades para grupos de dos o mas cabezas.

- Tema 15. Capital diferido.—Proceso de capitalizacion actua-
rial.—Rentas vitalicias.—Rentas diferidas y temporales.—Hen-
tag variables en progresion aritmética.

biométricas.—

Tema 16. Rentas continuas.—Rentas fraccionarias.—Rentas
completas,
Tema 17. Rentas sobre varias cabezas.—Rentas de super-

vivencia simple y compuesta,

Tema 18. Seguros sobre una cabeza.—Principales modali-
dades.—Seguro integral, a término fijo y de anualidades.—Se-
guro variable en progresién aritmética para caso de: muerte.

Tema 19. Seguros de supewivencia.-—geguro dotal.—Contra-
seguro de primas puras en seguros de capitales y renta.—Con-
traseguro de primas comerciales.

Tema 20. Distintas clases de primas.—Sistemas de recar-
gos.—Analisis de los componentes de lg prima.

Tema 21. La reserva matematica individuel.—Cilculo por
el método prospectivo y retrospectivo.—Reservas negativas.—
Calculo de la reserva en un momento cualquiera.—Método de re-
currencia.

Tema 22. Calculo de la reserva por medio de las primas
de inventario.—Reservas calculadas por la prima de tarifa.—
Resérva Zillmer.—HReserva de los contratos con participacién.—
Variacién de la resrva matematica de un contrato.

Tema 23. Interpretacién actuarial de la propiedad de las re-
servas. — Rescate. — Capital reducido. — Métedos empiricos para
establecer los valores de rescate y el capital reducido.—Trans-
formacién de contratos.

Tema 24. Teoria Unitaria en la matematica del seguro dé
vida.—Ecuacién dinamica de las reservas.

Tema 25. El Seguro de invalidez: Tablas de invalidecz, cal-
culo de primas y reservas.—Seguros complementarios del se-
guro de vida.—E! SegUro de enfermedad y cl de asistencia
sanitaria.

Tema 26. Matematicas de los seguros generales.—Proceso
de riesgo.—Distribuciones basicas: Numero de siniestros y cuan-
tia de indemnizaciones.—Distribucién del darfio total.—Calculo
de lag prima@.—Seguro con franquicia y a primer riesgo.

Tema 27. Tarificacion de los seguros generales.—Factores de
riesgo: Aplicacion al seguro del automévil.—Modelos matemati-
cos para el calculo de la prima.—Teoria de la credibilidad:
Aplicacién a los sistemas de tarificacion. .

Tema 28. Analisis de los componentes de la prima comer-
cial.—Provisiones técnicas de primas y de siniestros.

Tema 29. El problema de la estabilidad de la Empresa de
Seguros.—Teorias del riesgo individual y colectivo.

Tema 30. Teoria de la informacién: Estudio de la [uncién
de entropia.—Teoria general de los sistemas: Sistemas de in-
formacion, decisionr vy aproximacién cibern#tica.

Tema 31. El reaseguro.—Ecuaciones de equilibrio funda-
mentales.—El reaseguro de riesgo.—El reaseguro de exceso de
pérdidas.—Distintos criterios pera la determinacién del pleno y
de la prima.

Tema 32. El beneficio técnico.—El recargo de seguridad v la
reserva de estabilizacion.—El beneficio técnico en el ramo de
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vida.—Fundamento actuario del seguro con participacién .en be-
neficios. e o
Tema 33. Los seguros colectivos o de grupo.—'Ecua,cwn fun-
damental —Distintos sistemas de primas.—Los sistemas finan-
cieros fundamentales. . . )
Tema 34. Los seguros sociales.—Sistemas financieros de la
Seguridad Social: obtencién de las resérvas.

Principios deé Derecho civil y Derecho Penal

Tema 1. El Derecho civil: concepto y contenido.—E} C6-
digo Civil espafiol.—Los derechos forales.—Fuentes del Dere-
cho civil. .

Tema 2. Eficacia de las normas juridicas.—Ignorancia y
renuncia de las Leyes. )

Tema 3. El sujeto de la relacion juridica.—La persona.—
Capacidad de derecho y capacidad de obrar. . . )

Tema 4. La persona juridica.—Clases.—Constitucién, capaci-
dad, representaciéon y extincioén. ] .

Tema 5. La representacién en los negocios juridicos.—La
autocentratacion.—Ei contrato de mandato.

Tema 6. La voluntad y los vicios del consentimiento.—Prue-
ba de los hechos y actos juridicos.—Las présunciones.

Tema 7. El Derecho real, concepto y clases.—La propiedad:
Modos de adquirir y perder el dominio.—La posesion.

Tema 8. El derecho real de hipoteca.—Clases de hipoteca.—
Bienes hipotecables.—Extensién de le hipoteca.—Efectos de la
hipotzca.—El Registro de la Propiedad. )

Tema 9. La obligacién: Clases—Cumplimiento normal de
las obligaciones: El pago.—Curnplimiento enormal de las obliga-
ciones,—Extincién de las obligaciones. .

Tema 10. E]l contrato.—Clases.—Elementos
contrato.—ineficiacia de los contratos.

Tema 11. Los contratos aleatorios en el Cédigo Civil.—El
contrato de Sociedad. . )
Tema 12, La sucesién «mortis causa-.—Las sucesiones tes-

tada. forzosa e intestada.

Tema 13, Concepto y fundamento del Derecho penal.—Apli-
cacion de las Leyes penales en el tiempo y en el sspacio.—Con-
cepto del delito.—Grados de participaciéon en el mismo.—Cir-
cunstancias modificativas de la responsabilidad criminal.

Tema 14. Delitos de los funcionarios publicos en el ejerci-
cio de sus cargo$.—Delitos contra los funcionarios publicos.

Segundo ejercicio
Contabilidad

Tema 1.
ta de pérdidas y ganancias y la cuenta de explolacion.—Periodi-
ficacion del beneficio. .

Tema 2. Cuentas activas y pasivas del balance.—Su cla-
sificacion, analisis y criterios de valoracion.

Tema 3. Amortizacién de los bienes de activo.—Sistemas
de amortizacion,—Influencia de la depreciacion monetaria sobre
los planes de amortizacién: El valor de reposicién.

Tema 4. Analisis de balances.—Anglisis patrimonial.—Ma-
sas patrimoniales.—Equilibrio patrimonial.

Tema 5. Analisis financiero.—Concepto del equilibrio finan-
ciero y su determinacién.—El periodo de maduracién.—Ratios
financieros.—Previsiones financieras,

Tema 6. Analisis econémico.—Rentabilidad de la Empresa.
Su determinacion.—Interpretacion de resultados: Diversas téc-
nicas.

Tema 7. Los resultados en periodos de fluctuacién mo-
netaria.—La regulacion de balances con especial referencia al
Seguro.

Tema 8. Plan general
las Empresas de seguros.

Tema 9. Verificacion contable —Objetivos, aspectos a con-
siderar y procedimientos aplicables en las Empresas de se-

guros.

Tema 10. Consolidacion de balances; su necesidad y re-
quisitos.—Técnica.—Eliminaciones,—Dominio.—Consolidaciéon de
resultados.

Tema 11. El balance y la cuenta de pérdidas vy ganancias
en "las Empresas financieras.—Empresas bancarias.—Cajas de
Ahorro.

Tema 12, La Empresa de Seguros.—Sus caracteristicas.—
Plan de cuentas.—Financiacion e inversiones iniciales.

Tema 13. Analisis' econémico de los ingresos: Su periodi-
ficacion.—Reservas técnicas de primas.

de contabilidad.—Su adaptacién a

Tema 14. Analisis econémico de los gastos: Su periodifi-
cacion.—Reserya de Ssiniestros pendientes.—Re€serva para co-
misiones.

Tema 15. Inversiones funcionales de las reservas téc-

nicas.—Criterios de valoraciéon en balance y a efectos de co-
bertura de las reservas técnicas.

Tema 16. Reaseguro cedido y aceptado.—Analisis econé-
mico de los ingresos y gastos.—Su periodificacién.-—Reservas.—
‘Depositos.

Tema 17. Analisis contable del resultado técnico.—Reser-
vas de estabilizacion.—Analisis contable del beneficio econdémi-
co.—Resérva para beneficio de los asegurados.—Reservas pa-
trimonjales.—Provisiones,

esenciales del

El balance.—Teorias y fines del balance.—La cuen- .

Tema 18. Estados financieros.—Cuentas de resultados.—
Analisis de los costes y rentabilidad.

Teéma 19, Estados financieros.—El balance.—Analisis pa-
trimonial y firnanciero. - .

Tema 20. Integracion de balances en las Empresas de se-
guros.—Fusion.—Cesién de cartera.

Tema 21. Cesacion de la Empresa de seguros.—Disolucion,
liquidacién y extincién.—Transformacion.

Tema 22. Empresas de -ahorro y capitalizacion.—Analisis
economico de los ingresos y gastos: Su periodificacion.—Re-
servas técnicas.—Caracteristicas peculiares del balance y cuen-
ta de resultados.

_Tema 23. El balance del sector.—Analisis macroecon6-
mico.
Tercer ejercicio
Derecho mercantil
Tema 1. E! Derecho mercantil: Conceplo y caracteres.—.

Fuentes del Derecho mercantil.—El Coédigo de Comercio.

Tema 2. La Empresa mercantil.—Concepto juridico de em-
presa.—FEl establecimiento mercantil: Elementos integrantes y
naturaleza juridica.—El establecimiento como objeto de nego-
cio juridico.~—Personal colaborador del empresario.

Teme 3. La contabilidad de las operaciones mercantiles.—
Libros obligatorios y libros potestativos.—Valor juridico de
los asientos contables.—El1 Registro Mercantil. -

Tema 4. El empresario individual.—Concepto.—Capacidad
para ser empresario.—Ejercicio del comercio por persona casada.
El empresario extranjero.

Tema 5. El empresario social.—Concepto de la Sociedad
mercantil.—Doble aspecto contractual e institucional de la So-
ciedad.—Formalidades constitutivas.—Tipologia de las Socieda-
des mercantiles.—Las Sociedades extranjeras.

Teme 6. Las Sociedades colectiva y comanditaria.—Defi-
nicién y caracteres.—Obligaciones y derechos de los socios.—
Organizacién administrativa.—Vida social externa.—La Socie-
dad de responsabilidad limitada.

Tema 7. La Sociedad Anénima.—Concepto y caracteres—
Imposicion legal de la forma anénima.—Capital social y patri- -
monio.—Principios ordenadores del capital.—La personalidad
juridica.—La personalidad y los contratos anteriores a la ins-
cripcién registral.

Tema 8. Fundacion de la Sociedad Anonima. Contenido de
la escritura y de los estatutos. Fundacién simultanea o por
convenio.—Fundacién en forma sucesiva.—La aportacién Social.
Revision de la valoracion de las aportaciones no dinerarias.—
La nulidad del proceso fundacional.

Tema 9. La accion como parte del capital.—La accién como
titulo.—Clases de acciones. Accionés privilegiadas. Acciones
de voto plural —La accién como expresiéon de la cualidad
de socio. Derechos integrantes de la posicion de accionista.—
La accién como objeto de negocios juridicos: usufructo y prene

‘da de acciones.

Tema 10. Organos de la Sociedad Andnima. La junta ge-
neral de accionistas.—Clases de Juntas.—La emisién de voto.—
Impugnacién gde los acuerdos sociales.—Los Administradores:
nombramiento, separaciéon y capacidad.—El Consejo de Ad-
ministracion.—Responsabilidad de los Administradores.—Los
censores de cuentas.

Tema 11. Emision de obligaciones.—Concepto y clases de
obligaciones.—Condiciones y formalidades de la emisién: Garan-
tias.—E] Comisario.—E| Sindicato de obligacionistas.—Recogi-
da de las obligacicnes.

Tema 12. Modificacion de los Estatutos de la Sociedad Ané-
nima.—Aumento de capital.—Reduccién del capital.—Transfor-
macién de la Sociedad Anénima.—Requisitos.—Subsistencia de
la persona juridica.—La transformacién y los derechos de los
SOCios.

Tema 13. Fusién de la Sociedad Anénima.—Presupuestos.—
Derecho de oposicion de los acreedores.—Formalidades de la
fusién.—Disolucion de la Sociedad Anénima.—Causa y-efectos
de la disolucion.

Tema 14. Liquidacion de la Sociedad Anénima.—Los liqui-
dadores: Sus funciones y responsabilidad.—Divisién del haber
social. —Extincion de la Sociedad.

Tema 15. Uniones de Sociedades.—Consideracion general.—
Modos y formas de unién.—El Cartel o Sindicatos.—Uniones
no contractuales.—FE] probleme de comunicacion de responsa-
bilidad entre las Sociedades unidas.—La Asociacion de cuentas
en participacion.

Tema 16. El contrato como instrumento del trafico mer-
cantil. —El contrato mercantil como acto de Empresa.—Contra-
tacién entre ausentes.—La forma y la prueba del contrato.—
Ipterpretacién de los contratos mercantiles.—Régimen espe-
cial de las obligaciones mercantiles contractuales.

. Tema 17. El contrato de conpraventa—Caracter mercan-
tilL.—Efectos de la venta.—La transmisién de la propiedad
y de los riesgos.—Compraventas especiales.

Tema 18. La compraventa bursatil—Agentes mediadores
del comercio.—Mecanismo de la contratacién bursatil.—Distin-
tos tipos de operaciones.

Tema 19. El} contrato de transporte.—Transporte de cosas.—
La carta de porte.—Contenido del contrato.—Privilegio del por-
teador.—El riesgo de las cosas porteadas.—HResponsabilidad del
porteador, .
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Tema 20. El contrato de comision: Concept_o y conten;—
do.—E] contrato de depésito: Concépto y contenido.—El depé-
sito irregular.—El contrato de préstamo: Concepto y conte-
nido.

Tema 21. El contrato de cuenta corriente.—El contrato ban-
cario en general: Caracteres.—Apertura de créditos.—El des-
cuento.—E] redescuento —Depdésitos bancarios.—El giro y la
transferencia.

Tema 22, La mediacién de los Bancos en las ventas inter-
nacionales.—Tipos de apertura de crédito desde el punto de
vista del contenido de la promesa del Banco; el contenido de
la revocabilidad y de su transmisibilidad.—Naturaleza juridi-
ca de la operacion. Contenido del contrato de apertura de
crédito documentario.—Efectos de la intervencién de un segun-
do Banco.—La transmisién del crédito documentario.—Extin-
cién del contrato.—Valor de las reglas y usos uniformes—
Problemas de Derecho internacional.

Tema 23. Del titulo de crédito en general. Formacién pro-
gresiva del concepto de titulo de crédito.—Analisis critico de
la definicién del titulo.—Titulo de crédito impropio.—Titulos
nominativos.—Titulos al portador.—Titulos a la orden.

Tema 24, La ‘letra de cambio —Conceptio y caracteres.—
Evolucién historica.—La creacién de la letra.—La represen-
tacion en la letra.—La aceptacién de la letra.—Efectos.—Fal-
ta de aceptacién y protesto de la letra.—La provisiéon de fon-
dos.—Falta de provisién y letra de favor.

Tema 25. La circulacién de la letra.—El endoso: Concep-
to, clases y efectos.—El aval: Concepto, elémentos persona-
les y formales, clases y efectos—El pago de la letra.—El
protesto por falta de pago.—Letra de resaca.

Tema 26. El cheque.—Concepto Y caracteres.—Requisitos
formales del cheque.—Circulacion del cheque.—Pago del che-
que.—Acciones que competen al tenedor del chéque no satis-
fecho.—Cheques especiales.—La libranza a la orden—El vale
O pagarse. :

Tema 27. La suspension de pagos.—Presupuestos de la sus-
pension de pagos.—Efectos de la declaracion de suspensiéon de
pagos.—Los o6rganos de la suspensiéon de pagos. cOn especial
referencia a las entidades de seguros.—El convenio en la sus-
pensién de pagos.

Tema 28. Concepto de la quiebra.—Clases de quiebra.—Los
presupuestos de la quiebra. Declaracion de la quiebra a ins-
tancia del deudor.—Declaracién de la quiebra a instancia del
acreedor.—Los organos de la quiebra, con especial referéncia
a las entidades de seguros. .

Tema 29. Efectos de la declaracidon de quiebra.—Efectos
relativos al deudor.—Efectos relativos a los acreedores.—La
masa de bienes de la quiebra.—Delimitacién de la masa.—
La reintegracién de la masa.—Reduccién de la masa.

Tema 30. Operaciones de la quiebra.—Liquidacién del ac-
tivo.—Liquidacion del pasivo.~La quiebra de las sociedades.—
Efectos de la declaracion de quiebra frente a los socios.—
Caracteristicas especiales del convenio con los acreedores. .

Tema 31. Especialidad del Derecho de la navegacion.—Uni-
ficacién internacional.—El buque.—La propiedad del buque.—
Condominio del buque.—Derechos de garantia sobre el buque.—
La aeronave.

Tema 32. El empresario de la navegacion maritima.—Con-
cepto legal del naviero.—Limitacion de la responsabilidad del
naviero.—El empresario de la navegacion aérea.—E] gestor na-
val.—E] capitan del buque,—Barateria del capitan.—El coman-
dante de la aeronave.

Tema 33. Contratos de utilizaciéon del buque y de la aero-
nave.—El «time charter». —El fletamento ordinario.—El trans-
porte de mercancias en régimen de conocimiento.—E] contra-
to de transporte aéreo. .

Tema 34. Las averias.—La averia comin.—Fundamento ju-
ridico de lea institucion.—Concepto y casos de la averia co-
mun.—Liquidaciéon de la averia: reglas de York y Amberes.

Tema 35. La averia particular—La asistencia, el salva-
mento y el hallazgo.—Las averfas, la asistencia y el salva-
meénto en la navegacién aérea.

Derecho administrativo

Tema 1. Concepto del Derecho administrativo.—Su natura-
leza.—Fuentes del Derecho administrativo.—La Ley formal: Le-
ves Constitucionales y Ordinarias.—Disposiciones del poder eje-
cutivo con fuerza de Ley formal ordinaria: Decretos-leyes y De-
cretos legislativos.—El Reglamento.—Los actos administrativos
Benerales y las Circulares e Instrucciones.

Tema 2. Los principios de reserva de Ley y de jerarquia
normativa.—Nulidad de pleno derecho de las disposiciones ad-
ministrativas por infraccién de tales principios.—El principio
de legalidad y la actividad discrecional de la Administracién.—

a costumbre, los precedentes y las practicas administrati-
vas.—Los principios generales del Derecho.—La Jurispruden-
Cla.—Los Tratados Internacionales.

Tema 3. Relaciones entre la Administracién y las restan-
tes funciones del Estado.—Separaciéon e interferencia con los
Tribunales: La concurrencia de embargos administrativos v
judiciales; la ejecucién de sentencias por la propia Adminis-

tracién; cuestiones de competengia entre la Administracién y
los Tribunales. .
Tema 4. El acto administrativo. Concepto y clases.—La

forma de los actos administrativos: Motivacién, notificacién,
publicacién.—Eficacia de los actos administrativos en el or-
den temporal: Comienzo, suspension, retroactividad —E] silen-
cio administrativo.

Tema 5. Ejecutividad de los actos administrativos.—Ejecucion
forzosa por la Administracion.—Invalidez de los actos adminis-
trativos: Nulidad y anulabilidad.—Los actos irregulares, La
convalidacién, conservacion y conversion de los actos admi-
nistrativos.—Los errores materiales o de hecho.

Tema 6. Extincién de los actos administrativos.—Declara-
cion de nulidad mediante la revision de oficio.—La revoca-
cién.—La’ revision de los actos administrativos en via juris-
diccional a instancia de la Administracion: Declaracién pre-
via de lesividad.

Tema 7 El servicio publico.—Los distintos modos de ges-
tion de los servicios publicos.—Los contratos de la Adminis-
tracion: Naturaleza y régimen vigente.

Tema 8. Procedimiento administrativo.—Ambito de aplica-
cién de la Ley de Procedimiento Administrativo.—El proce-
dimiento general.—Los interesados,—Iniciacién, ordenacién, ins-
truccion y terminacion del procedimiento.—El escrito de queja
y el derecho de peticién.—El principio de publicidad en la
actividad administrativa: Ley sobre. Secretos Oficiales.

Tema 9. Los procedimientos especiales.—El procedimiento

‘para la elaboracion de disposiciones de caracter genéeral.—E!

procedimiento sancionador.—Reclamaciones previas al ejerci-
cio de acciones en via judicial.

Tema 10. Los recursos administrativos: Principios genera-
les de su regulacién.—Recursos y reclamaciones.—Recursos de
alzada.—Recurso de reposicion.—Recurso de revisién.—La
responsabilidad de la Administracién en la legislacién es-
pafola.—La responsabilidad de las autoridades y funcionarios.

Tema 11, Organizacién administrativa.—Sistemas de estruc-
turacién de la organizacién administrativa: Desconcentracion
y delegaciéon.—El 6rgano administrativo: Concepto, elementos,
naturaleza y clasificacion.—La competencia administrativa: Cri-
terios para su delimitacién y formas de atribucién.—Relaciones
interorganicas.—Los conflictos de atribuciones.

Tema 12. La funcién publica.—Naturaleza juridica de ia

-relacion existente entre el funcionario y la Administracién.—

El personal al servicio de la Administracién Publica: Sus
clases.—Los funcionarios de carrera: Exposicion de! régimen
vigente en sus principales aspectos.—Derechos pasivos.

Tema 13. Organizacién de la Administracién Central.—La
Administracién activa: Organos centrales y periféricos.—La Ad-
ministracion consultiva y de control,

Tema 14. Los Departamentos ministeriales.—E1 Ministerio
de Hacienda: Estructure actual.—Estudio especifico de la
Subsecretaria de Presupuesto y Gaslo Publico.—Organismos
centralizados del Ministerio y entes auténomos adscritos
al mismo.—Administracién territorial de la Hacienda Publica.

Tema 15. La Administracién Institucional o no territorial.—
Las Entidades estatales auténcmas: Organismos auténomos;
Servicios administrativos sin personalidad juridica; Empresas
Nacionales.—Su regulacién en nuestro Derecho positivo y En-
tidades excluidas de dicha regulacion general. R

Tema 16. La Jurisdiccién contencioso-admiinstrativa.—Cues-
tiones a las que se extiende el conocimiento y cuestiones ex-
cluidas de esta jurisdiccion.—Organos de la Jurisdiccién con-
tenciose - administrativa: Composicién y competencia~-Las
partes: Capacidad; legitimacién; representacién y defensa de
la Administracion.—Actos y disposiciones impugnables.

Tema 17. Procedimiénio en primera o unica instancia.—El
recurso de reposicidon: Actos y disposiciones excluidos del mis-
mo. Interposicion y admisién del recurso contencioso-adminis-
trativo.——Emplazamiento de los demandados y coadyuventes.—

Demanda y contestacién; alegaciones; pruebas; vista y
conclusiones.
Tema 18. La sentencia en el recurso contencioso - admi-

nistrativo.—Otros modos de terminar el procedimiento.—Cos-
tas procesales.—Recursos ordinarios contra las sentencias.—
Recursos extraordinarios: Recurso en interés de la Ley.—Eje-
cucién de sentencias.—Suspensiéon e inejecucién de las mis-
mas.

Economia

Tema 1. La actividad y la ciéncia economica.—Historia.—
Teoria, Politica .y Estructura economica.—El analisis econd-
mico.—Sujetos econémicos. .

Tema 2. Teoria del consumo.—Utilidad total, media y mar-
ginal.—Principio de la utilidad decreciente.—El equilibrio del
consumidor.

Tema 3. Teoria de la produccion.—Productividades y equi-
librio.—El coste de la produccion.—Analisis de las curvas de
costes v equilibrios.

Tema 4. La demanda y la oférta.—Aspectos micro y ma-
croeconémicos.—Factores que los determinan.

Tema 5. El mercado: Concepto y clasificacion.—La forma-
cién del precio.—Equilibrio walrasiano.

Tema 6. El dinero.—La oferta del dinero.—La base mone-
taria. —La creacion de depdsitos.—Los multiplicadores banca-
rios del dinero y del crédito.—Los coeficientes de: Efectivo,
liguidez, garantia e inversidn,
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Tema 7. La creacion del dinero por el Banco de Espana.—
Los factores de creacion de la base.—La creaciéon del dinero
por el sistema bancario.—De la base monetaria a las disponi-
bilidades liquidas.—La liquidez del sistema crediticio.

Tema 8. El sistema tinanciero espaiiol.—El Banco de Es-
pana —El crédito oficial. . ~ )

Tema 9. El sistema financiero espaiiol.—La Banca priva-
da.—Las Cajas de Ahorro. .

Tema 10. El sistema financiero espafol.—Las Cooperativas
de Crédito.—Las Sociedades de Inversién Mobiliaria.—Los Fon-
dos de Inversion Mobiliaria.—Otras Entidades financieras: De
ventas a plazos, «Factoring», <leasing». .

Tema 11. La Bolsa de Valores: Organizaciéon y funciones.—
La cotizacion de valores.—Operaciones al contado y a plazos.

* Tema 12. La financiaciéon de la Empresa.—Fuentes.—Merca-
do de emisiones y mercado bursatil.—Analisis bursatil de las
acclones.

Tema 13. Las reservas: Concepto y clases; HReservas pro-
cedentes de capital, de beneficios, de realizaciones y de pri-
mac de emision. —Fondo de prevision para inversiones y fondo
de autcseguro. )

Tema 14. Las inversicnes i
tas.—Inversiones de Cartera.—Inversiones
presas con legislacién especial. )

Tema 15. Cooperacion monetaria intérnacional.—Los siste-
mas monetarios y el tipo de cambio.—El Sistema Monetario
Internacional.

Tema 16. La inflacion: Concepto y clases.—La inflacién de
demanda.—La inflacién de costes.—Efectos de la inflacion.—
Politica antiinflacionista.

Tema 17. Cooperacion econémica internacional. —La forma-
cion. de grandes espacios econémicos.—La OCDE.— La CEE.

Tema 18, Magnitudes macroecondémicas.—El valor anadido
global —Producto y renta nacional.—El consumo, el ahorro y la
inversion. .

Tema 19. La Contabilidad Nacional. Sistemas de cuentas.—
El modelo y analisis input-output.

Tema 20. El crecimiento econémico.—Multiplicador y ace-
lerador.—El control de la Renta Nacional: Fiscalistas y mo-
nezaristas.—E]l crecimiento cero.

Tema 21. El desarrollc economico.—Caracteristicas de los
paises subdesarroliados y causas del subdesarrollo.—Pasos ne-
cesarios para una planificacién del desarrollo.—Equilibrios que
ha de salvar un plan de desarrollo.

Tema 22. Comercio exterior.—Politica comercial exterior: Fi-
nes e instrumentos.—Incentivos a la exportacion.—La balanza
de pagos. '

Tema 23. El sector de] Seguro.—Efecto macrceconémico del
Seguro.—El Ahorro institucional del Seguro.—El Seguro y el
desarrollo econémico y social: Politica de Seguros privados.

Tema 24. El mercado de Seguros en Espariia La oferta, la
demanda y los precios.—Inversiones extranjeras: Medios a tra-
vés de los cuales se canalizan en las Empresas de Seguros.—
Situacién actual de las inversiones exiranjeras en el campo
de! Seguro espafiol: Su influencia en nuestra balanza de

extranjeras.—Inversiones direc-
inmobiliarias.—Em-

pagos.
Cuarto ejercicio
Teoria y técnica de segquros
Tema 1. La institucion aseguradora.—Necesidad y riesgo.—

La conducta del hombre frente al riesgo: Prevencion, ahorro
vy seguro.—Conceptos del seguro.—Antecedentes histéricos.—Se-
guro social y Seguro privado.

Tema 2. El riesgo: Acepciones.—Elementos.—Clases de
riesgos.—Asegurabilidad e inasegurabilidad de los riesgos.—
Presupuestos técnicos: Independencia, individualizacién, fre-
cuencia, acumulacidn, homogeneidad cuatitativa y cualitativa.—
Riesgo objetivo y subjetivo: Circunstancias que los tipifican.

Tema 3. Los elementos principales de la operacién de se-
guro: El valor asegurado.—Las valoraciones previas en los
seguros de dafios a las cosas.—El capital como limite de res-
ponsabilidad: Seguro a valor total.—Sobreseguro.—Infraseguro,
rggla proporcional. —Seguro a valor parcial.—Seguros a primer
riesgo.

Tema 4. La inflacién y el seguro: Revalorizacion y reduc-
cién del valor asegurado.—El seguro a indice variable en los
seguros personales, de dafios y de responsabilidad civil.—Sis-
temas de participacién en beneficios.

Tema 5. La prima: Concepto y diferencia con otros pre-
cios.—Calculo "y clases.—Bases técnicas y tarifas —El principio
de indivisibilidad de la prima.—Variabilidad de la prima.—
La prima y el denominado sistema de franquicia por siniestro.

Tema 8. La indemnizacién: Concepto, clases y limites.—
Su funcién en los seguros personales ¥ en
dafics.—Siniestro total: Valor en wuso y valor nuevo.—Valor
convenido.—Siniestro parcial: Evaluacion directa y por deduc-
cion de salvamento.—Abandono.—Peritacion.

Tema 7. El seguro ejercido en régimen de Empresa pri-
vada: Los sistemas mutual y mercantil.—La estruciura de la
empresa de seguros.—OrganizaCion interna: Servicios técnicos,
administrativos y financieros.—Organizacién externa: Sucursa-
les, delegaciones y agencias.

los seguros de

Tema 8. E] seguro ejercido en régimen de Empresa pu-
blica.—Modalidades y manifestaciones del seguro estatal.—El
monopolio del seguro: Sistemas de organizaciéon.—Agrupacio-
nes de empresas aseguradoras.

Tema 9. El coaseguro: Concepto.—Clases, funcionamiento y
liguidacién de siniestros.—E]l denominado coaseguro interno.—
Pool y consorcio.—El Lloyd’s de Londres.

Tema 10. El reaseguro: Concepto y funcién técnica.—Im-
portancia, econdémica y financiera.—Criterios de clasificacion
del reaseguro.—Tablas de plenos.—Politica de fijacibn de ple-
nos.—La retrocesion.

Tema 11. Reaseguro de riesgos.—Método facultativo: Ven-
tajas e inconvenientes, modalidades y aplicacién.—Método obli-
gatorio: Ventajas y clases de tratados.—Determinacién del pre-
cio en los reaseguros de riesgos.—FEl reaseguro por grupo:
Ventajas técnicas.

Tema 12. Reaseguro de siniestros.—Diferencias con el rea-
seguro de riesgos.—Reaseguro <excess - loss»: Concepto, ven-
tajas e inconvenientes y clases.—Calculo de la prima y clau-
sula de estabilizacién.—El «stop loss cover»: caracteristicas
generales. .

Tema 13, Las reservas o provisiones técnicas de seguros:
Fundamento técnico.—Reservas matematicas, de riesgos en
curso y de siniestros pendientes; reserva de estabilizacCion.

Tema 14. Clasificacion de los ramos de seguros: Clasifi-
cacion de la OCDE.—Seguros personales: Principales carac-
teristicas.—Seguros de dafios: Elementos definidores comunes.—
Seguros patrimoniales. ’

Tema 15. El seguro de Vida.—Antecedentes histéricos.—
Su importancia en las economias individuales y en el de-
sarrollo econémico.—Modalidades técnicas.—Modalidades pecu-
liares del seguro de Vida: Seguros sin reConocimiento médico
y seguros contratados en especiales unidades de cuenta.

Tema 16. Los seguros industriales.—Los seguros de incen-
dios, paralizacion y pérdida de beneficios: Ambito de cober-
tura y tarificacion.—Los seguros de averias de maquinaria,
montaje y todo riesgo a la construccion: Ambito de cobertura
y tarificacion.

Tema 17. Los seguros de transporte: Clases.—El seguro
de transporte terrestre: Modalidades y ambito de cobertu-
ra.—Tarificacion.—El seguro de responsabilidad civil del

transportista.—El
ses.

Tema 18. El seguro maritimo.—Importancia historica y ac-
tual.—Modalidades.—La averia gruesa y el seguro maritimo.—
Las clausulas internacionales. )

Tema 19. El seguro obligatorio de automoéviles: Su estruc-
tura y tarificacion.—El seguro de frontera y el certificado in-
ternacional de seguro.—El seguro obligatorio de automoviles
en Europa: Estudios para la unificacién de su régimen legal.

Tema 20. El seguro voluntario de automéviles: Fundamen-
tacion técnica y tarificacién.—Gastos de gestion y especia-
lidad en cuanto a sus reservas técnicas.—Convenios de liqui-
dacién de siniestros.

Tema 21. Los seguros de crédito: Concepto. Importancia
econémica.—Presupuéstos técnicos de aseguramiento.—Clases:
Seguro de crédito interior y a la exportacion.—Proyectos de
p6lizas de la Comunidad Economica Europea.

Tema 22. El control de la actividad aseguradora por la
Administracion.—Clases y campo de aplicacion.—Los sistemas
de control de seguros en el mundo.

Tema 23. Las operaciones de ahorro técnico y capitali-
zacion: Situacién -actual y perspectivas.—Modalidades.—Ele-
mentos técnicos fundamentales.—Valores garantizados.—Los
seguros complementarios de titulos de ahorro y capitali-
zacion.

Tema 24. Organismos internaCionales de seguros.—Organis-
mos internacionales de caracter gubernamental: El Comité
Europeo de Organismos de Control de Seguros, grupos de
trabajo del Comité de Seguros de la OCDE, la UNCTAD,
el Seguro privado v el Mercado Comun —Organismos inter-
nacionales de caracter privado: Comité Europeo de Seguros,
la IUMI, la ICIA y las Conferencias Hemisféricas de Scguros.

seguro de aviaCion: Caracteristicas y cla-

Derecho de seguros

Tema 1. El Derecho de Seguros y su divisién: Derechos de
los Seguros Sociales y Derecho de los Seguros privados.—El
Derecho de los Seguros privados y su sistematica.—Razones de
su vinculacion al Derecho mercantil v relaciones con otras dis-
ciplinas —Evolucién histérica del Derecho de los Seguros pri-
vados.—El Derecho de los Seguros privados en Espafia.

Tema 2. Funentes del Derecho espafiol de los seguros pri-
vados.—Sitema de las normas vigentes.—Principales disposi-
ciones complementarias.—El condicionado general y especial
de las pélizas comc fuente de! derecho de seguros.

Tema 3. Derecho de la Empresa de Seguros.—Autorizacion
para el ejercicio de la actividad aseguradora.—Caracteres de la
autorizacion —Presupuestos para la concesion de la autoriza-
cion.—Inscripcién en el Registro Especial del Ministerio de Ha-
cienda.—Empre as de Seguros sometidas al régimen de control
de la Administraciéon —Las Entidades denominadas de previsiéon
social. —Las socicdades de asistencia médico-farmacéutica.
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Tema 4. Sociedades anénimas de seguros.—Adquisicién de
la personalidad juridica y capacidad para realizar_operacipnes
de seguros.—El capital cocial: caractéer y exigencia de cifras
minimas.—Participacion del capital extranjero.

Tema 5. Mutualidades de seguros: Antecedentes, concepto y
clases.—Naturaleza juridica.—Estatutos y érganos rectores de
las mutualidades.—La forma juridica de las Empresas de segu-
ros en el Derecho comparado.—E]l deposito previo de inscrip-
cion: Regulacion actual.

Tema 6. La Empresa extranjera de seguros en el Derecho
espanol.—Especialidades de sus distintas fases de actuacién:
Autorizacion, funcionamiento y cesacion de actividades.—La
Empresa de reaseguros: Criterios generales sobre su ordena-
cién, autorizacion e inscripcion, libros y estados contables, re-
servas técnico-legales.

Tema 7. La disciplina normativa de la Empresa de Seguros
en el ejercicio de su funcion.—Modificacién en la documentacion
presentada con la solicitud de autorizacion.—Libros y Registros
exigidos a las Entidades aseguradoras.—Los estados contables,
regulaciéon.—Publicidad.

Tema 8. Las reservas técnicas de seguros: Concepto y natu-
raleza juridica.—Su situacion, representacion e inverzién en el
Derecho positivo espafiol.—Derecho comparado.

Tema 9. La cesidon de cartera: Concepto, requisitos y efec-
tos.—Fusion de Entidades aseguradoras: Concepto, clases, re-
quisitos y efectos.—Transformacion de Entidades aseguradoras:
requisitos y efectos.

Tema 10. La cesacion de actividades de las Empresas asegu-
radoras.—Disolucién: Causas.—Liquidacion: Apertura, califica-
cion y actuaciéon durante este periodo, normas especiales de
seguros.—Actuacién dei Interventor designado por la Adminis-
tracion.—L& extincion de la Entidad de Seguros.

Tema 11. Entidades de Ahorro: Antecedentes legales.—Cla-
ses de entidades.—Las Caias Generales de Ahorro.—Entidades
de capitalizacion: Inscripcién y régimen de garantias previas.—
Bases y reservas técnicas.

Tema 12. Fusién, disolucion, liquidacion y extincién de las
Entidades de capitalizacion.—Entidades de Ahorro Particular:
Inscripcion y garantias previas.—Bases y reservas técnicas.—
Inspeccién de las Entidades de ahorre y capitalizacién.

Tema 13. El régimen espafiol de control de las Empre:as
aseguradoras.—Antecedentes.—Caracteristicas del sistema vi-
gente. —Organizaciéon actual de los servicios de control en Espa-
fia.—Entidades y operaciones sometidas al control.

Tema 14, Jurisdiccién especial de Seguros.—Reclamaciones
de los asegurados ante la Administracion.—Tribunal Arbitral de
Seguros.—Naturaleza, composicién. funciones, competencia y
procedimiento.—FEl arbitraje. .

Tenia 15. El Cuerpo Técnico de Inspeccién de Seguros y

Ahorro: Naturaleza composicién, funciones e incompatibilida-
des.—Ingreso, a’censos y situaciones.—Premios. correcciones y
licencias.—Misién de la Inspeccién Técnica de Seguros y Ahorro
en el control de inversiones de las Entidades de Ahorro y Pre-
visién Social v Laboral.—Su intervencién en procedimientos ju-
diciales.—Tribunales de honor. )
_ Tema 16. Visitas de inspeccion: Preceptos vigentes rela-
tivos a las mismas.—Comisién de Inspecciones.—Intervencién:
Clases, supuestos en que proceden, alcance y procedimiento de
llevarlas a cabo.—Resoluciones administrativas en materia de
Inspecciones e intervenciones y recursos que caben contra las
mismas.—Sanciones a las; Entidades de Seguros, Ahorro y Capi-
talizacién sometidas a la jurisdiccién del Ministerio de Ha-
cienda.

Tema 17. Regulacién espafiola scbre la produccién de Segu-
Tros.—La relacion juridica de agencia.—Los Agentes de Seguros:
Cpncepto, clases, titulo, fncompatibilidades y prohibiciones.—Co-
misiones de cartera.—Colegios de Agentes.

Tema 18. Regulacidon espafola sobre la produccién de segu-

ros.—Agentes afectos: Contrato de agencia.—Agentes libres: Re-
Quisitos, derechos, obligaciones, y cesacién.—Régimen sancio-
nador de los agentes.—Derecho transitorio.
. Tema 19. Empresas publicas de Seguros privados.-~Consor-
Clo de Compensaciéon de Seguros: Antecedentés, naturaleza ju-
ridica y finalidad institucional.—Recursos econémicos y orga-
nizacion.—Régimen de inversiones.

Tema 20. Comisaria del Seguro Obligatorio de Viajeros:
Antecedentes, naturaleza juridica y finalidad institucional..~Re-
cursos econdémicos y organizacién.—Régimen de inversiones.

~Tema 21. E] Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la
Clr(_:ulacic’)n: Antecedentes, naturaleza juridica y finalidad insti-
tucional.—Recursos econémicos y organizacién.—Régimen de
1Inversiones.

Tema 22. La Seguridad Social.—Antecedentes.—Normas ge-
nerales del sistema de la Seguridad Social en Espana.—Gestién
del Régimen General —El Seguro de Accidentes del -Trabajo.
Responsabilidad subsidiaria en el accidente del trabajo.”

Tema 23. Régimen especial de las denominadas Entidades
de Previsién Social.—La Ley de 6 de dicicmbre de 1941: Conteni-
do y critica.—F) Seguro Privade como complomentario de la Se-
guridad Social: Seguros voluntarios de enfermedad y los Segu-
ros de grupo.

Tema 24. El contrato de Seguro.—Concepte v caracieres.—
"tl'eorias sobre su naturaleza juridica.—Clasificacién y elemen-
0s.

Tema 25 La poliza de seguros: Funcién juridica y requi
sitos.—Proposicion de seguro: Su valor.—Declaraciones obliga-
torias al tiempo de celebrar el contrato: Examen del articu-
lo 381 del Ccdigo de Comercio.—Nota de cobertura: Clases y
efectos.

Tema 26. Contratante y asegurado.—Precision terminologica
segun las modalidades de seguros.—Los seguros por cuenta aje-
na, sobre la persona de un tercero.—Capacidad para contratar y
vicios del consentimiento.—Ccntratante y aségurado en los segu-
ros colectivos o de grupo.

Tema 27. El precio del seguro.—Pago de la prima.—Con-
diciones del pago.—Suspension de efectos y plazo de gracia.—
Consecuencias de la modificacion del riesgo.—Reclamacion judi-
cial del pago de la prima.

Tema 28. La duracién del contrato.—Su influencia en la
relaciéon contractual.—Tacita, reconduccion: Condiciones y efec-
tos.—Facultad de resci ion.—Expiracion del contrato.—Prescrip-
cién,

Tema 29. El siniestro.—Deber de informacién: Plazos y
efectos del incumplimiento.—Prueba del siniestro.—La preexis-
tencia de los bienes asegurados.—Rescisién por siniestro.—Li-
quidacion y pago de la indemnizacién. .

Tema 30. El seguro de vida en el Derecho positivo sspaiiol.
Derechos de rescate, reducciéon y transformacion del contrato,

" Garantias complementarias.—Clausula de beneficiario y la pé-

liza como titulo transmisible,

Tema 31. Los seguros de accidentes, enfermedad, asisten-
cia sanitaria y entérramiento: Régimen legal y contractual

Tema 32. Los seguros de grupo.—Antecedentes.—Concepto.
Requisitos de los grupos.—Riesgos asegurables.—Elementos per-
sonales, formales y reales.—Los seguros de grupo para titula-
res de cuentas en establecimientos de crédito. .

Tema 33. El seguro obligatorio de viajeros.—Naturaleza ju-
ridica y diferencias con el seguro de responsabilidad civil del
transporti:ta.—Ambito: Riesgos garantizados personas protegi-
das, medios de transporte incluidos y ambito territorial.—Pres-
taciones pecuniarias y asistencia sanitaria.—Beneficiarios v pro-
cedimiento para la obtencién de las prestaciones.

Tema 34.° El seguro de incendios en el Derecho positivo
espafol.—Analisiz de los preceptos del Coédigo de Comercio. —
Critica.

Tema 35. Los seguros de incendios, robo, cristales y cinza-
matografia.—Condiciones contractuales de utilizacién en el mer-
cado espafiol para los seguros de dafios.

Tema 36. Los seguros del campo: Antecedentes legales.—
El seguro contra el pedrisco.—El seguro de incendios de cose-
chas.—E! seguro de incendios forestales: Sistema espafol de
compensacion de dafios.—Los seguros de ganado: Clases.—El
seguro agricola integral.

Tema 37. El seguro de transporte terrestre en e! Derecho
positivo e:panol.—Condiciones generales y especiales de utiliza-

| cion en el mercado espafnol.—El seguro aéreo.

Tema 38. E] contrato de seguro maritimo en el Derecho posi-
tivo espafiol: Concepto y clases —Elementos personales, reales
y formales.—Duracién.

Tema 39. E! contato de seguro maritimo en el Derecho po-
sitivo espanol. —El contenido del contrato.—La indemnizacion:
La accion de averia y la accion de abandono.——Nulidad y res-
cisién. }

Tema 40. E]| seguro de responsabilidad civil general en el
Derecho positivo espafnol.—Analogias y difcrencias con el seguro
de accidentes individuales.—Clases.—Condiciones generales.—La
subrogacién en caso de siniestro —El seguro obligatorio del
cazador.

Tema 41. E)] seguro obligatorio de automéviles cn el Derecho
positivo espafiol.—La responsabilidad objetiva del conductor:
Naturaleza y fundamento.—E] contrato: Eleméentos Ppersonales,
reales y formales.—Perfeccién y duracion.—Ambito v limites
del seguro obligatorio.

Tema 42. El seguro obligatorio de automoviles en el Derecho
positivo espanol.—Colisién, transferencia del vehiculo y cesién
del contrato.—La accién directa: Naturaleza juridica y funda-
mento.—E] problema de las excepciones; derechos de subro-
gacion y de repeticion.

Tema 43. El seguro voluntario de automoéviles en el Derecho
positivo espanol.—Elementos personales, reales y formales.—
Condiciones generales. comunes y espéciales de cada modali-
dad.—Seguro de ocupantes y de privacién del perniiso de con-
ducir. }

Tema 44. El seguro de riesgos extraordinarios en el Derecho
positivo espafnol.—Cobertura de estos riesgos en los seguros de
cosas: Ramos que comprende. riesgos cubiertos y excluidos.—
Ejercicio del derecho de los asegurados.

Tema 45. Cobertura de los riesges extraordinarios en los
seguros de personas.—Ramos que comprende.—Riesgos cubier-
tos y excluidos.—Incluidos.—Indemnizaciones.—Beneficiarios y
ejercicio de sus derechos.

Tema 46. Los seguros de riesgos nucleares en el Derecho
po-itivo espafiol.—El seguro de responsabilidad del explotador,
condiciones de la péliza,—El seguro de dafios en la instalacién
nuclear condiciones de la poéliza.—El segurg de transporte de
fustancias nucleares.

Tema 47. El seguro de crédito interior: Diferencias con el
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aval.—Modalidades.—Seguro de créditos comerciales.—Seguro
de crédito financieros.—Seguros de garantia de ejecuciéon de con-
tratos del Estado.—Seguro de afianzamiento de cantidades anti-
cipadas para viviendas. )

Tema 48. El seguro de crédito a la exportacion en el Dere-
cho positivo espafiol. —E] Decreto-ley de 22 de enero de 1970,
la Ley de 4 de julio de 1970 y el Decreto de 22 de diciembre
de 1971.—Finalidad del sewuro y alcance de la cobertura, ope-
raciones asegurables, riesgos comerciales y politicos- y extraor-
dinarios; modalidades del seguro y limites de cobertura.

Tema 49. El seguro de crédito a la exportacion en el Derecho
positivo espafiol.—Contratantes y clases de polizas upiliza'bles;
primas de seguro; liquidacién de siniestros; subrogacién y ce-
sion de derechos.—La Entidad aseguradora: administracién, re-
curso: econdmicos v reservas.—El Comité de Seguros de crédito
a la exportacién y el seguro por cuenta del Estado.—El rease-
guro.—Derecho transitorio.

Tema 50. El contrato de reaseguro: Concepto, naturaleza
juridica y caracteres.—Distincion de figuras juridicas afines.
Elementos personales, reales y formales.—Clases de contratos
de reaseguro. g

Tema 51. El contrato de reaseguro: Relaciones juridicas
internas y externas.—Obligaciones principales accesorias y car-
gas del reasegurado.—Obligaciones del reasegurador: Princi-
pales v secundarias.—E] arbitraje.

Tema 52. El contrato de capitalizacién.—Clases.—Capaci-
dad de las partes.—Objeto y ceusa.—Forma: Importancia del
boletin de adhesiéon.—Efectos generales del contrato.—El con-
dicionamiento contractual de las operaciones de ahorro y capi-
talizacién en el Reglamento de 26 de abril de 1957.

Derecho financiero

Tema 1. Derecho financiero: Concepto y contenido.—Fuentes
del Derecho financiero.—La Ley.—Su aplicacion en el espacio y
en el tiempo.—La norma reglamentaria.—La costumbre.—Otras
fuentes. .

Tema 2. Caracteres juridicos y econdémicos de la Hacienda
Publica.—Los sujetos de la actividad financiera.—E] Estado,
Entidades territoriales menores.—Entidades institucionales.—
Régimen vigente de la Hacienta espafiola.—Privilegios de la
Hacienda Publica. .

Tema 3. El Presupuesto del Estado espafol.—Régimen ju-
ridico.—Formacion, aprobacién, estructura, duracion y liquida-
cion.—La cuenta general del Estado.—Organizacién y compe-
tencia del Tribunal de Cuentas.

Tema 4. El gasto publico.—Clases.—Régimen juridico de
los gastos publicos en Espana.—Régimen juridico de los pa-
gos.—Intervencion de la Administracién del Estado.

Tema 5. Ingresos publicos.—Concepto y clasificacién.—In-_
gresos de Derecho privado.—Tasas.—Contribuciones especiales,
Impuestos.—Ingre:os extraordinarios.—La deuda publica.

Tema 8. La relacién juridico-tributaria.—El hecho imponi-
ble.—Sujetos de la relacién juridico-tributaria —El doruicilio fis-
cal.—Base imponible y base liquidable.—Tipo de gravamen y
deuda tributaria.—Reducciones tributarias.—El pago y otras
formas de extincién de la deuda tributaria.

Tema 7. Las garantias de la Hacienda Publica.—Infraccio-
nes tributarias.—Procedimiento de gestién tributaria.—Liquida-
ciones tributarias.—La recaudacién.—Cobranza voluntaria v eje-
cutiva.—Procedimiento de apremio.—Sanciones.—Su condona-
cién.

Tema 8. Revisidn de actos en via administrativa.—Recurso
de reposicion.—Reclamaciones econémico - administrativas.—
Procedimiento en tnica o primera instancia.—Recurso de alza-
da —Recurso extraordinario de revisién.—Los jurados tributa-
rios.

. Tema 9. Sistema impositivo espafiol. —-Ordenacién de los im-
pue tos en el sistema tributario espanol vigente.—Legislacién
coyuntura)] y reforma fiscal. —Regimenes especiales.

Tema 10. Imposiciéon directa: Impuesto general sobre la
renta de las personas fisicas.—Exposicién del régimen vigente.

Tema 11. Impuesto general sobre la renta de Sociedades
y deméas personas juridicas.—Exposiciéon del régimen urgente.

Tema 12. Contribucion territorial sobre la riqueza rustica
y pecuaria.—Contribucién territorial sobre la riqueza urbana.
Ei impuesto sobre las actividades y beneficios comerciales e
indu]slriales.—El impuesto sobre el rendimiento de! trabajo per-
sonal. : :

Tema 13. Impuesto general sobre las sucesiones.—Imposi-
cion sobre el Patrimonio.—Exposiciéon del régimen vigente.

Tema 14. Imposicion indirecta: Impuesto sobre las trans-
misiones patrimoniales y actos juridicos documentados.—Expo-
sicion del régimen vigente.

Tema 15. Impuesto general sobre el trafico de las Empre-
sa  —Exposicion del régimen vigente.

Tema 18. La renta de aduanas: Concepto y naturaleza.—
Derechos de importacion v exportacién —Impuesto de com-
pensacion de gravamenes interiores.—Desgravacion .. la expor-
tacion —Sistemas de trafico de perfeccionamiento.

Tema 17. Impuesto sobre el lujo e impuestos especiales. —
Monopolios fisca'es.—Ta as fiscales.—Tributos parafiscales.—
Exnosicion del régimen vigente. .

Tema 18. Impuestos y tasas que gravan la actividad ase-
guradora.

MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS Y URBANISMO

RESOLUCION de la Segunda Jefatura Regional de
Carreteras por la que se hace publico el resul-
tado del concurso-oposiciéon restringido celebrado
en fecha 21 de noviembre de 1977 para proveer
cuatro plazas de Capataz de Cuadrilla vacantes
en la Jefatura Provincial de Carreteras de Oviedo.
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Celebrado el concurso-oposicion restringido, autorizado por
Resolucién de la Subsecretaria del Ministerio de Obras Pu-
blicas de fecha 14 de febrero de 1977 para cubrir cuatro plazas
de Capataz de Cuadriila existentes en la plantilla de la Je-
fatura Provincial de Carreteras de Ovieado y aprobada en fecha
30 de enero de 1878 la propuesta formulada por el Tribunal
calificador de los examenes, esta Jefatura Regional, a tenor
de lo dispuesto en el articulo 21 del Reglamento General del
Personal de Camineros del Estado, ha resuelto hacer publico
que han sido aprobedos para ocupar las referidas vacantes:

Don Eulogio Méndez Suarez.
Don Eugenio Elias Rivera Moran.
Don José Abad Pérez.

Don Candido Rodriguez Cayol.

Los cuales deberan incorporarse a su nuevo destino en el
plazo maximo de treinta dias naturales, contados a partir de
la fecha de la publicacién de esta Resolucion en el «Boletin
Oficial del Estados. .

Oviedo, 13 de febrero de 1978.—El Ingeniero Jefe accidental,

Francisco Garcia Mata.—2.729-E,

RESOLUCION de la Confederacion Hidrogrdfica del
Sur de Espania por la que se designa el Tribu-
nal calificador de los ejercicios de las pruchas
selectivas para cubrir por concurso-oposicion libre
tres piazas de Administrativos, vacantes en este
Orgarismo.

5989

Publicada la lista definitiva de aspirantes admitidos y exclui-
dos a las pruebas selectivas para cubrir por concurso-opasicion
libre tres plazas de Administrativos, vacantes en la plantilla
de la Confederacion Hidrografica del Sur de Espana, segan con-’
vocatoria publicada en el «Boletin Oficial del Estado» na-
mero 108, de 4 de mayo de 1977, de conformidad con cuanto
se dispone en la base 5.1 de dicha convocatoria,

Esta Direccion ha resuelto designar al Tribunal calificador
de las citadas pruebas, que quedara integrado de la forma si-
guiente:

Presidente: Ilustrisimo sefior don Enrique Carrasco Gadea,
Ingeniero Director de la Confederacién Hidrografica del Sur
de Espaifia.

Suplente: Ilustrisimo sefior don Francisco Marzo Vidaurreta,
Jefe del Departamento de Explotacion de la Confederacion
Hidrografica del Sur de Espaia.

Vocales titulares:

Don Enrique Gémez de Gracia, Jefe de la Seccion de Asuntos
Econémicos de la Confederacion Hidrografica del Sur de Espana.

Don Carlcs Rodriguez Raigén, Jefe de la Seccién de Adminis-
tracion General del Gobierno Civi] de Malaga, como represen-
tante de la Direccion General de la Funcién Publica de la Pre-
sidencia del Gobierno.

Don Matias Alvarez Pefia, Jefe de la Division de Actuacion
Administrativa de la Comisaria de Aguas del Sur de Espaia,
como representante de la Subsecretaria del Ministerio de Obras
Publicas y Urbanismo.

Vocales suplentes:

Dofia Carmen Dominguez Togores, Jefe de la Seccion de
Actuacion Administrativa de la Confederaciéon Hidrografica del
Sur de Espaifia

Don Ceferino Sanchez Calvo, Jefe del Gabinete Técnico del
Gobierno Civil de Malaga, como representante de la Direccion
General de la Funcién Pablica de la Presidencia del Gobierno.

Don Francisco Barrios ‘Hurtado de Mendoza, Jefe de la
Seccién de Actuacién Administrativa de la Jefatura Provincial
de Carreteras de M4laga, como representante de la Subsecre-
taria del Ministeric de Obras Publicas y Urbanismo.

Secretario: Dofia Carmen Dominguez Togores, Jefe de la
Seccion de Actuacién Administrativa de la Confederacién Hi-
drografica’ del Sur de Espafa.

Suplente: Don José Luis Torres Ledesma, Oficial Letrado
de la Confederacion Hidrografica del Sur de Espafia.



