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MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION. de la Direccion General de Tra-
bajo por la que se homologa con el numero 201
la pantalla de soldadira modelo 420, tipo de mano,
presentada por la Empresa <Miguel Llebot, 3. A »,
de Barcelona. : -

11589

Instruido en esta Direccién General de Trabajo expediente

de humologaciéon de la pantalla de soldadura modelo 420, tipo -

de mano. con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo
de 1874, sobre homologacién de los medios de proteceién per-
sonal de los trabajadores, se ha dictado resolucién, en cuya
parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.—Homologar la pantalla para soldadores, marca
‘«Climax», modelo 420, tipo de mano, fabricada y presentada
por la Empresa «Miguel Llebot, S. A.», con domicilio en Bar-
celona-12, calle Torrente de las Flores, .132, tomo elemento
de- proteccién personal de los ojos.

Segundo.—Cade pantalla de dichos marca y modelo llevaré
en sitio visible um sello inalterable y que no afecte & sus
condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello adhesi-
vo con las adecuadas condiciones de consistencia y perma-
nencia, con la siguiemte .inscripcién: <Ministerio de Trabajo.
Homologacién 201, de 8 de marzo de 1978. Pantalla para solda-
dores. Tipo de manos».

Lo que se hace publico para general conocimiento, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada,
sobre homologacién de los medios de protecciébm personal de
los trabajadores y norma técnica reglamentaria MT-3, de pan-
tallas dc¢ soldadura, aprobada por la resolucion de 28 de ju-
lio de 1975.

Madrid, 9 de marzo de 1978.—El Director general, José Mi-
guei Prados Terriente. :

-RESOLUCION de la Direccién General de Trabajo
por la que se homologa con el numero 202, ia
pantalla de soldadura, marca <«Faru-, modelo nt-
mero 1, tipo de cabeza, presentada por la Em-
presa <Faru, Manufacturados de Proteccion para
la Industria», domiciliada en Zaragoza.

11590

Instruido en esta Direccién - General de Trabajo expediente
de homologacién de la pantalla para soldadura, marca <Farus,
modelo numero 1, tipo de cabeza, con arreglo a lo prevenido en
la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homologacién de los
medios de proteccién personal de 10s trabajadores, se ha dic-
tado resolucién, en cuya parte dispositiva ge establece lo si-
guiente: )

Primero.—Homologar la pant.a,l/la para soldadores, marca
«Farus, modelo numero 1, tipo de cabeza, fabricada y presentada
por la Empresa <Farus con domicilic en Zaragoza, calle Pre-
visién Social, 18, como elemento de proteccibn personal de
los ojos. . .

Segundo.—Cada pantalla de dichos marca y modelo lleva-

ré en sitio visible un sello inalterable y que no afécte a sus con-

diciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello adhesivo
con las adecuadas condiciones de consistencia y permanencia,
con la siguiente inscripcién: «Ministerio de Trabajo. Homolo-
gacién 202, de 9 de marzo de 1978. Pantalla para soldadores.
Tipo de cabeza».

Lo que se hace pubilco para general conocimiento, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada,
sobre homologacién _de los medios de proteccién personal de
los trabajadores y norma técnica reglamentaria MT-3, de pan-
zallas para soldadura, aprobada por Resoluci6én de 28 de julio

e 1975. .

Madrid. ¢ de marzo de 1978.—E] Director general, José Mi-

guel Prados Terriente.

RESOLUCION de la Direccién General de Trabajo
por la que se homologa con el nimero 205 la
pantalla para soldadura marca «Farus». numarc 10,
tipo de mano. ovresentada por la Empresa <Faru.
Manufarturados de Proteccién para la Industrias,
ae Zaragoza.

11591

Instruido en este Direccién General de Trabajo expediente
de homologacién de la pantalla para soldadura, marca «Farus.
numero 10, tipo de meano, con arreglo a lo prevenido em la

Qrdon de 17 de mayo de 1974, sobre homologacion do los nie-
dios dq proteccién personal de los trebajadores. se ha dictado
resolucién, en cuyva parte dispositiva se establece lo sigui-nte:

Primero. —Homulogar la pantalla para soldadores. marca
«Faru», modelo namero 10, tipo de mano, fabricada v prasoen-
tada por la Fmpresa <Faru- con domicilio en Zara=--. ca-
lle Prevision Social, 18, como elemento de proteccién personal
de los ojvs.

Segundo.—Cada pantalla de dichos marca y modec le-
varé4 en sitio visibie un sello inalterable y que no afecte a
sus condicionss técnicas, y de no ser ello posible, un sello
adhesivo con las adecuadis condiciones de congisteacia v per-
manencia, ¢on la siguiente inscripcién: «Ministerio de Trabajo.
Homologacién 203. de 9 de marzo de 1978. Pantalla para sol-
dadores. Tipo de mamnos.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden ci-
tada, sobre homologacién de los medios deg proteccién perso-
na] de los trabajadores y norma técnica reglamentaria MT-3
de pantallas para soldadores, aprobada por resoluci6n de 28
de julio de 1975.

Madrid, 9 de marzo de 1878.—El Director general, José¢ Mi-
guel Prados Terriente,

RESOLUCION de la Direccién General de Trabajo
por la que se homologa el Convenio Colectivo de
dmbito interprovincial para la Institucién «Colegio
de Huérfanos Ferroviarios» y su personal.

11592

Visto el Convenio Colectivo Interprovincial de la Institucién
«Colegio de Huérfanos Ferroviarios» y su personal,

Resultando que.con fecha 3 de marzo de 1978 tuvo entrada
en este Ministerio el expediente relativo al Convenio Colectivo

‘Interprovincial de la Institucién «Colegio de Huérfanos Ferro-

viarios» y su personal, con el texto y documentacién complemen-
taria, al objeto de su homologacién, cuyo Convenio, que, segin
plantilla, afecta a 255 trabajadores, fue pactado, previas las
negociaciones llevadas a cabo por la Comisién deliberante, el
dia 21 de febrero de 1978, con efectos de 1 de enero de 1978.

Considerando que esta Direccién General es competente para
resolver lo acordado por las partes en el Convenio Colectivo,
en orden a su homologacién, asi como, en su casc, disponer
su inscripcién en el Registro de la misma y publicacién a tenor
de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 18/1873, de 19 .de
diciembre, y articulo 12 de la Orden de 21 de enero de 1974;

Considerando que no teniendo la Empresa negociadora de
este Convenio caracter de sector publico y tampoco su ambito
de aplicacién alcanze a 500 trabajadores, procede su homologa-
cién sin ulteriores tramites, con la salvaguardia, en su caso,
de los efectos que determina el Real Decreto-ley 43/1977, de
25 de noviembre, sobre politica salarial y empleo, en sus articu-
los 5.2 en relacién con el 8.° y 7.% .

Considerando que las partes ostentaron durante la fase de
negociaciones como de la suscripcién del Convenio Colectivo
capacidad representativa legal suficiente, habiéndosela recono-
cido asi mutuamente; .

Considerando que el presente Convenio Colectivo se ajusta a
los preceptos reguladores contenidos fundamentalmente en las
disposiciones citadas, y de manera especial al citado Real De-
creto-ley 43/1977, de 25 de noviembre, sobre politica salarial y
empleo, en cuanto le es de aplicacién; igualmente en sus restan-
tes disposiciones no se observa violacion a norma_  alguna de
derecho necesario, por lo que procede su homologacién.

Vistas las disposiciones citadas y demas de general apli-
cacién,

Esta Direccién general acuerda:

1.° Homologar el Convenio Colectivo Interprovincial y su
personal, haciéndose la advertencia de que ello se entiende,
sin perjuicio de los efectos prevenidos en el articulo 52 en
relacién con el 8.° y 7.° del Real Decreto-ley 43/1977, de 25 de
noviembre.

2.° Notificar esta Resolucién a las representaciones social
y empresarial de la Comisién deliberante, haciérddoles saber
que, de acuerdo con el articulo 14 de la Ley de 11 de diciembre
de 1973, por tratarse de resolucién homologatoria no cabe
recurso alguno contra la misma en via administrativa.

3.° Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Esta-
do» y su inscripcién en el Begistro correspondiente.

Madrid, 13 de abril de 1978.—El Director general, José Miguel
Prados Terriente.

Comisién Negociadora del Convenio Colectivo Interprovincial
de la Institucién «Colegio de Huérfanos de Ferroviarios» y
su personal.



