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plazo establecido. Ello no obstante, la Direccién General de
Cooperativas podra prorrogar de oficio la inscripcién en el Re-
gistro hasta el término de las acciones formativas en curso de
realizacion.

— Por denegacion de la prérroga de inscripcidn.

I) La Direccién General de Cooperativas acordara de oficio
“la baja-en el Registro cuando concurran algunas de las cir-
cunstancias siguicntes:

— Utilizar su condicién de Centro o Experto docente inscri-
to para acciones o fines distintos a los regulados o previstos
en esta norma.

— Manifiesta falta de capacidad o insuficiencias observadas
en los locales, métodos de ensefianza, material diddactico u otras
deficiencias analogas.

— Realizar actividades u operaciones que llmlten la eficacia
profesional de los cursos de formacién y, en especial, obstruir
las funciones informadoras atribuidas a las Delegaciones Pro-
vinciales de Trabajo.

— Incumplimiento de las condiciones, en atencion a las cua-
les fueron inscritos en el Registro o aprobados los cursos co-
rrespondientes.

J) El acuerdo de exclusién del Registro se adoptara median-
te resolucion motivada; ‘a cuyos efectos, la Direccion General
de Cooperativas y Empresas Comunitarias podré recabar cuan-
tos informes estime pertinentes; dandose audiencia previa a los
posibles’ perjudicados directamente, caso de que los hubiera,
antes de adoptar el acuerdo. Dicha resolucién debera compren-
der los efectos y fecha efectiva de la baja, que sera anotada
en el Registro, sin perjuicio de la exigencia de responsabilidad
en que hubiera podido incurrir el Centro o Experto docente.
El acuerdo de exclusidn se comunicara a los interesados, a la
Delegacion Provmcml de Trabajo y a la Secretaria del Patro-

- nato.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas las Resoluciones de 13 de diciembre de
1963 (Direccion General de Promocién Social) por la que se
crea el Registro de Centros e Instituciones Docentes de Forma-
cién Empresarial de Trabajadores y de 24 de julio de 1874, de
la Direccion General de Promecién Social, por la que se dan
instrucciones para la concesién de becas y otras ayudas de
formacion empresarial con cargo al Plan de Inversiones del
Fondo Nacional de Proteccién al Trabajo. Quedan derogadas,
asimismo, cuantas normas de igual o inferior rango -se opon-
gan a lo establecido en la presente norma.

“.En consecuencia, queda extinguido el Registro de Centros e
Instituciones Docentes de Formacién Empresarial de Trabajado-
res, debiendo los Centros interesados en impartir formacién em-
presarial-cooperativa y comunitaria acogerse a las disposiciones
de la presente Resolucion.

Madrid. 17 de abril de 1978.—El Subsecretario, Gerardo Har-
guindey Banet.

RESOLUCION de la Subsecretaria por la que se
regula el Registro de Asesores Expertos en Empre-
sas Comunitarias. .
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La nueva orientacién dada por las normas genecrales db apli-
cacion del Plan de Inversiones del Fondo Nacional de Protec-
ci6én al Trabajo para las acciones a realizar en materia de
asistencia técnica a las Empresas cooperativas y comunitarias
y a los trabajadores asistidos por dicho Fondo Nacional acon-
seja que se plantee una reestructuracién en el Registro de
Asesores Expertos en Empresas Comunitarias.

. En su virtud, esta Subsecretaria, en su funcién delegada de
Presidencia del Patronato del Fondo Nacional de Proteccién al
Trabajo, tiene a bien disponer: '

1. El Registro de Asesores Expertos en Empresas Comunita-
rias se establecera en la Seccién de Asistencia Técnica encua-
drada en la Subdireccion General de Promocién Cooperativa, de
la Direccién General de Cooperativas y Empresas Comunitarias,
Registro comprensivo de las personas y Entidades expertas en
organizacion, planificacién, administracién 'y control empresa-
rial de cooperativas, Empresas asociativas laborales y demas
Posibles formas de Empresas comunitarias.

2. Las personas y Entidades interesadas en colaborar me-
diante la prestacién de los servicios que son objeto de las sub-
venciones que bajo el concepto de «<Asistencia Técnica» concede
el Fondo Nacional de Proteccién al Trabajo, deberan solicitar

de la Direccion ngeral de Cooperativas y Empresas Comuni-
tarias su inscripcién en el mencionado «Registro.de Asesores
Expertos-en Empresas Comunitariass, y a su solicitud acompa-
faran:

a) Copia autorizada de la Escritura de Constitucion, cuandn
se trate de personas juridicas y justificacién de la titulacion de
las personas fisicas que las integran.

b) Memoria sobre la especializacién y actividades desarro-
lladas por el solicitante, eon determinacion del ambito territo-
rial en el que se ha actuado y en el que se pretende actuar,
asi.como especificaciéon de los tipos de Empresas, Instituciones
u Organismos asesoradcs, y de las areas empresariales cubier-
tas por las Asesorias realizadas y que se proponen realizar. .

c) Medios materiales y personales de que disponga, con
expresién de la especializacion y capacitacion de estos ultimos.

d) Cuadro de honorarios o sistema de tarifaciéon de trabajo.

e) ‘Cualesquiera otras circunstancias relacionadas con su
cometido profesional.

3. Previos informes del ilustrisimo sefior Delegado de Tra-
bajo de la provincia donde tenga su domicilio el solicitante y
del Gabinete Técnico del Patronato del Fondo Naciondl de Pro-
teccion al Trabajo, la Direccion General resolvera sobre la
inciusion en el Registro, y una vez acordada ésta, por el
solicitante se debera justificar el haber constituido en la Caja
General dg¢ Depésitos fianza por cuantia de 50.000 pesetas, a
disposicién del Ministerio de Trabajo, para responder de las
acciones que verifique para el Fondo Nacional de Proteccion al
Trabajo. La fianza podré ser constituida tanto en metalico como
en valores publicos y sera previa a la prestacion de cualquier
servicio subvencionado con cargo al citado Fondo Nacional.

4, Los inscritos en el Registro deberan notificar anualmente
a la Direccién General de Cooperativas y Empresas Comunita-
rias, Seccién de Asistencia Técnica, los cambios habidos cir-
circunstanciales, personales y materiales, en los datos que
acompaifiaban a la solicitud de la inscripcién, si los hubiere, o
la inexistencia de cambios, en su caso.

5. El resultado de las evaluaciones previstas en el epigrafe
4.2.3 de las Instrucciones de Procedimiento para la aplicacion
del Plan de Inversiones, llevadas a cabo por la Secretaria del
Patronato y el Organo gestor, podra dar lugar a la anotacién
marginal cautelar o a la baja de la Entidad o persona en el
Registro, y para ello seran causas:

a) Que la Entidad inscrita haya suministrado datos falsos,
tanto en el momento de su peticién de inscripciéon en el Regis-
tro, como en el de proyectos, informe o Memorias evacuados
para servicios concretos.

b) Que en la prestacion de alguna Asistencia Técnica se
constatase suficientemente una manifiesta falta de concordan-
cia entre los datos aportados en el proyecto, informe o Memoria
y la realidad de los servicios prestados.

c) Que se incumplan o prolonguen de modo reiterado o gor
una sola vez, si en ella concurriesen circunstancias excepcio-
nales ante los posibles perjuicios que el retraso ocasiona, los
plazos y términos en que deben prestarse los Servicios de
Asistencia Técnica.

d) El incumplimiento de los objetivos que se sefialaron en
la Resolucion de concesién de la Asistencia Técmca de que se
trate.

e) Que se mcumpla lo determinado en el numero 4 anterior

8. E] Organo gestor, antes de proceder a dar de baja en el
Registro a una persona o Entidad, dara audiencia previa a los
posibles perjudicados directamente, caso de que los hubiere, y
a la propia persona o consultora, a efectos de defensa, y oiré
al Gabinete Técnico del Patronato.

7. Asimismo, podran causar baja cuando voluntariamente lo
soliciten mediante escrito dirigido a la Direccién General de
Cooperativas'y Empresas Comunitarias,

DISPOSICION TRANSITORIA

Las personas y Entidades actualmente inscritas en el Regis-
tro deberan notificar, en el plazo de sesenta dias, a la Direc-
cion General de Cooperativas y Empresas Comunitarias, las
modificaciones (o falta de ellas) a que se refiere el epigrale.4
y aportar, en su caso, la documentacién complementaria nece-
saria para adecuar su situacién a estas normas. Transcurrido
dicho plazo sin haber regularizado la situacién causaré4 baja,
de oficio, en el Registro.

Madrid, 190 de abril de 1978.—El Subsecretario, Gerardo Har-
guindey Banet.



