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Excluidos
Ninguno.

Por otra parte, el namers de plazag a cubrir queda defini-
tivamente €n dos para las que existe vacante. . )

El Ferrol det Caudillo, 18 de junio de 1978.—El Presidente,
Mario Villaamil Pérez.—

RESOLUCION de la Confederacién Hidrogrdfica del
Guadiana por la que se convoca oposicibn restrin-
gida para cubrir una plaza de Auxiliar administra-
tivo del Organismo,

22348

Vacante una plaza de Auxiliar administrativo en la planti-
lla de la Confederacién Hidrografice del Guadiana, dependiente
del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo, de conform.iglad
con lo previsto en la Ley de Régimen Juridico de las Entida-
des Es:atales Auténomas, de 26 de diciembre de 1058, y en el
Real Decreto 1088/1977, de 13 de mayo, y previg aprobacion
por la Presidencia del Gobierno, como determina el articu-
lo 8.°, 2, del Estatuto de Personal de los Organismos Auté-
nomos, se resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convoca una plaza de Auxiliar administrative, dotada en
las plantillas presupuestariag de. Orzanismo guténomo Confede-
racion Hidrografica del Guadiana.

1.2. La seleccién de los aspiranies se regulara por lo dis-
puesto en el Reglamento General vigente para ingreso em la
Administracién Publica y por lds normas de esta resolucidn.

1.3. Incompatibilidad.

Las personas que obtengan lag plazas a que se refiere la.

presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, aprobatorio del Estatuio del Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos, no pudiendo por tanto simultaneer el
desempefio de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier
otra dg la Administraciéon looal.

1.4. Sistema selectivo.

La seleccion de los aspirantes se realizar4 medijante la pre-
sente oposicién restringida, que constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primer ejercicio: Mecanografia. Es.a prueba consistira en
una copia a maquina, durarnte diez minutos, de un texto que
facilitara el Tribunal, a una velocidad minima de 250 pulsa-
ciones. .

En estg prueba se valorara no sélo la velocidad sino también
la correccion y pulcritud de lo escrito.

Segundo ejercicio: Consistirda en una pruebg escrita, durante
upa hora como maximo, sobre un tema fijado a suerte de
entre todos los que componen el programa,

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a lg practica de. las pruebas sera ne-
.cesario reunir los siguientes requisitos:

Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia en que-fina-
lice el plazo de presentacion de solicitudes.

Ser espafiol.

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el des-
empefio de las correspondientes funciones. .

. No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o la Administracién institucional o
llaocal ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-

licas.

Estar en posesién de cualquiera de log tfiulos de Bachiller
Elemental, Graduado Escolar o de Formacion Profesional de pri-
mer grado. Recibirdn la misma consideracién cuantos tengan
aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido plan de estu-
dios de Bachillerato (Orden del Ministerio de Educacién y
Ciencia de 28 de moviembre de 1875, <Boletin Oficial del Esta-
do-» de 2 de diciembre).

Ser funcionario interino o contratado en colaboracién tempo-
ral en el Organismo. convocante y en la escala que se convoca,
debiendo estar prestando servicios g la entrada en vigor del
Real Decreto 10861077, de 13 de mayo, y continuar prestando-
los en el momento de publicarse esta convocatoria.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar partg en las pruebag deberan pre-
sentar su solicitud por QUpligado de acuerdo con el modelo apro-

Oficina, afecta a la Secretaria

bado por Orden de 30 de mayo de 1973 (<Boletin Oficia] del
Estado» de 5 de junio).

Los impresos seran facilitados la oficina de Material de
eneral Administrativa de la
Confederacion, sita en la 8. planta de los Nuevos Ministerios,

Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo, Madrid-3.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Ingeniero Dj-
rector de la Confederacién Hidrografica del Guadiana, en el
domicilio anteriormente mencionado.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién serd de freinta diag habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de esta convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estados.

3.4, Lugar de presentacion.

La presentacion de solicitudes se hard en el Registro Gene-
ral de la Confederacién Hidrografica del Guadiang en Madrid,
o en alguno de los lugares que determina el articulo 68 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

A la solicitud se acompanaridn dos fotografiag de medidas
g:g.logas a las exigidas para el documenio nacional de identi-

3.5.- Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 dg la Ley de Procedim'e
Adminigtrativo, se requerird al interesado para qug en ¢l plazo
de diez dias subsane la falta o acompafe los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole de que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Liste provisional.

Transcurrido el plazo de presentaciéon de instancias, lg Di-
reccién de la Confederacion Hidrografica del Guadiana aproba-
r4 la lisia provisional de admitidos y excluidos, la cual se hard
publica en el <Boletin Oficial del Estados, y contendr4 el nom-
bre y apellidos de los candidatos y el numero de su documento
nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores dg hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse, de oficio o a peticiéon de los interesados.

" 4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los intgresados interponer
en el plazo de quince dias habiles, a partir del siguiente a su
publicacién, la reclamacién prevista en el articulo 121 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadag o rechazadas mediante
resolucion que se publicar4a en el «Boletin Oficial del Estado»
por la que se aprueba lg lista definiiiva.

La lista definitiva de admitidos y exduidos seré4 publicada
en el «Boletin Oficial del Estado», y en ella figuraran los nom-
bres y apellidos de los candidatos cor el numero del documento
nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso dg reposicién ante la Direccién de ‘la Confede-
raciéon Hidografica del Guadiana, en el plazo de un mes, &
partir de su publicacién en el «Boletin icial del Estados.

‘5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador. =

El Tribunal calificador sera designado por el Ingemiero Di-
rector del Organismo, y el mismo se dard a conocer en el
«Boletin Oficial del Estados.

5.2. Composicién del Tribunal.

El Tribunal estarda constituido por un Presidente, que sera
el Ingenierp Director de lg Confederaciéon Hidrografica del Gua-
diana, y cuatro Vocales, ¥ sus correspondientes suplentes. Uno
de los Voocales ser4 designado por la Direccién General de la
Funcién Publica y otro por la Subsecretarfa del Ministerio de
Obras Publicas y Urbanismo. Actuara comeo Secretario del Tri-
bunal sin voz ni voto, el Jefe deHle Seccién de Actuacién
Administrativa de la Confederacién Hidrografica del Guadiana.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificAndolo a la Presidencia, cuando concurran circunstancias
previstas en e] articulo 20 de la Ley de Procedimiento. Admi-
nistrativo. :
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5.4. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurren las circunsiancias previstas en el articulo 20
de ‘la Ley de Procedimiento Administrativo.. . .

El Tribunel no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
como minimo de tres de sus miembros, titulares o suplentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

8.1. Programa.

El programa que ha de regir en esta c_)posicién restringida
se publica juntament, con esta convocatoria.

8.2. Comienzo de los ejercicios.

No podra exceder de dcho meses el tiempo comprendido en-
tre la publicacién de la convocatoria y e! comienzo de sus ejer-
cicios.

8.3. Idehtii_'icacidn de los opositores. )

El Tribunal podra requerir e¢n cualquier' momento a lo aspi-
rantes que acrec!it.en su identidad.

8.4. Orden de actuacion,

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuar4a median-
te. sorteo, que se anunciard en el «Boletin Oficial del Estados.

8.5. Llamamiento.
El .lla.ma.miento de los a.s;ﬁra.ntes sera unico.
6.8. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

La publicacién sg harda en el «Boletin Oficial del Estado»
al menos con quince dias de antelacién. ’

6.7. Anuncios sucesivos.

Se haran publicos por el Tribunal en los locales donde se
hayan celebrado las pruebas.

6.8. Exclusion de los aspirantes en la fase de seleCcidn.

Si ¢n cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiranies
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
r4 de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasan-
dose, en su caso, g lg jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formuld.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios.
Los ejercicios se calificaran de la siguiente forma:
Primer ejeréicio, se puntuara ehtre cero y diez puntos.
Segundo ejercicio, se puntUard entre cero y diez puntos.
7.2, 'Calificacién final de lg oposicién restringida.

Toda puntuacién inferior g cinco en cualquiera de los dos
ejercicios de la fase de oposicién determinaréd la eliminacién
del aspiranie. La suma de las puntuaciones obtenidas en los
dos ejercicios determinara la calificacién final.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara la relacién de aprobadog por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar éstos el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados. .

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente, para que ésta elabone propuesta de nombramiento,

8.3. Acta de la ultima sesién.

. Juntamente con la relacién de aprobados remitirs, a los exclu-
sivos efectos del articulo 11, 2, de la Reglamentacién General
para el ingreso en la Administracién Publica, el acta de la ul-
tima sesién, en la que habran de figurar por orden de puntua-
cién todos los aspirantes que, habiendo superado todos los ejer-
cicios, excediesen 'del mamero de plazas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1, DoCuméntos.

Los aspirantes aprobados Hresentaran en el 6rgano com)o-
cante los documentos siguientes:

. @) Certificacién de nacimiento, expedida por el Registro
Civil correspondiente,

b) Fotocopia o copia autenticada (que debera presentarse
acompariada de] original para su compulsa) del titulc exigido,
o justificante de haber abonado log derechos para su expedi-
cién, acompanado de la certificacién académica de 10s estudios
realizados.

c) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que jutifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para e] ejercicio de las funciones publicas. Este certificado

debera ser expedido dentro de los tres meses anteriores al dia

en que termine el plazo sefialado en el parrafo primero de la
norma 9.2,

d) Certificado médico acreditado de no padecer enfermedad
contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para e] servicio.
Este certificado debera ser expedido por el Colegio de Médicos
de la provincia que al interesado convenga.

e) Certiicacién, expedida por la Seccién de Peronal, acre-
ditativa de las circunstancias serialadas en la disposicion adi-
cional unica, dos, del Real Decreto 10868/1977, de 13 de mayo.

9.2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién seréa de treinta dias habiles, a par-
tir de la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de reu-
nir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran acre-
ditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos, inte-
rinos o colaboradores contratados estaran exentos de justificar
documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo prestntar cer-
tificacion del Minicterio u Organismo de que dependan, acre
ditando su condicion y cuantas circunstanciag consten en su
hoja de servicios. '

9.4. Falta de presentaciéon de documenios.

Quienes dentro del plazo sefialado, y salvo los casos de fuer-
za mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubiera podido incurrirse por fal-
sedad a que se refiere el punto 8.8 de la presente convocatoria.
En tal caso la autoridad correspondiente formulara ‘propuesta
de nombramiento, segin orden de puntuacién, a favor de quie-
nes a consecuencia de la referida anulacién tuvieran cabida
en el namero de plazas convocadas. :

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramieto definitivo.

Por la Direccién de la Confederacién Hidrografica del Gua-
diana se gxtenderan los correspondientes nombramientos de fun-
cionarios de carrera a favor de los interesados. Estos nombra-
mientos habrian de ser aprobados mediante Orden minislerial y
publicados en el «Boletin Oficial del Estado», segiin determina
el articulo 8.°, 5, del Estatuto del Personal al Servicio de los
Organicmos Auténomos. :

‘ 11.

11.1.. . Plazo. .

TOMA DE- POSESION

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del nom-
bramiento, déberan los aspirantes tomar posesién de su cargo
y cumplir con los requisitos de] articulo 15 del Estatuto de
Personal al Servicio de los Organismos Auténomos.

11.2. Ampliacién.

_ La Administracién podra conceder, a peticién del interesado,
una prérroga del plazo establecido, qug no podra exceder de la
mitad del micmo, si las circunstancias lo aconsejan y con ello
no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter general contra la opOsicién.

La convocatorie y sus bas®s y cuantos actos administrativos
8¢ deriven e ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecidos por la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 15 de septiembre de 1877.—El Ingeniero Director.

Temario de ejercicio segundo para Auxiliar administrativo

d

Tema 1. El Estado espafio]l actual. Su estructura. La Jefatu-
rt:ddel Estado. Sus funciones, Sucesién de la Jefatura del Es-

0.

Tema 2. El Consejo del Reino. Su composicién y atribucio:
nes. El Consejo Nacional. Estructura y atribuciones,
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Tema 3. Loyes y Principios Fundamentales del Reino. Es-
quema del contenido de la Ley Organica del Estado. Las Cor-
tes Espafiolas: Composicién y funcionamiento.

El Fuero de los Espafioles. Deberes y derechos que

Teme 4.
establece. Ejercicio y garantia de log derechos, Derecho de 'pe-
ticion. . .

Tema 5. Administracién Central. Organos superiores de di-

cha Administracién y especial referencia del Consejo de Minis-
tros. Comisién Delegada. Presidencia y Vicepresidencia del Go-
bierno.

Tema 6. Departamentos ministeriales y enumeracién de las
principal®s funcioneg de cade uno de ellos. ]

Tema 7. El Ministério de Obras Publicas. Organizacion y
funciones. Especial consideracién de la Dirgecciéon General de
Obras Hidraulicas. .

Tema 8. Los Subsecretarios, Los Directores general®s y Se-
cretarios generales Técnicos. Sus atribuciones.

Tema 9. Organizacién provincial. Los Gobiernos Civiles. Sus
atribuciones. Lag Diputaciones Provinciales. Municipios.

Tema 10. La Administracién Institucional: Conceptos y cla-
sificacién de los entes publicos y principios generales sobre su
orgaizacién y funcionamiento.

Tema 11. Las Confederaciones Hidrograficas. Organizacién
y funciones.

Tema 12. Procedimiento administrativo: Conceptos y clases.
Idea general de la iniciacién, decarrollo y terminaciéon del pro-
cedimiento administrativa, Los recursog administratives. Idea
general del procedimiento contencioso-administrativo.

Tema 13. Los funcionarios publicos: Concepto y clases. De-
rechos y deberes. Situaciones administrativas, Organos de la
Admini'tracion de Personal, con especial referencia de la Co-
misién Superior de Personal. El Estatuto de Personal al Servi-
cio de los Organismos Auténomos. Derechos de los funciona-
rios de los Organismos autonomos, Deberes de los funcionarios.
Su regulaciéon econémica. )

Tema 14. La Seguridad Social de los funcionarios. Régimen
de cla ms pasivas. Mutualidad.

RESOLUCION de la Confederacion Hidrogrdfica del
Guadiana por la que se convoca oposicién res-
tringida para cubrir una plaza de Ingeniero Técnico
de Grado Medio del Organismo.

22349

Vacante una plaza de Ingeniero Técnico de Grado Medio en
la plantilla de la Confederacién Hidrografica del Guadiana, de-
pendiente del Ministerio de Obras Publicas y Urbamnismo, de
conformidad con lo previsto en la Ley de régimen juridico
de las Entidades estatales auténomas de 268 de dici®embre de
1958, del Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, y previa apro-
bacién por la Presidencia del Gobierno, como determina el
articulo 8.°,.2, del Estatuto de Personal al Servicio de los Or-
ganismos Auténomos, se resuelve cubrirlas de acuerdo con las
siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convoca una plaza de Ingeniero Técnico de Grado Medio
del Organismo, dotada en las plantillas presupuestarias del
Organismo auténomo Confederacién Hidrografica del Guadiana.

1.2. La seleccion de los aspirantes se regulard por lo dispues-
to en el Reglamento General vigente para ingreso en la Adminis-
traciéon Publica y por las normas de esta resoluciom.

1.3. Incompatibilidad.

Las 'personas que obtengan las plazas a que se refiere la

presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidade; que determina el articulo 53 d®l Decreto 2043/1971,
aprobatorio del Estatuto de Personal al Servicio de log Orga-
nismos Auténomos, no pudiendo por tante simultanear el de-

semperio a la plaza que, en su caso, obténga con cualquiera otra -

de la Administracién centralizada o auténoma del Estado o de
la Administracién Local,

1.4. Sistema selectivo.

La seleccibn de los aspirantes se realizara mediante la
preente oposicién restringida, que constard de los siguientes
ejercicios:

Primer 9jercicio: ConsistirA en une exposicién escrita, du-
rante una hora como maximo, sobre un tema a elegir de
entre dos, que propondra el Tribunal, de los. comprendidos en
la primera parte del programa que se adjunta a esta convoca-
toria.

Segundo ejercicio: Consistirda en una exposicién escrita, du-
rante una hora, como méximo, sobre un tema a elegir de entre
dos, que propondré4 el Tribunal, de los comprendidos en la se-
gunda parte del programg gque se adjunta a esta convoca-

toria, Al final de caeda uno de log ejercicios, los aspirantes, en
sesion publica, deberan leer el tema desarrollado ante €l Tri-
bunal para que éste proceda a la calificacion.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos & la 'prictica de las pruebas sera nece-
sario réunir los siguientes requisitos: o

Ser espaiiol.

Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia en que fina-
lice el plazo de presentacién de solicitudes.

No padecer enfermedad contagiosa o defecto fisico que im-
pida el desempefio de las correspondient®s funciones.

No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio del Estado o de la Administracion institucional o
local ni hallarsg inhabilitado para el ejercicio®de funciones
publicas. '

Ectar en posesién del titulo de Ingeniero Técnico de Obras
Publicas o0 en condiciones de obtenerlo en la fecha en que ter<
mine el plazo de presentacién de instancias.

Ser funcionario interino o estar contratado em colaboracién
temporal en la Escala convocada y en el Organismo convocan-
te, debi®ndo estar prestando servicios a la entrada en vigor
del Real Decreto 1088/1977, de 13 de mayo, y continuar pres-
tandolos en el momento de publicarse esta convocatoria,

3. SOLiCITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas deberan pre-en-
tar su solicitud por duplicado, dg acuerdo con el modelo apro-
bado por Orden de 30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Es-
tado» de 5 de junio).

Los impresos seran facilitados por la oficina de Material de
Oficinas, afecta a la Secretaria General Administrativa do la
Confederacioén, sita en la octava planta de los Nuevos Minis-
terios, Ministerio de Obra; Publicas y Urbanismo, Madrid-3.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Lag solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Ingeniero
Director de la Confederacién Hidrografica del Guadiana, en el
domicilio anteriormente mencionado.

3.3, Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién ser4 de treinta dias habiles, con-
tados g partir del siguiente al de la ‘publicacién de esta con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»,

3.4. Lugar de presentacion.

La precentacién de solicitudes se hara en el Registro Gene-
ral de la Confederacién Hidrografica del Guadiana en Madrid
0 en algumo de los lugares que determina el artfculo 68 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

A la solicitud se acompaiiaran dog fotografias de medidas
aggg)gas a las exigidas para el documento nacional de iden-
ti . . ' ’

3.5. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requeriré al interesado para que en ol plazo
de diez dfas suboane la falta o acompaiip los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole de que si no lo hici®se se archivaria
su instemcia sin mas tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Di-
reccién de la Confederacion Hidrografica del Guadiana aproba-
r4 la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se
hard piblica en el «Boletin Oficial del Estado» y contendra el
nombre y apellidos de los candidatos y el numero de su docu-
mento nacionel de identidad.

4.2, Errores en la solicitud.

Los ei'rores.de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse, de oficio o a peticion de los interesados.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrén los interesados interpo-
ner en el plazo de quince dias habiles, a partir del siguiente a su
publicacidn, lg reclamacién prevista en el articulo 121 de la
Ley de Procedimiento Administrativo,

4.4. Lista definitlva,

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas mediante
resolucién que se publicard en el «Boletin Oficial del Estados,
por la que se aprueba la lista definitiva.



