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Lado Tramo . Dlreccién Angulo Longitud
4-5 - S-N 305 882
5-6 1 E-O 150 6s
5-6 2 S-N 283 23
5-6 3 E-O 106 10
5-8 4 S-N 202 73
5-6 8 E-O 9 50
5-6 [} SE-NO 281 208
5-8 ? S-N 262 73
5-8 '8 E-O- 75 61
6-1 - SE-NO - 850

Observaciones

Lado recto que- colncide con la linea de expropiaclén de
los terrenos ya expropijados en el poligono de «Nuestra
Seflora de los Angeless (ampliacién), cruzando las par-

celas 107, 108, 57, 56, 55,

84, 52, 48-b y 38-A hasta el

encuentro coh el camino Viejo a Magaz.
Tramo sensiblemente recto que coincide con la linea de

expropiacién de
pliactén).
Tramo. recto que
del poligono de
Tramo recto que
del poligono de
Tramo recto que
del poligono de
Tramo recto que
del poligono de
Tramo rectq que
del poligono de
Tramo recto que
del poligano de
Tramo recto {ue
del poligono de
Lado sinuoso que

«Nuestra Sefiora de los Angeless (am-

coinclde con la linea de expropiacién
«Nuestra Sefiora de los Angeless.
coincide con la linea de expropiacién
«Nuestra Sefiora de los Angeless.
coincide con la linea de expropiacién
«Nuestra Sciiora de los Angeles».
coinclde con la linea de exproplacién
«Nuestra Seflora de los Angeless.
coincide con la linea de expropiacién
«Nuestra Sefiora de los Angeless. :
coincide con la linea de exproplacién
«Nuestra Seflora de los Angeless.
coincide con la linea de expropiacién
«Nuestra Seriora de los Angeles».
sigue la linea de expropiacién de los

terrenos de los pdligonos «Nuestra Seflora de los An-
geles» y «Pan y Guindas»s.

Los datos de direccién, a&ngulo y longitud son aproxlma.doé
y el angulo se ha medido en grados centesimales y en sentido
dextroégiro.

Articulo tercero.—Las previsiones de planeamiento seran las
siguientes:

Uso: Industrial.
a la&::‘oeflcleme de . edificabilidad: 3 metros ctbicos-metro cua-
rado:

Articulo cuarto.—El cuadro de precios méximos y minimos

se flja de la sigulente forme:.

"de Ministros en su reunién d

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

REAL DECRETO 2416/1978, de 8 de julio, por el
que 8se declaran de interés social las obras de un
edificio con destino al Colegio Mayor «Arosa», de
Santiago. ‘ )

25556

En virtud de expediente reglamentario, a propuesta del Mi-
nistro de Educacién y Clencia y previa deliberaciéon dg) Con ejo
¥dla ocho de julio de mil nove-

clentos setenta y ocho, - :

Preclo maximo | Precio m{nimo. DISPONGO:
Ptas/m? Ptas/m? Articulo anico.—Se declaran de -interés socials, a tenor de lo
establecido en la Ley de qluche de lcliuio de mil novecientos
. cincuenta y cuatro y en e ecreto de veinticinco de marzo
Zo::s lcie }‘:on;:gfmgitggd?: ?:axr-.;-:: de mil novecientos cincuenta y cinco, a todos los efectos, ex-
tera de Palencia a Castrojeriz y cepto el de expropiacién forzosa, las obras de construccién de
de la nueva apertura que bordea un edificio con destino al Colegio Mayor -<Arosa- de Santiego,
los poligonos recientemente ur- péticién formulada por el Presidente de la «Sociedad Promotora
banizados .......cceceeeeereenesisennanens 437,70 437,70 de Centros de Educacién y Culturas, que es la promotora de
Zona 2.°—Terrenos (resto) situados dicho Colegio Mayor. :
a menos de 100 metros de la s efectog de este:  Real Decreto se habran de entender
carretera de nueva apertura, ci- . condicionados & lo establecido en la Ley catorce de mil nove-
tada anteriormente .................ooe 407,28 407,23 ci®ntos setenta, de cuatro de ago to, Genera) de Educacitén y
Zona 3."—Terrenos situados & mAs Financiamiento de la Reforma Educativa y disposiciones qué~
dé 100 metros de lg carretera de la desarrollen.
nueva apert m ) .
metrgs %%1 "é:,.}',-n'f, de: °°.19:n‘°3 Dado en Madrid a ocho de julio de mil novecientos setenta
guindal.s.- lo oaﬂ'e)tera que con- y ocho.
uce al cementerio) .............. 327,72 17,72
Zona ;.'—Terrenos situados a me- JUAN CARLOS
nos de 100 metroa de la carretera El Minlstro de Educacién y Clencl
de Palencia a Castrojeriz y & mas INIGO CAVERO LATAILLADE .
de 100 metros de de nueva
apertura ............ eeramsinsrenanennan 478,50 470,50
Zona 5.*—Resto de los tarrenos si- ’
tuados al Oeste del eje de] ferro- ,
carril fijado en el plan general, 144,71 122,32 25557  ORDEN de 11 de septiembre de 1978 por la que
Zona 8.°—Terrenos situados al Este se autoriza el funcionamizcnto de las Facultades
del eje del ferrocarril y entre 100 de Derecho y de Filosofia y Letras de la Univer-
y 300 metros de distancia & la sidad de Alcald de Henares. .
carretera de Palencia a Castro-
jeriz, de la carretera al cemen- Ilmo, Sr.: En el Real Decreto 150271077, de 10 de junlo,
terio y de la de nueva apertura. 158,08 138,590 sobre creaci6én de una nueva Universidad de Madrid, con sede
Zona 7.°—Terrenos situados a MAS en Alcald de Henares fue previsto el establecimiento de las
de 300 metros de las tres carre- Facultades de Derscho y de Filosoffa y Letras, mediante la
L2=1 - S S 151,89 115,25 incorporacién de las enseflanzas cursadas en los Colegios Uni-
. versitarios integrados en la Untversidad Complutense -en el

Dado en Palma de Mallorca, a veintiséis de julio de mil
Dovecientos setenta y ocho. ’

JUAN CARLOS

El Ministro de Obras Publicas y Urbanismo,
JOAQUIN GARRIGUES WALKER

momento y
Universidad.
Cumpliendo dicho tramite y en virtud de lg dispuesto en
el Real Decreto mencionado.
Este Ministerio ha resuelto:

forma fijados por la Junta de Gobierno de dicha

Primero.—Autorizar el funclonamiento de las FacuMades de
Derrcho y de Filosoffa y Letras de la Unlversidad de Alcala

| de Henares, que iniclardn sus actividades el préximo afio aca-
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démico 1978-79, la primera con las ensefanzas de primer y
segundo curso, y la segunda con las de primer curso, debién-
dose desarrollar gradualmente los restantes cursos en aflos
sucesivos hasta la total implartaciéon de estos estudios.

Segundo.—Se declaran extinguidag estas ensefianzas en el
Colegio Universitario Integrado de la Universidad Complutense,

Lo que digo a V. 1.

Dios guarde a V.1

Madrid, 11 de soptiembre de 1978.—P. D., el Subsecretario,
Antonio FernaAndez-Galiano Fernandez,

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de-la Direccion General de Trabajo
por la que se homologa el Convenio Colectivo in-
terprovincial para la Empresa «<Brown Boveri de
Esparia, S. A.». .

25558

Visto el Convenlo Colectivo sindital de ambito interprovin-
cial para la Empresa «Brown Boveri de Espaila, S. A, y su
personal,

Resultando que con fecha 13 de marzo de 1978 tuvo entrada
en esta Direccién General escrito de la Delegacién Provincial
de Trabajo de Barcelona remitiendo texto del expresado Con-
venio Colectivo, que fue suscrito por lag partes el 21 de febrero
de 1978, previas las negociaciones llevadas a cabd por la Comi-
sion Deliberadora designada al efecto, acompafiandose la do-
cumentacién y los informes complementarios.

Resultando que por estar dicho Convenio comprendido en la
circunstancia segunda del articulo primero del Real Decreto
3287/1077, de 10 de diciembre, se dio cumplimiento a lo dis-

puesto emr el articulo 3,2 del mismo texto legal y con suspensién -

del plazo fijado para la homologacién, el citado Convenio fue
elevado con el Informe de esta Direcci6n General a la conside-
racién de la Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos Eco-
némicos, habiendo merecido la conformidaed favorable del citado
Organismo, cuyo dictamen expresaba que progedia homologar
el Convenio con inclusién de la- siguiente clausula: «lag dietas
del personal de montaje no podran superar a lo largo de 1878
un in¢remento superior al 20 por 100s.

Considerando que esta Direccién General es competente para
dictar la presente Resolucién sobre lo acordado por las partes
en el Convenio Colectivo en orden a su homologacién, asi como,
en su caso, disponer. su inscripcién en el registro correspon-
diente y su publicacién de acuerdo todo ello con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 38/1973, de 19 de diciembre, sobre
Convenios Colectivos Sindicales de Trabajo, y articulo 12 de
la Orden Ministerial de 21 de enero de 1974 dictada para su
desarrollo.

Considerando que ajustandose el presente Convenio Colectivo
a los preceptos legales v reglamentarios que le son de aplica-
cién, contenidos fundamentalmente en la Ley reguladora de esta
materia y Orden que la desarrolla, antes citados, as{- como
a los criterios salariales establecidos en el Real Decreto-ley 43/
1977, de 25 de noviembre, sobre Politica Salarial y de Empleo,
no observadndose en .cl texto del mismo violacién de norma al-
guna de derecho necesario, procede su homologacién habida
cuenta de la conformidad expresada por la Comisién Delegada
del Gobierno para Asuntos Econémicos. :

Vistos los preceptos legales citados y demés de general apli-
cacién,

Esta Direccién General acuerda:!

Primero.
provinclal para la Empresa- «Brown Boverl de Espafla, S. A, ¥
sus trabajadores, suscrito el dfa 21 de febrero de 1878, con la
inclusién de una cldusula que determine que «las dietas del per-
sonal de montaje no podrdn superar a lo largo de 1978 un in-
cremento superior al 20 por 100», con la advertencia de que
todo ello se entiende sin perjuicio de los efectos que se esta-
blecen en el nimero 2 del articulo quinto y en el artfculo sép-
timo del Real Decreoto-ley 43/1077. de 25 de noviembre.

Segundo. Inscribir el expresado Convenio Colectivo en el
Registro General y ordenar su publicacién en el «Boletin Ofi-
cial del Estados.

Tercero. Notificar la presente resolucién a las partes fir-
mantes del Convenio, a_las que se hara saber que de acuerdo
con el articulo 14,2 de la Ley de 19 de diciembre de 1073, ya
citada, no cabe recurso alguno en la via administrativa por
tratarse de acuerdo aprobatorio.

Madrid, 21 de septiembre de 1878.—El Director general, José
Miguel Prados Terriente.

Homologar el Convenio Colectivo de &mbito inter- -

REVISION DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
<BROWN BCVERI, S A.»

Se modifica ¢l Convenio Colectivo de la Empresa «Brown
Boveri, S. A.», en los sigulentes conceptos:

Lo pactado que se especifica a continuacién se insertard en
los articulos que corresponde del texto refundido del Convenio
que en el plazo maximo de un mes quedara redactado y en el
cual se incluiran ademas las modificaciones habidas en anos
anteriores:

Ambito territorial, La Empresa «Brown Boveri de Espafa,
Sociedad Anénima», constituye una unidad econémica y social
y. por consiguicnte, este Convenio obliga a la Empresa y a to-
dos los productores de sus centros de trabajo, cualquiera que
sea su situacién territorial. .

Vigencia. El Convenio se aplicard desde el dia 1 de enero
del ario en curso, cualquiera que sea la fecha de su sancién ofi-
cial, y tendra vigencia el 31 de diciembre de 1078.

Revisién. La propuesta de revisién o resolucién del presen-
te Convenio debera presentarse ante la autoridad competente
con una antelacién mfnima de tres meses antes del vencimiento
del plazo de vigencia en la forma reglamentaria.

Las mejoras que st pactan no quedaran absorbidas y se res-
petaran las anteriores mejoras acordadas en pactos y convenios,

De conformidad con la masa salarial de 1877, al objeto de
aplicar correctamente el Decreto de 25 de noviembre de 1877, se
estima la misma por unanimidad en 600 millones de peselas.

‘Los incrementos selariales para 1978, cuya cuantia se deri-
va de la aplicacién del referido Decreto, serd distribuida entre
el personal en un 85 por 100 de forma linea!, y en un 15 por 100
de manera porcentual. Hechos los correspondientes célculos y
aceptados por todos su resultado, los aumentos lineales supon-
drén para todo el personal de la Empresa un incremento de
106.000 pesetas brutas anuales. A este aumento se anadira el
que resulte de la aplicacién del 3,8 por 100 sobre los salarios
reales a todo el personal. .

Se entender4a por salario real el actual segin Convenio vi-
gente hasta el 31 de diclembre de 1977 mas el complemento plus
Convenio. De tal manera que las tablas de salarios de Convenio
de 1977 se incrementaridn en las dichas 100.000 pesetas brutas
anuales para cada uno de los trabajadores de la Empresa, mas
un 3,8 por 100 sobre su valor en 1877.

Lo anteriormente pactado se entiende, sin perjuicio de lo
que establece el articulo 3 del Real Decreto-ley 43/1877, de 25
de noviembre de 1877. _

El precio de hora extra se mantendra invariable en relacién
con los habidos en 1077. s )

El precio hora prima aumentar4 en un 10 por 100 en rela-
cién con el de 1877.

El valor de la antigliedad ser4 de 25 pesetas diarias por cada
trienio alcanzado.

Durante la vigencia del presente Convenio seguiran inalte-
rables los pluses de trabajos téxicos, penosos, peligrosos y noc-
turnos por comparacién a los de 1877. :

Los anteriores sistemas de retribucién se aplicaran a tado
el personal sin distincién alguna. .

Mejoras sociales. La Empresa acepta la aplicacién del Conve-
nio provincial, desde la fecha en que aquél se pacte, sin re-
troactividad alguna,. en aquellos extremos que sin afectar a
retribuciones salariales, se relacionen con vacaclones, ayuda
escolar, ayuda formacién profesional y ayuda minusvalidos.

Horarios. Se concede para el aflo 1078 una reduccién de
treinta y ocho horas anuales a todo el personal que estd some-
tido al horario de taller. Para el afio 1879 el horario anual serd
de mil novecientas veinte horas efectivas para todos los centros.

Para el personal que cumpla sesenta y tres. afios, se esta-
blece que, hasta su.jubilacién, se reducird su jornada de trabajo
a cinco horas diarias, con flexibilidad para su cumplimiento
dentro del horario normal de su Departamento. Percibiré duran-
te este tiempo la totalidad de lag retribuciones que le corres-
pondan a su categoria profesional, como si efectuase la jorna-
da completa. Asimismo se cotizard g la Seguridad Social inte-
gramente por la totalidad de sus emolumentos con objeto de
que no sufra pérdida alguna de sus haberes pasivos en el mo-
mento de jubilarse.

Se conceden cuatro dias de vacaciones a disfrutar libremente,
pero tenlendo en cuenta que las horas anuales efectivas de tra-
bajo seran las pactadas

Creacién de comisiones paritarlas que se oiran para esta-
blecer propuestas de calificaclones profesionales y ascensos.

Una comisién paritaria estudiard la posibilidad de una
revisién del actual sistema de primas de taller. Este estudio
ge reéalizaré en un plazo de dos meses después de la firma del
Convenio. Los importes econémicos serd&n los previstos como
consecuencia de la aplicacién del Convenio. Serd también de
cmpetencia de esta comisién el estudio de la eliminacién de gra-
dos para su aplicacién a partir del 1 de enero de 1679.

Permisos y excedencias. Para estas conceslones se considera-
r4 como permisos los perfodos de tiempo inferiores a un ailo,
sin que en este caso sea vinculante para la Empresa su conce-
si6n. Las exccdencias slempre serAn superiores a un afio y se
regiran por 1o que estipula la legislacién vigente.

So concede al personal de montaje al exterior que alcance
cuarenta y cinco afios de edad y un minimo de diez afos de



