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M? DE UNIVERSIDADES
E INVESTIGACION

RESOLUCION de 3 de junio de 1080, de lz Univer-
sidad de Alcald de Henares, por la que se convo-
"ca oposicién para cubrir 26 plazas de la Escala
Auxiliar vacantes en las plantillas presupuestarias
- de dicho Organismo auténomo, ocho en turno res-
tringido vy las restantes 18 plazas en turno lzlgre,
para la localidad de Alcalé de Henares (Madrid).
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Vacantes 26 plazas de Auxiliares en la plantilla de la Uni-
versidad de Alcala de Henares, y de c-nformidad con la Regla-
mentacion General para el Ingreso en la Administracién Publi-
ca, aprobado por Decreto 1:11/1988, de 27 de junio; con lo
establecido en la disposicién adicional segunda de la Ley 70/
1978, de 268 de diciembre; en lo dispuesto en la disposicion
unice, apartado dos del Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo;
y cumplido el tramite preceptivo de su aprobacién por la Pre-
sidencia del Gobierno, segun determina el articulo 6.2, d), del
Estatuto del Personel al Servicio de los Organismos Auténomos,
aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de iulio,' y cumphdoi
igualmente los requisitos que determinan los articulos 2° y 3.
de la Ley de 15 de junio de 1852, sobre reserva de plazas de
la Junta calificadora de aspirentes a destinos civiles, se resuel-
ve cubrirlas de acuerdo con las siguientes .

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan 26 plazas de la Escala Auxiliar dotadas en las
plantillas presupuestarias del Organismo uténomo Universidad
de Alcala de Henares, para la localidad de Alcala de Heneres
(Madrid), distribuidas de la siguiente forma:

Turno restringido a): Dos plazas por aplicacién del Real De-
creto 1088/1977, de 13 de mayo.

Turno restringido b): Seis plazas por eplicacion de la Ley 70/
1978, le 26 de diciembre. )

Turno libre: Dieciocho »lazas.

Las plazas no cubiertas en el turno restringido & que hace
referencia la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, se acumularadn
el turno libre. :

1.1..

a) Las plazas objeto de esta convocatoria estdn sujetas
a lo sefialado en el Estatuto del Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos y las normas que lo desarrollen, y los
emolumentos a percibir seran los que se fijen de acuerdo con el
Decreto 157/1973, de 1 de febrero («Boletin Oficial del Estado»
del 10), y Real Decreto 1088/1977, de 13 de mayo («<Boletin Ofi-
cial %el Estado» del 19), que regulan el régimen econémico del
personal al servicio de los Orgenismos auténomas y demas dis-
posicione: complementarias.

La. personas que obtengan las plazas a que se refie-
ro la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de
incompatibilidades que determire eo! artftulo 53 del Decreto
2043/1471, por el que se aeprueba el Estatuto del Personal al
Servicio de los ‘Organismos Auténomos, y no podrar simultanear
el desempefio de la plaza aue, en su caso, obtengan con cual-
quier otra de la Administracién Centralizada, Auténoma del Es-
tado o de la Administracién Local.

Caracteristicas o las plazas.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes en ceda uno de los turnos, se
realizard mediante el sistema de oposicién, que consistira en el
d_sarrollo de los siguientes ejercicios, todos ellos obligatorios y
eliminatorios. (

Primer ejercicio.—Contestar en el plazo que sefiale el Tribu-
nal y que no podra ser superior & una hora, a un cuestiona-
rio de 100 preguntas de respueste alternative relecionado con
€l programa que figura como anexo a esta convocatoria.

Sezundo ejercicio —Copiar a maquina durante diez minutos, e
una velocidad minime de 250 pulseciones por minuto, de un
texto que facilitardq ol Tribunaf.

_Tercer sjercicio.—Los aspirantes podran optar por una de las
modalidades siguientes:

a) Taquigraffa: Toma taquigréafica a meno de un dictado
& una velocidad de 80 a 80 palabras por minuto, durante un tiem-
Ppo mAaximo de cinco minutos. :

b) Estenotipia: Toma estenografica a una velocidad de 100
& 130 palabras por minuto, durante un tiempo maximo de tres
minuwos.

c) Idiomas: Acreditar el conocimiento de una lengua viva
oficial extranjera, mediante la practica de un ejercicio escrito
sin auxilio del diccionario, :

Pare la realizacién de cualquiera de las opciones de este ter-
cer ejercicio dispondra del tiempo que sefiale el Tribunal y que
no podra ser superior a una hora de duracién. La transcripcién
de la taquigrafia y estenotipia, debera necesariamente realizar
.. & maquina, pare lo cual, asi como para el segundo &jercicio,
los aspirantes deberan ir provistos de magquina de escribir.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1, Para ser admitidos a la realizacién de las mencionadas
pruebas en los diferentes turnos sera necesario reunir los si-
guienfes requiistos:

2.1.1. Generales.

a) Ser espariol.

. b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad en el dia en
‘que finalice la presentacién de solicitydes.

c¢) Estar en posesién de los titulos de Bachiller Elemental,
Graduado Escolar o Formacién Profesional de primer grado, o
en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo
de prasentacién de instancies. Recibira la misma consideracion
tener aprobados cuatro curscs de cualquier extinguido plan de
estudios de Bachillerato (Orden del Ministerio de Educacion y
Ciencia de 28 de noviembre de 1975, publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» numero 289, de 2 de diciembre siguiente).

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente discipline-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Local o Ins-
titucional, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funcio-
nes publicas. )

f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

g) Pare ser admitidos a la realizacién de las pruebas selec-
tivas por el turno restringido a que hace referencia el apartado
segundo de la disposicién adicional de la Ley 70/1978, de 26- de

- diciembre, sera necesario tendr la condicién de personal even-

tual o contratado en esta Universidad, desempefiando plazas
d> igual categoria al objeto de esta convocatoria, y continuar
teniendo estas condiciones en el dia de publicacién de esta
convocatoria. Igualmente deberan reunir los .demas requisitos
sefialudos para el turno libre. :

h) Para ser admitidos & la realizacién de las pruebas se-
lectivas por el turno restringido a que hace referencia la dispo-
sicién Unica en su apartado dos del Real Decreto 1086/1977, de
13 de mayo, sera necesario tener las condiciones de funcionario
interino de la Escala Auxiliar de la Universidad de Alcalad de
Henares, con anterioridad al dia 20 de mayo de 1877, y continuar
prestando servicios al publicarse esta convocatoria. Igualmente
1deberj,n reunir los demaés requisitos sefialados para el turno
ibre.

2.1.2. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados g) y h),
los requisitos establecidos para cada uno de los turnos deberan
cumplirse en el ultimo dia del plazo en que finalice la presen-
tacion de solicitudes.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar que reunen todos los requiistos exigidos en la

- convocetoria, indicando en la solicitud el numero del documento

nacional de identidad.

b) Comprometerse en caso de obtener plaza, a prestar el
juramento o promesa a que se refiere el Real Decreto 707/
1978, de 5 de abril («Boletin® Oficial del Estado» del dia 8).

¢) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los bene-
ficios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisitos
exigidos en la misma.

d) Indicar en la solicitud a qué turno desea acogerse, ha-
ciéndose constar que sélo podran presentarse g uno de los tres
turnos,

3.2, Organ.e a quien se dirige. -

Las solicitudes, por duplicado ejemplar, se dirigiran al exce-
lentisimo sefior Hector Magnifico en funciones de la Universi-
dad de Alcala de Henares (Seccién de Personal no Docente de
Régimen Administrativo), debidamente cumplimentadas en el
impreso normalizado establecido en la Orden ministerial de
28 de diciembre de 1978 («Boletin Oficial del Estado» de 16 de
febrero de 1970), y que podré ser facilitado e los solicitantes que
asl lo interesen en el Registro General de esta Universidad, in-
dicando a qué turno desean presentarse.

3.3. Plazo de presentaci6n.

El plazo de presentacién serd el de treinta dias habiles con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la convoca-
foria en el «Boletin Oficial del Estado».

8.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitudes se har& en el Registro General
de la Universidad de Alcal4 de Henares o en los lugares que de-
termina el articulo 66 de la Loy de Procedimiento Administra-
tivo,
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3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selectivas seran de. 500 pesetas.

3.6. Procedimiento para efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se haréd efectivo en la Habi-
litacién de la Universidad de Alcalda de Henares o bien por giro
postal o telegrafico, haciéndose constar en este caso en la soli-
citud, el namero y fecha de ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerird a los interesedos para que en el
plazo de diez dias subsanen las faltas o acomparfien los documen-
tos preceptivos, apercibiéndoles que si no lo hiciesen se archiva-
rian sas instancias sin mas tramites. .

4. ADMISION DE LOS ASPIRANTES

4.1, Lista provisional.

Trascurrido el plazo de presentacion de instancias, el Rec-
torado de la Universidad de Alcalda de Henares, aprobara la
lista ~rovisional de edmitidos y excluidos, figurando por separa-
do los que se presentan en cada uno de los turnos, la cual se
haré publica en el «<Boletin Oficial del Estados. En esta lista ha-
bra de aparecer, al menos, el nombre y apellidos de los can-
didatos y el numero de su documento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudierqn advertirse, podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del inte-
resado.

4.3. Reclamacién . contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran’ los. interesados interponer -

en el plazo de quince dias, a partir del siguiente al de su pu-
blicaciéon en el «Boletin Oficial del Estado», la reclamacién pre-
vista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. ‘

4.4. Lista definitiva. 4

Las reclamaciones seran aceptédas o rechazadas en la re-
solucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva, de admitidos y excluidos se publicaré,'

asimismo en el «Boletin Oficial del Estado» y en la misma figu-
raran los nombres y apellidos de los candidatos y el numero del
documento nacional de identidad, figurando por separado los que
se presentan en cada turno.

4.5. Recurso contra la lista definitiva. -

Contra la lista definitiva podran los interesados interponer
recurso de alzada ante el excelentisimo sefior Ministro de Uni-
versidades e Investigacién en el plazo de quince dias a partir
de su publicacién.en el «Boletin Oficial del Estado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

E]l Tribunal calificador sera designado por el Rectorado de la
Universidad de¢ Alcala de Henares y se publicara e . el «Bo-
letin Oficial del Estado».

5.2, Composicion del Tribunal.

El Tribunal estara compuesto por el excelentisimo sefior Rec-
tor Magnifico en funciones de la Universidad de Alcala
‘de Henares o autoridad en quien delegue, que lo presidira, y
cuatro Vocales, uno de los cuales sera representante de la Di-
reccior General de Programacién Econdmica y Servicios del Mi-
nisterio de Universidades e Investigacién, a propuesta de este
Centro directivo; un representante de la Direccion Generel de la
Funcion Publica, el Gerente de esta Universidad y un funcio-
nario de la Seccion de Personal no docente de Régimen Admi-
nistra ivo de la Universidad de Alcala de Henares, que actuara
de Secretario. : '

Se nombraran tantos miembros suplentes como titulares.

5.3. Abstencién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notif.cando a la autoridad cuando concurran circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. ‘

5.4. Recusacion.,

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuanco concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la '.ey de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacién y constitucion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
como minimo de tres de sus miembros, titulares o suplentes
indistintamente. -

8.7 COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS
8.1. Programa.

. El programa que ha de regir el sistema selectivo de la opo-
sicién se publice juntamente con estd convocatoria.

8.2. Comienzo de los ejercicios.

No podréa exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

8.3. Identificacién de los opositores.

+1 Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes pars que ac-editen su identidad.

8.4. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de actuacién de los opositores se efectuar4d mediante
s&xiteo publico que se publicara en el <Boletin Oficial del Es-
O»,

6.5. Llamamiento.

El llamamiento_de los aspirantes sera unico, salvo casos
de fuerze mayor debidamente justificados y libremente apre-
ciados por el Tribunel,

6.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se publicara
en el <Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dias
de antelacién.

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de ceiebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstants, estos anuncios deberan hacerse puabli-
cos por el Tribunal en los locales en que ss hayan celebrado
las pruebas.

6.8. Exclusion de los aspirantes durante la fase de seleccién.

Si -n cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase . conocimiento del Tribunal que los aspirantes carecen
de los requisitos exigidos en ia corvocatoria, se les excluira de
le misma, previa eudiencia del interesado, pasandose en su ca-
50, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase inexactitud en la
declaraciéon que formulo.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacion de los ejercicios.

Los ejercicios se calificaran de la siguiente forma:

Primer ejercicio.—Se calificara de cero a diez puntos, siendo
indism» nsable para aprobar obtener como minimo cinco puntos.

Segundo ejercicio.—Se calificara igualmente de cero a diez
puntos. En esta prueba se tendra en cuenta, ademas de la
velocidad desarrollada, la limpie a y exactitud de lo copiado,
asi como la presentacion estética. Pare aprobar serd preciso
obtener cinco puntos.

Tercer ejercciio.—La calificaciéon de este ejercicio sera tam-
bién de cero a diez puntos, siendo indispensable para aprobar
obtener como minimo cinco puntos. En este ejercicio se tendra
en cuenta el tiempo empleado en el mismo.

7.1.1. Calificacion final.

La calificacién final vendra determinada por la suma de to-
das la calificaciones parcieles de aquellos aspirantes que no
hayan resultado eliminados en ninguno de los tres ejercicios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes el Tribunal pu-
blicar4 relacion de aprobados por orden de puntuacién, en cada
uno de los turnos, no pudiendo rebasar el numero de plazas
convocadas.

8.2, Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de los aprobados a la autori-
dad competente para que ésta elabore propuesta de nombra-
miento.

8.3, Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados se remitird a los
exclusivos efectos de lo sefialado en el articulo 11, 2 de la Re-
glamentacion General para el Ingreso en la Administracién Pa-
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blica, el acta de la Ultima sesién, en la que habran de figu-
rar por orden de puntuacién todos los opositores que habiendo
superado todas las pruebas, excediesen .del numero de plazas
convocadas. ‘

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en la Universidad de
Alcala-de Henares los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro
.Civil correspondiente, ' Cos

b} Copia autentificada o fotocopia {que debers ser acompe-
fiada del original para su compulsa) del titulo exigido o cer-

tificacién ‘académica de los estudios realizados y justificante de-

haber abonedo los derechos para su expedicioén,

¢) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifiqué no haber sido condenado a penas que inhabili-
ten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado de-
bera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia
en que finelice el plazo -sefialado en el parrafo primero de la
norma 9.2, - ) )

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado debera estar expedido por alguna de las
Delegaciones Terfitoriales de Sanidad y Seguridad Social.

e) Los aspirantes aprobados por el turno restringido b), de-
beran presentar ademés de los documentos resefiados en el pun-
to 9.1 certificacion expedida por la Seccién de Personal no Do-
cente de Régimen Adminisirativo de esta Universidad, acredita-
tiva dJeo.los servicios definidos en la base 2.1.1, g), asi como
copia auténtica o fotocopia (que debera ser acompanada del
original para su compulsa) del contrato administrativo de cola-
boracidn temporal a nivel de Auxiliar de esta Universidad, para
cuye firma se hubiera exigido como requisito inexcusable contar
con le titulacién acedémica & que se refiere la norma 2.1.1, c).

f} Los aspirantes aprobados en el turno restringido a) de-
beran presentar certificacion expedida por la Seccién de Per-
sonal no Docente de Régimen Administrativo de esta Univer-
sidad, acreditativa de los servicios definidos en la base 2.1.1, h),
asi como copia autenticada o fotocopia (que debera ser acom-
-pafieda del original para su compulsa) del titulo de funcionario
interino de la Universidad de Alcala de Henares.

. g) Si los aspirantes aprobados estuvieran comprendidos “en
la Ley de 17.de julio de 1947, deberan presentar los documentos
acreditativos de las condiciones que les interese justificar.

9.2. Plazo.

~ El plazo de presentacién sera de treinta dias habiles a pertir
de la publicacién de la lista de aprobados. .

En defecto de los documentos acreditativos de reunir las
condiciones exigidas en la convocatoria, se podra acreditar por
cualquier medio de prueba admisibles en derecho.

9.3. Exceciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentdimente las condiciones y
requisitos ya demostrados para su arterior nombramiento, de-
biendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo del
q 2 dependan, acreditando su condicién y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios.

g.4. Falta de presentacién de dqcumenios.

Quienes dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza
mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjui-
cio de la responsabilidad en que hubieren podido incurrir por
{alsedad en la instancia correspondiente, referida en el ounto
res.

En este caso, la autoridad correspondienfe formulara propués-
ta de nombramiento segin orden de puntuacién a favor de quie-
nes & consecuencia de la referida enulacién tuvieran cabida en
el numero de plazas convocadac.

10. NOMBRAMIENTO
10.1. Nombramiento definitivo.

Por el Rectorado de la Universidad de Alcala de Henares
se nombraran funcionarios de carrera a los opositores que figu-
rando en la propuesta de aprobados del Tribunal, hayan cumpli-
do los requisitos. :

. Pichos nombramientos seran aprobados por Orden ministe-
rial,
al Servicio de los Organismos Auténomos, y se publicaran en el
«Boletin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION
11.1, Plazo.

En el plazo de un mes g contar desde la notificacién del.

nombramiento, deberan los interesados tomar posesién de sus
cargos y.cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto

egun determina el articulo 6.5 del Estatuto de Personal °

Hel Personal al Sérvicio de los Organismos Auénomos y del
Real Decreto 707/1979, de 5 de, abril («Boletin Oficial del Es-

tado» del dia 6).

11.2. Ampliacion.

- .

La Administracién podréa conceder a peticién del interesado
una prorroga del plazo establecido, que no podra exceder de la
mitad -del mismo, si las citcunstancies lo aconsejan y con ello

' no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter geenral contra la oposicién.

La convocatoria y sus bases y cuanfos actos administrati-
vos se deriven de ésta y de la actuacion del Tribuneal, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Alcala de Henares, 3 de junio de 1980.—El Rector en fun-
ciones, Manuel Martel. San Gil. -

ANEXO

Temario de Organizacion administrativa

1. El Estado: Concepto, justificaciéon y fines del Estado.
Nacior y soberania. :

2. La Constitucién como orden fundamental del Estado: Con-
cepto y clasificaciones mas importantes. La nocién de la Ley
TFundamental y su naturaleza juridica.

3. La ensefianza en la Constitucién. La educacion y ense-
fianza. La libertad de enseiianza. :

4. La regulaciéon del Gobierno en la Constitucién. Compo-
sici6.1 del Gobierno: Ceses, funciones y responsabilidades. .

5. La organizacion judicial espariola. Sus principales carac-
teristicas. El Tribunal Supremo. :

6. La Jefatura del Estado en Espafia: Formas. Atribuciones

y funciones del Jefe del Estado. Especial referencia a la Corona
segun la Constitucion vigente. .
. 7. Organizacién ministerial espaifiola. El Consejo de Minis-
tros. Las Comisiones Delegadas. El Presidente del Gobierno.
Los Vicepresidentes y los Ministros, Los Secretarios del Estado.
Los Subsecretarios. Los Directores generales. Los Secretarios
generales Técnicos. .

8. La division ministerial-en Espafia: Idea general de las
funciones de los Departamentos ministeriales y su organizacion.

9. La Administracion Periférica del Estado: Concepto, 6r-
ganos periféricos de la Administracién Publica, Gobernadores
civiles: Caracter, nombramiento, sustitucién y atribuciones.
Otros organos periféricos. Delegados periféricos de los Depatrta-
mentos ministeriales. o

10. La Administracion Local, Lg Provincia. La Diputacion
Provincial. Los Municipios. Los Alcaldes. )

11. Le Administracion Institucional: Concepto y clases de
Entidades Estatales Auténomas. Figuras que comprende. Los
Organismos auténomos. Ideas generales sobre organizacién y
funcionamiento de los Organismos auténomos. )
~12. El procedimiento administrativo: Concepto. Clases y re-
gulacion. Los sujetos del procedimiento administrativo. Inicia-
cién, ordenacién, instruccion y terminaciéon del procedimiento
ad: .inistrativo, :

13. Terminacién efectiva del procedimiento administrativo y
terminacion presunta del mismo. Término y plazo en el proce-
dimiento administrativo. Revisidon del acto administrativo en via
administrativa y en via contencioso-administrativa. El1 reflejo
documental del procedimiento administrativo.

14. Los funcionarios publicos: Concepto y clases de funcio-
narios. Personal contratado y laboral. Funcionarios de carrera.
Funcionarios de empleo: Interinos y eventuales. Derechos y
deberes. La Direccién General de la Funcién Publica. La Direc-
cién General de Programacién Econémica y Servicios del Mi-

‘nisterio de Universidades e Investigacion.

15. Seleccién de los funcionarios publicos. Procedimiento de
seleccién. Los derechos econdémicos: Retribuciones bésicas y re-
tribuciones complementarias.

16. La Seguridad Social de los funcionarios. El régimen de
las clases pasivas. Las -Mutualidades de funcionarios.

17. Régimen disciplinario. Adquisicién y pérdida de la con-
dicién de funcionarios. Faltas y sanciones.

18. La Administracién consultiva. Caracteristicas y clases,
El Consejo de Estado. Otros érganos consultivos. N

19. La responsabilidad de la Administracién. Las responsa-
gill_idades civil, penal y administrativa de los funcionarios pu-

icos.

20. Actividad econ6tmica de la Administracién. Los Presu-
puestos Generales del Estado. Los presupuestos de los Organis-
1108 auténomos

21. Las relaciones internacionales. Participacién actual de
Espafia en Organismos Internacionales.

22. Ley General de Educacién y Financiamiento de la Re-
forma Educativa. El sistema educativo. Niveles educativos y
ilas_es de Centros. Especial referencia e la educacién universi-
aria,

23. ILa Administracién educativa, Organizacién del Ministerio
de Educacién. Organizacion del Ministeroi de Universidades e
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Investigacién. Las Direcciones Generales y las Secretarfas Ge-
nerale: Técnicas. Las Delegaciones Provinciales de Educacién.

24, Las Universidades: Su naturaleza juridica. Los Estatutos
de las Universidades. Organizaciéon académica: Departamentos,
Institutos, Colegios, Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y
Escuelas Universitarias.

25. QOrganos de gobierno de las Universidades: El Rector.
Los vicerrectores. Los Decanos y Directores. El Secretario ge-
general. El Gerente. Organos colegiados de gobierno. El Patro-
nato universitario.

26. El Profesorado, universitario: Clases y régimen juridico.

27. El alumnado universitario: Su régimen juridico.

B

RESOLUCION de 3 de septiembre de 1980, de la
Direccion General de Ordenacion Académica y Pro-
fesorado, por la que se publica la lista definitiva
de aspirantes admitidos al concurso-oposicion, en
turno libre, para la provisiéon de la plaza de Profe-
sor agregado de «Genética» de las Facultades de
Ciencias de las Universidades de Granade y MG-
laga.

21090

Tre¢ ascurrido el plazo de interposicién de reclamaciones con-
tfra la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
(publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 26 de junio
ultimo) al concurso-oposicion, convocado por Orden ministerial
de 31 de mayo de 1979 (<Boletin Oficial del Estado» de 6
de agosto), en turno libre, para la provisién de la plaza de
Profesor agregado de «Genética» de las Facultades de Ciencias
de las Universidades de Granada y Malaga,

Esta Direcciéon General ha resuelto declarar definitivamente
admitidos a los siguientes sefiores:

Don Francisco José Murillo Aratjo (D. N. 1. 28.298.779).

Doria Natalia Guerola Carpi (D. N, 1. 20.737.462).

Don Alfonso Jiménez Sanchez (D. N. I. 28.376.515).

Dona Rosa Ruiz Vazquez (D. N. I, 28.349.512).

Don Santiago Torres Martinez (D. N.I1. 27.900.408).

Don Ramén Giraldez Ceballos-Escalera (D. N. I.°3.398.917).

Doria. Maria Dolores Ochando Gonzalez (D. N. I.'22.490.913).

Doii Mearia del Carmen Alvarez Herrero (D. N.I. 9.638.272),

Dot Carmen Pueyo de la Cuesta (D.N.I. 28.387.852).

Don José Antonio Saiz de Omefiaca Gonzalez (documento
nacional de identidad 51.440.380).

Don Manuel Ruiz Rejon (D. N. I. 24.081.683).

Don Antonio Pretel Martinez (D. N.I, 23.561.197).

Don José Lutgardo Oliver Jiménez (D, N. 1. 74.588.605).

Don Alfonso Porras Castillo (D. N. I, 1.344.039).

Lo digo & V.S para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V.S,

Madrid, 3 de septiembre de 1980.—El Director general, por
delegiclon el Subdirector general de Profesorado de Facultades
y Escuclas Técnicas Superiores, Juan de Sande Simén.

Sr. Subdirector general de Profesorado de Facultades y
Escuelas Técnicas Superiores.

RESOLUCION de 3 de septiembre de 1980 de la
Direccion General de Ordenacién Académica y Pro-
fesorado, por la que s- publica la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos, al coneurso-
oposicién, en turno libre, para la provision de la
plaza de Profesor agregado de «Mecdnica cudnticas»
de la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Valladolid.

21091

Transcurrido el plazo de interposicion de reclamaciones con-
tra 1a lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos (pu-
blicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 8 de julio ultimo),

al concurso-oposicio. , convocado por Orden ministerial de 31 de .,

mayo de 1979 («Boletin Oficial del Estado» de 6 de agosto), en
turno libre, para la provision de la plaze de Profesor agregado
de «Mecanica cuantice» de la Facultad de Ciencias de la Univer-
sidad de Valladolid,

Esta Direccién General ha resuelto:

Primero.—Declarar definitivamente edmitidos a los siguien-
les sefores:

Don Emilio Santos Corchero (DNI 12.038.179).
Don José 'Maria Cerverd Santiage (DNI 2.171.501).
Don José Fernando Carifiena Marzo (DNI 18.390.879).
Don Mariano Santander Navarro (DNI 9.684.559).

Segi-ndo.—Declarar definitivamente excluidos, & los siguien-
tes aspirantes, que ya lo fueron, con caracter provisional en la
Resolucién de 16 de mayo pasado,

Don Roli Tarrach Siegel (DNI 33.887.050).
Don Cayetano Lopez Martinez (DNI 50.917.014).
Don Luis E. Ibafez Santiago.

Lo digo a V.S. para su conocimiento y efectos

Dios guarde a V S.

Madrid, 3 de septiembre de 1980.—El Director general, por
delega.cuﬁn el Subdirector general de Profesorado de Facultades
y Escuelas Técnicas Superiores, Juan de Sande Simén.

Sr. Subdirector general de Profesorado de Facultades y Escue-
las Técnicas Superiores.

RESOLUCION de 10 de septiembre de 1980, del
Tribunal del concurso-oposicion para la provisién
. de la plaza de Profesor agregado de <Derecho penal»
de la Facultad de Derecho de la Universidad de
Granada, por la que se convoca a los seriores
N opositores.

21092

Se cita a los sefiores admitidos al concurso-oposicién para la
provision de la plaza de Profesor agregado de <Derecho penal-> de
la Facultad de Derecho de la Universidad de Granada, convo-
cado por Orden de 30 de noviembre de 1978 («Boletin Oficial del
Estado. de 18 de diciembre), para efectuar su presentacién ante
este Tribunal a las doce horas del dia 8 de enero proximo, en la
Sala de Grados de le, Facultad de Derecho de la Universidad
Complutanse (Ciudad Universitaria), haciendo entrega de los
trabajos cientificos y de investigacion y demas méritos que
r .edar. aporter, rogandose a los sefiores opositores que acom-
pafien una relacién, por guintuplicado, de dichos trabajos..

En este acto se daran a conocer a los sefiores opositores
los acuerdos del Tribunal para la practica de los dos ultimos
ejercicios y se realizara el sorteo para determinar el orden
de actuacion,

Madrid, 10 de septiembre de 1980.—El Presidente, Enrique
Gimbernat Ordeig.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 10 de septiembre de 1980, de la

Diputacién Provincial de Avila, referente a las opo-

siciones para proveer tres plazas de Auxiliares de
. Clinica del Hospital Provincial.

21093

Celebrado en el dia de hoy en el salén de actos del Palacio
Provincial el sorteo para determinar el orden de actuacién de
los opositores, le ha correspondido actuar en primer lugar al
epositor namero 43, Maria del Carmen lzquiero Benito, y a con-
tinuacién los restantes opositores en el orden que figuran en la
lista -~efinitiva ya publicada.

Dia y hora: 30 de octubre de 1980, a las diez horas.
Lugar: Locales de la Residencia Santo Tomas, plaza Santo
Toma:, sin namero, de los KR.PP. Dominicos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Avila, 10 de septiembre de 1980 —El Presidente.—El Secre-
tario general —13.214-E.

RESOLUCION de 12 de septiembre de 1980, del
Ayuntamiento de Elche, por la que se transcnbe
la” lista de aspirantes admitidos y excluidos a la
oposicién para proveer plazas de Policias Munici-
pales.

21094

En cumplimiento de resolucién de la Alcaldia y de lo estable-
cido en la base cuarta de la convocatoria de oposicién para cu-
brir plazas de la Policia Municipal, se hace publica la lista pro-
visional de aspirantes, con el fin de que en el plazo de quince
dias contados a partir del siguiente a la publicacién de este
edicto en el «Boletin Oficial del Estado», puedan formularse las
recla-iaciones oportunas, a tenor de lo preceptuado en el articu-

lo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo:

1. TURNO LIBRE
Admitidos

José Emilio Agullé Sanchez.
Antonio Albert Lipez.
Antonio Alvarez Ecpin.
Pedro Antolino Conesa.
Juaen M. Ayllén Lajare,
Miguel Bello Traid.

Rafael Bermejo Andrés.
José Barnabé Ortiz.



