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ORDEN de 15 de octubre de¢ 1981 por la que se
convocan oposiciones para ingreso en el Cuerpo
Técnico de Inspeccién de Seguros y Ahorro.

Ilmo. Sr.: De acuerdo con lo dispuesto en ‘a Reglamentacién
General para ingreso en la Adminisiraciéon Publica, aprobada
por Decreto 1411/1968, de 27 de junio y en el Reglamento Orga-
nico del .Cuerpo Técnico de Inspeccién de Seguros y Ahorro,
aprobado por Decreto 1438/1985, de 20 de mayo, modificado por
Decreto 335971975, de 5 de diciembre, y Real Decreto 1022/
1981, de 24 de abril, previo iriforme de la Ccmisién Superior
de Personal, se convocan 21 plazas vacantes sn la plantilla de!
‘citado Cuerpo, con arreglo a las siguientes

Bases
1.2 Numero de plazas.

Se convocan pruebas selectivas en turno libre con el fin de
‘cubrir 18 plazas en el Cuerpo Técnico de Inspeccién de Seguros
y Ahorro. .

Asimismo se convocan tres plazas para ser cubiertas en turno
restringido. de acuerdo con lo establecido en la disposicién adi-
cional 5.4, 2, del Rea® Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo, y
Ley 70/1878, de 28 de diciembre.

{as' plazas no cubiertas en turno restringido se acumrularan
al turno libre. ’

2* Requisitos de los opositores.

Para_tomar parte en las pruebas selectivas que se estable-
cen en la presente convocatoria seré preciso reunir las siguien-
tes condiciones:

a) Ser espafiol y mayor de edad. -
b) Estar en posesién de alguno de los siguientes titulos:

= Licenciado en Derecho. .

~— Licenciado en_Ciencias Econémicas y Empresariales, en
cualquiera de-sus Secciones, o

— Licenciado en Ciencias Politicas, o los declarados equiva-
lentes por el articulo 23 de la Ley de 17 de julio de 1853.

¢} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempetio de las funciones atribuidas al! Cuerpo.
d) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.
e) No hsaber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Institucional
o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. -
~ f) En el caso de los candidatos del turno restringido, pres-
tar servicio el 28 de abril de 1977 y continuar prestandolo en la
fecha de publicacién de la presente convocatoria bajo el con-
oepto de funcionario de empleo interino del Cuerpo Técnico de
Inspeccién de Seguros y Ahorro.’

Todas las cocdiciones enumeradas se entenderan referidas
siempre la fecha de expiracién del plazo sefialado para &
presentacién de instancias.

.81 en cua.lquier momento de la oposicién llegase & conoci-
miento del Tribunal que alguno de los opositores carece de los
requisitos exigidos en la convocatoria, sera excluido de la mis-
ma, previa audiencia del propio interesado, pasdndose, en -su
caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria, si se apre-
ciase Inexactitud en la declaracién que formulé.

Quienes deseen tomar parte en la oposicion formulardn Ja
correspondiente solicitud, ajustada al modelo normalizado, apro-
bado por Orden ministerial de la Presidencia del Gobierno de
28 de diciembre de 1978 (<Boletin Oficial del Estado» de 16 de
febrero), y en ella hardn constar expresamente la rama del
primer ejercicio por la que optan y que reinen los-requisitos
exigidos por la base anterior.

A les solicitudes podrd unirse copia del expediente acadé-
mico y las pubiicaciones, trabajos cientificos y técnicos del
asp{ra.nte lg\;: :iiesee seg;nﬂcg;l:ciglos l:]))or el Tribunal,

as solicitudes se girdn irector general de Seguros,
en ol plazo de treinta dias hébiles, a paru% del eigulenteg ‘ala

Solicitudes. .
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publicacién ds la convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-

,tados, y se presentaran de conformidad con los articulos 65 y 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, 2an e! Registro Gene-
ral de la citada Direccion Genera. de Seguros (paseo de la
‘Castellana, 44, Madrid-1), en los Gobiernos Civiles, en las Dele-
gaciones de Hacienda, en las oficinas de Correos y ante las
representaciones diplométicas y consulares  espafiolas cuando
sean suscritas por espafoles en el extranjero.

Si se advirtiera algun defecto en cualquiera de las solici-
tudes presentadas, se requerird a! interesado para que lo sub-
sane dentro del plazo de diez dias, apercibiéndcle de que, trans-
currido el mismo sin hacerlo, la solicitud se archivara sin mas
tramite, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71.de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen seran de 3.000 pesetns; si se hacen
efectivos mediante giro postal o telegrafico se hara constar en ia
solicitud la fecha del giro y namerc del resguardo; si se abonan
en la Hakbilitacién de la Direccion General de Seguros en la soli-
citud se éxpresara dsi y acomparara el recibo correspondiente
o fotocopia del mismo

En el registro de la Direccién General de Sceguros se facili-
tara’un ejemplar del citado modelo de solicitud a quienes io
soliciten personalmente.

42 Lista de aspirantes admitidos y excluidos.

- Transcurrido el plazo de presentacién de in:tencias, la Direc-
clén General de Seguros publicar4 en el «Boletin Oficial del
Estado» las listas provisionales de opositores admitidos y ex-
cluidos, en las que deberan figurar el nombre, apellidos y nu-
mero del documento nacional de identidad d- los mismos.

Los solicitantes excluidos, si consideraran infundada la ex-
clusién podran reclamar en el plazo de quince dias previsto
en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Las raferidas reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la
resolucién por virtud de 'a cual se apruebe la lista definitiva,
qu: también se publicara en el «Boletin Oficial del Estados.
Contra esta resolucién podra recurrirse en alzada en el plazo
de quince dias, contados a partir del dia siguiente de la publi-
cacién.

5. Tribunal.

Después de publicada 1a lista de aspirantes admitidos y ex-
cluidos,” el Ministro de Hacienda mombrara «l Tribunal, publi-
gé.?dost;dla designacion de sus miembros en el <Boletin Oficial

2l vetados.

El Tribunal estar4 presidido por el Director general de Se-
guros y formar4 parte de él: un Subdirector general de la Di-
reccion General de. Seguros; un Catedratico de una de las Facul-
tades de Derecho, Ciencias Economicas y Empresariales, o
Ciencias Politicas; un Abogado del Estado y tres Inspectores del
Cuerpo Técnico de Inspecciéon de Seguros y Ahcrro. El de me-
nor antigiedad de éstos ejercera las funcioncs de Secretario.

Se nombraran. asimismo, suplentes de cada uno de los miem-

bros del Tribunal, quienes actuaran en caso de. ausencia, re-
nuncia o abstencién por incompatibilidad o recusacién de los
“titulares. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificAndolo al Ministro de Hacienda, cuando se dé
alguna de las circunstancias sefialadas en el articulo 20 de ia
Ley de Procedimiento Administrativo. En tales casos también
podran ser recusados por los aspirantes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin el quérum
que establece el articulo 11 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto
y sus decisiones serdn adoptadas por mayoria absoluta de votos
de los presentes, y en caso de empate serd decisivo el voto de
quien actie como Presidente. . ’

8.* Fases de la oposicion.

Las pruebas selectivas se desarrollaran en dos fases:

a) Materias generales: que comprenderd los dos primeros
ejercicios tefricos y escritos. :

b) Materias especificas de seguros: que se estructura en
tres ejercicios, tercero y sigulentes, en los gque se combinan
pruebas teéricas y practicas, escritas y orales, segin se des-
cribe en la presente convocatoria. -

7.* Programa y ejercicios de la oposicién.

El programa sobre el que versar4n los ejercicios teéricos se
publica como anexg a esta convocatoria. .
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Los ejercicios de la oposiciéon se celebrar4n en Madrid y
seran los cinco que & continuacién se indican;,

Primera fase:

Primer ejercicio.—Sera teérico, escrito, y en él1 los oposito-
res desarrollaran, durante un periodo de tiempo que no excede-
r4 de seis horas, tres temas sacados a la suerte de los cuestiona-
rios respectivos, siendo los mismos temas para todos los oposi-
tores de cada una de las dos ramas siguientes:

Rama A) Un téma de Derecho civil, otro de Derecho penal
o procesal y otro de principios de Matematica financiera y
actuarial. . .

Rama B) Un tema de Estadistica matemética o Matema-
tica financiera, otro de Matematica actuarial y otro de prin-
cipios  de Derecho civil o Derecho penal. .

Segundo ejercicio.—Sera teérico, escrito, y- en él cada oposi-
tor desarrollara, durante un periodo de tiempo que no excede-

ra de seis horas, un tema de Derecho mercantil, otro de De-

recho administrativo y otro de Derecho financiero, sacados a la

suerte entre los que integran los respectivos cuestionarios, sien-.

do los mismos temas para todos los opositores. -
Segunda fase:

Tercer ejerciéio.—Estaré dividido en dos- partes que se cali-
ficaran canjuntamente. .

a) Teodrico, escrito, y consistira en la exposicién, durantg un
periodo de tiempo que no excedera de cuatro horas, de dos
temas de Contabilidad financiera y de Seguros y Sistema Finan-
ciero espafiol, sacados a la suerte entre los que comprende el
correspondiente cuestionario, siendo los mismos temas para to-
dos los opositores. . .

b) Practico, escrito, su duracién serd de seis horas y con-
sistira en la resolucién de un supuesto de Contabilidad que po-
dra versar sobre la constitucién, funcionamiento, disoluci6n,

fusidn, liquidacion o integracién de Empresas sometidas al con- -

trol de la Direccién General de Seguros:

Cuarto ejercicio.—Sera teorico, oral, y en 8l cada. opositor
desarrollara, durante un periodo de tiempo que no excedera de
cuarenta y cinco minutos, un tema de Teoria Gemeral de Se-
guros, otro de Derecho del control y de la Empresa de Segu-
ros .y otro de Derecho del contrato de seguro, sacados a la
suerte para cada opositor entre los que integran los respecti-
vos cuestionarios. - :

Quinto ejercicio.—Sera practico, escrito, su duracién sera de
seis horas y consistira en emitir informe-acta sobre la situa-
cién legal y econdomico-financiera en que se encuentra una su-
puesta Entidad de las somsztidas al control de la Direccion
General de Seguros, en relacién con un mismo supuesto que
sera facilitado a los opositores. )

-Las materias contenidas en el segundo ejercicio y siguientes'

son comunes para todos los oposiiores.
8.© ‘Comienzo y desarrollo de los ejercicios.

Los ejercicios se iniciaran transcurridos, por lo menos, seis
meses a partir de la publicacion de la Orden de convocatoria,
sin que pueda exceder de ocho meses el tiempo comprendido
enire ésta y el comienzo de los ejercicios. .

UUna vez constituido el Tribunal, éste acordard y fijara en el
tabion de anuncios de la Direccién General de Seguros el lugar,
fecha y hora en que s¢ celebrara el sorteo pikblico para deter-
minar el orden en que habran de actuar los opositorus, y publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estados el resultado del mismo.

El Tribunal,-igualmente, acordaréd y anunciara en el «Boletin
Oficial del Estados, al menos con quince dias de antelacion, .a
fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio de ia
oposicion,

Dentro del periodo de desarrollo de los ejercicios, el Tribu-
nal resoivera, por mayorfa de votos, todas las dudas que surjan
en la aplicacion de estas normas y lo que deba hacerse en casos
no previstos. '

Para la celebracién de cada ejercicio se efectuara un solo

liamamiento, pudiendo el Tribunal, a titulo excepcional y por

causas jndividuales debidamente justificadas, efectuar un. se-
gundo llamamiento- para los ejercicios orales. La no presenta-
ciéon de algin opositor en los llamamientos correspondienies
implicara su renuncia definitiva a tomar parte en la oposi-
cién. . .

En el desarrollo .de los ejercicios escritos se tendran en
cuenta las siguientes reglas:

a) Se efectuaradn necesariamente en los pliegos facilitados

por ¢l Tribunal: seran firmados por el opositor a quien se des- -

tincn y rubricados al margen po: uno o més Vocales del Tri-
bunai. Los pliegos inutilizados habran de canjearse. '

b) Todos estos ejercicios seran leidos en sesion publica por
los opositores. ’

c¢) En los ejercicios practicos, los opositores podran llevar
y consultar textos legales sin comentarios y utilizar tablas fi-
nancieras y’ maquinas de calcular.

d} Cualquier intento de ayuda o colaboracién entre los opo-
sitores llevarad consigo su inmedijata -eliminacion. .

e) Si algun opositor se retirase durante los ejercicios es-
critos, debera devolver el pliego o pliegos que le hubieran sido

.entregados en el estado en que se hallen, los que se destruiran

por un miembro del Tribunal en’ presencia del opositor, si éste
asl lo exigiese. :

En el ejercicio aral dispondran los opositores de diez minutos,
como maximo, para redactar un guién que facilite la exposicién
de los diversos temas, y podran utilizar la pizarra que al efecto
ser&a instalada. ’

9.2 Calificacién de los _ejercicios.

A" los efectos de calificacion, el Presidente y .los Vocales del
Tribunal que asistan al examen asignaran irndividualmente a
cada opositor una puntuacién comprendide entre cero y 20 para
cada ejercicio, de cuyas calificaciones individuales seran ex-
cluidas la méaxima y la minima, dividiéndose la suma de las

‘restantes por el numero de miembros del Tribunal asistentes

al ejercicio. menos dos: La puntuacién asi obtenida sera la que
corresponda al opositor, siendo necesario, como minimo, para
aprobar el ejercicio 11 puntos. .

Las calificaciones obtenidas por los opositores en cada ejer-
cicio se publicaran conjuntamente una vez jque hayan sido cali-
ficados todos los opositores por el Tribunal,

Los opositores que hayam sido .‘eclarados aptos en el primer
ejercicio, pero que resulien eliminados en el transcurso de la
oposicion, quedaran relevados de la practica de! mismo en ia
oposicién que inmediatamente se convoque. Los opositores que,
ademas, en la misma convocatoria obtengan un calificacion
midima de 13 puntos en el segundo ejercicio, quedaran libe-
rados igualmente de la practica de este ejercicio en la siguiente
oposicién que se comvoque.

10. - Lista de aprobados.

Una vez concluida la calificacién de todos los ejercicios, el
Tribunal publicard en el «Boletin Oficial del Estado» la rela-
cién de aprobadus por orden de puntuacién, y teniendo pre-
sentes los turnos establecidos por la base primera, entendiéndo-
se por -tal puntuacién la sume de las obtenidas por cada “opo-
sitor en todos los ejercicios, excepto el primero, y elevara di-
cha relacién al Director general de Seguros para que elabore
la propuesta de los mombramientos pertinentes. El namero de
aprobados no podr4 superar las plazas convocadas:

11. Presentacién de documentos.

Para acreditar las condicione: de capacidad y requisitos exi-
gidos en la convocatoria, los opositores propuestos por el Tri-
bunal aportaran ante ia Direccién General de Seguros, dentro
del plazo de treinta dias habiles siguientes & la publicacién
de la relacion de aprobados, los siguientes dccumentos:

a) Certificadc oficial del acta de nacimiento.

b) Certificacién de antecedentes penales, expedida por el
Registro de Penados y Rebeldes.

¢) Titulo facultativo o justificante acreditativo de haber sa-
tisfecho los derechos precisos para su obtenci6n.

d) Certificacién facultativa de no padecer enfermedad con-
tagiosa ni defecto.-fisico que le inhabilite para el ejercicio del
cargo. . .

e) Prueba documental de poseer la nacionalidad espaiiola
y declaracién jurada de no ..allarse procesado ni haber sido
expuisado de ningun Cuerpo del Estado, provincia o municipio
o de cualquier Oiganismo o Empresa publica.

Los documentos a que se refieren los apartados b) y d)
deberan estar expedidos con dos meses de antelacién como
maximo a la fecha de presentacién. B

En defector de los documentos ccncretos justificativos de

reunir las condiciones exigidas en la presente ccnvocatoria se

podran acreditar por cualquier medio de prueba admitida en
Derecho. . . - .

Los opcsitores ~ue .tuvieran la condicién de fincionarios pu-
blicos estaran exentos de justificar documentalmente las condi-
ciones y requisitos ya demostredos para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion del Ministerio
u Organismo de jque dependan, acreditando wu condicién y cuan-
tas circunstancie s consten en su hoja de servicios.

Si alguno de los opositores no presentara su documentaciéon
dentro del plazo indicado, se estar4 a lo dispuesto .en el ar-
ticulo 11 del Decreto 1411/1968, de 27 de junio.

12. Nompbramientos.

Cumplidos los tramites exigidos en el apartado anterior, se
formara la relacién definitiva de los ingresados-de acuerdo con
la puntuacion obtenida en los ejercicios de .a oposicién. La Or-
den ministerial confiriendo el nombramiento de funcionarios del
Cuerpo Técnico de Inspeccion de Seguros y Ahorro se publicaré
en el «Boletin Oficial- del Estado», haciendo constar el nombre,
apellidos, numero de HRegistro de Personal y fecha de naci-
miento, y de elle se dard cuenta a la Comisién Superior de
Personal, segn se previene en el articulo 17, apartado 2., de la
Ley articulada de Fuucionarios Civiles del Estado. - ] .

La colocacién de los nuevos Inspectores en la relacién cir-
cunstanciada del Cuerpo se haré a continuacion de los anterior-



30 octubre 1981

B. O. del E—Nidm. 260

25460
mente incluidos por orden de puntuacién de la propuesta apro-
bada del Tribunal, con indeperdencia de la fecha en que to-
maren posesién de sus destinos, posesién que se efectuara den-
tro del plazo de un mes & contar de la notificacién del nom-
bramiento, 8i bien la Administracién podrd conceder, a peti-
cién‘ de los interesados, una prorroga. que ac podra exceder
de la mitad de dicho plazo, siempre que las circunstancias .o
permitan y con ello no se lesionen Jos derechos de terceros, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley de
Procedimiento Adminisﬁ?ativo. Los aspirantes deberdn prestar
juramento o promesa en la forma establecida en el Real De-
creto 707/1979, de 5 de abril L

Se entendera que e. opositor aprobado que no tome posesién
en el plazo seflalado, sin causa justificada, reuuncia definitiva-
mente al empleo y a formar parte del Cuerpo.

13. Inspecciones especificas. y -

La Direccién General de Seguros elaborar4 un plan especifi-
co de inspeccién que deberan seguir los nuevos Inspectores ba-
jo la direccidn de los funcionarios del Cuerpo ‘de Inspeccién
que a este efecto designe el Director. general de ‘Seguros.

14, Recursog y reclamaciones.

La presente convocatoria ‘cuantos actos administrativos ce
deriven de la misma y\‘de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma es-
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo, cuyos
preceptos, asimismo, habran de ser observados para el cémputo
de los plazos sefnalados para la celebracién de las oposiciones
y las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

Lo que comunico a V. . para su conocimiento y efectos
oportunos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 15 de octubre de 1881.—P. D., e!
Arturo Romani Biescas.

Ilmo. Sr. Director general de Seguros.

ANEXO
Progra m a
PRIMER LCERCICIO
MATERIAS DEL GRUPQO A)

Derecho civil

Tema 1. El Derecho civil: Concepto y contenido. El De-
recho civil espafiol. El Cédigo Civil -espafiol: Antecedentes, es-
tructura, contenido y critica. Los derechos forales.

Tema 2. Fuentes del Derecho civil. La jerarquia de las fuen-
tes en el Derecho espafiol vigente. La Ley. La costumbre y
usos juridicos. Los principios generales del Derecho. La juris-
prudencia. Los Tratados Internacionales. R

Tema 3. Eficacia de las normas juridicas. Ignorancle y re-
nuncie de las Leyes. Actos contrarios & las Leyes y actos
en fraude de la Ley. Limite de la eficacia de las normas:
a) en el tiempo; b) en el espacio. Los sistemas del Derecho
internacional privado.

Tema 4. El sujeto de la relacién juridica. La persona: Con-
cepto y clases Capacidad de derecho y capacidad de obrar.
Comienzo y fin de la personalidad. Circunstancias modificativas
de la capacidad.

Tema 5. La persona juridica: Concepto y elementos. El
problema de su naturaleza juridica. Clases de personas jurfdicas
en la doctrina y en. el Derecho positivo espaifiol. Constitucién,
capacidad, representacién y extinclén de las personas juridices.

Tema 8. La nacionalidad: Contepto. Adquisicién, pérdida y
recuperacién de la nacionalidad. El domicilio: Concepto y cla-
?:E'S"lu ausencia. La declaracién 8e fallecimiento. El Registro

ivil, k

Teme 7. La representacién en los negocios juridicos. Repre-
sentacién voluntaria y representacién legal. Autocontratacién,
su posibilidad. Extincién de la representacién.

Tema 8. El derecho real: Concepto y clases. Diferencias
con el derecho de obligacién. Los derechos reales en la le-
gic.acién espafola. ’ :

Tema. 8. La propiedad: Su nocién. facultades que integran su '

contenido y limitaciones que la afectan. Acciones que nacen
del dominio: Modos de adquirir y perder el dominio. La comu-
nidad de bienes: Especial referencia a la propiedad horizontal.

Tema 10. La posesién: Concepto, naturaleza juridica, funda-
mento y clases. Adquisicién, conservacién y pérdide de pose-
sién: Efectos d2 le posesién: 1) durante su ejercicio; 2) al cesar
el mismo. Interdictos posesorios. .

Tema 11. El usufructo: Concepto y naturaleza jurfdica. Sus
caracteres. Constitucion, contenido y extincién. Derechos de uso
y habitacién. El derecho real de servidumbre: Concepto y cla-
ses. -
Tema 12. Idex general de los derechos reales de garantia.
El derecho real da hipoteca: Concepto y caracteres. Clases de
hipoteca. Bienes hipotecables y no hipotecables. .

Tem_a. 13. Extensién de la hipoteca en orden a la obligacién
garantizada y a la finca hipotecada. Especial referencia a la

Subsecretario, -

hipoteca legal y a favor de los aseguradores. Hipoteca mobilia-
ria y prenda sin desplazamiento.

Tema 14. El Registro de la Propiedad: La publicidad del
dominio y de los derechos reales. El objeto de la publicidad
registral inmobiliaria. In.natriculacién y procedimientos inma-
triculadores, El procedimiento registral. El tracto sucesivo co-
mo presupuesto al procedimiento registral. -

Teme 15. Los efectos de la publicidad registral: Relacién
entre actos y negocios juridico-reales y la inscripcién. Protec-
cién del titular inscrito. Inscripcién de actos y contratos nulos.
Eficacia de la inscripcién en relacién con terceros. Freferencia
y rango de los derechos reales: La prioridad de .los derechos
reales y el Registro. .

Tema 18. La obligacion: Su concepto y evoluciéon histérica.
Elementos de la obligacion. Clases. Fuentes de las obligaciones.

Tema 17. Cump'imiento normal de las obligaciones. El pago,
su naturaleza y condiciones Formas especiales ue pago: Impu-
tacién de pagos, ofrecimiento de pago y consignacion, pago
por cesién de bienes, dacién en pago. El pago con subrogacion.

Tema 18. Cumplimiento ansrmal de las obligaciones: La
norma la culpa, el dolo, el caso fortuito y la fuerza mayor.
El tratamiento dz las.obligaciones nacidas de culpa extracon-
tractual o aquiliana en nuestro Cédigo Civil

Temsa 19. Extincién de las obligaciones: La pérdida de la
cosa debida o imposibilidad de la prestacion; la remisién o con-
donacién de la deuda; la confusion de los derechos de acreedor
y deudor. La compensacién, sus clases, requisitos y efectos.
La novacion.

Tema 20. "El contrato: Su nocién y antecedentes. El contrato

_en el Codigo Civi. espariol. Clasiiicacién de los contratos. Los sis-

temas de contratacién. El precontrato.

Tema 21. Los elementos esenciales del ccntrato en el C&-
digo Civil. Capacidad para contrata.. Incapecidades y prohibi-
ciones. Consentimiento. Objeto del contrato. La causa y la for-
ma. \

Temea 22. La compraventa: Concepto, naturaleza juridica y
clases. Elementcs personales, reales y formales. La perfeccién
en el contrato de compraventa: Principales relacicnes que inte-
gran el contenido de esta figura contractual. La permuia.

Tema 23. La donacién: Concepto, naturaleza juridica y cla-
ses. Constituciéon y contenido. Revocacién y reduccion.

Tema 24. El arrendamiento de :osas: Concepto; caracteres;
clases. Legislacion especial en materia de arrendamientos ris-
ticos y urbanos: Su justificacién. .

Tema 25. El préstamo en general: Sus clases. El contrato de
comodato. El precario. El mutuo. El depésito: Nociones y ca-
racteres del contrato de depésito; sus distintas especies.

Tema 26. El mandato: Corncspto, caracteres y naturaleza.
Especies de mandato. Constitucién, contenido v extincion.

Tema 27. El contrato de sociedad: Su concepto. Naturaleza
juridica. Clases. Constitucién, contenido y extincidn.

Tema 28. Los contratos aleatorios: Concepto y clases. Los
contratos de garantfa: Su finalidad y variedades. El contrato de
fianza: Concepto y caracteres. Idea general de los cuasi con-
tratos: El pago o cobro de lo indebido y la gestién de negocios
ajenos sin mandato.

Tema 29. La familia y el derecho de familia. E! matrimo-
nio: Concepto, requisitos, forma de celebracién, efectos; nuli-
dad, separacién y disolucién. Organizacion econémica ce la so-
ciedad conyugal. Sistema adoptado por el Cédigo Civil.

Tema 30. 'La filiacién y sus efectos. La patria potestad:*
Su concepto y sistema que addpta nuestro Coéd:igo Civil. Conte-

nido y extincién de la patria potestad. La emancipaciéon: Sus
clases. :
Tema 31. La tutela: Sistema del Cédigo civil. Clases de

tutela. Personas sujetas & proteccién tutelar. El tutor, el protu-
tor v el consejo de familia. .

Tema 32. La sucesi6én mortis ca usa. Situaciones' en que
puede encontrarse la herencia. Diferencia entre herederos y
legatorios. Capacidad para suceder. Beneficio de inventaric y
derecho de deliberar. La participacién de la herencia.

Tema 33. La sucesién testada. Concepto y clases de testa-
mento. Capacidad para testar. Ineficacia de los testamentos.
Sustituciones hereditarias.

Tema 34. La sucesién forzosa Sistemas y Derecho espaifiol.
La legitima de los descendientes y ascendientes. La mejora.
Derechos del conyuge viudo. _ .

Tema 35. La sucesién intestada. Apertura de esta sucesién.
Modos de suceder. Derecho de representacion,

Derecho penal y Derecho procesal

Tema 1. Concepto y fundamento del Derecho penal. Apli-
cacién de las Leyes penales en el tiempo y en el espacio. Inter-
pretacién de las Leyes penales. Concepto del delito. Clasifica-
cién de las infracciones punibles en el Cédigo Penal. De la vida
del delito. )

Tema 2. Sujeto activo del delito. Grados de la participa-
cién en el mismo. El problema de la responsabilidad de las
personas juridicas en la doctrina y en el Derecho espafiol vi-
gqntel. Circunstancias modificativas de la responsabilidad cri-
minal,

Tema 3. La responsabilidad civil dimanante del delito: Su
fundarhento. personas responsables civilmente; directos o prin-
cipales, subsidiarios y solidarios. Extensién de la responsabili-
dad civil; su aplicacién a la Administracién de' Estado. Extin-
cién de la responsabilided civil. Extincién de la responsabilidad
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penal. La responsabilidad civil derivada de la penal en los de-
litos de circulacién; responsabilidades de las Entidades asegu-
radoras por razd.. de sus contratos.
Tema 4. Delitos de los funcionarios publicos en el e1erc101o
de su cargo. Examen especial de la prevaricacién, desobedien-
cia y denegacién de auxilio; anticipacién, prolongacién y aban-
dono de las funciones pablicas; usurpacion de atribuciones. Del
- cohecho. De la malversacion de caudales publicos. De los frau-
des y exacciones ilegales. De las negociaciones prohibidas a los
funcionarios. )
Tema 5. Delitos contra los funcionarios publicos; sedicién,
atentado, resistencia, desobediencia e injurias, insultos y amena-
zas. Delitos contra la propiedad: Robo y hurto. Delitos contra

la seguridad del trafico. Delitos de robo y hurto de vehiculos

de motor.

Tema 8. Derecho procesal El proceso civil en general: Con-
cepto, naturaleza, principjos fundamentales que le inspiran y
tipos de procesos. Fases fundamentales del proceso civil.

Tema 7. La jurisdiccion: Concepto y clases. Los o6rganos

jurisdiccionales: Enumeracuin y composicién. Confllcbos entre
las jurisdiccicnes.
Tema 8. Las partes en el proceso civil. Capacidad para ser

parte y capacidad procesal en las persvnas fisicas y en las ju-
ridicas. Represertacién y defensa técnica de las partes. Plura-
lidad de partes. .La intervencién ptrocesal: tercerias; particula-
ridades de la terceria en el caso ,de que se hallen interesadas
Entidades publicas.

Temsa 9. La demanda: Sus efectos. Contestacién, excepcio-
nes y reconvencién. La prueba. Acumulacién de atitos.

-Tema 10. Ordenacion del proceso: Impulso, direccién y cons-
tancia procesal. Resoluciones judiciales: Clases y formas. Ac-
tos de comunicacién: Notificaciones, citaciones, emplazamientos
y requerimientos.' La sentencia: Contenido, clases y efectos. Su
impugnacion; recursos. Modos anormales de terminar el pro-
ceso. -

Tema 11. Procesos de conocimiento. Juicio ordinario de ma-
yor cuantia. Juicio de menor cuantia. Juicio de cognicion. Jui-
cio verbal. Juicio ejecutivo: titulos e]ecutwos preparacion de la
ejecucién; oposicién.

Tema 12. Procesos de ejecucion: Sus clases. Titulos que
conducen directamente a la e;ecucion. El embargo: Orden de
preferencia; bienes inembargables. La realizacién forzosa de los
bienes. Ejecucion de sentencia en que se condena a la "Adminis-
tracion.

Tema 13. Eliminacién del proceso. Acto de conciliacién. Re-
clamacion en via administrativa previa a. la judicial cnv1l El
arbitraje.

Tema 14. El proceso de ejecucion general: Naturaleza y ti-
nalidad. Formas del mismo en el Derecho espaifiol. Estado pre-
liminar de quita y espera, El concurso de acreedores: Clases
y consecuencias; el convenio.

Tema 15. Procedimiento de suspensién de pagos: Su finali-
dad y desarrollo del mismo. La quisbra: Sus ciases. Consecuen-
cias de derecho material y procesa! derivadas de la declaraciéon
de quiebra. Piezas en que se divide el procedimiento: breve idca
del contenido y finalidad de cada una. El convenio.

Tema 16. El proceso pznal en general. Analogia y diferen-
cias con el proceso civil. Las partes en el prcceso penal. Re-
glas de competencia. Iniciacién del proceso. Tipos de procesos
en la Ley de Enjuiciamiento Criminal; caracteristicas esencia-
les de cada unc de ellos.

Tema 17. Conclusién del proceso penal. Rebeldia y sus efec-
tos. Sobreseimiento y sus clases. La sentencia. Consecuencias de
la absolutoria en un proceso civil ulterior. Recursos en el pro-
€8s0 penal

Principios de Matemattca financiera y actuarial

Tema 1. Operaciones financieras: Concepto y clases. Capi-
talizacién y descuento.

Tema .2. Rentas ciertas: Concepto y clases. Amortizacion
de. préstamos: Concepto. Sistemas de amortizacion.
Tema 3. Capitalizaci6bn con sorteos: Concepto y clases de

operaciones. Leyes de eliminacién. Calculo de primas y reservas
técnicas.

Tema 4. Estadistica y fenémeno actuarial: Variante biomé-
trica, Probabilidades biométricas de muerte y de supervivencia.
Principios fundamentales del modelo biométrico. Tablas de mor-
talidad.

Tema 5. Matematica actuarial. Fundamento financiero y
estadislico. Principio de equivalencia actuarial. Clasificacion de
la matematica actuarial.

Tema 8. Proceso de ca,pltalizacxon actuarial. Rentas con-
tingentes: Concepto y clases. Rentas constantes: Vitalicias y
temporales, inmediatas y diferidas. Rentas de supervivencia.

Tema 7. Seguros sobre la vida humana: Para caso de muer-

te, de supervivivencia y mixtos. Contraseguro de primas comer-
ciales. Seguros complementanos

Tema 8. La prima de los seguros sobre la vida humana.
Distintas clases de pnma,s Sistemas de recargos. Analisis de
los componentes de la prima.

Tema 9. La reserva matematica individual: Concepto y fun-
damento. Métodos de calculo. Reserva Zillmer. Reserva en un
momento cualquiera.

Tema 19. Iaterpretaciébn actuarial de la propiedad de las
reservas. Valores - garantizados: Rescate, capital reducido y
transformacion de contratos. El beneficio técnico en el ramo de

vida. Fundamento actuarial del seguro con participacién en
beneficios.

Tema 11, Matematica de los seguros generales. Distribu-
ciones basicas: Del namero de siniestros y del coste medio. Dis-
tribucidén del daifio total. Sistemas de tarificacién. Factores de
riesgo.

‘Tema 12. Distintas clases de primas:  Prima pura, de in-
ventario y comercial o de tarifa. Sistemas de calculo de !a
reserva para riesgos en curso. Calculo de la reserva de sinies-
‘tros pendientes

Tema 13. El problema de la estabilidad de la Empresa de
seguros. Teorias de riesgo. La reserva de estabilizacién y el
recargo de seguridad. El reaseguro. .

MATER’IAS DEL GRUPO .B)
Estadistica matemdtica y Matemdtica financiera

Tema 1. Concepto y clasificacién de la estadistica. Distri-
bucién unidimensional de frecuencias. Medidas de posicion y
dispersion. Momentos y otros estadisticos, Variable tipificada.

Tema 2. Distribucion bidimensional de frecuencias. Distri-
buciones marginales y condicionadas. A]uste, regresién y corre-
lacion.

Tema 3.
Numeros indices
numeros fndices."

Tema 4. Concepto de probabilidad. Probabilidad objetiva y
subjetiva. Teorema de Bayes. .

Temar 5. Variable estadistica y variable aleatoria. Distri-
buciéon unidimensional de probahbilidad. Esperanza matemética.
Funcién de densidad y acumulacién o distribucién. -Momentos.
Teorema de Tchebycheff.

Tema 6. Funciéon generatriz de momertos. Funcuﬁn caracte-
ristica y sus propiedades. Distribucién bidimernsional de proba- -
bilidades. Distribuciones marginales condicionadas.

Tema 7. Distribucién dicotémica. Distribucién binomial po-
sitiva y negativa. Teorema de Bernouilli: Lay de los grandes
niumeros. Distribucién de Poisson.

Tema 8. Distribucién normal. Importancia de la distribucién
normal. Variable asintéticamente normal. Teorema central del
limite. Distribucién normal bidimensional.

Tema 9. Distribucién gi-cuadrado de Pearson. Distribucion
de Student. Distribuciéon F de Snedecor. Aplicacién a la inferen-
cia estadistica.

Tema 10. Procesos aleatorios: Concepto y clasxflca,cwn

Tema 11." Muestreo y distribucién en el muestreo. Distri-
bucién de las frecuencias de una muestra. Distribucién de la

Séries cronolégicas: Analisis de sus componentes.
Criterios relativos a los indices. Clases de

_ media y de la varianza en el muestreo.

Tema 12. Muestreo de poblaciones finitas. Muestreo aleato-
rio .simple.. Errores de muestreo. Determinacién del tamafio de
la muestra. - .

‘Tema 13. Muestreo estratificado aleatorio. Afijacién propor:
cional 6ptima y con costes variables. Estimaciones y errores de
muestreo. Determinaciéon de! tamaiio de la muestra.

Tema 14. Teoria de la estimacién: Estimador y estimacién.
Propiedades de los estimadores .Estimacién nor punto: Métodos
con especial referencia a la maxlma verosimil. Estimacién por
intervalo.

Tema 15. Contraste o docnma,sm de hipétesis. Teoria general
de Newman-Pearson.
Temal 6. Bondad de un ajuste. Analisis de la varianza es-

tadistica no parametrica frente a la paramétrica.
Tema 17. Teoria estadistica de la decisiéon. Funcién de uti-
Ildad Criterios de decisién. Regla de Bayes

“Tema 18. La investigacion de operaciones. La programacion
lineal.
Tema 19. Operaciones financieras. Principio de equivalencia

financiera. Leyes financieras.

Tema 20. Capitalizacién y descuento compuestos. Tantos no-
minal y efectivo. Tantos equivalentes. Capitalizacion y descuen-
to simples.

Tema 21. Caritalizacién y descuento por tiempos fracciona-

dos. Capitalizacion continua. Operaciones financieras complejas
Vencimiento, desdoblamientos y prérrogas.

Tema 22. Rentas ciertas. Jefiniciébn y clasificacién. Férmu-
las generales. Hentas constantes. 3entas vanables

Tema 23. Ren:as constantes de frecuencia -m-
petua. Renta continua.

Tema 24. Amortizacién de préstamos. Sistema francés. Sis-
tema americano. Sistema de intereses anticipados.

-Tema 25. Empréstitos: Estudio general. Empréstito normal.
Caélculo de los distintos elementos Cuadro de amortizacién. Di-
versos tipos de empréstitos.

Tema 28. Operaciones financiero-aleatorias. Las probabilida-
des aplicadas a los empréstitos. Usufructo y nude propiedad de
las oblig:wciones.

Tema 27. Operaciones de las Sociedades d= capitalizacion.
Capitalizacion por sorteos. Chlculo de primas y reservas téc-
nicas, Operaciones de las Sociedades de ahorro: Planteamiento
técnico.

Renta per-

Matemdtica actuarial -

Tema 1. Cbncepto de estadistica actuarial: Fenémeno ac-
tuarial. Variante biomérrica. Principios fundamentales del mode-
lo biométrico, Grupos homogéneos.
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Tema 2. Estructuras biométricas. Leyes biométricas. Esti-
macién lineal del modelo biométrico. .

Tema 3. Tablas de mortalidad. Distintos métodos de ajus-
te. Contrate de la' bondad del ajuste.
Tema 4. Mctemética actuarial.
estadfstico. Principio de equivalencia actuarial. Clasificacién de

la matematica actuarial. .
Tema 5. Probabilidades biométricas. Numero de personas
que viven a cada edad. Tanto instantdneo de mortalidad. Vida

probable y vida media. Coeficisnte medio de mortalidad. Pro- .

babilidades para grupos de dos o méas cabezas.

Tema 6. Capital diferido. Proceso de capitalizacién actua-
rial. Rentas vitalicias. Rentas diferidas y temporales. Rentas
variables en progresién aritmética.

Tema 7. Rentas continuas. Rentas fraccionarias.
completas. .

Tema 8. Rentas sobre varias cabezas. Rentas de supervi-
vencia simple y compuesta. T

Tema ©. Seguros sobre una cabeza. Principales modalida-
des. Seguro integral, a término fijo y de anualidades. Seguro
variable en progresion aritmética para caso de muerte.

Tema 10. Seguros de supervivencia. Seguro dotal. Contra-
seguro de primas puras en seguros de capitales y renta. Con-
traseguro de primas comerciales. - .

Tema 11. Distintas clases de primas. Sistemas de recargos.
Analisis de los componentes de la prima. oo .

Tema 12. La reservh matematica individual. Calculo por el
método prospectivo y retrospectivo. Reservas negativas. Céalculo
de la reserva en un momento cualquiera. Método-de recurrencia.

Tema 13. Calculo de la reserva por medio de las primas de
inventario. Reservas calculadas para la prima de tarifa. Reser-
va Zillmer. Reserva de los contratos con participacién.

Tema 14. Interpretacién actuarial de la propiedad de’ las
reservas. Rescate. Capital reducido. Métodos empiricos para
establecer los valores de rescate y el capital reducido. Transfor-
macion de contratos.

Tema 15. Teoria unitaria en la matemaéatica del seguro de
vida. Ecuacién dindamica de las reservas.

. Tema 16. El seguro de invalidez: Tablas de invalidez, Célcu-
Yo de primas y reservas. Seguros complementarios del seguro
de vida. El seguro de enfermedad y el de asistencia sanitaria.

Tema 17. Matematicas de los seguros generales. Proceso de
riesgo. Distribuciones bésicas: Numero de siniestros y cuantia
de indemnizaciones. Distribucién del dafio totai. Calculo de la
prima - Seguro con franquicia y a primer riesgo.

Tema 18. Tarificacién de los seguros generales, Factores de
riesgos. Aplicacién al seguro del automoévil. Modelos matemati-
cos para el calculo de la prima. Teoria de la credibilidad: Apli-
cacién a los sistemas de tarificacién. ST

Tema 19. Analisis de los componenetes de la prime comer-
clal. Provisiones técnicas de primas y de siniestros.

Tema 20. El problema de la estabilidad e la Empresa de
seguros. Teorias de riesgo individual y colectivo,

Tema 21. Teoria de la informacién: Estudio de la funcién
de entropla. Teoria general de los sistemas, Sistemas de infor-
macién, decisibn y aproximacion cibernética.

Tema 22.  El reaseguro. Ecuaciones de equilibrio fundamen-
tales. El reaseguro de riesgu. El reaseguro de exceso de pér-
dida. Distintos criterios para la determinacién del pleno y de la
prima. :

Tema 23. El beneficio técnico. El recargo de seguridad y la
reserva de estabilizacion. El beneficio técnico en el ramo de
vida. Fundamento actuarial del seguro con participacién en be-
neficios.

Tema 24. Los seguros colectivos 0 de grupo. Ecuacién fun-
damental. Distintos sistemas de primas. Los sistemas financie-
ros fundamentales.

Rentas

Tema 25. Los seguros sociales. Sistemas financieros de la

Seguridad Social: Obtencién de reservas.
Principios de Derecho civil y Derecho penal

. Tema 1. El Derecho civil: Concepto y contenido. El Cédigo
Civil espafiol: Estructura y contenido. Los derechos forales. Las
fuentes del Derecho civil.” . :

Tema 2. Eficacia de las normas juridicas. Limite de la efi-
cacia de las ncrmas: a) en el tiempo, b) en el espacio. Ig-
norancia y renuncia de las leyes. .

Tema 3. El sujeto de la relaci6n juridice. La persona ffsi-
ca: Comienzo y fin de la personalidad; capacidad de derecho,
capacidad Je obrar. La nersona juridica: Clases, constitucion,
capacidad y extincién.

Tema 4. La representacién en los negocios juridicos. La
autocontratacién. El contrato de . 'andato.

Tema 5. El derecho real: Concepto y clases. La propiedad:
Modos de adquirir y perder e: dominio. La posesi6n, :

Tema 6. El derecho real de hipoteca: Concepto y carécte-
res. Clases de hipoteca. Efecto de la hipoteca. Especial refe-
rencia e ‘la hipoteca legal en favor de los aseguradores. El Re-
gistro de la Propiedad.

Tema 7. La obligacién: Concepto, elementos y clases. Cum-
plimiento.normal de las obligaciones: El pago y otras formas es-
peciales.

_Tema 8. Cumplimiento anormal de las obligaciones. Trata-
miento de las obligaciones nuridas de culpa »xtracontractual en
el Cédigo Civil espafiol. Extincién de las obligaciones. ‘
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Tema 9. El contrato: Concepto y clases. Sistemas de con-
tratacién. El contrato en el Cédigo Civil espaiiol.

Tema 10. Los elementos esenciales del contrato en el Cédigo
Civil. Consentimiento y vicios del consentimiento. El objeto del
contrato. La causa y la forma. Ineficacia de-los contratos.

Tema 11. La sucesién mortis causa. Las sucesiones testada,
intestada y forzcsa. ’ . .

Tema -12. Concepto y fundamento del Derecho perial. Apli-
cacién de las leyes penales e.. ¢ tiempo y en el espacio. Con-
ceptos del delito. Grados de participaciéon en ¢l mismo. Circuns-
tancias modificativas de la responsabilidad criminal. -

Tema 13. Delitos de los Tuncionarios publicos en el ejerci-
cio de sus cargos. Delitos contra los funcionarios publicos.

SEGUNDO EJERCICIO

Derecho mercantil

Tema 1. El Derecho mercantil: Concepto v caracteres. Fuen-
tes del Derecho mercantil. El Codigo de Comercio.

Tema 2. La Empresa mercantil. Concepto juridico de Em-
presa. El Establecimiento mercantil: elementos integrantes y na-
turaleza juridica. El Establecimiento como objeto de negocio ju-
ridico. Personal colabporador de: empresario.

Tema 3. La contabilidad de las operacioncs mercantiles.
Libros obligatorios y libros potestativos. Valor ‘juridico de los
asientos contables. El Registro Mercantil. R

Tema 4. El empresario individual. Concepto. Capacidad para
ser empresario. Ejercicio del comercio por persona casada. El
empresario extranjero.

Tema 5. El empresario social. Conceplo de la Sociedad mer-
-.cantil. Doble aspecto contractual e institucional de la Sociedad.
Formalidades constitutivas. Tipologia de las Sociedades mercan-
tiles. Las Sociedades extranjeras. .

Teme 6. -Las Sociedades colectiva y comanditaria. Defini-
cién y caracteres. Obligaciones y derechos de los socios. Crga-
nizaciéon administrativa. Vida social externa. La Sociedad de
responsabilidad limitada.

Tema 7. La Sociedad andnima. Concepto y ca-acteres. Im-
posicién legal de la forma andnima. Capital sccial y patrimonio.
Princiyio ordenadores del capital. La personalidad juridica.
I.g.tpelrsonalidad y los contratos anteriores & la inscripcion re-
gistral. -

Tema 8. Fundacién de la Sociedad anénima. Contenido de la
escritura y de los estatutos. Fundacion simultdnea o por con-
venio. Fundacién en forma sucesiva. La aportacién social. Re-
vision de la valoracién de las aportaciones nc dinerarias. La
nulidad iel proceso fundacional.

Tema 9. La accién como parte <el capital. La accién como
titulo. Clases de acciones. Acciones privilegiadas. Acciones de
voto plural. La accién como expresién de la cualidad de socio.
Derechos integrantes de la posicién de accionista. La accién
como objeto de negocios juridicos: Usufructo y prenda de accio-
nes. E . : p

Tema 10. Organos de la Scciedad anénima. La Junta gene-
ral de accionistas. Clases de Juntas. La emisién de voto. Im-
pugnacién de los acuerdos sociales. Los Administradores: Nom-
bramients. separacién y capacidad. El Consejo fde Administra-
cién. Responsabilidad de los Administradores. Los Censores de
cuentas.

Tema 11. Emisién de obligaciones. Concepto y clases de obli-
gaciones. Condiciones y formalidades de la emisiéon: Garantias.
El Comisario. El Sindicato de obligacionistas. Recogida de las
obligaciones. '

Tema 12. Modificaciones de los Estatutos de la Sociedad
anénima. Aumento de capital. Reduccion de capital. Transfor-
macién de la Sociedad anénima. Requisitos, Subsistencia de la
persona juridica La transformacion y los derechos de los socios.

Tema 13. Fusi6én de la Sociedad anénima. Presupuestos.
Derecho de oposiciéon de los acrecedores. Formalidades de ia
fusion. Disolucion de la Sociedad anénima. Causas y efectos de
la disoluci6n.

Tema 14. Liquidacion de la Sociedad anénima. Los Liquida-
dores. Sus funciones y responsabilidad. Division del haber so-
cial. Extincicn de la Sociedad. :

Tema 15. Unione- de Sociedades. Consideracién general. Mo-
des y formas de unién. El cartel o sindicatos. Uniones no con-
tractuales, El problema de comunicaciéon de responsabilidad en-
tre las Sociedades unidas. La asociacién de cuentas en parti-
cipacién. .

Tema 16. El contrato como instrumento de trafico mer-
cantil. El contrato mercantil como acto de Empresa. Contrata-
cién enire ausentes. La forma y la prueba del contrato. Inter-
pretacién de los contratos mercantiles. Régimen especial de las
obligaciones mercantiles contractuales. .

Tema 17. El contrato de commpraventa. Ceracter mercantil.
Efectos de la venta. La transmisién de la propiedad y de los
riesgos. Compraventas especiales.

Tema 18. La compraventa byrsatil. Agentes mediadores del
comercio. Mecanismo de la contratacién bursatil. Distintos ti-
pos de operaciones.

Tema 19. FEl contrato de transporte. Transporte de cosas.
La carta de porte. Contenido del contrato. Privilegio del por-
tcador. El riesgc de las cosas porteadas. Responsabilidad del
porteador.

Tema 20. El contrato de comisién: Concepto y contenido.
El contrato de dep6sito: Concepto y contenido. El depdsito irre-
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gi'ar. El contrato de préstamo: Concepto y cortenido. Otros
contratos: «Leasing factorings.

Tema 21. El contrato ‘de cuenta corriente. El conirato ban-
cario en general: Caracteres. Apertura de créditos. El descuen-
to. El redescuento. Depoésitos bancarios. El giro y la transfe-
rencia. -

Tema 22. La mediacién de los Bancos en las ventas inter-
nacionales. Tipos de apertura ds crédito desde e! punto de vista

del contenido de la promesa del Banco, del contenido de la re--

vocabilidad v de su transmisibilidad. Naturaleza juridica de la
operacion. Contenido del contrato de apertura de crédito docu-
mentario. Efectos de la intervencién de un segundo Banco. La
transmision del crédito documentario. Extincién del contrato.
Valor de las reglas y usos uniformes. Problemas de Derecho
internacional.

Tema 23. Del titulo de crédito en general. Formacién progre-
siva del concepto de titulo de crédito. Andlisis critico de la ce-
finicién del titulo. Titulo de crédito impropio. Titulos nominati-
vos. Titulos al portador. Titulos a la orden.

Tema 24. La letra de cambio. Concepto y caracteres. Evo-
lucion histérica. La creacion de la letra. La representacion en ia
letra. La aceptacién de la letra. Efectos. Falta de aceptaci6n
y protesto de la letra. La provisién de fondos. Falta de provision
y letra de favor. .

Tema 25. La circulacién de la letra. El endoso: Concepto,
clases y efectos. El aval: Concepto, elementos personales y for-
males; clases v efectos. El pago de’la letra. El protesto por
falta de pago. Letra de resaca.

Tema 26, El cheque: (Concepto y caracteres. Requisitos for-
maies. del cheque. Circulacién de! cheque. Pago del cheque. Ac-
ciones que competen al tenedor del cheque no satisfecho. Che-
ques especiaies. La libranza a la orden. El vale a pagaré.

Tema 27. La suspension de pagos. Presupuestos de la sus-
pension de pagos. Efectos de la declaracion ds suspension de
pagos. Los 6rganos de la suspensién de pagos, con especial re-
ferencia a las Entidades de seguros. El convenio en la suspen-
sion de pag.:s.

Tema 28. Concepto de lr quiebra. Clases de quiebra. Los
presupuestos de la quiebra. Declaraciéon de 13 quiebra a ins-

tancia d>: deudor. Declaracion de la quiebra a instancia del |

acreedor. Los d6rganos de la quiebra, con especial referencia a
las Entidades d» seguros.

Tema 29. Efectos de la declaracion de quiebra. Efectos re-
lativos al deudor. Efectos relativos a los acreedores. La masa
de bienes de la quiebra. Delimitacién de la masa. La reintegra-
cion de la masa. Reduccién de la masa.

Tema 30. Operaciones de la quiebra. Liquidacién del activo.
Liquidacién del pasivo. La quiebra de las Sociedades. Efectos
de la declaracion de quiebra frente a los socios. Caracteristicas
especiales del convenio con los acreedores.

Tema 31. Especialidad del Derecho de la navegacién. Unifi-
cacién internacional. El buque. La propiedad del buque. Condo-
minio del buque. Derechos de garantia sobre el buque. La
aeronave. g

Tema 32. El empresario de la navegacién maritima. Con-
cepto legal del naviero. Limitacion de la responsabilidad del
naviero. El empresario- de la navegacién .érea. El Gestor na-
val. El Capitan del buque. Barateria del Capitan. El Comandan-
te de la aeronave.

Tema 33. Contratos de utilizaciéon del buque y.de la aero-
nave. El «time charter». El fletamento ordinario. El transporte
de mercancics en régimen de conocimiento. El contrato de
transporte aéreo.

Tema 34. Las averias. La averia comin. Fundamento juri-
dico de la institucién. Conceptc y casos de la averia comun.
Liquidacién de la averia: Reglas de York y Amberes.

Tema 35. La averia particular. La asistencia, el salvamen-
to y el hallazgo. Las averias, la asistencia y el salvamento
en la navegacion aérea.

Derecho administrativo

Tema 1. La” Constitucién espanola de. 1978, La estructura
institucional en la Constitucién: Las Cartes Generales. El Go-
bierno. La Corona. :

Tema 2. El Tribunal Constitucional. El Poder Judicial. Otros
érganos regulados en la Constituciéon. La organizacion territo-
rial del Estado. Las Comunidades autdnomas.

Tema 3. Administracién y Derecho. Fuentes del Derecho
administrativo. E. principio de legalidad. La Ley. Disposiciones
con fuerza de Ley.

Tema 4. El Reglamento: Concepto. naturaleza y clases. La
potestad reglamentaria. Circulares e instrucciones.

Tema 5. El acto administrativo. Forma, notificacién, publi-

ocucién y motivacién El silencio administrativo. Clases de actos’

administirativos. Ejecutividad e invalidez, Revisién de oficio.
Tema 8, Los contratos de ia Admnistracién: naturaleza y
régimen vigents.

Tema 7. El procedimiento administrative. Ei procedimiento
general. Procedimientos especiales. Recursos administrativos.
Tema 8. Responsabilidad contractual de la Administracién.

Responsabilidad extracontractual de la Administracién Publica.

Causas de exoneracién,

Tema 9. El patrimonio del Estado. Modos de adquisicién
de bienss 'y derechos por el Estado. Los bhienes de las Corpo-
raciones Locales, Organismos auténomos y Comunidades aut6-
nomas. El intervencionismo administrativo: el servicio publice.

Tema 10. La Jurisdiccién contencioso-administrativa:; ante-
cedentes. Régimen vigente. Organos de la Jurisdiccién conten-
cioso-administrativa. Las partes.

Tema 11. Procedimiento en primera o unica instancia. Re-
curso de reposicion. Fases del procedimiento. Recursos ordina-
rios y extraordinarios. Ejecucién de sentencias. Procedimientos
especiales. ’ o : : :

Tema 12. Organizacién administrativa. La potestad organi-
zetoria. Principios de la organizacién administrativa.

Tema 13, La Administraciéon Publica.y ia Justicia. Conflictos
jurisdiccionales, constitucionales y de atribuciones. Cuestiones
de competencia. .

Tema 14. El funcionariv publico. Naturaleza y contenido de
la relacion juridica existente entre el funcionario y la Admi-
nistraciéon. Régimen vigente. Personal al servicio de la Adminis-
tracién Publica: sus clases. Funcionarios de carrera. Responsas
bilidad de los funcionarios. . )

Tema 15. Organizacién de la Administraciéon Central. Orga=
nos y Departamentos ministériales. La Administracién consul-
tiva.

Tema 18. El' Ministerio de Hacienda. Organizacién: funcio-
nes y estructura actual.

Tema 17. La Administracion periférica estatal. La Adminis-
tracién Institucional: concepto. Organismos auténomos. Servi-
cios administrativos sin personalidad. juridica. Empresas Nae
cionales. -

Derecho financiero

Tema 1. Derecho financiero: concepto y contenido. Fuentss
del Derecho financiero. Aplicaciéon del Derecho financiero.

. Tema 2. El poder financiero: Concepto y extensién. El poder
financiero en el Estado espaifiol. .

Tema 3. Derecho presupuestario: concepto y normas que io
contierien. El Presupuesto: concepto, caracteres y régimen ju-
ridico. La Cuenta General del Estado.

Tema 4. El gasto publico: concepto y clasificacién. Proce-
dimiento de ¢jecucién del gasto. Las obligaciones del Estado en
el marcc juridico del gasto publico.

Tema 5. El control del gasto piblico: concepto y clases. El
control organico: la Intervencion General de la Administracién
del Estado y el Tribunal de Cuentas.

Tema 8. Ingresos publicos: Concepto y clases. Ingresos de
Derecho privado. Ingresos de Derecho publico: ordinarios y
extraordinarios. .

Tema 7. El Derecho tributario: concepto v contenido. Fuen-
tes del Derecho tributario espafiol. Principios que informan el

‘ordenamiento tributario espanol.

Tema 8. La relacién juridica tributaria. Elementos subje-
tivos y objetivos. Extincién de la obligaciéon tributaria.

Tema 8. La gestion de los tributos. Liquidacién y recauda-
cién. Infracciones y sanciones. El delito fiscal.

Temea 10. Revisién de actos administrativos tributarios. Re-
visién de oficio. Revisién ‘previo recurso: reposicién y reclama-
cién, econémico - administrativa. Revision en via contencioso-ad-
ministrativa.

Tema 11. Sistema impositivo espafiol. Impuestos estables:
reforma, sistema de 1978 y situacién actual. Inipuestos no es-
tatales. :

Tema 12. Imposicion directa. Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas: exposicién del régimen vigente,

Tema 13. Impdesto sobre Scciedades: régimen vigente.

Tema 14. Impuesto sobre Sucesiones: régimen vigente. Im-
puesto sobre el Patrimonio: régimen vigente.

Tema 15. Imposicién indirecta. Impuesto sobre Transmisio-
nes Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados: Régimen vi-
gente. : :

Tema 16. Impuesto General sobre el Trafico de Empresas: Ré-

gimen vigente. Impuesto sobre el Valor Aiadido.

Tema 17. La renta de aduanas: Régimen vigente.

Tema 18. Impuestos sobre el lujo y especiales, monopolio
fiscales: Régimen vigente. Contribuciones v tasas. . .

Tema 10. Impuestos y tasas que gravan la actividad ase-
guradora.
TERCER EJERCICIO
Contabilidad financiera y de seguros
..Tema 1. Concepto de contabilidad. La contabilidad en la

literatura contable actual. La contabilidad como ciencia del
patrimonio. Fines de la contabilidad. Relaciones d:'la contabili-
dad con otras disciplinas. Divisién de la contabilidad.

Tema 2. Teoria de las cuentas. La cuenta como instrumento
de representacién y medida. Clasificacién de las cuentas. Dis-
posicién, esiructura y tecnicismo de las cuentas. .a partida do-
ble. Interpretacién, medida y representaci6én contable de la
informacion.

Tema 3. El patrimonio. Concepto contable del patrimonio:
Elementos -y masas patrimoniales. Analisis del capital econé-
mico y del capital financiero, «<Working» capital.

Tema 4. Problematica contable de las inversiones finan-
cleras. Acciones y participaciones. Valor teérico de las acciones
y de los derechos de suscripcién. Titulos-obligaciones. Inver-
siones en Empresas del grupo, asociadas y particulares, Con-
tabilidad de las inversiones financieras. Especial referencia a las
Entidades de seguros y la inversién de sus reservas técnicas.
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Tema 5. Problematica contable del inmovilizado e inver-

siones materiales. Estudio del inmovilizade material y de las

inversiones materiales. Estudio del inmovilizado inmaterial. Ac-
tivo inmaterial no realizable; saneamiento de activo. Contabi-
lidad del inmovilizado, especial referencia a las Entidades de
seguros y la inversi6én de sus reservas técnicas.

Tema 8. Fuentes de financiacién propias de la Empresa.
Aportaciones. Autofinanciacién. Provisiones. Forraulacién del ne-
to patrimonial. Especial referencia a las Entidades de segu-
ros y su margen de solvencia. .

Tema 7. Fuentes de financiacién aejenas d> la Empresa.
Créditos de funcionamiente. Créditos de prefinanciacién. Cré-
ditos de financiacion. El coste de las fuentes de financiaci6n.

Tema 8. E! beneficio contable. El beneficio empresarial.
La transparencia contable. Reconocimiento de los ingresos y de
los gastos. El ejercicio econ6mico, La periodificacion contable.
Determinacién de los resultados.

Tema 9. La amortizacién econdémica. Andlisis de la depre-
ciacién. Significacién econémica y financiera de la amortiza-
cién. Amortizaciones excesivas e insuficientes. Amortizaciones
sobre precio de coste y sobre precio de reposicion. Equilibrio
entre amortizaciones técnicas y financieras. Diferentes modelos
o sistemas de amortizacion. .

Tema 10. El balance: Concepto. La representatividad del
balance. Clasificacién funcional del balance. Teorias sobre el
ba’ance. :

Tema 11. Planificacién contable. Cbncepto y fundamentos

de la planificacién contable. La normalizacién contable. El Pian |

general de contabilidad, con especial referencia a su adaptacion
para las Entidades de seguros. La cuarta directriz del Consejo
de la Comunidad Econémica Europea y su adaptacién a las
Entidades de seguros. - o

Tema 12. Inflacién y contabilidad. Inflacién: Concepto y cla-
ses. Efectos de la inflacién en ‘la informacién contable. Proce-
dimientos correctores. Soluciones adoptadas en Espafia.

Tema 13.
Caracteristicas peculiares. Balance y cuenta de pérdidas y ga-
nancias. Resultado técnico. Los estados anuales financieros de
las Entidades aseguradoras.

Tema 14. Analisis de los ingresos por naturaleza. Primas
y recargos. Otros ingresos de explotacion. Ingresos financieros.
Ingresos excepcionales.

Tema 15. Analisis de las prestaciones y gastos por naturale-
za. Prestaciones Comisiones. Otros gastos de explotaciéon. Gas-
tos financieros. Gastos excepcionales.

Tema 18. Las provisiones técnicas. Periodificacién de ingre-
sos y de gastos. Provisiones técnicas para riesgos -en curso.
Provisiones matematicas. Provisiones para prestaciones. Otra
provisiones técnicas.

Tema 17. Problematica contable de los acreedores y deudo-
res por operaciones de trafico (I). Agentes. Assgurados. En-
tidades Publicas. Ajustes por periodificaci6én. Provisiohes parsa
créditos: Provisién para primas pendientes de cobro. Contabi-
lizacién de las operaciones de coaseguro.

Tema 18. Problematica contable de los acreedores y deudo-
res por operaciones de trafico (II). Contabilizacién de las ope-
raciones de reaseguro.

Tema 19. La contabilidad de las Entidades de capitaliza-
cion y ahorro. Caracteristicas de su contabilidad. El balance de
situacién y la cuenta de pérdidas y ganancias. Las provisiones
técnicas. La contabilidad de otras Empresas financieras: Carac-
teristicas generales.

Tema 20. Problematica contable de la Sociedad anénima (I):
Fundacién, accionistas morosos y aportaciones no dinerarias.
Especial referencia a las Entidades de seguros.

Tema 21." Problematica contable de la Sociedad anénima (II):
Ampliaciones y reducciones de capital. Emisién de obligacio-
nes.

Tema 22. Problemaética contable de la cesién de cartera,
fusién y liquidacién de las Entidades de seguros. .

Tema 23. Probleméatica contable de las Mutualidades -de
seguros, de las delegaciones extranjeras y de las sucursales en
el extranjero.

Tema 24. Contabilidad interna. Concepto d¢ coste. Elemen-
tos y estructura del coste. Periodificacién, clasificacién e impu-
tacién de costes. Resultados interno y externo. «Direc Costing».
Costes «standard» y control presupuestario.

Tema  25. Evaluacién de empresas. Criterios de evaluacion:
precio de adquisiciéon, los valores de rendimiento, el valor de
reconstitucién, valor capitalizado, valor sustancial, valoracioén
del- «good-will», valoracién de acciones,

" Tema 28. Aradlisis de estados financieros. Analisis patrimo-
nial: Equilibrios patrimoniales. El estado de origen y aplica-
cién de fondos. El «cash-flow», ™

Tema 27. Aralisis financiero (I). Concepto, fines y métodos
de analisis. Analisis del equilibrio de ia estructura financiera
Analisis del coste de la financiacién y.coste del capital. Ana-
lisis del periodo de maduracién Analisis del fondo de maniobra
Ratios de la estructura financiera. Ratios cinéticos.

~ Tema 28. Analisis financiero (II). La tesorerfa y las pre-
visiones financieras. El plan financiero y e! programa de in-
versiones: Condiciones de la inversion; seleccién de inversio-
nes. -

Tema 20, Analisis econédmico: Concepto y fines. Anélisis de
los resuitados: Ratios Analisis de la rentabilidad: Calculo del
punto muerto, Anélisis contable de la productividad.

La contabilidad de las Entidades aseguradoras. |

.cion de la CEE, Seguros pcrsonales:
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Tema 30. Grupos de Sociedades. Sociedades consolidables. El
dominio: Empresas asociadas y participadas. Métodos de con-
solidacién. Eliminaciones intergrupos. Cuentas anuales del
grupo. . . .

Tema 31. Contabilidad nacional. Naturaleza y fines. Magni-
tudes macroeconémicas. Sectorés econémicos. Sistemas de cuen-
tas. '

Sistema financiero espariol

Tema 1. El sistema financiero espafiol. Funciones. Evolu-
cién. Estructura. Reglamentacion.

Tema 2. El Banco de Espaiia. Naturaleza juridica. Fun-
ciones. Organizacion Balance.

Tema 3. La Banca privada. Caracteristicas generales. Crea-
cion de nuevos Bancos y expansién. La Banca extranjera. Fi-
nanciacién: Recursos propios y ajenos. Beneficios y dividen.
dos. Inversiones. .

Tema 4. Las Cajas de Ahorros y las Entidades de Crédito
Cooperativo. Las Cajas de Ahorros: Creacién y expansion. Orga-
nos de gobierno. Las Entidades de Crédito Cooperativo: Creacitn
y expahsién. Organos de gobierno.

Tema 5. El crédito oficial: Caracteristicas. generales. Orga-
nizacion. Operaciones. :

Tema 6. Otras Entidades financieras. Sociedades de inver-
siones mobiliaria. Fondos de inversién mobiliaria. Entidades
de financiacién Entidades de arrendamiento financiero. Enti-
dades de «factoring». Sociedades de garantia reciproca.

Tema 7.- El mercado financiero. El mercado de- valores:
Caracteristicas. Bolsas de Comercio. Indices bursatiies. El mer:
cado de letras de cambio. ;

CUARTO EJERCICIO
Teoria general de seguros

Tema 1. La institucién aseguradora. Necesidad y riesgo.
La conducta del hombre frente al riesgo: Prevencidn, ahorro y
seguro. Conceptos del seguro. Antecedentes histéricos.

Tema 2. El riesgo: Acepciones. Elementos. Clases de ries-
gos. Asegurabilidad e inasegurabilided de los riesgos. Presu-
puestos -técnicos: Independencia, individualizacién,- frecuencia,
acumulaciéon, homogeneidad cuantitativa y cualitativa, riesgo
objetivo y subjetivo,

Tema 3. Los elementos principales de la operacién de se-
guro: El valor asegurado. Las valoraciones previas en los se-
guros de dafos a las cosas. El capital como limite de responca-
bilidad. Seguro e valor total. Seguro a valor parcial. Sobrese-
guro. Infraseguro y regla proporcional, Seguros a primer ries-

. go. Descubierto aobligatorio y franquicia.

Tema 4. La inflacion y el seguro: Revalorizacion y. reduc-
cion del valor asegurado. El seguro a indice variable en los
seguros personales, de danos y de responsabilidad civil. Siste-
mas de patticipaciéon en beneficios en los seguros de vida.

Tema 5. La prima: Concepto y diferencia con otrds pre-
clos. Calculo y clases. Bases ticnicas y tarifas. El "principio
de indivisibilidad de la prima. Variabilidad de la prima.

Tema 6. La indemnizacion: Concepto, clases y limites. Su
funcién en los seguros personales y en los seguros de daiios.
Siniestro total: Valor en uso y valor nuevo. Valor convenido.
Siniestro parcia. Evaluacién directa y por deducciéon de sal-
vamento. Abandono. Peritacion.

Tema 7. El seguro ejercido en régimen de Empresas -priva-
da: Los sistema. mutual y mercantil. El seguro ejercido en
régimen de Empresa publica. Modalidades.y manifestaciones del
seguro estatal. El monopolio del seguro: Sistema de organiza-
cion. Agrupaciones de Empresas aseguradoras.

Tena 8. El coaseguro: Concepto y clases, funcionamiento
y liquidacién de siniestros. El denominado coaseguro interno.
Pool y consorcio. El Lloyd’'s de Londres.

Tema 9. El reaseguro: Concepto y funcién técnica, econ6-
mica y financiera. Criterios de clasificaciéon de! reaseguro. Ta-
blas de plenos. Politica de fijaciéon de plenos. La retrocesién.

Tema 10. Reaseguro de riesgos. Método facultativo: Ven-
tajas e inconvenientes, modalidades y aplicacién. Método obli-
gatorio: Ventajas y clases de tratados. Determinacion del pre-
cio en los reaseguros de riesgos.

Tema 11. Reaseguro de siniestros. Diferencias con el rease-
guro ' Jde riesgos. Reascguro «cxcess-losss»: Ccncepto, ventajas
e inconvenientes y clases. Cilculo de la prima y clausula de es-
tahilizacion. El «stop loss cover»: Caracteristicas generales.

Tema 12. Las reservas o provisiones técnicas de seguros:
Fundamento técnico. Rescrvas matematicas de riesgos en cur-
so y de siniestros pendientes; reserva de estahilizacion o de des-
viacion de siniestralidad.

Tema 13. Clasificacién de los ramos de seguros: Clasifica-
Principales. caracteris-
ticas. Seguros de dafos: Flementos deflinidores comunes. Se-
guros patrimoniales.

Tema 14. El seguro de vida. Antecedentes histéricos. Su
importancia en las economias individuales y en el desarrollo
econémico. Modalidades técnicas y peculiares del seguro de
vida. ’ :

Tema 15. Los seguros industriales. Los seguros de incendios,
paralizacion y pérdida de beneficios: Ambito de cobertura y ta-
rificacion. Los seguros de averias de maquinaria., monlaje vy
t;od_o(5 riesgo a la construccion: Ambito de cobertura y tarifi-
cacién.
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Tema 16. El seguro de transporte: Evolucién histérica. Con-

ceplo y clasificacion. Seguro de transportes terrestres. Concep-
to, clases, an.bito de cobertura y tarificacion.
) Tema 17. El seguro maritimo: Concepto y clases. Cober-
tura del casco, flete, desembolsos y otros intereses del arma-
dor. Coberturc de mercancias, facultades y otros intereses del
carzador. Lobertura de responsabilidades. Tarificacién.

Tema 18. El seguro de aviacion: Concepto y clases. Cober-
tura del casco, mercancias y ‘esponsabilidades. Coberturas es-
peciaies. Tarificacion.

Tema 19. El seguro obligatorio de automéviles: Su estruc-
tura y tarificacion. El seguro voluntdrio. de automéviles: Fun-
damentacion técnica y tarificacion. Gastos de gestion y espe-
cialidad en cuanto. a sus reservas técnicas. Convenios de li-
quidacién de siniestros.

Tema-20. Los seguros de crédito: Concepto. Importancia eco-
némica. Presupuestos técnicos de aseguramiento. Clases: Segu-
ro de crédito interior y a la exportacién,

Tema 21. El control de la actividad aseguradora por la
Administraciéon. Clases y campo de aplicacién. Los sistemas de
control de seguros en el mundo. Directivas d2 11 CEE, Organis-
mos internaciorales de seguros

Tema 22. Las operaciones de ahorro técnico y las de capi-
talizacion: Situacién actual y perspectivas. Modalidades, Ele-

mentos técnicos fundamentales. Valores garantizados. Los segu--

ros complementarios de titulos de ahorro y de capitalizacion.
Derecho del control y de la Empresa de seguros

Tema 1. El Derecho de seguros y su divisién: Derecho de
los segurpos sociales y Derecho de los seguros privados. El
Derecho de los seguros privado: y su sistematica. Razones Je
su. vinculacién al Derecho mercantil y relaciones con otras dis-
ciplinas. Evolucién histérica del Derecho de los seguros priva-
dos: El Derecho de los seguros privados en Espaifia.

Tema 2. Fuentes del Derecho espafiol de los seguros pri-
vados. Sistema de las normas vigentes. Principales disposicio-
nes complementarias. -

Tema 3. Derecho de la Empresa de seguros. Autorizacién
para el ejercicic de la actividad aseguradora. caracteres de
la autorizacion. Presupuestos para la concesién de la autoriza-
cion. Inscripcién en el Registro Especial del Ministerio de Ha-
cienda. Empresas de seguros sometidas al régimen de control Jde
las Administracién. Las Entidad:s denominadas de previsién so-
cial. Las Sociedades de asistencia médico-farmacéutica.

Tema 4. Sociedades anénimas de seguros. Adjuisicion de la

personalidad juridica y capacidad para realizar operaciones :e
seguros. El capital social: Caracter y exigencia de cifras mi-
nimas: Participacién del capital extranjero.

Tema 5. Sociédades mutuas de seguros: Antecedentes, con-
cepto y clases. Naturaleza juridica. Estatutos y érganos recto-
res de las Sociedades mutuas. La forma jurfdica de las Em-
presas de seguros en el Derecho comparado. El depdsito pre-
vio de inscripcién Regulaciéon actual.

Tema 6. La Empresa extranjera de segurcs en el Derecho
espanol. Especialidades de sus distintas fases de actuacién: Au-

terizacion, funcionamiento ¥ cesacién de actividades. La Empre--

sa de reaseguros: Criterios generales sobre su ordenacién, au-
torizacion e inscripcion, libros y estados contables, reservas
técnico-legales. .

Tema 7. La disciplina, normativa de la Empresa de segu-
ros en el ejercicio de su funcién. Modificacion en la documen-
tacion presentada con la solicitud de autorizacion. Libros y
registros exigidos a las Entidades aseguradoras. Los estados con-
tables, regulacién. Publicidad.

Tema 8. Las reservas técnicas de seguros: Concepto y na-
turaleza juridica. Derecho comparado. El margen de solventia
y ¢l fondo de garantia.

Tema 9. Las reservas técnicas de seguros: Su situacidén,
representacién e inversién en el Derecho positivo-espafiol.

Tema 10. La cesién de cartera: Concepto, requisitos y efec-
tos. Fusion de Entidades aseguradoras: Concepto, clases, requi-
sitos y elfectos. Transformacién de Entidades aseguradoras, re-
quisitos y efectos.

Tema 11. La cesacion de .actividades de las Empresas ,ase-
guradoras. Disolucion: Causas. Liquidacién: Apertura, califica-
cién y actuaciéon durante este periodo, normas especiales de se-
guros. Actuacién del Intervertor designado per ia Administra-
cién. La extincién de la Entidad de seguros.

Tema 12. Las Entidades de ahorro y las de capifalizacidn.
Antecedentes legales. Exposicion ael régimen vigerte.

Tema 13. El régimen espafnol de control de las Empresas
aseguradoras. Antecedentes. Caracteristicas de' sistema vigen-
te. Organizacidon actual de los servicios de contral en Espana.
Entidades y operaciones sometidas al control.

Tema 14. La Junta Consultiva de Seguros. Consultas y re-
clamaciones ante la Administracién. El Tribunal Arbitral de
Scguros. >

Tema 15. El Cuerpo Técnico de Inspeccién de Seguros y

Ahrorro: Naturaleza, composicién, funciones e incompatibilida-
des. Ingreso. Situaciones. Premios, correcciones y licencias.
Su intervencién en procedimientos udiciales.

Tema 16. Visitas de inspeccién: Preceptos vigentes rela-
tivos a las mismas. Comisién de inspecciones. Intervenciones:
Clases, supuesto. en que proceden, alcance v procedimiento de
llevarlas a cabo. Resoluciones administrativas ca meateria ce
inspecciones e intervenciones y recursos que caben contra las

. mismas. Sanciones a las Entidades sometidas al control de la
Direccion General de Seguros.

Tema 17. Regulacién espafiola sobre la produccién de se
guros. La relacion juridica de Agencia. Los Agentes de segu-
ros: Concepto, clases, titulo, incompatioilidades v prohibiciones
Comisiones de cartera. Colegios de Agentes.

Tema 18. Regulacién espafiole sobre la produccién de se-
guros. -Agentes afectos. Contratos de Agencia. Agentes libres:
Requisitos, derechos, obligaciones y cesacién. Pégimen sanciona.-
dor de los Agentes. N

Tema 19. La Empresa publica de seguros privados. Consor-
cio de Compensacién de Seguros: Antecedentes, naturaleza iu-
ridica y finalidad institucional. Recursos econémicos y organi-
zacion. Régimen de inversiones. . :

Tema 20. Ccmisaria del Seguro Obiigatorio de Viajeros: An-
tecedentes, naturaleze juridica y finalidad institucional. Recur-
sos econdmicos y organizaciéon. Régimen de inversiones.

Tema 21. El Fondo Nacional de Gearantia de Riesgos de a
Circulacién: Antecedentes, paturaleza juridica y finalidad insti-
tucional. Recursos econémicos y organizacion. Régimen de in-
versiones. . . N

Tema 22. La Seguridad Social. Antecedentes. Normas gene-
rales dei sistema de la Seguridad Social en Espafia. Gestién dei
Regimen Genera.. Ei seguro dé accidentes de-trabajo. Respon-
sabilidad subsidiaria en el accidente de trabajo. ’

Tema 23. Régimen especial de las denominadas Entidades
de Previsidn Social. La Ley de 6 de diciembre de 184i: Con-
tenido y critica. El seguro privado como complementario de la
Seguridad Social: Seguros voluntarios de enfermedad y los se-
guros de grupo.

Derecho del contrato de seguros

Tema 1.. La Ley de Contrato de Seguro. Ambito de aplica-
cién. La proteccién del asegurado. ,

Tema 2. El contrato de seguro: '‘Concepto y-naturaleza ju-
ridica. Clasificacion y elementos.

Tema 3. Elementos personales del contrato de seguro. To-
mador del seguro y asegurado. Ros seguros por cuenta ajena
y sobre la persona de un tercero. Capacidad para contratar y
vicios del consertimiento. :

Temea 4. Elementos formales del contrato de seguro. La
forma del contrato de seguro. Solicitud y proposicién de se-
guro. La pdliza de seguro: Requisitos y clases. La nota ae
cobertura. :

Tema 5. El deber de declaracién del riesgo ror el tomador
del seguro. Infruccién del deber de declaracién y efectos. Clau-
sulas de indisputabilidad. .

Teme 6. Obligaciones y deberes del tomador del seguro y Jdel
asegurado. El pago de la prima. Deber de. declarar la agrava--
cién del riesgo. Deber de comunjcar el siniestro y obligacio-
nes secundarias.

Tema 7. Obligaciones del asegurador. Obligacién de entre-
ger la poliza. Pago de la prestacion. Duracién, prescripcién y
jurisdiccién en el contrato de seguro. , )

Tema 8. Principios generales del contrato de seguro con-
tra dafios. El interés. csegurad.. La modificacién del interés
asegurado. Efectos generales tras la produccién del sinjestro.

Tema 9. Seguro contra incendios: Concepto. Delimitacién
del riesgo. Objstos asegurados y daiios indemnizebles.

Tema 10. Seguro contra robo: Concepto. Delimitacién del

' riesgo. Objetos asegurados y dafios indemnizables. Otros segu-

\

ros de dafios.

Tema 11. Seguro de transportes terrestres: Concepto y cla-
ses. El interés asegurado. Delimitacion del riesgo. Objetos ase-
gurados y dafios- indemnizables.

Tema 12, El contrato de seguro maritimo en el Derecho
positivo espafiol: 1. Concepto y clases. Elementos personales,
reales y formales. Duracion.

Tema 13. El contrato de seguro maritimo en el Derecho
positivo espafiol: II. El contenido del contrato. La indemniza-
cién: vLe accion de averia y la acciéon de abandono. Nulidad
rescision. .

Tema '14. El seguro de lucro cesante: Concepto y clases. El
principio indemnizatorio. El. interés asegurado. Modalidades de
este seguro en la practica.

Tema 15. El seguro de resporsabilidad civil general en la
Ley de Contrato de Seguro. Analogias y diferencias con el se--
guro de accidentes individuales. Clases. %1 seguro obligatorio del
cazador. '

Tema 16. El seguro obligatorio de automéviles. Estudios
para la wunificaci6.. de su régimen legal en Europa. Derecho
positivo espaiol. La responsabilidad objetiva del conductor. Na-
turaleza y fundamento. El contrato: Elementos personales, rea-
les y formales. Perfeccién y duracion. Ambito y limites del
seguro obligatorio. )

Tema 17. El seguro obligatorio de automéviles en el De-
recho positivo espafiol. Colisién, transferencia del vehiculo y ce-
si6n del contrato. La accién directa: Naturaleza. iuridica y fun-
damento. El problema de las excepciones; derechos de subroga-
cién y de repeticién. :

Tema 18. El seguro voluntario de automdviles en el Dere-
cho. positivo espafiol. Elementos personales, reales y formales.
Condiciones generales, comunes y especiales de cada modali-
dad. Seguro de ocupantes y de privacién del permiso de con-
ducir. - .

Tema 19. Los seguros de caucién y de crédito: Concepto
y modalidades. Diferencias entre el seguro de caucién y el
aval. Exposicién de las coberturas mas usuales. -
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Tema 20. El seguro de crédito a la exportacién en el De-
recho positivo espafiol. Finalidad del. seguro y alcance de le
cobertura, operaciones asegurables, riesgos comerc1ale§. poli-
ticos y extraordinarios: Modalidadss del seguro y limites de
cobertura. ) o

Tema 21. El seguro de crédito a la exportacién en el De-
recho positivo espafiol. Contratantss y clases de pclizas utili-

zables; primas de seguro; liquidacién de siniestros; subroga- -
ci6én y cesién de derechos. La Entidad aseguradora: Adminis-

tracién, recur-os econémicos y reservds. £l Consorcio de Com-
pensacién de Seguros y sus funciones en este seguro. El Co-
mité de Seguros de Crédito a la Exportacién y el seguro por
cuenta del Estado. El reaseguro

Tema 22. Los seguros de riesgos nucleares en el Derecho
"positivo espafiol. El seguro de responsabilidad del explotador,
condiciones de la péliza. El seguro de dafios en la instalacién
nuclear, condiciones de la p6liza. El seguro de transporte de
sustancia. nucleares.

Tema 23. Los seguros del campo: Antecedentes y clases.
Los seguros agrarios combinados: Exposicién -de la normativa
vigente. . .

gTema 24. Los seguros de personas en la Ley de Contrato de
Seguro. El seguro de vida: Elementos personales, con espe-
cial referencia al beneficiario. Riesgos orincipales y comple-
mentarios. Valores garantizados. Los seguros de grupo.

Tema 25. Los seguros de accidentes / enfermedad en !la
Ley de Contrato de Seguro. Condiciones .generales de contra-
tacién. S

Tema 26. El seguro obligatorio de viajeros. Naturaleza ju-
ridica y diferencia con el seguro de responsatilidac civil del
transportista. Ambito. Riesgos garantizados, pers:nas protegi-
das. medios de transporte incluidos y ambito tervitorial. Pres-
taciones pecuniarias y asistencia sanitaria. Beneficiarios y pro-
cedimiento para la obtencién de las prestaciones.

Tema 27. Los seguros de prestaciéon de servicios: El seguro

de defensa juridica, el seguro de asistencia sanitaria y el se-

guro de decesos : R

Tema 28. El seguro de riesgos extraordinarios en el De-
recho positivo espafiol. Cobertura de estos riesgos en los segu-
ros de cosas: 03 que comorende, riesgos cutiertos y exclui-
dos. Ejercicio dei derecho de los asegurados.

Tema 29. Cobertura de los riesgos extraordinarios en los se-
guros de personas. Ramos que comprende. Riesgos cubiertos y
excluidos. Indemnizaciones. Beneficiarios y ejercicio de sus de-
rechos. e X .

Tema 30. El contrato de reaseguro: Concepto, naturaleza

juridica y caracteres. Distinci¢én de figuras juridicas -afines. |

Elementos personales, reales y formales. Clases de contratos
de reaseguro. )

Tema 31. El contrato de reaseguro: Relaciones jurldicas
internas y externas. Obligaciones principales, accescrias y car-
gas del reasegurado. Obligaciones del reasegurador: Principales
y secundarias. El arbitraje. R .

Tema 32. El contrato de capitalizacién. Clases. Capacidad de
las partes. Objeto y causa. Forma: Importancia del boletin de
adhesiéon. Efectos generales del contratp. El condicionamiento
contractual de las operaciones de ahorro y capitalizacién,

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 22 de septiembre de- 1981 por la que
se nombra el Tribunal que ha de juzgar ¢l concur-
so - oposicién, turno restringido, anunciado para
la provision de las plazas de Profesor agregado de
«Lengua espafiola» de la Facultad de Filosofia y
. léet(ag de las Universidades de Granada (1% y
viedo.
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Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en los Decretos
221171975, de 23 de agosto, y 84/1978, de 13 de enero,

FEste Ministerio ha resuelto nombrar el Tribunal que ha de
juzgar el concurso-oposicién, turno restringido, anunciado por
Orden de 11 de diciembre de 1970 («Boletin Oficial del Estado»
de 21 de diciembre), para la provisién de las plazas de Profesor
agregado de <Lengua espafiolas de la Facultad de Filosofia y

Letras de la Universidad de Granada (1.*) y Oviedo, que esta- .

r4 constituido en la siguiente forma:

Ls Presidente titular: Excelentisimo sefior don Manuel Alvar
pez. )

Vocales titulares: Don Gregorio Salvador Caja, don Ramén
Trujillo Carrefio, don Julio Ferndndez-Sevilla Jiménez, don Juan
Antonio Frago Gracia; Catedraticos de la Universidad Complu-
tense de Madrid, el primero; de la de La Laguna, el segundo, y
Profesores agregados de la Universidad Complutense de Madrid,
el tercero, v de la de Madlaga, @1 cuarto. :

Presidente suplente: Exceletit{simo seflor don Fernando Lé&-
zaro Carreter.
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Vocales suplentes: Don Antonio Quilis Morales, don Manuel
Alvar Ezquerra. don José Antonio Pascual Rodriguez, don Isaac
Salvador Gutiérrez Ordoiiez; Catedratico de la Universidad Na-
cional de Educacién a Distancia, el primero; de la de Malaga, el
segundo, vy Profesores agregad)s de la Universidad de Sala-
mance, el tercero, y de la.de Zaragoza, el cuarto.

De acuerdo con 1o que se establec en la norma 8.° de lg Orden
de 12 de marzo de 1974 (<Boletin Oficial del Estado» de 13 de
abril), que aprueba las que han de regir este tipo de concurso-
oposicién, el Presidente, de acuerdo con los Vocales del Tribu-
nal, determinara y publicara en el «Boletin Oficial del Estados,
por lo men.s con quince dias de antelacién, 1o fecha, hora
v lugar en que han de realizar su presentacién los opositores, y
s. hubiera lugar, la celebracién del sorteo para determinar el
orden en que habran de actuar los mismos, debiendo comenzar
los ajercicios precisamente el undécimo dia habil posterior al
de su presentacién, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto de 25 de junio de 1231.

Lo digo & V.1. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 22 de septiembre de 1981.—P. D. (Orden ministerial
de 18 dé marzo de 19881), el Secretario de Estado de Universi-
dades e Investigacién, Manuel Cobi del Rosal.

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacién Universitaria y Pro-
fesorado.

ORDEN de 23 de septiembre de 1881 por la que
se nombra el I'ribunal que ha de juzgar el con-
curso-oposicion, turno restringido, anunciado para
la provision de la plaza de Profesor agregado de
«Historia.de la Edad Media universal y de Esparas
de la Facultad de Filosofia y Letras de la Univer-
. sidad de Sevilla.

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en los Decretos
221171975, de 23 de agosto, y 84/1978;, de 13 de enero,

Este Ministerio ha resuelto nombrar el Tribunal que ha de
juzgar el concurso-oposicién, turno restringido, anunciado por
Orden de 6 de octubre de 1980 (<Boletin' Oficial del Estado» de
10 de noviembre), para la provisién de la plaza de Profesor
agregado de «Historia de la Edad Media universal y de Espafa»
de la Facultad de Filosofid y Letras de la Universidad de Se-
villa, que estard constituido en siguiente forma:
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Presidente titular: Excelentisimo sefior don Luis Suéarez Fer-
nandez. :

Vocales titulares:

Don Eloy Benito Ruano, don Cristébal Torres Delgado, don
Salvador Claramunt Rodriguez, don Carlos Jul!ian Estepa Diez,
Catedraticos de la Univers‘dad .Nacional de Educacién a Dis-
tancia el .primero, Granada, el segundo, 'y Profesores agrega-

"dos de la Universidad de Barcelona, el tercero, y La Laguna,

el cuarto.

A Presidente suplente: Excelentisimo seflor don Antonio Ubieto
rteta. .

Vocales suplenfes:

Don Julio Valde6n Baruque, don Alvaro Santamaria Arandez,
don Emilio Mitre Fernandez, don Ermelindo C. Portela Silva,
Catedraticos de la Universidad de Valladolid, el primero; Bar-
celona, el segundo, y Profesores agregados dé la Universidad
Complutense de Madrid, el tercero, y Extremadura, el cuarto.

De acuerdo con lo que establece en la norma 8.° de la Orden
de 12 de marzo de 1974 («Boletin Oficial del Estado~» de 13 de
abril), que aprueba las que han de regir este tipo de concurso-
oposicion, el Presidente, de acuerdo con los Vocales del Tribunal,
determinara y publicaré en el <Boletin Oficial del Estado», por lo
menos con quince dias de antelaciéon, la fecha, hora y lugar en
que han de realizar su presentacién los opositores, y si hubiera
lugar, la celebracion del sorteo para determinar el orden en que
habran de actuar los mismos, debiendo comenzar los ejercicios
precisamente el undécimo dia héabil posterior.al de su presen-
tacion, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 14 del De-
creto de 25 de junio de 1931, -

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 23 de septiembre de 1981.—P. D. (Orden ministerial
de 18 de marzo de 1981), el Secretario de Estado de Universi-
dades e Investigacién, Manuel Cobo del Rosal.

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacién Universitaria y Pro-
fesorado. ) )

ORDEN de 2 de octubre de 1081 por la que se
nombra la Comisién Especial del concurso de tras-
lado de la adjuntia de «Derecho del trabajo» (Fa-
cultad de Derecho) de la Universidad de Cérdoba.

Ilma. Sr.: Por Orden ministerial de fecha 12 de enero de
1681 («Boletin Oficial del Estados de 2 de febrero) se convocé
concurso de traslado para la provision de varias plazas vacan-



