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' OPOSICIONES Y CONCURSOS -

<

'MINISTERIO DE HACIENDA

CORRECCION de erratas de la Orden de 25 de
septiembre de 1481 por la ue se designa el Tribu-
nal calificador de la oposicién convocada para in-
greso en la Escuela de . Inspecciéon Financiera ¥y
Tributaria.

25568

Padecidos errores en la insercibn de la citada Orden, pu-
blicada en el <Boletin Oficial del Estado» mumero 238, de fecha
5 de octubre de 1281, se transcriben .a continuaciéon las opor-
tunas rectificaciones:\

En la pagina 23241, Seccién de Derecho, donde dice: <Don
Fernando A. Brefia Cruz Amords», debe decir: «<Don Fernando A.
Brefia Cruz, don Miguel Cruz Amoréss.

En la misma pagina, oposicion restringida, donde dice: -«Don
José Antonio Pueyo Maso, que actuara como Sécretarios, debe
decir: «Don José Antonio Pueyo Masé, del Cuerpo de Inspec-
tores Financieros y Tributarios, que actuara como Secretarios.

I

RESOLUCION de 7 de octubre de 1981, de la Ins-
peccior. General del Servicio Especial de Vigilancia
Fiscal por la_que se convocan pruebas selectivas
para cubrir una plaza de Conductor, vacante en
dicho Servicio. : -

25569

Autorizada por acuerdo.de Consejo de Ministros de fecha 5
de febrero de 1981, la convocatoria para cubrir una plaza de
Conductor en el Organismo auténomo Servicio Especial de Vigi-
lancia Fiscal del Ministerio de Hacienda, de conformidad con la
Reglamentaciéon General para ingreso en la Administracién Pu-
blica, aprobada por Decreto 1411/1868, de 27 de junio y cumpli-
do el tramite preceptivo de su aprobacién por la Presidencia
del Gobierno segin determina el articulo 6.2 d) del Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos Auténomos, aprobado
por Decreto 204371971, de 23 de julio, se resuelve cubrirlas de
acuerdo con las siguientes:

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

‘1.1. Numero de plazas.—Se convoca una plaza de Conductor.

1.1.1. Caractesisticas de las plazas.

a) De orden reglamentario: Esta plaza se rige por las nor-
mas establecidas en el Decreto 2043/1971, de 23 de julio, por
el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos.

b} De orden retributivo: Les corresponden las retribuciones
aprobadas por el acuerdo de Consejo de Ministros de 14 de
diciembre de 1973, dictado para aplicacién del Decreto 157/1978,
de 1 de febrero que regulé el régimen econémico del Personal al
Servicio de los Organismos Auténomos y Real Orden 1086/1977,
de 13 de mayo. :

c¢) La persona que obtenga la plaza a que se refiere la pre-
sente convocatoria estard sometida al régimen de incompatibili-
dades que determinan los articulos 24 y 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba ol Estatuto de Personal al Servi-
cio de los Organismos Auténomos y no podra simultanear el
desempefio de la plaza que, en su caso, obtenga con cualquiera
%tra: dde la Administracién centralizada, local .o auténoma del

stado.

1.2. Sistema selectivo.—La seleccién de los aspirantes se
realizara mediante el sistema de oposicién, que constard de las
siguientes fases o pruebas:

a) Oposicién, que constard de un solo ejerciclo.

Ejercicio unico.—Contestacién por escrito en el plazo méximo
de una hora a una serie de preguntas elegidas entre las que
figuran en los temas del programa que se publica juntamente
con esta convocatoria. -

Para el desarrollo de esta prueba el Tribunal tendrid prepa-
radas varias series de preguntas, las cuales se contendran
en sendos sobres lacrados y numerados con tantos ejemplares
del texto como opositores concurran. El primer opositor elegira
al azar, el namero del sobre que haya.de utilizarse.

b) Pruebas de conduccién y mecanica que comprenderan los
dos ejercicios siguientes:

Primero.—Recorrido de un circuito mixto de poblacidn ¥y
carretera, que ser& determinado por el Tribunal. La duracién
méxima de esta prueba 8érd de una hora.

Segundo.—Diagnéstico y reparacién de pequedias averias. La
duracién méxina de este ejercicio sera igualmente de una hora.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
L]

Para .ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas,
setd necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales. ’

a) Ser espafiol. .

b) Estar en posesién del Certificado de Estudios Primarios.

c¢) Estar en posesién del permiso de conducir vehiculos
clase C o en condicignes de obtenerlo en la fécha en gue ter-
mine el plazo de prdsentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondjentes funciones. |

e) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Local ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.
; -f:i 1Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
0s dolosos. ’

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse én el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y gozar
de los mismos durante el procedimiento de selecciéon hasta el
momento del nombramiento.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

a) Las instancias se formularan en el modelo de solicitud
normalizada aprobado por Orden de 28 de diciembre de 1978
(«Boletin Oficial del Estado» de 16 de febrero), que podran ser
solicitados en la Oficina de Informéacién del Ministerio de Ha-
cienda, Inspeccién General del Servicio Especial de Vigilancia
Fiscal, Delegaciones de Hacienda y Jefaturas Provinciales y. de
Destacamento del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal.

b) En el numero 29 del aludido modelo de solicitud el
aspirante podra manifestar en su caso si desea acogerse a los
beneficios de la Ley de 17 de julio de 19847, por reunir los
requisitos exigidos en la misma. . i’

3.2. Organo a quien se dirige.—Las solicitudes se dirigiran al
ilustrisimo sefor Inspector general del Servicio Especial de
Vigilgncia Fiscal, en duplicado ejemplar.

3.3. Plazo de presentacién.—El plazo de presentacion serd el
de treinta dias contados a. partir del siguiente al de la publi-
cacién de la convocatoria en el <Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacion.—La presentaciéon -de solicitudes
se hdar4 en el Registro General de la Inspeccién General del
Servicio Especial de Vigilancia Fiscal, calle de Manuel Silve-
la, 4 (distrito postal numero 10), Madrid, o en los lugares que
determina el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. ’

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas.—Los derechos de examen seran de
1.000 pesetas. . .

3.8. Forma de efectuar el importe.—El importe de dichos
derechos se efectuard en la Habilitacién de la Inspeccién Gene-
ral del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal o bien por giro
postal o telegrafico, haciéndose constar en este caso, en la
solicitud el numero y foecha del ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.—De acuerdo con el articu-
lo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, se requerira
al interesado para que en el plazo de diez dias subsane la
falta o acompafie los documentos preceptivos, apercibiendo que
si no lo hiciese se archivaria su instancia sin més tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.—Transcurrido el plazo de presentacién
de instancias, el Inspector general del Servicio Especial de
Vigilancia Fiscal, aprobar& la lista provisional de_adn@lt.ldos V4
excluidos, la cual se hard pidblica en el «Boletin Oficial del
Estados, haciéndose constar el nimero dg} documento nacional
de identidad de todos ellos,

4.2, Errores en las solicitudes.—Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento.
de oficio o a peticién del interesado. o .

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.—Contra la lis-
ta provisional podrén los interesados interponer en el plazo de
quince dias a partir del siguiente a su publicacién en el «Bole-
tin Oficial del Estados, reclamacién de acuerdo con el articulo
121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Ll
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4.4. Lista definitiva.—Las reclamaciones serdn aceptadas o
rechazadas en la resolucién que se publicard en el «Boletin Ofi-
cial del Estado» por la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos deberd publi-
carse asimismo en el «Boletin Oficial del Estado» y en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el nimero
del documento nacional de identidad. '

4.5. Recursos ccntra la lista definitiva.—Contra la resolucién
definitiva podran los interesados interponer recurso de alzada
ante el excelentisimo sefior ‘Ministro de Hacienda en el plazo
de quince dfas. '

5 DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. .Tribuna clalificador.—El Tribunal calificador serd desig-
nado por el ilustrisimo sefior Inspector geneal del Servicio Espe-
cial de Vigilancia Fiscal y se publicara en el <Boletin Oficial
del Estados. ’ ' -

5.2. Composicién del Tribunal:-El Tribunal calificador es-
tarda compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: El Secretario Técnico y de Asuntos Generales del
Servicio Especial de Vigilancia Fiscal. )

Vocales:

Un representante de la Direccién General de la Funcién
Publica. . 7

Un Motorista del Servicio Especial deeVigilancia Fiscal.

Un Conductor del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal.

Secretario: Un Jefe de Negociado de la Inspeccién General
del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal.

~ Suplentes: .

*Presidente: Un Jefe de Seccién de -la Inspéccién 7Genere,] _

del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal. -
Vocales:

Un representante de la Direcci6én General de la Funcién
Publica. : .

Un Motorista de! Servicio Especial de Vigilancia Fiscal.

Un Conductor del- Servicio Especial de Vigilancia Fiscal.

Secretario: Un Jefe de Negociado de la Inspeccién General
del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal. -

5.3. Abastencién.—Los miembros del Tribunal deberéan abste-
nerse de intervenir notificando a la autoridad cuando concurran
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.
" 5.4. Recusacién.—Los aspirantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal cuando concurran circunstancias previstas en
el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacién -y constitucién del Tribunal.—El Tribunal no
podré constituirse ni actuar sin la asistencia como minimo de
tres de sus miembros, fitulares o suplentes.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.—El programa que ha de regir la fase de
Qposicién es el que se publica como anexo a esta convocatoria.

6.2, Comienzo.—No podra exceder de ocho meses el tiempo
comprendido entre la publicacién de la convocatoria y el comien-
zo de 10s ejercicios. N :

6.3. Identificacién de los opositores.—El Tribunal podré re-
querir en cualquier momento a los aspirantes para que acre-
diten su identidad. . -

8.4. Orden de actuacién de los opositores.—El orden de ac-
tuacion de los aspirantes se efectuar4 mediante sorteo publico
que se publicara en el tablén de anuncios de la Inspeccién
General del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal.

ﬁ 6.5. Llamamientos.—El llamamiento de los aspirantes sera
nico.

0.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.—
) El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
uge -
en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dias de
ante.acién, asi como la fecha, hora y lugar en que se celebra-
ré el sorteo publico que determine el orden de actuacién de
los opositores.

8.7. "~ Anuncios sucesivos.—No ser&4 obligatoria la publicacién
de los sucesivos anuncios de celebracién de los restantes. ejer-
cicios en el «Boletin Oficial del Estados. No obstante, estos
anuncios, se hardn piblicos por, el Tribunal en el tablén de
anuncios de la Inspeccién General del Servicio Especial de
Vigilancia Fiscal. .

8. Exclusién del aspirante durante la fase de seleccién.—
Si en cualquier momento de la fase de seleccién llegase a
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece
de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le excluird de
la misma, previa esudiencia del propio interesado, pasandose
‘en su caso, a la Jurisdiccién urdinaria si se apreciase inexac-
titud en la declaraciéon que formulé. :

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios.—Los efercicios
se calificardn por cada miembro del Tribunal de cero a 10

en que comenzaran las pruebas selectivas y se publicara -

puntos, siendo nécesario para su aprobacién una media de cince
puntos que se determinaré dividiendo el total de las califica-

.ciones por el numero de jueces actuantes y no ser calificado

con cero puntos en ninguna de las fases del ejercicio.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados—Terminada la calificaciéon de los
aspirantes, el Tribunal @publicara relacién de aprobados por
orden de puntuacién, no pudiendo rebasar el nimero de plazas
convocadas. ) -

8.2. Propuesta de aprobados.—El Tribunal elevara la rela-
ci6bn de aprobados a la autoridad competente, para que ésta
elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.—Juntamente
con la relaciéon de aprobados, remitira a los exclusivos efectos
del articulo 11.2 de la Reglamentacién General para el ingreso

- en la Administracién Publica, el acta de la dltima sesién en la

que habran de figurar por orden de puntuacién todos los opo-
sitores que habiendo superado todas las pruebas, excediesen del
numero de plazas convocadas."

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.—Los aspiranteé aprobados presentaran en
el 6rgano convocante los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente. ’ .

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberéd presentarse
acompanada del original para su compulsa) del ttiulo exigido o
justificante de haber abonado los derechos para su expedicién.

¢) Certificacion -del Registro Central de .Penados y Rebeldes
que  ustifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones piiblicas. Este certificado debera
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia que
terminc el plazo sefialado en el parrafo primero de la norma 9.2.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el ser-
vicio. - Este certificado deberad ser expedidé por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad. :

e) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947, deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese_ justificar.

f) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo.—El plazo de presentacién ser4 de treinta dias
a partir de la publicacién de la lista de aprobados. .
En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.
9.3. Excepciones.—Los que tuvieran la condicién de funcio-
narios publicos estaran exentos de justificar documentaimente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su

" anterior nombramiento, debiendo presentar certificaciéon del Mi-

nisterio u Organismo de que dependan, acreditando su condicién
y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicio. '

9.4. Falta de presentacién de documentos.—Quienes dentra
del plazo indicado y, salvo los casos de fuerza mayor, no
presentaren su documentacién, no podran ser nombrados, que-
dando anuledas todas .sus actuaciones sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieran posido incurrir por faisedad en la
instancia referida en el articulo 3. En este caso, la autoridad
correspondiente, formulard propuesta de nombramiento s~gun
orden de puntuacién a favor de quienes a consecucncia de la
referida anulacién tuvieran cabida en el numero de plazas-con-
vocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.—Por la Inspeccién General
del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal se extenderdn los
correspondientes nombramientos de funcionarios de. cerrera a
favor de los interesados, los cuales habran de ser aprobados
mediante Orden ministerial, segan determina el articulo 8.5 del
Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos Autdénomos,
norggramientos que se publicaran en el «Boletin Oficial del
Estado-.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.—En el plazo de un mes a contar de la notifi-
cacién del nombramiento deberan los aspirantes tomar posesién
de sus cdargos y cumplir con los requisitos exigidos en el ar-
ticulo 15 del Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos
Auténomos, actualizado su apartado ¢) de acuerdo con el Real
Decreto 707/1979, de 5 de abril.

11.2. Ampliacién.—La Administracién podra conceder, a peti-
cién de los interesados una prérroga del plazo ¢stahlecido, que
no podra exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias
lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de carécter general contra la oposicion.

La convocatoria ¥y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podra ser
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impugnados por los interesados en los casos y en la forma Namero
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo. de orden de .
X . presentacion Nombre y apellidos DNI
Madrid, 7 de octubre de 1981.—El Inspector general, Francis- | de instancias - .
co Gil del Real de Pazos. —
PROGRAMA 14 ]]3 iosé AnAngel 1Ba!cx;d.tn Domonte .... ... 32.390.378
15 . José tonlo Garcia Garci . 842 951
Tema 1.° La Constitucién Espafiola: su estructura. Derechos 16 D. Julio Lépez Eiriz ... arc1 a. %%ggg;
y libertades. Garantias y casos de suspensién. La Corona. Las 17 D. Miguel Angel Gonzalez Estévez ... 2.486.143
Cortes Generales: Congreso de los Diputados y Senado. 18 . D. Tebfilo Garcia Ruiz ... ... .. .. .. 3.404.788
Tema 2.° Gobierno y Administracién., Poder Judicial. Orga- - 19 D. José Manuel Ferndndez Garcia ... 51.441.678
nizacion Territorial del Estado: principios generales. Adminis- 20 D. Fernando Gémez Marcano ... .. ... 13.701.877
tracién Local y Comunidades Auténomas. El Tribunal Consti- - . '
tucional. ’ Candidatos excluidos
Tema 3.° Los funcionarios publicos: concepto. Funcionarios
de carrera de Organismos auténomos: seleccién, formacién y Ninguno,

perfeccionamiento. Adquisicién y peérdida de la condicién de
funcionarios. Situaciones.

Tema 4.° Plantillas organi¢as y provisidn de puestos. De-
rechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios de ca-
-rrer1. Régimen disciplinario. Responsabilidad civil de los fun-
cionarios.

Tema 5.° Ministerio de Hacienda: ideas sobre su organi--
zacién actual. Direccion General de Aduanas: servicios que le
estar. encomendados. Delegaciones de Hacienda.

Tema 6.° El Servicio Especial de Vigilancia Fiscal:
tencia y funciones. Organizacién central.

Tema 7.° Organizacién provincial del Servicio Especial de
Vigilancia Fiscal. Jefaturas Provinciales y Destacamentos. El
personal del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal: categorias.~
atribuciones y deberes. ]

Tema 8.° Motor de explosién. Clases de motores de explo-
sién. Ciclo del motor de dos tiempos. Ciclo del motor de cuatro
tiempos. Organos fundamentales.

Tema 9.” Encendido. Elementos que integran el sistema de
encendido: bobina, bujias, delco, bateria. Encendido sin distri-
buidor. Averias en el encendido.

Tema 10. Carburacién. Fundamento del carburador. Descrip-
.cién de los carburadores Solex, Zenith y Stromberg. Alimenta-
cién del carburador. Averias de la carburacion.

Tema 11. Distribucién: elementos cue la componen. Motores
a valvulas en cabeza y motores de valvulas laterales. Cigiliefial-
y arbol de levas. Averias de la distribucién. :

Tema 12. Motores Diesel: diferencias con el motor de ex-
plosion. Equipos de inyeccipn. Averias mas frecuentes.

Tema 13. Diferentes tipos de embrague: hidraulicos, automé-
ticos, etc. Averias méas frecuentes.

Tema 14. Descripcién y funcionamiento del cambio de velo-
cidades. Cambios autométicos. Averias mas frecuentes.

Tema 15. Diferencial. Averias en la diferencial. Bastidor y
suspensién: amortiguadores, ballestas, muelles, etc. Traccién de-
lantera. Propulsién total.

Tema 16. Sistemas de direccién. Servodirecciones. Averias
mas frecuentes en los diversos sistemas. Frenos: hidraulicos,
mecanicos, de mano. Servofrenos: averias mas frecuentes. Rue-
das y neumaticos.

Tema 17. Entretenimiento y conservacién del automdvil. Cui-
dados periddicos. Revisiones.

compe-

RESOLUCION de 15 de octubre de 1981, de la Ins-
peccién General del Servicio Especial de Vigilancia
Fiscal. por la que se hace publica la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
sclectivas para cubrir una plaza de Patrén.

25570

Una vez transcurrido el plazo de reclamaciones contra la
lista provisional de candidatos admitidos y excluidos a las prue-
bas sel-ctivas que, para cubrir una plaza de Patrén en este
Servicio Especial de Vigilancia Fiscal, fueron convocadas por
Resclucion de 7 de mayo de 1981 (<Boletin Oficial del Estado»
numero 165, de 11 de julio), esta Inspecciéon General ha resuelto
hacer publica la lista definitiva de candidatos admitidos y ex-
cluidos a las mencionadas pruebas, la cual quéeda como sigue:

Candidatos admitidos M

Nuamero
de orden de

presentaciéon Nombre y apellidos DNI

de instancias
1 D. José Francisco Rodriguez Parodi ... 31.390.001
2 D. José Antén Lera .. .. ........ > 9.6872.135
3 D. Luis Antonio Ignacio Blanc Martin. 11.369.305
4 D. Fernando de Santiago Diez ... ... ... 10.777.122
5 D. Juan Manuel Fernandez Martinez. '76.300.482
[} D. Tomas Gémez Tarraga ... ... ... ... 74.353.402
7 D. Francisco Javier Pifion Cimadevils. 35.248.212
8 D. Francisco Caparr6és Caparrés ... ... 27.215.623
9 D. Adolfo Baz Baz ... ... ... ... ... ... . 35.800.044
10 D. José Ignacio Mascaraque Sanz ... 51.607.360
11 D. Antonio Ramén Méndez Pena ... .. . 32.609.912
12 D. José Ignacio Fernandez Lestén ... 32.345.985
13 D. Luis Blaya Ruiz .. ... .c ve ver ver oo 21.332.807

Contra esta Resolucién podran los interesados interponer, en
el plazo de quince dias a partir del siguiente al de su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estados, recurso de alzada ante
el excelentisimo sefior Ministro de Hacienda.

Madrid, 15 de octubre ‘de 1081.—El Inspector general, Fran-
cisco Gil del Real de Pazos. .

CORRECCION de errores de la Resolucién de 24
de septiembre. de. 1981, de la Subsecretaria de Ha-
cienda, por la que se hace publica la lista defini-
tiva de aspirantes admitidos y -excluidos en los
turnos libre, restringido y concurso de méritos de
la oposicion para ingreso en la Escuela de Inspec-
cion Financiera y Tributaria.

25571

Advertidos errores en el texto de la citada Resolucién, pu-
blicada en el «Boletin Oficial del Estado» namero 237, de
fecha 3 de octubre de 1881, se transcriben a continuacién las
oportunas rectificaciones:

En lg pagina 23154, donde dice: «105. Cervero Chamnorro,
Eugenios, debe decir: «105. Cervero Chamarro, Eugenio», y
donde dice: «127. Diaz Ortiz, Francisco Josés, debe decir: «127,
Diaz Ortin, Francisco Josés.

En la pagina 23155, donde ‘dice: «323. Mateo Isturiz, Jaime
Miguels, debe decir: «323. Mateu Isturiz, Jaime Miguel»; donde
dice: «324. Mateo . Isturiz, José Francisco», debe. decir: «324.
Mateu Isturiz, José Francisco», y donde dice: «388. Parrondo
Aymerich, Jaime, DNI 5.211.7%4», debe decir: «388. Parrondo
Aymerich, Jaime, DNI 5.221.794». .

En la pagina 23180, donde dice: «2. Relacién definitiva de
aspirantes excluidos», dicha relacién debe situarse al final del
anexo II, turno de oposiciéon restringida,” y no al final del
anexo III, concurso de méritos.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 22 de septiembre de 1981 por la que
se nombra el Tribunal que ha de juzgar el concur-
so-oposicién, turno restringido, anunciado para la
provision de la plaza de Profesor agregado de «Fi-
lologia inglesa»"de la Facultad de Filosofia y Letras
de la Universidad de Granada. k

25572

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en los Decretos
221171875 de 23 de agosto y 8471078 de 13 de enero,

Este Ministerio ha resuelto nombrar el Tribunal que ha de
juzgar el concurso-oposicién, turno restringido, anunciado por
Orden de !1 de diciembre de 1979 («Boletfn Oficial del Es-
tado» del 21), para la provisién de la plaza de Profesor agre-
gado de «Filosofia inglesa» de 'a Facultad de Filosofia y Letras
de la Universidad de Granada, que estard constituido en la
siguiente forma:

Presidente titular: Excelent{simo sefior don Emilio Lorenzo
Criado.

Vocales titulares: -

Don Candido Pérez Gallego, don Antonio Garnica Silva, don
Manuel Angel Conejero Tomés y don Francisco Fernandez Fer-
nandez, Catedréticos de la Universidad de Zaragoza, el primero;
Sevilla, el segundo; Valencia, el tercero, y Profesor agregado
de la Universidad Complutense el cuarto.

Presidente suplente: Excelentisimo sefior don Emilio Alarcos
Llorach.



