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RESOLUCION de 1 de febrero de 1982, de 4 Di-
reccion General de Instituciones Penitenciarias, Por
la que se eleva a definitiva.la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos a participar en la
-oposicion a plazas cel Cuerpo de Profesores de En-
sefianza General Bdsica de Instituciones Peniten-
ciarias, turno restringido.

3754

En cumplimiento de lo establecido en la norma 6 de la Or-
den de 27 de agosto de 1981, por la que se convocd oposicién
para cubrir plazas vacantes en el Cuerpo de Profesores de En-
sehanza General Basica de Instituciones Penitenciarias, turno
restringido, publicada en el <Boletin Oficial del Estado» de 24 de
septiembre de 1981, . .

Esta Direccién General ‘ha tenido a bien elevar "a definitiva
la lista Provisional de aspirantes admitidos y excluidos a parti-
cipar en la oposicién de referencia, publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» numeto 313, paginas 30580. y 30591, corres-
pondiente al dia 31 de diciembre de 1981, con la siguiente recti-
ficacion:

Turno restringido, Ley 3971970, de 22 de diciembre, y Real
Decreto 3261/1977, de 1 de diciembre. :

Lista definitiva de excluidos

-

Se excluye de esta oposiciéon y turno a don José Toméas Cor-
tabarria Muiioz, con numero de documento nacienal de identi-
dad 28.398.257, por no ser funcionario de carrera de ninguno
de los Cuerpos o plazas:de la Administracidn Penilenciaria y no
haber aparecido en la lista provisional por error. -

Lo que comunico a V. S. para-su conocimiento y efectos.
Madrid, 1 de febrero de 1982.—E] Director general, Enrique
Galavis Reyes. :

Sr. Jefe de la Seccion de Personal de este Centro directivo.

MINISTERIO DE DEFENSA

ORDEN 361/90006/82, de 4 de febrero de 1982,
por la que se convocan 260 plazas para ingreso
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en la Academia General Militar.

. N -
De conformidad con lo establetido en la Orden ministerial
numero. 29.789, de 21 de noviembre de 1878 («Boletin Oficial del
Estudo» numero 282), y en su virtud, dispongo:

Articulo 1.° Se convocan 260 plazas de caballeros cadetes de
la Academia General Militar, de ellas 235 para las Armas y
Cucrpo de Intendencig y.25 para el Cuerpo de la Guardia Civil.

Art. 2.° Las citadas plazas serdn cubiertes por oposicion
entre los gspirantes que reinan las condiciones y se sometan
a las pruebas que se determinan en las instrucciones ‘por las
que se regira esta convocatoria, que se aprueban por esta
misma Orden, y se publican a continuacion.

Madrid; 4 de febrero de 1982.
OLIART SAUSSOL

INSTRUCCIONES POR LAS QUE HA DE REGIRSE EL IN-
GRESO EN LA ACADEMIA GENERAL MILITAR

1. Condiciones para.el ingreso

1.1. El ingreso en la Academia General Militar sera por opo-
sicion entre los aspirantes varones de las procedencias que se
indican que reunan las condiciones de ser espaiiol, con aptitud
fisica suficiente, desarrollo proporcionado a la edad, buena con-
ducta moral y social, no haber sido expulsado de ningan Cuerpo
o Centro Oficial de Ensefianza y ademas las que a ccntinuaciéon
se detailan.

1.2. Edades.

No tener cuimplidag antes del 31 de diciembre de 1982, las
siguientes edades: '

1.2.1 Veintid6s afios con caracter general. :

1.2.2, Veintlinueve afios los suboficiales profesionales de las
Fuerzas Armadas y Policia Nacional, que cuenten con dos.afos
de mando (Escala de Mando) o dos afos de destino (Escala de
Especialistas) a la fecha de iniciaciéon de las pruebas.

1.23 Treinta y un afos, los suboficiales pertenecientes a
las Escalas declaradas a extinguir en la disposicién final ter-
. cera del texto articulado de la Ley 13/1974.

1.2.4. Veintitrés afos los hijos del personal militar profe-
sional -de las Fuerzas Armadas, Policia Nacional y plazas de
gracia.

1.3. Grado.

Haber apiobado con anterioridad al inicio de la 5.* prueba
de estas instrucciones, la prueba de acceso a las Facultades y
Escuclas Técnicas Superiores.

Para los subeficiales profesionales de las FAS y Policiag Na-
cional que no la hayan superado haber conseguido el acceso
a la educacién universitaria en lg forma establecida por la
‘Ley General de Educacién, en el apartado 3 del articulo 36.

1.4, Estadoe civil.

quos los aspirantes excepto los suboficialec profesionales,
habran de ser solteros o viudos sin hijos. '

2. Documentaci6n .

2.1. Los Taspirantes promoveran instancia al Geaeral Direc-
tor de la Academia General Militar en duplicado ejemplar (ori-
ginal y fotocop.a), segun modelo que se publica a]l final de
estag iastrucciones, solicitando su admision a la oposicién.

El plazo de admisiéon de instancias conc.uird a los treinta
dias de haber sido publicada en el <Boletin Oficial de] Estado»
esta Orden.

Las instancias recibidas fuera de plazo se consideraran nulas.

2.2. Documentacién a remitir por todos los aspirantes ini-
cialmente, junto ton la instancia. ’

2.2.1. Certificado de nacimiento. )
2.2.2. Fotocopia de! documento nacional de identidad en vi-
gencia.

2.23. Dos fotografias iguales, tamafio carné, hechas en fe-
cha inmediata a ta de su remisiéon, de frante y descubierto;
una pegada al original de la instancia en ei lygar sefialado
a) efecto y otra suelta y respaldadg con el nombre y apellidos
del aspirantes a gque pertenece. )

. 2,24, Declaracion jurada de antecedentes patoldégicos cum-
plimentando el ‘modelo que figura en el anexo 2 de estg convo-
catoria, segin las instrucciones que figuran er el mismo.

2.2.5. Beneficios de ingreso (aquelios a quienes les corres-
fponda): Copia legalizada de la Orden de concesién de tal bene-
icio.
~ 2.3. Los aspirantes militares cursardn la documentacién re- -
querida por conducto reglamentario. Los Jefes respéctivos la
informaran en .a forma reglamentaria, scomzafandola de la
ficha-resumen o.filiacion y hoja de castigo, segun c¢orresponda,
y la remitiran directamente a la Academia General Militar,
anticipandolo por via teiegrafica, si lg consideran necesario.

. Los aspirantes civiles remitiran directaments la documenta-
ci6bn a 1a Academia General Militar (Secretaria de Examenes).

2.4. Documentacién que deberan presentar en la Secretaria deé
Examenes o] dia de su presentacion para el comienzo de la
prueba numero 5, : L

2.4.1, Certificado expedido por la Universidad de haber supe-
rado la prueba de aptitud para el acceso a las Facultades y
"Escuelas Técnicas Superiores o de aprobado de asignaturas o de
matriculg como alumng en alguno de jos mencionados Centros,
presentado antes del comienzo de la 5.2 prueba.

Los Suboficiales profesionales de las FAS y Policia Nacional,,
podran sustituirio por documento acreditativa de haber conse-
guido €l acceso a ia educacién universitaria en la forma esta-
blecida por la Ley General de Educacion en ol apartado 3 del
articulo 36. ’

2.4.2. Declaraciéon jurada de solterfa o de ser viudo sin
hijos. - - »
-~ 2.4.3. Los Suboficiales casados con extranjera quedan obli-

gados a acreditar el cumplimjento de las condiciones estable-
cidas en la Orden de 27 de octubre de 1958 («Boletin Oficial
del Estado» numero 2s1), Pediante los siguientes documentos:

2.4.3.1. El acreditativo de la licencia especial propia ge su
categoria caso de haberla obtenido,

2.4.3.2. De lo contrario,. el certificado del Jefe del Cuerpo
fque acredite haber presentadp ante é1 los justificantes del cum-
plimiento de los requisitos previstos con caracter geneTal para
su ulterior tramitacion, segin dispone el ariiculo 6.° de la Orden
de la Presidencia del! Gobierno de fecha 27 de octubre de 1058,
antes citada.

2.4.4, Solo para aspirantes civiles.

2.4.4.1. Certificado del Registro Central de Penados y Re-
| beldes de no haber sufrido condena por delito doloso ni estar
declarado en reheldia. .

. 2.4.4.2. Declaracién jurada de no encontrarse comprendido
en el Real Cecreto-ley 10/1877, que regula el ejercicio de acti-
vidades politicas y sindicales por parte de los componentes de
las Fuerzas Armadas.

-25. La fo presentacién de alguno de estos documentos en
las fechas sefaladas supondra la eliminacién del aspirante.

3. Derechos de inscripcion

3.1. Log aspirantes satisfaran en concepto de derechos de
inscripcioén la cantidad de 1.400 pesetas, las cuales haran efeg-
tivas por girc postal a la Academig General Militar (Secretaria
de Examenes), haciendo constar en la instancia de solicitud

rara admisién a lg oposiCién/ el numero de giro postal § la
fecha de imposicién. -
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3.2. Estin exentos de pago de derechos de inscripciéni
3.21. Los que tengan reconocido derecho a plaza de gracia.

3.2.2. Los huérfanos de persona] milifar de las Fuerzas Ar- -

madas y Policia Nacional. .

3.2.3. Los hijos de familia numerosa de segunda categoria
v de .categoria de honor, cuyo titulo tenga validez el die que
se cierre e] plazo de presentaciéon de instancias.

3.3. Abonarédn la mitad de la ¢antidad. fijada por dgreoho-de
inscripcién.

3.3.1. Ios.hiiés de familia numerosa, de primera categoria,
con titulo en analogas condiciones de validez del apartado ante-
rior.

3.3.2. Los aspirantes que se hallen prestando servicio activo
en las Fuerzas Armadas y Policia Nacional.

4. Begneficio de ingreso v permanencia

41. Los hijos, mietog y hermanos .de Caballeros Laureados
de San Fernando, los hijos y nietos de poseedores de la Me-
dalla, Militar Individue] y los huérfanos de °‘personal de las
.FAS y Policia Nacional profesionales de complemento, hono-
rificos o militarizados muertos en campaiiq o en acto de servi-
cio o de sus resultas, disfrutaran de los beneficios de ingreso
¥ en consecuencia de los de permanencia que la,ley:de 27 de
-septiembre de 1940, modificada por Decreto de 12 de septiembre

‘1045, les concede ampliada por la Ley 15/187¢ («Boletin
- Oficial del Estados numero 187), Genera] de Recompensas de
lags Fuerzag Armadas.. Lo acreditar4n mediante conia legali-
zada de la Orden ministerial que les reconoce tal derecho.

4.2, Los huérfanos de militares profesionales, no compren-
didos en el apartado anterior y los hijos de personal profesio-
nal de las FAS y Policia Nacional solicitaran la ~oncesién de
los beneficlos de permanencia especificados en el Reglamento

para el Régimen Interior de la Academia Genera] Militar, apro--

bado por Orden circular de 30 de noviembre de 1855, por medio
de una instancia dirigida el Director de lg misma que debera
tener entrada en dicho Centro, junto eon la documentacién indi-
cada en el apaTtado 2.2 y a la que se acompafaran los si-
guientes documentos:

42,1, Los huérfanos ordinarios, certificado de] Patronato ‘'de

Huérfanos que le protege o le haya protegido, en el que se

haré constar el empleo, Arma o Cuerpo, nombre y apellidos del
padre, as{ como fecha de su fallecimiento.

En el caso de que por no haber sido el padre socio del-

Patronato de Huérfanos no estuviera o no hubiera estedo pro-
tegido, justificard su condicion acompanando a la instancia co-
pia de'la partida de defuncién del padre. -

4.2.2. Los hijos del persona] profesional de las Fuerzas Ar-’

madas y Policia Nacional copia de la Orden de concesién del

ultimo empleo del padre.
5. Admision

* 81. los aspirantes recibiran el oportuno aviso de la Aca-
demia notificAndoles su admisién ‘a la oposiCién o. las razones
que a ¢llo se oponen. Con esta comunicacién recibirdn igual-
mente una ficha que deberan cumplimentar en su totalidad
v enviar por correo certificado a la Academia General Militar
(Secretgria de Ex4menes), en los seis dfas siguientes e su re-
cepci6én, Aquellos que g los quince dias de haber remitido la
instancia no hayan recibido contestacién de la Academia sobre
su admisién, ee dirigiraAn a la Secretaria de Examenes, intere-
resando noticia de ella. - )

5.2. La Academia General Militar- remitira al Mando Supe-
rior de Personal del Ejército (Direccién de Ensefianza), antes
del dim 5 de abril, relaci6n nominal por orden alfabético de
aspirantes «admitidoss, <admitidos condicionelmente> y «no ad-
mitidoss g les pruebas de acgeso, con indicacién de las causas
de no admisién. o del condicionamiento. -

El Centro de Informética de la Academia General Militar
asignara. el numero correspondiente a cada aspirante.

5.3. Los Suboficiales y clases de tropg admitidos efectuardn
los viajes de ida y regreso poy ferrocarril a cuenta del Estado.

8. Pruebas de ingreso

La oposicién constara de Jas siguientes pruebas que se rea-
lizarén en la Academia Genera] Militar.

Prueba
Prueba
Prueba
Prueba
Pruebg

6.1. Prueba numero 1.—Reconocimiento médico.‘

6.1.1. Fechas. .

Se realizars durante el mes de junio del presente afto, en
los dfas y horas que la Academis General Militar comunicara
oportunamente a los aspirantes, Para evitar posibles coinciden-
cias con los exAmenes de COU o Selectividad, la Academis ten-
dra prevista para cade aspitente unas fechas de reserva: La
Cltada_coincidencia deber4 ser comunicada telegraficamente por
ol aspirante g la Secretarfa de Ex4menes con la posible ante-

numero 1: Reconocimiento médico.
niumero 2: De aptitud fisica.

ntmero 3: Psicotécnica.

numero 4: De nivel de conocimientos.
numero 5: De aptitud militar.

lacion y acreditar la misma, mediante el correspondiente do,cul-
mento, en el momento de efectuar la presentacién para reali-
zar la prueba. Sin este requisito se .considerara al aspirante,
como no presentado.

8.1.2. Caracteristicas técnicas de esta prueba.

8.1.2.1. El reconocimiento sera metédico y detenido, cumpli-

| mentandose cuidadosamente todos los apartados de la ficha mé-

dica, reglamentaria en la Academia General Militar, excegto el
9 de la ficha de reconocimiento y los 11 13 y 17 de |a explo-
racién general, que seran realizados en el Hospital Militar de
la Regién Militar en la que resida el aspirante y en fecha
anterior g la que se determine para el inicio de esta primera
prueba. La Academia General Militar a tal fin, establecera los
contactos oportunos con los distintos Hospitales Militares remi-
tiéndoles relacién nominal de aspirantes g reconocer en' cada

uno y modelo de ficha a cumplimentar. El aspirante a la prueba

namero 1 aportando los resultados de la exploracién y labo-
ratorio, que seran valorados por el Tribunal constituido al efecto
en la academia General Militar.

Los Hospitales Militares regionales remitiran a la Academia
General Militar (Secretaria de Examenes) los resultados de los
reconocimientos efectvados, esta remisién de resultados debera
hacerse de forma periddica conforme se van realizando los
reconocimientos. ' )

Si- circunstancias excepcionales debidamente justificadas im-
pidiera a glgun aspirante acudir a esta prueba numero 1, con
el resultado de los reconocimientos mencionados, efectuara estos

en e] Hospital Militar de Zaragoza en la fecha que determine’

la Academia General Militar,"en el entendimiento de que en
ningin caso podra realizar un aspirante la prueba numero 2 sin
haber campletado la rrueba nuUmero 1.

6.1.2.2. El cuadro médico de exclusiones anexo numery 2 del
Reglamento de la Ley General del Servicio Militar aprobado
por Decreto 3087/1969, de 6 de noviembre («Boletin Oficial del
Estado» numero 2¢5), con la modificacién aprobada por Decrato
de 23 de julip de 1971 (<Boletin Oficial del Estado» numero 224),
se aplicara en toda su extensién con las variaciones que a com-
tinuacién se expresan:

— Se modifican de la letra A:

1. La talla inferior a un metro seiscientos cincuenta mili-

metros. Excepto para esta convocatoria de 1982 que se .exigira

un metro seiscientos milimetros.

2. La capacidad vital inferior a 3500 cc. en el tercer intento.

3. 'Le obesidad, superior
la férmula de Broca. - .

4. La obesidad que aun no alcanzando el 35 por 100 se
acompaile de intolerdncia cardiorespiratoria al esfuerzo, no re-
cuperandose las cifras basales del pulso. respiracién y tension
.arterial, a los dos niinutos de hacer veinte flexiones de.rodillas
en bipedestacién en diez segundos. . )

5. La pérdida total o parcial congénita o adquirida de cual-
quier parte del cuerpo que alterando la morfologia normal dé
aspecto ridiculo al que la padezca.

— Se modifica de la letra F:

1. La comprobacién de una tensién arterial con cifras suve-
riores a 15/9 con el sujeto en ayunas tras reposo horirontal
de diez minutos vy en ambos brazos. : .

2. Las wvarices voluminosas que se marquen claramente en
bipedestacion. :

' — Se maodifica de la-letra G:

1. La cifosis, lordosis o escoliosis que aun sin ser muy
marcadas produzcan una asimetria a la estatica e la bipedes-
tacién, En caso de duda la presencia de malformaciones con-
génitas o adquiridas de raquis evidenciadas radioiégicamente.

2. La amputacién o pérdida de cualquier dedo o parte del
mismo en la mano dominante. )

3. La amputacién o- pérdida de cualquier dedo o parte del
mismo en la mano no dominante excepto la pérdida de una
falange en los tres ultimos dedos, siempre que el funciona-
miento de estos sea normal. . ]

4. Las lesiones de las articulaciones de los dedos que pro-
duzcan limitacién en los movimientos- de flexidn-extensiéon y
oposicién en e] caso de] dedo pulgar. ’
+ 5. La desigualdad permanente de las extremidades inferio-
res que dé lugar a cojera. )

6. Genu, valgum, varum y recurvatum

7. Pie equino, varo o talo marcedos.

marcados.

sente alguna de las siguientes caracteristicas:
N

A) Delgadez del 15 por 100 o mas del peso tedrico, segun
la férmula de Broca. )
B) Perimetro toracico en espiracién inferior a la mitad de
la talla. . '
C) Tensi6én arterial maxima Inferior & 11 o minima infe-
fior a 7 (centimetros).
. D) Desviaciones de lag articulaciones de los dedos de los
pies.
E)- Alteracién manifiesta de la estructura anatémica del pie
que haga presumible la intolerancia al uso habitua) del calzado
reglamentario de campaiia, 4 . ’

a 35 por 100 del peso tedrico seguin

8. Pie excavado uni o bilateral cuando el aspirante pre-'
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F) Hiperqueratrosis o callosidades manifiestas en las zonas
de- apoyo al pie. ‘ . ) - : .
. &) Malformaciones congénitds o adquiridas de columna ver-
tebral. ‘ ’ .

8. Pie plano o de-grado 3 o superjoi-.

10. Pie plang o cavo contactados.

11. Pie plano postraumatico con alteraciones tarsianas o me-
tatarsianas. .. : .

‘112. Ausencia o pérdida de uno de los cuatro ultimos dedos
del pie. . o

13. Ausencia o pérdida de la ultima falange de un dedo
goTdo. .

14. Ausencia o pérdida de la uitima falange de dos dedos
de un pie. — .
" = Se modifica de la letre H: 3

1. El estrabismo de cuelquier grado. .

2. La petosis palpebral uni o bilateral manifiesta. .

3. La miopia en un grado equivalente a 2,5 dioptrias en
fualquier -ojo. '

4. La- hipermetropiag en un grado equivalente a 4 dioptrias

en ‘cualquier ojo. (En la préxima convocatoria 2,5 dioptrias).

5. E| astigmatismo en un grado eguvialente a dos dioptrias

en cualquier ojo. (A excepeion de esta convocatoria para 1982
que se admite hasta tres). .

8. Cualquier efecto de refraccién uni o’ bilateral que aun
no alcanzando los grados mencionados no logre, tras la correc-
cién, ung agudeza visual normal en las escalas ‘tipograficas lu-
minosas de. Wecker. = :

En todos los casos los defectos de refraccién deben.ser me-
didos por un métddo objetivo, como. la esquiascdpia.

— Se modifica la letra E:

1. La hipoacusia de un oido que no permita la audiciéon
de la palabra normal a cuatro metros. En caso de duda resol-
vera el .audiograma, no tolerandose una disminuci6én de la audi-
cion  equivalente o Superior a ‘20 decibelios en el oido mejor,

en la zona tonal media (zona de la palabra hablada). i
6.1.2.3. Esta prueba es de caracter eliminatorio y no tendra .

mas calificacion que la de «<apto» y «no. aptos. .
El Tribunal considerara <ng aptos-al aspiranté que padezce
enfermedad o aspecto fisico comprendido en el vigente.cuadro
médico de exclusiones y en las modificaciones. de la presente
_convocatoria. Si el .reconocido padeciese enfermedad o defecto

fisico no incluido taxativamente en el cuadro de exclusiones, |

pero que el Tribunal Médico considerara motivo de declaracién
de no aptitud para el ingreso en la Academja General Miljtar,
podra fallarlo en este sentido.si la enfermeded o defecto fisico
cumple cuaiquiera de los principios generales enumerados en

- @] citadp cuadro médieo. En este casp el fallo sera sometido -

en razonado escrito-a la aprobacién del General Lirector de la
Academia.

Cuando para resolver dudas en la calificacién se precisen
exploraciones complementarias o informes especializados, los
‘mismos :ceran realizados en el Hospital Militar de Zaragoza,
por los correspondientes Médicos  diplomeados, ¥ sus resultados
remitidos a la Academia General Militar. El -Tribunal Médico,
a la vista de los citados resultados, resolverd en definitiva.

S6lo en casos excepcionales y & solicitud del aspirante se le
enviara a efectuar nueva observacién en el Hospital -Militar de
Zaragoza, resolviendo .el Tribunal en funcién de los resultados
de la misma y sometiendo e] fallo en razonado escrito a la
aprobacién del General Director. La sdlicitud deberd hacerse
--.dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes al freconoci-
miento: .

El Tribunal de esta pruebg se Teunird por unica vez en la
mafana del quinto dia héabil, consecutivo al de la ultima tanda
examinada, para resolver los casos pendientes de los dias ante-
riores, siendl:g declarados «no presentadoss los aspirantes cuyo
estudio no esté en er de] Tribunal.en dicho momento, excep-
to cuando la falta de dicho_estudio no sea imputable al aspi-
rante. :

Los aspirantes declarados aptos, tras esta reunién realiza-
ran la prueba numero.2 en lg fecha que determine la Academia
General Militar. : .

8.124. En las actas de la prueba, Unico documentoe que
puede emitir el Tribungl, se hara constar para log «no aptoss,
causa, numero, letra y grupo del cuadro de exclusiones y en su
caso, punto y parrafo de esta convocatoria en que est4 incluida.
Los no presentados figuraran como eliminados de la oposicién.
Los pendientes seran incluidos en un anexo del acta correspon-
diente al dfa de su fallo definitivo. .

6.1.2.5. La declaracién de exclusi6bn pare ingreso en la Aca-
demia Genera! Militar no prejuzga ni supone igual exenci6n
para el sorvicio militar. ;

6.2,
8.2.1. Fachas.

Tendra lugar en el mes de junio del presente afio. Cada as-
pirante la Fealizard a] dla siguiente de la fecha en que le haya
correscondidy eofectuar la prueba numero 1. )

6.2.2, El examen de aptitud fisica consiétiré en ]a realiza-
cién de las ‘pruebas que se detallan en 6] anexo 1 a estas

Prueba numero 2.—De aptitud fisica.

instrucciones, y que seran objeto de demostracién practica por
los monitores correspondientes.
. 8.23. Durante la realizacién de¢ estas pruebas se montarad
un puesto de socorro donde se atendera a todos aquellos aspi- -
rantes que réaccionen-anorinalmente al esfuerzo realizado para
la ejecucién de la pruebg o sufran cualquier lesién. . :
8.2.4. E] Tribunal calificard & los-aspirantes de «aptos o
<no apto» publichndose diariamente en el tablén de anuncios de
la Secretaria de Examenes la relacién de «no aptoss.

6.3. Prueba numero 3.—Psicotécnica.
-~ . . -
8.3.1. Fechas.

Se realizara en el mes de junio o julio en laa fechas que la
Academia General Militar comunique a los aspirantes que hayan
superado la prueba numero 2. : : '

8.3.2. Comprendera ejercicios de:

— Personalidad.

— Aptitud. X

Previamente seg realizaran pruebas similares abreviades de
instruccién o entrenamiento, .a fin de que todos:los aspiranies.
se encuentren en situacidén similar ante estos ejercicios.

.Se desarrollara por el sistema de tanda Unica y ser4 objeto
de calificacién por puntueacjones tipificadas y @ebers superarse
con un nivel minimo. .

6.3.3. Para la correctién de eéstas pruebas se aplicard la’

| . féormula P=A-E/4 (numero de puntos igual & aciertos menos

errores dividido por cuatro), no se consideran .errores las res-
puestas dejadas en blanco.. -

8.4. Prueba numero 4.—De nivel de conocimientos.

8.4.1, Fechas. o -

’

Se efectuar4d simultaneamente con la prueba numero 3.

6.4.2 Se’ desarrollaré

por el sistema de tandg unica y cons-
tara de ejercicios de; :

— Matematicas.

— Fisica.

— Quimica.

— Historia.

— Geografia.

— Idiomas. T.
— Lengua espaiiola. *

Esta pruebg numero 4, deber4 ser superada con.un nlvel
minimo exigible. Podran compensarse entre gi las notas de las
distintas materiag pera alcanzar dicho nivel siempre que én
cada una de €llas se haya alcanzado la puntuaciéon minima que
se determine. _

Sera objeto de calificacién por puntuaciones tipificadas, sien-
do los coeficientes a aplicar por matérias los siguientes:

Matematicas: Cinco. .
Fisica: Cuatro. -~
Quimica: Tres.
Historia: Tres.
Geografia: Tres.
Idiomas: Dos.

Lengua espaiiola: Dos.

La suma de los produyctos de cada nota numérica por sus
coeficientes dividida por veintidés (sumg de los coeficientes),
determinara la puniuacién que corresponda al aspirante en esta
prueba. La ¢orreccién se efectuard de la forma sefialada en el
apartado 6.3.3.

En el anexo 1 a estas instrucciones se deballa el programa

_por materias.

8.5. Tribunal de examen.
Los Tribunales que han de actuar en la oposicién se cems-

- tjtuiran en la Academia General Militar y sus componemtes

seran designados por le Diréccién de Enseflanza, & propuesta de
la Direccién de la Acedemia. . )

Estaran compuestos por un primer Profesor Presidente
numero de Vocales que estime conveniente, Profesores de
rentes Armas y Cuerpos a eer posible,

- el
ife-

6.6. Desarrollo de las pruebas.

8.8.1. Si ung vez iniciada Ja prueba numero 2 el aspirante
tuviera que retirarse por enfermeded, lesién u otra causa, lo
manifestara al Tribunal, quien ordendra el inmediato reconoci-
miento médico del aspirante. .

Si la causa fuera justificada  se permitir4 al aspirante rea-

"lizar la prugba con posterioridad. Perg ei el restablecimiento o

desaparici6n de la cause que motivé su retirada se produjera
cuandp hubiery finalizado la prueba namero 2, el aspirente sera
incluido en una tanda de incidencias, que Trealizerd la prueba
e] dia sigulente de la finalizacién. de las pruebas 3 y 4, y como
ultima oportunidad.

Caso de que lg
debera el aspirante continuar la prueba en el acto,
tiese, quedara eliminado.

enfermedad no justifique el &ﬁlaz&mieh@o,
y &l desis-



3678

13 febrero 1982

B. O del E.—Num. 38

'8.6.2. Anunciada por el Tribunal la hora en que han de dar
principio las pruebas numeros 3 y 4 y el plazo de tiempo maximo
para desarrollarlas, los aspirantes realizaran su trahajo en el mas
completo silencio, bajo la vigilancia de los Vocales del Tribu-
nal, que impediran toda comunicacién o consulta sin permitir

que los aspirentes dispongan de apuntes o libros de ninguna’

clase, con excepcién del diccionario del idioma. glegido para la
traduccion, inversa exclusivamente. .

Las pruebas numeros 3 y 4 se aplicardn utilizando medios
susceptibles del posterior proceso de datos y mecanizacién de
resultados, excepto el ejercicio de radeccién de Lengua espafiola
a que hace mencién el anexo 1, el cual sera calificado lurante
el desarrolly de lg prueba numero 5, y motivo de eva uacién
para los aspirantes concurrentes g ella.

8.6.3. ' La falta 'de presentacién a cualquiera de las pruebas
suzondra la bajg del aspirante en la oposicién

8.6.4. Faltas de disciplina.—Las faltas de respeto al Tribu-
nal o a alguno de sus miembros con ocasién de las pruebas
‘seran juzgadas por aquél en funcién de Junta de Disciplina,
decidiéndose si debe 0 no causar baja, en cuyo caso Do cabe
apelaci6n, De] acuerdo se levantarda acta que. el Presidente
entregarga al Llirector de lg Academia.

Si la falta fuera cometida durante lz prueba el Presidente

- podra dispon®r en el acto.la expulsién de] aspirante, dando des-
pués cuenta al Director de la Academia. : :

El Tribunal reunido en Junta de Disciplina, podra proponer
alg Director de la Academia la inhabilitacién del easpirante o
aspirantes de que se trate para participar en sucesivas convoca-
torias de ingreso en la Acaedemia.

8.7. Orden de puntuacién.

El orden de puntuecién tras la realizaciéon de las pruebas
nameros 3 y 4, vendra determinado por le nota obtenida en la
prueba 3, multiplicada por 2, mas la obtenida en )a prucba 4,
multiplicada por 8.

6.8. Nombramiento de participantes en la prueba numero 5.

¢.8.1. Finalizada la prueba numero 4, las actas del Tfibunal
y -documentaciones de las pruebas seran remitidas al Servicio
de Informéatica del Ejército, quien enviard seguidamente a la
Direccibn de Enseflanza, en quintuplicado ejempler, las rela-
ciones que a continuacién se indican. En estas relaciones se
haré constar los que sean Suboficiales profesicnales, con expTe-
“5ién del Arma o Cuerpo y namero general del escalafén. .

8.8.1.1. Relacién general de aspirantes que han superado el
nivel minimo por riguroso orden de‘puntuacién .obtenida. Sera
expuestg en o] tablén de anuncios de la Academia General
Militar pera pablico conocimiento. .

6.8.1.2. Relaci6n nominal de Suboficiales contenidos en 6.8.1.1
(acogidos a condicionés citadas en el apartado 1.2.2 o pertene-
cientes a las Escalas-declarades a extinguir), que por no exce-
der del 15 por 100 de plazas a ellos reservadas, se integra-
ran en lg prueba nimero 5 como Monitores. . .

6.8.1.3. Relacién de todos los aspirantes e plaza de gracia
contenidos en 6.8.1.1. ™~ - B

8.8.14, Relacién nominal de los 288 primeros aspirantes que
no estando incluidos en 8.8.1.2 ni en 6.8.1.3 quedan encabezando
la relacién 6.8.1.1, ) )

8.8.1.5. Relacién nominal-de Suboficiales que estdn conte-
nidos en 6.8.1.1 y ge incorporan como, monitores a la 5. prueba
de la Academia General Militar.

8.8.2. Seran convocados para realizar la prueba numero 5
los aspirantes de la relacién 8.8.1.2; 8.8.1.3 y los de la 6.8.14.

Las bajas que se produzcan por no incorgoracién a la prueba
o por cualquier otra circunstancia a lo largo de ella. no seréan
cubiertas. | .

9.8.3. El orden de colocacién, en los casos de igualdad de
puntuacién se ajustard a las reglas siguientes:

a) Los pertenccientes @ las FAS y Policfa Nacional, ten-
dran preferencia sobre los aspirantes civiles.

b) Entre aspirantes de las FAS o Policia Nacional, se an-
tepondrad el de mayor graduacién; si tienen el mismo empleo,
el mAs antiguo.

c) Entre aspirantes civiles, los hijos de personal de las
Fuerzas Armadas y Policia Nacional o en su defecto por mayor
edad. '

6.8.4. El resultado de las pruebas numeros 3 y 4 ser4 ina- -

pelable y se dejaré sin curso cualquier solicitud que se presente
pera revisiones o peticién de nueves pruebas.. . .

08.8.5. Para los aspirantes que no sean Suhoficiales profesio-
neles, Ja puntuacién alcanzada en la prueba 3y 4 tienen validez
sélo paTa le obtencién de plaza en la prueba namero 5, siendo
las calificaciones que se consigan en esta prueba las que 1uni-
camente determinaran el ingreso o no en-la Academia General
Militar. .

8.88 Las relaciones 6.8.1.2, 8.8.1.3 y 8.8.1.4 seran publicadas
en el «Diario Oficial de] Ejércitos.

8.9. Prueba namero 5.—De aptitud militar.

8.9.1. Finalidad.

Se pretende que Jos aspirantes, en un ambiente plenamente
castrense, con situaciones cambjantes y adversas acrediten debi-

damente su aptitud para la profesion. De la valoracidén de tal.
aptitud se obtendra la calificacién. final, que servirg para le
seleccién de los mismos.

6.9.2. Fechas.

Se realizard desde los meses de septiembre a diciembre, la
fecha de iniciacién vendra determinada en e] «<Diario. Oficial -
del Ejército» en el que se publiquen las listas de asistentes.

6.9.3. Incorporacién de aspirantes,

Los aspirantes admitidos. se incorporaran a la Academia Ge-
neral Militar. Efectuaran el viaje por ferrocarril y por cuenta
dal Estado desde su lugar de residencia. A estos efectos se
faculta a las autoridades militares para expedir con antela-
cién suficiente el correspondiente- pasaporte.

Caso de no efectuar su presentacién .en la fecha prefijada,
sin justificar debidamente las ceusas se entendera como renun-
cia a la p'aza obtenida. De existir justificacion ésta debera
ser comunicada telegraficamente a la Academia Genera! Mili-
tar (Secretaria de Examenes) en el plazo de veinticuatro horas.
Posteriormente y dentro de los cinco dias siguientes al szfialado
pare. la incorporacién, se remitira la -documentacién acreditativa
de las causas del retraso. '

8.9.4. Encuadramiento.

.En la Academia General Militar, los orocedentes de paisano
seran fijados como soldados voluntarigs especiales y se proce-
dera e la entrega de prendas de vestuario y cquipo. asi como
a..'(-’la, organizacién de las agrupaciones de instruccién y selec-
cion, :

8.9.5. Programas.

Se desarrollara la instruccién basica del combatiente, com-
plementada en los aspectos de formacién militar con un pro-
grama especifico de Educaciéon Fisica y actividades que per-
mitan conceptuar individualmente a cad4 aspirante.

E]l programa comp'rvendefé, las siguientes materias: -

— Instrugecién en orden cCerrado.

— Instruccién de combate.

— Armamento y-tiro.

— Formacién militar.

— Educacioén fisica.

— Ejercicios de aplicacién y marchas.
— Formacioén cientifica.

— Formacién humanistica.

6.9.6.
6.9.6.1.

Evaluacién y calificacion.
Serdn objeto de eva'uacién los siguientes conceptos:

— Aptitud y vocacién militar:

— Instruccion militar.

— Aptitud y resistencia fistca.

— Formacién cientffica y humanf{stica.

896 2.~ La evaluacién sera continuada, compensada y pon-
derada mediante:

— La observacion directa.

— Entrevistas.

— Meétodos psicosociométricos.

— La resolucién de’incidencias y pryebas de situa~i6n, tanto
generales o de grupo como individuales.

— Pruebas de conocimientos cientificos y humanisti-os.

6.9.6.3. Para la decbida ponderacién de los concaptos, objeto
de evaluacién se establecen dos siguientes coeficientes:

Aptitud y vocacién militar, 6.

Instruccién militar, 2. -

Aptitud y resistencia fisica, 2.
Conocimientos cientificos y humanfisticos, 1.

La c&lif?capibn final se obtendrs de lg suma de cada con-
cepto multiplicado por el coeficiente respectivo, estableciéndose
los siguientes niveles: - ’

— Bueno.
— Suficiente.
— No apto.

" Para ingresar en la Academia General Militar deberd obte-
nerse la calificacién de bueno. -

8.9.7. Baias:

Los aspirantes podran causar baja en la prueba numero 5:

8.9.7.1. A peticiébn propia mediante instancia al General Di-
rector 8e la Academia General Militar.

6.9.7.2. Por falta de asistencia a clase durente un namero de
dias lectivos superior a 1/3, en cualquiera de las materias,
contados a partir del dia de la presentacién.
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6.9.7.3.. Por mala conducta falta de aplicacién o insuficien-
cia apreciada en la prueba de aptitud y vocacién mijlitar, a
propuesta informada por el General Director de la Academia
Seneral Militar y aprobada por el Director de Ensefanza Mi-
jitar.

el \Tribuna; Médico de la plaza de Zaragoza, con presencia en
el n.ismo del Jefe de Sanided de¢ la Academia Genera! Militar.
Los resultados del examen de este Tribunal-serdn inapelables,

8.9.7.5. El -condenado por dejito, en virtud de sentencia firme
del Tribunal competente, . ‘ .

6.9.7.6. Por encontrarse comprendido en el Real Decreto
ley 10/1977, que regula el ejercicio de actividades politicas y
singicales_ por parte de los. componentes de las Fuerzas Ar-
madas.

6.9.8.

6.9.8.1, Finalizada la pTueba nfimero 5, lg Academia Gene-
ral Militar, remitir4 al Servicio de Informatjca del Ejército,
pare; su tratamiento, los resulfados de evaluaciones, pruebas
finales y toda clase de datos de las pruebas de cada ung de
los aspirantes que han terminado esta fase. E] citado servicio
enviara a le Direccién de Ensefilanza en quintup.icado ejem-
plar, relacién nominal de los aspiTantes por orden de puntua-
cién, con expresién  de la correspondiente a cada materia y
concepto y de la calificaciéon obtenida -Ung de los ejempleres
serd expuesto en el teblén de la Academig General Militar para
puabiico conocimiento. Los aspirantes calificados de «no aptoss
entenderan tal calificacién como consejo no vinculante, en el
sentido de ng parecer la carrera militar la mas acorde con sus
aptitudes. e }

6.9.8.2. El resultado de la seleccién efectuada puesto de mani-
fiesto en la relacion indicada en el parrafo anterior, ser4 ina-
pelable 'y se dejara sin curso cualquier solicitud que se pre-
sente para revisiones o peticion de nuevas pruebes. ’

8.9.0. A la terminacién de esta prueba le serdn recogidas las
prendas de vestuerio y equiro a los aspirantes (a excepcién de
las de uso interno)
6u regr:so g los-lugares de procedencie.

Seleccidn.

7. Ingreso en la Academia General Militar

7.1. Terminadas las pruebas y concida la relacién a que
se refiere el apartado 8.0.8.1., se designarédn los aspirantes que
han de constituir la XLII promocién, escalafonandose conforme
a los apartados siguientes:

8.9.7.4. Por motivos de salud debidamente oomprobado§ por

y se les entregard paseporte militar para

a) Relacién de los Suboficiales profesionales que han glcan- -

zado el
do 6.8.1.2.

En el supuesto de que ]as plazas para ellos reservadas, en
aplicaciéon de lag Orden de 21 de noviembre de 1878 (<Boletin
Oficial de]l Estado» numero 292) no fuerean cubiertas, las so-
brantes quedaran pare ser cubiertas por el resto de los aspi-
rantes. : .

b) Relacién de Suboficiales que han alcanzado la puntua-
cion exigida y no estan comprendidos en el apartado 6.8.1.2.

¢) Aspirantes que encabecen la relacién por riguroso orden
de puntuacion obtenida conforme a lo dispuesto en el apartado
6.9.8.1 de estas instruciones y que hayan elcanzado la califi-
ca-ién-de «<buenos en la prueba namero 5 haste cubrir el nu-
mero de plazas convocadas.

E; total d> aspirantes de las relaciones, a), b) y ¢) no podréd
exceder de) de plazas convocadas.

d) Aspirantes de la relacién.obtenida segun el citado apar-
tado 6.9.8.1 que estén calificados de «bueno» en la prueba nu-
mero 5 y estén acogidos. a los beneficios de ingreso, los cuales
no ocupan plaza. .

e) Los Suboficiales comprendidos en los arartados a) y b)
asistiran a la 5.2 prueba como Monitores del- Profesorado.

njvel exigido y estan comprend_idos en el aparta-

7.2. El orden de colocacién en los casos de igualdad de
puniuacion se ajustard-a las reglas siguientes; -

a) Los pertenecientes a las Kuerzas Armadas y Policta Na-
cional tendran preferencig sobre los aspirantes civiles.

b) Entre los aspirantes de las Fuerzas Armades y Policia
Nacional, se antepondra el de mayor graduacién, sj tienen el
mismo empleo el mas antiguo.

¢} Entre aspirantes civiles, los hijos de personal de las
};(leegzas Armadas y Policla Nacional o, en su defecto por mayor

ad.

-~

7.3. En la instancia, solicitando la admisién a las pruebas
de la oposicién los aspirantes habran determinado ¢] orden de

preferencia entre el Ejército de Tierye y el Cuerpo de la Guar-
dia Civil, sin que exista obligacién de expresar las dos opciones.
Quedan excluidos de la eleccién los Suboficiales profesionales
de las Armas y Cuerpos de Intendencia y Guardia Civil (que -
se hayan acogido e las condiciones dél apartado 1.22 o perte-
nezcan a las Escalas declaradas g extinguir) que sélo podran
optar por el Arma o Cuerpo de procedencia. ’

La asignacién de] Ejército de Tierfe o Cuerpo de ]Ja Guardia
Civil se hara siguiendo la relacién escalonata de los jngresados
en la Academia General Militar, empezando por el primero
de los escalafonedos y siguiendo el orden descendente. :

7.4. El nombramiento como cabaliero cadete de; Ejército
o0 de la Guardia Civil de los aspirantes admitidos sera4 publicado
en ol «Diario Oficial del Ejército», asi como la fecha de presen-
tecién en la Academia Genera] Mjlitar para iniciar el primer
curso, : - . .

7.5. Los aspirantes, desde su incorporacién a la Academia
Genera;, Militar como Caballeros Cadetes, quedaran sometidos
al Reglamento para el Régimen Interior de la misma. No podran
6er autorizados para contraer matrimonio.

8. Situaciones militares

8.1. Al iniciarse la prueba numero 5, los- aspirantes pToce-
dentes de paisano que concurran a ella serdn filiados como
soldados vo.untarios especiales. Los procedentes de las Fuerzas
Armadas y Policis Nacional causaran baja en sus destinos y
alta en la Academia General Militar en la misma fecha, excepto
los Suboficiles que aunque asistan a la prueba numero 5, lo
haran en la feche de iniciacién del primer curso como Ceaba-
lleros Cadetes, que sera al finalizar dicha 5. prueba.

Al finalizar la 5.* prueba o antes, si ceusaran baja, a los
aspirantes de paisano se les rescindir4d e! compromiso suscrito,
siendoles de abono para el cumplimiento del Servicip ‘Militar
obligatorio el tiempo permanecido en él.

Los 0%ue hubieran finalizado quederin exentos de realizar
el periodo de estancia en el CIR o Unidades para efectuar la, e
instruccién basica. : * '

Andlogamente los que ingresen en la IMEC quedaran también
dispensados de realizar el primer ciclo de la. misma, siempre
que al finalizar estg fase, hayan obtenido calificacién de su
ficientd. N

“Los procedentes de las Fuerzas "Armadas que no superen
la quinta prueba o causen baja durante la misma, ceusaran
alta -en su Cuerpoy de procedencia, siéndoles de abono para el
cumplimiento del Servicio Militar.obligatorio o voluntario, iguel
tiempo que a los procedentes de paisano.

- El Cuerpo de destino del aspirante interesara de la Academia
General Miljtar e] tiempo de abono que le corresponda y, simul-
taneamente comunicard a la Caja de Recluta a que pertenezca
aquél, la nueva situacién del soldado. A efectos de determina-
cién del tiompo que debe completarse, en estos casos se tomard
e] correspondiente al de reclutamiento obligatorio.

8.2, La permanencia durante el desarlrollo de la prueba nu-
mero 5 como soldado voluntario no conferirda a los aspirantes
paisanos que ingresen en la Academia General Militar ninguno
de los beneficios, pensiones o exeneciones gue pare las clases
de tropa figuran o pueden figurar en el Reglamsnto de Régimen
Interior de la Academia General MilitaT, aprobado por Orden
Circular de 30 de noviembre de 1955. ’

9. Régimen econémico

Los aspirantes durante su permanencia en lg pruebe nu-
mero 5, percibiran log devengos siguientes: .

— Los procedentes de paisano: El haber del soldado,

— Las clases de tropa con menos de dos aflos de servicio,
ol haber del soldado, incrementado, en su caso con J}as yventejas
de remuneracién-complementaria que le corresponda.

— Las clases de tropa, hijos y huérfanos de personal de las
Fuerzes Armadas y Policla Nacional e hijos y nietos dg Laurga.-
dos y Medallas Militares, percibiran ademas, las pensiones dia-
rias para ellos establecidas,

La asignacién por gastos de material per el aspirante, seré
en la misma cuantia que para los caballeros cadetes. .

La asignacién por mejora de alimentacién serg -la que opor-
tunamente se determine.

— La pensi6n alimenticia para alumnos casados o familia
a su cargo, se solicitara por los mismos a la Direccién de Apoyo
al Personal del MASAL (Seccién de Intendencia).
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Fotografia

MODELO DE INSTANCIA

. CONVOCATORIA PARA INGRESO
EN LA ACADEMIA GENERAL MILITAR

Poliza
. de 25 ptas.
’
0. C. .. 0 «B..O. E» nim. .......cccevnrenee .
I. DATOS PERS,ONALES
4 . . N -
DNI | l | | | | I l 1. Nombre
5 -
2, Primer apellido , 3. Segundo apellido
Feocha nacimiento A) Lugar de nacimiento B) Provincia
5
Nombre del padre ] Nombre de la madre C) Profesién del padre PPC
e D 7 D 8’ D _
D) Calle o plaza E) Nam. | F) Piso G) Esc. H) Municipio-de l. D) Provincia J) D. Postal
R residencia '
9. ‘Beneﬁcio ingreso K) Motivo Orden «D. O»
10. Procedencia l M) Familia numerosa Categoria ~
II. SOLO PARA PROCEDENTES DE MILITAR
11. Ejército 12. Empleo 13. Arma o Cuerpo N) Antigiiedad N) Gral. del Escalafén
P) Q) Destino actual R} Plaza .
Profesional’ D
De Complemento D
M. DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA (s6lo debe rellenar una casilla) .
1. silic;t:l_dt do Ti 1.0 Guardia Civil D 1.0 Sélo Ejército de Tierra D
;'o Gjuar d:; csi“;erra D 2.0 Ejército de Tierra 2.0 S6lo Guardia Civil D
T Idioms U) Derechos de 1nscrl§cl¢n V) Hospital militar que le corresponde
Inglés D Fecha giro :'
Frances [] . Cantidad [—1 Nom. gire 1
7
IV. DOCUMENTACION QUE ADJUNTA -
Referida a la Orden de convocatoria’
Doctumentos Si Documentos Si Observaciones
221
222 23
223 4.2
22.4 4.2.1
225 - 4.2.2
Declaro ser ciertos los datos resefiados.
En ........... eereerieraeseranes y 8 e dO Lieccinneen... de 108...
EXCMO. SR. GENERAL DIRECTOR DE LA ACADEMIA GENERAL MILITAR (ZARAGOZA). )

N
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INSTRUCCIONES PARA RELLENAR LA INSTANCIA

. l_ Saque fotocopia del impreso de instancia del «Diario Ofi-
Clal»..
— Rellénela e maquina o con caeracteres de imprenta.
— Saque fotocopie de la instancia rellenada. .
— Remita las dos  instancias. (original y fotocopia) en un
sobre tamafio cuertilla para quéd sélo tenga un doblez. .
— Cumpiimente tada apartado de acuerdo con las normas
que para cada uno se indican.

Aparuado_s:

1, 2 y 3. Cuando los nombres o apellidos vayan acompa-
fiados de perticulas, tales como articulos, preposiciones o con-
junciones, en el recuadro colrespondiente al nombre y detras
de 6] se anotaran las particulas situadag entre éste y el primer
apellidos y detras de 6l ;as sjtuadas entre el primer y segundo
apellido. Por ejemplo: Un individupg llamado José (nombre)
de la Maza (primer apellido) y de Haro (segundo apellido),
se escribira de la siguiente forme: En el recuadro 2, Maza y de,
en e] recuadro 3, Haro, y en el recuardrg 1, José de la.

4. Documento ‘nacional de identidad: Utilice una casilla para
cada guariesmo, empezando por la derecha. )

5. Fecha ‘de nacimiento: Se expresara con cifras, indicando
poxl- este orden: Dla. mes-afio (de este ultimo, las dos cifras fi-
nales).

-

A) Luga.r de nacimiento: Indicar Ayuntemiento,

B) Provincia: Indicar la provmcm a que pertenece el lugar

de nacimiento.

6y 17 Nombré de la madre y del padre: Poner los mismos
que flguran en su partida de nacinfilento; si .alguno de ellos ha
fallecido, poner una cruz antes del nombre er el recuadro co-
rrespondwnte

Cl) Profeslén del padre Indicar la profesnSn u of1c1o prin-
cipal.

8. P’P.C, Profesi6n de| .padre codificada.

Se escribira en el recuadro el cbdigo que corresponda e la |

siguiente ta.b.a,

Profesional (nivel Univer- General de Divisién .., ... 12,
sitario y Técnico, Supe- General de Brigada .. .. 13
- rior, excepto militar) " 1| Coronel ... .. e e s 14
Profesmnal. (grado medio Teniente Coronel .... ... ... 15
o Técnico medio) .. .. 2 | Comandante ... . . 18
Industrial . 3 | Capitdn ... wv wer wer wer v 17
Funcionario cw1l en’ ge- .| Teniente .,, . w0 e o oo 18
‘neral . : e e 4 | AlféTez ... [ . eeh e e 19
Empleado de oficinas w.. . 5 | Subteniente .., ... .. .. ... 20
Comercio vy vendedores .., 6 | Brigada ... ... eei eee eee 21
Agricultura y ganadera ... 7 | Sargento pnme’ro e bver wee 22
Transportes y Servicios .. 8 | Sargento . O -
Operario (cua]1f1cado osin | Cabo prlmero s e eee e 24
cualificar) ... ... vl oo oo.. 9 | C8BO ... cts arr vee e e e 25
Otros ... 10 | Soldado ... v v we wer e 28
Texyente Genera.l ...... 11
E)Z, .G, W, Dy J) Con esta direccién mantendré co-

rreSpondencm con la AGM (DP. Listrito Postal).

9. .Beneficio de ingreso: Poner un 1 (uno) en sl recuadro
si lo tiene concedido, en casg contrario un 0 (cero).

K) En €l caso de que tuviese concedido el beneficio de in-

- greso,
o nieto de poseedor de Medalla Militar indivudal; huérfano de

guerra o fallecido en acto de servicio), Orden de concesién y

«<Diario Oficials. -

10. Si procede de militar poner un 1 (uno) en el recuadro, si
de civil un 0 (cero).

M) Familia numerose: Poner un ¢ (cero) en el recuadro, en
el caso que no sea familia numerosa y un 1 (uno) en caso
afirmativo, asi como un 1, 2 o H en el recuadro de categoria,
segun sea de primera, segunda o de honor.

dI. S6lo lo rellenaran los que hayan puesto un 1 (uno). en el
arartado 10.

11. -Ejército, se escriblrd en el recuadro:

1 1Para Ejército de Tierra, Guardig Civil y Policia Na-
cional.

2. Para Marind.

3. Para Ejército del Aire. .

12. Empleo del aspirante. Se escribird en el recuadro:

Si es soldado, guardia o policia.
Cabo.

Cabo primero.

Sargento.

Sargento primero.

Brigada.

Subteniente.

Allérez.

Otros..

Ll el

‘pruebas hésicas,

indicar: Motivo (hijo, hermano ¢ nieto de laureado, hijo’

B

Arma o Cuerpo. Se escribir4 en o] necuadm;

Si procede de Infant/el‘ia.. -

Caballeria.

Artilleria.

Ingenieros. -
Intendencia.

Sanidad. '

Guardia Cjvil. .

Policia Nacional.

Otros. . - o

P) Poner une cruz en el recuadro correspondiente,

14. Poner una cruz en el recuadro correspondiente, de acuer-
do con lo dlspuesto en el apaltado 7.3 de la Convocatoria.

- T) Idioma: Sefiale con ung cruz el que desee (s6lg uno).

U) Derechos de inscripcién. Especificar: Cantidad, nimero
de giro postal, facha de ‘imposicién del mismo.

V) Hospitales Militares a elegir; -

PEONSH RO

— Madrid (Generalisimo). — Granada.

— Sevilla, — Palma de Mallorca,.

— Valencia. — Ceuta.

— Barcelona. — Melilla.

— Zaragoza. — Lag Palmas de Gran Ca-

— Burgos. naria.

— Valladolid. . — Santa Cruz de Tenerife:
+ — Coruiia.

"IV.. Documentacién que se edjunta: Poner una -cfuz en la
columan «Si», a continuacién de cada documento que se edjunte.

Observaciones

Los documentos-que tienen validez de afios anteriorss son los
siguientes:

Certificado de nacimiento (2.2.1).

Certificado de haber superado la selectividad (2.4.D.

Copia. legalizada de la Orden de Beneficlos de Ingreso ©
Plaza de Gracig (2.2.5).

Instancia solicitade los bened'icxos de permanencia (4.2)..
( Copla. legalizada de concesién del Gltimo empleo del padre
4.2

En el caso de que ya sg hubieran remitido alguno da estoe
documentos, efi las jnstancias de anteriores convocaiorias, se
har4 constar en el apartado observaciones, especificando el nG-
mero de la convocatoria con el que se envid sl citado documento,
y si se ignora ésta, debera expresarse: Convocatorias anteriores.
: No olvide firmar la instancta.

~ ANEXO 1
Programa de las pruebas de acceso
1. Pruebas de aptitud fisica. .
1.1. Clasificacién de las pruebas

El_examen de aptitud fisica, que tendré. carécter eliminatori6,
consistira en ias siguientes pruebas individuaies:

— Pruebg unificada de valoracién fisica (PUVAF) publicada
por Orden 300/126/82 («Diario Oficials numero 4).
— Prueba complementaria. v

1.1.1. La pruebe unificada de valoracién fisica constituye un
sistema que permitira, mediante la valoracién de las diferentes
establecor una clasificacién que facilite la
mejor seleccion.

1.1.2 La prueba complementaria servir4 pare comprobep en

_ ©] aspirante su decisién y aptitud ante un obstéoulo.

1.2. Descripcién de las pruebas.
1.2.1. Prueba unificada de valoracién fisica (PUVAF);

A) Prueba de velocidad. .
Carreras de 50 metros en pista con salida en pje.

B) Prueba 'de Iesistencia muscular.

Carrera de 1.000 metros en pista con salida en pie.

~C) Prueba de potencia trem Inferior.

'Salto ‘vertical=—Situado el ejecutante de costado al lado de una

) -

_pared graduada en centimetros, en posicién de firme levantan-

do el brazo mas préximo a la pared, manteniendo ios hombros
en ol mismo plano horizontal, marcar4 la altura a que llega con
el extremo de los dedos. Realizara mediante flexion de: pier-
nas un salto vertica] sefialando lg nueva altura alcanzada. La
marca alcanzada en esta prueba sera la diferencla en centimetros
entre la altura conseguida con el salto y la tomada en primer
lugar. Se permitira levantar los talones y el ballesteo de pier-
nas, siempre que no haya desplazamlento o se plerdg total-
mente el contacto con el suelg de  uno o de los dos ples.

Numero de intentos: Tres.
D) Potencia extensora trem superior.

Situado e! ejecutante en tierra inclinada edelante, colocara
las manos en posicion mas c6moda, manteniendo los brazos

perpendiculares a] suelo; desde esta posicién se fealizaran todes
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las flexiones-extensiones de brazos posibles en un tiempo de dos
minutos, teniendo en cuente que se contabilizarA como efectuada
una flexién-extensién cuando se toque la barbilla con el suelo y
se Vvuelva @ la posicion de partida, manteniendo en todo mo-
mento los hombros espalda y piernas en prolongacién y no
tomandose como valida toda flexién-extensién de brazos que no
sea simultdnea o en la que e apoye en e} suelo parte distinta
a la barbilla. punta de los pits y manos. ‘
Se permite durante el tiempo del ejercicio un descanso en
".gualquier momento, siempre que éste se realice en posicién de
tierrs inclinada adelante. La zona de contacto de la bar-
billg con el suelo puede almohadillarse con un grosor maximo
de seis centimetros. : :

_Pruebas complementarias. N
E) Salto de aparatos.

Saltars e lo largo del caballo, altura 1,25 metros, con tram-
polin rigido situado a 0,80 metros. Pasarlo con un unico y si-
mult4neo apoyo de manos a la misma altura sobre el caballo,
sin que ninguna otra parte del cuerpo lo toque.

‘Numero de intentos: Tres.
F) Pruebe de natacion:

Treinta y tres metros estilo libre. Sifudndose en pie en el borde
de la piscina, lanzarse al agua y efectuar el recorrido sin apoyo
en un tlempo no superior a 45 segundos. )

1.3. Puntuacién de las pruebas.
1.3.1. Prueba -unficiada de valoracién fisica (PUVAF).

La puntuacién de la prueba unificada de valoracién fisica
se obtendr4 por suma de las puntuaciones obtenidas ¢on arreglo
a las marcas alcanzadas en cada una delas diferentes pruebas
-parsiai;?s (bAsicas), aplicando )a tabla de valoracién de la
PUVAF. Ct

Como condiciones fisicas parg el ingreso, deber4d alcanzarse -

una puntuacién. total de la PUVAF, exigiéndose en cada una de
las pruebas basicas unas puntuaciones minimas. No alcanzal
por ‘el aspirante dichas puntuaciones (total o minimas en basi-
cas) supondra en ese momento su eliminacién.

Condiciones pera el ingreso.
Puntuacién total de la PUVAF: 47 puntos.

A) Velocidad (60 metros), 12 puntos (siete segundos nueve
décimas). ’ . .

'B) Resistencia (1.000 metros) 18 puntos (tres minutos cua-
renta y cinco ségundos).

C) Potencia piernas (salto vertical),

metros). . .
D) Potencia brazos (flexiones tierra inclinada), 11 puntos

(18 flexiones).
1.3.2. Pruebas complementarias.

11 puntos' (45 cént(-

Estas dos pruebas complementarias tierien la calificacién de
apto o mo apto, suponiendo en este altimo caso la descalifica-
cién del aspirante.

1.4. Las pruebas se pasardn en un solo intento o en tres
(pruebas C y E), sin opcién a otro; salvo accidente o causa que
el Tribunal Juzgue, suficiente para su ‘repeticién.

TABLA DE PUNTUACION DE LA PRUEBA UNIFICADA-
- DE VALORACION FISICA (PUVAF) )

Pruebas fisicas

Puntos '. ° Potencia ‘Potencla

60 m. 1.000 m. de tren extensora
N inferior tren

(A) (B) superior
) (D)

Va
30 5" 7 o menos 2' 43" o |75 cm. 0 mas 54
" menos

29 5" 8 2’ 45" 74 cm, 53
28 59 2' 48" 73 cm. 52
.27 8" 2' 51" 72 cm. 51
28 8”1 2' 54" 71 cm. 50
25 e 2 2' 57" 70 cm, - 48
24 8’ 3 3 00" 88 cm. 46
23 8"’ 4 3’ 03" 68 cm. 4
22 6’5 3’ 08" 87 cm. 42
21 - 8’8 3 09" 685 cm. 39
20 8" 7 12" 63 cm. 37
19 '8 3 15" 81 cm. T 34
18 g 3" 20" 58 cm, 31
17 7’ 3 25" 57 cm. 28
1e 71 3 30" 55 cm. 26
15 73 3 35" 53 cm. 24
14 75 | 3' 40" 51 cm. 22
13 17 3' 45" 49 cm. 20

\

Pruebas fisicas
Potencia Potencia
Puntos 50 m. 1.000 m. de tren extensora
. inferior tren
(A) (B} : superior
. . © (D)
12 79 3’ 50" 47 cm. 19
11 8’1 3’ 55" 45 cm. 18
10 8’3 4’ 00" 43 cm. 17
.9 8’5 4’ 05" 41 cm. 18
8 - 8" 7 4 10" 40 cm, 15
7 8’9 4’ 15" 39 cm. 14
8 9" 4' 20" 38 cm, 13
5 9”1 4' 25" 37.cm. 12
4 9’ 2 4’ 30" 36 cm. 11
3 8’ 3 4" 40" 35 cm. 10
2 9" 4 4’ 50" 34 cm. 9
1 9" 5 °5 33 cm. . 8

2.- Pruebas de nivel de conocimientos.

La prueba numero 4, de nivel de conocimientos, consistira en -
la contestacién a formularios de preguntas concretas adecuadas
a) nivel de conocimientos adquirides en BUP y COU de a<uerdo
con los programas, por materias, que se exponen a continuacion:

2.1. Idion')a moderno. (francés o.inglés).

’ - -9
Nivel: Dominio escrito del contenido bésico del idioma ele-
gido, asi como la practica.de la lengua técnica y cientifica en el
terreno de la comprension escrita.

Prueba unica escrita: Ochentg cuestiones tipo «test».

Pl

- 1
Programa

Francés.—Articulo. Determinado. Elidido. Indeterminado.
Partitivo. Sintaxis del articulo. Concordancia del articulo. Em-
pleo de] erticulo. Empleo articulo partitivo. Contracto. )

Adjetivos  demostrativos. Pronombres demoétrativos. Formas
simples y compuestas. Adjetivos posesivos. Adjetivos numerales,
ocardinales y ordinales. Adjetivos interrogativos. Pronombres po-
sesivos Adjetivos exclamativos. Pronombres jnterrogativos. For-
mas simples. Formas. perifrasticas de insistencia. Formas com-
puestas. -

Plural de sustantivos y adjetivos. Reglg general. Casos par-
ticulares. Femening de sustantivos y adjetivos. Régla general.
Casos particulares. . o .

Concordancia del adjetivo calificativo. Norma general y ca-
sos particulares. Adjetivo calificado, epiteto o atributo. Coloca-
cién del adjetivo oalificativo, Norma general. Casos particula-
res. £oncordancia de los adjetivos demostrativos. Las particu-
las «ci» y «las de los demostrativos. Concordancia de, los adje-
tivos numerales: Cardinales y ordinales. Diferencias entre el
francés y el espafiol en el empleo de Jos numerales.

Pronombres personales.” Sujeto. Complemento. De refuerzo.
Reflexivo. Formas corfrespondientes a las espafnolas <se lo, se la,
se los, se lass. Pronombres relativos. Formas simples. Formas
compuestas. Formas contractas. Concordancia de los pronom-
bres personales. Empleg de los pronombres personales. Coloca-
ci6én del oronombre personal. Verbos con dos pronombrles com-
plemento. Repeticion deél pronombre personal sujeto.

Sintaxis de los adjetivos y pronombres posesivos. .

Oracién simple y oracién compuesta. Oraciones coordinadas.
La oracién subordinada. La oracién simple. Elementos de la
oracién. El sujeto. Colocacién. Inversién. Los complementos del
verbo. Objetg directo e indirecto. Colocacién. El complemento
circunstancial. Colocacién. El complemento agente. El atributo.
Oraciones sustantivast Tipos de oraciones sustantivas. Empleo
del modo verbal en la oracién sustantiva, Oracioncs adjetivas
o de relativo Tipos de oraciones relativas. Empleo del modo
verbal en la oracién relativa. Tipos de orecién simple.

i Oraciones subordinadas adverbiales Tipos de oraciones su-
bordinadas adverbiales. Las oraciones subordinadas tem:zorales.
Tipos de oraciones temporales. Accién de la principal posterior
a la de la subordinada. Accién de la principal simultanea a la
de la subordinada. Empleo del modo verbal. Oracién principal
anterior a la subordinada. Oracién principal posterior o simul-
tAnea a la subordinada. Las oraciones subordinadas causalos:
Tiros de oraciones causales. Empleo del modo verbal en las ora-
ciones causales. Las .oraciones subordinadas finales. Tipos de
oraciones finales y empleo del modo verbal.
oraciones subordinadas consecutivas Tipos de oraciones
subordinadas consecutivas. Empleo del modo verbal. Las ora-
ciones subordinadas condicionales. Tipos de oraciones consecuti-
vas Empleo del modo verbal. Las oraciones subordinadas condi-
cionales. Tipos de oraciones subordinadas ~ondirionales. Introdu-
cidas por «si» Condicién purg y simple. Condisién hipotética.
Condicién imposible o condicién en el pasado. Introducidas por
otras conjunciones. Las oreciones subordinadas conoesivas. Ti-
ros de oraciones subordinadas ~oncesivas y empleg del modo
verbal. La concesién sobre un hecho real. La concesién sobre

un hecho hipotético o dudoso. Las oraciones subordinadas com--
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parativas, Tipos' de oraciones subordinadas comparativas. Em-
pleo del modo verbal. . .

Verbos auxiliares etre y avoir. Verbos del primer grupo er.
Verbos del segundo grupo ir. Verbos del tercer grupo: Conjuga-
cion de partir. Conjugacién de rendre. Conjugacién de recevoir.
Conjugacion de a.ler, assoir, bettre boire, conduire, connaitre,
courir, craindre, croire, devdir, dormir, ecrire, envoyer, faire,
falloir, joindre, lire, mentir, mettre, mourir, naitre, offrir, ouvrir,
plaire, pleuvoir, pouvoil, prende, rire, Ssavoir, servir, sortir,
suffire, suivre, taire, valoir, venir, vivre, voir y vouloir.

Inglés.—Articulo determinado: Formas, utilizacién. Articulo
indeterminado: Formas, pronunciacién y uso. El nombre: Clasi-
ficacion (comunes, propios, aebstractos y colectivos). El género
de los nombres (masculino, femenino, neutro y comutn), cémo
formar el femnenino Plurar de los'nombres: Cémo hacerlo (nom-
bles simples y compuestos). Genitivo sajén (formacién y em-
pleo). Adjetivos: Calificativos. Demostrativos' (formas y plural).
Posesivos. Numerales: Cardinales (formacién de numeros), or-
dinales (formacién y uso), fraccionarios v multiplos. Indefini-
dos: Some y any, much, many, plenty of, a lot (of), a great
deal (of), little y few; other, gnother; enough y too. Comparacién
de adjetivos en sus tres grados; irTeguleres. :

Pronombres, formas y uso de los siguientes: Personales (suje-
to y complemento). Demostrativos. Posesivos. Reflexivos y enfa-
ticos. Reciprocos, Indefinidos: Formados por-some, any, no y
ever;}rlbody, ‘con body, one, thing y wher, nons, neither, other y
another.

Verbos irregulares: Sus formas y conjugacién (presente, pa--

sado), afirmativa, negativa, interrogativa e interrogativa-nega-
tiva). :

Pronombres: Relativos (formas, empleo y supresion de los
mismos). InteTrogativos (formas ¥ utilizacién). Palabras com-
puestas formadas por pronombres indefinidos, relativos e inte-
rrogativos y else y ever (su significado y empleo).

Presente de indicativo: Verbos to hawve, to be y to do, asi-
mismo de.los verbos regulares. Formas afirmativa, interroga-
tiva, negativa e interrogativa-negativa.

Pasado de los verbos: To have, to be, to do y de los verbos
tegulares en sus formas afirmativa, interrogativa, negative e
interrogativa-negativa. A

El futuro y condicional de los verbos: To have, to be, regula-
res e irregulares: Formacién, formas afirmativa, interrogativa,
negativa e interrogativa-negativa.

Empleo y significado de la forme going to. El imperativo de
los verbos. Infinitivo, participio y gerundjo (formacién y uso).

Verbos directivos: Shall, must, ought to, can, may, will. Tiem-
Pos.en que ee oonjugen, significado. Verbos que se utilizan para
sugdir las deficiencias o sustitujr a Jos defectivos (to have to,
to be obliged to, to be able to, to be allowed to, to want). Empleo
de must y have to. R o

Los especiales (anomalous finites): Diferencias con los otros
verbos. Contracciones. Respuestas breves (short answers), con-
testaciones afirmativas con «and so ...», negativag con neither
(nor). «Question tags». Uso de los especiales: Tg be y to have.

Los especiales;: Empleo de to need, to dare y used to.

Pasiva de los verbbs, como se forma y su utilizacién. Princi-
pales verbos con particula. Adverbios mas frecuentes, colocacién
de los mismos en las oraciones. CompaTracion de adverbios en
sus distintos grados: irregulares. Principales preposiciones y
conjunciones

-

2.2. Geografia de Espaiia y Universal.

Nivel: Correspondiente a BUP,

Prueba unica escrita, ochenta cuestiones tipo «tests.

Programa
Geografia de la poblacion

La poblacion mundial: Efectivo y distribucién. Efectivos de la
poblacion mundical. Paisajes nueves. Tres grandes bloques de
razas. :

Movimientos naturales y movimientos migratorios. Natalidad
y mortalidad  Indices y variaciones. Emigracién e inmigracion:
Causas y tipos. .

Problemat.ca del crecimlento actual de la poblacién.—Au-
mento rapidc y desigual de la poblacién. Teorias a que ha dedo-
lugar el crecimiento de la poblacién. Proyecciones y soluciones
de la poblacién futura. :

Tipo. de paisaje y economia agraria, otras actividades de
explotacién. Poblamiento rural y sus tipos.—El habitat rural.
Agrupamiento y dispelsién. Tipos de poblacién rurel y sus fac-
tores. Actividades de! medio rural. '

Paisajes agrarios tradicionales y evolucionados.—Tierras cul-
tivad_as Sociedades primitivas. Paisajes agrarios tradicionles.
Paisaje de la zona templada. Agricultura tradicional antes de la
rex;qlui:lén agricola. Paisajes agrarios evolucionados. Revoluci6n
agricola.

Le produccién agraria y ganadera del mundo: Su problema
actual. —Cereales como base de la alimentacién. El trigo, El
arroz. El maiz. Otros cultives alimenticios. Reparto mundial de
la ganaderia. ’

La pesca: Su papel en la alimentacién mundial. —Condiciones
geograficas de la pesca. Tipos y técnicas de pesca. Algunas civi-
lizaciones del mar. Problemética actusl de la pesca.

Economia industrial y tipos de peisaje que origina. Las beses
de la industria: Fuentes de energia.—Fuentes de*energia: Con--
cepto y desarrollo. La hulla, El petroleo. Energia eléctrica.
Energia nuciear.

La crisis energética en el mundo actual.—E] consumo de
energia como hecho econémico y social. Reservas energéticas ac-

‘tuales y su consumo. Crisis energética.

Geografia de las materias primas basicas.—El hierro. La
bauxita y el aluminio. Metales no férricos tradicionales. Mate-
ries primas de origen vegetal y animal. Minerales no metalicos.

La aotividad industrial: Formas tradicionales y-formes mo-
dernas.—E] artesanado. Formas modernag de la industria.

Paisajes industriales: La .concentracién industrial. Relacién y:
dependencia de l¢s paisajes industriales y tipos de industria.
Paisajes industriales. )

- Grandes regiones industriales del mundo.—La regién ds Eurd-
pa occidental. Industria americana. Japén, Suize e Italia. Indus-
tria soviética. . . :

Geografia del comercio y del transporte. Medios de comuni-
cacién-y de transporte, principeles rutas mundiales.—El comer-
cio como actividad humane. Los transrortes continentales. La
navegacién maritima. El transporte aéreo. .

-Geografia urbane.. La ciudad: Concepto, morfologia y funcio-
nes de la ciuded.—La ciudad: Concepto y estructura. Tipos de
funciones de las ciudades. :

Las grandes tipologias urbanas.—El paisaje urbano. Cerac-
Aeristicas, de las ciudades europeas. Ciudades de América del
Norte. -Ciudades de economia subdesarrollada. Ciudades de pai-
ses socialistas. : i .

E] fenémeno urbano en el mundo actual.—El desarrollo ur-
bano. El problema-de las aglomeracienes. Reparto de] fenémeno
urbano en el mundo. )

Las grandes areas geoeconémicas del mundo actual. Rela-
ciones de interdependencia y factores de diferenciacién regional.
Los sistemas econémicos: Capitalismo y socialismo. Rasgos geo-
graficos comunes de los paises de economia capitalista y de
economia ' socialieta.—La teorls capitalista: Rasgos definitorios
y etapas de desarrollo. Sistema. socialista: Conceptos bésicos
y etapes de desarrollo. Cuadro mundial de las economias.

Los grados de desarrollo econémico, los paises subdesarrolla-
dos. Rasgos geograficos comunes.—Etapas del crecimiento eco-
némico. Distintos grados de desarrollo: Espacios econémicos se-
ﬁﬁ los grados de produccién y consumo. Paises subdesarro-

0s. '

De los marcos nacionales a los supranacionales politicos y
econémicos.—Las causas. Marcos supranacionales y tipo -poli-
tico, -La ONU. lg integracién econémica: Definicién y formas.
Marcos econ6émicos supranacionales. :

Aspectos del sistema en el viejo mundo: E1 Mercado Comin
Europeo.—E] Mercado Comun Europeo. Otiros organismos de
integracién. o

Un ejemplo de -capitalismo ‘multinacional: USA.—Los hom-
bres. El sistema americano. La economia’ americana. Papél
mundial de Estados Unidos. )

Dos versiones del sistema socialista: URSS y China., Su papel
en el mundo actual.—Los hombres. Economig planificada. El
papel mundia] de estos pafees. ’

El mundo negro.—El continente negro. Intervencién europea

_en Africa. -El Africa actual. Una etnia y distintos pueblos.

El mundo arabe.—Los paises y los hombres. Estados musul-
manes no arebes. El petréleo del préximo Oriente.

Los problemas de Iberoamérica.—Los hombres. Reculsos eco-
némicos. Problemas de Iberoamérica.

Espafia: Geografia humana y desarrollo econémico. La pobla-
cion esrafiola- Su distribucién, movimientos migratorios. Exodo
rural.—Ccnsos y curva de la poblacién espaiiola. Poblaciéon y
nivel de vida Espafia interior y periférica. Zona urbana y rural.
la presién de la. poblacién femenina. Movimientos naturales.
Movimientos migratorios. La emigracién del exterior. El éxodo

| rural.

Los paises rurales y sus elementos. Tipos de paisajes agra-
rios.—E] proceso histérico. Las masas d« cuitivos y los factores
fisicos. La propiedad. El latifundio y el minifundio. El régimen
de explotacién. El poblamiento. La casa. Tipos de paisajes
a/gra:rios.

La agricultura espafiola, estudio sectorial, la crisis del mundo
rural y sus intentos de solucién.—E| espacio agrario, La pobla-
cién del campo. La cepitaiizacién. Produccién agricola y gana-
dera. El valor del producto agrario. La crisis del mundo rural.
La complejidad del problema agrario: Reforma agraria. Instru-
mentos para la reforma. .

Bases de la industria: Energia y materias primas, segtores
industriales.—La energia en Espafla y la crisis. Los combusti-
bles s6lidos. Los hidrocarburos, produccién y consumo. Organis-
mos espafioles del petréleo. Prospecciones y transporte del pe-
tréleo en Espana, La industria eléctrica. Energla radioactiva.

El procesc reciente de la industrializacion, distribucién re-
gional de la industria espafola.—La industria periférica. La
evolucién antes del 38 La industria nacional: El autoabasteci-
miento. Diversificacién industrial, Las materias primas de ori-
gen no minerai. Materias primas en la industria extractiva. El
sector siderurgico y sus regiones. Variedad de las industrias de
transformados metalicos. Principales regiones de la industria
quimica textil y canstruccién. Fragmentacién de las demés in-
dustrias del consumo.

Las redes de transporte y su relacién en el medio natural.
El comercio.—Importancia econémica del transporte. La red y
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trafico ferroviario. Planes de modernizacién de la Renfe. Trans-
porte por carretera. Red de carreteras y el parque automévil.
TranspoTte maritimo y aéreo. Comunicaciones y comercio. Co-
mercio interior y exterior.
. El turismo en Eepafia, consecuencias econémicas y geogra-
- ficas.—El turismo en la balanza de pagos. Las areas de turismo
internacionai. Consecuencia. del turismo. , .

El fen6meno urbano: Su evolucién reciente, tipos de ciudades.
El paso y significado de lo urbano en Espaiia. Crecimiento de
las ciudades: Factores y consecuencias. Paisajes urbanos histéri-
cos: Principales tipologias. La ciudad actual: Nuevos aspectos
urbanos. Tipos de ciudades espafiolas por su funcién. Relaciones
campo-ciudad: Tipos. Tipos de ciudad por su jerarquia.

Crecimiento econémico y cambio social: Degla autarquia a la
estabilizacién La Espafia del desarrollo.—La produccién y el
cdonsumo en ol crecimiento esvafiol. La movilidad social: Mo-
dalidades. E]l modelo del crecimiento -espafiol. Poljtica, moneta-
ria. Autarquia e industria nacional. Estabilizacién y reactiva-
clén. El desaTrollo econémico. Los planes.de desarrollo.

Diferenciacién regional de Espefie: Fundamentos y -proble-
mas. Espafia interior, periférica e insular. Diversidad de in-
fluencias en la diferenciacién regional. Distintos marcCos de or-
ganizacién nacional. Las regiones lingiifsticas. La division pol-

tica en regiones Ld Tegionalizacién socioeconémica. Los cauces |

de regionalizacién. El desequilibrio norte-sur segin la renta.
La Espafia periférica. El interior. La Espafia insular.

2.9. Historia de Espafia y Universal.
Nivel: Correspondiente a BUP.
Prueba tnica escrita. Ochenta cuestiones tipo «test».

Programa
Las Civilizaciones contempordneas

Las transformaciones econémicas.—La revolucién industrial.
Los inventos Transformaciones sociales. - )

Las revoluciones politico-sociales.—La revolucién liberal bur-
guesa. La revolucién frencesa. La revolucién proletario socialis-
ta. Doctrinas Las internacionales. La revolucién rusa. .

La expansién de! mundo oc¢cidental. ImpeTialismo y colo-
nialismo.—Proceso de formacién del imperialismo colonial.
Areas geograficas de la expansién europea. Exploreciones en
Asla y los polos. El imperio inglés. El imperio francés.

La cultura y el arte de la sociedad industrial.—El movimien-
to cientifico. La cultura de masas. El periédico, Las distintas co-
rrientes artisticas y sus manifestaciones. Neoclasicismo, roman-
ticismo, realismo-naturalismo, modernismo-impresionismo. .

La primera descolonizacién: América.—Nacimiento de los Es-
tac‘c.): Unidos. Emancipacién de la América hispana. .

cultura de los pueblos africanos.—Zonas étnicas. Sociedad
y culture negras. .El impacto de occidente.

La cultura de los pueblos asiaticos. Originalidad de las ci-

vilizaciones asiaticas. El Islam. India. China. Japon.
damentos étnicos y culturales.

Rafces de Espafla en el Mediterraneo.—Manifestaciones ar-
tisticas de la prehistoria espafiola. Las colonizaciones en la
Edad de Hierro. Los pueblos indigenas prerromanos. Las cultu-
Tas prerrgmanas,

Hispania en el mundo romano.—La conquista romena de la

peninsula. La romenizacién. Consecuencias de la romanizacién
de Hispania en las estructuras econOmicas, sociales v politicas.

Decadencla de Roma y de Hispania en el siglo III. El cristianis-.

mo. E] arte romano en Hispania. :

" La insercién germanica en la sociedad hispano-romana.—
Asentamientos germénicos en la peninsula. Establecimiento de
los visigodos Etapas. El estado vi(s)ifodo. El proceso de la uni-
fioacién politica en la Esparfla visigoda. Lg iglesia depositaria de
la culture. San Isidoro. La cultura hispanogoda.

La Espafia islamica.—La penefracién y el asentamiento. El
estado hispano-musulméan, sus etapas. Instituciones y cultura.
La sociedad hispano-musulmana. La vida econémica.

La peculiarizacién histérica de Espaiia. Reconquista®y repo-
blecién.—Los distintos nucleos de resistencia hispano-cristianos.
.el resurgimiento de la recoriquista propiamente dicha. Causas.
La reconquista castellano leonesa. La reconquista catalano ara-
gonesa. Le Tepoblacién de los reinos occidentales. La repobla-
cl6n de los reinos orientales. Consecuencias sociales y econdmi-
cas de la repoblacién.

La definicién de los reinog ibéricos. Sus proyecciones ex-

teriores.—E! nucleo asturiano. El nticleo navarro aragonés. In-
dividualizacién de los estados en la baja Edad Media. Catalanes
y aragoneses en el Mediterraneo. El atlantismo en Castilla,
) pervivencia de los rasgos sociozcon6micos medievales, las
estructuras de la propiedad, la ciudad, la recepcién del dere-
cho, la complejidad regional.—El paso de lo social y la perviven-
cla de los rasgos socioecondémicos. Estructura de la propiedad.
Propiedades y explotaciones. Consecuencia del derecho romano
en lo socioeconémico. Las cludades. La complejidad regional.
Desarrollo cultural. El arte—La cultura hispano-mulsumana.
Relevancia -en e] contexto euroreo medieval. La cultura hispano
cristiana. La iglesia conservadora de la cultura. Fl arte his-
pano-musulméan. Relevancia de Alfonso X y la escuela de To-
ledo. Arte mozarabe y arte mudéjar. Arte romeno espailol, Ar-
te gético espafiol. :

La Universalizacién. La Espafia de los Reyes Catélicos: Acu-
fAacién de un estado moderno.—Causas y hechos que realizaron
la, unidad nacional. Politica econd6mica de los Reyes Catoélicos.
Politica social de los Reyes Catolicos. El nuevo estado. El
humanismo. L

La accién de Espafia en el nuévo mundo y su repercusion en
Europa.—Motivaciones, proceso y etapas del descubrimiento de

" América. La organizacion politica y administrativa del imperio

hispang. Estructura social y econ6émica del imperio. E! sistema
de colonizacién americana. Repercusiones en Europa.

Hegemonia politica .y tensiones econdémico-sociales en el si-
glo XVI.—La herencia de Carlos I. Politica interior. Politica ex-
terior. Reforma y contrarreforma. El papél politico de Eeparia
en la crisis religiosa europea. La hegemonia espafiola bajo Fe-
lipe II y su defensa. M =

La crisis del siglo XVIl.—La crisis econémica y social. La
poblacion. La crisis politica. La insurrecciéon de Catalufia y Por-

~tugal.

Los aspectos culturales de la Espafia de los Austrias.—La cul-
tura hispanica en el siglo XVI. El barroco en la cultura espa-
fiola. Teologia filosofia. Estudios juridicos, histéricos y natura-

" listas. La literatura. Arquitectura, escultura y pintura,.

Dificultades de modernizacion, Los comienzos de la Espaia

‘borbénica.” La recuperacién del siglo XVIII, Nuevos plantea-

mientos politicos y sociales en el siglo XVIII. La ilustracion.
Consideraciéon de los estados nacionales en- Europa. La guerrfa
de sucesion espafiola y el cambio de dinastia. Ej- problema re-
formista de los Borbomes. Recuperacién econémica, demografi-
ca hacendistica. El reinado de Felipe V. El reinado de.Fer-
nando VI. El.reinado de Carios IlI. Ej reinado de Carlos IV,

La cultura y el arte del siglo XVIII. Goya.—Despotismg ilus-
trado. Ensefianza, ciencias y filosoffa. La literatura y el arte.
Goya. Personalidad, siznificado. Qbra pictérica. i

‘La descomposicién dei antiguo régimen, la Espafa de Fer-
nando VII.—El impacto de la revolucién francesa, La crisis
internacional La fuerza-de Ja indepsndencia. La revoiucién libe-
ral de las Cortes de Cadiz. Primer sexenio ‘del .reinado de Fer-
nando VII (1814-1820). El trienio libera] (1820-1823). La década
final (1823-1830). ° . T

Emancipacién de la América espafiola.—Causas de la eman-
cipacién. Las etaras dé la emancipacién. Consecuencias de la
emancipacién.

La Espafia isabelina, mentalidad roméntica y régimen li-
beral. Las primeras guerras civiles.—La primera guerra car=
lista. Las regencias de Maria Cristina y Espartero. La década
moderna. El bienio progresista; La uni6on liberal. Hundimiento
de rlégimen. La mentalidad romantica. El sistema politico li-
beral. : ’

Evolucién demografica. Los intentos de transfermacién y las
instituciones socioeconémicas: La desamcrtizacién, los comien-
20s de la industrializacion.—Espafia en el proceso de la revolu-
cién demografica europea. Definicién de la estructura demogra-
fica. La integracion de la nobleza en la sociedad. Las nuevas ca-
tegorias sociales. La desamortizacién. Las bases de la industria-
zacion, . .

Sexenio Tevolucionario: Liberalismo rafical y actitudes so-
tiales.—Fuerzas politicas y actitudes sociales. E] gobierno provi-
siondl y la constitucién de 1868. La regencia del General Serra- -
no. Reinado de Amadeo de Saboya. La Primera Reouablica. Go-
bierno provisional. Importancia histérica de la époqa.

La Espaiia de la restauracién. Articulacién politica, proble-
mas econémicos y movimiento obrero. El 88 y sus consecuen-.
cias.—Les restauracion. Las bases politicas de la restauracion.
La pacificacién. La regencia de Maria Cristina. El desastre
del 98. El movimiento obrero durante la restauracién. Desarrollo
econdémico.

El mundo hispanoamericano durante el siglo XIX.—Los te-

rritorios de las nuevas nacionales. El fracaso de las federacio-

nes. Las guerras interamericanas, Las guerras intercontinenta-
les. La posicion de Espafia en América. La cuestién cubana.
Filipinas, )

Intentos de recuperacién. Los nuevos planteamientos de la
vida espafiola. La crisis de la monarquia constitucional. Los pro-
blemas del reinado de Alfonso XIII.—Planteamiento del proble-
ma polftico, el problema regionalista. El problema obrero.
El prablema religioso. Canalejas y el ultimo intento de bipartidis-
mo. La crisis de 1017. La cuestién marroqui, El impacto de la
primera guerra mundial. El transito a'la dictadura (1918-1923).

Lg dictadura. Expansién y depresién econémica. La caida de
la monarqufa.—El golpe de Estado. Sus causas. El directorio .
militar El gabinete civil. La guerra marroquf. Realizaciones
de la dictadura. Expansién econdémica. La depresi6n econémica.
Caida de la monarquia. ’

La Segunda Republica. Las circunstancias en que surgié la
repitblica. Gobierno provisional y constitucién de 183L El bienio
reformador (1931-1933). El bienio radical cedista (1933-1935). El
frente popular (1936). Las consecuencias de la Segunda Re-
publica. :

. La gueTra de Espafia. El nuevo estado.—lIdeologias en pugna.
El alzamiento. La guerra. La Institucionalizacién politica del
méevo régimen durente la guerra. El nuevo estado y la evolu-
cién po!itica. Evolucién econémica y social. Muerte de Franco ¥
proclamacién de Don Juan Carlos. : ,

Problemas politicos, sociales y econémicos de Hispano-ameri-
ca durante el siglo XX. Desarrollo cultural y artistico. Los pro-
blemas so~ioceconémicos. Las bases politicas La revolucién meji-
cana. Evolucién de América Central y Antillas. Colombia y Vene-
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zuela.  Los paises andinos. Los paises del Plata. La e-cugla me-
jicana de pintura. La cultura literaria en Hispanoamerica, -

2.4 .Matematicas.
Nivel: Correspondiente a BUP y COU.
Prueba tinice escrita. Ochenta preguntas tipo <tests.

Programa

Trigonometria.—Razones trigonométricas. Relaciones funda-
mentales. Razones trigonométricas de sumas y diferencias de
anguios, Razones t-1gonométricas del angulo doble y de! angu.o
mitad. Transiormaciones en producto. Ecuaciones :rigonometri-
cas. Resoluciome de triangulos. Aplicaciones de ld trigonometria.

Numeros complejos.—Modulo y argumentp d¢ un nuamero
complejo. Forma polar. Producto de numeros compiejos. Co-
ciente de numeros complejos. Potencia de numeros complejos:
Férmula de Moivre. Raices de numéros complejos. Estructura
algebraica del conjunto C de lcs numeros complejos.

. _-Algebra lineal.—Representacién gtométrica de los conjuntos
IR, IR2?, IR3. Los espacios vectoriales Vi, V3 y V3. Vectores libres
y vectores ligados. Concepto deo dimensién de un espacio vec-
torial. Generadores y bases. Sukespacios vectoriales. Generali-
zaciones. X ’ .

Transformaciones lineales. Matriz asociada a una transfor-
macién iineai. Suma de matrices: Propiedades. Producto de un
escalar por unag matriz: Propiedades. El espacio vectorial de las
matrices Mg x m. Producto de matrices: propiedades. Ecuacion
matricial de una transformacién lineal. Matriz traspuesta. Ma-
triz cuadrada.

Determinante de una matriz cuedrada: Propiedades. Calculo |

de determinantes. Matriz inversa: Calculo. Matriz ortogonal.
Rango de una matriz. Teorema del rango. Sistemas de ecua-
ciones lineales. Sistema de Cramer: Regla de Cramer. Clasifi-

cacion de los sistemas de ecuaciones lineales. Teorema de.

Rouche-Frobenins.

Geometria —Vectores fijos en IR? y IR3. Relacién de equipo-
lencia.  Vector libye IR? y IR? asociado a un vector fijo. El
espacio afin A, y A,: Propiedades. Subespacios afines en A,
y A,: Ecuaciones paramétricas de la recta en A, y Ajs ecua-
ciones paramétricas en un plano de Aj; ecuacién implicita de un
plano; ecuaciones implicitas de lg recta. Posiciones relativas
entre dos rectas de A, y de Aj; Posiciones relativas entre dos
planos en A Posiciones relativas entre recta y plano en Aj.
. Producto escalar en V, y Vj: Propiedades. Normg, asociada &
a.un producto escalar: Propiedades. El espacio vectorial eucli-
deo E; y E;. Angulo de dos vectcres. Vectores ortogonales. Base
ortonormal. Producto vectorial en E;: Propiedades Interpreta-
cién geométr.ca. Producto mixto de tres vectores en Ej: Propie-
dades. Interpretaciéon geomsétrica.

Lefinicion del espacip afin euclideo E, y Ej. Distancia entre
dos puntos Distancia de un punto a une recta en E,. I[dem entre
un punto y un plano en E;. Idem entre planos. Idem entre recta
y plano de E3. Idem entre punto y recta de Eg. Minima distancia
entre dos rectas de Eg que se cruzan. Angulos formados por
rectas y planos. Ortogonalidad y paralelismo, Areas de poiigonos
y volum<2n de potiedros.

Transformaciones geométricas: Traslaciones, giros, simetrias,
homotecias y semejanzas.

Estudip métrico de las cénicas: Definicién y propiedades ele-
mentals. . :

Introduccién, al calculo infinitesimel.—Sucesiones. Limites.
Continuidad. El numuero e. Funciones reales. Funcién exponcn-
cial. Funcion logaritmica. Calculo de logaritmos. Funciones cir-
culares. :

Derivadas. Funcién derivada. Derivada en un punto, Monoto-
nia. Extremos locales, Teorema de Rolle. Teorema de los incre-
mentos finitos. Teorema de Canchy y regla de L'Hospital. Fér-
muias de Taylor y Mac-laurin. Representacién deg ourvas en
forma explicita. Concavidad y convexidad. Inflexiones. Maximos
y minimos. Asintotas.

Funcion primitiva. Integrales inmediatas. Métodos de integra-
cién. Integrdcion por sustitucién. Por partes. Integracién de fun-
ciones racionales. Integracion funciones racionales de aX. Inte-
gracion de fuhciones trigonométricas. Integracion de funciones

de la forma +/ax? + bx 4 o. Aplicaciones de la integral; in-
tegral definida. Regla de Barrow. Calculo de un érea plana.
Longitud de un arco de curva. Volumenes de cuerpos de revolu-
cion. Area de un cuerpg de frevolucién.

Probabilidad.—Probabilidades. Analisis combinatorio. Varie-
ciones. Forma y namero de variaciones. VaTiaciones con repeti-
cién. Permutaciones. Formacién y numero. Permutaciones con
repeticion. Combinaciones. Formacién y numero. Numero com-
binatorio. Propiedades. Combinaciones con repeticién. Experi-
mentos aleatorios. Espacio muestral. Suceéso contrario a un
dado. Sucesos incompatibles. Operaciones con sucesos. aleatorios.
Algebra de Boole de los sucesos aleatorjos. Probabilidad condi-
cionada. Sucesos dependicntes e independientes. Teorema do la
probabilidad total. Teorema de Bayes.

Nociones de Estadistica.—Variable aleatoria. Funcién de pro-
babilidad y de distribucién de ina variable.aleatoria. Media y
_desviacion tipica de una variable aleatoria. Distribucién bino-
mia] y normal, Regresién lineal: Rectas ¢e regresién. Colrela-
cion lineal, -

2.5. Fisica. )
Nivel -correspondiente a BUP y COU.

Prueba tunica escrita. Ochenta preguntas tipo «tests.

Programa

Vectores.—Vectores. Igualdad de vectores. Suma de' vectores.

" Propiedad de le suma vectorial. Vector nulo, Vector opuesto a -

uno dado. Diferencia de dos vectores. Multiplicacién por un es-
calar. Vector unitario. Componentes de un vector. Producto es-
calar. Producto vectorial. . )

Estatica.—Concepto de fuerza. Principios de Estadtica. Com-
posicién de fuerzas. Par de fuerzas. Caracteristicas, Momento.
Composién de pares de fuerza. Momento de una con respecto a
un punto. Teorema de VaTignon. Condiciones de equiljbrio de
un cuerpo

Cinemaética.—Movimientos absoluty "y relativo. Trayectoria.
Velocidad Aceleracién, Movimientos angulares. Movimiento
rectilineo y uniforme. LeyeS, Movimiento .rectilineo y unifor-
memente acelerado. Tiro vertical. Movimento circular uniforme.
Movimient6 circular uniformemente acelerado. Composicién de
movimientos: Tilo horizontai y oblicuo. .

Dinémiga.—Dindmica del punto material. Unidades de fuer-
za y masa. Mesa 'y peso. Fuerzas de inercia. Fuerzas de roza-
miento. Impulso mecanico y cantidad de movimiento. Sistemas
de puntos: Centro de masas. Principlo de conservaciéon de la
cantidad de moviumiento. Dinamica de rotacién del sélido: Ecua-
cién dinamica de la rotacién de un sis a. Rotacién del sélido
rigido. Teorema de la ¢onservacion de, thomento angular. Mo-
mento de inercia. Teorema de Steiner. Energia cinética y trabajo
de rotacién. o :

Trabajo y energia.—Trabajo de traslacién, Potencia mecéni-
nica. Energia. Campos. Gradiante de un escalar. Energia po-
tencial y fuerzes conservativas. Principio de conservacién de la

energia. El choque.

Campo gravitatorio y eléctrico.—Ley de Coulomb. .La fuerza
de la gravedad: Ley de Newton. Representacién de los campos.
Linéas de fuerza. Comparacién entre el campo gravitatorio y
eléctrico. Flujo eléctrico: Ley de Gauss. Energia potencial y po-
tencial en el campo gravitatorio. Velocidad de escape, Gradiente
potencial. Potencia energia potencial en o] cempo eléctrico.
Energia del campo eléctrico.

V. A. Movimiento ondulatorio.—Movimientg vibratorio ar-
moénico. Representac¢ién. Velocjdad y aceleracién. Generalizacién
de las funciones armonicas. Composicién de m. v. & Construe-
cién de Frespel. Dinamica del movimiento vibratorio arménico.
Péndulo. Movimiento ondulatorio longitudinal y transversal.
Longitud de onda. Ecuacién del movimiento ondulatorig. Inter-
ferencias. Ondas estacionariag.

Electrostatjca.—Sistema electrostatico de unidades. Campo
eléctrico en el interior de un conductor en equilibrio. Potencial
de un punto. Superficies eﬁuipotenciales. Relacién entre campo
y potencial. Potencial creado por un sisteme de cargas. Poten-
cial de un conductor esférico. Capacidad. Condensadores. Capa-
cidad de un conductor esfggco. Condensador plano. Asocia-
cién de condensadores. '

Electrocinética.—Corriente eléctrica: Intensidad. Resistencie.
Unidades Ley de Ohm. Energia de una corriente eléctrica. Efec-
to Joule. Rendimiento. F. E. M. Generador de coriente. Po-

| tencia tedrica y util. Ley general de Ohm. Recepiores: Fuerza

contraelectromotriz. Leyes de Kirchoff. Resistencia equivalente.
Puente de Wheatstone. .

Magnetismo y corriente alterna.—Campo magnético. Solenoi-
des, Induccién magnética. Flujo ' magnético. Fuerza electromo-
triz. Induccién electromagnética. Leyeg de Lenz y Faraday.
Induccién mutua. Autoinduccién. Constante de tlempo de un
circuito. F. E. M inducida en un cuadro que gire en un campo
magnético. Diferencias de fase ertre la F. E. M. y la intensidad
de la corriente ailterna. Diagramas vectoriales. Valores efica-
ces. Potencia de une corriente ajterna. Ley de Ohm. en los cir-
cuitos de corriente alterna. Impedancia. Reactancias inductiva
y capacitativa. Aparatos de medida.

Electrénica. Ondas electromaghéticas.—Emisién termoiénica,
Diodo de vacio. Triodo. Semiconductores. Los electrones de los
cuerpos s6lidos teoria de las bandas. Caracteristicas de los semi-
conductores. Diodo de unign. La uniéon P-N como diodo. Diodo
rectificador. Fuentes de alimentacién continua. El transistor.
Modo de operar. Polarizacién de un transistor. El transistor

‘como amplificador. Circuités integrados.

2.8. Qufmica. .
Nivel: Correspondiente a BUP y COU. .
Prueba unica escrita. Ochenta preguntas tjpo «tests.

'Progrnma

Formulacién y nomenclatura de compuestos quimicos inorgé-
nicos y organicos. (Formulacién cldsica y normag IUPAC.) .

Estados d- agregaci6n de la materia. Estado s6:ido: Cristali-
zacién. Estado liquido: Soiubilidad, disoluciones, concentracién.
Estady gaseoso: Leyes. Cambio de estado.

Estructura atomica Particulas elementales. Nucleo y <or-
teza. Modelos atémicos. Sistema de pariados.
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Radiactividad natural. Natureleza de las radiaciones. Leyes -

de las transformeciones radiactivas. Leyes y constantes radic_sa,Cti-
vas. Reeccién de fision y fusién. Aplicaciones de la radiacti-
vidad. .

Reacciones quimicas. Leyes ponderales y volumétricas. Enla-
ce quimico: I6nico, convalente, metalico. Termoquimice.

Cinética quimica. Equilibrio: Estudio de las constantes de
equilibrig. Aplicaciones de la Ley de accién de mesas. Neutrali-
zacién. Hidrolisis. Disociacién i6énica. PH. Precipitacién. Pro-
ducto de solubilidad. I6n comun. .

Reacciones de oxidecién. Reduccién. Ajuste de eCuaciones
redox. Pilas voltaicas. Corrosién de metales.

Oxigeno e hidrégeno. Estudip del agua. Agua destilada. Agua
potable. Agua oxigenada. Agua pesada.

Nitrégeno, Amoniaco: Acido nftrico. Azufre: Diéxido de azu-
fre; acido sulfdrico. Metales y metalurgia. Industrias del hierro
y aluminio. . -

Estudio del carbono. Grupos funcionales. Isomeria: Sus clases.

Hidrocarburos. Estudio del benceno, tolueno y .derivados_ ha-
logenados, sulfonados y nitrados. Petréleo, refinacién, gasolinas.

Alcoholes y fenoles. Acidos organicos. Esteres. Nitrocompues-
tos. Aminas, amidas y nitrilos. :

Hidratos de carbono. Grasas. Proteinas. Polimeros.

2,7. Lengua espaﬂola.

Redaccién sobre un teme, a elegir entre tres propuestos, en
un tiempo maximo de treinta minutos.
. L

Prueba objetiva sobre la correcta aplicacién de las normas
de lenguaje en la expresién escrita («test» de ortografia)._

ANEXO 2
Declaracién jurada preceptiva

Don ...... (1) de ..... afios de edad, natural de ...... con
documento nacional de identidad ......, de profesién ...... 2},

Que conoce las condiciones piscofisicas exigidas en la presen-
te convocatoria para el ingreso en la Academia General Mi-
litar (3).
*  Que ng tiene conocimiento de padecer ni haber padecido nin-
guna de las enfermedades ni defectos fisicos, ni mentales, inclui-
dos en el vigente Cuadro Médico de Exclusiones del: Servicio
Militar con las modificaciones que hage referencia e] apearte-
do ...... de esta convocatoria.

Que a lp largo de su vida, en las fechas y con la duracién
que se indican, ha padecido las siguientes enfermedades, trau-
matismos, intervenciopes quirurgicas y hospitalizaciones (4):

De. la concepcién a 108 CINCo AMOB ..iueseesisecseivsieorarsesosronaees
De los seis a los quincg afios ..... .
De los dieciséis‘ hasta lg fecha ........ reeeisisetresinressestesirsesarestrasane

. Que en la actualidad se halla Btaimente recuperado de todas
ellas (5), sin secuelas, no precisando tratamiento médico, dieté-
tico, psicoterapéutico ni ortopédico alguno y que no son previ-
sibles nuevos brotes, agudizaciones o recaidas; derivadas del
curso clinice habitual en las enfermedades declaradas, ni moti-
vadas por o] género de vida, alimentacién y ambientacién social
de Jas Fuerzas Armadas.

o precisa - no precisa (tachar lo que sobre) el uso de lenti-
llas-gafas para corregir defectos de agudeze visual.

Y para que as{ c¢onste y reiterando mi juramento de no
omitir, falsear ni desfigurar dato alguno por mi conocido, pre-
sento la presente en:

...... de ...... de 1082,
Firmea del interesado

Instrucciones para rellenar esta declaractén

Saque fotocopie del impreso publicado y c6pielo literalmente,
incluidas las instrucciones, siempre a méquina o letra legible.

Cumplimente cada apartado segiqn las normas que figuran
para el mismo. Remita la declaracién, junto con la instancia de
ingreso, en el plazo marcado en la convocatoria,

(1) Primer apellido, segundo apellido y nombre.

(2) Escribir db pufio y letra: Declaro bajo juramento.

(3) El Cuadro Médico de Exclusiones puede leerlo en los <Diarios
Oi_'il;:Iiales- o «Boletin Oflicial del Estado» referidos en cuelquier biblioteca
publica. .

() Declare cuantas enfermedades o alteraciones de la salud haya
padecido, aunque le parezcan banales o garentes de interés.

(8) Caso de estar padeciendo o convaleciendo de alguna afecci6n,
intervencién quirurgica o t¥faumatismo, adjunte certificado médico en
que se puntualice:

~ La énfermédad que padece.

— La fecha de comienzo.

‘= El estado actual. ’

— El tiempo previsto de curacién absoluta (sin precisar cuidados
especiales o tratamientos),

Tamaflo de la declaracién: - Folio. No precisa reintegro,

M° DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

RESOLUCION de 29 de enero de 1982, de la Sub-
secretaria de Obras Publicgs y Urbanismo, por la
que se convoca concurso-oposicién, en turno libre
v restringido, para la provisién de vacantes de
Celadores, Capataces' de Brigada, Capataces de
Cuadrilla y Camineros de nuevo ingreso, corres-
pondientes a la Demarcacién de Carreteras del
Estado en Cataluria.
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Vacantes plazas de Celadores, Capataces de Brigada, Capa-
taces de Cuadrilla y Camineros de nuevo ingreso, correspon-
dientes e la Demarcacién de Carreteras del Estado en Cataluia,

Esta Subsecretarfa, de conformidad con lo establecido en el
articulo 15 y siguientes del Reglamento General de Personal
de Camineros del Estado, aprobado por Decreto 3184/1973, de
30 de noviembre, con la modificacién introducida por Real De-
creto 1084/1980, de 10 de mayo, ha acordado, previa autorizacién
del Consejo de Ministros de fecha 29 de agosto de 1981, su
provisién a través de- concurso-oposicién, de acuerdo con las
siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero y caracteristicas de las plazas.—Se convoca con-
curso-oposicién para cubrir las plazas que se determinan en
el anexo I. . ) .

1.2. Sistema selectivo.—Las pruebas selectivas se regiran por
ol Reglamento General de Personal de Camineros del. Estado,
antes citado, y en lo no previsto por éste, por el Reglamento
General para ingreso en la Administracién Publica, aprobado
por Decreto 1411/1968, de 27 de junio. . .

El concurso-oposicién para Celadores se ajustar4 al progra-
ma aprcbado por Resolucién de 31 de enero de 1976, y que se
publicé como anexo I en el concurso-oposicién de plazas de
Celadores convocado por Resolucién de 20 de diciembre de 1978
(«Boletin Oficial del Estado» de 27 de febrero de 1979).

El concurso-oposicién para Capataces de Brigada, Capataces
de Cuadrilla y Camineros se regir4d por los programas aproba-
dos por Resoluciones de fecha 28 de febrero, 12 de marzo y
14 de moviembre de 1976, respectivamente, que se publicaron
como anexos II, HI y IV de la convocatoria de 16 de febrero
de 1981 (<Botetin Oficial del Estado» del dia 21). -

1.3. Lugar de celebracién de las pruebas selectivas.—Las co-
rrespondientes a Celedores se celebraran en Madrid. Las de las
restantes categorias, en Tarragona.

2. REQUISITOS DE 1L.OS ASPIRANTES

Para ser admitido a la*practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.- ) .

b) Haber cumplido dieciocho afios de edad y no sobrepasar
la de cincuenta y cuatro aiios para el personal de nuevo in-
greso. -
¢) Tener aptitud fisica, acreditada mediante reconocimiento
médico de los Facultativos que determine el Tribunal exami-
nador correspondiente.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Institucional
o Local ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. .

e) -Carecer de antecedentes penales por la comisién de de-

litos dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberan reunirse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes ¥
durante el procedimiento de seleccién hasta el momento del
nombramiento. .

) Q,uignes se presenten al turno restringido ostentaran la
categoria inmediata inferior a la que aspiran, con un afo al

menos de antigliedad el dia en que finalice la presentacién de
solicitudes.

3. SOLICITUDES

3.1 Form.—tos que deseen tomar parte en las pruebas se-
lectivas deberAn hacer constar em solicitud, ajustada al modelo

que se acompafia como anexo V, los sigulentes datos:

a) Nombre y apellidos, naturaleza, edad, estado civil, do-
micilio, profesién y oficio.

b) Manifestar detallada y expresamente que-retine todas
y cada una de las condiciones exigidas ed la comvocatoria.



