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CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

REAL DESPACHO de 28 de julio de 1982 por el que
se nombra Presidente de la Audiencia Provincial
de Leén a don César Martinez-Burgos Gonzdlez.

20665

De conformidad con lo dispuesto en ‘el articulo segundo,
ndmero cuatro, la disposicién transitoria segunda, nimeros dos,
ambos de la Ley uno/mil novecienfos ochenta, de diez de erfe-
ro, y el articulo veintiséis del Reglamento Organico de la Ca-
rrera Judicial. de veintiacho de diciembre de mil novecientos
geserita y siete, a propuesta del Pleno del Consejo General del
Poder Judicial en su reunién del dfa veintiocho de julio de
mil novecientos ochenta y dos, y como resultado del concurso
publicado en el «Boletin Oficial del Estado- de siete de junio
de mil novecientos ochenta y dos,

Vengo en nombrar Presidente de la Audiencia Provincial de
Leén, vacante por jubilacién de don Isaac Ferndndez Fernan-
dez, & don César Martinez-Burgos Gonzdlez, Magistrado de la
misma Audiencia.

Dado en Madrid a veintiocho' de julio de mil
ochenta y dos.

novecientos

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Justicia,
PIO CABANILLAS GALLAS

REAL DESPACHO de 29 de julio de 1982 por el que
se declara en situacion de excedencia especial a
don Pascual Sala. Sdrichez, Magistrado por oposi-
cién de lo Contencioso-Administrativo.

20666

De conformidad con lo dispuesto en el articulo treinta y
cinco punto cinco de la Ley Organica uno/mil ‘novecienios
ochenta. de diez de enero, del Consejo General del Poder Ju-
dicial; el articulo treinta de la Ley dos/mil novecientos ochenta
y dos, de doce de mayo, del Tribunal de Cuentas, y lo estable-

OPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA

ORDEN 361/90026/1982, de 30 de julio, por la que
se agnuncia convocatoria ordinaria para concurso-
oposicién de la X Promocion para ingreso en la Aca-
demia General Bdsica de Suboficiales.

20668

Con arreglo a lo dispuesto en los -articulos 6 y 7 de la Ley

1471082, de 5 de mayo, por la que se reorganizan las Escalas
Especial y Basica del Ejército de Tierra, publicada en el <Bole-
tin Oficial del Estado» numero 115, de 14 de mayo, y «Diario
Oficial» nimero 111, de 180 de mayo,

En su virtud, dispongo:

Articulo 1.2 Se convoca concurso-oposicion para cubrir 740
plazas para la Escala de Suboficiales de Mando y 240 para la
Escala de Suboficiales Especialistas en la Academia General
?é.sica de Suboficiales, que se distribuiran de la siguiente
orma:

Cédigos Plazas

ESCALA DE MANDO

01 Infanteria ... ... ... ... coi ci e e o ee s 336
Caballeria ... ... «. .0 o oo 63
Artilleria ... ... e aee e 182
Ingenierog ... ... .v. cee cor are eee e e 119
Intendencia ... ... .. e e e ee v e 20
Sanidad ... . 16
Farmacia ... e v aer o 2
Veterinarif ... ... e e see oo see one 2

’ ESCALA DE ESPECIALISTAS
Rama de Automocion
02 Mecanico-Electricista- de Automocion (AME) 27

02 Mecanico de Helicépteros (AMH) ... ... .. .. 11

_cido en el apartado a)} del articulo treinta.y nueve punto uno
del Reglamento Organico de la Carrera Judicial, de veintiocho
de diciembre de mil novecientos sesentg y siete, -a propuesta de
la Comision Permanente del Consejo General del Poder Judi-
cial en su reunion del dia veintinueve -de julio de mil nove-
cientos ochenta y dos,
engo . en declarar en situacion de excedencia especial en

1o carrera Judicial, en la que permanecerd mientras desempefie
el cargo de Consejero del Tribunal de Cuentas a don Pascual
Sala Sanchez, Magistrado por oposicién de lo Contencioso-Ad-
ministrativo, con destino en la Sala de dicha jurisdiccién de la
Audiencia Territorial de Valencia. -

Dado en Madrid a veintinueve de julio de mil novecientos
ochenta y dos. '

JUAN CARLOS R.

E] Ministro de Justicia.
PIO CABANILLAS GALLAS

ACUERDO de 16 de iulio de 1982, de la Comisién
. ermanente, por el que se jubila a don Juan Ro~
ntero Meseguer, Secretario de Sala del Tribunal
Central de Trabajo.

20667

De conformidad con lo dispuesto en el apartado cuarto del
articulo 35 y, disposicién transitoria cuarta de la Ley Orgénica
1/1980, de .:0 de enero, articulo 55 del Reglamento Orgénico del
Cuerpo de Secretarios de Magistratura de Trabajo aprobado por
Decreto 3187/1968, de 26 de diciembre, disposicién adicional
tres y transitorfa de la Ley 31/1981, de 10 de enero, en rela-
cian con la Ley de Derechos Pasivos de Funcionarios de la
Administracién Civil del Estado, la Comisién Permanente del
Consejo General del Poder Judicial en su reunién del dia 16 de
julio de 1982, ha acoriado declarar jubilado con los derechos
pasivos que le correspondan a don Juan Romero Meseguer,
Secreterio de Sala del Tribuna! Central de Trabajo. por cumplir
.la edad legalmente establecida el 10 de agosto de 1982, con
efectos a partir de la indicada fecha. '

Dado en Madrid a 16 de ijulio de 1982 —Ei Prssidente del
Cerseio del Poder Judicial, Federico Carlos Sainz de Robles y

Rodriguez.

Y CONCURSOS

Cdédigos Plazas
Rama de Mecdnica
03 Mecanico de Armas (MMA) ... ... ... .. .. .. .. 31
04 Mecanico Chapista Soldador (MCH) ... ... ... ... 14
05 Mecanico de Méaquinas y Equipos (MME) ... ... 14
Rama de Electrénica
06 Electrénica de Armamento y Material (EAM) ... 19
07 Mecanico de Sistemas de Telecomunicacién (EST). 28
Rama de Veterinaria y Cria Caballar
08  Auxiliar de Veterinaria (VAV) ... .. ... .. ... 18
09 * Cria Caballar (VCC) ... ... ... cii ce e wee ver e wee, 18
Rama de Quimice
- 10 Quimico-Artificiero (QAR) ... ... ... . o ol e 12
11 Quimico-Analista (QAN) ... ... .o oo ser wer ose s 3
R Rama de Delineante-Proyectista
12 Delineante Industrial (DIN) .. ... ... .. o0 w0 s 8
Rama de Construccién y Obras
13 Instalaciones (CIN) ... .. . B L
Rama de Almacenes y Parques
14 Almacenes 'y Parques (APQ) ... 14
Rama de Informdtica
15 Programador de. Aplicaciones (IPA) ... ... wo o 14

_ Art. 2° Las plazas convocadas se asignarin entre -los as-
pirantes que superen la_g pruebas de ingreso de acuerdo com el
orden de preferencia fijado en el articulo 7.° del texto de la

Ley citada.
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Art. 3.2 El concurso-oposicién se regird por el Decreto 1411/
1968, de 27 de junio («Boletin Oficial del Estado»-numero 156),
y por las instrucciones que se aprueban por esta misma Orden
y.se publican como anexo & la misma,

Art. 4.° Los exadmenes se efectuaran en la Academia General
Basica de Suboficiales, Tremp (Lérida). ., .

Art. 5.2 Se faculta al Jefe del Mando Superior de Personal
para que, por resolucién, haga publica la lista de admitidos,
que seréa publicada en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 30 de julio de 1982.
OLIART SAUSSOL

Instrucciones por las que ha de regirse la convocatoria ordinaria

de ingreso en la Academia General Basica de Suboficiales
(X Promocion) .
1. Disposiciones generales
1.1, El ingreso en la Academia General Basica de Subofi-

ciales (AGBS) sera por concurso-oposicién entre los Cabos pri-
meros del Ejército de Tierra, otros miembros de las Fuerzas
Armadas, los de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Esta-
do y personal civil, tal como se especifica en el articulo 7.° del
texto de la Ley 14/1982.

1.1.1. Para la Escala de Mando (c6digo 01).—Poseer el titulo
de Graduado Escoiar, Bachiller Elemental, el correspondiente
a la Formacién Profesional de Primer Grado, Oficialia Indus-
trial u otros oficialmente equivalentes o superiores a los ante-
riores. -

1.1.2.
Profesional de Primer Grado, Oficialia Industrial u otro técnico
oficialmente equivalente o superior que corresponda a la espe-
cialidad en la que aspira integrarse, la rama y especialidad de
formacién profesional exigida para cada cddigo es la siguiente:

— Codigo 92.—Titulo de Formacién Profesional de Primer Gra-

do en la rama: Automocion. Profesion: Mecanima del automovil, -

Electricidad del automovil.

— Cédigo 03.—Titulo de Formacion Profesional de Primer Gra-
do en la rama: Metal. Profesién: Mecanica..

Codigo 04.—Titulo de Formacién Profesional de Primer Gra-
do en ia rama: Metal, Profesion: Construcciones metalicas.

— Cédigo 05.—T1itulo de Formacion Profesional de Primer Gra-
do en la raina: Automocion. Profesion: Mecanima del automovil.
Electricidad dzl automoévil.

— Codigo 06.—Titulo de Formacion Profesional de Primer Gra-
do en la rama: Electricidad. Profesion: Electrénica. .

— Codigo 07.—Titulo de Formacidén Profesional de Primer Gra-
do en la rema: Electricidad. Profesion: Electronica.

— Codigo 08.—La misma titulaciéon que para la Escala de
Mando. A -

— Codigo 08.—La misma titulacion que para la Escala de
Mando. . )

— Cbdigo 10.—Titulo de Formaci¢n Profesional de Primer Gra-
do en la rama: Quimica. Profesidén: Operador de Laboratorio.

— Codigo 11.—Titulo de Formacion Profcsional de Primer Gra-
do en ia rama: Quumica. Profesién: Operador de Laboratorio.

— Cddigo 12.—T1tulo de Formacion Profesional de Primer Gra-
do en.la rama: Delineacion, Profesion: Delineante.

/— Codigo 13.—Titulo de Formacion Profesional de Primer Gra-
do en ia rama: Construcciones de obras. Profesioén: Albailileria.

— Cédigo 14.—Titulo de Formacion Profesional de Primer Gra-
do en la rama: Administrativa y Comercial. Profesion: Admi-
nistrativo. ’

— Codigo 15.—Titulo de Formacién Profesional de Primer Gra-
do en la rama: Administrativa y Comercial. Profesién: Admi-
nistrativo. ’

1.1.3.

Comunes:

al)
de que la naturalizacioén esté en tramite se sometera la decisién
correspondiente al dictamen del Ministerio de Asuntos Exte-
riores. .

b) Cumplir como minimo diecisiete"afios y como maximo
veintiséis dentro del afno natural en que se celebren los exa-
menes de ingreso (1983). .

c) Ser soltero o viudo sin hijos.

d) Acreditar haber observado buena conducta.

e) Tener autorizacion, si no estd emancipado, de quien ejerce
sobre él la patria potestad o tutela.

1.2, Los aspirantes que se hallen en posesién del grado de
Cabo primero del Ejército con anterioridad a la fecha de pu-
blicacion de la convocatoria y esté en filas en el momentq de
su presentacion a examen en la Academia General Basica de

Suboficiales, los pertenecientes a la Guardia Civil, Policia Na- -

cional y Regimiento de la Guardia de Su Majestad estan exentos
de la condicion expresada en el apartado c) de 1.1.3,

1.3. 3Se considerara personal civil, segin la Ley 14/1082, ar-
ticulo 7.0, a los Sargentos de Coniplemento que no tengan con-
trato con el Ejército en el momento de la fecha de publicacién
de esta convocatoria.

2. De

2.1. Los aspirantes promoveran instancia al Coronel Director
‘de la Academia General Basica de Suboficiales, de Tremp (Lé-

la concurrencia de aspirantes.—Documentacion

Para la Escala de Especialistas.—Titulo de Formacién -

Ser var6n espafio]l de origen o naturalizacién. En caso

rida), solicitando su admisién al curso preparatorio y concurso-
oposicién, con arreglo al modelo que se inserta al final de las
presentes instrucciones (precisamente fotocopia de dicho mo-
delo tanto de su anverso como de su reverso),

2.1.1, Los aspirantes que pertenezcan a las Fuezas Armadas
y a las Fuerzas y Cuetpos de la Seguridad del Estado cursaran
sus instancias por conducto reglamentario. Las Unidades tra-
mitaran estas instancias en el plazo de veinticuatro horas y a
través de los Gobiernos Militares, acompanandolas de informa
reservado de la conduc¢ta y espiritu militar del aspirante,

2.1.2. Los aspirantes no incluidos en el apartado anterior

| cursaran sus instancias precisamente a través del Gobierno Mi-

litar de la provincia de residencia, haciendo constar_en el-sobre
que se envia la frase <Instancia para ingreso en la AGBS».

Los Gobiernos Militares deberan dar curso a esta§ instancias
inexcusablemente en un plazo de veinticuatro horas.

2.2. El plazo de admisién de instancias sera de cuarenta diag
habiles, contados a partir del dia siguiente, al de la publicacién
de esta convocatoria en el «Diario Oficial del Ejércitos.
~ 2.3. Los aspirantes hijos de personal profesional de las Fuer-
zas Armadas y Policia Nacional justificaran esta circunstancia
mediante certificado de empleo y situacién, en el que se hara
constar el nombre y dos apellidos de dicho aspirante, expe-
dido por:

— Si esta en activo, Jefe del Cuerpo. -
— Si esta retirado, Presidente de la Hermandad de Retirados.
— Si ha fallecido, Delegado del Patronato de Huérfanos.

2.4, Los aspirantes recibiran por correo, como contestaciéon
a su instancia, la notificacion de su admisién junto con el curso
preparatorio contra reembolso. Hasta haber recogido esta noti-
ficacion no pueden considerarse admitidos al curso preparatorio
y posterior examen. ’

Terminado el plazo de admisién de instancias, si alguna de
ellas adoleciera de algin defecto, se requerira al interesado, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, para que en un plazo de diez dias
subsane la falta con el apercibimiento de que si asi no lo hi-
ciese se retirara su instancia sin mas tramite. Los aspirantes que
no hayan recibido la comunicacién de su admisién o no admi-
sion al curso por correspondencia y posterior examen antes de
transcurridos treinta dias después de la finalizacion del plazo
de adinision de instancias dispondran de un plazo de quince
dias para recurrir por escrito ante el Coronel Director de
le AGBS.

Todas las instancias y escritos deberan ser remitidos por co-
treo certificado, sirviéndole la fecha y el recibo del certificado
como comprobacidon de su envio.

Después de cursada 'la instancia todas las comunicaciones
entre los aspirantes y la AGBS se.realizara directamente, sin in-
tervencion de Unidades u otros Organismos.

Independientemente de la comunicacion que la AGBS esta-
blezca con los aspirantes, ésta remitira al Servicio de Informa-
tiva de la Segunda Jefatura de Servicios Generales del Ejército

- relacion nominal de los aspirantes admitidos a examen y numero

del documento nacional de identidad antes del 15 de marzo

* de 1983. Este Servicio de Informatica confeccionara las listas de

admision a examen divididas en tandas, que remitiran al Mando
Superior de Personal (DIEN) antes del 15 de abril de 1983, para
su aprobacion y posterior publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» y «Diario Oficial del Ejército>. La orden de publicacién
de csta lista de admitidos servira de documento administrativo
para peticion del pasaporte ‘al personal de las Fuerzas Armadas
y presentacién al examen de ingreso.

3. Beneficios de ingreso

Los hijos, nietos y hermanos de caballeros laureados de San
Fernando, los hijos y nietos de poseedores de la Medalla Militar
v los huérfanos de personal de las Fuerzas Armadas y Policia
Nacional de complemento, honorificos o militarizados, muertos
en campaiia o en acto de servicio o de sus resultas, disfrutaran
de los beneficios de ingreso y, como consecuencia, de los de
permenencia que en la Ley de 27 de septiembre de 1840, mo-
dificada por el Decreto de 12 de septiembre de 1945 («Diario
Oficial» numero 218) se les concede, ampliada por la Ley 15/
1980, General de Recompensas de las Fuerzas Armadas, ®lo que
acreditaran mediante copia legalizada de la Orden ministerial
que les reconoce tal derecho.

3.1. No necesitaran acreditar nuevamente el beneficio de
ingreso aquéllos que lo tuvieran concedido en convocatorias an-
teriores. .

3.2. Todos los aspirantes que tengan concedido el beneficio
de ingreso lo haran constar en su instancia, especificando la
Orden de concesién, numero y fecha del «Diario Oficial> en que
se public6. . :

4, Curso preparatorio para ingreso

4.1. El aspirante e ingreso ha de matricularse como alumno
del curso preparatorio por correspondencia para acceder a los
examenes finales, , .

4.2, El curso se compondra da textos, cuestionarios, instruc-
ciones y normes sobre los examenes a realizar.

4.3. Calendario del curso.—El curso se recibird en su tota-
lidad junto con la notificacion de admitido al curso preparatorio
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El curso se dividira en cuatro c_uestional:ios do preguntas
cuyas respuesias se remitiran a esta Academia por correo cer-
tificado, debiendo tener entrada en las fechas siguientes:

;

— Primer cuestionario, que incluye preguntas sobre las dos
primeras unidades didéacticas, entre los dias 1 y 10 de di-
ciembre de 1962,

— Segundo cuestionario, que incluye preguntas entre la ter-
cera y cuarta unidades didacticas, entre los dias 1 y 10 de
enero de 1983.

— Tercer cuestionario, que incluye preguntas sobre la quin-
ta y sexta unidades didacticas, entre los dias 1 y 10 de febrero
de 1983. . i

— Cuarto cuestionario, que incluye- preguntas sobre las seis
unidades didacticas, entre el 1 y 10 de marzo de 1983.

Antes del_dia 1 de abril la Academia remitird las soluciones,
asi como las instrucciones y normas para su presentacién a
los examenes-que se célebraran durante el mes de mayo.

4.4. Matricula.—Para matricularse en el curso preparatorio
el aspirante cumplimentera la instancia que figura en el anexo
de estas instrucciones.

4.5. Coste de matricula, curso por correspondencia y dere-
chos de examen:

Los aspirantes abonaran precisamente contra reembolso y a
la recepcion del curso, las cantidades siguientes:

— Mil ciento cincuenta (1.150) pesetas en concepto de ma-
tricula y gastos de correspondencia.

— Cuatro mil doscientas (4.200) pesetas en concepto de cur-
so completo (texto y cuestionarios), 6 1.400 pesetas si desea
sdlo los cuestionarios. v

— Mil ciento cincuentg (1.150) pesetas en concepto de dere-
chos de examen. :

Las referidas cantidades no seran devueltas aun cuando cau-
se -baja’ durante el curso o deje de concurrir a las pruebas de
examen. -

4.6. Réducciones en los costes del apartado 4.5:

— Personal de las FAS y Orden Publico: Reduccion de un
50 por 100 del total del coste.

— Beneficios de ingreso: Estan exentos del pago de derechos
de examen,
— Huérfanos de militares: Estidn exentos de matricula, de-
rechos de examen y del 50 por 100 del coste del curso.
— Huérfanos de militar con beneficio de ingreso:
total de todos los costes.

— Familia numerosa de honor y de segunda categoria: Exen-
tos de matricula y derechos de examen,

— Familia numerosa de primera categoria: Reduccién de un
50 por 100 en matricula y derechos de examen,

Exencion

Para beneficiarse de las anteriores reducciones sera con-

dicién imprescindible remitir, junto con la instancia, los co-

rrespondientes certificados acreditativos.
Estas reducciones no son acumulables, debiendo acogerse a
la que mas le favorezca. ‘

5. De los exdmenes

5.1. Fecha, lugar y hora: Los examenes se celebraran en el
mes de mayo en la AGBS (Tremp. Lérida), publicandose en el
«Boletin Oficia]l del Estado» y «Diario Oficials, junto con la
relacién de los alumnos admitidos a examen,. las fechas y horas
de presentaciéon de cada aspirante.

Los aspirantes realizaran su presentaciéon en el lugar del
examen, segun las instrucciones que. reciban, provistos de su
documento nacional de identidad.

5.2. Alojamiento, IRE y transporte:
tenezcan a las Fuerzas Armadas tendran derecho a pasaporte
para viajar por ferrocarril o vie maritima a cuenta del Estado.

Dichos pasaportes deberdn ser expedidos individualmente por
las autoridades que les competan, . )

Las listas de embarque seran también individuales de ida a
la localidad de Tremp y regreso a la localidad de origen, de-
bidamente cumplimentada, teniendo en cuenta que lg AGBS no
expide Ringan tipo de pasaporte ni lista de embarque.

Asimismo tendran derecho:

. Cabos primeros con méas de dos anos de servicio: Viajes de
incorporacién y regreso; dos dias de DE y el IRE fijado para
cada dia.

Cabos primeros con menos de dos afos de servicio y res-
tante personal de tropa: Viajes de incorporacién y regreso;
los socorros de marcha reglamentarios.

Durante los examenes, los aspirantes citados en este apar-
tado se alojaran en la AGBS, y los civiles que lo deseen, en
fuacién de la disponibilidad en la misma.

§.3. Los exdmenes de ingreso en la AGBS abarcardn las
pruebas siguientes:

a) Reconocimiento médico.
b) Prueba de aptitud fisica.
¢) Pruebas psicotécnicas.

d) Pruebas de nivel cultural.

Los aspirantes que per-:

54. Calificaciones.—El reconocimiento facultativo y la prue-
ba de aptitud fisica no tendran maéas calificaciones que las de
«a,pto» 0 «no apto». :

Las deméas pruebas seran objeto de puntuaciones tipificadas
con arreglo a las instrucciones emanadas por la Direccién de
f‘.ns’eﬁanza a  propuesta del Servicio de Psicotécnia y Psico-
ogia. R .

6. Caracteristicas de las pruebas

6.1. Reconocimiento médico.—Los aspirantes seran recono-
cidos en la Academia General Basica de Suboficiales por el Tri-
bunal- Médico constituido al efecto.

6.1.1. Normas para el desarrollo del reconocimiento médico.

El reconocimiento sera efectuado por el Tribunal médico en
la forma y con los medios que el Presidente del mismo considere
necesarios. S

El reconocimiento médico serd metédico y detenido, cumpli-
mentandose cuidadosamente todos los apartados de la ficha mé-
dica reglamentaria, en los apartados correspondientes a la ex-
ploraciéon general. Como excepcion, los apartados 11, 13 y 17 de

la exploracién general seran cumplimentados por los Hospitales

militares de las cabeceras de cada Regién Militar en la que re-
sida el aspirante, realizandose estas exploraciones y analisis
durante el mes de febrero.

También se cumplimentara por los Hospitales militares an-
teriores el apartado 92 de la ficha de reconocimiento, siendo relle-
nado el resto de los apartados de esta ficha de reconocimiento
por el aspirante. . R

Al finalizar el plazo de admisién de instancias, los Gobier-
nos Militares comunicaran al Hospital militar de la cabecera
de la Regiéon correspondiente el numero de aspirantes que han
cursado instancia a través de este Gobierno.

Los Hospitales militares, una vez conocido el numero de as-
pirantes de cada provincia, y en funcién de sus capacidades,
estableceran por provincias el calendario correspondiente, que
sera publicado en la orden de la Regién antes del 10 de enero
de 1983. ’

Entre los dias 10 v 20 de enero de 1983 los aspirantes se diri-
giran al Gobierno Militar de su provincia quien, segiin el ca-
lendario establecido por los Hospitales militares, asignara dia y
hora en que el aspirante se deberd presentar en el Hospital mi-
litar correspondiente.

Los aspirantes se presentaran en el Hospital militar el dia
vy hora sefialados llevando el documento nacional de identidad
y la ficha médica que habran recibido los aspirantes a la recep-
cion del curso preparatorio. N '

Las fichas médicas, debidamente cumplimentadas en los apar-

‘tados correspondientes, seran remitidas semanalmente por los

Hospitales militares a la AGBS (Secretaria de Examenes).

6.1.2. El cuadro médico de exclusiones, anexo numero 2 del
Reglamento de la Ley General del Servicio Militar, aprobado por
Decreto 3087/1969, de 6 de noviembre («<Boletin Oficial del Es-
tado» numero 205), con la modificacién aprobada por Decreto
de 23 de julio de 1971 («Boletin Oficial del Estado» numero 224),
se aplicari en toda su extension con las variaciones que a con-
tinuacién se expresan:

Se modifica de la letra A:

1) La talla inferior a un metro seiscientos cincuenta mili-
metros. Excepto para esta convocatoria de 1983, que se exigira
un metro seiscientos milimetros.

2) La capacidad vital inferior a 3.500 centimetros en el ter-
cer intento. .

3) La obesidad superior a 35 por 100 del peso teérico segiin
la féormula de Broca.

4) La obesidad que aun no ha alcanzado el 35 por 100 se
acompafie de intolerancia cardiorrespiratoria al esfuerzo, no re-
cuperandose las cifras basales del pulso, respiraciéon y tension
arterial, a los dos minutos de hacer veinte flexiones de rodillas
en bipedestaciéon en diez segundos.

5) La pérdida total o parcial congénita o adquirida de cual-
quier parte del cuerpo que alterando la morfologia normal dé
aspecto ridiculo al que padezca.

Se modifica la letra F:

. 1) La comprobacién de una tensién arterial con cifras supe-
riores a 15/9, con el sujeto’en ayunas, tras reposo horizontal de
diez minutos y en ambos brazos.

2) Las varices voluminosas que se marquen claramente en

_ bipedestacién.

Se modifica la letra G:

1) La cifosis, lordosis o escoliosis que aun sin ser muy mar-
cgdas produzcan una. asimetria a la estadistica a la bipedesta-
01.611. En caso _de duda, la presencia de malformaciones congé-
nitas o adquiridas de raquis evidenciadas radiol6gicamente.

.2) La amputacién o pérdida de cualquier dedo o parte del
mismo en la mano dominante,

.3) La amputacién o pérdida de cualquier dedo o parte del
mismo en la mano no dominante excepto la pérdida de una fa-
lange en los tres ultimos dedos, siempre que el funcionamiento
de éstos sea mormal, -

4) Las lesiones de las articulaciones de los dedos que pro-
duzc_ar_1 limitacién en los movimientos de flexién-extensiéon y
oposicién en el caso del dedo pulgar.
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5) La desigualdad permanente de las extremidades inferio-
res que dé lugar a cojera.

8) Genu, valgum, varum y recurvatum racados.

7) Pie equino, varo o talo marcados.

8) Pie excavado uni o bilateral cuando el aspiranite presente
alguna de las siguiente caracteristicas:

A) Delgadez del 15 por 100 o méas del peso tebrico segun
la formula de Broca. )

B) Perimetro toracico inferior a la mitad de la talla.

C) Tension arterial maximo inferior a 11 o-minimo inferior
a siete (centimefros).

D) Desviaciones de las articulaciones de los dedos de
los pies. . .

E) Alteracion manifiesta de la estructura anatémica del pie
que haga presumible la intolerancia al uso habitual del calzado
reglamentario de campafia.

F) Hiperqueratrosis o callosidades manifiestas en las zonas
de apoyo del pie. '

G)1 Malformaciones congénitas o adquirides de columna ver-
tebral. -

9) Pie plano o de grado tres o superior.

10). Pie plano o cavo contactados.

11) Pie plano, postraumético con alteraciones tarsianas o me-
tatarsianas. ) N :
4 12) Ausencia o pérdida de uno de los cuatro ultimos dedos
el pie.

13) Ausencia o pérdida de la ultima falange de un dedo
gordo.

(14 Ausencia b pérdida de la ultima falange de dos dedos
de un pie. N

Se modifica de la letra H:

1) El estrabismo de cualquier grado.

2) La ptosis palpebral uni o bilateral manifiesta.

3) La miopia en un grado equivalente a 2,5 dioptrias en
cualquier ojo. -

4) La hipermetropia en un grado equivalente a 2,5 dioptrias
en cualguier ojo.

5) El astigmatismo en un grado equivalente a dos dioptrias
en cualquier ojo.

8} Cuelquier efecto de la refraccién uni o bilateral que aun
no alcanzando los grados mencionados no logre, tras la correc-
cién, una agudeza visual normal en las escalas tipograficas
luminosas de Wecker.

En todos los casos los defectos de refraccién deben ser me-
didos por un métedo objetivo, como la-esquiascopia.

Se modifica la letra E: v

1) La hipoacusia de un oido que no permita la audicion de
la palabra normal a cuatro metros. En caso de duda resolvera
el audiograma, no toleramdose una disminucién de la audicién
equivalente o superior a 20 decibelios en el oido mejor, en la
zona total media (zona de palabra hablada).

6.1.3. Caso de requerirse una observacion prolongada, ésta
se reducird a! minimo, indispensable y no procedera mas que en
aquellos casos en que, a instancia del Tribunal; Gnico a qulen
compete decidir, entienda que debe practicarse. Su solicitud y
evacuacion al Hospital Militar que proceda debe hacerse dentro
de las veinticuatro horas siguientes a su reconocimiento.

Si en el reconocimiento se presentase algin aspirante con en;
fermedad o defecto fisico no incluido especificamentie en el vi-
gente cuadro médico de exclusiones y el Tribunal considerara
su no aptitud para el ingreso en la AGBS, podra fallarlo en
este sentido, si la enfermedad o defecto fisico cumple cualquiera
de los principios generales enumerados en el citado cuadro
médico, fundamentando su fallo mediante escrito razonado, que
se sometera a la aprobacién del Coronel Director.

Los aspirantes declarados aptos realizaran los examenes de
las restantes pruebas.

La declaracion de no apto para el ingreso en la AGBS, no
prejuzga ni supone exclusion del servicio militar por causas
fisicas. - ’

8.2. Pruebas de aptitud fisica.

6.2.1. Pruebas a realizar.—Las pruebes fisicas a recalizar se-
ran las contenidas en la PUVAF mas la prueba fisica comple-
mentaria E. (Salto de aparatos) segin indica la Orden 300/
126/82, de 16 de diciembre. «D. O.» numero 4, de fecha 7 de
encro de 1982.

6.2.2. Descripcion de las distintas pruebas y marcas a ob-
tener:;

A) Prueba de velocidad.—Carrera de 50 metros en pista con
salida en pie. Tiempo maximo: 7.8" -

B) Prueba de resistencia muscular.—Carrera’de 1.000 metros
en pista con salida en pie. Tiempo méximo: 3" 45",

C) Prueber de potencia tren inferior (Salto vertical).—Situa-
do el ejecutante de costado al lado de una pared graduada en
centimetros, en posicién de firmes levantando el brazo mas
proximo a la pared manteniendo los hombros en el mismo plano
hovizontal marcaran la altura a gue llega con el extremo de los
dedos. Reulizara mediante flexién de piernas un salto vertical
sefialando la nueva altura alcanzada. La marca alcanzada en

esta prueba serd la diferencia en centimetros entre la altura
conseguida con el salto y la tomada en primer lugar. Se per-
mitird levantar los talones y el ballesteo de piernas siempra
que no haya desplazamiento o se pierda totalmente el contacta
con el suelo de uno o de los dos pies. Marca minima a alcanzars
45 centimetros. Numero de intentos: tres. '

D) Prueba de potencia tren superior (Cualidad extensora de
brazos).—Situado el ejecutante en tierra inclinada adelants, co-«
locard las manos en la posicion mas cémoda, manteniendo loa
brazos perpendiculares al suelo; desde esta posicién se realiza-
ran todas las flexiones-extensiones de brazos posibles en un
tiempo de dos minutos, teniendo en cuenta que se contabilizard
como efectuada una flexion-extensién cuando se toque la barbi-
lla con el suelo y se vuelva a la posicion de partida, mantenien-
do en todo momento los hombros, espalda y piernas en prolon-
gacién y no tomandose como vilida -toda flexién-extension de
brazo que no sea simultanea o en la que se apoye en el suelo
parte distinta a la barbilla, punta de los pies y manos. Se per-
mite durante el tiempo del ejercicio un descanso en cualquier
momento, siempre que éste se realice en posicién de tierra incli-
nada adelante. La zona de contacto de la barbilla con el suelo
puede almohadillarse con un grosor méximo de ocho centime-
tros. Niimero minimo de flexiones a realizar correctamente en
los dos minutos: 18.

E) Salto de aparatos.—Saltar4a a lo largo del caballo, altura
1,25 metros con trampolin rigido situado a 0,80 metros. Pasarlo
con un unico y simultdneo apoyo de mano a la misma altura
sobre el caballo, sin que ninguna otra parte del cuerpo lo toque.
Numero de intentos: tres, El no alcanzar la marca exigida en
alguna de las pruebas o no realizar correctamente la prueba de
salto de aparatos, supondra la declaracién de «no apto» del as-
pirante, y por tanto, no podra acceder a las siguientes pruebas.

6.3. Pruebas psicotécnicas.—Se realizara la aplicacién de ba-
terias de test, elaborados por el Servicio de Psicologfa y Psico-
tecnia del Ejército, tercer escaldn, y serdn comunes para todos
los aspirantes. Los aspirantes a la Escala de Especialistas. rea-
lizaran ademas pruebas psicotécnicas especificas para medir
sus aptitudes.

‘6.4. Pruebas de nivel cultural y madurez profesional.—Las
pruebas de nivel cultural se ajustaran al temario que al final de
estas instrucciones se incluye, y seran elaboradas por el Curso
Preparatorio. ’ -

Las pruebas de nivel cultural comprederan las siguientes
materias:

Lengua Espafiola: 55 preguntas.

Idioma (inglés o francés): 20 preguntas.
Geografia: 25 preguntas.

Historia de Esparia: 50 preguntas.
Matematicas: 50 preguntas.

Fisica: 15 preguntas.

Quimica: 10 preguntas.

Humanidades: 50 preguntas.

Todas las preguntas seran de tipo test, con cinco opciones
y una scla respuesta correcta. La puntuacién de Matematicas
despué¢s de tipificada se multiplicara por dos. Para la correccién
de estas pruebas se aplicara la formula P = A — E/4 (NGmero
de puntos igual a aciertos menos errores dividido por cuatro).

Los aspirantes que hayen solicitado alguna especialidad de
1a ‘Escala de Especailistas que exija titulacién en Formacion
Profesional, realizaran ademés una prueba de madurez que
consta de detenta y cinco preguntas tipo test, referida a la
titulacién que posean. La correccién de esta prueba serd anilo-
ga a la de nivel cultural. -

7. Tribunales de examen.—Bajo la presidencia del Coronel
Director de la AGBS, Presidente 'del Concurso-Oposicién, se
formaran los siguientes Tribunales:

Tribunal Médico. =
Tribunal de Pruebas Fisicas.
Tribunal de Pruebas Culturales y Psicotécnicas.

Los miembros de estos Tribunales seran designados por la
Direccién de Ensefianza a propuesta de la Direccién de la AGBS,
excepto los del Tribunal de la primera prueba (Reconocimiento
Médico) para cuya constitucion el Director solicitara el nom-
bramiento de los médicos que fuesen necesarios. .

Los Tribunales estaran compuestos por un Profesor presiden-
te y el numero de Vocales que se estime conveniente, Profe-
sores de diferentes Armas o Cuerpos, a ser posibla.

Las decisiones de los Tribunales seran inapelables.

7.1. Tribunal Médico.—Se organizara para realizar las prue-
bas sefialadas en 6.1, . ) o

El Tribunal Médico constituido en la AGBS sera el unico
competente para declarar a un aspirante apto o excluido, siendo
éste el que valorara los resultados de las explog'glc:ones y anali-
sis que puedan realizarse en los Hospitales Militares. ]

7.2. Tribunal de Pruebas Fisicas.—Se oganizara con el nime-
ro de vocales necesarios, agrupados convenientemente para rea-
lizar las pruchbas sefnialadas en 6.2. | ) N

7.3. Tribunal de Pruebas Culturales y Psicotéchicas.—Se cons-
tituira con tantos Profesores principales como edificios haya
en que se desarrollen pruebas y los Profesores aplicadores que
se precisen en funcién del numero de aspirantes que concurran
a estas pruebas,
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Tos miembros de estos tribunales aplicaran distintas baterias
de test, siguiendo minuciosamente las normas que se den para
la aplicacién de estas a fin de que todos los aspirantes las reali-
cen en las mismas condiciones.

Finalizadas estas pruebas los examenes de los aspirantes se-
ran entregados en la Sécretaria de Examenes de la AGPBS.

8. Desarrollo de las pruebas -

8.1. Una vez efectuada la presentacién, la primera prueba a
realizar sera el Reconocimiento Médice, que comenzara el dia
y la hora anunciada por el correspondiente tribunal. .

Los aspirantes que sin motivo justificado dejen de presentarse

el dia y la hora que se les haya senalado, se entiende que renun-

cian a tomar parte en la convocatoria.

Cuando la falta de presentaciéon de un aspirante, sea debida
a enfermedad o justificado motivo, lo manifestaran por escrito
@l Coronel Director.de la Academia, acompariando las oportunas
certificaciones, quien decidira si procede que le sea aplazada la
realizaciéon de la prueba de reconocimiento meédico. .

En el momento en que desaparezca la enfermedad o causa
que motivé la no presentacion, el aspirante debera personarse
en la AGBS (Secretaria de Examenes) para que se le senale
nueva fecha, incluyéndole en la primera tanda que deba iniciar
la prueba de reconocimiento meédico.

Si el dia que deba realizar la prueba de reconocimiento
médico la ltima tanda en que se haya dividido a los aspirantes,
algun aspirante de los que se les hubiera aplazado la realizacién
de la primera prueba, no se hubiera presentado en la AGBS, o
no se encontrase en condiciones de realizar alguna de las dos
primeras pruebas (Reconocimiento Médico y Pruebas Fisicas)
causard baja en el concurso oposicion.

8.2. Las pruebas fisicas se realizaran al dia siguiente de la
Prueba de Recorocimiento Médico a aquellos aspirantes que
hayan resultado aptos en éste.”

8.2.1. Si alglin aspirante debido a alguna lesién o enferme-
dad anterior a la prueba o bien porque se produjese alguna le-
sién durante el desarrollo de las Pruebas Fisicas, no puede reali-
zar alguna de éstas, quedara «eliminado» en. esa prueba. )

8.22, Si algln aspirante durante su permanencia en la AGBS
sufre algin accidente o lesién, imputable a la AGBS, que le
impida la realizacion de las Pruebas Fisicas, puede solicitar del
Coronel Director el aplazamiento de’esta prueba y su paso a la
siguiente. . ) )

El Coronel Director, oido el Tribunal Médico que debera reco-
nocer al aspirante, podra. autorizarle a que realice la siguiente
prueba quedando pendiente la Prueba Fisica o bien denegar
Sste aplazamiento; quedando el aspirante incluido en el aparta-

o 8.2.1.

8.3. Las pruebas de nivel cultural y psicotécnicas se realiza-

ran por el sistema de tanda unica, no pudiendo ningan aspiran-
te bajo ningun concepto. afectuarlas en fecha distinta del resto
de los aspirantes. : . ) :

Todas estas pruebas se realizaran en forma de baterias de
test; pdra su realizacién los aspirantes recibiran las oportunas
indicaciones y se atendran estrictamente a las mismas. Los as-
pirantes guardaran la compostura necesaria y las realizaran en
el més completo silencio, bajo.la vigilancia de los Profesores,
que impediran toda comunicacién o consulta sin_ permitir que
los aspirantes dispongan de apuntes, libros, maquinas calcu-
ladoras o elementos de ayuda que no' sea el lapiz. El que no
observe estos preceptos sera eliminado del examen.

8.4. Faltas de disciplina.—Las faltas de respeto al Tribunal
0 a algin mando de la Academia. con ocasién de los examenes,
seran comunicadas al Director de la Academia, quien nombrara
una Junta de Disciplina para que examine la falta v proponga
las medidas que considere pertinentes. Si la falta fuera come-
tida durante la realizacién de alguna prueba, el Presidente de
ese Tribunal podra disponer en el acto la expulsién del opositor,
dando cuenta al Director de la Academia.

9. De la peticion de escala v especialidad

La peticion de Arma, Cuerpo o Especialidad se efectuara. de
la siguiente forma:

a) Los aspirantes solicitaran en’ su instancia por orden de
preferencia, plazas para la Escala de Mando o Especialistas que
deseen, siempre que posean la titulacion especifica requerida.

) Los que. obtengan plaza en la Escala de Mando, no -eligi-
ran Arma o Cuérpo hasta el finhal del primer Curso realizado
en la AGBS, asignandose estas plazas dentro de cada Arma o
Cuerpo en funcién de sus preferencias y por orden de puntua-
cién alcanzada en el citado curso.

— La instancia dispone de unas casillas en las que se indi-
cara por los aspirantes las preferencias para las distintas Esca-
las y Especialidades.

10. Designacién de aspirantes aprobados y clasificacién
de la promocién de «ngreso

Las pruebas de nivel cultural y psicotécnicas realizadas por
los aspirantes que han sido aptos en el reconocimiento médico
y. las pruebas fisicas seran centralizidas en la Direccién del
Curso Preparatorioc y corregidas en el Servicio de Informatica
de la Scgunda Jelfatura de Servicios Generales- del Ejército.

El Director del Curso Preparatorio establecera, segin las

"puntuaciones obtenidas por los aspirantes y de acuerdo con las

o6rdenes recibidas por el Coronel Director de la AGBS, cuales
son los aspirantes aprobados para la Escala de Mando y para
cada una de las especialidades.

Las plazas en cada Escala o especialidad se adjudicaran
entre los aspirantes aprobados segun el orden de prioridad que
establece la Ley 14/1882, en su articulo séptimo, hasta cubrir
el namero de plazas convocadas. -

Si en alguna especialidad el ntimero de aspirantes aproba-
dos es menor al numero de vacantes, éstas quedaran sin cu-
brir en su totalidad. )

Los aspirantes que hayan obtenido plaza se escalafoharan,
por orden de puntuacién, en cada una de las Escalas y por
especialidades. Las relaciones de estos aspirantes seran eleva-

_das por la Direccion de la AGBS, para su aprobacién, al Man-

do Superior de Personal (Direccién' de Ensefianza) antes del
1 de julio. Asimismo indicara también aquellos aspirantes-a los
que corresponden 108 beneficios de ingreso, de.acuerdo con la
Real Orden de 9 de febrero de 1927 («Diario QOficial» ntimero 36).

Los aspirantes ingresados seran declarados caballeros alum-
nos, publicandose ia relacion de éstos en el «Boletin Oficial del
Estado» y «Diario Oficial del Ejército».

Los caballeros alumnos que renuncien a su plaza lo comuni-

| caran al Coronel Director de la AGBS, por correo certificado,

antes~del 20 de agosto de 1983.
En ningun caso podra invocarse le puntuacién obtenida como
derecho para convocatorias sucesivas. . ’

11. Documentacidon a remitir por los nuevos
caballeros alumnos

Los admitidos como alumnos de la Academia General Basica
de Suboficiales enviaran a la Secretaria de Estudios de la mis-
‘ma, haciendo constar en el sobre «Documentacién de aspirante
aprobado», en el p'azo de treinta dias, a contar desde la publi-
cacién de la relacién de aprobados en el «Diario Oficial del
Ejército», los documentos, originales o fotocopias legalizadas
o compulsadas, -siguientes:

a) Titulo o certificado de estudios correspondiente.

b) Certificado en extracto del acta de nacimiento del as-
pirante.

c) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
de no haber sufrido condena por delito doloso ni estar decla-
rado en rebeldia.

d} Certificado de buena conducta moral y social. )

e) Declaracion jurada de no pertenecer a ningun partido
politico ni estar afiliado a una central sindical. -

-f)  Declaracién jurada de no estar procesado.

g) .Certificado de solteria o de ser viudo sin hijos, excepto
los que se hallen en posesion de! grado de Cabo primero del
Ejército con anterioridad a la fecha de publicacién de la con-
vocatoria y estén en filas, los pertenecientes a la Guardia Civil,
Policia Nacional y Regimiento de la-Guardia Real.

h) Consentimiento, por quien tenga capacidad para otor--
garlo segun el Codigo Civil, para los menores de edad legal;
si éstos estan emancipados deberan presentar la oportuna cer-
tificacién del Registro Civil que acredite esta circunstancia.’

i) Copia de la hoja de servicios, de la de hechios o filiacién
completa y hoja de castigo para los aspirantes de las Fuerzas
Armadas y Cuerpos de Seguridad del Estado, segun el articu-
lo 7.2 de la Ley 14/1982. Los Jefes de Cuerpo de estos aspiran-
tes tendran en cuenta el envio de la baja o certificacion de
haberes, segin categoria o grado.

j) Copia legalizada de la concesion de
ingreso, si procede.

k) Declaracion jurada de no haber sido
sado baja en ningtin Centro de ensenanza

los beneficios de

expulsado o cau-
militar.

12. Fases de formacién

La formacién de los alumnos estara dividida en dos cursos.

Durante el primero, en la AGBS, recibir4n una formacion
mijlitar comun y cultural. Durante el desarrollo de este curso
serin promovidos a Cabos primeros los que no lo fueran.

13. Del cambio.de Arma, Cuerpo o especialidad

Al final del primer curso, realizado en la AGBS, aquellos
caballeros alumnos que por decidida vocacién deseasen inte-
grarse en una Escala, Arma, Cuerpo o especialidad podran
cambiar de acuerdo con las siguientes condiciones:

a) Dentro de la Escala de Mando:

1.2 Haber aprobado el primer curso en la AGBS.

2.° Incorporarse a la promocién siguiente a todos los efectos.

8.° Aprobar el curso al que se ha incorporado. En aquellas
asignaturas en que hubiese obtenido, en el.curso anterior, note
inferior a las del 1ltimo de los ingresados en dicho curso para
el Arma o Cuerpp al que trata de cambiar deberd obtener, en
el curso que repite, una nota igual o superior & las citadas.
Este requisito bastara para que figure en cabeza de eleccion,
a f_s;os solos efectos, dentro de la promocién en la que ha re-
petido.

4.° Que en la nueva convocatoria se hdyan publicado pla-
zas para el Arma o Cuerpo a la que desea cambiar.

5.° Las vacantes existentes se cubriran precisamente por
orden de puntuacién de los alumnos que repiten.
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6.2 El ntmero maximo de alumnos de cada Arma o Cuerpo
a los que se permitird la repeticion de curso con aquella fina-
lidad estara sujeto a las limitaciones que - por la Direccién de
Ensenanza se fijen en cada caso. "

7. El que no pueda ocupar vacante por no satisfacer la
antérior condicién tercera seguira en la misma Arma o Cuerpo
que le fue asignada, pero en le promocién a la que se ha in-
corporado.

'f.b) Entre las Escalas y especialidades-con titulacién espé-.
cifica.
Todas las anteriores mas las siguientes:

8.° El haberlo solicitado en su promocién de ingreso y no
haber obtenido la puntuacién necesaria para conseguir plaza
en la misma. )

9. Reunir las condiciones de titulacionm exigidas en el caso
de que el cambio sea & una especialidad determinada.

14. Régimen escolar y devengos

Los dos cursos se realizaran en régimen de internado.
qu Alumnos de la Academia, durante su permanencia en
la misma, percibiran los devengos siguientes:

a) El sueldo, trienios y grados que tengan reconocidos, en
las cuantias. que en cada momento sefialen los Presupuestos de
Defensa. . . )

b} Las gratificaciones-de caracter general que -a cada uno
corresponda segun empleo y tiempo de servicio.

Alumnos procedentes de la Guardia Civil, Policia Nacional,
Marina y Aire percibiran los devengos que tengan reconocidos
con cargo a su respectivo presupuesto. .

Los alumnos de la segunda fase del segundo curso deven-
garan, desde el primer dia del mes siguiente a aquel en que
sean promovidos a caballeros alumnos «Sargentos eventuales
en practicas», el 60 por 100 del sueldo y grado de empleo de
Sargento, con exclusién de cualquier retribucion. Si estas re-
tribuciones fueran inferiores a las que vienen percibiendo con
anterioridad, seguiran devengando las que tenian reconocidas
en la primersa fase de este curso. .

Los Cabos primeros casados disfrutaran de la indemnizacion
familiar que les corresponda, de acuerdo con el articulo 11 del
Decreto 329/1967, de 23 de febrero, siempre que cuenten ‘con
mas de dos afios de servicio. En caso de contar con menos de

dos afos so6lo tendran derecho a los benelicios familiares que.

tuvieran concedidos con anmterioridad a su ingreso .en filas por
la Ley de Seguridad Social. - )

Los alumnos deverigaran en la Academia una cantidad para
mejora de alimentacién, que determinara el Mando Superior
de Personal con cargo a sus créditos.

"El personal casado_con famiiia a su cargo podra disfrutar
de una pension alimenticia diaria igual al importe de la plaza
en rancho. Este devengo sera con cargo a los créditos que
concede el Estado Mayor del Ejército.

El personal procedente de la Escala de Complemento no de-
vengara retribuciones distintas a los procedentes de paisano.

15. Instrucciones complementarias

15.1. Al iniciarse el primer curso, los alumnos de las Esca-

las de mando y especialistas firmaran un compromiso de per- |

manencia en el Ejército de cinco afios de duracién, que contara
a partir 'de la fecha .de finalizacion de sus estudios y practicas.

15.2. Situacion militar.—Los alumnos procedentes de paisa-
no seran [(iliados a su ingreso en la Academia como soldados
voluntarins. El resto causara baja, a efcctos administrativos, el
dia 31 de agosto en los Cuerpos a que pertenezcan y alta en la
Academia el 1 de septiembre de 1983. A este Centro se remitira
toda la documentacion militar de los alumnos.

15.3. Uniformidad.—Por concepto de uniformidad, los alum-
nos no ostentdaran sobre el uniforme divisa o distintivo propio
o circunstancjal, a excepcién de los autorizados por la AGBS.

En el «Diario Oficial» ntimero 279, de fecha 7 de diciembre
de 1976, figuran las normas sobre uniformidad en la AGBS.

15.4. Pérdida de derechos y bajas de alumnos.—Los oposi-
tores perderan todos los derechos adquiridos en la presente
convocatoria en los siguientes casos:

Los que no se presenten al concurso-oposiciéon, renuncien
0 no superen cualquiera de las pruebas del mismo.

Los que no presenten en los plazos exigidos las documenta-
ciones que se determinan, acreditativas de las condiciones y
titulaciones o requisitos necesarios; los que no efectien su in-
corporacion sin la debida justificacién en las fechas que se
determinan para realizar los cursos correspondientes de for-
macion,

Las bajas de alumnos durante el periodo de formacién po-
dran producirse con arreglo a lo dispuesto en el régimen inte-
rior de la AGBS y Academias de las Armas y Cuerpos o Insti-
tutos Politécnicos del Ejército, quedando en la situacién militar
que les corresponda.

18. Ingreso en otras Academias militares

16.1. El caballero alumno de la AGBS que al finalizar el
primer curso de carrera oposite e ingrese en alguna de las
Academias militares y cause baja en las mismas, no imputable
a faltas de disciplina, durante alguno de los primeros dos cur-

- Siglo XX. Literatura hispanoamericana,

sos, puede, si lo desea, incorporarse a la Academia de su Arma,
Cuerpo o Instituto Politécnico correspondiente para continuar.
el plan de formacién de la EBS, esculafonandose al terminar
sus estudios y practicas en cola de su promocién, en caso de
haber perdido un ano, y en la cola de la promocién siguiente si
hubiera psrdido dos. .

16.2. Los aspirantes que simultineamente opositen a la
Academia General Basica de Suboficiales y/o a otras Acade-
mias militares, si en el plan de estudios de éstas existe el
curso selectivo, se regiran en analogia con lo dispuesto en la
Orden de 22 de diciembre de 1977 («Diario Oficial» numae-
ro 14/1978). '

17. Incorporacion a la Academia

Los alumnos de nuevo ingreso efectuaran su presentacion
en la Academia General Basica de Suboficiales (Tremp, Lérida)
el dia 15 de septiembre de 1983, provistos de los efectos y equipo
que la Direccidn de la Academia las indicar4 oportunamente,
efectuando el viaje de incorporacién por cuenta del Estado; las
autoridades militares facilitaran listas de -embarque so6lo de

- ida, haciendo constar expresaments en su expedicién la auteo-

rizacién para-viajar de paisano.

TEMARIO DE LAS PRUEBAS CULTURALES
Grupos

I. Lenguaje y técnicas de expresiéon. Idiomas.
II. Ciencias.
III. Geografia e Historia.
IV. Humanidades. -

Pogramas
GRUPO 1
Lenguaje y técnicas de expresion

La comunicacién. El lenguaje. El fenémeno de la comunica-
cién. Elementos. Sistemas de signos de comunicacién. El len-
guaje. La lengua como sistema. Lengua y habla. Significado
y significante. La linglistica.

El espafiol. Literatura de habla hispana (I). El espaifiol. His-
toria. El espafiol en el mundo. Otras lenguas peninsuares. Dia-
lectos. Literatura de habla hispana. Cuadro I: Edad Media.
Literatura de habla hispana. Cuadro II. Siglo XVL.

Literatura de habla hispana (II). Siglo XVIII. Siglo XIX.

Expresion oral. El hablante y la lengua. La norma lingis-
tica. Variedades sociales. Variantes .dialectales. Vulgarismos.
Defectos. Expresion escrita. Ortografia. Redaccién ‘de textos..
Uso de letras. Acentos. Signos de puntuacién. Escritos oficia-
les. Ejercicios. Analisis 'y comentarios de textos. Lectura y asi-
milaciéon del texto. ‘Analisis del texto. Comentario. Texto lite-
rario. Texto publicitario. ’

GRUPO 11
Idiomas (a elegir entre francés e inglés)
FRANGAIS

Le phonétique. Les voyelles. Les consonnes. Modifications
de la pronunciation. La pontuation, La morphologie. Les par-
tes du discours. Les termes de la proposition.

Le nom. Genre des noms. Formation du féminin des noms.
Formation du pluriel. .

L’article défini, indeéfini et partitif. L’adjetif demonstratif,

. possesif, indéfini, interrogatif, numéral, qualificatif. Féminin

des adjetifs qualificatifs. Formation du pluriel. Degré de sig-
nification des adjetifs qualificatifs.
. Le pronom personel, demostratif, possesif, interrogatif, in-
défini.

Le verbe. Les trois groupes. Modes et temps. Le sujet du
verbe. Accord du verbe." L

Les conjugaisons frangaises. Les verbes auxiliaires. Formes
du verbe: active, passive, pronominale, Verbes impersonneles.
Conjugaison interrogative et négative. Remarques sur certains
verbes,

Le participe présent. Accord du participe passé. L’adverbe.
Le preposition. La conjonction. L'interjection. .

Recapitulation- générale: Expressions courantes: Gallicismes.
Proverbes courants. '

INGLES

Los demostrativos: «This, that, these, those». El articulo in-
definido <a, .an». El articulo definido «thes». Presente del verbo
«t0 be». Forma interrogativa, negativa e interrogativa nega-
tiva. Respuestas breves. Los pronombres personales y sus for-
mas objetivas. Los adjetivos y pronombres posesivos. Las pre-
guntas «who ...?, what ...2, where ...?, whose ...?, how many ...7»,

Singular y plural de los nombres plurales irregulares. Em-
pleo de apéstrofe ’'s para indicar posesién. Empleo del «there»
para afirmar o negar la existencia de algo. El verbo «to have-.
Usos especiales. Los numecrales y ordinales. Comparaciéon de
adjetivos y adverbios. Conmparaciones irregularcs e<some» Yy
«any» y sus compuestos.
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Verbos de accién empleados en el presente continuo. Verbos
sin accién empleados en el tiempo presente siempre para indi-
car habito y frecuencia. El verbo <to do» como auxiliar, Formas
interrogativas, negativas e interrogativas negativas. Respues-
tas breves.

Pretérito del verbo «to be». Pretérito de los verbos regulares.
Verbos irregulares. Formas interrogativas, negativas e interro-
gativas negativas. Respuestas breves. El presente perfecto. El
presente perfecto continuo. La voz pasiva.

Verbos seguidos de un infinitivo que sirve de objeto. Verbos
seguidos de un objeto -y un infinitivo. Clausulas determinantes
relativas. Clausulas determinantes de personas. Preposiciones
al final de la frase.

Los verbos especiales «will, can, must», con- «<needn’t» como
forma negativa de «must». El futuro. Uso de <going to» para
indicar la intencién de realizar. una accién. El condicional. El
imperativo. Estilo indirecto.

Matemdticas

Iniciacién al método racional. El numero. Algebra.

Divisibilidad, multiplos y divisores. Numeros primos. Des-
composicién de los nimeros. Maximo comin divisor y minimo
comun multlplo Formacion de los divisores de un ntamero. Po-
tencias y-raices. ~ .

Numero fraccionario. Ntmeros decimales. Sistema métrico
decimal, Nuimeros concretos, Operaciones. Magnitudes proper-
cionales. Razones y propormones Regla de tres -simple y com-
puesta.

Logaritmos. Logaritmos decimales. Tablas. Ecuacién de pri-
mer grado con una incégnita. Ecuatignes de primer grado con
dos o mas incégnitas. Ecuaciones de segundo grado.

Geometria. Posiciones relativas de dos o0 mas rectas situadas
en el mismo plano. Angulos. Poligonos. Triangulos. Circunfe-
rencia y circulo.

Trigonometria. Funciones trigonométricas.
grafica: Tablas trigonométricas. Relaciones entre las funciones
trigonométricas dadas. Determinacién de angulos por sus razo-
nes trigonométricas. Relaciones entre las funciones trigonomé-
tricas de un mismo éngulo. Resolucién de tridngulos rectangu-
los sin emplear logaritmos. Aplicaciones practicas de la trigo-
nometria.

Fisica

Unidades y médidas: La medida de las magnitudes fisicas.
Sistema de unidades. Magnitudes escalares .y vectoriales. Ope-
raciones con vectores.

Cinematica: El movimiento. Mov1‘mento rectilineo uniforme.
Movimiento rectilineo uniformemente variado." Movimiento cir-
cular uniforme. Movimiento arménico simple.

Dinamica: Concepto de fuerza. Principio de conservacién de

la cantidad de movimiento. Fuerza centripeta Trabajo, poten-
cia y energia.

Estados de la materia: Hldrodmamlca Los gases.
de estado.

Electricidad y magnetlsmo Electrostatica. Electromagnetls-
mo. Electrénica.

Estudio de la luz y del sonido: Movimiento ondulatorio. Na-
turaleza de la luz y del sonido. Electroscopia y fotometria.

Cambios

Quimica

El atomo: Variedad de atomos. Clasificacion de los elemen-
tos. Sistema periédico. Transmutaciones atémicas naturales.

El enlace quimico: Consideraciones gen=srales. Tntercambio
electronico. Valencia. Electroquimica. Tipos de enlace.

Disoluciones: Disoluciones y presion osmoética. Disociacién
ténica. Electrolisis.

Representacion-

- Reacciones quimicas: Concepto de reaccién. Acidos y bases.
Concepto de oxidacion reduccién.

Hidrocarburos. El carbono I: Tipos de hidrocarburos. Las
distintas funciones. Petréleos. Isomeria.

E! carbono: Hidratos de carbono. Lipidos y prétidos. Poli-

" merizacion y condensacion. Macromoléculas.

GRUPO 1II

Historia de Espafia
Espana hasta la conquista romana. Espafia durante la etapa
germanica. La Alta Edad Media. La Baja Edad’ Me<dia. Los
Reyes Catdlicos. La época del predominio espafiol. La crisis
del siglo XVII. La época borbénica. La crisis del Antiguo Ré- .
gimen. Guerra de la Independencia. Fernando VII y época
isabelina, El periodo revolucionario. La Restauracién. Alfon-,

 so XIII. Crisis de 1917 y dictadura de Primo-de Rivera. La Se-

gunda Republica. La guerra espanola De la posguerra hasta
nuestros dias.
Geografia universal y de Esparia

Los océancs. Los continentes. Asia. Africa. América. Europa.
Rutas de transportc. Poblacién, ’

Geografia de Espafia. Situacion. Elementos litoldgicos. Es-
tructura geolégica y morfolégica. Las costas. La red: fluvial.
Las regiones naturales. El clima y la vegetacién. La poblacidn:
Etnografia, movimientos demogréflcos distribucién y estruc-
tura de la poblacién espafola. Geografia econdémica: Agricul-
tura, silvicultura, ganaderia, pesca, fuentes de cnergia, mate-
rias primass, actividad industrial, comercio. v transporte.

Estructura regional: Galicia, Cantabria, Pais Vasco, subme-
seta Norte, submeseta Sur, valle del Ebro, Catalufia, Raleares,
Valencia, Murcia, Andalucia, Canarias, Ceuta y Melilla.

GRUPO IV
Humanidades

Introduccion al Derecho y teoria del Estado. Introduccién al
Derecho. Fucntes: del Derecho. Introduccidn a la teoria del
Estado. El lugar del Estado en la sociedad. Orgamzaclon del
Estado. El Estado y la comumdad internacional.

Introduccién a la economia. Conceptos basicos. La renta na-
cional. Los precios. Distribucién de la renta. Las finanzas y
el comercio internacionales. Los regimenes economicos.

Panorama politico internacional. Relaciones internacionales.
La Organizaciéon de las Naciones Unidas. Blogques eurcpeos. Blo-
ques africanos. Mundo arahe. Bloques asiaticos. Bloques ameri-
canos. Espafa dentro del contexto europeo y mundial.

Etica. y sociologia. Condicicnamiento de la conducta. Acto
moral, libertad y convivencia. Cultura. Socializacién. Grupo
humano. Familia y comunidad.

Estratificacién social. Sociologia -del poder. Cambio social,

Evolucién del pensamiento humano. Las civilizaciones me-
diterraneas. El cristianismo. La Edad Media. El Renacimiento.
El racionalismo. La Edad Contemporanea. Nucvas corrientes
de pensamiento.

Ejército y sociedad. Sobre virtudes basicas. Valor y prepa-
racion del militar. Los ejércitos en las sociedades nacionales.

DISPOSICION FINAL

Las disposiciones de esta convocatoria son las Unicas que
rigen para-€l ingreso en la X Promocién en la Academia Ge-
neral Basica de Suboficiales, no pudiendo por tanio acogerse
en ningun caso a disposiciones de convocatorias anteriores.
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