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Superior de Investigaciones Cientificas. Todos ellos deberan
ser especialistas de la asignatura a la que por su materia se
refiecre la tesis o, en su defecto, titulares de disciplina que
guarden afinidad con aquélla.

Asimismo, todos ellos deberan ser Doctores.

8. Constituido el Tribunal, e! Presidente convocaréa sesi6n
publica en la que el doctorando hara defensa y respondera a las
observaciones que le puedan ser formuladas por los miembros
del Tribunal.

Las calificaciones seran de «aprobado», «notable», «sobresa-
liente», «sobresaliente “cum laude’'», exigiéndose unanimidad de
los miembros del Tribunal en el caso de otorgarse la califica-
cién de «sobresaliente 'cum laude’'».

ORDEN de ¢ de diciembre de 1982 por la que se
conceden subvenciones para la construccién, mo-
dificacién, adquisicion de inmuebles y equipamien-
to de Centros de Educacion Especial.
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Ilma. Sra.: Examinados los expedientes tramitados en soli-
citud de subvenciones para la construccion, modificaciéon, ad-
quisicién de inmuebles y.equipamiento de Centros de Educacién
Especial, incoados en el afno 1981, al amparc de la Orden minis-
terial de 22 de enero de 1876 (<Boletin Oficial del Estado» del 27),
y teniendo en cuentia que, mediante los documentos aportados
por los interesados y los informes facilitados por las Direcciones
Provinciales y la Junta de Construcciones, Instalaciones y Equ1—
po Escolar de este Departamento, queda suficientemente justi-
ficada la finalidad y oportunidad del gasto,

Este Ministerio, a propuesta del Instituto Nacional de Educa-’

cién Especial, ha dlspuesto lo siguiente:

Primero.—Conceder a los beneficiarios que figuran incluidos
en la relacién que se acomparfia como anexo a esta Orden las
subvenciones para la construccién, modificacién, adquisicion de
inmuebles y equipamiento de Centros de Educacion Especiel,
que se indican para cada uno de ellos.

Segundo.—La concesiéon de estas subvenciones queda con-
dicionada a que .los beneficiarios cumplan lo establecido en el
Decreto 488/1973 de 1 de marzo, y en la Orden de este Depar-
temento de 22 de enero de 1976.

El incumplimiento de las condiciones de las subvenciones a
que se hace referencia en los apartados anteriores dara lugar
& la revocacion de las mismas,

Tercero.—Para la percepcion de las subvenciones asignadas
los beneficiarios ‘deberan justificar la realizacién de las obras 0o

la adquisicién de inmuebles o equipamiento objeto de la subven-
cion en la forma establecida en la mtada. Orden ministerial de
22 de enero de 1976.

El pago de estas subvenciones, por lo que a obras e inmuebles
se refiere, se hara por el Instituto Nacional de Educacidn Espe-
cial, a través del Instituto de Crédito Oficial y Banco de Cré-
dito a la Construccién, de conformidad con lo establecido en el
numero 11 de la Orden ministerial de 22 de enero de 1976. Por
lo que se refiere a material y equipo didactico, €l pago de la
subvencién se hara por el Instituto Nacional de Educacién Es-
pecial, contra entrega de las facturas de adquisiciéon de material
y acta de recepcion del mismo, eon el conforme de la Inspeccidn
de Zona de la Direccién Provincial de Educacién y Ciencia.

Cuarto.—El] plazo de ejecucién de las obras para las que se
conceden las ayudas serd de tres afios para nuevas construccio-
nes vy de un afio para adaptacion o modificacion de edificios,
contado el plazo desde la publicacién de la Orden de concesion
en el «Boletin Oficial del Estado», y de seis meses para la ad-
quisicién de inmuebles. mobiliaric o equipo didactico.

Las obras se ajustaran al proyecto remitido por los interesados
y aprobado por la Junta de Construcciones, Instalaciones y Equi-
po Escolar del Departamento. Asimismo, y en su caso, el mo-
tiliario y equipo didactico a adquirir con la ayuda sera el apro-
bado por dicha Junta.

Quinto.—Los beneficiarios quedan obligados a dedicar a la
Educacién Especial los bienes en que se materialicen estas sub-
venciones durante la vida ttil de los mismos para tal destino,
que en el caso de nuevas edificaciones no sera inferior a treinta
afos.

Sexto.—De conformidad con.lo dispuesto en” el Decreto 488/
1973, en su articulo 4.°, apartado 1, b), los beneficiarios no po-
dran gravar los inmuebles con otras cargas que aquellas que
tuviesen por objeto garantizar créditos destinados a la construc-
cién del edificio, excepto en el caso previsto en el mismo aparta-
do del citado articulo

- Séptimo.—Las cuotas maximas que por todo concepto podra
perc’bir el Centro subvencionado seran las oficialmente esta-
blecidas y la revision periddica de las mismas se llevara a efec-
to, asimismo, en la forma y plazo que oficialmente se determine.

Lo que comunico a V.-I. para su conocimiento y efectos opor-
tunos.

Dios guarde a V 1.

Madrid, 4 de diciembre de 1982.—P. D. (Orden ministerial
de 27 de marzo de 1982), el Subsecretario de Educacién y Cien-
cia, Antonio de Juen Abad.

Ilma. Sra. Dlrectora general del Instituto Nacional de Educacion
Especial.

ANEXO
Entidades subvencionadas Centro Localidad - Finalidad Porcentaje Importe
de ia subvencion

«Sagrada Familia» ... ... ... ... .. |«Sagrada Familia» ... ... .. |Granada ... ... ... ... ... ...|Equipamiento 680 5.392.000
«Virgen de la Capilla- ... ... ... ...{«Virgen de la Cap1lla- .. |Jaén ... . Eauipamiento 80 860.000
«Lomo Blanco» ... ., vev e .| <Lomo Blanco- ... ... | Lomo Blanco. Las Pa]mas Equipamiento 60 226.000

e«Alcalde Enrique Jorge» vee +es o | «Alcalde Enrique Jorge» ...| Tab. Maspalomas. Las Pal
mas ... ... ... «. ... .. .. | EQuipamiento .. 60 240.000
«Asociacién Aprosu» < «. ...|®Arucas» ... ... ... ... ... ...|Hoya S. Juan. Las Palmas |Equipamiento .. 60 340.000
«Asociacién Aspronas ... ... ... .. |<Asprona» ... . oo we .| Cistierna. Leén ... ... ... .. | Equipamiento 60 30.000
«Asociacién Asprona» «Julio del Campo» e ven e 6n . Fguipamiento 60 78.000
«Hermo» ... ... e e «Hermo» ... ... ... .. Madrid Equipamiento 60 296.000
«Peripatoss ... ... .. . |«Peripatos» ... ... v e o | Madrid Eauinamiento 60 930.000
«La Purisima» ... . <t wvo +o.|«La Purisima» ... ... ... ...|Malaga ... ... ... ... ... +. .. | Fguipamiento 60 763.000
«Asociacion Aspromams» ...... «La Milagrosa» ... ... ... ...|Malaga ... ... ... ... ... «. ...| Equipamiento 60 3.486.000

«Nuestra Sefiora de Fatimas-«Dor
Orione» .., ... ... ... ... .. ...|«Nuestra Sefiora de Fati-
ma» ... .. ...}P. Llanes. Oviedo ... ... ...|Equipamiento 60 3.501.000
«Asociacion Aspronte» e e oo | #Valle de ia Orotavas | we. .. |La Orotava. Tenerife ... ...| Equipamiento a0 112.000
«Asmons ... ... ... .. s wee o ... oo | «AsmOne . vet ver wee «.|la Eliana. Valencia ... ...|{Fouipamiento 60 907.000
«San Nicoléss ... ... ... ... voo e oo «San NICOIAS» .. wuv oer ooe oo A Valencia ... ve et e wee oo | Equipamiento 80 97.000
Total ... ... ... 17.258.000
MINISTERIO DE TRABA]O mologacién, suscrita por la representacién del érgano de la

Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 15 de septiembre de 1982, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se dis-
pone la publicacién del acta de adhesién al ane-
x0 al I Convenio Cclect:vo de la Subsecretaria de
Aviacién Civil,
rologia vy su personal laboral,
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Vista el acta de adhesién al anexo al I Convenio Colectivo
de la Suhsccretaria de Aviaciém Civil de fecha 17 de abril de
1982, que aprueba le estructura profesional y la tabla de ho-

del Instituto Nacional de Meteo- -

Administracion Instituto Nacional de Meteorologia y la de su
personal laboral el dia 8 de julio de 1882.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 80, 2 ¥ 3 de
la Ley 8/10880, de 10 de marzo que aprobd el Estatuto de los
Trabajadores. y en el 2 del Real Decreto 1040/1981, de 22 de
mayo, sobre Registro y ‘Depésito de Convenios Colectivos de
Trabajo, esta Direccién General acuerda:

Primero. Ordenar su inscripecién en el Registro de Conve-
njos de esta Direccion General.

Segundo. Remitir el textc original del mismo al Instituto
de Mediacién, Arbitraie v Conciliacién (IMAC),
E T?ircero. Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del
stado».
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Notifiquese este acuerdo a la Comisién Negociadora.

Madrid, 15 de septiembre de 1982.—El Director general, Fer-
nando Somoza Albardcnedao.

Comision Negociadora para la adhesién al I Convenio Colectivo
de la Subsecretaria de Aviacion Civil, del Instituto Nacional
de Meteorologia y su personal laboral.

ANEXO I
Estructura profesional
CLASIFICACION PROFESIONAL DE PERSONAL
(Catalogo categorias profesionales)
ESTRUCTURA PROFESIONAL
I. Grupo Titulados

Subgrupo I.1 Titulados de -Escuelas Técnicas Superiores y
Facultades:

Categoria profesional 1.1.1 Titulados Superiores.

Subgrupo 1.2 Titulados de Escuelas Universitarias:

Categoria .profesional 1.2.1 Titulado Medio wuniversitario o
diplomado.

II. Grupo técnico
Subgrupo I1.1 Técnicos de apoyo:

Categoria profesional II.1.1 Ayudante de obras.
Categoria protesional I1.1.2 Delineante Proyectista.
Categoria profesional 11.1.3 Delineante de primera.
Categoria profesional 11.1.3 Delineante.

Subgfupo 1.2 Técnicos de informatica:

Categoria profesional 1I1.2.1 Programador.
Categoria profesional 11.2.2 Operador de informaAtica,
Categoria profesional I1.2.3 Aucxiliar de informatica,

Subgrupo 11.3 Técnicos especialistas aeronauticos;

Categoria profesional 11.3.1 Técnico Jefe.
Categoria profesional I1.3.2 Técnico experto.
Categoria profesional 11.3.3 Técnico basico.

Subgrupo 114 Técnibo de profesiones varias:

Categoria profesional 11.4.1 Jefe de taller.
Categoria profesional 11.4.2 Encargado de equipo,
Categoria, profesional 11 4.3 Oficial de primera.
Categoria profesional 1I.4.4 Oficial.

III. Grupo administrativo
Subgrupo 1I1.1 Administracién;

Categoria profesional I11.1.1 Jefe administrativo,
Categoria profesicnal 111.1.2 Oficial administrativo,
Categoria profesional II1.1.3 Auxiliar administrativo.

IV. Grupo de meteorologia

Subgrupo V.1 Observador de meteorologia:

Categoria profesional IV.1.1 , Observador experto,
Categoria profesional 1V.1.2 Observador basico.

Subgrupo IV.2 Telecomunicaciones meteorolégicag:

Categoria profesional IV.2.1 Operador mayor COM,
Categoria profesional IV.2,2 Operador COM.,

Subgrupo IV.3 Informacién y difusién:
Categoria profesional IV.3.1 Telefonista.

V. Grupo ser;)icios varios
Subgrupo V.1 Trabajadores no especializados:

Categoria profesional V.1.1 Encargado Peones.
Categoria profesional V.1.2 Pebn.

Subgrupo V.2 Transporte y operacion:

Categoria profesional V.2.1

Conductor especial,
Categoria profesional V.22

Conductor,
Subgrupo V.3 Hosteleria:
Categoria profesional V.3.1 Cocinero.
Subgrupo V.4 Almacenes:

Jefe almacén,
Almacenero.

Categoria profesional V.4.1
Categoria profesional V.4.2

Subgrupo V.5 Conserjeria:

Categoria profesional V.5.1 Conserje mayor,
Categoria profesional V.5.2 Conserje,

Subgrupo V.8 Vigilancia:

Categoria profesional V.8.1 Vigilante jurado.
Categoria profesional V.8.2 Vigilante,

Subgrupo V.7 Limpieza:

Categoria profesional V.7.1
Categoria profesional V.7.2

Subgrupo V.8 Sanidad:

Encargado de limpieza,
Operario de limpieza.

Categoria profesional V.8.1 Auxiliar sanitario.

Subgrupo V.9 Guarderias infantiles:

Categoria profesional V.8.1 Auxiliar puericultura,

CATALOGO DE CATEGORIAS PROFESIONALES
L GRUPO TITULADOS

Subgrupo L1 Titulados de Escuelas Técnicas Superiores y
Facultades:

Categoria profesional I.1.1 Titulado superior.—Es el que en
posesion del titulo correspondiente, expedido por Escuela Téc-
nica , Superior, Faculiad universitaria o reconocido legalmente
como tal,.y que le es oxigido para acceso al grupo, realiza fun-
ciones propias para las que le habilita su titulacidn,

Subg'rl.ipo 1.2 Titulados de Escuelas universitarias:

Categoria profesional [2.1 Titulado Medio universitario o
diplomado.—Es el que en posesién del titulo correspondiente,
expedido por Escuela universitaria, Facultad universitaria (pri-
mer ciclo) o reconocido legalmente como tal, y que le es
exigido para el acceso al grupo, realiza funciones propias para
las que le habilita su titulacién.

I. GRUPO TECNICO
Subgrupo 1I.1 Técnicos de apoyo:

Categoria profesional I1I.1.1 Ayudante de obras.—Es el que
con nivel FP-2 y a las 6rdenes inmediatas de un titulado, co-
labora con él en la realizacién del cometido que se le ha asig-
nado, teniendo la responsabilidad limitada gue corresponde
a su categoria. Estara capacitado para realizar funciones de
control y vigilancia de infraestructuras en general, mediciones,
caiculos, presupuestos, levantamientos topograficos, manejo de
manuales y tablas técnicas., estudiocs de métodos y sistemas de
trabajo, interpreta y entiende todo tipo de planos, e incluso
pu=de confeccionarlos.

Categoria profesional II.1.2 Delineante Proyectista.—Es el
que, en posesidn del titulo FP-2 v a las érdenes directas de la
Jefatura Técnica respectiva, efectua el desarrollo grafico de
tcda clase de proyectos y trabajo de estudio, asi como la rea.i-
zacién de los que personalmente concibe, segin los datos y
condiciones técnicas del trabajo a realizar, Ha de estar capaci-
tado para dirigir montajes, levantar pianos tcopograficos de las
obras a estudio y montar y efectuar los replanteos correspon-
dientes. Podran serle encomendados los trabajos comp.2menta-
rios que sean precisos para la preparacién de presupuestos. Con-
trolara y coordinaré el trabajo de Delineantes de inferior nivel,
si los hubiere.

Categoria profesional I1.1.3 Delineantes de primera.—Es el
que, con titulo FP-2, ejerce con la méaxima perfeccién el comple-
to desarrollo de los proyectos senciilos, levantamiento de planos
v ocasionalmente reproduccidn de ellos, bien de conjunto o de
detalle, scan de naturai o del esquema y anteproyectos. estudios
y croquizacién de obras, o maquinaria e¢n conjunto, interpreta-
cidn de planos de tipo industrial e infraestructura, cubicacién y
transportacion de mayor cuantia y otras labores anélogas.

Categoria profesional II.1.4 Delineante.—Es ol que, con titulo
FP-1, cubica y calcula el peso de los materiales en piezas cuyas
dimensiones estan detérminadas en croquis, planos de conjunto
o de detalles bien precisados y acotados; croquiza al natural
piezas aisladas, copia por medio de papel transparente de tela
o vegetal dibujos de la estampa o dibuja en limpio, asf como
reproduccién de planos.

Subgrupo I1.2 Técnicos de Informdtica:

Categoria profesional I1.2.1 Programador.—Es el que, con ni-
vel FP-2 y el especifico de Programador, que bajo una supervi-
sion directa realiza funciones técnicas de aplicacién de los co-
nocimientos expresados, tales comeo desarrollar la légica general
y detallada del programa; desarrolla el programa de instruccio-
nes codificadas en lenguaje simbélico, prepara el conjunto de
datos para probar el numero maximo de condiciones incluidas
en el programa, prueha éste, prepara informecién suficiente
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para operar y actualizarlo, coordina técnicamente con las uni-
dades usuarias la mecanizacién de trabajos, realiza conjuntos
de programas modulares, estudios sobre interaccion, desarrollo
de sistemas operativos, y funciones de similar dificultad y na-
turaleza, que exige una aportacién creativa del titular.
Categoria profesional 11.2.2 Opeiador de Informaética.—Es el
que. con nivel FP-2 y el especifico de su especializacién, tiene
encomendada la misién de ejecutar los programas operando la
consola del ordenador, controlando su funcionamiento, supervi-
sando y registrando las circunstancias en que se desarrolla el
trabajo, as{ como realizar le operaciéon en los equipqgs periféri-
cos de sala de ordenador y simultaneamente todas las funciones
de soporte y ayuda a la operaciéon del ordenador, tales como
preparacion, manejo y mantenimiento ¢e ficheros, incluso mag-

néticos, puesta a punto de unidades y coordinacién técnica en la

prenaracién de la operacién del ordenador.

Categoria profesional I1.2.3 Auxiliar de Informaéatica.—Es el
que; con nivel FP-1, posee los conocimientos y especializacién
necesarios para el desempefio de su categoria, realiza el perfec-
to manejo de las maquinas perforadoras, verificadoras, grabado-
ras, etc. Conoce suficientemente la técnica de programacién de
dichas maquinas.

Se adscriben a esta categoria los Perforistas, Verificadores,
Grabadores, etc., y, en general, Operadores de méquinas béa-
sicas. '

Subgrupo I1.3 Técnicos especialistas aeronduticos:

Corresponde a este subgrupo la ejecucién de las operaciones
técnicas de instalacién, mantenimiento, calibracién y repara-
cién de los sistemas, equipos y materiales de su especialidad,
en cada caso, asumiendo tareas de organizacién, planificacién
y distribucién de los trabajos de caracter aeronéutico y meteo-
rolégico, definidos en el Real Decreto 131/1981, de ¢ de enero,
articulo 7.1, y en consonancia con las directrices de tas Jefaturas
Técnicas respectivas.

Categoria profesional I11.3.1 Técnlco Jefe.—Es el que, en po-
sesion del titulo de FP-2 y bajo las érdenes directas impartidas
por la Jefatura Técnica respectiva, asume el control de un gru-
po de personal de su especialidad. Prepara, distribuye y con-
trola las érdenes técnicas, dirige ¢ inspecciona los trabajos en-
comendados, indicando al personal que tiene a sus é6rdenes la
forma, el tiempo y medio a emplear; realiza el trabajo de esque-
mas y croquis y se responsabiliza del trabajo, disciplina, segu-
ridad y organizacién de los trabajadores a su cargo, pudiendo
realizar, asimismo, trabajos cualificados de su especialidad.

Categoria profesional 11.3.2 Técnico experto.—Es el que, en
posesién del titulo de FP-2, ejecuta las operaciones de instala-
cién, mantenimiento, calibracién y reparacién de los sistemas,
equipos y materiales y elementos auxiliares dentro de un deter-
minado conjunto de equipos afines a su especializacién.

Lee e interpreta 6rdenes técnicas, planos, esquemas ¥y €ro-
quis de conjuntos totales o parciales. Puede asumir también
trabajos de orgamizacién, planificacién y distribucién de las ta-
reas entre los trabajadores del mismo grupo y de categorias in-
feriores, controlando los mismos.

Categoria profesional 11.3.3 Técnico basico.—Es el que en po-
sesion del titulo FP-2, sjecuta tareas de idéntica naturaleza que
las sefialadas para el Técnico experto, aunque sin tener el grado
de perfeccionamiento v dominio técnico de éste. Ejecuta todos
los trabajos con elevada correccién y eficacia en determinados
coniuntos de equipo afines, lee e interpreta 6rdenes técnicas,
planos, esquemas, croquis de:coniuntos parciales y diagramas
de conexionados, pudiendo realizar su trabajo s6lo o en depen-
dencia directa de un Técnico de su especialidad y de superior
categoria, si lo hubiese.

Subgrupo 11.4 Técnicos de profesiones varias:

Se integran a este subgrupo los trabajadores que desempefien
las especialidades requeridas en los diversos cometidos de talle-
res, instalaciones e infraestructuras, no relacionadas directa-
mente con las operaciones aeronAuticas o meteorolégicas. A
cada trabajad~r se le designara por su categoria profesional y
por la espe~suilidad respectiva que domine tal como: Albadile-
ria, pintura, fontaneria, electricidad, carpinteria, cerrajeria;
chapisterfa, mecénica de automéviles, reproduccién de artes
graficas, jardineria, fotografia, etc.

En caso de duda de interpretacién del contenido sobre cada
categoria profesional de este grupo se acudird subsidiariamente
a la Ordenanza especifica de dicha -profesién u oficio. Las ca-
tegorfas profesionales comunes a todas las especialidades son
las que a continuacién se relacionan:

Categoria profesional 11.4.1 Jefe de taller.—Es el que, con
titulo de FP-2 y a las érdenes de la Jefatura Técnica respectiva,
tiene la responsabilidad del trabajo, la disciplina y la seguridad
del personal; le corresponde la organizacién e inspeccién de la
ejecucién -y mantenimiénto preventivo y/o correctivo de las in-
fx"a.estructuras, taller o tulleres, asf como de las obras o instala-
ciones, de las distintas especialidades; croquizacién de herra-
mientas, control de energia, combustibles, lubricantes, y de-
m#s aprovisionamlentos; la clasificacién y distribucién de obras
¥y personal segin la especialidad; redarcién de presupuestos de
los trabajos que han de realizarse y determinacién del herra-
mental preciso; el estudio de produccién, rendimientos, maqui-

nas y elementos necesarios para mejorar la productividad y am-
pliacién de las instalaciones y otros semejantes, pudiendo reali-
zar asimismo trabajes cualificados de su especialidad.

Categoria profesional 11.4.2 Encargado de equipo.—Es el que,
con titulo FP-2, ademas de efectuar su trabajo personal, dirige,
organiza, distribuye y controla a otros trabajadores, de igual o
distinta especialidad de este subgrupo, respondiendo de la co-
rrecta ejecucién de su trabajo.

"Categoria profesional 11.4.3 Oficial de primera.—Es el que,
con titulo FP-2 y poseyendo dominio de un determinado oficio
de naturaleza no especificamente aeroniutica o meteorolégica,
con la iniciativa adecuada, lo practica y aplica con tal grado de
perfeccién que no s6lo le permite llevar a cabo trabajos genera-
les del mismo, sino aquellos otros que suponen especial emperio
y delicadeza,. mediante uso de croquis o planos.. Asume la
responsabilidad del trabajo a él encomendado, y el orientar,
perfeccionar y verificar los trabajos de los que coladoren con él
en la realizacién del mismo.

Categoria profesional 11.4.4 Oficial.—Es el que, con titulo
FP-1 y con los conocimientos practicos correspondientes & su
especialidad profesional, y sin el dominio exigido para los tra-
bajadores cualificados, ejecuta los mismos, con la suficiente co-
rreccioén y eficacia.

III. GRUPO ADMINISTRATIVO
Subgrupo III.1 Administracién:

Se integran en este subgrupo los profesionales gue llevan a
cabo las actividades correspondientes a las areas de contabili-
dad, recursos, bienes patrimoniales, contrataciones, retribucio-
nes, néminas, Seguridad Social, registro, archivo y cuantas otras
calificadas como administrativas.

La Direccién del Instituto Nacional de Meteorologia podra
designar para Jefaturas de unidades administrativas entre los
que ostenten la categoria de Jefe Administrativo.

Categoria profesional I11.1.1 .Jefe Administrativo.—Es e] que,
con titulo FP-2, domina el proceso administrativo, técnico y
contable, financiero, comercial, etc., y provisto de los poderes
necesarios cuando maneja fondos puablicos. Dirige y es personal-
mente responsable de una o varias unidades administrativas,
planificando, ordenando, organizando y coordinando su(s) acti-
vidad(es) e imprimiéndoles unidad en su caso.

Es cometido especifico de esta categoria la racionalizacién de
las tareas edministrativas, para su conveniente asignacion y dis-
tribucién entre las distintas categorias. .

Categoria profesional III.1.2 Oficial Administrativo.—Es el
que. con titulo FP-2 y con los conocimientos del proceso, técnico
y contable. eierce en el seno de la unidad administrativa, en que
se halle adscrito, actividades que requieren calculo, estudio y
condiciones adecuadas, con iniciativa y responsabilidad perso-
nales, pudiendo tener o no personal a su cargo. .

Son funciones especificas de esta categoria las de caja, la
elaboracién de estadisticas, con canacidad para  proyectarlas,
analizarlas e interpretarlas, la transcripcion de anotacicnes en
los libros oficiales de contabilidad, el célculo y la liquidacién
de néminas de retribuciones, calculo y elaboracion de facturas,
Seguridad Social, la organizacién de archivos y ficheros de ofi-
cina, la redaccién de documentos, presupuestos. corresponden-
cia y escritos, vy, si fuera necesario, su correspondiente trans-
crincién mecédnica o mecanoerafica. que presupongan conoci-
mientos del INM ¥ requieran interpretar disposiciones o pre-
ceptos reglamentarios.

Categoria profesional III.1.3 Auxiliar Administrativo.—Es el
que, con titulo de FP-1 y con responsanilidad restringida al tra-
bajo encomendado, efectia operaciones de mecanografia y taqui-
grafia, auxiliares de contabilidad o coadyuvantes de las mismas;
lahores de archivo o ficheros, corresnondencia o demés trabajos
similares de la oficina, as{ como operaciones elementales admi-
nistrativas en general.

IV. GRUPO DE METEOROLOGIA
Subgrupo 1V.1 Observador de meteorologia:

Corresponde a este subgrupo las misiones siguientes: Reali-
zacion de las observaciones de meteorologia que se les enco-
miende y ayudar a las de caracter especial que haya de realizar
el personal facultativo y técnico; cifrado y descifrado de obser-
vaciones v otros mensajes meteoroldgicos; transcripcién de in-
formes meteorolégicos en mapas y graficos; transmisién y re-
cepcién de informes meteorolégicos por teletipo, facsimil y otros
medios automéaticos; misiones auxiliares técnicas de calculo y
de oficina, y las demas que reglamentariamente se determinen,

Categoria profesional IV.1.1 Observador exnerto.—FEs el que,
con nivel FP-2, ejecuta las operaciones definidas anteriormente
con el mayor grado de perfeccionamiento y correccién.

Categoria profesional IV.1.2 Observador béasico.—Es el que,
con nivel FP-2, ojecuta las funciones definides en este suberupo
y. sefialadas para el Observador exverto, aunque sin tener el
grado de perfeccién y dominio técnico de éste.

Subgrupo IV.2 Telecomunicaciones meteorolbgicas:

Se Integran a este subgrupo el personal laboral que en la
actualidad presta sus servicios en los distintos centros y sec-
ciones de comuhicaciones de carécter aerondutico o meteorol6-
gico que tiene implantado el INM.
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Categoria profesional IV.2.1 Operador Mayor COM.—Es el
que, ‘con nivel FP-2 correspondiente a su especialidad y acredi-
tada capacidad y experiéncia de las telecomunicaciones aero-
nauticas o meteorolégicas en la faceta de COM, estd encargado
de asumir el control de los Operadores a su cargo, y que, pu-
diendo efectuar funciones manuales, es responsable del trabajo,
asi como organizar, distribuir, supervisar. y verificar los come-
tidos asignados, indicando el medio y el tiempo a emplear, es-
tructurando métodos y cistemas de trabajo acordes con instruc-
ciones .OACI.

Categoria profesional 1V.2.2 Operador COM.—Es el que con
nivel FP-2 correspondiente ‘@ su especialidad y acreditada ca-
pacidad y experiencia de las Telecomunicaciones Aeronduticas
o Meteorolégicas en la faceta de COM le corresponde estable-
cer enlaces a través de circuitos fisicos o radioeléctricos entre
puntos fijos, utilizando para ello todos los elementos y equi-
pos de las redes telegraficas, télex y radio existentes.

Subgrupo IV.3 Informacién y difusidn:

Categoria profesional IV.3.1 Telefonista.—Es el que con ni-
vel de FP-1, y acreditando superar ciertas condiciones psico-
técnicas y de conocimiento de caricter general, le permite el
manejo de una centralita telef6nica manual o eutoméatica con
gestreza y rapidez después de un periodo adecuado de apren-

izaje.

Cuando realice funciones de Locutor-Informador, sin cono-
cimientos de idiomas o ‘con conocimientos elementales, se les
asignard el nivel superior de su categoria en tanto realicen
dichos trabajos.

V. GRUPO SERVICIOS VARIOS

Subgrupo V.1 Trabajadores no especializados:

Categoria profesional V.1.1 Encargado de Peones.—Es el que.

con nivel FP-1 y que sin dejar de prestar funciones propias de
su categoria profesional organiza, controla y coordina el tra-
bajo de un grupo de Peones, siendo responsable de lg eficaz
labor de éstos y del correcto uso de utiles a emplear, ejercien-
do el control, previsién y dotaciones de los mismos.
Categorfa profesional V.1.2 Peén.—Es el que con formacién
de Graduado Escolar se le encomienda labores y tareas que re-

quieran fundamentalmente su aportacién fisica y correcta aten-

cién, sin que las mismas exijan en su realizacién una practica
o experiencia cualificada para que su rendimiento séa 6ptimo
y adecuado.

La Administracién promocionara su especializacién o recon-
versién a profesiones cualificadas. :

Subgrupo V.2 Transporte y operacién:

Categoria profesional V.2.1 Conductor especial. —Es el que
con nivel FP-2 y provisto del permiso de conducir D y/o E,
y el correspondiente del PMM, y con los conocimientos teérico-
practicos suficientes para solucionar averias o situaciones de
emergencia, conduce vehiculos de traccién mecédnica de todo
tipo y realiza las funciones operacionales que sean precisas,
cuidando asimismo de su normal funcionamiento, limpieza, man-
tenimiento y estado de utilizacién, siendo responsable del vehicu-
lo que le haya sido asignado en cada caso. )

Categoria profesional V.2.2 Conductor.—Es el que con nivel
FP-1 y provisto del permiso de conducir B o C, como minimo,
y el correspondiente del PMM, y con los conocimientos tedrico-
practicos suficientes para solucionar averfas o situaciones de
emergencia, conduce vehiculos y maquinaria de traccién meca-
nica para los que su permiso de conducir autoriza, cuidando
de su correcto estado de utilizacién, limpieza, funcionamiento
y mantenimiento, siendo responsable del vehiculo que le haya
sido asignado en cada caso.

Subérupo V.3 Hosteleria:

Categoria profesional V.3.1 Cocinero.—Es el que con titu-
lo FP-1 y acreditada capacidad en el arte culinario, que siguien-
do las instrucciones y encargos del Jefe de cocina, o con ini-
ciativa propia, compone y condimenta los platos encomendados,
poniendo especial atencién en las porciones, aderezos e ingre-
dientes a emplear, asi como el buen estado de ingestién de los
alimentos utilizados y preparados, debiendo obtener un buen
aprovechamiento de las mercancias adquiridas, asi como veri-
ficar el perfecto estado de limpieza y uso del menaje y uten-
silios encomendados.

Subgrupo V.4 Almacenes:

Categoria profesional V.41 Jefe de almacén.—Es el que con
nivel FP-2, y por su preparacién y conocimientos teéricos y

.vel

practicos del material o materiales a su cargo, tiene la respon-
sabilidad del almacenaje y control de entrada y salida de los
mismes, asi como el orden y efectividad del sistema de alma-
cenamiento. Lleva las fichas y libros de altas y baias, super-
visa las condiciones de los locales destinados al efecto, su lim-
pieza y salubridad. Tiene a su cargo el personal de almacén.

Categoria profesional V.4.2. Almacenero.—Es el que con ni-

FP-1 y las 6rdenes del Jefe de almacén, si lo hubiere, o
por propia iniciativa, desempefiara las funciones de recepcion
y despacho de materiales y mercancias, la distribucién de los
mismos en estantes o dependencias del almacén, realizando
las oportunas anotaciones en los libros-registro o fichero del
movimiento de cada ‘jornada, asf como la confeccién de los
partes de entrada y salida, que pasara al Jefe del almacén,

En los almacenes de escasa entidad o movimiento, el Alma-
cenero asumira la responsabilidad del almacén, sin que ello
suponga cambio de categoria.

Subgrupo V.5 Conserjeria:

Categoria profesional V.5.1 Conserje mayor.—Es el que con
nivel FP-1 tiene & su cargo la vigilancia y responsabilidad de
los servicios encomendados a los Conserjes, cuidando la efica-
cia, disciplina, ordenaciéon de los trabajos, y de la formacién
del personal que tiene a su cargo, asi como del ornato y lim-
pieza de les dependencias y otros de emaloga entidad.

Categoria profesional V.5.2 Conserje.—Es el que con nivel
FP-1 tiene por misi6én especial la vigilancia y manipulacién de
las puertas y accesos a los locales, su custodia, manejo de
ascensores y pasarelas, asi como cumplir las ordenanzas que
para control de entrada y salida de las dependencias imponga
la superioridad; hacer recados oficiales dentro o fuera de la
oficina, recoger y entregar correspondencia, y llevar a cabo
todos.los trabajos elementales que le ordenen sus Jefes.

Subgrupo V.8 Vigilancia:

Categoria profesional V.8.1 Vigilante Jurado.—Es el que
con nivel FP-1 y conocimientos adecuados sobre las diversas
formas de efectuar la vigilancia y control y habiendo presta-
do juramento de cumplimiento de obligaciones inherentes a
su cargo, ejecuta las instrucciones y 6rdenes emitidas por sus
superiores jeradrquicos y orgédnicos, manteniendo la vigilancia,
proteccién y control de] area, zona o puesto asignado, debien-
do estar perfectamente comunicado; igualmente, le compete co-
municar de inmediato las incidencias que se produzcan duran-
te su servicio, que no podrd abandonar mientras no sea sus-
tituido o relevado.

Categoria profesional V.8.2 Vigilante.—Es el que con nivel
FP-1 tiene las mismas misiones que el Vigilante Jurado, pero
sin haber prestado juramento. '

Subgrupo V.7 Limpieza:

Categoria profesional V.7.1 Encargado de limpieza.—Es el
que con nivel FP-1 y que sin dejar de prestar las funciones pro-
pias de su categoria profesional, organiza, controla y coordina
el trabajo de un grupo de operarios de limpieze, siendo res-
ponsable de la eficaz labor de éstos y del correcto uso de uti-
les a emplear, ejerciendo el control, previsién y dotaciones
de los mismos.

Categoria profesional V.7.2 Operario de limpieza.—Es el que

‘con formacién de Graduado Escolar y mediante la utilizacién

de los medios mecanicos o manuales necesarios, efectira las la-
bores de limpieza y aseo de locales y servicios, tanto exte-
rior - como interior. asi como el mobiliario y enseres de las dis-
tintas Dependencias y recintos.

La Administracién promocionard su reconversién a profesio-
nes cualificadas.

Subgrupo V.8 Sanidad:

Categoria profesional V.8.1 Auxiliar sanitario.—Es el que
con nivel FP-1 y con conocimientos sanitarios elementales ayu-
da al personal facultativo y desempeiia tareas auxiliares en los
establecimientos sanitarios; tiene a su cargo trabajos manua-
les dentro de los mismos y colabora en el traslado de pa-
cientes,

Subgrupo V.8 Guarderfas infantiles:

Categorfa profesional V.81 Auxiliar de puericultura.—Es
aquelle que con formacién de Gradusdo Escolar realiza fun-
ciones en las guarderfas infantiles, teniendo a su cargo el cui-
nliado, entretenimiento, limpieza, alimentacién y vigilancia de
os nifios. ’
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ANEXO II
Tabla de homologacion

TABLA HOMOLOGACION - CATEGORIAS PROFESIONALES

Categoria actual Categorias homologadas

Clave Denominaci6én Nivel Referencia Denominacién
categoria

Subgrupo 1.1 Titulados de Escuelas Técnicas
Supériores y Facultades:

1 Ingeniero Superior, 1 111 Titulado Superior.
2 Licenciados.
' = €= integran en esta categoria las titulaciones
de Ingenieros, Arquitectos, Licenciados y
Técnicos de sistemas.

Subgrupo 1.2 Titulados de Escuelas Univer-
sitarias:

g ng%nlgro Técnico, 2 121 Titulado Medio universitario.

Se integran en esta categoria las titulaciones
de Ingenieros y Arquitectos Técnicos, Di-
plomados por Facultades (primer ciclo), Es-
tudinrs empresariales, Profesores de EGB,
Analistas de sistemas, Graduados Sociales,
Perito Mercantil, Ayudantes Técnicos Sa-

- nitarios y Asistente Social.

Subgrupo II.1 Técnicos de apoyo:

8 Ayudante de obras. 3 IL.1.1 Ayudante de obra.

Se adscribe a la categorie actual de Ayudan-
te de obras.

] Delineante Proyectista.

'

II.1.2 Delineante Proyectista.

Se adscribe la categoria actual de Delineante-
Proyeciista.

10 Delineante de primera. 8 II.1.3

1 Delineante de segunda, Delineante de primera.

Se adscriben las categorias actuales de Deli-
neantes de primera y segunda.

7 II.1.4 Delineante.

Se adscriben las categorias de Calcadores y
Reproductores de planos.

Subgrupo 11.2 Técnicos de Informdtica:

3 1I.2.1 Programador.

\ Se homologan a esta categoria los profesio-
nales que desempefian las funciones pro-
pias de la misma, segiin las correspondien-
125 definiciones.

4 2.2 Operador de informética.

Se homologan a esta categoria los profesio-
nales que desempefien las funciones pro-
pias de la misma, segin las correspondien-
tes definiciones.

8 IL.23 Auxiliar de informatica.

Se homologan a esta categoria los profesio-
nales que desempefien las funciones pro-
pias de la misma, segin las correspondien-
tes- definiciones.

Subgrupo II.3 Técnicos especialistas aero-
nduticos:

.. ] Jefe de taller de mantenimiento. 3 I.3.1 Técnico Jefe,

20. Maestro de taller.

Las actuales categorias de Jefes de taller y
Maestro de taller, siempre cue los profesio-
nales que las ostenten realicen trabaios de
caracter aerongutico y/o meteorolégico.

Oficial de primera de mantenimiento, 4 1.3.2 Técnico experto.
Oficial de segunda de mantenimiento.

23

Las actuales categorias de Oficial de primera
y segunda de manienimiento, siempre que
los profesionale, ~*e las osténten recalicen
trabajos de caracter aeronéutico y/o me-
teorolégico en la categoria anterior.
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Categoria actual

Categorias homologadas

Clave Denominacién Nivel Referencia Denominacién
categoria

69 Mecanico de primera de mantenimiento. 5 11.3.3 Técnico bésico.

70 Mecanico de segunda de mantenimiento.

Las actuales categorias de Mecanico de pri-
mera y segunda de mantenimiente, siem-
. pre que los profesionales que las ostenten
realicen trabajos de carédcter aeronautico
y/o meteorolégico 2n la categoria anterior.

Subgrupo II.4 Técnicos de profes'iones va-
rias:

19 Jefe de talleres generales. 3 1141 Jefe taller.

20 Maestro de talleres generales.

Las actuales categorias de Jefes taller y de
Maestro taller. siempre que los profesiona-
les que las ostenten no realicen trabajos
de caracter meteorolégico.

21 Encargado de talleres generales. 4 142 Encargado de equipo.

La actual de Encargado de talleres generales.

40 Oficial de primera O. V. [ 1143 Oficial de primera.

41 Oficial de segunda C V. )

. Las actuales categorias de oficial de primera
y segunda de oficios varios.

42 Oficial de tercera O. V. 7 4.4 Oficial.

45 Especialista O. V. .

58 Auxiliar de laboratorio. Las actuales categorias de Oficial de tercera
y Especialista de oficios varios v Auxiliar
de laboratorio.

Subgrupc III.t Administracién:

25 Jefe Administrativo de primera. 3 Imria Jefe Administrativo,

26 Jefe Administrativo de segunda.

Las actuales categorias de Jefes de primera-
y segunda Administrativo.

27 Oficial de primera Administrativo. 5 -ML1.2 Oficial Administrativo.

28 .Oficial de segunda Administrativo. )

13- Técnico de primera de organizacién (en Las actuales categorias mencionadas en la

funciones administrativas). parte izquierda de este apartado.

14 Técnico de segunda de organizaci6én (en

funciones administrativas).

28 Auxiliar Administrativo. 7 .13 Auxiliar Administrativo.

80 Auxiliar de organizacién.

Las actuales categoria enumeradas en la
parte izquierda de este apartado.

Subgrupo IV.1 Observador de meteorologia:

77 Observador de metebrologfq. de primera. 3 V.1 Observador experto.

78 Observador de meteorologia de segunda.

79 Observador de meteorologia de tercera. Las categorias resefiadas al margen izquier-
do, con experiencia superior a cinco anos.

79 Observador de metereologia de tercera. 5 Iv.i2 Observador béasico.

La categoria actual resefiada al margen iz-
quierdo, que no cumpla la condicién para
experto, y/o los de entrada y nueva con-
‘tratacién.

Subgrupo IV.2 Telecomunicaciones meteoro-
lbgicas:

n Operador Mayor COM. 8 Iv.21 Operador Mayor COM.

La categoria resefiada en margen izquierdo.

72 Operador COM de primera. 6 Iv.az2 Operador COM.

73 Operador COM de segunda.

Las categorias reseiiadas en margen iz-
quierdo.

Subgrupo IV.3 .Informacién y difusién:

75 Telefonista. 7 V.31 Telefonista.

La categoria resefiada en margen izquierdo.

Subgrupo V.1 Trabajadores no especiali-
zados:’ '

24 Capataz” P. O. 7 Vil Encargado de Peones.

La actual de Capataz de Peones Ordinarios o
Especialistas.
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Categorias bhomologadas

Clave
categoria

Den-minacién

Nivel

Referencia

Denominacién

46

49

48

63-65

32-36

4748

Pedn.

Conductor-Mecéanico.

Conductor-Mecéanico.

Cocinero de primera, segunda y tercera.

Almacenero-Subalterno de primera.

Almacenero-Subalterno de segunda.
4

Subalternos de primera.

Subalternos de primera o segunda.

Limpiadora.

10

10

V.12

V.22

V.41

V.4.2

V5.1

V.5.2

Vel

V.e.2

V.1

v.a.1

V.ol

Peén.

La actual de Pe6n.

Subgrupo V.2 Transporte y operacion:

Conductor Especial.

Se adscriben a esta categoria los proféesiona-
les que reunan los requisitos fijados segun
su definicién.

Conductor.

Se adscriben e esta rategoria los profesiona-
les gque reunan los requisitos fijados segun
su Cefinicién.

Subgrupo V.3 Hostelerfa:

Cocinero.

Las actuales categorias enumeradas a la iz-
quierda de este apartado.

Subgrupo V.4 Almacenes:
Jefe almacén.

Los que tengan a su cargo un almacén de im-
portancia y movimiento.

Almacenero.

Los que realicen las funciones que determina
la definicién de esta categoria profesional.

Subgrupo V.5 Conserjeria:

Conserje Mayor.

| Los que procedan de 1as categorias actuales

de Subalternos de primera, accedan a la
misma a través del concurso correspon-
diente.

Conserje.

Las categorias indicadas en margen izquierdo
de este apartado.

Subgrupo V.6 Vigilancia:
Vigilante Jurado.

La categoria de Guarda Jurado.
Vigilante,

Las categorias de Guarda y Vigilante, segiin
organizacién en cada centro.

Subgrupo V.7 Li;npieza:
Encargado de limpieza.

El trabajador con las misiones que indica la
definici6n de su categoria.

Operario/a de limpieza.

La categoria que el margen izqulerdo de este
apartado se indica.

Subgrupo V.8 Sanidad:

Auxiliar Sanitario.

La categoria de Mozo de clinica.
Subgrupo V.8 Guarderfas infantiles:
Auxiliar Puericultura.

Segun su definicién.
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ANEXO 111
Clasificacién profesional del personal
NORMAS GENERALES

En virtud de lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articu-
lo 9 del Convenio Colectivo se ha establecido el adjunto Cata-
logo de categorias profesionales, que se eleva al Ministerio de
Trabajo para su conocimiento y efectos.

Esta estructura profesional se ha clasificado en cinco grupos,
que a su vez corresponden a 19 subgrupos, encuadrados en un
total de 39 categorias profesionales.

Teniendo en cuenta la dinamica y mutabilidad técnico-funcio-
nal del Instituto Nacional de Meteorologia, las nuevas funciones
que aparezcan o los cambios sustanciales que modifiquen la es-
tructura profesional de los grupos, subgrupos v categorias pro-
fesionales establecidas; el Instituto Nacional de Meieorologia
con el Comité Central Sindical acordaran las nuevas definicio-
nes para su homologacién por el organismo estatal competente.

Las categorias que constituyen el Catdlogo adjunto suponen
la estructura funcional del personal laboral en todo el ambito
del Instituto Nacional de Meteorologia, y seran aplicadas en fun-
cién de las necesidades derivadas de la correcta organizaciéon y
ordenacién practica del trabajo en los distintos centros.

Para la continua actualizaciéon y formacion del personal del
Instituto Nacional de Meteorologia en las diversas técnicas y
métodos de la meteorologia y su aplicacién en la aeronautica se
empleara, siempre que se estime necesario y de mutuo acuerdo,
al personal encuadrado en las distintas categorias de este Cata-
logo, y que retina los conocimientos o titulos exigidos para la
realizaciéon de la funcién docente.

El Instituto Nacional de Meteorologia se compromete a reali-
zar los cursos necesarios para adecuar al personal al nivel de
conocimientos exigidos para su categoria o 1» posible de pro-
mocién.

Las titulaciones y niveles equivalentes en la estructura son
un factor de profesionalizacién del medio. Se exige titulacién
en aquellas categorias profesionales homologadas por el Minis-
terio de  Educacién y Ciencia. En aquellas categorias profesio-
nales para las que no existe una titulacién por su caracter
especifico aeronautico se exigird un nivel de conocimientos equi-
valentes en cada caso.

A los trabajadores actualmente fijos en la plantilla se les
reconoce la titulacién o nivel asignado en cada catcgoria; a
efectos de ascenso a categorias superiores, no se exigiran las
titulaciones correspondientes, sino el nivel de conocimientos ne-
cesarios en cada caso, salvo en aquellas categorias que hubiese
sido preceptivo para su ingreso.

Cuando se dice «FP-2», se refiere a Formacién Profesional de
Segundo Grado, y «FP-1», a formaciéon Profesional de Primer

Grado.
Retribuciones basicas
Salario Salario
Nivel base nivel Nivel base nivel
1 100.000 8 59.000
2 84.000 7 57.000
3 74.0C0 8 55.000
4 65 000 9 54 000
5 62.000 10 53.500
Valor de trienlos y pagas extraordinarias
Valor Valor Valor Valor
Nivel trienlo page extra Nivel trienio paga extra
1 2.780 55.601 8 1.994 39.870
2 2,462 49.255 7 1.9819 38.388
3 2.264 45.276 8 1.919 .38.388
74 2.0R85 41.694 9 1.919 38.388
5 2.087 41.338 10 1.919 38.388
34246 RESOLUCION de 29 de noviembre de 1982, de la

Direccién General de T"aba)o por la que se dis-
pone la publicacidn de la revision de la tabla sala-
ria. del Convenio Colectivo interprovincial de Mino-
ristas de Drogueria, Herboristeria, Ortopedia y Per-
fumeria.

Visto el acuerdo adoptado el 15 de noviembre de 1882 por
la ’omisién Paritaria, formada por la Federacién Nacional
de erfumistas y Drogueros de Espafia y las Centrales Sindi-
cales Unién General de Trabajadores y Comisiones Obreras,
del Convenio Colectivo interprovincial de Minoristas de Drogue-
ria, Herboristeria, Ortopedia y Perfumeria, suscrito el 30 de

abril ultimo («Boletin Oficial del Estado» de 14 de agosto’
de 1882) para revisar la tabla salarial del oitado C nvenio,
Esta Direccion General resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcién de dicho acuerdo de revi-
sion salarial en sl correspondiente Registre de este Centro Diren-
tivo.

Segundo.—Remditir el texto del mismc al Instituto de Media-
cién, A.bitra; v Conciliacion.

'ggrcero.—Di‘sponer su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

Madrid, 29 de noviembre de 1982.—El Director general, Fer-
nando Somoza Albardonedo.

TABLA SALARIAL

Salario Salario
Categorias profesionales Convenio anual
Grupo primero
Fersonal Técnico Titulado:
Titulado de grado superior .. i w5 . o 44.245 663.675
Titulado ": grado medio ... .. 39.576 593.640
Ayudante y Técnicos Sanitarios ... ... ... 34.674 520.110
Grupo segundo
Personal mercantil Técnico no titulado
y persoral mercantil propiamente diocho:
Técnicos no titulados:
Director ... ... v e e e aen 47.362 710.430
Jefe de Division ... ... v e eor een oo 43.467 652.005
Jefe de Personal ... .. . 42.689 640 335
Jefe de COompras ... .. . 3 & 42.689 840.335
Jofe de Ventas ... ... ... . 42.689 640.335
Encargado general ... ... ii 73 o W 42.689 640.335
Jefe de sucursal y supenmercado 39.576 393.840
Jefe de almacén . e are tes sen 39.576 593.640
Jefe de grupo . ' eee eui 37.334 560.010
Jefe de Seccién “"Meércantii ... 36.683 535.245
Encargadc de esta,blecumentos Vende-
dor, y Com.prador ver see ser dbe bee ee e 35.469 532 035
Intérprete 33.339 300.085
Penrsonal mercantil propiamente dicho:
Viajante ... i T aes 33.868 508.020
Corredcr de plaza i e aee 34.662 519.930
Dependiente ... ... ... 34.887 523.205
Ayudante ... .. . 33.369 500 535
Aprendiz de dleclséls e. dlecislebe anos 13 084 195 960
Aprendiz de dlecisiete a cieciocho afios ... 19.719 295.785
Dependiente MayoT ... ... cov ver cor e oon vm 37.209 559.485
Grupo tercero
Personal administrativo Técnico no ti-
tulado y personal administrativo propia-
mente dicho:
Personal Técnico no ‘tulado:
.Director ... vee eee eee een sed ses ses W03 47.362 710.430
Jefe de D1v1suin . . 43.467 6-52.005:
Jefe a,dmmlstratxvo e ie 40.500 80,.6833
Secretario . oo ees 7 32.888 493.320
Contable ... ... e aee ere e 33.868 508 020
Jefe de Seccién "edministrative 38.399 575.985
Personal administrativo:
'Contable Cajero o Taquimeca-négra.fo en
idioma extranjero ... ... 33.868 508.020
Oficial administrativo u Openador on ma- -
quinas oontables ... 34.887 523.305
Auxiliar admm]stratlvo ° Perfonsta 33.369 500.535
Aspirante de dieciséis a dieciocho anosh 19.719 295.785
dieciséis a dieciocho
A“’;ﬁ;irf“’ Caja de 19.719 203.785
i d d1ec1ocho a vemte _
A“";Qc?; .f{e Caja g 33.369 500 535
Auxiliar de Ca1a mayor de’ veinte ahos ... 34.887 523.305
Grupo cuarto
Personal de servicio y actividades Auxi-
liares:
Jefe de Secci6n de Servicios i wi w ...  37.334 560.010
Dibujante . sve me es hes ene tes ens sen ses 39.578 592 840
Escaparct.lst»a. T vae vea wes i e 38.399 575.9&2!?J
Ayudante de Montaqe 32.888 493.32



