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9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1 El aspirante aprobado presentara en el érgano convocan-
te los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente.

b) Declaracion, bajo su responsabilidad, de no haber sido
separado del servicio del Estado, provincia o Municipio, en
virtud de expediente disciplinario, ni estar inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

c) Certificadn médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.
Este certificado deber& ser extendido por alguma de las Jefa-
turas Provinciales de Sanidad.

d) Copia autentificada o fotocopia (que deberd presentar
acompaiada del original para su compulsa) del titulo exigido, o
certificacién académica y justificante de haber abonado los de-
rechos de su expedicién.

e¢) Si se encuentra comprendido en la Ley de 17 de julio
de 1947, deberd presentar los documentos acreditativos de las
condiciones que le interesa justificar.

9.2 En el supuesto de que los mismos no obrasen en los
archivos del ‘Organismo convocante, podran suplirse por una
certificacion expedida por la Seccion de Personal y actualizada
8 la fecha de terminacién del plazo de presentacion -de solicitu-
des, constando en la misma que se cumplan los requisitos defi-
nidos en la base 2, apartado f), para este turno.

8.3 El plazo de presentaci i6n sera de treinta dias, a pa.rtu‘
de la publicacion de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio le prueba admisible en derecho.

9.4 Los que tuvieran la condiciéon de funcionarios piiblicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja -de servicios,

9.5 Quienes, dentro del plazo indicado y salvo caso de fuerza
mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas sus actuaciones en perjuicio de la
responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en
la instancia referida en la base 3. En este caso, la autoridad
correspondiente formulard4 propuesta de nombramiento segin
orden de puntuacién a favor de quienes, @ consecuencia de la
referida anulaclén, tuvieran cabida en el nimero de p’azas con-
vocadas,

10. NOMBRAMIENTOS

10.1 Una vez aprobada por el ilustrisimo serior Director del
Servicio de Publicaciones la propuesta de nombramiento, for-
mulada por el Tribunal, se procedera al mismo.

10.2 Por el ilustrisimo sefior Director del Servicio de Publi-
caciones se extendera el correspondiente nombramiento de fun-
cionario de carrera, a favor del interesado, el cual habra de
ser aprobado por Orden ministerial, segin determina el ar-
ticulo 6.5 del Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos
Auténomos. Este nombramiento se publicara ‘en el «Boletin Ofi-
cial del Estados».

11. TOMA DE POSESION

11.1 En el plazo de un mes, a contar de la publicacién de
los nombramientos, deberan los aspirantes tomar posesién de
sus cargos y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Es-
tatuto de Personal al Servicio de los Organismos Autdénomos, ac-
tualizado en su apartado ¢), de conformidad con lo seﬁa.la.do en
sl Real Decreto 707/1979, de 5 de abril («Boletin Oficial de] Es-
tado» del é). :

11.2 La Administracién podra conceder, a peticién del inte-
resado, una prorroga del plaLo establecido, que no podra exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan, y con
ello no se perjudican derechos & terceros.

12, NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser

impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-

blecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 30 de julio de 1982.—FE1 Director del Servicio, Rafael
Calero Clemente.

PROGRAMA QUE SE CITA
Segun norma 6.1 de la convocatoria

Programa que ha de regir en la prueba selectiva a realizar
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 del Estatuto
de Personal al Servicio de los Organismos Auténomos, para
cubrir una plaza de Auxiliar del Servicio de Publicaciones del
Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones:

1. La Constitucién Espaifiola. Principios que la i.nsplra,n Dis-
posiciones fundamentales,
2. El Estado espaiiol,

La Administracién Central. Organos

superiores de la Administracién en Espafa. Consejo de Minis-
tros. Comisiones Delegadas,. Presijencia del Gobierno.

3. Estructura organica de los Ministerios. Ministros. Los Se-
cretarios de Estado. Los Subsecretarios. Directores generales.

Los Secretarios generales Técnicos. Las secciones y negociados
.y otras unidades administrativas.

4. El Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones.
Organizacién central y provincial. Especial referencia a la Se-
cretaria General Técnica.

5. Los funcionarios de los Organismos auténomos Régimen

juridico.

8. El Servicio de Publicaciones.

Orgamzamén y funciones.

RESOLUCION de 30 de julio de 1982, del Servicio
de Publicaciones, por la que se convocan pruebas
selectivas para cubrir tres plazas de Auxiliares,
vacantes en la plantilla del Organismo.

1881

Vacantes tres plazas de Auxiliares en la plantilla del Or-
ganismo Auténomo Servicio de Publicaciones del Ministerio de
Transportes, Turismo y Comuricaciones, de conformidad con
lo previsto en la Ley de Regimen Juridico de las Entidades
Estatales Auténomas de 28 de diciembre de 1958, y una vez
cumplidos los tramites que sefiala la disposicién transitoria
primera, y previa aprobacion por la Presidencia del Gobierno,
segun determina el articulo 6.°, 2. d) del Estatuto del Personal
al Servicio de los Organismos Auténomos, aprobadc por Decreto
2643/1971, de 23 de julio, se resuelve cubrirlas d= conformidad
cor. lo dispuesto en la Ley de 15 de julio de 1952,

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1 Numero de plazas.—Se convocan tres plazas de Auxilia-
res en la plantilla presupuestaria del Organismo Auténomo.

1.2 La seleccidn de los aspirantes se regulara por lo pre-
visto en el Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos
Auténomos, lo dispuesto en el Reglamento General para n-
greso en la Administraciéon Publica 'y las normas de esta Re-
solucién.

1.3 la seleccién de los aspirantes se realizara medlante el
‘s;stema. de oposicién libre que constara de las siguientes prue-
as:

a8) Mecanografia: Este prueba consistira en una copia a
méquina durante quince minutes de un texto que facilitara el
Tribunal (para la realizacién de esta prueba, cada opositor
utilizara la maquina de escribir de que, a tal etecto, se haya
provisto).

Los aspirantes deberan dar como minimo 250 pulsaciones por
minuto en maquina mecanica y 280 en maquina eléctrica.

b) Organizacion administrativa: Todos los aspirantes debe-
ran realizar csta prueba consistente eh contestar por escrito a
un cuestionario de cien preguntas relacionadas con el temario
de Orgenizacion Administrativa, que figura como anexo de esta
resolucion. Para la realizacion de este ejercicio se concedera
un tiempo maximo de una hora.

1.4. Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presenta convocatoria quedaran sometidas al régimen de
incompatibilidades a que se refiere el arliculo 53 del Decreto
2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al
Servicio de lns Organismos Autonomos y no podréd simultanear
el desempefio de la plaza que ostenta en el OUrganismo con
cualquier otra de la Administracion Centralizada, Auténoma del
Estado o Local.

La regulaciéon reglamentaria de las plazas que se convocan
serd la propia de los funcionarios de los Qrganismos Auténomos
establecida en el Estatuto aprobado por Decreto 2043/1971, de
23 de julio. La retribucién se integra por las retribuciones hasi-
cas y complementarias propias de dichos funcionarios y recogi-
das en el presupuesto aprobado para el Organismo y el Real
Decretc 1086/1977, de 13 de mayo.

2. CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas serd nece-
sario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios en el dia en que
finalice el plazo de admisidn de solicitudes.

¢) No padecer cnfermedad n defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido sepaurado, medianiec expediente discipli-
nario, del Servicio del Estado en cualquiera de sus esferas
de la Administracién Central, Institucional o Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) Los aspirantes deberan estar en posesién del titulo de
Graduado Escolar o de Formacién Profesional de primer grado.
De acuerdo con la Orden ministerial de Educacién y Ciencia
de 28 de noviembre de 1975 (<Boletin Oficial del Estado» de 2
de diciembre), recibiran la misma consideracién quienes tengan
aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido p.an de estudios
de Bachillerato.
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3. SOLICITUDES

3.1 Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas
deberan confeccionar su solicitud segin modelo normalizado
eprobado por Orden de la Presidencia del Gobierno de 28 de
diciembre de 1978 («Boletin Oficial del Estado- de 18 de fe-
breso de .979'. haciendo constar en ella o siguiente:

a) Manifestar que reune todos los requisitos qxigidos por

la convocatoria. .
t) Comjirometerse en caso de obtener la plaza a prestar el
juramentc o promesa esteblecido por la Ley.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al iiustrisimo sefior Director

del Servicio de Publicaciones del Ministerio de Transportes,-

Tur‘smo y Comunicaciones (plaza de San Juan de la Cruz, sin
numero, cuarta planta, Madrid-3), o en los lugares que de-
termina el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

4.3 El plazo de presentaciéon sera de treinta dfas, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el «Boletir Oficial del Estado-,

34 Los derechos de éxamen para tomar partc en las prue-
bas selectivas seran de 750 pesetas (importe de formacién de
expadicntes y derechos de examen’, cuyo pago se efectuara en
la habilitacién del Servicio de Publicaciones, o bien por giro
postal o telegrafico, haciendo cornstar en este caso en la solicitud
e! numero y fecha de ingreso.

3.5. De acuerdo con el artfculo 71 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, se requerird al interesado para que en
el plazo de diez dias subsane 1a falta o acompafe documentos
preceptivos, apercibiendo ‘que si no lo hiciese se archivaria la
irstancia sin méas tramite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

«+.1 Transcurrido el plazo de admisién de instancias, el sefior
Director del Servicio de Publicaciones del Ministerio de Trans-
portes, Turismo y Comunicaciones, aprobara la lista provisional
de admitidos y excluidos, la cual se hara publica en el <Bo-
letin Oficial del Estado- figurando junto al nombre de cada
opositor el numero de su documento nacional de identidad.

4.2 Los errores de hecho que pudieran advertirse podréan
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del
interesado.

4.3 Contra la lista provisional podrén los interesados in-
terponer en e! plazo de quince dias, a partir el siguiente de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», la reclamacién
prevista en el articulo 171 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo. .

4.4. Las reclamaciones serdn aceptadas o rechazadas en la
resolucién que se publicari en el «Boletin Oficia’ del Estado»
por la que se aprucbe la lista definitiva.

4.5 Contra la resolucién definitiva podran los interesados
interponer recurso de alzada en el plazo de quince dias ante el
excelentisimo sefior Ministro del Departariento.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1 El Tribunal calificador nombrado,

«Boletin Oficial del Estado».
5.2 El Tribunal calificador estard compuesto por:

se publicard en el

El Director del Servicio de Publicaciones, un.Jefe de Sec-
cién de la Subdireccién Genera. de Personal del Ministerio de
Transport:s, Turismo y Comunicaciones, un representante de
la Funcién Publica, un representante de la Secretaria General
Técnica dei Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicacio-
nes y el Secretario del Servicio de Publicacione: que actuara
como Secretario del Tribunal ’

Se nombraran tanto miembros suplentes como titulares.

53 Los miembros del Tribunal debera4n abstenerse de in-
tervenir notificandolo a la Autoridad, cuando concurran cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

5.4 Los aspirantes podrdn recusar a los miembros del Tri-
bunal cuando concurran las circunstancias previstas en el ar-
gf(:iulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo antes ci-

o.

§.5. El Tribunel no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia como minimo de tres de sus miembros, titulares o su-
plentes indistintamente.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

6.1 El programa que ha de regir el sistema selectivo de la
Oposicién se publica juntamente con esta convocatoria.

8.2 No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
sjercicios.

6.3 El Tribunal podr4 requerir on cualquier momento a los
opositores para que acrcditen su identidad.

6.4 El orden de actuacién de los opositores se efectuars
mediante sorteo publico, cuyo resultado se publicard en el «Bo-
letin Oficia: del Estados.

6.5 El llamamiento ser& tinico.

6.6 E! Tribunal, una vez constituido, acordars la fecha, hora
¥ lugar en que comenzaran las pruebas selectivas ¥y se publi-

card4 en el «Boletfn Oficial 4el Estado» al menos con quince
dia de antelacién.

6.7 No serd obligatoria la publicacién de los sucesivos anun-
cios de celebracién de los restantes ejercicios er. el «Boletin
Oficial de: Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse
publicos por el Tribunal en lcs locales donde se hayan celebrado
las pruebas.

8 Si en cualquier momento del procedimiento de selec-
cién llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los
aspirantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria,
se le excluird de la misma, previe audiencia del propio inte-
resado, paséndose en su case a la jurisdiccién ordinaria si se
apreciase inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALJFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1 Los ejercicios se calificardn de la siguiente forma:

1) Primer ejercicio: Sc calificaréd de cero a diez puntos.
Para ser aprobado sera indispensable obtener un minimo de
cinco puntos.

b) fegundo ejercicio: Por cada una de las preguntas acer-
tadas se concedera un punto, siendo indispensable obtener, para
aprobar, al menos un minimo de setenta preguntas satisfac-
torias, que equivaldrén a los cinco puntos de nota.

.as calificaciones deberan hacerse publicas al final de cada
sesion.

Los opositores que no hubiesen obtenido, como minimoe, las
calificaciones mencionadas anteriormente, quadardn eliminados.

7.2 Calificacién final: La calificacién final verdra determi-
nada por la suma de todas las calificaciones parciales de aque-
llos aspirantes que no hayan resultado eliminados. En el caso
de igualdad de puntuaciones de dos o -mas aspirantes, el Tri-
bunal, atendiendo al conjuatr de los ejercicios y a sus méritos
respectivos, establecerd4 el orden que estime oportuno.

7.3 Dcntro del desarrollo de la oposicion, el Tribunal, por
mayoria de votos, resolvera todas las dudas que surjan en apli-
cacidn de las normas estabiecidas en esta resolucién y lo que
debe hacerse en los casos no previstos. . : ’

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1 Terminada la calificacién de los aspirantes en todos
los ejercicios, el Tribumnal publicara los nombres de 'los aproba-
dos cuyo nUmero no podra exceder al de las plazas convocadas.

8.2 El Tribunal elevara dichos nombres a la autoridad com-
petente para que ésta elabore propuesta de nomovramiento.

?.3 Juntamente con ello remitira, a los exciusivos efectos
del articulo 11.2 de la Reglamentacién General de Ingreso en
la Administracién Publica el acta de la ditima sesi6n, en la que
habrar. de figurar por orden de puntuacién todos los opositores
que habiendo superado todas las pruebas excediesen del nu-
mero de las plazas convocadas,

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1 El aspirante aprobado presentara en el Organo convo-
cante los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento, expedido por el Registro Ci-
vil correspondiente.

b} Declaracion, bajo su responsabilidad, de no haber sido
separado del servicio del Estado, provincia o municipio, en
virtud de expediente disciplinario, ni estar inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
ded contagiosa ni defecto fisico qua imposibilite para el :ervi-
cio. Este certificado debera ser extendido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

d) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentar
accmpanada del origina. para su compulsa) del titulo exigido,
o certificaciér académica y justificante de haber abonado los
derechos de su expedicion. .

e) Si se encuentra comprendido en la Ley de 17 de julio
de 1947, debera presentar los documentos acreditativos de las
condiciones que le interesa justificar.

9.2 El plazo de prescntacién ser4 de treinta dias, a partir
de la publicacién de la .ista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar qu> cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3 Los que tuvieran la condicién de funcionarios -publicos
estaran exentos de justificar documentalmente la condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Or-
ganismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4 Quienes dentro del plazo indicado y salvo caso de fuerza
mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser nom-
brados quedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiera podido incurrir por Talsedad en
la instancia referida en la base 3. En este caso, la autoridad
correspondiente formulara propuesta de nombr wnln segin
orésn de puntuacién a favor de quienes a cons iencia de la
referida anulacién tuvieran cabida en el numecro de plazas
convocadas.
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10. NOMBRAMIENTOS

10.1 Una vez aprobada por el ilustrisimo sefior Director del
Servicio de Publicaciones la propuesta de nombramiento for-
mulada por el Tribunal, se procedera al mismo.

10.2 Por el ilustrisimo sefior Direcior del Servicio de Pu-
blicaciones se extenderd el correspondiente nombramiento de
funcionario de carrera a favor del interesado, el cual habra
de ser aprobado por Orden ministerial, segun determina el
articulo 6.5 del Estatuto de Personal al Servicio de los Or-
ganismos Auténomos; este nombramiento se publicard en el
«Boletin Oficial del Estado». :

11. TOMA DE POSESION

111.1 En el plazo de un mes, & contar de la publicacién de
los nombramientos, deberan los aspirantes tomar posesién de
sus cargos y cumplir con los requisitos del articulo 16 del
Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos Auténomos,
actualizado en su apartado c¢) d: conformidad con lo seiialado
en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril (=Boletin Oficial del
Estado» de 6 de abril). )

11.2 La Administracién podr4 conceder a peticién del in-
tersado una prérroga del plazo establecido, gque no podra ex-
ceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudican derechos a terceros.

12, NORMA FINAL

Ta convocatoria y sus bases v cuantos actos administrativos
se deriver. de ésta y de la actuacién del Tribunal podrédn ser im-
pugnados por los interesados en los casos y en la forma es-
tablecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 30 de julio de 1%62.—E! Director del Servicio, Rafael
Calero Clemenie. .

PROGRAMA QUE SE CITA

Segun norma 6.1 de la convocatoria

Programa que ha de regir en la prueba selectiva a realizar
en cumplimiento de lo dispuesto en .el articulo 8 del Estatuto
de Personal al Servicio de los Organismos Auténomos para
cubrir tres plazas de Auxiliare del Servicio de Publicaciones
del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones.

1. La Constitucién Espafiola. Principios que la inspiran. Dis-
posiciones fundamentales.

2. Il Estado espafiol. La Administracién Central. Organos
superiores de la Administracién en Espafia. Consejo de Mi-
nistros, Comisiones Delegadas. Presidencia del Gobierno,

3. Estructura orgénica. de ios Ministerios. Ministros. l.os
Secretarios de Estado. Los Subsecretarios. Directores generales.
Los Seccretarios Generales Técnicos. Las secciones y negociados
v otras unidades administrativas.

4. El Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones.
Organizacién Central y Provincial. Especial referencia a la
Secretaria General Técnica. '

5. Los funcionarios de los Organismos Auténomos. Régimen
juridico.

6. El Scrvicio de Publicaciones. Organizacién y funciones.

MINISTERIO

DE SANIDAD Y CONSUMO

1882

Direccién General del Instituto Nacional de la Sa-

lud, por la que se anula ia convocatoria de con-

curso libre para provisién de plazas vacantes de

Jefes de Servicio de la Institucién Sanitaria de

la Seguridad Social en la localidad de Alcalsd de

, Henares (Madrid), :egun Resolucién de 15 de no-
viembre de 1982. )

Por- Resolucién de esta Direccién General de 15 de noviembre
préximo pasado, publicada en el «Boletin Oficial del Estado»
nuemero 293, de 7 de diciembre, se convccaba concurse libre
para la provision de plazas vacantes de Jefes de Servicio del
Hospital Universitario de Alcela de Henares, en las especiali-
dades de Radiodiagnoéstico, Cirugia Maxilofacial, Radioterapia
y Medicina Nuclear,

Teniendo en cuenta que hasta la fecha no ha sido fijada la
puesta en servicio de la menclonada Institucién, y que presumi-
blemente lo sera después de un dilatado espacio de tiempo, se
hace aconsejable anular la mencionada convocatoria, la cual
serd anunci 13 nuevamente ¢n el momento oportuno.

Por ello a través de los servicios de esta Direccién General
se procedera a la devoluciéon de la documentacién que haya

1883

RESOLUCION de 10 de diciembrae de 1982, de la-

sido presentada por los aspirantes a las platas anunciadas, asf
como &l reintegro de las cantidades z2bonadas en concepto-de
derechos de examen.,

- Madrid, 10 de noviembre dé¢ 1982.—El Director general, Fian-
ces Raventds Torras. - .

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 20 de diciembre de 1982, del
Ayuntamiento de Montcada i Reixac, referente a
la oposicién para proveer cinco plazas de Ausiliar
de la Admunistracién General.

De conformidad con lo preceptuado en la base 3.° de la
convocatoria y terminado el plazo de presentacién de-instancias
para tomar parte en la oposicién convocada para proveer cinco
plazas de Auxiliar de la Administracion General de este Ayun-
tamiento, por el presente se hace publica la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, concediéndose un plazo de
quince dias para reclamaciones, conforme lo dispone el articu-
lo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Transcurri-
do el plazo de exposiciéon, dicha relaciéon se considerara defini-
tiva, publicandose tan sdlo la resolucién de las reclamaciones
que, en su caso, se hubieren producido.

Aspirantes admitidos

1. Aguilar Jimén, Diego.

2. Andreo Garrigés, Francisco.

3. Ardiaca Sentis, Carmen. -
4. Artigas Castro, Mercedes,

5. Bonet Marti, Marta.

6. Calero Moyano, Rosa.

7. Casani Meliz, Maria Teresa.

8. Castro Fornieles, Merocedes.

9. Cortada Fortuny, Irma.

10. Cortines Fernandez, Maria de! Rosario.
11, Cristébal Moratinos, Maria Carmen.
12. Del Castillo Cuni, Maria Luz.

13. Del Castillo Cuni, Maria Nieves.
14. Del Pozo del Rio,. Teresa. o
15. Del Rio Rada, Cristina.

18. Delfa Garrido, Angela.

17. Delgado Gavilan, Teresa.

18. Diaz Cervantes, Consuelo.

19. Escrigas Jorda, Maria Carmen.
20. Escuedro Heredia, Carles.
21. Fernandez Lladd, Maria Carmen,
22, Fernandez Ramirez, José.

23. Fraile Canovas, Consuelo Luz.
24. Franco Garcia, Miguel Angel.

25. Gabarréon Garcie, Raquel.

28. Garcia de la Arada, Lourdes.
27. Garcia Dominguez, Remedios.

28. Garcia Horcajada, Maria Luisa.
29. Garcla Pérez, José Antonio.
30. Garcla Trave, Maria Carmen.

31, Gomez Munné, Francisco.

32, Gomez Munné, Jaime.

33. Hernandoz Elvira, Marfa Carmen,
34. Illa Subatelia, Montserrat.

35. Isart Rafecas, Montserrat.

36. Lizaga Jativa, Remedios.
37. Lépez Pardo, Maria Vidalina.

38. LoOpez Pérez, Maria Encarnaciém,
39. Llugany Grano, Juan Jaime.
40, Mambrilla Morralla, Rosa Maria.
41. Maresma Bianch, Marta.

42. Martin Salat, José.

43. Martinez Camacho, José Luis.
44, Martinez Nieto, Nuria.

45. Martinez Tobarra, Matias.
46. Melgosa Andrés, Maria Jesus.
47. Montes Aguado, Rosario.

48, Mora Domingo, Maria Dolors.
49. Navarro Gargallo, Manuela.

50. Nonell Corominas, Rosa.

61, Novelles Crespo, Victor.

52. Orpi Juan, Maria Nuria,

583. Ortega Hidalgo, Javier.

54, Ortiz Tienda, Antonio.

55. Palomeque Soriano, Maria Teresa.
58, Peria i Baliu, Olga. '

57. Prades Roma, Jorge.

58, Quoralt Rubio, Esther,

59. Ramos Jiménez, Ricardo.

60. Real Pagés, Maria Teresa,

6l. Rivas Rodriguez, Maria Josefa.
62. Rivas Rodriguez, Salvador.

63. Rodriguez Martinez, Maria.

64. Sabaté Gurrea, Olga.



