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fitucional de la Sanidad, y de lo Asistencia ¥
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Aprobada por el Parlamento de Catalufia la Ley 12/1083 (pu-
blicada en el «Dfarioc Oficial de la Generalidad- nOmero 345,
de 15 de julio de 1883, se inserta a continuacién el texto co-
rrespondiente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 33.&
de] Estatuto de Cataluila. )

EL PRESIDENTE DE LA GENERALIDAD DE CATALURA

$Ses notorio & todos los ciudadanos gue el Parlamento de
Catalufia ha aprobado y yo. en nombre del Rey y de acuerdo
con lo que se establece en el articulo 33.2 del Estatuto de
Autonomia, promulgo la siguiente Ley. -

En ol desarrollo de las competencias que el Estatuto da
Autonomia de Catalufia atribuye a la Generalidad se hace
aconsejable regular el apartado organizativo necesario para la
ejecucién de los servicios transferidos a la Generalidad en
materia de sanidad, asistencia y servicios sociales.

Entre la opcién por una regulacion separada y sucesiva
de cada una de las materias afectadas y la opcidn por una
regulacién general, se escoge & esta Gltima porgque se consi-
dera que habra de permitir un. planisamiento més compleio
v coherente y una gestibn méas integrada de aquello que se
ha denominado como administracién social, y porque, de hecho,
existen fuertes relaciones entre ellas, por lo que se refiere a la
financiacion y a la administracién, que no pueden descons-
cerse sin gue se produzcan graves disfunciones de una forma
. inmediata. Todo ello dentro de la limitacién que deriva del
hecho de no haberse concluido aun el complejo procesc de
traspasos, por lo que no pueden incluirse en esta ley las pres-
taciones que en ambito estatal gestiona el Instituto Nacional
de la Seguridad Social ni las funciones que corresponden a la
gostion del régimen econdmico de la Seguridad Social, .

La organizacién que se articula como aplicacién del legiti-
mo principic de autonomia organizativa aporta la intreduccion
de las siguientes caracteristicas -fundamentales:

— Acentuacién de los criterios de descentralizacitn y des-
concentracion que habra de permitir més proximidad
al administrado. .

— Mayor racionalizacién y simplificacién del aparato fad-
ministrativo, al refundirse servicios procedentes de di-
versas entidades. : )

— Estructuracién de los servicios scciales basicos a través
de la técnica .del servicio social integrado, que.evitara
las dispersién de funciones y mejorard la complementa-
riedad y coordinacion de la accién social.

Todo ello se traducira en una mayor eficacia y en un ashorro
del gasto publico y permitird, ademas, concentrar los esfuer-
zos de la comunidad y vincular al mecesario e imprescindible
control institucional.

Los condicionamientos antes apuntados obligan s realizar
una regulacién prudenie, abierta' y suficientemente flexible
que permita una Agil adaptacién a esta situacién, que habra

de concretarse 8 medida que el proceso de traspasos Hegue

a su término y que el modelo sanitario y el de seguridad so-
cial queden perfilados por la législaciéon basica del Estado.
A pesar de todo, considerando la trascendencia de la cuestién,
ello no debe constituir ningin impedimento para que el Parla-
mento de Catalufia regule la nueva administracién instituctonal
de la sanidad. asistencia y ‘servicios sociales en Catalufia, sta
pe_xgulclo de la amplia regulacién global que, una vez cum-
plidas las previsiones anteriores, establezce_el Parlamento de
Catalufia de acuerdo con las nuevas experiencias y con la or-
denacién territorial de Catalufia. :
¢ De acuerdo con el Estatuto de Catalufia, esto se lleva a
cabo con el debido respeto a los aspectos basicos de la legis-
lacién gencral vigente y mediante el establecimiento de unos
principios a los que habrd de someterse el poder sjecutivo.
Ademés, favorecer4 la posibilided de una progresiva articuls-
cidn del principio de unidad gestora para todo el sector puh'i-
co, sin perjuicio del respeto a la aulonomia de las entidades
locales, y establecera un amplioc marco juridico que, ampsa-
_rando las rmiltiples iniciativas de la sociedad, permita unn

Entes Prcautonémicos

eficaz coordinacién entre la Generalidad y cualquier entidad
publica o privada gque golabore en la gestion. .

Articulo 1.

Las funciones y competencias de la Generalidad de Catalufia
en materia de Sanidad, Asistencia Social y Servicios Sociales
se ejerceran por el Consejo Ejecutive y Depariamenios compe-
ientes de acuerdo con los siguientes principios:

a) Descentralizacién y desconcentrecion de le gestién, con
el fin de aproximar el servicio a los interesados.

b) Simplificacién, racionalizacién, eficacia y coordinacion
administrativas. . :

¢} Participaciéon democrética de los interesados.

Artieulo 2. )

1. La gestidn en todo el territorio de Cataluila de las pres-
taciones y los serviclos correspondientes a las materias men-
cionadas en el articulo anterior se llevard a cabo, bajo la
direccion, vigilancia y futela del Departamento de Sanidad ¥y
Seguridad Social, por las sigulentes entidades gestoras, gue
se crean por la presente Ley:

a} El Instituto Catalan de la Salud. -
b} El Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales.

2. Estas dos entidades tendrin personalidad y naturaleza
de Entidades Gestoras de la Seguridad Social y gozaran dn
plena capacidad juridica y patrimonial en los términos estable-
cidos por el Estatuto de Catalufa y demés normativas que 1as
sea de eplicacion.

Tamblén gozaran de la reserva de nombres y de los benefi-
clos, exenciones y franquicias de cualquier naturaleza que i
legislacidén general del Estadc atribuya a las Entidades Ges-
toras de la Seguridad Social. : '

Articulo 3.

1. Corresponderd al Instituto Cataldn de la Salud la titula-
ridad de la gestion de: - . -

‘a). Los servicios y prestaciones sanitarios de la Seguridad
Sdeial.

b) Los servicios y prestaciones sanitarios de la Generalidad.

o) Las actividades gue determinen los planes de. actuacion
sanitaria, asl como las que ordens ¢1 Consejo Ejecutive y 2
Depertamento de Sanidad y Seguridad Social. -

. 2. La gestion del Imstituto Catalén de la Salud se realiza-
r4 mediante los centros y unidades que se determinen, le
acuerdo con el principic de autonomia administrativa y des-
concentracién de los servicios en las diversas éreas territo-
risles y funcionales, que habran de tener en cuenia la orde-
nacién territorial de Catalufia. Las juntas de gobierno de las
4reas v de los oentros podran .tener capacidad decisoria en
los términos gue se establezcan por Ley.

Las entidades locales participaran en el control de la gestién
de los centros y de las areas sanitarias del Instituto Catalian
de la Salud mediante las respectivassjuntas de gobierno. '

Con el fin de asegurar la mejor coordinacion y el cumpit-
miento de los fines sanitarios, el Instituto Cataldn de la Salud
promover4 el establecimiento de acuerdos, conciertos, conve-
nios o férmulas de gestion integrada o compartida con Ia
Administracion Local y otras entidades pablicas, ¥ podra esta-
blecer acuerdos, conciertos y convenios con entidades privadas,
edspe]acialmente podta calaborar con entidades privadas sin afén -

o lucro. .

Articulo 4. o .
" E} Instituto Cataldn de la Salud se financiara:

al Con los recursos que la Seguridad Social afecte para
sus servicios y prestaciones sanitarios.

b) Con los recursos ajenos a la Seguridad Social que la
Generalidad le asigne para las otras actividades y servicios..

¢) Con las subvenciones, donaciones y cualquiera otras
aportaciones de entidades pablicas y entidades y personas
privadas.

Ariiculo 5.

1. Corresponderd &l Instituto Catalan de Asistencia y Ser-
vicios Seciales la titularidad de le gestién de:

a) Las prestaciones de asistencia social y los gervicios so-
ciales de la Seguridad Social. - = - ' ’

~
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b} Las prestaciones de asistencia social y los servicics so-
ciates de ia Generalidad

¢} Las actividades gue determinen los planes Je actuacisn
social asi como tas que ordene el Consejo Ejecutivo y el De-
partamento de Sanidad y Seguridad Social:

" 2. La ordenacién del Instituto Cataldn de Asitencia y Ser-
vicios Sociales se realizara, preferentemente, a través de tor-
mu.as de servicio scocial integrado, de caracter ‘poiivalente,
para la prestacién de los servicios en el ambito local.

El Departamentc de Sanidad y Seguridad Social establecera
la ordenacion de las unidades correspondientes, tanto de crea-
cion propia como procedeates de traspasos, téniendo en cuen:a
la ordenacion territorial de Catalufia. ias junias de gobierno
de las unidades territoriales podran tener capacidades dec-
sorias en jos términos que se establezcan por Ley.

3. La gestién de la asistentia y los servicios scciales basi-
cos podra encomendarse a las entidades locales, que habran
de actuar en virtud del convenio o concierto con er Institulo
Catalan de Asistencia y Servicios Sociales o bien por delega-
cion de éste y en todo caso bajo su control,

Cuando la naturaleza del servicio asi lo reclame, el Inst-
tuto podra asumir las funciones que corresponden e las men-
cionadas entidades, mediante las férmulas que se establezcan
de multuo acuerdo,

4. La actividad en materia de asistencia y servicios sociales
del Imstituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales y do
las otras entidades y 6rgancs competentes se llevara a tabo
de acuerdo con las direcirices y la planificacién del Conse.c
Ejecutivo. Asimismo, éste fomentara la colaboracién de las an-
tidades privadas sin afan de lucro en la gestién e los servi-
cios ‘sociales, previa inscripcién em un registro puablico, ¥
coordinaréd su actuacién con la del Instituto Cataldn de Asis-
tencia y Servicios Sociales.

§. Sin perjuicio de lo que establece el apartado anterior,
el Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales pod.a

concertar la prestacion de los servicios de su competencia con

otras entidades, sea cual sea su naturaleza, previa su inscrip-
cion en un registro piolico, de acuerdo con laa normas que
fije el Consejo Ejecutivo.

Articulo 8.

El Instituto Catalan de Asistenica y Servicios Sociales se
financiara;

a) Con los recursos que la Seguridad Social afecte para
sus prestaciones y servicios sociales. :

Con las consignaciones presupuestarias de la Cenera-
lidad para la asistencia social y otros servicios sociales qua
se integren en el mismo. :

¢) Con los recursos que correspondan de las entidades =
que se refiere el segundo parrafo del numero 3 del articulo
anterior, en el supuesto previsto en el mismo. )

d)} Con ias subvenciones, donaciones y cualquiera otras
aportgcioneu de entidades publicas y entidades y personas
privadas. ¢

Arttcu.Lo ?..

1. Lla participacién democratica en el control ¢ vigilanzia
de la gestién de los servicios y prestaciones de -la Seguridad
Social correspondiente al Instifuto Catalan de la Salud y al
Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales, se efec-
tuard mediante los Consejos Generales y las Comisiones Ejecu-
tivas Territoriales, en los que habran, por partes iguales,
representantes de los sindicaios, de las organizaciones emprs-
sariales v de la Generalidad.

2, Los Consejos Generales del Instituto Catalan de la Satud

y del Instituto Catalan de Asistencia vy Servicios Soclales se
compondran de:

— Trece representanpes ‘de los sindicatos mas representa-
tivos, en proporcion a su representatividad an el ambito
tarritorial de Catalufa. :

— Trece representantes de las organizacionss empresariales
de mAas representatividad en aquél mismo 4am.bito.

— Trece répresentantes de la Generalidad de Catalufia,

Come organismos de control y vigilancierds la geétibn de

los servicios y prestaciones de la Seguridad Social correspon-
derd a los Consejos Geaerales:

tir.uat)n Elaborar los criterios de actuacién del respectivo Ins-
b) Elaborar el anteproyecto de presupuesio de acuerdo con
lo que dispongan las normas presupuestarias de la Generalidal.
c) Aprobar la Memoria anual, para elevarla al Consejero de
Sanidad y Seguridad Sccial. - .

3. Las Comislones Ejecutivas Territoriales se comporndran d

— Tres representantes de los sindicatos mas representativos,
en proporcién a su representatividad en el ambito territo-
rial correspondiente.

— Tres representantes de las organizaclones empresariales
d:nlcﬁz; t;epreseutatividad en-el ambito territorial cerres-

= lres representantes de la Generalidad de Catalufia.
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Correspondersd a las Comisiones Ejecutivas Territoriales con-
trolar la aplicacién en su nivel territorial de los acuerdos J3i
Consgejo General, asi como propener, en su caso, las medidus
que se consideren necesarias para el perfeccionamisnto ds
estos acuerdos. :

4. La representatividad de 1as organizaciones empresartal:s
y de los sindicatos se establecera de acuerdo con o Que pres-
cribe la Disposicidn Adiciona) sexta del Estatuto de los Tra-
bajadores.

Articulo 8.

1. Las resoluciones en materia de Seguridad Social! del lns-
tituto Catalan de la Salud y del Instituto Catalan de Asisten-
cia y Servicios Sociales seran impugnables en los mismos. su-
puestos y con los mismos requisitos que la legislacion gensral
establece para las Entidudes Gestoras de la Seguridad Social,

2. Asimismo, el Departamiento de Sanidad y Seguridad So-
cial adoptara las medidas pertinentes en materia de ordenacidn
administrativa de las Entidades Gestoras con el fin de simp.i-
ticar y agilizar la tramitaciéon de los asuntos de su competencia,
teniendo en cuenta, no obstante, la eficacia, ia seguridad
juridica ¥ el beneficio de los administrados., "

Articulo 9.

Los presupuestos de las Entidades Gestoras de la Seguridad
Social en Catalufie, se incluiran, de acuerdo con el articulo 49
cel Estatuto de Cataiuda, en el presupuesto nico de la Gene-
ralidad de mansra perfectamente diferenciada, y se reflejaran
en los estados de ingresos y de gastos, separadamente de (o8
restantes, 1o procedentes de la Seguridad Social. Todo ello sin
perjuicio de lo que establezcan las normas de régimen acond-
mico de la Seguridad Social dictadas por el Estado.

No se podran autorizar transferencias de crédito a partir de
los presupuestos de las Entidades Gestoras de 'a Seguridad
Social en Cataiufia, excepto entre los créditos consignados a
los mismos servicios de la Seguridad Secial, por una parte, ¥
entre los créditos afectados por la Generalidad, de otra. .

En la liguidacion de los presupuesios de las Entidades Ges
toras de la Seguridad Social en Catalufia se garantizara Juas
los remanentes de crédito que se puedan producir sean incor-
porados en los mismos conceptos presupuestarios del siguiente
ejercicio, :

Articulo 10,

1. La Tesoraria General de la Cenaralidad tondrd a su cargo
el servicio de tesoreria de las Entidades Gostoras que se crean
por el articule 2 de esta Ley, recibira los recurscs, tanto pro-
pios como procedentes del Estado, de [s Tesoreria Genera! de la
Seguridad Socital o de otras procedencias y efectuars los pagds
que aquéllas ordenen para el cumplimiento de sus fines.

Teniendo en cuenta el caracter de las Entidades Gestoras y
la naturaleza de los servicios administrados, la Tesoreria Ge-
neral podra efectuar anticipos a las mismas o a sus acreeds-
res, ds acuerdo con lo establecido en la normativa vigente. .
' 2. Los fondos que procedentes de la Seguridad Social ges-
tione la Tescrerfa General de la Generalidad habran de con-
tabilizarse separadamente del resto de los recursos que admi-
nistre la Tesoreria. Asimismo, en su case, los rendimien*ss
procedentes de su cclocacién en las entidades financieras co-
rrespondientes habran de contabilizarse también separadaments
y aplicarse especificamente a financiar los créditos presupuss-
tarigs afectados a la Seguridad Social, mediante trausferencias
de estos fondos a aquellaa partidas presupuestarias.

Articulo 11, N

1. Con el fin de preservar los recursos de la Seguridad
Social y el patrimonio de la Generalidad, el Departamento de
Economia y Finanzas, sin- perjuicio de sus competencias, esti-
blecera la contabilidad y el registré correspondienta, que habran
de permitir conocer en todo momento el caracter de los bienas
¥ recursos adscritos a cada Entidad Gestora, su titularidad y
su destino.

2. Los bienes v recursos que la Generalidad adscriba a 'as
Entidades Gestoras creadas por esta Ley revertiran a la Gene-
ralidad en las mismas condiciones que tenian en ei momento
de su adscripcidn, en el supuesto de que dichas Entidades Ges-
toras se extingan o sufran una modificacién que afecte a la
naturaleza de sus funciones. _

Articulo 12

Corresponderén al Consejo’ Ejeéutivo. en relacién con las
prestaciones, servicios y actividades a que se. refiere la presente
Ley, las funciones siguientes:

a} La aprobacign de la estructura organizativa de las En-
tidades Gestoras, .

b} E| acuerdo de nombramiento y separacién de los Direc-
tores generales de las Entidades Gestoras, a propussta dok
Departamento de Sanidad v Seguridad Social,

¢} La aprobacién de los planes de actuacidn social,. que in-
cluiran la evaluacién de las necesidades generales y sectorialss
de la poblacién y la prevision de accicnes y prioridades. .

d) La aprobacidn de los planes de actuacién santtaria, que
incluirén el analisis de prioridades, la afectacidn ds recursos, .
ol programa de actividades y los mecanismoa de coordinacidén ¥
concertacion con toda clase de entidades.
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e) La sprobacién de los provectos de presupuestos & que se
refiere el articulo § de la presente Ley. PR

f) - Todas aquellas otras que le atribuya el ordenamien-o
vigente. , )

Articulo 13. . - -

1. Corresponderan al Dopartamento de Sanidad v Segprid.‘:d
Social, en relacion con Jas presiaciones, servicios y actividad s
a que se refiere la presente Ley, las siguientes funciones:

a) La direccién, vigilancia y tutela de las Entidades Ges-
toras.

bl El contro!, inspeccion y evaluacion de la gestion, dzl
equipamiento y servicios de las entidades gestoras.

c} La propuesia al Consejo Ejecutivo de ia estructura orga-
nizativa de las Entidades Gestorss y de los planés dz actuacidn
sanitaria vy social, teniendo en cuenta para estos. en relacion
con los servicios ¥ prestaciones de la Seguridad Social, los
criterios elaborados por los Consejos Generales de los -Ins-
titutos. : .

d) La aprobacién de las propuestas de los anteproyectos d:
presvpuestes presentados por las Entidades Gestoras.

el Ei dvsarrolle reginmentario de las materias no atribuidas
al Cors:io Ejecutive o &8 un Departamenio del mismo.~ .

f} ‘Vodas aquellas otras que le atribuya el ordenamien‘oc
vigente. .

‘2, Corresponde &l Dep-artamento de Economia y Finanzas
proponer atl Consejo Ejecutivo los ahteproyectos de presupues-
tos de las Entidades Gestoras de la Seguridad Social de Cata-

Juha. incluidos en el presupuesto Unico de la Generalidad, que-

le habran sido presentados por el Deparftamento de Sanidad
v Seguridad Social. ) )

3. Ccrresponde a la Intervencion General de la Generalidad
la fiscalizacién, el control financiero y el control de eficacia
de las Entidades Gestoras de la Seguridad Social de Catalufia.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—1 Las Ertidades Gestoras de la Seguridad Social
de Catelnia asumiran graduslmente, la gestion de las compe-
tencias que determina la presente Ley. Con esta finalidad, ini-
ciaran sus actividades por las competencias correspondientss o
las Entidades Gestorar de ambito estatal de las areas correla-
tivas y absorberan progresivamente las que =l Consejo Ejecu-
tiva especificara a” medida que lo permitan las condiciones
econGmicas v funciontles de las Administraciones jmplicadas.
Asimismo, en los términos que s& establezcan, se adscribira a
las Entidades Gestoras gque se determine el personal, biones,
derechos y-obligaciones correspondisntes, simuitaneamente con
las competfencias que iran asumiendo. -

los bienes de la Seguridad Social se, adscribiran en los
mismos términos er que fueron recibidos por la Generalidad
de Catalufia. : :

2. Las funciones no absorbidas inmediatamente por las En-
tidades Gestoras se ejerceran transitoriamente, hasta que no
zz cumplan las previsiones del apartado anterior, por los 6r-
garns del Departamerto- de Sanidad y Seguridad Social.

Scguonda —Mientras la Ley de la Funcion Publica de Cata-
lufia no establezca lo gque sea procedente, el personal gue se
adecriba a las Entidades Gesloras se continuara rigiende, sin
perjuicio de su dependencia de los 6rganos competentes de la
Generalidad o de estas Entidades Gestoras, por el régimen ju-
ridico que anteriormente le era de aplicacién o, en su caso,
por lo que establezcan sus Estatutos de origen, de acuerdo con
los términos establecidos en el apartado quinto de la disposi-
cién transitoria sexta del Estatuto de Catalufia. -

Tercera.—1, Los Consejos Generales creados por el articu-
o 7 se constituiran antes de dos meses de la fecha de entrada
en vigor de la presente Ley. Asiniismo, antes de dos meses, a
contar dosde su comstitucién, formularidn une propuesta sobre
las funciones y desarrollo de sus Reglamentos, que elevaran
al Departamento de Sanidad y Seguridad Social.

2. Sin perjuicic de ta ordenacién territorial y sanitaria que
pusda determinar el Parlamento de Catalufa, las Comisiones
Ejecutivas Territoriales que crea el articulo 7 de la presente
Leyv tendran el ambito geografico que corresponda a la division
‘administrativa vigente en Catatufia.

Cuarta.—E] Consejo Ejecutive adscribira a las Entidades
Gestoras de la Seguridad Social de Cataluna los recurses, fun-
ciones y servicios que se traspasen a la Generalidad en las ma-
terias que regula la prrsente Ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se autoriza &l Consejo Ejecutive para que dicte
todas las disposiciones necesarias para el desarrollo vy ejecu-
cion de la presente Ley. . )

Segunda.—Lla presente Ley entrara en vigor el aia siguiente
de su publicacién en el «Diario Oficial de la Generalidad-,

Por tanto, ordeno qué todos los ciudadanos = los gue sea

'

de splicacién esta Ley, cooperen a su cumplimiento y que los ;

,Ti‘ibunales y autoridades a los que corresponda la hagan cum
plir, - = . - ::
Barcelona, 14 de -julie de 1983, ‘ ’

‘ JORDI PUJOL -JOSEP.LAPORTE T SA! &S
Presidente de - la Generalidad Consejero de ‘Sanidad-
©©  de Catalufia .,V Seguridad Sorcial -

Ley de 14 de julio de 1983 por la que se autorizn
un incremento provisional en los retribucinnes 4/
Jlaegsona.[ contratede por la Generalided de Corta
uhia. .
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Aprobada por el Parlamento de Caialufia la Ley 13/19y2
(publicada en el -Diarig Oficial de la Generalidad., namero 346,
-de 20 de julio de 1983), se inserta a continuacién el texto corres
pondiente, de acuerdo con 1o dispuesto en el articulo 33.2 da.
Estatuto de Cataluna:

EL PRESIDENTE DE LA GF_N.ERALI'DAD DE CATALUNA

Sea notoric a todos los ciudadanos que el Parlumento 2r
Catalufia ha aprobado y vo, en nombre del Rey y de acuerrio
con lo que se establece en el articule 33.2 del Estatutc Je Auto
nomia, promulgo la siguiente Ley:

PARTE DISPOSITIVA .
Articulo 1

Las retriburiones totales integras del personal contratado
por ia Generalidad de Cajalufiz en régimen de derecho admi
nistrativo, calculadas sobre base anual, experimentaran un in-
cremento propercional del 9 por 100 respecto a 1982,

Articulo 2

1, Ademas del incremento retributivo establecido en el ar-
ticurle anterior, una cantidad equivaiente al 2,5 por 100 de las
retribuciones del persondl a 31 de diciembre de 2982 se destinara
a programas gue potencien el incentive en el trabajo, median-
te acuerdo del Consejo Ejecutivo, previa consuita formal con
las organizaciones representativas del personal de la Adminis-
tracién de la Generalidad. :

2. De los resultados de ia distribucién del porcentaje a
que se refiere el apartado 1 se dara cuenta a Ia Comision de
Economia y Finanzas y Presupuesto del Parlamento de Catalufia.

Articulo 3

Hasta que no se haya aprobado la Ley de Presupuestos de
Ja Generatidad de Catalufia ¥ de sus bntidades Aulonomus para
1883, la financiecién de los incrémentos de las retribuciones re-
gulados en la presente Ley se efectuard con los créditos actual-
mente disponibles y mediante las ampliaciones necesarias, que
se consignaran en el presupuesto del ejercicio.

DISPOSICION FINAL

Esta Ley entrard en vigor el dia de su publicacién en el
«Diario Oficial de ia Generalidad de Catalufia-.

Por tanto ordenc a todos les ciudadanos a ]os gue sea de
aplicacién esta Ley que -coopéren a su cumplimiento y que los
Tribunales vy Autoridades a los que correspondsa la hagan cum-
plir.

Barcelona, 14 de julio de 1983,

"JORDI PUJOL

Presidente de la Generalidad
de Catalufa

JOSEP M CULLELL
Consejero de Ecenomia
y Finanzas

CALICIA

23788 LEY de 22 de febrero de 1883, reguladora de iu
T Junta y su Presidente.

Aprobada por el Parlamento de Galicia Ja Ley 1/1983, de
fecha 22 de febrero, publicads en el «Diario Oticial de Ga-
licia» numero 23, de 21 de marzo de 1983, se inseria a conti-
nuacién el texto correspondients, de acuerdo-ccn lo d.spuesto
en el articulo 8.° del Estatuio de Autonomia para Galicia.

Ley 1/1983, de 22 de febrero, reguladora de la Junta y de
su Presidenie. I :

El Estatuto de Autonomia, en sus .articules 15 v 16, preve
que €] Parlamento de Galicia determine, medisntie Lev. ‘a re-
gulacién del Estatuto personal, atribuciones y responcabii-
dades del Presidente y de la Junta de Gaiicia. : -

" Recoge este mandato el espiritu de gque la regulacicn de
pstas instituciones bésicas tenga la prioridad debida, y cons-
tituya, en <¢onsecuéncia, -uno de los pasos legislativos inme-
diatos en la construccién de la Autonomia gallega. .

Lo dispuesto en el articulo B del Eststuto, al atribuir el
ejercicio de los poderes de la Comunidad Auténoma al Par-
~lamento, la Junta y su Presidenie, quizae aconseje una Lley
del Parlamente gue, estimada ahora fuera del contexto de
esta norma de decarrollo de los articulos 15-y 18 del Estatn-
to, ‘regule con precisién las relaciones de la Camara con el

Cobierno, y alcance la debida complitud de la Autenomfa
de Galicia. = - . -



