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KESQLUCION de 9 de mayo de 1084, de la Direc-
cién Ganersl da Trobajo por ia que se dispone la
publicacion del Acuerdo de Revision del Convenio
Colectivo para el personal laboral del Ministerio de
industria y Energii, para el aflo 1084

Visto =l {exto del Acuerdo de Revisién de! Convenio Colective
pura el personal laboral del Ministerio de Indusiria y Energia,
inctuida s table salarisl con efectos econdmicos desde el 1 de
enero de '984. suscrito el dia 10 de abril del presente afio por
la Comision Negociadora del mismo. sl gue 38 acompafia el in-
ferme emitids por la Direccién General de Gastos de Parsonal
del Ministerio de Economia y Hacienda, en cumplimiento de lo
dispuesto en e articulo 5o de ia Leay 44/1883, da 25 de diciem-
bre, de Prasuguestos Generales del Estado para 1984, sobre au-
mento de las retribuciones del personal laboral, y. en conse-
cuencia, v de conformidad con o dispuesto en el articulo 90.2
¥ 3 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Traba-
jadorea, y el articulo 2o dal Real Decrets 1840/1981 ds 22 de
mayo, sohre registro v depdsite de Convenios Colectivos,

Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primero —Ordenar su inscripeidn en el Registro de Conve-
nios de usta Direccién General, con notificacion de ello & Ja
Comisién Negociadora,

Serundo. —Ramitir un ejemplar al Instituto de Mediacién,
Arbitrajie v Conciliacion.
£ tT.:;rcem. ~Disponer su publicacién en =i <Boletin Oficial del
~5taar,

Madrid, § Je mayo de 1984.—E! Director gensral, Francisco
Jose Garcia Zapatsa. :
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Acta de Ins acuerdos adoptados por la Comlsién Negocladora

de la revisibn det Convenio Colectiva para el personal lahoral

del Ministerio de Industria y Energia. incluida Ia tabla salarial,
can efectos econdmicos desde ol 1 de snero de 1984

En M:—!.-'Jr'idﬂ & las once horas del dfa 10 de abril de 1884, so
reunen en fa Sala de Juntas de la Subdireccién General de Per-
snnal del Ministario de Industria v Energia, para celebrar la

eorvesnpttlisnre sesidn. los miembros de ia Comisién Negocia-
dura gue g0 ctian:

Por la Empress

Doda Pilar Martin Cortés Jefa de !a Oficina Presupuestaria
del Departameanto.

Don Antenio Calatayud Gutiérrez. Inspector de Servicios.

Don Roberte Villaausva Bravo, Jefe de la Seccion de Hégimen
de Personal y Retribuciones.

D?n José Vicente Nurito Ruilz, Subdirector Genera: ds Per
sonal.

Por parte de los trabajadores

Don Luls Miguei Simén Calonga,
Don Francisco J Guerrerc de Juan,
Don Frencizr¢ Mufido Rodriguez.
Don Juan Fablo Lopez Narvaez,

Se somste 1 la conslderacidn de ta citada Comision. el infor-
me emitide po. la Pireccidn General de Gastos de Personal del
Ministerip de Economia v Harienda. de fecha 9 de los corrien-
tes, sobre el provecto de pacto acordedo por dicha Comisidn
en su apTorior reunidn de 15 d: marzo de 1984 y, se adoptan
los siguieates acuerdos:

1.—5%e asume el criterio sefialado por la Direccisn General
de Gastos de Personal del Ministerie de Economis y Hacienda
en el informe itdicade de 9 de los corirentes En consecuencia
la Tabla Salarial para 1984 queda establecida en ia forma ¥y
cuantia expresada a continuacién, en la que han sido tenidas
en cutnta las himitaciones del Comnplemente de Antigdedad,
establecido en e. namers 5 del capitule ¥I del Acuerde Marco,
publirade en el -Boletin Oficial del Estados de 5 de marzo
de 1984,

Tabla de reiribuclones generales, afio 1904

Mivel Salarlc hase Antigliedad Plus hamo- Total mies
EOneizacicn
] 72608 2 500 32 500 105.113
2 84 043 2 300 28.708 93.842
3 Al 108 2.400 2% 0062 B84.119
4 58.507 2,300 22188 30.67%
5 550906 2 200 18 331 78.237
8 53.308 2.1%0 17.768 71.103
T 30,708 2.085 {0.852 81.287
8 48 104 1830 7830 55.734
E: 42 9054 1 875 .18 50.084
14 32.508 —_ 4.225 39.728

ia aplicacién de ia antsrior Tabls Salarial, para una plan-
tilla de 585 trabajadores, sn activo, =no transferidos= a Comu-
nidades Autdnomas, no podra rebasar la cantidad de 378.764.000
pesetas, de acuerdo con el informe indicado.

Con este wcuvrdo se da plena efectividad scondmica al Con-
venio Colective del personal laboral al serviclo de! Ministeric
de Industria ¢ Energia publicado en el -Boletin Oficial del Es-
tados da (0 de diciembrs da 1982

2.—En retacién con la disposicion adiclenal de diche Conve-
nig 1a Comisisn paritaria, en su reunion de fécha & de diciem-
bre de 1983, adupit el acuerde de mantener la denominacitn ds
mecanico inspector y, ia definicidn de esta categoria profesie-
nal establocida en el grupo 7.0 del anexo I! del Convenio, re-
dactada en los siguientes términos:

«Es el operario gue posee certificado de mecénico inspector,
grado de formacion profesional o simllar y/o que bajo la de-
pendencia del mecanico supervisor, tendrd conocimientos sufi-
cientes del oficio adguiridos por medio de unra formacidén sis-
tematica, ¥ practica continuada en estaciones de ITV,

Subr4a realizar las inspecciones siguiendo las instruccionss
del técnico competente. Debsra ser capaz de manciar la magei-
naria, asf como de interpretar sus resultados.s

Y no hahicndo mas asuntos de que tratar se levanta la
LELLES

'

RESQLUCION de 18 de mayo de 1084, de lg Direc-
citinn General de Trabejo, por la qua s2 dispone la
publicacidn del Convenio Colective para =<Répre-
gentaciones Garantizodas de Tabacalera, 8. A,

12178

Visto el texto del Convenio Colective de Amblto interprovin-
cia}l para Representaciones Garantizadas de Tabacalera, Socis-
dad Andnimas, suscrito por la -Asociacién Nacional de Repre-
sentantes Garantizados de Tabacglera, 5, A=, 7 por la «Aso-
ciacidn Profesional Independiente de Trabajadores de Repre-
sentacipnes Garantizadas da Tabacalera, 5. A.s, sl dia 3 de
maye de 1984, ¥y presentado en este Departaments; completa
toda la documentacidn praceptiva segin el articuto 8.9 del Rea!
Decreto 104071581, de 22 de mayo,-con fecha 10 de maye de 1084



JOE.—Ndm. 129

30 mayo 1984

15331

Esta Direccidn Gensral, de conformidad con lo dispuesto en
Bl &r:idc;ulo B, 2 ¥ 3, de la Ley del Estatuto da los Trabajadores,
acue, H

Primero,—(rdenar su inscri
Convenios Colectivos de estn
cion g la Comision Negociadora.

Segundo,—Pemitir el texto priginal dol mismo al Iastiluto
de Mediecion, Arbitraje ¥ Conciliacion.

E zgrcero,-—i)isponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
stado-,

Madrid, 18 de mayo de 1834.—E! Director general, Francisce
Jasé Garcia Zapaia. )

Por la =Asociacidn Profesio-
nal Independiente de Trabaja
dores:

D. José Luis Velline Alvarez.

D. José Luis Mart{n Erraquin.

Db, Jesus M.®2 Garcia Sanchez.

D. Carlos Otea Martinez.

D. Simén Becerril Orozeo.

Asesor: Don Luis Atlfonse de
Figuerss.

ida an el Begisiro Centiral de
ireccion General, con aotifica-

Por la <Asociacion Naciona!
de Hepresentaciones (Garanti-
zadsgs;

D. José Ramédno Pérez Diaz
. Alersi

D. Benigno Varela Rodil.

D. Luis Morries Morales.

0. Jesis Pifin Quintanilla.,

D Adoifo Calve Rapun.

D. Conredo Lépez Gomez LAse

BOT) .

En Madrid, slendc las diecinueve horas del dia 3 de mavo
de 1984, se reunen los sefiores gue se expresan anteriormente
para reanudar las deliberaciones del Convenia Colectivo de Am-
bito inierprovinciel para las «Representaciones Garantizadas de
Tabacalera, 5. A=

Después de las distintas reuniones habidas y tras las deli-
beraciones oportunas, las partes toman los siguientes acuerdos:

1o Las relaciones laborales enire los trab&judores y empre-
sarios en el sector se regiréan por lo establecido en el Coavenio
Calectivo del afio 1975, aprabade por Resolucidén de] Ministerio
da Trabajc de 28 de julic de 1875 («Boletin Oficial del Estados
del 15 de agosta?, ios subsiguisntes laudos de obligado cumpii-
miento que lo modifican v al pacio de 7 de mayo de 1882, &n
cuanto no sean modificados por los acuerdos siguientes:

2.« La wigencia del presente Convenio Colective seri del
1 de enero de 1984 al 31 de diciembre de 1984,

3.+ Las tablas salarigles vigentes ai 31 de diciembre de 1883
seran incremeptades en un 7 por 100,

& Durante g vigencia del Convenio las partes renuncian
expresamente a medides de huelgs de ambito seciorial y some
terdn sus controversias a la Comisién paeritaria, que se man-
tiene en los términos sefalados en el Convenio antlerior, y, agoy-
tado este tramite, 8! procedimiento de conflicto colectivo.

5.° El resto de los conceptos retributivos de este Convemw
seran igualmente incrementades en el 7 por 1K

8% El salario establecidoc para el personal de Limpisza iam-
bién seré incremeniado en el 7 por 100,

7. El Convenio Colective podré ser denunciado por cual-
quiera de jus paries conl una anielacion, al msnos, ds un mes
8 la feche de su vencimiento.

8.¢ Se faculla & un miembro de cada parte para gue soli-
daria o individualmente pucdan realizar cuantos tramiies seap
precisos para la inscripcion, registro y publicacién del presente
Convenio Celectivo,

En pruebs de conformidad, las partes firman y ratifican lo
snteriormente pactado en la ciudad y fecha indicadas on ol
encabezamiento.

Convenio Colective de Trabajo enire las <Representaciones
Garantizedas de Tabacaiers, S. A.», y el personal a su servicio

VIGENCIA DE 1 DE ENERO DE 1ee4 A 31 DE DICIEMBRE DE 98¢
Tabia solarial pactadon

Pesetps

mMARSales
Oficig! MAYOr ... .. o cd s et e e e e e e e TRUTO0
Oficial @8 Primera ... .. - o oo cee eee e e e e o TOUO2E
Oficial de segunda ... ... ... . v o cer e o e e . 85,353
Auxiliar adminisirativo de primera ... ... ... ... ... .. 84018
Auxiliar administrativo de segunds ... ... ... .. ... .. 80458
Auxiliar administrativo de tercera vt wee v ... B BB
Subalternc vy Mozo de almacén ... ... ... .. ... .. ... B432

RESOLUCION de 17 de maye dé 1984, de la Direc-
cidn General de Trabejo, por la que se dispone la
publicacion del Convenio Colective suscritc por o
Asoclacion Paironal Aragonesas de Notarios y Io
Asociacion Profesiongl Libre . de Empicados de No-
tarias de la Regitn Aragonesa.
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Visto el texto -del Convenia Colective suscrito por la Ase-
ciacitn Patronal Aragonesa de Notarios v la Asociacitn Profe-
sional Libre de Emplcados de Notarizs de la Regién Aragoness,
regisirado de enirgda en este Centro Directivo con fecha 30 de
abril del afio en curse, ¥y, de conformidad con lo dispuesic en
e] grticulo 80.2 ¥ 3 de la Ley B/18980, de 10 de merzo, del Esta-
tuto de los Trabajedores, v el articulo 2.° del Resl Decreto 140/
1981, sobre registro y depésito de Convenios Colectivoes,

Estag Direccion General de Trabajo ecuerda:

+

Primero.—Ordenar su inscripcidn sn el Registro de Conveunlos
Colectivas de esia Direccion Generdl, con notificacién de ello
la Comisién Negociadora, :

Segundo.—Remitir un ejempiar al Institute de Medlacién, Ar-
bitraje ¥ Concihiac:on.

Tercero.—Dlisponer au publicacién en el <Boletin Diicial del
Estados.

Madrid, 17 de maye de 1984.--El Director general, Franclsco
José Garcia Zapaia.

ACUERDO SUSLRITC POR LA ASOCIACION PATRONAL
ARAGONESA DE NOTARIOS Y LA ASOCIACION
PROFESIUNAL LIBRE DE EMPLEADOS DE NOTARIAS
DE LA REGION ARAGONECA

CONCURREN

Por la APAN: Don Rafael de Aldama Levenfeld y don Ante-
nio Francisco Laclériga Ruiz.

Por la APLENRA: Don Mauricio Sanchez Gracia y don Jesus
Tomas Saz.

Ambas partes manifiestan contar con las mayorias que regu-
lan los arficulos 67.2 y 88.1 de la Ley 8/1880, de 10 de marzo.

En relacién cos Jas negociaciones del Convenic Colactive

ara 1884, v después de reuniones y consuitas, se ha legado &

s siguientes acuardos:

1) Contintia vigenta para todo ef alle 1084 el Convenlo Co-
lective firmado para of afic 1981 y publicado an <Boletin Oficial
del Estado» pumere 31, de & de fsbrero de 1882, con. lag modifi-
caciones gque se indican & continvacion:

a} EI articulp 4.° tendrd lg siguiente redaccidn:

«Art. 4.0 Vigencia.—Llos acuerdos chienidos tendran una vi-
gencia de un afio, contado desde 8l dia 1 de snerc de 1884, cuai-
quiers que sea la facha de su defimitive aprobacidn, y con efec-
tos retroactives a la indicads fecha @nicamente respecio de las
retribuciones regu:sdas en i articulo 11 del presemts acuerda.s

bl Al articulo 8.7 de dichos acuerdos de 1881, relativo a jor-
nada laboral, se afadiré el siguiente nuevo parrafo:

«En las Notarias de Zaragoza-capital durante al periodo del
1 de funic al 15 de octubre de) afio 1884, se realizard la jornada
taboral en régimen intensivo, estableciéndose log turnos nece-
sarios para quedar atendido el servicio notarial.s

¢} El cuadro de suefdos minimos que reguly el articulo 11
gueda redactado en la siguiente forma:

«Sueldus minimos:

Pesgotas

Pesetas
Categoris —_ -—

Grupo A Grupo B

Oficial &% .. . .0 e e e 83,582 B4.000
Oicial 29 .. .. e e e e e e 71.528 51.000
Auxibliar . .0 L o 85.482 40,000
COpista ... . oo v e e 53.887 43000
Subalterno ... ... ... ... .. 38.000 39.000

Grupo A: Notarias de Zaragoza, Huesca y Teruel, capitales,
y Colegio MNotarial.

Grupo B: Demas Notarias de Aragén no especificadas en el
grupg anterior.s

Y para gue conste ¥ en prueba de conformided se firms e}
presente, por tripticadc ¥ & un solo efecto, en Zaragozs & diez de
abril de mil novecientos ochenta § cuatro, haciéndose consiar
gue el acuerdo ha sido tomado con el voto favorable de la tota-
lidad de los miembros componentes de la Comisién Negociadora.

| MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERCGIA

ORDEN de 10 de mave de 1884 sobre concesion de
subvenciones ¢ Empresas ¢ Enfidades diversas para
financiar acciones tecnologicas v comerciales si-
guiendo directrices del PEIN.

Ilmo. Sr.: Los Presupuestos Generalss del Estado para 19
cantemplan uha prevision de gastos de 2.507.100.000 pesetas Con
desting a Empresas o entidades no mercantiles para la realiza-
cion de acciones tecnol6gicas 0 comerciales, siguiendo direc-
trices del PEIN. vy 52.200.000 peseias parg ks colabaracién en )
exterior y especialmenie en Hispanoam#éric8, en relacién con
ias objetivos de la partida anterior.

Por ello es preciso, de conformidad con lo dispeesio en ia
disposicién adicions! decimosexta de la Ley #4/1983, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Genarales del Estado para 1884, de-
terminar el sistema y les criterios por los que se va & regir la
concesion de Ias correspondientes subvenciones, .

El sistemsa gue se establece consiste en un esquema basico
de subvenciones a Empresas y entidades, con la particularidad
de que los criterios para le concesidn de las subvenciones tien<n
en cuenta, fundamentaimenta, la consecucién de los objetivos
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