
468 RESOLUCION de 26 de diciembre de 1984, de la 
Dirección General de la Policía, por la que se con­
voca oposición para cubrir 500 plazas en el Cuer­
po de la Policía Nacional.

Vacantes 500 plazas de funcionarios del Cuerpo de Policía 
Nacional, se hace preciso convocar pruebas selectivas para el 
ingreso como alumnos en la Escuela General de Policía, por 
lo que, de conformidad con lo establecido por el Decreto 2038/ 
1975, que aprueba el Reglamento Orgánico de la Policía Guber­
nativa; Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, sobre in­
greso en la Administración del Estado y demás disposiciones 
vigentes en la materia; en uso de las atribuciones que le 
concede el Real Decreto 669/1984, de 29 de marzo; vista la 
disposición transitoria 14 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto; 
previo informe de la Comisión Superior de Personal y acuerdo 
del Consejo de señores Ministros en su reunión del día 28 de 
septiembre de 1984,

Esta Dirección ha resuelto disponer su provisión de acuer­
do con las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Número de plazas.

Se convocan pruebas selectivas para cubrir 500 plazas de 
Policía en el Cuerpo de Policía Nacional, alumnos de la Es­
cuela General de Policía.

2. Requisitos de los candidatos.

Para ser admitido a la práctica de las pruebas selectivas 
será necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser español.
b) Los varones, tener cumplido el Servicio Militar o acre­

ditar su exención al día de cierre del plazo de admisión de 
solicitudes.

c) Estar en posesión de titulación académica de Graduado j
Escolar, Formación Profesional de Primer Grado o equiva- I 
lente. ;

d) Tener veinte años de edad y no haber cumplido los ; 
treinta.

e) No haber sido condenado por delito doloso, ni sepa- j
rado del servicio del Estado o de la Administración Autonómi- ¡ 
ca. Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el I 
ejercicio de funciones públicas, así como haber observado bue- ! 
na conducta. ¡

f) Tener estatura mínima de 1,70 metros los hombres y I 
1,65 metros las mujeres.

3. Pruebas de selección.

La selección de los aspirantes constará de los siguientes 
ejercicios:

3.1 Primer ejercicio.—Pruebas de aptitud física:
LoS aspirantes realizarán, en un máximo de dos intentos, 

las pruebas que se describen en el anexo I. El orden de las 
pruebas será el que se establece en dicho anexó, siendo en 
todo caso necesario superar cada una de ellas para pasar a 
la siguiente.

Durante su realización se montará un puesto de socorro que 
atenderá a cuantos aspirantes sufran cualquier lesión o inci­
dencia.

Para la realización de esta prueba los opositores deberán 
presentarse provistos de camiseta, pantalón deportivo y za 
patillas. Asimismo, y antes del comienzo de la primera de 
ellas, entregarán al Tribunal certificación médica que acre­
dite que el opositor se encuentra en las condiciones adecuadas 
para la realización de cada una de las pruebas.

3.2 Ejercicio segundo—Prueba de carácter psicotécnico:

Comprenderá los ejercicios adecuados para la valoración de 
las aptitudes y actitudes de los candidatos: Nivel de inteligen­
cia, capacidad de abstracción y concreción, capacidad de apren­
dizaje y actitudes sociales. Previamente se realizarán pruebas 
similares de entrenamiento.

3.3 Tercer ejercicio.—Reconocimiento médico:

Consistiré en el reconocimiento facultativo y talla de los 
opositores, determinándose su aptitud conformé a lo dispuesto 
en el cuadro de exclusiones establecido en la Orden ministe­
rial de 22 de septiembre de 1983 («Boletín Oficial del Estado» 
número 235, de fecha 1 de octubre).

3.4 Cuarto ejercicio.—Prueba de conocimientos culturales:

Esta prueba se subdivide en:

a) Contestación, en un tiempo máximo de una hora y me­
dia, a una serie de preguntas de respuesta alternativa propues­
ta por el Tribunal y extraídas del temarlo que figura en el 
anexo II de la presente convocatoria.

b) Ejercicio de redacción sobre un tema de actualidad pro­
puesto por el Tribunal, a realizar en un tiempo máximo de 
una hora y media.

4. Solicitudes.

4.1 Forma.

4.1.1 En el plazo de veinte-, dias naturales desde la publi­
cación en el «Boletín Oficial del Estado» de la presente reso­
lución, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas 
cursarán su solicitud utilizando el modelo oficial de instancia, 
cuya primera hoja se reproduce en el anexo III de la presente 
convocatoria. Estas instancias, que podrán los aspirantes soli­
citar en cualquier dependencia de la Policía, constan de cinco 
hojas autocopiativas.

Los aspirantes procederán a presentar el juego completo en 
cualquier oficina de la Caja Postal de Ahorros de las locali­
dades que figuran al dorso del modelo de instancia donde, 
tras ingresar los derechos de examen y estampar la oportuna 
diligencia de verificación de ingreso y fecha, se devolverán al 
solicitante las hojas números 1, 2 y 5.

Las dos primeras, en una de las cuales se adherirá una 
fotografía tamaño carné del solicitante, serán presentadas di­
rectamente o remitidas a la División de Enseñanza y Perfec­
cionamiento, calle Miguel Angel, número 5, 28010-Madrid, o 
bien cursadas a dicha División a través de Dependencias Po­
liciales, Cuarteles de la Guardia Civil, Gobiernos Civiles u Ofi­
cinas de Correos.

La hoja número 5 deberá quedar en poder del interesado 
como justificante de la operación realizada.

4.1.2 De conformidad con lo establecido en el artículo 71 
de la Ley de Procedimiento Administrativo, si alguna de las 
instancias adoleciese de cualquier defecto, se requerirá al in­
teresado para que, en el plazo de diez días, subsane la falta 
o acompañe los documentos preceptivos, con apercibimiento 
de que si así no lo hiciere, se archivará la instancia sin más 
trámite.

4.2 Derechos de examen.
El importe de los derechos de examen ascenderá a 1.000 

pesetas y será satisfecho, como se ha indicado, al presentar 
en las oficinas a que se refiere la base 4.1 la solicitud, me­
diante abono a la cuenta corriente número 7.238.898.

4.2.1 Exenciones.
Los aspirantes que sean hijos de funcionarios de los Cuer­

pos de Policía Nacional o Superior de Policía, muertos en acto 
de servicio, están exentos del pago de los derechos de examen. 
Quienes deseen acogerse a este beneficio utilizarán exclusiva­
mente las dos primeras hojas del impreso de solicitud, remi­
tiéndolas directamente a la División de Enseñanza y Perfec­
cionamiento en la forma que se ha indicado en el punto 4.1, 
y añadiendo a la primera de dichas hojas documento acredi- 

¡ tativo de su condición, expedido por la Corporación a que 
perteneciera el fallecido.

5. Admisión de candidatos.

5.1 Lista provisional de admitidos y excluidos.
Transcurrido el plazo de admisión de instancias se publica­

rá en el «Boletín Oficial del Estado» la lista provisional de 
admitidos y excluidos. Contra esta lista podrán los interesados 
interponer reclamación en el plazo de quince días de confor­
midad con lo establecido en el artículo 121 de la Ley de Pro­
cedimiento Administrativo.

5.2 Lista definitiva de admitidos y excluidos 
Las reclamaciones que se produzcan serán aceptadas o re­

chazadas por el Director general de la Policía en la Resolución 
por la que se apruebe la lista definitiva, que será publicada 
en el «Boletín Oficial del Estado». Contra esta Resolución po­
drán los interesados interponer recurso de alzada ante el Di­
rector de la Seguridad del Estado, en el plazo de quince días 
a partir de su publicación.

6. Designación, actuación y composición de los Tribunales.

6.1 Tribunal calificador.
Por esta Dirección se nombrarán los miembros del Tribunal 

calificador de los distintos ejercicios de que consta la oposi­
ción, asi como los suplentes que se estimen necesarios, publi­
cándose su composición en el «Boletín Oficial del Estado».

6.2 Tribunales examinadores territoriales.
Asimismo y a los solos efectos de ejecución de las pruebas

correspondientes a los ejercicios primero y segundo, se nom­
brarán Tribunales examinadores territoriales, en cuya compo­
sición figurará al menos un miembro del Tribunal calificador.

Los Tribunales examinadores territoriales levantarán acta de 
las actuaciones practicadas, y en unión de los sobres cerrados 
que contengan las pruebas realizadas por los opositores, las 
remitirán al Tribunal calificador.

Una vez que el Tribunal calificador reciba y califique las 
pruebas, adoptará las medidas oportunas para que se hagan 
públicos los resultados en los locales donde se hayan celebrado 
los ejercicios.

6.3 Actuación de los Tribunales.
Los Tribunales quedan facultados para adoptar las medidas 

adecuadas para el mejor cumplimiento de todas las normas 
de la presente convocatoria, sin perjuicio de consultar o re­
cabar de esta Dirección la resolución que proceda en lo que 
exceda de las atribuciones normales de aquéllos.



Los supuestos de abstención y recusación se regularán por 
lo establecido en la Ley de Procedimiento Administrativo.

No podrán formar parte de dichos Tribunales quienes duran­
te los tres años inmediatamente anteriores al de celebración 
de las pruebas selectivas hubieren desarrollado actividades 
relacionadas con la preparación de aspirantes a ingreso en el 
Cuerpo de la Policía Nacional.

6.4 Asistencias.
Los Tribunales tendrán derecho a las asistencias que les 

correspondan, a tenor de lo dispuesto en el articulo 29 y si­
guientes del Real Decreto 1344/1984, de 4 de Julio, y normas 
para su desarrollo.

7. Desarrollo de las pruebas selectivas.

7.1 Comienzo de las pruebas.
La práctica de los ejercicios comenzará en la fecha que 

oportunamente señale esta Dirección, haciéndola pública en 
el «Boletín Oficial del Estado», de conformidad con lo dispues­
to por la normativa vigente, no pudiendo comenzar dichos 
ejercicios en un plazo inferior al de tres meses, a contar desde 
la publicación de la presente convocatoria en el expresado 
periódico oficial y fijando después discrecionalmente los Tribu­
nales cuándo ha de comenzar el ejercicio siguiente. No podrá 
exceder de ocho meses el tiempo transcurrido entre la publi­
cación de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

7.2 Lugar de celebración de las pruebas.
Los ejercicios primero y segundo se celebrarán en las ciu­

dades que a continuación se relacionan, en función del lugar de 
residencia de los opositores:

a) Madrid: Los avecindados en Madrid, Guadalajara, Cuen­
ca, Toledo, Ciudad Real, Segoyia, Avila y Soria.

b) La Coruña: Los avecindados en La Coruña, Lugo, Oren­
se y Pontevedra.

c) Badajoz: Los avecindados en Badajoz y Cáceres.
d) Barcelona: Los avecindados en Barcelona, Tarragona, Lé­

rida, Gerona, Huesca, Teruel y Zaragoza.
e) Granada: Los avecindados en Granada, Almería, Málaga 

y Melilla.
f) León: Los avecindados en León, Palencia, Asturias, Va- 

lladolid, Zamora y Salamanca.
g) Santa Cruz de Tenerife: Los avecindados en Santa Cruz 

de Tenerife y Las Palmas.
h) Santander: Los avecindados en Cantabria, Guipúzcoa, 

Vizcaya, Alava, La Rioja, Navarra y Burgos.
i) Sevilla: Los avecindados en Sevilla, Cádiz, Huelva, Ceuta, 

Córdoba y Jaén.
j) Valencia: Los avecindados en Valencia, Castellón de la 

Plana, Murcia, Alicante, Albacete e islas Baleares.

Los ejercicios tercero y cuarto se celebrarán en Madrid.

7.3 Ineomparecencia a las pruebas.
Si algún opositor no compareciera a las pruebas en el lu­

gar, fecha y hora a que haya sido convocado, perderá todos 
los derechos sobre la oposición.

7.4 Identificación de los opositores.
Los opositores comparecerán a las diferentes pruebas pro­

vistos de documento nacional de identidad, cuya presentación 
podrá ser exigida por el Tribunal, incluso durante el desarrollo 
de cada prueba.

7.5 Exclusión de aspirantes durante las pruebas.
Si durante cualquier momento del procedimiento de selec­

ción llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los 
aspirantes carece de las condiciones o requisitos exigidos en 
la convocatoria, se le excluirá de la misma, previa audiencia 
del interesado, pasándose, en su caso, el tanto de culpa a los 
Tribunales.

8. Sistema de calificación.

8.1 La realización de cada ejercicio viene condicionada a la 
superación del anterior, ya que cada uno de ellos tiene ca­
rácter eliminatorio.

Los ejercicios primero, segundo y tercero serán calificados 
de «apto» o «no apto», y el cuarto será calificado de 0 a 10 
puntos, en cada una de las pruebas, siendo necesario un mí­
nimo de 5 puntos en cada una para obtener el aprobado. La 
puntuación definitiva vendrá determinada por la media de las 
dos anteriores.

9. Aprobados.

9.1 Lista de aprobados.
Los opositores que superen todas las pruebas serán relacio­

nados de mayor a menor puntuación obtenida y nombrados 
Policias-alumnos en resolución que se hará pública en el «Bo­
letín Oficial del Estado». El Tribunal no podrá aprobar ni de­
clarar que han > superado las pruebas selectivas un número 
superior de aspirantes al de plazas convocadas.

10. Presentación de documentos.

10. í Documentos.
Los opositores aprobados presentarán en la División de En­

señanza y Perfeccionamiento de este Centro directivo y en el 
plazo de veinte días naturales desde que se publique la rela­
ción de quienes han superado todas las pruebas selectivas los 
siguientes documentos.-

a) Certificado del acta de nacimiento, expedido por el Re­
gistro Civil correspondiente, o documento que legalmente pue­
da sustituirle.

b) Certificación expedida por el- Registro Central de Pena­
dos y Rebeldes de carecer de antecedentes penales, complemen­
tada con la declaración a que se refiere el artículo 2." de la 
Ley 68/1980, de 1 de diciembre.

c) Declaración jurada de no haber sido expulsado del ser­
vicio de la Administración del Estado, Comunidad Autónoma, 
provincia o municipio.

d) Cartilla militar o documento que acredite, respecto de 
los varones, el cumplimiento o exención del Servicio Militar 
referido a la fecha de conclusión del plazo de recepción de 
solicitudes.
' e) Copia compulsada de la titulación académica que exige 
el apartado 3, c), de la presente convocatoria.

f) Los aspirantes cuyo estado civil sea el de casado, copia 
compulsada del Libro de Familia, que acredite tal condición.

10.2 Falta de presentación de documentos y defectos de los 
mismos.

10.2.1 Quienes dentro del plazo señalado en el punto 10.1, 
y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaren su documen­
tación, no podrán ser nombrados Policias-alumnos, quedando 
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsa­
bilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en los 
datos declarados.

10.2.2 Todos los documentos exigidos al aspirante servirán 
para acreditar que reúne las condicones y requisitos estable­
cidos en esta Resolución, sin perjuicio de que la División de 
Enseñanza y Perfeccionamiento, bien durante el desarrollo de 
la fase de selección, bien durante el Curso de Formación Bá­
sica, adquiera los informes que estime cbnvenientes en rela­
ción con cada uno de los solicitantes, tanto en lo que respecta 
a su admisión como a su continuación en el referido curso, 
pasándose a la jurisdicción ordinaria el tanto de culpa o res­
ponsabilidad en que pudieran incurrir aquellos que presenten 
algún documento de los exigidos en esta convocatoria en los 
que pudiera apreciarse inexactitud o falsedad.

11. Curso de Formación Básica.

11.1 Curso de formación.
Los nombrados Policias-alumnos seguirán, en el correspon­

diente Centro docente de la Escuela General de Policía, un 
curso académico de carácter selectivo dé un año de duración, 
durante el que los alumnos tendrán los derechos económicos 
correspondientes a los funcionarios en prácticas.

11.2 Nombramiento de Policías en prácticas.
Los alumnos que superen el mencionado curso serán nom­

brados Policías en prácticas, y realizarán éstas en la forma 
que se determine y durante un tiempo máximo de seis meses.

11.3 Escalafonamiento.
Los que superen el curso y el periodo de prácticas recibi­

rán el nombramiento correspondiente al empleo de Policía y 
serán escalafonadas con arreglo a la puntuación media al­
canzada, previa aplicación a dicha puntuación de los Indices 
de ponderación que establezca la División de Enseñanza y Per­
feccionamiento.

11.4 Bajas.
Los alumnos que no superen el curso en los exámenes or- 

dicionarios o en única convocatoria extraordinaria o sean decla­
rados «no aptos» en el período de prácticas, causarán baja, 
perdiendo los derechos de la convocatoria.

11.5 Régimen de la*Academia.
Los admitidos como Policías-alumnos, al ingresar en la Es­

cuela General de Policía, quedarán sometidos en cuanto a 
régimen interno y disciplinario al Reglamento del Centro co­
rrespondiente.

12. Norma final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos admi­
nistrativos se deriven de ésta y de la actuación de los Tri­
bunales, podrán ser impugnados por los interesados en los 
casos y en la forma establecidos en la Ley de Procedimiento 
Administrativo.

Madrid, 28 de diciembre de 1984.—El Director general, Ra­
fael Luis del Rio Sendino.



ANEXO I

Pruebas a realizar correspondientes al primer ejercicio.
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