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Estg Direccion Genersl ha agordado que la Comisidn Liqul-
dadera de Entidades gaseguradoras asums la funcién de liqul.
dador de Iz Entidad «Unidn Médica Cordobess, 5, A.», por estar
la mlams inclulda en &l supuesto previste en ol articulo 29,
apartado c), del Real Decreto-ley 101884, de 11 de julio, sobra
medidas urgentes de saneamiento del sector de seguros,
Lo que comunico a V. L
. Madrid, 14 de noviembre de 1964,—FEl DiNCtor genernl, José
Maria Garcia Alonso.

limo. Sr. Presidents -de h Com:sldn Liquidador; de Entidades
Amguradom -

]

- BESQOLUCION de 14 de noviembre de 1984, de Io
Direccitn Cengral de Seguros, por In que 8¢ acuer-

~ da que la Comisién Liguidadoras da Eniidcdes Ase-
purcdoras asuma la functdn de liguidador de o Bn-
tidad -Orlsam. 8. A~

Hmo. Sr.: Visio « Morma emitide por ls Intervencidon del
Estado en ia Entidad «Orieans, S. A.., relaclonade con ls liqul-
dacidn forzoss e inlervenida de dicha Sociedad

Esta Direcclén General oa acordado gue la Comisitn Liqui-
dadors de Entidades aseguradoras asuma la fencidn de llquida.
dor de la Entldad «Orleans, S. A.s, por esta la misme incluids en
&] supuesto previgto en el articulo 2.9, apariadc di, dsl Real De.
creto-ley 10/1084, de 11 de jullo, sobre medidas urgentes de sanea-
miento d-1 sector de aazuroa._ .

Lo que comunico s V. 1. .

Madrid. 14 ds noviembre de 1984, —E] D.I.rector genot‘al José
i Maria Garcia Alonso. -

Ilmo. Sr. Presidente do la Comisién Liquidn.dora de Entidades
Aseguradoras, -

1267

RESOLUCION de 14 de noviembrs de 100, de g
Direccion General de Seguros, por ia que 8¢ acuer-
dn que la Comisién Liquidadorg de Entidades Ase-
guradorar siuma lg funcidn dl liguidedor de la
EBntidad «Artica, 8, A, )

Iimo, S1.: Visto e] informs emitido por la Intervencidn del
Estads en la Entidad -Artica, S. A.», relacionede con la ligquida-
cisn forzoss e intervenids de dicha Sociedad,

Esta Direccitn General ha acordado gua ls, Comlsién Ligui-
dadora d: Entldadés- assguradorag asums la funcitn de lgui-
dador de la Entidad <Artica, S. A.», por estar la misma Incluida
en 2l supuesto previstoc en ol art.(cu.lo 20, apartado b}, del Real
Decreto-ley 10/1984, de 11 de julio, sobra ‘medidag ursentel de
saneamisnto del sector de ug'ums

L6 que comunice a V. L

Madrid, 14 de noviembrs de '1884.—E] Dirsctor general, José
Maria G: a1 Alohdo,

Hme. Sr. Presidente de la Comisién Liquidadors de Entidades
Aseguredoras,
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1269 . BANCO DE ESPANA
Mercado de Divieas
Cambics oficiales del dic 17 de oners dq¢ 1085
Cambios
Divisas convertibles

Camprador Vendsdor
1 dilar USA .ccvvcrremeriirsmmsscrnmnninn 175,720 178,080
1 délar can.a.dienae ..... 122 815 133,083
t franco francés .... 18,019 18,085
1 lbra esterlina .... 196,454 187,561
1 Ubra irlandess ....aeceerosvessrssoss 171,188 172,241
1 france sulzo 45,603 85.861
i00 francos balgas ... 215,882 276,661
1 marco .aleman ... 55,1609 55,383
100 lires ftallanax ... §.009 9,022
i florin holandég ....... et rrath b as 48,848 40,014
1 corona suecs . 19.239 19,208
1 corona danesa 18,427 15,472
1 COTOOR DOTUBER .mresicevemsonresssnires 19,057 0,117
1 merco fRIANGES ......ccoeconecrenrpermares 0,354 0,448
100 chelines AUELrIACON ...vuevmsrerressasees 708,219 789,950
100 05cndos POrtUGIBEBE .c.ovverrrseerersns 101,710 102,048
100 YOI JAPOROSGR rrr-urveesemncirsessnnrases 98,883 86,771

~ MINISTERIO
DE. EDUCACION Y Clk'\‘(‘IA
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ORDEN de 10 de noviembre de 1884 por lu gue
se eutoriza o utilizacion de Lbros de (eato en
Centros d¢ Bashilleralo.-

Ilmo. Sr.;: De acuerdo con lo dispuesto e of Dacreto 2531/1874,
de 20 de jullo [(-Boletin Oficial del Zstados de 13 do seontiembrel,
¥ en la Orden de 2 da diciembre de 1974 («Boletin Oficial dal

Egtados del dfa 18),

Ests Ministerlo ha resuelta autorizar 'a utilizecién de loa
libros v material didactico gue se relaclonan en el ansxo de
ésta dispoeicion, sn loa Centros docentes dé Hachilierato.

digo a V.1 para su conocimiente ¢ rmAs efectos.

Madrid, 1¢ de noviembre de 1984 —P. D. (Orden de 27 de
marzo de 1982}, o] Director general de Ensefanzas Medias,
José Segovia Pérez.

Iimo. Sr. Director general de Ensehanzas Medias,
ANEXD

Retacién de libros de texto, con expresién dsl &res. asignaturs,
Editorial, titulo curse y autor, respectivaments :

1 1.[!80 DEL AI.UMNO
Area del Lenguaje -

Lengua oxtmiors Francss-—s.qulEduoacmn. -Mttnode Cran-
e 1s; primero de Bachillerato: André Rehoul{ot Jean Louls
alandain, - Jacques Verdol.

Sgol-Educacldn; - «Méthode Orangs 2-; pegundo de Bnchﬂlo-
rato; Andrsé Reboullet, Nicols Mc. Bride Claude Oliviéri ¥y -

Michael Wendt.
Sgai- Edumcién «Mathode Omnue 3-* teroorg de Bachiilers-
ré Re et, Simonne Lieutaud, Nico.e Mc Bride, Jean
Louls Ma]andam ¥ Jaoques Verdol,
Ingiés. —Cambridge University Press; '«The Cambridas en-
Ehsh course (Student's Book and Practice Bookl.: primers de
achillerato; Michasl Swan and Cathering Waiter,

Formacion Raliginso

Religlon caldlica —Magisterlo Espafiol. =La Iglesia de Cristos;
Sef:‘x:do de Bachillsrato; Gonzalc Lobo Méndez y Aurelio Fer-
i oz -

Areg de las Ciencias Matsmbncas y da la Naturaieza

Figica ¥ Qu.lmica.--s M. «Fisica y Quimlcas; segundo de
Bachihmto, Marita A. Olarte Madero, Ernesto Lowy Frutos,
Joeé Luils Robles Cid y Mercedes Hidalgo de la Vege.

2. GUIA DEL PROFESOR
Pormacwn Reiigiosa

Raligién utéllca. P.P.C.—siglesia ¥ convivencia humanae;
zeg%ng% de Bachillerato; Departamento de Educacién Religiosa
2 N

3. LIBRO DE BIBLIDTECA DE AULA
Formaocion Estética

Musica y actividades artistico culturaies —Casals —-Cultura
musicala; primaro ds Bachillerate: Jaime Manuel Mola.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

- RESOLUCION ds 18 de noviembre de 1984, da I3
Dirsccidn General de Trabajo, por lo que s¢ homo-
Jopa, con el numerc 1.715. la gofa de montura tipo
universgl para proteccidn contrg impactos, mares
-Mpdap- modolo 0as-AA-Voz, fabricoda y proun—
tada la Empresa <Medical Optica, 8. As
(M&DOPJ de Bilbao,

Inatruido en em Dirsocién Genersl de Trabajo exped:.ente
des homologacién de la gafa de montura tipo universal %
proteccitn contra impactos, marca <Medop-, maodela 026-AA-VO2,
con arreglo & Jo prevenido en la Orden de "17 de mayo de 1974,
sobre homgclogacitn de los medios de Droteccldn perscnal de los
trabafadores, 8¢ ha dlctado resclucién, en cuys parte disposi-
tliva se establece lo sigulente:
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18 enero 1888

BOE.—Nim, 18

Primero.—Homologar 1a gafs de proteccidén marca «Medops,

modelo 028-AA-V02, fabricada y pressntada por la Empresa
Madicnl Opties, 5. A.» (MEDOP), con domietlio en Bilbao, calls
de Ercllta namero 28, come gafa ds monturs tipo universal para
protecridn contra impactos, clasificindoss como de plase D por
la resistencla del sus oc(t#;ms frentg a impactos y por su pro-
8 jonal como )
' cgiggu:gét_—Cada gnfa da proteccién de dichos modelo, clasifl.
carlén ds sus oculares ¥ proteccitén adlcional Nsvard marceds
de forma permanente wn cada uno de sus oculares |a letrm D,
v en una de sus patilias de sujeclén; marcade de forma indele-
ble. 1a siguisnte inscripclém: <M. T—Homologacién 1.715.—16-11.
1984 —MEDOP/028-AA_V02/070=. -

Lo qus 88 hace piiblico para general conocimiento, de cen-
formtdgd con lo dispuesto en el artfcule cuarto de Orden
cltada sobre homologacién de los medios da proteccién personal
de lpa trabajadores y norma técnice reglamentaria -1a de
«Cafas de montura Hpo universal pera proteccién contra im-
pactoss aprobada por Basoluclén de 14 de Junlo de 1878

Madrid a 18 de noviembra de 1984.—E! Director goneral,
Francisco José Garcfa Zapeta.

RESOLUCION de 28 de diciembre de 1984, de ia
Direccitn General de Trabajo, por la gue 2o dispone
la publicoeidn del Convenio Colective pam el per-
sonal laboral de plontilias del Instituto Nacional
da Pomento de la Exportacidn- (INFE}, :

Visto el texto del Convenlo Colectivo para sl personal laboral
dé plantilla del Instituto Nacional de Fomento de la Exporta-
cibn (INFE), suscrito el dia 3t de cctubre ds 1924 por la Co-
misidn Neagociadora del mismo, al! gus se scompafia informe
emitido por la Direcclén General ds Gastas de Personal del

-Ministerio de Econcmia y Haclends, cumplimentando lo pre-
visto en o) articulo 5.* de la Ley 4471983, de 28 de diclembre,
de Presupuastos Gensrales del Estado pars 1964, ¥, s conge-
cuencia, de conformldad con lo dlspuesto en el artfculo 90, 2 ¥ 3;
de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabsaja-
dores, ¥ articulo 2.2 del Real Decreto 1040/1961, ds 22 do mayo.
sobre registro v depdsito de Convenics Colectlvos de trabajo,

Esta Dirercién Genersl de Trabajo acuerda:
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Primero.—Ordenar su inscripelén en o] Registro da Convenlos
de esta Direccidn Gemeral, con notificacién de ello a la Comi
sidn MNegociadora, que gqueda advertida del obligado cumpii-
misnto we lo dlspuegsto en et artfenlo 50 de In £4/1082, de
28 de diciembra, anteriormente citada, »n apleacién del Com-
vanio e referencia, [

Segundo.—Remitir un ejemplar -del mismo al Instituto 4
Mediacitn, Arbitrale y Concillaelédn. . ’

Tgrcero.—Disponer se publicacién én o] <Boletfn Oficial del
Estados. ’

Madrid, 28 de diciembre ds 1084.—El Director general, Fran-
cizco José Garcia Zapata.

Convenie Colective suscrito 'entre. la Dirscclén del Instituto
Nacional de Fomento de la Exportacidén IINFE) y ol Comitd de
Empresa de! mismo .

Articule 1.° Ambito funclonal y territorial.—El pressnte Con-
venio Cciectivo serd de aplicaclén en laa unidades administra-
tivas del Instituto Nacional de Fomento de la Exportacién (INFE)
que rudiguen en Madrid y en las distintas provinclas de Espatfia

Art. 2* Ambite personal—El pressnte Convenio Colective
serd de aplicacitn & todo e personal laboral de plantills del
Institutc Naclonal de Fomento de la Exportacién (INFE).

Art. 3¢ Vigencta —El presente Convenla Colectlvo entrard
en vigor a partir de su publicaciém en sl <Boletin Oficial de)
Estado, si bien sus efectos econémicos se ratrotraen sl dia 1 de
enero fde 1084, : . i

. 4.° Durgeién.—La duracién de este Convenlo es de doa
afios, e3 decir: Desde sl 1 de enero de 1984 hasta el 31 de diclam-
bre de 1885, oxcepts> la tabla salarial para el afio 1985, cuya
negociacién comenzard a partir del mes de dicdembre de 1984

_Art. 5.2 Denuncie —El presents Convenlo se considerard td-

citamente prorrogado por perfodos anualss sucesives =i no
hubjess deruncia expresa por cualqulers de las partes, con
un plazo de preaviso por escrito de das messs tespecio a la
techa cn que flnaliza 1a vigencla del mismo. Independientements
de la blanualidad dei presente Convento, cualgulera de Jas partes
podr denunclar sl mismo una vez tranecurrido un.afio de vigen-
cis, con o] enrrespondients preaviso de dos meses,

Art. 8° Comision Paritario.—Como 6rgano de interprstacion,
conclllacién, arbitrale ¥ vigllancia de) rumplimlents del Con-
venie se constituirA una Comisién Paritarla integrada por tres
representanies de la Direccién del Instituto Naclonal de Fomento
de la Exportacién (INFE) y por tres reprssentantes de los tra-
bajadores. . :

La Comisi6n se constitulrd dentrp del mes siguiente & ls fee
cha de la publicactén en sl «Bolatin Oficial de! Estados, ests-
hleciéndc_asa en ls reunién econstitutiva ] programa de trabajo,
frecuenc's de las reunjones y demds condicionss que deban

"ponflictos que se deriven del mismo.

. wenlo, deblen

'vegir su Puncicnamienio. Seré presidida cada reunlén por uno

de aus componentas, siguiendo al ordea %1:0 una voE constitulde
fuede fijade medisnts sorteo. Actuard Secretario en todas
las reunfones el Vocal méAs joven de loa que asistan & la misma,

Dicha Comisién tendrd como mislén la vl%l ancia de la apli-
caclén ¥ la Interpretacién del Convente y la soluclén de los

Los acusrdos, que se adoptardn por unanimided o, en au -
dafécte, por mayorfa ahsoluta, quedardn reflejados en un acte
sucinta gue habrin de suscribir todos los asistentes & la recnién
y tendrs cardcter vinculante para ambes partes.

Para la vwalidez de lom acuerdos mse requerird la presencla
como minime de dos Vocales por cada parte

Art. 7* Vinculacién a la totalldad.~En el supuesto de que
ta jurizdiceisn laboral declare la improcedencia de alguna des
las clausulas pactadas, quedard sin efecto la totalided del Con-
'Fo gser renegociado integramenta . .

Art. 8% Clasificacion profasiongl.—Es la qua ae adjunta como
anexo I -al presents Convenio. -

Art. 0.° Vaconies—~Las vacantes & cubrir se anunciarin me-
dtants convocatoria pablica. La publicidad de dicha convooa-
toria estard de acusrndo con la normativa vigente en su mg-
mento. Los concursantas podran preseniar sus solicitudes durante
un plazo minimo de guince dias alguientes a !la publicacién de

Ia convocatoria.” - :

Art. 10. Ingresos, ascenso y provisién de ﬁmntu.—l. El ao-

‘ceso A los poesios de trabajo se ajustard s laa normas que se -

sstablecen en los sigulentes -articulos, sin perjulcic dal respeto’

'y sometimiento n las disposiclones legales gue en osia materis
-existen o sa promulguen sn &l futuro. -

2. Las vacantes de personal fljo que se geperen sn sl INFR
se proveerAn con la prelacién sigulente: tnrnes de traslado,
ascensg ¥ concurse piblico libre, stendiendo a las caracteristicos
del serviclo v de los puestos & cubrin: . .

a} Turne de traslado. Pof concursoc de traslado entre al per-
sonal fijo del INFE de la misma categoria profesionsl y espe-

_clalidad,

.b) Turno de ascenso: Por valaracién de expsriencia vy méritos
profesionales, pudiendo sn algunos cases realizarse pruabas
;e:?mvu de aptitud enire el personsal filo de los niveles in-
eriores. . .

c) Concurso pliblico libre: Por superncidén de prusbas aalec-
tivas que serdn llbrements fljades por un Tribunal, de acuerdo
oondlos principiva de capacidad, mérito, publicldaé ¥ transpa-
rencia.

Art. 11, Tribunal de eelsceldn. La selecclén de candidatos
la efsctusrd un Tribumal compueste como minime por clnco-
mismbros, cuatro de los cusles serdn nombrados por el Director
general del INFE ¥ uno por el Comitéd de Empress. El Tribunal
salecclonard- s loa candidatas de acuerdo con las bases de Is.
convocatoria que elaborard el mismo. - . :

En 1as bases de la convocatoria se egpacificard:

A} Némero de plazas & cubrir.
b} Requisitos de los candidatos.
¢) Pruebas selsctvas.

d) Composicién del Tribunsl,

Terminadas las prusbas da geleccidn el Tribhunal hard pi
blice los resultados de las mismas.
Art. 13, Ascemsoy—Los ascensos se efectuaran de acuerdo

-eon lo establecido en el articule 10, 2, b), y conforme a log

siguientes criterina:

8) Yos ascensos en los grupos profesionales da Administra-
tives ¥ Subelterncs se llevarin a cabo medlante concurso inter-
ne entre el personal del INFE. Dicho concuree interno siemprs
requerird que se practiquen las pruebas de aptitud gue safiale
al Tribunal selscclonador de acuerdo com lo establecido en el
articulo anterior.

b} En el éuso de que no pudlersn cubrirses Ias plazas wa.
cantes por el slstemns de ascenscs en los grupos profasionales
citados en el apartado a) da aste artfculo, as convocardé con-
curso publice l para sl porsonal ajeno a este Convenio.

Art. 13. Retrthuciones.—Al parsonal afectado por este Con-
venio le sard de aplicacién la tabla salarial que se especifica
en el anexo 2, que resulta de incrementar los salarios del
afic 1083 en un 8,5 por 100

Ls retribucién anual se disiribuye en catorce pages mensua-
les iguales, siendo dos de ellas exfraordinarias y pagaderss en
loa meses de junle y diclembrs,

La ayuda ds comida, finicaments durants s] horerlo de in-
vierno, serd de 300 pesetas por dfa realments frabajado, ‘

Se fij]a un plus de antigledad de 1.500 pesetas mensualey
por ends tres afios de servicio.

Art. 4. Viajes.—Los viajes que loa emplsadog del INFE ten-
£8n que realizar por motivos de trabajo y que ssan autorizados
por_la Direccidn del Inatituto serdn a cargo de ésta,

El empleado que tenga gque efectuar uan visje de los men-
clonados enteriorments serd pravisto por sl INFE dsi biliste
de transporte, de ls reserva de hotel y de una provisién de
fondoa a fustificar de 9.000 pesetas diarias o su squivalenta en ..
diviaas sl el vlaje es al extranjere. La citada cantldad de pesetas



