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Esta Dlnlcel6n General 1l& ll<Onlado que la Comlsi6n UquJ·
dadora de Entldadesasel\U"adoru asuma "la función de liquI
dador de la Entidad .UnJ.6nM6dica Cordobesa, S. A._, por estar
1& misma incluida en el supuesto previsto en el articulo 2.0 •

apartado e). del Real Decreto-ley lDllQ8t, de 11 de julio, sobre
medidas urgentes de aaneamientO del sector de seguro•.

Lo que oomUnico a V. l.
Madrid, H de noviembre de 19&1.-El Director general, JoSé

. Mal1a Garc1a AlODIO.: .

limo. Sr. Presidente -4e 1& Comisión liquidadora de Entidades
Aseguradoras.

MINISTERIO
DE EDUCACION. y CIENCIA

Relación de lIbros de texto. con expresión del 6-reá,: asigna:tura;~
. Editorial, tftulp. curso , autor, re8p."djyam~nte .

L UBRQ DEL ALUMNO

Area del Lenguaje

Lengua extI'tUljera: Francés.-8Re!·Educaclón; -Métt1Ode Oran.
ge 1-: primen> de BachiJler&to; André RebouUet, Jean loull
Malandain,· JaoqU"a8 \!erdol. ' ,

Sgel-Educaci6D; . -Méthode Oran«e 2-; leJfUndo de Bachille
rato; André., Reboullet, Nioole Me. Bride .Claude Qliviérl y
Michael WeDdt. ~ . " .

Sgel-EducaciÓD; _Méthode Oranll'e a-¡tercero de BachUlere-
too André Reboullet, Simonne Lieutaud. Nioo.,e Mc. Brida, Jean
Louis Idalandain '1 Jaoques Vardo!.

Ingléa.-Cambrldll'e Unlversitv Pres,:' _Tbe Cambridll'e en·
glish coune lStudent', .Book and Precticeo Bookl_; primero de
Bachillerato; Michae1Swan and Catherlne Walter.

J'ormactón Religiosa

Religión ,cat6lica......-Mag.i¡:terlo Espaftol. -la Iglesia. de Cristo.. i
segundo de Bachillerato; Gonzalo· Lobo Méndez J Aurelio Fer
n(uidez.

Area de las Ciencias Mat~maticas " de la NoturaleZ4

Física y. QuJmica.-S. M. "Fisica y Qufmlca-; segundo de
BachiHerato;. Marta A: Olarte Madero, Ernesto Lowv FrutOl.
José Luis Robles Cid ., Mercedes Hictal~o de la Ve.-.

a. GUIA DEL PROFESOR

Formadó~ Reltglosa.

Religión católica: P.P.C._Ill'lesia y convivencia humana-;
segundo de Bachillere.to; Departamento de EducaciÓn ReH,v;iosa.
de P.P.C.

3. LIBRO DE BIBLIOTECA DE AULA

FQrmadón .Estética

Musica ., actlvlde.d.es artístico· culturaie&.-Casals.--Cultura
musical,!,: primero d-a BlIchilJerato; Jaime Manuel Moja..

1270 ORDEN de 19 de noviembre de 1984 Dor la que
se autoriza la utilización de utros r;U l€,.,to en
CentrOl cW Baflhtlúu ato.·

Ilmo. Sr.: De acuerdo con lo dislluesto en 91 Decreto 2531/1974,
de 20 de julio (-Boletin Ofici~1 del Estado.. de 13 de .:>eo~:embre).
y en. la Orden de 2 de diciembre de 1974 (_BoleUn OfiCIal del
Estado. del dlA 18), , .

. Este Ministerio ha resuelto au"toÍ1zar ~a utilJzeci6n de -loa
libros y material didé.ctlco Que 5& rela..:-Ionan en el &Oexo ele
este. disposicIón, en loa Centros docentes cIe Bachillerato.

Lo diRQ a V.I, para su conocimiento v 1mé.s efectos.
Madrid. 19 de noviembre de 1984.-P. D. (Orden de 27 d.

marzo de 1~). el Director ~eneral de Ense~nzas Medias,
José Se~ovla Pérez.

Ilmo. Sr. Director general de Enseñanzas Medias.

ANEXO

BANCO DE ESPAÑA

"'Mercado de Divisas
Cambio. oficiala del dla 11 -de enero M 1985
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RESOLUCTON d. 14 de ......mbr. de 11184, ti. la
Dirección General de Seguro,. por le que Be acuer
da qUfl la Comisión Liquidadora de Entidades Ase-
gurcidoraa ~Um4 la función de liquidador,", la En
tidad -Orleana. S. A._

IImo'- Sr.: Vtsw el informe emitido po~ "lA Intervención del
E.qtadQ en la EnUdad .Qrleans. S. A.a. relacionado con la liqui-
dación forzosa e .intervenida de dicha SOciedad. ~

Eata Dirección General ha acordado que la COmisión Liqui
dadora de Entidades aseguradoras asuma la función de liquida..
dor do la .Enlldad ..Orl~a. S. A.-, por Na: la m.isIIla incluida en
el 'supuesto previsto 8Ji. el arUculo 2.°. apartado dJ. del Real J)e..
creto-Iey 1OI1aM. de 11 ele Julio, sobre medidas urgentes de sane...
miento d '1 sector _de ae~8. .

Lo que comunico a V. l. ,:' .' , _ '
Madrid. 14 de noviembre de l".-:-El-Director .,enoral. José

María Garc1a Alonso. _. . -

Ilmo. Sr. Presidente de la Comisión LiquidadOra de Entidades
Aseguradoras.
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1268 RESOLUCION de U de noviembre de 1984. d. la
Dir-ección General de: Seguro•• por la que •• acuer
da que la. Com-t8ión Liquidadora de Entidad" A.e·
gur4dorcu aSuma la función cte liquidador d. la
Entidad ..Artic:o. S. A.-.

Ilmo. Sr.: Visto el informe emitido por 1& Intervención del
Estad:> en la Entidad -Artica, S. A.-, relacionado oon la liquida
ción forzosa e intervenida de dicha Sociedad,

Esta Direocjón General ha acordado que la Comisión L1qut~
dadora d'} Entidades· aseguradoras asuma 1& función de Uqui
dador de la Entidad -Artica, S. A.-, por .tar la misma Incluida
en el 'Supuesto previsto en el arUeulo 2.°. apart&do b), del Real
Decreto·ley 1011984, de U-de julio. IObre ~medidaa ur,entesde
saneamiento del sector de seguros.

Lo que comunico a V. l.
Madrid, 14 de noviembre de _19&4.-El Director ,eneral. José

Maria Gl 3. Alonso.

Ilmo. Sr. Presidente de l~ Comisión Uquidadora de Entidades
Aseguradoras.

Cambio_
Divisas oonvertibl.

1 dólar USA •..••••.••.•_ .
1 d6lar canadiense .
1 franco francés •..•:.....•.•_ .
1 libra' esterlina ; .
1 libra 1rlandesll _.__•••_ •.•••~._ •..•••.
1 franco suizo _ .

100 francos belgas •.-•......••. .- .
1 marco, alemán _._ _.•..••••

100 linio ItaItanae ••_: .
1 nom holandés _ ..
1 corona sueca .
1 corona. danesa _ .
1 corona noruega ._ _._ .
1 maroo f1nlandés .

100 chelines aust.r1acol _ .
100 escudoa porlugu.... _ ..
100 yens japoneses •._ .

Comprador

175,720
132,815

18,019
196,_
171.186
85,603

275,682
11.183
I,m

",848
11.238
15,<27
11,057
aa,3M

781l,21II
101.nD
8Il.1lll3

Vendedor

178.080
133,063

Ul,065
191.561
172,241

85.861
278.68155_

9,023
'1.014
19,298
15,473
19,117
36.448

789,950
l02.CMS
89,271

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

1271 RESOLUC1ON de UI de noviembre de 11184, de la
Dir.c:clcl" G....rol de·TrobaJo, ".,. la qu• •• homo
Joao. con .1 número J.715. Jo gafO de inontura ttpo
unt....rNl ,oarcJ proU'ccJón comra tmpactol. marca
.Medop.. _lo ....·AA-VOl!, fabricado y pr...'"
lado Por la Empr.... oMfIdlcal Opllco. 8. A,.
lJlEDOPJ. de BIlbao. .

Instruido en uta Direod6D General de Trabajo upediente
de homologación de la ,pla de montura tiPO universal para
protección contra impactol. marca .Medop-. modelo 026·AA·V02,
con arreglo & lo prevenido en 1& Orden de 17 de mayo de l"n.
lobre bomolol'ac1ÓJl de loe ~Io. de protección personal de loa
trabajador.,.. se ha dlctado reaoluclón. ea. euya par1:ie disposl·
tlva se establece lo siguiente:
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Primero.-Homologar la gafa d. protecc16n marca cMedop.,
mafielo 026-AA-V02. fabricada ,. presentada por la Empresa
.'v1"dica! OpUea. S. A.• (MEIX>P), con- domicilio en Bilbao. calle
de Erctl1a número 28, como gafa de montura tipo universal para
protp,crión contra. impactos, clasificAndose como de clase D por
la rE'sistencia de sus oculares f.rente "a impactos y pOt su pro
tección adicional como 070. claslfl

Spgundo.-Cacta gafa de proteoclOn de dichos modelo, •
cadón de sus oculares~ y protección adicional llevarA ml!l1"Cada
de forma pennanente en cada uno de sus ocul8JW1 la letra D.
Y en una de sus patU1as de sUfec10n~ marcada de forma indele
ble. la siguiente Inscripción: ..M. T.-Homologación 1.71S.-16-11-
19B4.-MEDOP/026-AA-V02/070>. -

Lo que se hace públ1copara general conoc1mtento\ade con
rormtdad con lo dtspuesto en el articulo cuarto de Orden
citada sobre homololl:adón de los medios de protección personal
de los trabale.dores 1 norma técnica reglamentaria MT·1e de
-Gafas de montura ti])O unlwnal para protección contra Im~
pactos. aprobada por Resolución de- 14 de lunio de 1978.

Madrid a le de noviembre de 1984.-&1 Director genen.l,
Francisco José Carcía zape.ta.

RESOLUCION de 28 de diciembre de 1984. de. lo
1272 Dirección General de Trabajo, por la que BfJ dispone

la publicación del Convento Colectivo para el pe,..
sona!. laboral de planttlb del Instituto Nacional
de Fomento de la Exportación-- ClNFBJ.

Visto el texto del Convenio Colectivo para el personal laboral
de plantilla 1el Instituto Nacional de Fomento de la Exporta·
ción UNFEl, suscrito el día 31 de octubre de 1981 por la Ca
misión Negociadora del mIsmo, al que &e acompafta Informe
emitido por la DirecciÓn General de Gastos de Personal del
MinIsterio de Economia y Hacienda~ cumplimentando lo pre-.
visto en el articulo 5.- de la Ley 4.4/1983, de 28 de diciembre,
de, PreSUpU8litos Generales del Estado para 1984, ." -en conse
cuencia. de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, 2 Y 3;
de la 1 ey 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de 101 Trabal&
dores, y artículo 2.0 del Real Decreto 104.0/1981, de· 22 de mayo.
sobre registro y depósito d-a Convenios Colecttvoe de trabajo,

Esta Direc:clón General de Trabajo acuerda:

Primero.-Ordenar su inscripción. en el Registro dft Convenios
de esta Dire~dón General, con notificación de ello a la Comi·
sión Negociadora, que queda. advertida del obligado cumpli~
miento de lo dIspuesto en el articulo 5.° de la Lev 44/1983, de
28 de diciembre, anteriormente citada, en aplicacfón del Con~
venio de reterencia. -..

Spgundo.-Remitir un ejemplar ·del mismo al Instituto de
Medlac;ón, Arbltrah y Conciliación. .

Tercere.-Disponer su publicación en el _BoleUn OfieJal del
Estado•.

Madrid, 28 de diciembre de 1984,-&1 Director ,eneral, Fran·
cisco José Garcfa Zapata.

Conv~nlo Colectivo suscrito ·entre· la DIrección del Instituto
Nacional de Fomento de la Exportación IINFE) y .1 ComJt6 de

Empresa del mismo

Articulo 1.0 Ambito funcional y terrttoJiaI.-El presente Con
venio Colectivo seré. de aplicación en las unidades admtnlstra
tivas del Instituto N&cional de Fomento de la Exportación IINFE)
que radiquen en Madrid y en las distintas provlnclas de Espafta

Art, 2.0 Ambtto personal.-El presente Convenio Colectivo
será de aplicación a todo el personal laboral de plantilla del
Instltuto Naclonal de Fomento de la Exportación IlNFE).

Art. 3.° Vigencta.-El presente Convenio ColectiVO entranl
en vigor a p~tir d'3 su publ1caclón en el -BoleMn Oficial de]
Estado, si bien sus efectos económicos se retrotraen al dia 1 de
enero de 1\:)84. . _

Art. 4.- Duraci6n,_La duración de este Convenio es de- do.
at\os, l'!S decir: Desde elIde enero de 1984 hasta el 31 de dictem·
bre de 1985, except.:> la tabla salarial para el afio 1985, cuya
negociación comenzarA a partir del mes de diciembre de 1984

Art. 5.0 D~nunci.a.-El presente Convenio le considerará lA
cltamcnte prorrogado por periodos anuales lucesivos 11 no
hubiese den.mcia expresa por cualquiera de las partes, COD
un plazo de preaviso por. escrito de' dos meses respecto a la
techa en que finaliza la vigencia del mismo. IndependIentemente
de la blanualidad. dei presente Convenio, cualquiera de lu parte.
podrá denunciar el mismo una vez transcun1do un.a:flo de vigen
cia, con el oorrespondlente preaViso de dos me...

Art. 6.0 ComtstóP'l Paritorio.-Como órgano de Interpretación,.
conclliación. arbitraje y vigilancia del cumplimiento del Con~
venia c;e consUtuirá una ComisIón Parltaria integrada por tre.t
representantes de la Dirección del Inst1tuto Nacional de Fomento
de la Exportación UNFEl y por tres representantes de los U.
bajadores.

La Comisión se oonstltutri dentro del mes siguiente & 1& fe
cha de la publicación en el .Bohtfn OfIcial del Estado_, esta
bleciéndose en la reuniÓn constitutiva el programa de trabajo,.
frecuencia de las reuniones y demA.8 condlctones que debaQ.

·regtr .u tunelonamlento_ Se" preeldlda cada i-ewíIón por uno
de sus componentes. sigu.lendo el orden que W1& vez constituida.
quede filado mediante sorteO.· Actuari de Secretario en tod81
las reuniones el Voc&l mN joven de 101 que ae1stan a la mIsma.

Dicha ComIsión tendré. como misión la vigilancia de 1& apll
cactón y la' interpretación del Convento '11~ solución d. lo.

· oonfilctos que se deriven del mismo.
Los acuerdos, que 88 adoptarán. por un'an1midad o, en IU

defecto, por mayorfa absoluta, quedarAn. refielados en un acta
sucinta que habrán de suscribir todOI los asistentes a la reunión
y tendrá carácter vinculante para ambas Parte&.

Para la validez de los acuerdos !Mt requeriré. la presenoia
como mínimo de dos Vocales por cada parte.

Art. 1.- Vinculación o la totaltdad.-En el supuesto de que
la Jurisdicción laboral declare la improcedencia de alguna d.
las clAusulas pactadas, quedari sin efecto la ~ta.lldad. del Con..

,venia, debiendo ser. renegociado íntegramente. .
Art. 8.° Clastff.cación profesional.-EI la que se adjunta como

ane:(o 1 ·al.pl'esente Convenio.
Art. 9,- Vacanfe•.-Las vacantes a cubrir le anunclartn me

diante convocatoria· ptlblica, La publtcidad. de dicha convoca
tor!s. estará de acuerdo con· la normativa vigente en su mo
mento. Los concursantes podr6.n presentar sus 8OUc1tudes durante
un plazo mínimo de quince dissslguientes a la publlcación de
la convocatoria,'· .. ~ .. .

Art. 10, lrigre,o$; ascenso y provt.f6,.. d. vacantes,-l. El ao
ceso a los puestos de trabajo se ajustaré. & las normas que _ ..
establecen en 101 ligulentes ·articulos, liD perJUicio del respeto'
,. sometlmlento a las dlsposlctones'legales qUe en,esta materia

· existen o se promulguen en el futuro." ..'
2, Las vacantes de personal fiJo que· le 'generen. en el INFE

se proveerán con la prelación siguiente: turnos de trasl&áo,
ascenso y concurso públtco Ubre, atendiendo a las qaracterfsUool
del servicio y de los puestos a cubrlrr

al Turno de traslado: Por concurso de traslado entre -al per
10Dal filo del INFE de la misma categorfa profesional y espe·
clalidad.

.b) Tumo de ascenso: Por valoración de experiencia y m'rttos
profeslonales, pudiendo en algunos casos realizarse pruebas
selectivas de aptitud entre el personal filo de los niveles In·
feriares. . , .

cl Concurso público libre: Por.superactón de pruebas selec
tivas que serán libremente filadas por un TrIbunal, de acuerdo
con los principios de capacidad, mérito, pubUcldad y transpa..
rencia.

Art. 11. Trtbuna-l de· Belecd,Ón. La: ¡elección de ·candldatol
la efectuaré. un Tribunal compuesto como mfnlmo por cinco
mIembros, cuatro de 101 cuales seré.n nombrados por el· Dtrector
gener.al del INFB y uno por el Comlttt de Empresa. El Tribunal
seleccionaré.. " 101· candidatos de acuerdo con las basel de la,
convocatoria que elaboraré. el mismo. .

En las bases de ~a convocatoria 18 especificaré.:

al Número de plazas a cubrir.
b) Requisitos de los candldatol.
el Pruebas selectivas.
d) Composición del Tribun&!.

Terminadas las pruebas de selecclón el Tribunal haré. pú
bUco los resultados de las mismas.

Art. 12. AscensoB.-Los ascensos se efectuarAn de acuerdo
. con lo establecido en el artículo lO, 2, bl, Y conforme a 101
siguientes criterios:

al Lo8 ascansos en los grupos profesionales de Administra
tivos y Subalternos se llevarán a cabo mediante concurso Inter~

no entre el personal del INFE, Dicho· concurso interno sIempre
requeriré. que- se practiquen las pruebas de aptitud que setiale
el Tribunal seleccionador de acuerdo con lo establecido en el
artículo anterior.

bl En el Caso de qUe no pudieran cubrtrse las plazas va·
cantes por el sistema de ascensos en los grupos profesionales
citados en el apartado a) de este articulo, ee convocará con.
curso público libre para el personal ajeno & este Convenio.

Art. 13. Retrtbuctones.-Al personal afectado por este Con.
venIo le serA de aplicación la tabla salarial que se especlttca
en el aneIO 2, que resulta de incrementar los salarial del
ail.o 1983 en un 8.5 por 100.

La retribución anual se distribuye en catorce pagas mensua
les Iguales, siendo dos de ellas eJ:b'aordlnarlu y pagaderas en
los meses de junio y diciembre.

La ayuda de comida, únicamente durante el horario de In.
vtemo, seré. de 300 pesetas por dia realmente trabajado.

Se fl1& un plus. de antlgO.edad de 1.:100 pesetas mensual~
por cada tres a:fios de servicio.

Art. lt. Viajs,.-Los viales que los empleados del INFE ten.
gan qUe t'8aUzar por motivos de trabalo y q-ue lean autorlzadol
por la Direcclón del Instituto serán a cargo de 6ate.

El empleado que tenga que efectuar un viaje de los men
cionados anteriormente seré. provisto por, el INF! del billete
de transporte. de 1& ressn'a de hotel y de una provisión de
tondos a Justificar de 9.000 pesetas diarias o su equivalente ID..
divisas si el viaje es al extranjero. La citada cantidad de pesetas


