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I. . Disposiciones generales.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

2479

CONFLICTO positivo de competencia numero
62/1985, planteado por el Gobierno en relacion con el
Decreto de la Junta de Galicia 135/1984, de 13 de
septiembre.

El Tribunal Constitucional, por providencia de 30 de enero
corriente, ha admitido a tramite el conflicto positivo de competen-
cia namero 62/1985, planteado por el Gobierno, en relaciéon con el
Decreto de la Junta de Galicia 135/1984, de 13 de septiembre,
sobre medidas de fomento del sector de construccién naval en
Galicia. Y se hacé saber que en el mencionado conflicto se ha
invocado por el Gobierno el articulo 161.2 de la Constitucion, que
produce, desde el dia 28 de enero actual, fecha de su formalizacion,
la suspension de la vigencia y aplicacién del indicado Decreto
impugnado. o

Lo que se publica para general conocimiento.

Madrid, 30 de enero de 1985.-El Presidente del Tribunal
Constitucional, Manuel Garcia-Pelayo y Alonso.

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

2480 REAL DECRETO 152 /1985, de 6 de febrero, por el
que se aprueba la oferta de empleo piblico para 1985.

La oferta de empleo publico, prevista en el articulo 18 de la Ley,
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funci6én
Publica, en la que han de recogerse las plazas correspondientes al
personal civil del Estado y sus Organismos auténomos y al personal
funcionario de la Seguridad Social, constituyen un instrumento de
objetivacion de los procesos de ingreso en la Administracion
Publica y, por tanto, de garantia del cumplimiento de ios principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Ademas de cumplir este objetivo basico, la oferta de empleo
publico supone un instrumento indispensable para programar y
ordenar el acceso a la Funcion Pablica, para introducir nuevas
técnicas de reclutamiento y seleccion que hagan mas atractivo el

empleo publico y aseguren la capacidad y cualificacion de los.

seleccionados y para enmarcar adecuadamente las medidas de
promocion para el personal que preste servicios en la Administra-
cion.

De otra parte, con la aprobacién de la oferta de empleo publico
para 1985 se da cumplimiento al compromiso del Gobierno
recogido en el Acuerdo Economico y Social ofertando 27.841
empleos de nueva creacion.

Ademas, se afronta definitivamente el problema del personal no
permanente que viene prestando servicios en [a Administracion
Piblica bajo la figura de contratado administrativo de colaboracion
temporal e interino, y, por las caracteristicas y posterior ubicacidon
de las plazas ofertadas, se influira sensiblemente en la correccion de
los actuales desequilibrios tanto funcionales como geograficos en
materia de distribucién de efectivos. ) i _

En su virtud, a propuesta del Ministro de la Presidencia y previa
deliberacion del Consejo de Ministros en su reunién del dia 6 de
febrero de 1985,

DISPONGO:

Articulo 1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 18
y en la disposicion final segunda de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, se aprueba la
oferta de empleo publico para 1985, en los términos que se
establecen en el presente Real Decreto.

Art. 2. En la oferta de empleo publico se incluyen las vacantes

- dotadas en los Presupuestos Generales del Estado para 1985 y las

vacantes que han de producirse por jubilacion durante 1985, con el
siguiente detalle:

Anexo 1.-Plazas de Cuerpos y Escalas de funcionarios incluidos
en el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984.

Anexo II.-Plazas de personal laboral incluido en el ambito de
aplicacién de la Ley 30/1984. :

En los anexos citados figuran tanto las plazas de nuevo ingreso
como las que deben ser cubiertas por el sistema de promocion
interna. ’

Art. 3. En cada convocatoria se determinara, en su caso, el
numero de plazas que podran proveerse por el sistema de promo-
cion interna, sin que se pueda sobrepasar el 50 por 100 de las
vacantes convocadas.

Art. 4. 1. De acuerdo con las previsiones contenidas en la
disposicion transitoria sexta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, se
incluirdn, ademas, en las correspondientes convocatorias de acceso,
las plazas derivadas de la clasificaciéon de funcionés desempefiadas
por €l personal contratado administrativo de colaboracion tempo-
ral, ateniéndose a la clasificacién aprobada por el Gobierno.

2.. Asimismo, ademas de las plazas anunciadas en la oferta de
empleo piblico, podran convocarse plazas que queden vacantes
por aplicacion de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompa-
tibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publi-
cas, y cuya cobertura resulte imprescindible para el buen funciona-
miento de los servicios. ‘

Art. 5. 1. De acuerdo con lo establecido en la Ley 13/1982,
de 7 de abril, de Integracion Social de los Minusvalidos en las
pruebas selectivas para ingreso en Cuerpos y Escalas de funciona-
rios, seran admitidos los minusvalidos en igualdad de condiciones
con los demas aspirantes.

Las convocatorias para puestos o plazas de la oferta de empleo
pitblico no estableceran exclusiones por limitaciones psiquicas o
fisicas sino en los casos en que sean incompatibles con el normal
desempefio de las tareas o funciones correspondientes.

En las pruebas selectivas se estableceran, para las personas
‘minusvalidas que lo soliciten, adaptaciones de tiempo y medios
para su realizacion, de forma que gocen en las mismas de igualdad
de oportunidades respecto de los demas participantes. .

2. En las convocatorias de ingreso para personal laboral se
establecerd una reserva de plazas para personas minusvalidas que
permita alcanzar progresivamente el 2 por 100 de la plantilla de
pgrsonal laboral, conforme a lo previsto en la Ley 13/1982, de 7 de
abril. ’

3. A los efectos de este articulo, seran consideradas como

personas minusvalidas, a quienes se des haya reconocido dicha
condicién por los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social.
- En los supuestos previstos en los puntos anteriores, los que
soliciten las plazas reservadas para personas minusvalidas habrin
de acreditar tanto su condicion de minusvailido como su capacidad
para desempeiiar las tareas o funciones de los supuestos o plazas a
que aspiren, mediante las oportunas certificaciones de los organos
competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Art. 6. Los Departamentos ministeriales, en base a las plazas
anunciadas en la oferta de empleo publico a iniciativa de los
mismos, y teniendo en cuenta las posteriores incidencias derivadas
de la resolucion de concursos o de la provision de puestos por libre
designacién, comunicaran a la Secretaria de Estado para la Admi-
nistracion Puablica el mimero y distribucion geografica de los
puestos que deban ser cubiertos por los aspirantes seleccionados en
las distintas convocatorias, salvo en los casos a que se refiere la
disposicion adicional primera del Real Decreto 2169/1984, de 28
de noviembre. )

La Secretaria de Estado para la Administracién Puablica ofrecera
a dichos aspirantes los puestos dé trabajo que considere mas
adecuados para lograr una correcta distribucion de efectivos.

Art. 7. No podra nombrarse personal interino en plazas que
no hayan sido anunciadas en la oferta de empleo publico. El
personal asi nombrado cesara automaticamente al tomar posesion
como funcionarios de carrera los aspirantes aprobados en la
respectiva convocatoria y se procederi de oficio a la cancelaci6n de
su inscripcion en el Registiro Central de Personal.
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Solamente podri procederse al nombramiento de personal
interino en plazas que no se hallen incluidas en la oferta de empleco
publico cuando se trate de vacantes realmente producidas con
posterioridad a su publicacion o de plazas que continden vacantes
una vez concluidos los correspondientes procesos selectivos. Estas
plazas deberan anunciarse necesariamente en la posterior oferta de
empleo publico. )

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-De las plazas que figuran en el anexo I del presente |

Real Decreto para acceso al Cuerpo General de Gestion de la
Administracion del Estado, se reservan 1.000 plazas para la
integracion en dicho Cuerpo de quienes a la entrada en vigor de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, sean funcionarios de carrera de los
Cuerpos y Escalas que a continuacidn se determinan siempre que
se encuentren en posesion de la titulacidon exigida y superen las
pruebas selectivas correspondientes:

Cuerpo General Administrativo de la Administracion del
Estado.

Cuerpo de Intérpretes-Informadores.

Escala Administrativa de Organismos Auténomos.

Escala de Administrativos de AISS, a extinguir.

Escala Administrativa procedente de Organismos Auténomos
suprimidos, a extinguir.

Cuerpo Administrativo, a exintinguir (Real Decreto-ley
23/1977). '

Escala Administrativa del Patrimonio Nacional, a extinguir.

Plazas no escalafonadas con tareas asimiladas al Cuerpo Gene-
ral Administrativo de la Administracion del Estado e igual grupo
de titulacién. )

Segunda.-Con independencia de las plazas contenidas en la
oferta de empleo puablico aprobada por el presente Real Decreto, la
Administracion del Estado, a propuesta de las Comunidades
Autonomas, podra seleccionar personal para cubrir plazas de
dichas Comunidades, incluyéndolas en las correspondientes convo-
catorias de ingreso.

Tercera.-Las convocatorias de acceso a Cuerpos o Escalas de
funcionarios o a plantillas de personal laboral podran establecer
que las solicitudes para participar en los procedimientos de ingreso
se formulen en los impresos y con los sistemas de abono de
derechos de examen que apruebe la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica. )

Cuarta.—Cuando por aplicacion de reglamentaciones especifi-
cas o convenios colectivos deban ser cubiertas por sistemas de
promocion interna alguna de las plazas anunciadas para personal
laboral, se convocaran para nuevo ingreso las vacantes que resulten
una vez aplicados los sistemas de promocion.

Quinta.-Se convocaran pruebas unitarias de seleccién para los
Cuerpos y Escalas que se relacionan agrupados en los apartados
siguientes:

E 1(.1 Cuerpo General de Gestion de la Administraciéon Civil del
stado.

Cuerpo de Gestion de la Administracion de la Seguridad Social.

2. Delineantes del Ejército del Aire.

Delineantes al servicio de la Hacienda Pablica.

Delineantes de Obras Publicas.

Delineantes del Instituto Geografico y Nacional.

Delincantes Proyectistas del Instituto Nacional de Técnica
Acroespacial «Esteban Terradas».

Delineantes de Organismos Autonomos del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién.

3. General Administrativo de la Administraciéon del Estado.

Administrativo de la Seguridad Social.

4. General Auxiliar de la Administracion del Estado Auxiliar
de la Seguridad Social. '

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Como consecuencia de la ordenacion de plantillas y
asignacion de efectivos, derivadas de la Oferta de Empleo Publico
aprobada por este Real Decreto, se procedera a efectuar las
modificaciones de crédito que resulten precisas, incluso las deriva-
das de las modificaciones que, por razones justificadas, puedan
producirse en la determinacion del caricter laboral o funcionarial
de los puestos que se incluyen en la oferta.

No podra efectuarse nombramiento de funcionarios de carrera
ni formalizarse contratos de personal laboral para plazas que
carezcan de dotacién presupuestaria. A estos efectos las respectivas
convocatorias deberian ser acompafnadas con el informe favorable
de la Direccion General de Presupuestos, salvo que se refieran a
ﬂan.tillas previamente aprobadas por el Ministerio de Economia y

acienda.

Durante el presente ejercicio se procedera al analisis de las
dotaciones de personal, segin se establece en el articulo 14 de la

‘Ley 30/1984, de 2 de agosto. -

_ Segunda.-El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estadoy.

Dado en Madrid a 6 de febrero de 1985.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de la Presidencia
JAVIER MOSCOSO DEL PRADO Y MUNOZ

ANEXO 1
Personal funcionario
Plazas
GRUPO A
1.° Cuerpos de la Administracion del Estado
Superior de Administradores Civiles del Estado - 180
Superior de Letrados del Estado ..........ccovueencene 80
Superior de Inspectores de Finanzas del Estado 420
Superior de Técnicos Comerciales y Economistas del
EStAdO ...ociveerecrerirnerneririninesessscetessensensnessesssesssssssessennesn 30

Superior de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social ... 60

Carrera DIiplomAtiCa ....c.ccccvecerrceeenenneserosenssnsciiesescsssenenes 30
Estadisticos Facultativos .... 65
Inspectores del SOIVRE ... 7
Arquitectos de la Hacienda Publica ........ 30
Ingenieros de Minas de la Hacienda Puabl 3
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos ... 135
ATQUITECTOS oonrereereererererer e er et ereeesseeesseeeneans 10
Ingenieros Industriales 30
Ingenieros de Minas ........ 20
Ingenieros Agronomos .... 70
Ingenieros de Montes .. 40
Nacional Veterinario ... 50
Ingenieros Geobgrafos .. 15
ASITONOMOS ..eovveeruenrerseerereerssnersssarsssrssesrsessassasssesssnssanesenase 2
Profesores numerarios de las Escuelas Superiores de la

Marina Civil ....ooivvievereenrerennecnieeeeresseeconeas eervenaees 41
Ingenieros Navales .........cccoocevriecccnneeees 5
Especial Facultativos de Meteorologia .......cccccceun.. 45
Técnicos de Inspeccion del Transporte Terrestre ......... 10
Facultativos de Archivos, Bibliotecarios y Arquedlogos ... 90
Facultativo de Conservadores de Museos ............. S 40
Meédicos de la Sanidad Nacional ................ . 5
Farmacéuticos de la Sanidad Nacional ... 5
Técnico de Institutiones Penitenciarias .. 30
Facultativo de Sanidad Penitenciaria ..........cccecceerernene 13

Profesores Titulares de la Orquesta Nacional de Espaiia. 27

Profesores de BUP ......c.cccovvievivveeninieenemeenessseennsseonenne 718
Profesores EMI ............ 1.125
Profesores de Idiomas ..........cccoevieeann. 119
Profesores de Término AA y OO.AA. 48
Profesores Especiales Conservatorio ................. 75
Profesores Numerarios 'y Psicologos de CEIS ............... 43
Profesores de Materias. Técnico Profesionales y Educati-

vas de CEIS ....oviiicirinrriecreneenreecreresennsnesesnestesneessesans 13

2.° Escalas de Organismos Auténomos

Secretarios de Tribunales de la Obra de Proteccion de

MENOTES woouvcnieeeririueiiincseenens e ead s 20
Especialistas de Aviacion del Instituto Nacional de Técni-

ca Aeroespacial «Esteban Terradasy ...........cccoverenee.. 3
Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auto-

nomos del MOPU ............oovvivirvveccrriinnencriesnennennenns 10
Tecnicos Facultativos Superiores de Organismos Auté-

nomos del MAPA .........occoioriivireeereceeeersee et e 45
Astrofisicos Adjuntos del Instituto de Astrofisica de

CaANAMNAS ...oocieiiereeiienrceere et rese s seessesseessesstnsreessenns 5
Facultativos y Especialistas de AISNA .. 200
Profesores de Investigacion del CSIC .............oun.......... 40
Investigadores Cientificos del CSIC ... 105
Colaboradores Cientificos del CSIC ................. 195
Titulados Superiores Especializados del CSIC ... 22
Tecnicos (Universidades) .....coocovovevcernrinsninccsncneenennes 165
3.° Cuerpos de la Administracion de la Seguridad Social
TECRICO ..coooverrnverivrerinreernecesmsoneesasssssossssesssanssnsensnaersaseresssar 250
Intervencion y Contabilidad .......c.ccciivciiirninnreniensecnienene 40
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‘ Plazas Plazas
Actuarios, Estadisticos y Economistas: 20 Escalas de Oreanismbs Auténomos
ESCala de ACIUATIOS weuveeeveeceinsreeeiecseeasessesssssssenssenssesss 15 &
Escala de Estadisticos y Economistas .........cc.couueveenns 5 Delineantes Proyecnvas del Instituto Nacional de Tecm-
y ’ ca Aeroespacial «Esteban Terradas» 3
Letrados .......... a ....I...t._........‘..: .............................................. ’ 1%8 Dehneantes de Organlsmos Au‘onomos del MAPA 2
Programadores € 1n otmatlca ........................................ Inspectores del Servicio de Vigila_nCIa Aduanera . . 40
GRUPO B Patrones del Servicio de Vigilancia Aduanera .............. 35
. Oficiales de Radiocomunicacion del Servicio de Vigilan- s
o - i s Cid AQUANETA ......ccoeoveeerirnirirneeereeieressaeeeessnsnsscesessassnenes
1.7 Cuerpos a.'e .la Ad-r‘mms'trfzaon del E stado Subinspectores del Servicio de Vigilancia Aduanera .... 20
Gestion de la ﬁdnﬁlmstracwn Civil del Estado ............ 15502 Ayudantes de Investigacion del CSIC .........cocoovvvirnee 15
Interoretacion de Lensuas .........c.c.cvnpineniinnsivinnnienns Administrati Uni 1AAAES) oo 275
Profesores de EGB de Instituciones Penitenciarias ...... N 15 ministrativos (Universi ) ’
Especial Masculino de Instituciones Penitenciarias ...... 167 3.° Cuerpos de la Administracion de la Seguridad Social
Especial Femenino de Instituciones Penitenciarias ....... 3 . .
Ayudantes Tecnicos Sanitarios Instiiones Penitencia: | SISO G 4
TIAS weereeieriiuierineenssessestanressaneesaseesaensesenteseeresessessstsnastorass '
Ingenieros Técnicos del SOIVRE . . 6
Gestion de la Hacienda Publica ....... . 3.000 . GRUPO D
Elplgmados 190“131'013165 cliel Efitado 188 1.° Cuerpos de la Administracion del Estado
stadisticos Técnicos Diplomados .......cc..c....... s .. ..
Arquitectos Técnicos de la Hacienda Pubhca ........ 35 g’t":“.erf‘l %ux;\har d‘i la éAdlmlxlstraglon del Estado 2-783
Ingenieros Técnicos Forestales (Ec. y Hacienda) .......... 4 A 1C.‘? . % rsTna esd eTal TMAGE oo,
Ingeniercs Técnicos de Obras Pablicas ................. 140 uxtiares Postales y de Telecomunicacion:
Controladores Laborales ...........ccceevevereunnns 300 Escala de Oficiales Postales y de Telecomunicacién ... 400
Ingenieros Técnicos de Minas ...... 5 Escala de Clasificacion y Reparto 850
Ingenieros Técnicos Industriales 9 Guarderia Forestal .........cccecirievecieernnnnnnnnnnrnceesvensensaes 20
Ingeniercs Técnicos Agricolas ... . 132 o . - -
Ingenieros Técnicos Forestales ...........ooeemniverinererenns 78 2.° Escalas de Organismos Auténomos
Insg)rzﬁg;es de Calidad del Servicio de Defensa contra el 75 Mecénicocsi Nzlwales del Scrvhci? %e Vigilangia /\\/duzlmerg. 40
............................................................................ -Agentes e nVeSligaCién e el'V-iCiO e lgl ancia
Ingenieros Técnicos de Topografia .....c.ccceccevnvcreeccnnce 35 j
Especial Técnico de Ayudantes de Meteorologia .......... 30 M?n‘-i,‘ié‘}“a%‘%ei"ﬁg;;}aa"ag'v;'gﬁ;;;;;;i;;'xauaﬁe;; """"""" 280
aggﬁlei% ;1@1_ é\ce:{lc():gge‘;t;so o ;(5) Auxiliares de Investigacion del CSIC ... 8
Controladores de Circulacion AETEa ..o 65 Auxiliares (Universidades) .........cocoeeeeeernneeiccreesincniennenas 360
Instructores de Sanidad .........coneeeeenes e rsenesiaes 5 3. Cuerpos de la Administracion de la Seguridad Social
Técnicos Medios (Correos v Telecomunicaciones) ....... 115 Auxiliar 1.433
Proiesores de EGB ............ 1.671 .............................................................................. . e
Maestros de Taller EMI ............cooeiieivvcrenincenivecvennnanas 838 '
1f\’/}'ofesoresdEntrada de AA. y OO.AA. .. 6§, : GRUPO E
aestros de Taller de AA. y OO.AA..« ...cooevvecercrereenns 5 ° ivi P '
Ayudantes de Taller de AA. y OO.AA. .......coeveene 7 1.7 Cuerpos de la AdmtmstraCfon .del Estado
Profesores Auxiliares de Conservatorio ..........c.oee.... 167 Ayudantes Postales y de Telecomunicacion .................. 800
Profesores de Practicas y Actividades .........c.cooeevevenenee.
) OTRAS PLAZAS
2.° Escalas de Organismos Auténomos -
) Plazas no adscritas a Cuerpos o Escalas de funcionarios
Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de o plantillas de personal laboral pendientes de asigna-
Organismos Auténomos del M%PUG....(.1 ..... T 25 cién a le}s Universidades con mayorei_s insuficiencias de
Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de personal y cuya convocatoria se efectuara conforme
Organismos Autonomos del lédAPfASN .......................... 18(5) con lo previsto en la Ley de Reforma Universitaria.  1.000
Ayudantes Técnicos Sanitarios de AISNA ...........oceees )
Inspectores Jefes del Servicio de Vigilancia Aduanera ..... 10. ,
Oficiales Maritimos det Servicio de Vigilancia Aduanera. 10 ANEXO I1
Maquinistas Navales del Servicio de Vigilancia Adua- 0 P I laboral -
DET@ covoueecreeiereervrierensensssanseisssesssestrsesnnasassonsensonssesssnsionions ersonal labora
Titulados Técnicos Especializados del CSIC .. 25 o .
Gestion de EMPIE0 del INEM  .oorooseeomorsereseimreee 250 | 1.° Todas las categorias excepto el personal subalterno
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos (Universi- Ministerios con sus Organismos Autonomos
dad) e 290 Asuntos Exteriores ..... o 15
3.° Cuerpos de la Administracion de la. Seguridad Social -Blsttlcm -------------------- 432
- 15153 11.7: WU
GESHON .ot e 450 Economia y Hacienda ... 5.6‘212
' INEETIOT ..ovcveveririeriecneereesererennonenas
GRUPO C Obras Publicas y Urbanismo ..... 619
1.°  Cuerpos de la Administracion del Estado ’li:‘(rl:l:;i%o; Syegculgré‘;ﬁ’ Sesa i g%
General Administrativo de la Administracién .............. 3.947 Industria y Energia ......ccoeeiieiiveinenns 60
A)iudanles de Instituciones Penitenciarias, Escala Mascu- Agricultura, Pesca y Alimentacion ... 12_6’
IMA  1irciieriereteresterarerrereseasesseesneranenessaeresessseesntanannsasesrssen 988 Presidencia ........ocecveecericeecnnnecsnenioressscsssnns
Ayudantes de Instituciones Penitenciarias, Escala Feme- Transportes, Turismo y Comunicaciones . 1.034
Dr}ma T SR 12252 Administracion Territorial ..o 226
elineantes del Ejército del Aire ........ovivviviivecnnn, Cultura ............ feerernneereresaneens :
Maestros de Arsenales de la Armada ............ccoeceevrnnenes 8 Sanidad y CONSUMO ...coceencicicniini s s 58
Delineantes al Servicio de la Hacienda Pablica ............ 25 o
Delineantes de Obras PUblicas ..........ccccccioeereeerenrernenns 35 2.2 Personal Subalter no
Técnicos Mecanicos de Sefales Maritimas .................... 30 Total 1.800
Delineantes (IﬂStltUtO Geograﬁco y Catastral) .............. 7 L0 ) 2 g P .
Técnicos Especialistas en Reproduccién Cartografica ..... 20
Administrativos Calculadores .............cccccoceevveevvevnererinnnens 25 El total de 1.800 subalternos sera distribuido entre los diferentes
Observadores de Meteorologia ............ccccoeveeuveernivencnes 80 Ministerios y la Administracion de la Seguridad Social por la
Especial Técnico de Telecomunicaciones Aeronauticas .... 30 Secretaria de Estado para la Administracion Publica, de conformi-

Técnicos Especialistas Aeronauticos ................ PR 50 dad con lo establecido en el articulo 7 de! presente Real Decreto.



