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45, La localizacion espacial de los recursos informéticos.
R tacién de Enslow-Plynn. Sistemas repaniidos. Aspectos
fisicos y légicos. La ubicacion de datos. ' <
Redes informaticas: Clasificacion tecnolégicr y topolagica.
Sisternas de conmutacién de circuitos, mensajes y paquetes.
47. Redes piblicas de transmision de datos. éircmtos punto a
Rlzsrxo. Red conmutada. Redes especiales de transmisién de datos:
N e IBERPAC. Protocolos X-25 y X-29. Servitio internacional
de transmision de datos. . '

48. La automatizacién de oficinag, Tecnologias ofiméticas de
captura, proceso, almacenamiento, visualizacién e impresion de
intormacién. Acceso a estnucturas de informacién basadas en
grandes sistemas. Impacto en la organizacion.

49, " El tratamiento de textos. Sisternas mono y multipigina.
Onografia automdtica. Técnicas de compensacion y justificacion.

_50. El tratamiento de la imagen. Digitalizadores y scanners.
Discos épticos numéricos ¥ videodiscos, Logical de compactacion
de imdgenes. Capacidad de resolucion. Transmisién de imagenes y
acceso multiple, :

51, Redes locales. lnte%’acibn de sistemas heterogéneos. Ar-
quitecturas DINA, SNA y ETHERNET. Topologias anulares.

52, Sistemas ofiméticos soportados en redes publicas; Video-
tex, Ibertex, Teletex, Transmision de facsimiles. Teleconferencia.
Correo electronico. T .

5). Elsistema de informacién de una organizacién. Concepto
de sistema de gestion. Subsistemnas de informacion, decisién y
operacion. La informatizacion de sistemas de informacion,

54. La integracion de sistemas de informacidn. Integracion
vertical ¥ horizontal. Los sistemas de apoyo 2 la toma de
decisiones. :

55. La planificacién informatica. Esquema general d'.e un p]an.

informitico. Metodologias de planificacion informatica. Tipos de
planes informiticos, Dindmica de la planificacion informatica.
56. El proyecto informatico. Naturaleza y volumen de los

datos a tratar. Dimensionamiento de .medios. Especificaciones |.

técnicas, Fases de gjecucion. Documentacion, .

57. El analisis funcional. Estudio del sistema actual. Diagrama
de flujo de informacion, Matnces informativas. Tabtas de decision.
Disedo de documentos base. Disefio de ficheros. Definicion de las
salidas de informacion. Reglas de gestion. Docurmentacion.

58. El andlisis organico. Determinacion de soportes fisicos.
Identificacion de procesos, Definicion de las unidades de trata-
miento. Eleccién de lenguajes. Seleccion del modo de explotacién.
Documentacion. : S : . : .

59. Metodolegias de programacién. Leyes de construccién de
programas. La programacién estructurada: Métodos de Jackson,
Bertini y Warnier. Utilizacién de los lenguajes de controt de
Lrab:&os. Juegos de ensayo. Documentacién.

. ., Paquetes de programas. Criterios de eleccién. Pruebas y
{uepoc;l de ensayo! Adaptacion y mantenimiento. Ingenieria del

61, Gestidon técnica . de proyecios. Planificacion y control.
Contabilidad y costes. Control de calidad. Optimizacion, Informe-
tria; Grificos de Kiviatt. Técnicas auxiliares.

62, El Centro de Proceso de Daltos. Tipologias o
E! personal informatico. Funciones del Centro de
Datos. Instalacion fisica del Centro de Proceso de Datoy.

63. El entorno del CPD, Dependencia orgénica y funcional,
Relaciones con los usuarios. Normas de procedimiento. Captura y
difusién de la informacién. Informatica y funcion directiva. .

. %4. La auditoria informatica.. Tipos de auditoria. Factores de
evaluacion, Indicadores de rentabilidad. - R

65. La informitica_en la Admnistracion Pablica, Organos
rectores de la politica informaiica. El Plan Electronico e Informiti-
¢o Nacional. Elementos fundamentales de la politica informatica
de la Administracion Piublica. o : ]
~ _ 66, El proyecto informéuco en la Administracion Puablica,

Legislacion aplicable. Organos competentes en la tramitacidn del
proyecto. Elementos del proyecto. Formulacidn de propuestas de
inversién en materia informalica, . . .

67. Pliegos de condiciones para [a contratacién de equipos v
sistemas. Legislacion aplicable, Principios generales. Concepto de
especificaciones técnicas. Elaboracion de presupuestos. .

68. Criterios de eleccidn de equipos y sistemnas en la Adminis-
iracion Poblica. Ponderacion de variables. Diseiio y evaluacion de
pruebas de eficiencia. La politica de compras pablicas. :

69. La ofera informética en el mundo actual Estructura
basica, E] mercado internacional de la informacion:. Produccidn,
distribucion y explotacion de bases de datos. . o

70. Informética y derecho a la intimidad, Niveles de protec-
cién: Fisicos, logicos- y juridicos. Garantias del administrada,
Recomendaciones del Consejo de Europa. Legislaciones nacionales,
La situacion espafola, - T .

(Continvard con la publicacidn de los Anexos II y IIL)

mizativas.
eso de

RESOLUCION de 25 de marro de 1985, de fa
Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
porla éue se convocan pruebas selectivas pard ingreso
en el Cuerpa de Administrativos-Calculadores.

I'mos. Sres.: Aprobada la Oferta de Emi_l’eo Publico para el aiio
1985, prevista en ¢} articulo |8 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
or Real Decreto 152/1985, de 6 de febrero, figurando en 12 misma
;2)5 plazas del Cuerpo-de Administrativos-Calculadores, procede
convecar las correspondientes prucbas selectivas de conformidad:
con lo establecido en el Real Decreto 222371984, -de 19 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamentd de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién del Estado, incrementan-
do aquetla cifra en el 10 por'100 equivalente a tres plazas cpnforme
a lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto cilado. '
En su'virtud, esta Secretaria de Estado para la Administracign
Publica, a propuesta del Ministerio de Transportes, Turismo y
- Comunicaciones, y en uso de las facultades conferidas en el articulo
6.2 del Real -Decreta 2165/1984,. de 28 de noviembre, previo
informe favorable de ta Comisién Superior de Personal, ha resuelto
convocar pruebas setectivas para cubnr 28 plazas del Cuerpo de-
Administrativos-Calculadores, con arreglo a las siguientes

5041 .

Bases d¢ [ convocatoria

I. Normas generales y sistemia selectivo

1.1 Las pruehas selectivas se rcg'r&n r las bases de esta
. convocatona, por el Real Decreto 222371634, de 19 de diciembre,
por la Ley 303/1984, de 2 de agosto, ¥ demais normas que resulten
de aplicacion. ) ) ] : .
1.2 EI sistema selectivo para la provision de las vacantes serd
1a oposicion libre. . :
2. Requisitos de los candidatos .~ .

Para poder participar en las pruebas selectivas, serd necesario
poseer los siguientes requisitos en la fecha de expiracién del plazo
sefialado para la presentacién de solicitudes:

a) Ser espaiftol, ) :

b) Tener cumplidos dieciocho afos.

¢) No padecer cnfermedad ni defecto fisico o psiquico que
impida el desempeiio de las correspondientes funciones.

d) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Formacidn Profe-
sional de segundo grado o equivalente,

Unicamente se consideraran equivalentes los que asi se declaren
por a;l éﬁano competente del Ministerio de Educacion y Ciencia.

e 0
del servicio de cualquicra de las Administraciones Publicas,
hallarse inhabilitado parz el desempeno de funciones piblicas por
sentencia firme. B 0 .

-3 Solicitudes , o,

3.1 Quicnes descen tomar parte en estas pruebas deberdn
hacerlo constar en instancia, on modelo aprobado por ia
Secretaria de Estado para la Admunistracién Pablica, por Resolu-
cion de 22 de febrero de 1985 («Boletin Oficial-de] Estadow del 23).
Las instancias les serdn facilitadas gratuitamente en las Direeciones:
Provinciakes del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunica-
ciones, Gobiernos Civiles, Delegaciones del Gobierno, Oficinas de
Correos, Centro de Informacion Administrativa de Presidencia,

. Direccidn General de la Funcidén Piblica ¢ Instituto Nacional de
Administracign Publica, .. .

3.2 Lag'solicitudes se dirigirin al ilustrisimo sefior Director
general de Servicios del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones en ¢l plazo de veinte dias natvrales contados a
partir del siguiente a la publicacibn de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial det Estadon. S : o

3.3 La presentacién de solicitedes podri hacerse en ¢l Registro’
General de! Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones:
o por cualquiera de los medios que establece el articulo 66 de 1a Ley
de Procedimiento Administrativo. - o -

3.4 Los derechos de examen serdn 1.000 pesctas, ¥ se ingresa-
ran en cualquiera de las oficinas de la Caja Postal de Ahorros, en
la cuenta corriente ndamero 7.490.642, de la oficina central de la
Caja Postal de Aharros, indicando «Pruebas selectivas Cuerpa, da
Administrativos-Calculadoress. . ) R

En la solicitud deberd figurar el seilo. de ta Caja Poswal
acreditative del pago de Jos derechos. : L

Los derechos de examen ng serip

los requisitos para tomar. parte en las mismas, siempre que los
interesados formulen reclamacidn en esi¢ sentido, en el plazo de un
mes & partir de la publicacién de 1a aprobacién de la lista de

admitidos ¥ excluidos en ¢l «Boletin Oficial . del Estadows.

" BOE pim.. 76.

0% devueltos mas que en el caso -
de no ser admitidos a las pruchas selectivas por falla de alguno de-

haber sido separado, mediante expediente disciplinario, -
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> - 4. Admision de candidatos -~ :

44 Para ser admitido a'la Practica de las pruebas selectivas
bastaréd con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que
relinen una de las condiciones exigidas en la base 2,
referidas siempre a la fecha de expiracidn del plazo sefialado para
la presentacion de mstnncms, y que havan abonado los derechos de
examen.

4.2 Expirado el plazo de prescn(acmn de instancias, el Direc-
tor general de Servicios del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones, por delegacién del Secretario de Estado para la
Administracion Pablica, dictard resolucion en el plazo maximo de
un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. La
resolucion se publicar4 en el «Boletin Oficial del Estadon ¥
contendré ademés del lugar, fecha y hora del comienzo de los
c_lercmms. como anexo Anico, la relacion de aspirantes excluidos,
con indicacion de las cavsas y del plazo de subsanacion de los
defectos, en Jos términos del articule 71 de Ia Ley de Procednmlcnto
Administrativo.

43 Los errores de hecho podran subsanarse en cualquwr
momento de oficio, o a peticién del interesado, de conformidad
con lo dispuesto en ¢l articulo {i1 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

4.4 Las listas de admitidos se expondran en el Cenitro Directi-
vo correspondiente y en las Direcciones Provinciales del Departa-
mento veinte dias naturales antes de la fecha de celebracion del
Primer ejercicio y con una antelacion minima de tres dias naturales
en ¢l lugar de celebracion del mismo.

- 45 Si algin aspirante no hubiese ﬁzurado en la lista de
excluidos y tampoco constase en la'de admitidos a la que se reficre
¢l apartado precedente, ¢l Tribunal lo admitird provisionalmente a
la realizacibn de los ejemmos, siempre que acredite documental-
mente, ante €, mediante copia de la solicitud sellada por la oficina
receptora, ¢n la que conste el abono de los dercchOs de examen,
conforme & la base 3.4,

A dicho fin, ¢l Tribunat se musntulra en semén espemai una
hora antes de comenzar ¢l primer ejercicio, en el lugar donde

* -hubiera de celebrarse éste, resolviendo provisionalmente, sin maés |

iramite, las peticiones que, mediante comparecencia, puedan pre-
sentarse por los aspinantes que se encuentran en las circunstancias
mencionadas, )

El acta correspondiente a esta sesién s¢ remitirél en el mas breve
plazo posible al 6rganc sefalado en ¢l apartado 4.2, quién resolvera
definitivamente sobre la admision o exclusién, comumcandolo al
Tribunal para su conocimiento, _efectos y, en su caso, notificacion
& los interesados.

4.6 En ¢l supuesto de gque gor circunstancias excepcwnalcs se
hubiese de modificar ¢l lugar, fecha o 1a hora de celebracion del

nm;r gjercicio, debera pubhcarse en el «Boletln Oficial del
tadon.

5. Composrc:on. consmuc:on ¥ actuacion de fas drganas de'

seleccion

51 El Tnbunal calificador de-las pruebas seleclwas eslaré
oumpuesto por los siguientes miembros:

Tribunal titular

Presldeme Don Bartolomé Orfila Estrada (Cuerpo Espeaal
Facultativos de’ Meworoloma)

Vocales: o
Don Jorge Gutlém:z Amo (Cuerpo Especial Facullatwos de
MeteorolMgia)
anuel Pérez Delgado {Cue: Ayudanlcs Meteorologla)

l;)on Juan Manuel Vicente Benito Cuerpo General Admmlstra-
tivo

Secretaria: Dofa Susana Cabrera Sanz (Cuerpo .Admmlstralwo-
Calculadores).

. Tribunai suplente = °

Premdeme Don Antoric Alonso Alonso (Cuerpo Superior
Administradores del Eslado)

Vocales:

. Don Jost Mario Giménez de .la- Cuadra [Cuerpo Especta]
Facultatives de Meteorclogia).

Don Luis Hernando Rejas (Cuerpo Ayudantes Meicorolagia)

Don Luis Padrine"Gomez (Cuerpo General Administrative).
© Secretaria: Dofla Araceli Utrilla Torcal {Cuerpo Admmtstran-
vo-Calculadores).

5.2 Dicho Tribunal, a efectos de asitencias, tendm a categoria
tercera de las recogidas en el anexo IV del Real Decrem 1344/l984
‘de 4 de julio. -

5.3 Los miembros del Tnbunal deberfin abstenerse de'interve-
nir cuando concurran en ellos algunas de las circunstancias

" previstas en ¢l articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-

tivo o en los supuestos previstos en el articulo 12.3 decl Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, notiﬁcandolo 4 la autori-
dad competente.

[gualmente, de conforthidad con 1o previsto en el articulo 21 de
la citada Ley, los aspiranies podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran algung de las c:rcunstanc:as contempla-
das en el punto anterior.

54 Los Tribunales no podran consutmrse ni acluar sin la
presencia, 8l menos de tres de sus miembros.

6. Comienzo, contenido y desarrollo de los ejercicios

6.} Las prucbas seiectivas se desarollaran. con arreglo al
siguiente calendario: v

a) Fase de opoicién: Comenzara antes del 30 de junio y
deberd haber finatizdo antes del 30 de septiembre de 1985

"b) Curso selectivo: Comenzara una vez finalizada la fase
anterior y tendra una duracion aproximada de cuatro meses.

.

6.2 La fase de oposicion comprendera los siguientes ejercicios
eliminatorios; -

Primero.-aMaquinay.

Consiste en copiar a maguina durante quince minutos un texto
faciltado por ¢l .Tribunal, & una velocidad minima de 250
pulsacwnes por minuto, Para In realizacidon de este egjercicio cada

sitor ird provisto de méquina de escribir. Se tendran en cuenta

nimero de pulsacmnes. presentacion, limpieza y ortografia en el
tcxlo copiado. .

Na s¢ admitirin miquinas cléctncas para Ia realizacion de este
ejercicio,

Segundo.-«Estadistica, Informatica Bisica y Meteorologian v
«Elementos de Derecho Administrativon,

Este ejercicio s¢ desarrollard ¢n dos partes:

Pare a) Comestar por escrito, en e plazo de una hora ¥
media, & dos serics de preguntas, la primera formada por sesenta
ntas con respucstas allernativas referentes al temario -de
«Estadistica, Informética Basica y Meteorologiaw, del anexo [ a esta
convocatoria, ¥ la segunda formada por veinte cuestiones o
ejcrcxc:os con r&spuestss alternativas relacionadas con el Mmisma
temario. :

Parte b) Exposicién por escrito, en ¢l plazo maximo de una
hora, de un tema elegido por sorteo, del temario correspondiente a
«Elementos de Derecho Admmxstratwo». del ancxo I a esla
convocatoria. En este gjercicio se valorarin los conceptos siguien-
tes. Conocimientos generales, sintaxis y ortografia y presemamon
del tema. -

Tercero.-Constard de dos partes: K

" Parte 8} «Contabilidad Mercantil ¥ del Estadow. -~ '

Consiste en la resolucién de ﬁrobiemas de cdlculo mercantil y
de ejercicios pricticos de contabilidad referentes al temario sobre
«Contabilidad Mercantil y del Estadow» del anexo I a esta.convoca:
toria durante un plazo méximo de noventa minutoes.

Parte b) «dngiésr,

Counsiste en acreditar ¢l conocimiento del idioma inplés rnedtan-
te la traduccion directa por escrito y con diccionario, en el plazo de
treinta minutos, de un texto de caricter meteorologico.

6.3 En las pruebas selectivas se estableceran para las personas
minusviélidas, que lo soliciten, adaptacion de tiempo vy medios para
su realizacién en igualdad de condiciones respecto a los demas
participantes.

6.4 FEl orden de actuacion de lns .aspirantes para los gjercicios
se iniciard alfabéticamente por el pnmero de la lewa [, de
conformidad con lo establecido en la Resolucién de la Secretaria de
Estido para la Administracién Publica de 20 de febrero de 1985
{«Boletin Oficial del Estado» del 26), por la que se publica el
resultado del sorteo celebrado el dia 15 del mismo mes.

6.5 El primer ejercicio se realizaré en el lugar, fecha y hora que
se determine 2n-las Resoluciones a que se refiere la base 4.2. Los
anuncios para las réstantes ¢bas se harin piblicos por el
Tribunal en los locales donde se hayan realizado las pruehas
anteriores con doce horas, al menos, de antelacién del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo gjercicio, y con veinticuatro si se
trata de un nuevo ejercicio, teniendo en cuenta 1o dispuesto en el
articulo i4.1 del Real Decreto 2223/1984. -

- 6.6 Los aspirantes sérin convocados para cada ejercicio en
inico, Uamamiento, siendo excluidos quienes no comparczcan,
ealvo en los casos debidamente ;nsuﬁcados ¥ Ilbmmente apreciados
por el Trbunat.

. En cualquicr momento el Tnbunal ‘fodra requerir 2 los aspira n-
tes para que acrediten su personalida

6.7 El Presidente de! Tribunal adoptars las medidas oporiunas
para garantizar que los ejemlmq escritos sean corregidos sin que se
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conozean ia identidad de los -aspirantes, utilizando para ello los

impresos aprobados por la Orden ministerial de la Presidencia de
18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estados del 22).

1. Calificacion de los ejercicios

Los ¢jercicios se calificardn con arreglo a los siguientes criterios:

Primer ejercicio: Se calificars con unz puntuacién entre 0.y 20
puntos, considerdndose eliminatoria la puniuacidn infedor 10
puntos.

Segundo ejercicio: . .

Parte a} Se calificard con una puntuacion entre ) y 20 puntos,
considerandose eliminatoria {a puntuaci6én inferior [0 puntos.

Parte b}  Se calificard con una puntuacién entre 0 y 10 puntos,
considerindose eliminatoria la puntuacion inferier 5 puntos.

Tercer gjercicio: .

La parte a) se calificara de Q a 20 puntos,

La parte b) se calificard ¢e 0 a 10 puntos.-

Para aprobar este ejercicio sera necesario obtener una puntua-

cién minima de 15 puntos y haber obtenido en la parte b) det

mismo, una puntuacién supenor a 0 puntos,

Una vez realizado cada ejercicio por todos los aspirantes, !
‘Tribunal hara pablica, en el lugar de celebracion del mismo, la Lista
de aprobados con la calificacion obtenida. : :

8. Refacion de apmbados'er: la fase de oposicion, presentacion de
documentos y nombramiento de funcionarios en précticas

8.1 - Finalizada la calificacién de los aspirantes, ¢! Tribunal
haré pablica la relacion de aprobados, por orden de puntuacifn, en
el lugar o lugares de celebracion del iltimo ejercicio, no pudiendo
rebasar éstos el nimero de plazas convocadas, v, a través de su
Presidente, remitird dicha relacién a la Direcciéon General de
Servicios del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicacio-
nes. Cualguier propuestia de aprobados que supere el niimero de
plazas convocadas, serd nula de pleno derecho en lo que exceda de
dichas plazas. :

8.2 En la relacion de aprobados el Tribunal debera incluir
diligencia haciendo constar la fecha de publicacién de la misma,
con la mencién expresa de que dicha fecha inicia el plazo previsto
en [a base siguiente para la presentacion de documentos. '

Los ?:rosnorc_s propuesios deberan presentar en ¢! Registro
General del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicacio-
nes, o por cualgwera de los medios gue establece el articulo 66 de
la Ley de Procedimiento Adminis(rativo, dentro del plazo de veinte
dias naturales a contar desde ia publicacion de dicha relacion, los
siguientes documentos: )

a) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente. :

b) Copia autenticada o fotocopia, que serd debidamente. com-

- pulsada, del titulo de Bachiller, Formacion Profesional de Segundo
Grado 0 equivalente o certificacién académica que acredite tener
cursados y aprobados los estudios precisos para ta oblencién del
titulo correspondiente, en unién de documento que acredite haber
abonado los derechos para la expedicion del mismo.

¢) Cenificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquice que le imposibilite para ¢l servicio. Este
certificado debera ser expedido por el facultativo de medicina
general de la Scguridad Social que corresponda al interesado y, en
caso de que éste no esté acogido zl régimen de la Seguridad Social
s¢ expedird por los servicios provinciales del Ministeno de Sanidad
y Consumo y organismos correspondientes de las Comunidades
Auténomas.

Los aspirantes gue tengan la condicién de minusvilidos debe-
ran presentar cenifcacion de los érganos competentes del Ministe-
rio de Trahajo y Seguridad Social que acredite tal condicion y su
capacidad para desempefiar las tareas que cortesponden a las plazas
objeto de esta convocatoria, _ . '

d) Declaracién jurada o promesa de no haber sida separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistracion Publica, ni hallarse inhabilitade para ¢l ejercicio de
funciones pablicas. B '

¢} Declaracién de si son o no funcicnarios de carrera de Ia
Administracion Civil, Judicial o Militar, y en caso de serlo, sueldo
por el que optan durante el curso selectivo, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1315/1972, de 10 de mayo.

8.3 Los opositores que tuviesen la condicion de funcionarios
publicos estaran exentos de justificar documentalmetne las condi-
ciones y requisitos ya acreditados para obteaer su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerto u Organis-
mo de que dependan, acreditando su condicion y cuantas
circunsiancias consten en su expediente personal.

8.4 Quienes dentro del plazo fijade y salvo caso de fuerza
mayor libremente apreciado por ¢l Mimsterio de Transportes,
Turismo y Comunicaciones, no presentaran la correspondiente
documentacion, no podran ser nombrados funcionarios en practi-
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cas del Cuerpo de Administrativos-Calculadores y.quedardn anula-
das todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia.

8.5 Transcurrido &l plaze de presentacidn de documentos per
la Secretaria de Estado para la Administracion Piblica. se procede-
ré al nombramiento de funcionarios en practicas del Cuerpo de
Administrativos-Calculadores de los aspirantes, previa propucsta
de la Subsecretaria del Ministerio de Transportes, Turismo vy
Comunicaciones. En este nombramiento se har# constar la fecha de
los efectos econdmicos que les correspondan como funcionarios en
practicas. :

De conformidad con la normativa vigente, quienes estuvieran
prestando servicios en las distintas Administraciones Pablicas,
podran continuar percibiendo las retribuciones que les correspon-
dan, salvo que hayan optado expresamente por cl régimen econd-
mico esmblecido para los funcionarios en pricticas.

9, Curso selectivo

9.1 Los aspirantes que hai'an superado la oposicidn deberan
realizar en el Instituto Nacional de Meteorologia un curso tedrico-
practico de cuatro meses de duracidén. La puntuacion total del curso
serd de 80 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 40
puntos para aprobar. El curso constara de las siguienttes materias:

Meteorclogia General,
Climatologa aplicada.
Métodos de observacion.

Claves y mapas.
Informitica operativa.
Organizacidn administrativa.
Técnicas de oficina.
Contabilidad y presupuestos.

e bt ad a i

A propuesta del Centro directivo correspondiente, el Ministerio
de Transportes, Turismo y Comunicaciones, padra declarar no
aptos a los aspirantes que no hubiesen realizado el curso con
aprovechamiento, los cuales podran incorporarse al curso inmedia-
to posterior con la puntuacian asignada al jltimo de 1os participan-
tes en el mismo. De ne superarlo perderan lodos sus derechos at
nombramiento de funcionarios de carrera.

5.2 Puntuacién final.

La puntuacién total que servira de base pasa el nombramiento
de los funcionarios ¢n pricticas como fiincionarios de carrera se
obendra sumando la puntuacion final alcanzada cn la fase de
oposicion con la puntuacidn obtenida en el cursa selectivo.

10. Nombramiento de funcionrarios de carrera y destino definitivo

10.1 Corcluidg el curso selective la Subsecretaria del Ministe-
rio de Transportes, Turismo y Comunicaciones formulara propues-
1a, para su nombramicnto comeo funcionarios de camrera, de los
aspiranies que hayan superado todo el proceso selectivo, hasta el
limite de las plazas anunciadas que, encontrandose vacantes, s¢
halten dotados presupuestariamente, asi como de los puesios a los -
que aquellos puedan optar. la Secretaria de Estado parma la
Administracién Pablica, a la vista de dicha propucsta, procederd al

I nombramiento como funcionarios de carrera medianie resolucion

que s¢ publicard en el «Boletin Oficial det Estados.

10.2  Aquellos aspirantes que, dentro de las plazas convocadas
y habiendo superado 1odos los requisitos del proceso sefective, no
puedan ser nombrados funcionarios de carrera por falta de vacantes
presupuesiarias, cesardn como funcionarios €n practicas con efectos
de la misma fecha en que se efectie el nombramiento de funciona-
rios de carrera de los restantes. Quedavin en sitnacion de expectali-
va de nombramiento y seran nombrados funcionarios de carrera
con ocasion de vacante,

Mientras permanezecan en situacidn de expectativa de nombra-
miento, no tendran derecho a percibir remuneraciébn alguna,
Tendran preferencia para la prestacion de servicios de caracter
temporal hasta tanto rectban el nombramiento de funcionarios de
carrera. :

M. Normna final

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de la actuaciéa de los Trbunales, podrin ser
tmpugnados por los “interesados em el plazo v en la forma
establecidos por 1a Ley de Procedimiento Administrativo,

Le que comunico a VV. 1. - - :
Madrid, 25 de marzo de 1985.-El Secretario de Estada, Francia-

¢

[Imos. Sres. Subsecretario del .Ministel_'lin de Transportes, Turismo
Comunicaciones, Director geaeral de la Funcién Publica y
residente del Tribunal.
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ANEXO

Esradr‘sf:’ca"

Series estadisticas. | .
Representacion gréfica de las series estad:sucas..
Medidas de posicibn,

Mcdidas de dlspcrslbn. .- o
Medidas de asimetria v apumamw‘nto o

1a curva de distribucidn non‘nal

Ajuste y commelacid
Series cronpl6gicas.

.

_ El proceso estadistico. .- - .

Numeros indices,

Informdtica bdsica

E! ordenador. -

Tnidad central de proceso, -
Memoria principal del ordenador.

Estructrura de la instruccién.

Tipos de instrucciones.

Mecanismo de ejecucion de una instruccion.
Elaboracion de un programa.

Tablas de decisibn.

Diagramas de flujo.

Lenguajes,

Meleoro!og:a

El cmlo hld!'Olés:lCO. ' '
Composicién y estructura de la atmésfera terrestre.

. 'Precipitaciones atmosféricas.

:

" Documentos

Observaciones meteorologicas sin aparatos.
Observacion del tiempo en superficie.
Clasificacién de las aubes,
Presion y temperatura de] aire.
Viento ¢n superficie. Vientos locales.
Principales instrumentos meteorolémcos
Chmatologla de Espaﬂa

- Elementos de_ Dereche administrativo
El Derecho administrativo, Fuentes.
Las potestades administrativas.
E! acto administrativo.

El procedimiento administrativo.

Recursos administrativos,

Los contratos administrativos,

La Constitucién Espafiola,

Administracién central y periferca del Estado.
Organizacidn del Ministerio de Transportes, Turismo y Co-
municaciones. -

El Instituto Nacional de Mel.eorolngia

Funcionarios de carrera, )
Estatuto de los Trabajadores.

Personal laboral al servicio de las Administraciones Pablicas.
Derechos y deberes de los funcionarios.

Retribuciones de los funcionarios.

Derechos pasivos de los funcionarios,

Ley de Medidas para Ia Reforma de la Funci6n Piblica.
Ley de Incompatibilidades,

La productividad en la Administracion Publica. .

Las relaciones pablicas ¥y humanas en la Administracion,

Conzabih‘dad mercantil y del Estado

Cuentas comentes.

Efectos publi

Aopualidades, ™

Libro de Inventarios y Balances.

Libro Mayor.

Efectos de comercio.

Contabilidad de! Estado.

Plan General de Contabilidad Publica.

Cuadro de Cuentas.

Cuentas de Belance.

Cuentas de gestion,

Cuentas de ultados,

Contabilidad analitica. o .

Inmovilizado. - . o o
Oficinas presupuesiarias. ~ T »
Presupuestos del Estado. =~
Ordenacién de gastos piiblicos. '
Documentos de Tesoreria

. nerales. .

1a imervencion del Estado.

Nota bibliogrdfica

" El opositor que necesite alguna informacion sobre bibliografia
meteoroldgica para preparar los temas cosrespondientes de Meteo-
rologia. debera solicitarlo por escrito a la Seccién de.Ensefianza del
Instituto Nacional de Meteorologia.

RESOLUCION de 25 de marzo de 1985, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
por 12 que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Ingemeros Navales.

5042

‘Ilmos. Sres.: Aprobada ja Oferta de Empleo Pablico para el apo
19835, prevista en el articulo 18 de la Ley 0{1984 de 2 de agosto,
por Real Decreto 15271985, de 6 de febrero, figurando en la misma
cinco plazas del Cuerpo de Ingenieros Navales, procede convocar
fas correspondientes pruchas selectivas de conformidad con lo
establecido en el Real Decreio 222371984, de 19 de diciemnbre, por
€l que s¢ aprucba el Reglamenw de Ingreso del Personal al Servicio
de la Adminisiracién del Estado, incrementando aquella cifra en
una plaza conforme a lo establecxdo en ¢l aniculo 6 del Real
Decreto citado.

En su virtud, esta Secretaria de Estado para la Administracion
Publica, a propuesta del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones, y en uso de las facultades conferidas en el articulo
6.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, previo
informe de.la Comisién Superior de Personal, ha resuelto convocar
prucbas selectivas para cubdr seis plazas del Cuerpo de Ingenieros
Navales, con am:glo a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas genergles y sistema selectivo .

1.1 Las pruebas sclectivas se regirdn por las bases de esta
convocatoria. por €l Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre,
por la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y demas harmas que resulten
de aplicacion.

.2 El sisiemna selectivo para 12 provision.de las vacantes sers
el concurso-cposmbn

2. Reqrursnos de fos candidateos

2.1 Generales.

Para poder participar en las pruebas selectivas. serd necesario
poseer los siguientes requisitos «n la fecha de expiracidn del plazo
sefialado para la presentacion de sclicitudes:

a) Ser espafiol. |

b) Eswuar en posesién del titulo de [ngcmero Naval o en
condicioncs de obtenerlo en la fecha en gque termine ¢l plazo de
presentacion de instancias.

¢) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
impida el desempeiio de las correspondientes funciones.

d} No haber sido separado, mediante expediente discipiinario.

" de) servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni

hallarse inhabilitado para el desempeno de funciones publicas por
sentencia firme,

3 bo!ac:rudes

3.1 Quicnes deseen tomar parle en gstas pruebas deberan
hacerle consiar en ingtancia, segin modclo aprobado por la
Secrelaria de Estado para la Admunistracion Pablica, por Resolu-
cion de 22 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 23).
Las instancias les serin facilitadas gratuitamente en las Direcciones
Provinciales del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunica-
cianes, Gobiernos Civiles, Delegaciones del Gobierno, Oficinas de -
Correos, Centro de Informacion Adminisirativa de Presidencia,
Direccion General de la Funcién Pablica e Institwio Nacional de
Administracidon Pablica.

3.2 Las solicitudes se dirigirdn al ilusirisimo sefior Director
general de Servicios del Ministerio de Transportes, Turismo ¥
Comunicaciones en el plazo de veinie dias naturales contados a
partir del siguiente a la publicacidn de esta c¢onvocatoria en el
«Boletin Oficial del Estadonw. )

33 La presentacion de solicitudes podré hacerse en ¢l Registro
General del Ministerio d¢ Transportes, Turismo y Comunicaciones

o por cualguiera de los medios qué esiablece el anticulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.
.34 Los derechos de examen serin de 2.000 pesetas, y st
ingresaran en cualquiera de las Oficinas de la Caé'a Postaj de
Alorros, en la cuenta corriente nimero 7.490.537, de la Oficina
Central de 1a Caja Postal de Ahorros, mdlcando «Pruebas selectivas
Cuerpo de Ingenieros Navales».

-En la solicitud deberd figurar el sclle de la Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos.



