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ANEXO

Elemen.tQs de Derecho administrativo

21. El ciclo hidrológico. '. .
22. Composición y estructura de la atmósfera terrestre.
23.. Precipitaciones atmosféricas.
24. Observaciones meteorológicas sin aparatos.
25. Observación del tiempo en superficie.
26. Clasificación de las .l\ubeo.
27. Presión y temperatura del aire.
28. Viento en suPerficie. Vientos locales.
29. Principales instrumentos meteorológicos.
30. Climatología de España. .

1. El Derecho administrativo. Fuentes.
2. Las potestades administrativas. ~
3. El acto administrativo.
4. El procedimiento administrativo.
S. Recursos administrativos.
6~ Los contratos administrativos~

7. La Constitución Española.
8. Administración central y perifeFica del Estado.
9. Organización del Ministerio de Transpones. Turismo y Co-

municaciones.
10. El Instituto Nacional de Meteorología.
11. Funcionarios de carrera. , .
12. Estatuto de los Trabajadores, .,'
13. Personal laboral al servicio de las.Administraciones Públicas.
14. Derechos y deberes de lOS" funcionarios.
15. Retribuciones de los funcionarios. . .
16. Derechos pasivos de los funcionarios.
17. Ley de Medidas J?3ra la Reforma de la Función Pública.
18. Ley de Incompatibilidades. .
19. La productividad en la Administración Pública.
20. Las relaciones públicas y humanas .en la Administración.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas deberán
hacerlo constar en instancia, según modelo aprobado por la
Secretaría de Estado para la Administración Pública. por Resolu
ción de 22 de febrero de 1985 (<<Boletín Oficial del ESlado» del 23).
Las instancias les serán facilitadas gratuitamente en las Direcciones
Provinciales del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunica·
ciones, Gobiernos Civiles, Delegaciones del Gobierno, Oficinas de
Correos, Centro de Información Administrativa de Presidencia,
Dirección General de la Función Pública e Instituto Nacional de
Administración Pública.

3.2 Las solicitudes se dirigirán al ilustrísimo señor Director
general de Servicios del Ministerio de Transportes, .Turismo y
Comunicaci<mes en el plazo de veinte días naturales contados a
partir del siguiente a la 'publicación de esta convocatoria en el
«Boletín Oficial del Estado». .

3.3 La presentación de solicitudes-podrá hacerse en el R~stro
General del Ministerio de Transportes, Turismo y ComunicacIones
o por cualquiera de los medjos' que establece el artículo 66 de la Ley
de Procedimiento. Administrativo.

3.4 Los derechos de examen serán de 2.000 pesetas. y se
ingresarén- en cualquiera de las Oficinas de la Caja Postal de
Ahorros, en la cuenta corriente número 7.490.537, de la Oficina
Central de la Caja Postal de Ahorros. ihdicando «Pruebas selectivas.
Cuerpo de In.$enieros Navales».

En la solicitud deberá figurar el sello de la Caja Postal
acreditativ;o del pago de los derechos.

5042 RESOLL'CION tle 25 .ik marzo de /985, de la
Secretaria di' Estado para la Administración Publica,
por la que se convocan pruebas s~ctil'as para ingreso
en el Cuerpo de Ingenieros Navales.

. limos. Sres.: Aprobada la Oferta de Empleo Público para el año
1985, prevista en el articulo 18 de la Ley 30/1984. de 2 de agosto.
por Real Decreto 152/1985. de 6 de febrero, figurando en la misma
cinco plazas del Cuerpo de Ingenieros Navales, procede convocar
las correspondientes prueb~s selectivas de conformidad con lo
establecido en el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre. por
el que se aprueba el Reglamento de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administración del Estado, incrementando aquella cifra en
una plaza conforme a lo establecido en el articulo 6 del Real
Decreto citado.

En su virtud, esta Secretaria de Estado para la Administración
Pública. a propuesta del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones. y en uso de las facultades conferidas en el artículo
6.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre. previo
informe deja Comisión Superior de Personal, ha resuelto convocar
pruebas selectiyas para cubrir seis plazas del Cuerpo de Ingenieros
Navales, con arreglo a las siguientes .

Bases de la convocatoria

L Normas generales y sistema selecli..·o
1.1 Las .pruebas selectivas se regirán· por las bases de esta

convocatoria. por el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre•.
por la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y demás normas que resulten
de aplicación. .

1.2 El sistema 'selectivo para la provisión.de las vacantes será
el concurs9-oposición.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Generales.
Para poder participar en las pruebas selectivas. será necesario

poseer los siguientes requisitos en la fecha de expiración del plazo
señalado para la presentación de solicitudes:

a) Ser español. ..'
b) Estar en posesión del título de Ingeniero Naval o en

condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentación de instancias.

c) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psíquico que
impida el desempeño de las correspondientes .funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas, -ni
hallarse inhabilitado para el desempeño de funciones públicas por
sentencia firme.

Nota bibliográfica

El opositor que riecesite alguna información s~bre bibliografia
meteorológica para preparar lo~ temas correspondlentes de Meteo-
rologia. deberé solicnarlo por escrito a la Sección de.Enseñanza del
Instituto Nacional de Meteorología.

",

."

Contobilidad mercantil y del Estado
Cuentas corrientes.
Efectos públicos.
Anualidadei,'"
Libro de Inventarios y Balances. '
Libro Mayor.
Efectos de comercio.
Contabilidad del Estado.
Plan General de Contabilidad Pública.
Cuadro de Cuentas.
Cuentas de Bala.nce.
Cuentas de gestión.
Cuentas de Resultados.
Contabilidad anaIitica.
Inrn9vililado. .,
Oficinas presupuestarias. , .
Presupuestos del Estado. .
Ordenación de gastos públicos.
Documentos de Tesorerla.
Documentos generales. ,
la intervención del Estado.

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

l1t!orm(llica básica '

Meteorología

Estadístka -

11. El ordenador.
12. Unidad central de proceso.
13. Memoria principal del ordenador.
14. Estructrura de la instrucción.
15. Tipos de instrucciones.
16. Mecanismo de ejecución de una instrucción.
17. Elaboración de un programa. .
18. Tablas de decisión.
19. Diagramas de flujo.
20. Lenguajes.

1. Series estadísticas.
2. Representación Váfiea de "las series estadísticas.
3. Medidas de posición.. ....._
4. Medidas de dispersión..
5. Medidas de asimetría y apuntamiento.
6. .l-a curva de distribución normal.

-7. Ajuste y correlación.
8. Series cronp16gicas.
9. El proceso estadistico.

10. Números índices.
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Los derechos de examen no serán devueltos más que en e~ caso
de no ser admitidos a las pruebas selectivas por falta de alguno de
los requisitos para tomar parte en las mismas, siempre que los
interesados formulen n;damación en este sentido, en el plazo de un
mes.3: partir d~. l.a publicación de la aprobación de la lista de
admitidos y exclUidos en el «Boletín Oficial del Estado».

4. Admisión de candidatos
4. J Para ser admitido a la práctica de las pruebas selectivas

bastará con Que los aspirantes manifiesten en sus instancias que
reún~n to~as y cada una de las co~dic~~>nes exigidas en la base 2"
refendas siempre a 11\ fecha de explraClOn del plazo señalado para
la presentación de instancias. y que hayan abonado los derechos de
examen;

4.2 Expirado el plazo de presentación de instancias, el Direc
tor gen~ral de Servicios del Ministerio de Transpones, Turismo y
Com~mcaciones. por delepción del Secretario de Estado para la
Admmistración Pública. dictará resolución en el plazo máximo de
un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. La
resolución se publicará en el «Boletín Oficial del Estado» y
contendrá además del lugar. fecha y hora del cómienzo de los
ejerc~cio.s. c~mo anexo único, la relación de aspirantes excluidos,
con mdlcaclón de las causas y del plazo de subsanación de los
defectos, en los términos del artículo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. ...-

4.3 Los errores de hecho podrán· subsanarse en cualquier
moment<?- de oficio. o a petición del interesado. de conformidad
con lo dIspuesto en el anículo 111 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

4.4 Las listas de admitidos se expondrán en el Centro directi
vo correspondiente y en las Direcciones Provinciales del Departa
mento veinte dias naturales antes de la fecha de celebración del.
primer ejercicio y con una antelación mínima de tres días naturales
en el lugar de celebración del mismo.

4.? Si algún aspirante no hubiese figurado en la lista de
exclUidos y tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere
el apartado precedente, el Tribunal lo admitirá provisionalmente a
la realización de los ejercicios., siempre que acredite documental
mente, ante él. mediante copia de la solicitud sellada por la oficina
receptora, en la que conste el abono de los derechos de examen,
conforme a la base 3.4. .

A dicho fin, el Tribunal se constituirá en sesión especial una
hor~ anteS de cotnenzar el primer ejercicio, en el lugar donde
hubiera de celebrarse éste, resolviendo provisionalmente. sin más
trámite, las peticiones que, mediante comparecencia. puedan pre
sentarse por los aspirantes que se encuentran en las circunstancias
mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesión se remitirá en el más breve
plazo posible al órgano señalado en el apartado 4,2. quien resolverá
definitivamente sobre la admisión o exdusión;comunicándolo al
Tribu!,!al para su conocimiento. efectos y, en su caso, notificación
a los lDteresados.

4.6 En el supuesto de que por Circunstancias excepcionales se
hubiese de modificar el lugar. fecha o la ·hora de celebración del
primer ejercicio. deberá publicarse en el 4<Boletín Oficial del
Estado*.

5. Composición. constitución y actuación de los árganos
de selección

5.1 El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estará
compuesto por los siguientes miembros:

Tribunal titular
Presidente: Ilustrísimo señor don Fernando Salvador y Sánchez

Caro (Cuerpo de Profesores Numerarios de Escuelas Superiores de
la Marina Civil).

Vocales:
Don Miguel de Aldccoa y López Malina. Doctor Ingeniero

Naval.
Don Roscndo Chorro Oncina· (Cuerpo de Catedráticos de

Universidad). . -
Don Francisco Zapata Malina (Cuerpo de Ingenieros Navales).
Don José Antonio Acedo Guevara (Cuerpo de Ingenieros

Navales). que actuará como Secretario. .

.Tribunal suplen/e
Presidente: Don Alejandro Mira Monerris (Cuerpo de Catedrá";;

licas de Universidad). -

Vocales:
Don vkente Cen·era de Góngora, POetor Ingeniero Naval.
Don Francisco Fernández González (Cuerpo de Catedráticos de

Universidad).

Don Enrique Ruiz González (Cuerpo de Ingenieros Navales).
Don José Antonio Sope.lana Ruiz de Erenchum (Cuerpo de

Ingenieros Navales), que actuará como Secretario.

5.2 Dicho Tribunal, a efectos de asistencias., tendrá la catego
Tia primera de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
1344/1984, de 4 de julio.

5.3 Los miembros dl:1 Tribunal deberán abstenerse de interve
nir cuando concurran en ellos algunas de las circunstancias
I:!revistas -en el artículo 20 de la Ley de Procedimief)lO Administra·
Uva o en los supuestos previstos en el artículo 12.3 del Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, notificándolo a la autori-
dad competente. '

,Igualmente. de c6nformidad· con lo previsto en el artículo 21 de
la citada Ley. los aspirantes podrán recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran alguna de las circunstancias contempla
das en el punto anterior.

5.4 Los Tribunales no podrán constituirse ni actuar sin la
presencia, al menos de tres de sus miembros. .

6. Comienzo. contenido y desarrollo de los ejercicios
6.1 Las pruebas selectivas comenzarán antes del 7 de septiem

bre de 1985 y deberán haber finalizado el dia' 27 del mismo mes.
consistirán en una fase de oposición y otra de concurso.

6.2 La fase de oposición comprenderá los siguient~s ejercicios:

Dos prácticos, uno escrito) otro oral.
Los ejercicios prácticos consistirán, cada uno, en la resolución.

durante un periodo máximo de cuatrO horas. de un supuesto.
común a todos los opositores, basado en las materias contenidas en
el anexo I de la presente convocatoria y que sean de habitual
planteamiento en las funciones propias de los Ingenieros Navales
del Cuerpo.

Para el desarrollo de estos ejercicios, los opositores no podrán
hacer uso de más libros, proyectos, docurpentos y material que los
que el Tribunal determine en su momento oportuno. ,

El ejercicio escrito consistirá en el desarrollo, en- el plazo
. máximo de cuatro horas, de dos temas comunes para todos los
opositores. porpuestos por el Tribunal y referentes a las materias
que Se cOJ?tienen en el anexo I que .acompaña a la presente
convocatona.

El ejercicio oral, que será público. consistirá en desarrollar
durante un tiempo máximo de media hora. tres temas sacados al
azar de entre los que tenga redactados el Tribunal sobre las
materias antes citadas. La redacción de estos temas permanecerá
secreta hasta el momento de celebrar dicho ejercicio. .

En este ejercicio oral cada opositor dispondrá de un tiempo de
quince minutos para preparar el desarrollo de los temas que le
hayan caído en suerte y el Tribunal podrá dialogar con el aspirante
sobre los temas expuestos, durante otros quince minutos, una vez
terminado el ejercido. .. ,

6.3 En las pruebas selectivas se establecerán para las personas
minusválidas, que lo soliciten, adaptación de tiempo- y medios para
su realización en igualdad de condiciones respecto a los demás
participantes.

6.4 El orden de actuación de los aspirantes para los ejercicios
se iniciará alfabéticamente por el primero de la letra 1, de
conformidad con lo' establecido en la resolución de la Secretaría de
Estado para la Administración Pública, de 20 de febrero de 1985
(<<Boletín Oficial del Estado» del 26). por -la que se publica el
resultado del sorteo celebrado el día 15 del mismo mes.

6.5 El primer ejercicio se realizará en el lugar, fecha y hora que
se determine en las resoluciones a que se refiere la base 4.2. Los
anuncios para las restantes pruebas se harán públicos por et
Tribunal en los locales donde se hayan realizado las pruebas
anteriores con doce horas, al menos. de antelación del comienzo de
las mismas. si se trata del mismo ejercicio, y con 24, si se trata de
un nuevo ejercicio, teniendo en cuenta 10 disp~~Q en el artículo,
14.1 del Real Decreto 2223/1984. '

6.6 Los aspirantes serán convocados para cada ejercicio en
único llamamiento, siendo excluidos Quienes no comparezcan.
salvo en los casos debidamente justificados y libremente ápreciados
por el-Tribunal. .

En cualquier momento, el Tribunal podrá requerir a los
aspirantes para que acrediten su pesonalidad.

6.7 El Presidente del Tribunal adoptará las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos sin que se
conozca la identidad de los aspirantes. utilizando para ello tos
impresos aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia.
de 18 de febrero de 1985 (<<Boletio Oficial del Estado» del 22).

6.8 En la fase de concurso se valorarán los méritos que figuran
en el anexo 11, con arreglo al baremo que ~n el mismo se indica.
A estos efectos. los aspirantes aponarán la documentáción acredita
tiva de los méritos que aleguen en el momento de la realización del
último ejercicio de la fase de oposición. ," ..
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En' todo 'caso, para la estimación de estos méritos, el Tribunal
·J)OdI'i recabar la presencia de los opositores interesados. a fin de
formular cuantas aclaraciones estimen pertinentes. .

Con independencia de ello, ~ concretamente para el cómputo
del mérito de posesión de idiollla, el Tribunal podri exigir,
d.iscrecionalmente. la práctica de prueba al "efecto. .

.7. -~alificación ,de los ejercicios
7.1 Los ejercicios ~ c;l1ificarán con .arreglo 8 los siguientes

criterios: .

Cada uno de '0'5 cUatro ejercicios de Que seeomponen las
pruebas selectivas se calificará independientemente, con una pun-
tuación comprendida entre cero y 10 puntos. .,'

Estas calificaciones se harán publicas despu~s de cada ejercicio,
en -el lugar de celebración del mismo. y antes de comenzar el
siguiente, considerándose eliminatoria la puntuación inferior a
cinco.

8. Relación de aprobados en la fase de oposición. presentación de
docum~ntos y nombramiento de funcionarios en prácticas

'8.1 Finalizada la calificacíón de los aspirantes, el Tribunal
hará pública la relación de aprobados, por orden de puntuación, en
el lugar o lugares de celebración del último ejercicio,. no pudiendo
rebasar éstos el nilmero de plazas convocadas, y~ a tra~,és de su
Presidente, remitirá dicha relación a la Dirección General de
Servicios del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicacio
nes. Cualquier propuesta de ~aprobados que supere el número de
plazas convocadas, setí nula de pleno derecho en lo que exceda de
dichas plazas. ~. , ~

8.T En la .elación de ar.robados, el Tribunal deberá incluir
diligencia haciendo con$Uir a fecha de publicación de la misma,
con la menciól\ expresa de que dicha fecha inicia el plazo previsto
en la base si$Uiente para la presentación de docúmentos.

· .Los opoSItores propuestQs deberán. presentar en el Registro
General del Ministerio de· Transportes, Turismo y Comunicacio
nes, o por cualquiera 4e 10$ medios que establece el articulo 66 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, dentro del plazo de veinte
dias naturales a contar desde la publicación de dicha rela~ión, los
siguientes documentos:

a) Certificación de "acimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente. .

b) 'Copia autenticada o fotocopia, que será debidamente com
pulsada~ del título de Ingeniero Naval o certificación académjca
que acredite tener cursados y aprobados los estudios precísos para
la obtención del titulo correspondiente, en unión de documento
que acredite haber abonado los derechos para la expedición del
mismo. .

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psíquico que le imposibilite para 'el servicio. Este
certificado deberá ser expedido por el facultativó de medicina
general de la Seguridad Social que corresponda al interesado y, en
caso de que éste no esté acogido al ",gimen de la Seguridad Social
se expedirá por los servicios provinciales del Ministerio de Sanidad
y Consumo y Organismos correspondientes d. las Comunidac;les
Autónomas. .. . . .

Los aspirantes que tengan 18 condición de minusválidos debe~
rán presentar certificación de los órganos competentes del Ministe
rio de Trab¡ijo y Seguridad Social que acredite tal condición y su
capacidad para desempeftar las tareas que corresponden a ,las plazas
objeto de esta convócatoria. "

d) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi
nistración Pública, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones públicas. -

8.3 Los opositores que tuv;esen la condición ·de ·funcionarios
públicos estarán exentos de justificar documentalmente las condi
ciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombra
miento, debiendo presentar certificación del Ministerio u Organis~

mo de que dependan~ acreditando su condición y .cuantas
circunstancias consten en su expediente personal.
. 8.4 Quienes dentro del plazo fijado y salvo casos, de fuerza
mayor libremeftte apreciados por el Ministerio de Transpones,
Turismo y Comunicaciones, no presentaran la correspondiente
documen~ación,no.podrán ser nombrados funcionarios del Cuerpo
de Ingenieros Navales.y quedarán anulaqas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran Q.aber incurrido

· por falsedad en su instancia. ,. ."
8.5 Transcurrido el plazo de presentación de documentos, por

la Secretaria de Estado para la Administración Pública se procederá"
al nombramiento de funcionarios del Cuerpo dé Ingenieros Nava
les de los aspirant.es, previa propuesta de ·la ,Sub$ecretaÁa del.
Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones.:'En este
nombramiento se harflcol;l.star la f«ha" de lós eféctos ecpnómicos,
que les correspondan como funcionaríos. . ~ ". . _.

9. Nombramiento de funcionarios de carrera y destino definitivo
9.1 La Subsecretaria del Ministerio de Transpones. Turismo y

Comunicaciones fonnulará propuesta, para su nombramiento ro
mo funcionarios de carrera, de los aspirantes que hayan superado
todo el proceso selectivo, hasta el límite de las plazas anunciadas
que, encontr4ndose vacantes, se hallen dotados presupuestariamen~

te, así como de los puestos a los que aquellos puedan optar. La
Secretaria de Estado para la Admimstrac1ón Pública, a la vista de
dicha propuesta, procederá al nombramiento como funcionarios de
Carrera mediante resolución que se publicará en el (~Boletín Oficial
del Estado».

9.2 Aquellos aspirantes que, dentro de las plazas convocadas
y habiendo superado todos Jos requisitos del proceso selectivo. no
puedan ser nombrados funcionarios de carrera por falta de vacantes
presupuestarias, quedarán en situación de expectativa de nombra~
miento y serán nombrados funcionarios de carrera con ocasión de
vacante.

Mientras permanezcan en situación de expectativa de nombra
miento, no tendrán derecho a percibir remuneración alguna.
Tendrán preferencia para la prestación de servicios de caracter
temporal hasta tanto reciban el nombramiento de funcionarios de
carrera.

10. Norma final

La convocatoria y sus bases y "cuantos actos administrativos se
deriven de ésta Y de la actuación de los Tribunales podrán ser
impugnados por los interesados en el plazo y en la fonna
establecidos por la Ley de Procedimient.o Administrativo.

Lo que comunico a VV. n.
Madrid, 25 de marzo de 1985.-EI Secretario de Estado. Franci..

ca Ramos y Femández~Torrecilla.

nmos. Sres: Subsecretario del Ministerió de Transportes. Turismo
y Comunicaciones, Director general de la Función Pública y
Presidente del Tribunal.

A N E XO 1

Estructura económica

Sistemas económioos. Desarrollo y crecimiento económico. La
Cooperación económica internacional. La integración _económica.
La Comunidad Económica Europea. El proceso de industrializa
ción en el mundo y en España~

La industria de construcción naval en el mundo y en España.
Las industrias de suministros para la construcción naval. Carácter
exportador de la construcción naval española.

Los transportes marítimos en relación con el comercio interior
y exterior de España. Características y estructura de las flotas
mercante y de pesca en el mundo y en España. Principales tráficos
marítimos. Tráficos protegidos. Mercado de fletes. Fletes tarifados.
La balanza de fletes.

El sistema financiero español. El crédito oficial, su ré,8imen y
organización,. Financiación de la construcción naval: Crealtospara
armadores nacionales y para la exportación. Seguro de crédito a la
e~portaeión. Seguro de cambio de moneda. Seguro de elevación de
coste.

Evolución tecnológica de los principales tipos de buques. Sus
tendencias. Economía del sistema de propulsión. Técnica pesquera
Estado de la oferta y demanda de buques en el mundo y en España.

Economía política

El presupuesto de la nación. Producto y renta nacionales. La
renta nacional española. Influencia de la renta producida por Ja
construcción naval y por el tráfico marítimo.

Política económica española. Leyes de protección y fomento de
la industria naval. Régimen de Instalación. ampliación y traslado
de industrias. Industrias de interés preferente. Medidas protectoras
de la flota mercante nacional. Fusión y concentración de Empresas.
Reconversión y reindustrialización. Reconversión naval. La cons~

trucci6n naval como medio de desarrollo industrial. La Empresa
llaviera como Empresa exportadora de servicios. El Instituto
Nacional de Industria: Significación de la Empresa pública. El INl
Y la ind~stria naval y las Empresas 'navieras.

'. MedldaS de fomento de la investigación tecnológica. La transfe·
rencia de t.ecnología., . -. .... _ ... .

Análi.iis económico de la industria naval en el mundo y en
Espafia; Diferentes formas de ayuda estatal a la construcción naval
y a la navegación marítima. La protección del medio ambiente.
Consideración de los Organismos iriternacionales en que está
encuadrada la economía española.
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Comercio exterior

-Características generales de nuestro comercio exterior. La balan
za de pagos y de mercancías. Régimen de comercio exterior. Idea
general del arancel de Aduanas. Impuesto de Compensación de
Gravámenes Interiores. Des$I'8vaeión fiscal a la-e?tportación. Tráfi·
co de perfeccionamiento. enterias en el mundo .sob~ ~nceles de
buques y de sus materiales. Régimen de comercio y aranceles en
España para la impo~ci6n de buques y..de sus materiales. Las
pnma~ a la consteu,celón naval y s~ rela~lon c~Q los aranceles. .

Economía de la Émpresa

Principios generales de organización de la Empresa privada.
Estructura económica e industrial de los astilleros. Evolución y
tendencias. Astilleros para 'repaiáciones. Nociones de contabilidad
industrial. Estudio de balances. Flujo de caja. Indices de rentabili
dad. Gestión de «stoks». Evaluación de proyectos de inversión.
Estructura del costo de'la construcción naval y de las reparaciones
de buques. Costes y precios de los buques. Valor añadido por los
astilleros. Incidencta de los principales materiales y equipos. Su
normalización. Coste de explotación de buques. Incidencia de los
principales factores de coste.

Principios generales sobre régimen tributario de la industria.
Impuesto General sobre la Renta de Sociedades; ídem sobre las
Rentas de Capital; Impuestos Industriales; Impuesto General sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados;
ídem sobre Tráfico de Empresas~ contribución territorial. Desgra
vación fiscal a la inversión_

Derecho marítimo

Conceptos fundamentales: El buque" el armador, el naviero. el
gestor y ,el Capitán. El contrato de fletamiento: Su definición; clase
y rorma. El conocimiento de embarque. El flete. Régimen de
averías. La avería gruesa. Abordajes, l'!aufragios y salvamento. El
seguro maritimo. La hipoteca naval.

Administración marítima

Organización Administrativa Central: La Dirección General de
la Marina Mercante. La Secretaría General de Pesca Maritirila. Sus
órganos, atribuciones y competencias.

Organización Administrativa del litoral.
Abanderamiento y Registro de buques.
Reglamentos y normas técnicas sobre buques y construcción

naval.
Reglamento de Reconocimiento de Buques y Embarcaéiones

Mercantes. ,
Reglamento Nacional de Arqueo.
Reglas internacionales de arqueo (Oslo; Suez; Pana'má).
Normas sobre tratamiento de los espacios «shelter» y otros

espacios abiertos. .":
El Convenio Internacional sobre Arqueo de Buques. de 1969,
El Convenio Internacional sobre Líneas de Carga de J 966. Sus

enmiendas e interpretaciones.' La nueva Regla equivalente a la
Regla 27. El Reglamento de Francobordo.

El Convenio Internacional sobre Seguridad de la Vida Humana
en el Mar de 1974. Normas complementarias par su aplicación a los
buques nacionales.' . '. '

El Convenio Internacional sobre la Seguridad de los. Buques
Pesqueros de 1977.

El Convenio Internacional sobre la Contaminación del Mar de'
1973.

_El Protocolo de 1978 relativo al Convenio anterior.
El Protocolo de 1978, relativo al Convenio Internacional sobre

la 'Seguridad de la Vida Humana en el Mar de 1974. .
Las Enmiendas de 1981 y de 1983 al Con<renio Intemacional

sobre Seguridad de la Vida Humana en el Mar de 1974.
Normas de Estabilidad de distintos tipos de buques: De pasaje,

de carga o que transporten cubertadas de madera, de suministro de
las plataformas de peñoración en alta mar, qe remolcadores y de
pesqueros. Código de prácticas relativas a la exactitud de la
Información sobre estabilidad para buques pesqueros.

Procedimiento recomendado internacionalmente para dispen
sar el rellenado de grano en los extremos' de las bodegas de los
buques especialmente acondicionados para el transporte· de grano
a granel. . " ,

Reglamento de Reconocimiento e Inspección de los Medios-de
Carga y Descarga de los Buques Mercantes, en la parte que afecta
a la construcción naval.' . .

Reglamento para el reconocimiento de alojamiento en buques
pesqueros. Disposiciones"sobre alojamiento en bUQ,ues mercantes.

Sociedades de clasificación de buques: Su cometJdo. Manejo de
sus ReJlamentos.

SOCiedades de clasificación de buques reconocldas en: España.
" Régimen Jurídico y organización de la Administración ~bli~

Concepto de la Administración Pública. Régimen Jurídico de la
Administración del Estado. El procediIniento administrativo. Res"
ponsabilidad de la Administración y de los funcionarios.

Los Departamentos ministeriales:. ,Su estructura orgánica. Orga
nización del Ministerio de Industria 'j Ene"rgla y de la, Dirección
General de Industrias' Siderometalúrglcas y Navales. Sus Organis.
mos aut6nomo~· con especial referencia al Instituto Nacional de

'Industria. Organización de los, Ministerial de Transportes, Turis
mo y Comunicaciones y de Agricultura, Pesca y Aliment~ción.

Organización de las Comu~idades Autónomas y transferenCias de
competencias. .

I..e$islación general sobre fU;Rcionarios públicos..Régimen d.isci
plinano. Régimen de retnbucIOnes. Derechos pasIvos. Segundad
Social de los funcionarios. Legislación referente al ,Cuerpo de
Ingenieros. Navales. .

ANEXOIl

Baremo de puntuación de mlritos alegados

Por 'expediente académico como Ingeniero Naval¡ se otorgarán
hasta 0,50 puntos.

Por cada año de antigúedad en el ejercicio profesional. en
astilleros, fábricas de maquinaria naval, Compañias navieras,
Inspección de la Marina de Guerra, o M~rcan~, .~ Socied~c!es
clasificadoras de buques y Empresas con finalidad tecmca o aUXIlIar
de construcción naval, se otorgarán.O,OS puntos, con un máximo de
0,50 puntos. " ,

Por el título de Doctor Ingeniel'O Naval, 0,50 puntos.
Por estar en"posesión del título de Ucenciado en Ciencias

Económicas, Derecho u otro título académico ,superior, español o
extranjero, debidamente convalidado, 0,20 puntos, con un má",imo
de 0,60 puntos. . ' _ , .

Por cada año prestado al servicio de la Administración Pública
como funcionario de carrera, en Cuerpo o plaza de nivel superior,
O,OS- puntos, con un máximo de 0,80 puntos. ;.

Por cada año de servicio prestado eriel Ministerio de Industria
y Energía o en sus Organismos autónomos o' en la Dirección
General de Marina Mercante, 0,08 puntos, con un máximo de 0,80
puntos. . '

Por estar en posesión de diplomas ~bre conocimientos específi
cos estimados discrecionalmente por el Tribunal, 0,03 puntos, con
un máximo de 0,30 puntos. -

Por méritos alegados por el opositor, apreciados por el Tribunal,
hasta un máximo de 0,50 puntos. '

5043 RESOLUCION de 25 de marzo de 1985, de la
Secretaria de Estado para la Administración Publica,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Técnicos Especialistas Aeronáutico_s.

limos. Sres.: Aprobada la, Oferta de Empleo Público para el afio
1985 prevista en' el artículo 18 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
por Real Decreto 152/1985, de 6 de febrero, figurando en la misma
50 plazas del Cuerpo de Técnicos Especialistas Aeronáuticos
procede convocar las correspondientes pruebas selectivas de con·
formidad con lo establecido en el Real Decreto 2223/1984, de 19
de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento d~ Ingreso del
Personal al Servicio de la Administración del'Estado, Incrementan
do aquella cifra en el 10 por 100 equivalente a cinco plazas,
conforme a lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto citado.

-- En su virtud, esta Secretaria de Estado para la Administración
Pública, a propuesta del Ministerio de Transportes; Turismo y
ComunicaCIOnes, y en uso de las facultades conferidas en el artículo
6.2 del Real Decreto 2169/t984, de 28 de noviembre. previo
informe favorable de la Comisión Superior de Personal, ha resuelto
convocar pruebas selectivas para cubrir SS plazas del Cuerpo de
Técnicos Especialistas Aeronáuticos con arreglo a las siguientes:.

Bases de la· convocatoria

l. Normas.generales y sistema selectivo
t.lLas pruebas" selectivas se regirán por las bases de .esta

convocatoria; por el Real Decreto 2223/1984,.de 19 de diciembre;
por la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y demAs normas que resulten
de aplicación." , , '

1.2 El sistema selectivo para la provisión de las vacantes será
la oposición lim-e:~", '

2. ' R~(}ulsitos de /Ós,candidalos: ,
. Pira Poder participar en las pruebas' selectivas será 'necesario

poseer los siguientes requisitos en la fech. de expiración del- plazo
señalado para la presentapón' de solicitudes:


