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Sevilla

Lugar: Facultad de Derecho, avenida del Cid, sin namero.
-Hora: Nueve.

Soria

Lugar: Colegio Universitario, calle Nicolas Rabal, sin nimero.
Hora: Nueve.

Tarragona

Lugar: Instituto de Bachillerato «Antoni Marti i Franqués»,
calle Enric d’Ossor, sin nimero.
Hora: Nueve.

Teruel

Lugar: Instituto de Bachillerato «Francés de Aranda», Ciudad
Escolar. :
Hora: Nueve. -

Toledo

* Lugar: Centro de Enserianzas Integradas (antigua Universidad
Laboral), avenida Palomarejos, sin nimero.
Hora: Nueve.

Valencia

Lugar: Facultad de Derecho, avenida Blasco Ibanez, 24.

Hora nueve: Los opositores cuyo primer apellido comience por
las letras I a U, ambas incluidas.

Hora doce: Los apositores cuyo primer apellido comience por
las letras V a Z y A a H, todas incluidas.

Valladolid

Lugar: Facultad de Ciencias, paseo de la Magdalena, sin
nuamero.

Hora nueve: Los opositores cuyo primer apellido comience por
las letras I a U, ambas incluidas. :
. Hora doce: Los opositores cuyo primer apellido comience por
las letras V a Z y A a H. todas incluidas.

Vizcaya

Lugar: Escuela Universitaria de Estudios Empresariales, calle
Elcano, 21. :

Hora nueve: Los opositores cuyo primer apellido comience por
las letras I a U, ambas incluidas.

Hora doce: Los opositores cuyo primer apellido comience por
las letras V a Z y A a H, todas incluidas. .

Zamora

Lugar: Centro de Estudios Integrados (antigua Universidad
Laboral), avenida del Generalisimo, sin nuamero.
Hora: Nueve.

Zaragoza

Lugar:

Facultad de Derecho, Universidad, plaza de San Francisco, sin
namero: Los opositores cuyo primer apellido comience por las
letras I a U, ambas incluidas. ) )

Facultad de Ciencias, Universidad, ptaza de San Francisco, sin

numero: Los oposilores cuyo primer apellido comience por las
letras V.a Z y A a H, todas incluidas.

Hora: Nueve.

RESOLUCION de 7 de mayo de 1985, de la Secreta-
ria de Estado para la Administracion Publica, por la
que se convocan pruebas selectivas unitarias para el
ingreso en los Cuerpos de Delineantes de Obras
Publicas, del Ejército del Aire, al servicio de la
Hacienda Publica y del Instituto Geogrdfico Nacional
y en las Escalas de Delineantes de Organismos auto-
nomos del Ministerio de.Agricultura, Pesca y Alimen-
tacion, del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial

8571

«Esteban Terradas» y de Organismos autonomos del .

Ministerio de Educacién y Ciencia, y de Organismos
auténomos del Ministerio de Industria y Energia.

Ilmos. Sres.: En cumplimiento de lo establecido en la disposi-
cion adicional quinia del Real Decreto 152/1985, de 6 de febrero,
por el que se aprucba la Oferta de Empleo Publico para 1985, y con
el fin de atender las necesidades de personal en la Administracion
Pablica, esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que
le estan atribuidas en el articulo 6.° 2, del Real Decreto 2169/1984,

de 28 de noviembre, previo informec favorable de la Comision
Supel_'lor de Personal, acuerda convocar pruebas selectivas unitarias
para ingreso en los Cuerpos de Delineantes de Obras Publicas, del
Ejército del Aire, al servicio de la Hacienda Pablica y del Instituto
Geografico Nacional y en las Escalas de Delineantes de Organismos
autonomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esieban Terradas»
y de Organismos auténomos del Ministerio de Educacién y
glencga. y de Organismos auténomos del Ministerio de Industria y
nergia. v

Bases de la convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas unitarias para cubrir las
plazas que a continuacion se enumerah pertenecientes a Cuerpos o
Escalas objeto de esta convocatoria:

Cuerpo de Delineantes de Obras Publicas, 36 plazas.
Cuerpo de Delineantes del Ejército del Aire, 25 plazas.
| Cuerpo de Delineantes al servicio de la Hadcienda Publica, 94
plazas.
Cuerpo de Delineantes del Instituto Geografico Nacional, siete

“plazas. - .

Escala de Delineantes de Organismos auténomos del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacion, dos plazas.

Escala de Delineantes Proyectistas del Instituto Nacional de
Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas», tres plazas.

Escala de Delineantes de Organismos autonomos del Ministerio
de Educacién y Ciencia, dos plazas. . :

Escala de Delineantes de Organismos autonomos del Ministerio
de Industria y Energia, una plaza.

1.2 La realizacién de estas pruebas sclectivas se ajustara a lo
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto. en el Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamen-
1o General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
del Estado y en las normas de esta Resolucion. )

1.3 La eleccion de las plazas incluidas en la base 1.1 se
realizara por los aspirantes aprobados segiin el orden de puntuacion
obtenida y teniendo en cuenta lo establecido en la base 8.4 de esta
convocatoria, determinindose de esta forma su ingreso en el ’
correspondiente Cuerpo o Escala. )

1.4 El procedimiento de seleccion de los aspiranics constara
de las siguientes fases:

a) Concurso.
b) Oposicion.

1.5 En la fase de concurso sc valorarin exclusivamente los
servicios efectivos prestados hasta la fecha de terminacion del plazo
de presentacion de instancias como funcionario de cmpleo interino
o contratado administrativo de colaboraciéon temporal en las
funciones correspondientes a los Cuerpos o Escalas objeto de esta
convocatoria, con independencia de que no se continuascn prestan-
do en dicha fecha. Dichos servicios no podran ser estimados si el
aspirante se encuentra el dia de terminacion del plazo de presenta-
ciéon de instancias, bajo una relacion de trabajo de caracter
permanente en cualquiera de las Administraciones Publicas. .

1.6 La fase de oposicion esiara formada por los ejercicios que
a continuacion se indican, que tendran caracter eliminatorio:

1.6.1 Primer ejercicio.-Consistira en contestar por escrito un
cuestionario de preguntas con respuesias alternativas sobre las
materias contenidas en el anexo Il de esta Resolucién. El tiempo
para realizar este gjercicio no podra ser superior a noventa minutos.

“1.6.2 Segundo ejercicio.~Consistira en la ejecucion de um
ejercicio practico, relacionado con los temas incluidos en el anexo
IIT dc esta Resolucion. A estos efectos, el Tribunal enunciaréd dos
ejercicios entre los que el opositor deberd elegir uno para su
desarrollo y realizacion. .

El tiempo para realizar esie ejercicio no podra ser superior a seis
horas.

1.6.3 Tercer ejercicio.-Consistira en la ejecucion de un ejerci-
cio practico, relacionado con los temas incluidos en el anexo IV de
esta convocatoria, cada opositor optara por una de las tres
especialidades contenidas en este anexo. A estos efectos, el Tribunal
enunciard un ejercicio correspondiente a cada una de dichas

-especialidades. :

1.6.4 Para la realizacién de los ejercicios practicos. el Tribunal
podra permitir la utilizacion de la técnica o técnicas que el opositor
considere oportuno, a cuyo efecto debera llevar consigo el material
correspondiente. En el supuesto de que el Tribunal considere la
necesidad de utilizar algin tipo de papel o soporte especial, podra
anunciarlo en el momento en que se fije la fecha de celebracion del
examen o bien suministrarlo a los opositores.
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.El formato maximo del papel o soporte a utilizar sera el
correspondiente al DIN A.1.

1.7 Las pruebas selectivas se desarrollarin con arreglo al
siguiente calendario: )

1.7.1 Fase de concurso: La valoracion de los méritos debera
haber finalizado, al menos, cuarenta y ocho horas antes del inicio
de la fase de oposicion.

1.7.2 Fase de oposicion: El primer ejercicio se iniciard en la
primera quincena del mes de septicmbre. La fecha, hora y lugar del
mismo se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» en Resolu-
cion de la Secretaria de Estado para la' Administracion Publica por
la que se aprueben y publiquen las listas de excluidos.

1.8 Los Tribunales calificadores adaptaran el tiempo y medios
de realizacion de los ejercicios de los aspirantes minusvalidos de
forma que gocen de igualdad de oportunidades con los demas
participantes.

1.9 Los Presidentes de los Tribunales adoptarian las medidas
oportunas para garantizar que el primer ejercicio de la fase de
oposicion sea corregido sin que se conozca la identidad de los
aspirantes, utilizando para ello los impresos aprobados por la
Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985
(«Boletin Oficial del Estado» del 22).

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizaci6n de las pruebas selectivas,
los aspirantes deberan reunir les siguientes requisitos:.

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios el d1a en que termine el
plazo de presentacion de solicitudes.

¢) Estar en posesiéon del titulo de ‘Bachiller Superior, BUP,
Formacion Profesional de segundo grado o equivalente, o en
condicioncs de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de solicitudes.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeno de las correspondientes funciones.

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeno de funciones publicas por
sentencia firme.

2.2 Los requisitos establecidos en las normas anteriores debe-
ran cumplirse el Gltimo dia de plazo de presentacion de solicitudes.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas

deberan hacerlo constar en instancia, que les serd facilitada -

gratuitamente en los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas'y en
las de Ceuta y Meclilla, en las Direcciones Provinciales del Instituto
Nacional de la Seguridad Social, en las Oficinas de Correos y de la
Caja Postal, asi como en el Centro de Informacion Administrativa
del Ministerio de la Presidencia, Direccion General de la Funcion
Publica y en el Instituto Nacional de Administracion Publica.

3.2 En los recuadros del epigrafe nimero 6 deberan sefalarse
solamente los datos referidos a los servicios efectivos prestados
hasta la fecha de terminacidon del plazo de presentacion de
instancias como funcionario de empleo interino o contratado
administrativo de colaboracion temporal en las funciones corres-
pondientes a los Cuerpos objeto de esta convocatoria, siempre que
dichos servicios se hubieren iniciado antes del dia 23 de agosto de
1984, con independencia de que no se continuaren prestando en

- dicha fecha.

Dichos servicios no podrian ser estimados si el aspirante se
encuentra el dia de terminaciéon del plazo de presentacion de
instancias. bajo una relacion de trabajo de caricter permanente en
cualquiera de las Administraciones publicas.

3.3 Las solicitudes se dirigiran al Subsecretario del Ministerio
dc Obras Piblicas y Urbanismo. Subdireccion General de Personal
Funcionario (paseo de la Castellana. 67, 28071-Madrid), en el plazo
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a la
publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4 La presentacion de solicitudes podra hacerse en ¢l Registro
General del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo o en la
forma cstablecida cn ‘el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

3.5 Los dcrechos de examen seran de 1.000 pesetas para todos
los aspirantes y se ingresarin en la cuenta corriente numero
7.485.807. «Pruebas sclectivas de Cuerpos y Escalas de Delincan-
tes». de la Caja Postal de Ahorros. en alguna de las oficinas que
figuran en el reverso de la solicitud.

En la solicitud debera figurar ¢l sello de la Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos.

4.  Admision de candidatos

4.1 Terminado el plazo. de presentacion de instancias y
comprobado el pago de los derechos de examen, el Subsecretario
del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo por delegacion del
Secretario de Estado para la Administracion Pablica publicara en
el plazo de un mes, una Resolucion con la lista de aspirantes
excluidos en la que constara el nombre y apellidos de los candida-
tos, nimero de documento nacional de identidad y causa de no
admision. En la citada Resolucidén debera recogerse asimismo el
lugar y la fecha de los ejercicios.

4.2 Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado. En todo caso, la-
Resolucion a que se refiere la base anterior establecera un plazo de
diez dias para subsanacion de errores.

4.3 Los aspirantes excluidos podrian interponer recurso de
{_eposicién en el plazo de un mes, a partir de la publicacion de la
ista.

5. Tribunales

5.1 Los Tribunales calificadores de estas pruebas son los que
figuran como anexo I a esta Resolucion.

5.2 Los Tribunales no podran constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de tres de sus miembros.

5.3 Los miembros de los Tribunales deberan abstencrse de
intervenir notificandolo al Secretario de Estado para la Administra-
cidon Publica, cuando concurran en ellos circunstancias de las
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo o si se hubieren realizado tareas de preparacion de aspirantes
a pruebas selectivas de acceso a Cuerpo o Escalas del grupo C, en
los cinco afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de los
Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas en el
parrafo anterior.

5.4 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los
Tribunales tendran su sede en el Ministerio de Obras Piblicas y
Urbanismo, paseo de la Castellana, 67, 28071-Madrid.

5.5 Los Tribunales que actien en estas pruebas selectivas
tendran la categoria segunda de las recogidas en el anexo IV del
Real Decreto 1344/1984, de 4 de julio.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 En cualquier momento los Tribunales podran requerir a
los opositores para que acrediten su personalidad.

6.2 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfabéti-
camente por el primero de la letra I, de conformidad con lo
establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado para la
Administracion Piablica de 20 de fcbrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estado» del 26), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 15 del mismo mes.

6.3 Los asplrames seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento dnico, siendo excluidos de la oposicion quienes no
comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y libre-
mente apreciados por el Tribunal.

6.4 Sien el transcurso del procedimiento selectivo llegara a
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de
requisitos necesarios para participar en la convocatoria, lo comuni-
cara a la Secretaria de Estado para la Administracion Piblica, la
cual debera dar cuenta a los Organos competentes de las inexactitu-
des o falsedades en que hubieran podido incurrir los aspirantes, a
los efectos procedentes.

7. Calificacion de los ejercicios

7.1 Fase de concurso.-La valoracion de los méritos senalados
en la base 1.5 se recalizari de la siguiente forma:

Los méritos a que se refiere la base 1.5 se calificaran otorgando
a los aspirantes 0,20 puntos por mes de servicios efectivos
prestados (2,40 puntos por afio) hasta un maximo de 13.50 puntos.

Los puntos asi obtenidos en la fase de concurso se aplicaran por
el Tribunal a cada uno de los ejercicios de la oposicion de forma
tal que, sumados a lo$ obtenidos en la calificacion de éstos, alcance,
en su caso, la puntuacion minima establecida en la convocatoria
para poder superar cada uno de los mismos. Dicha aplicacion no
serd posible cuando en alguno de los ejercicios de la fase de
oposicion hayan obtenido la calificacién de cero puntos.

Los puntos de la fase de concurso que no hayan necesitado los
aspirantes para superar los ejercicios de la oposicién se sumaréan a
la puntuacion final a efectos de establecer el orden definitivo de los
aspirantes aprobados.

7.2 Fase de oposicion.-Cada uno de los ejercicios de la fase de
oposicion se calificara de cero a 10 puntos siendo necesario para
aprobar cada ejercicio obtener como minimo cinco puntos.
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8. Lista de aprobados, presentacion, de documentos, solicitud de
destino y nombramiento de funcionarios de carrera

8.1 La lista que contenga la valoracion de méritos de la fase
de concurso se hara publica al mismo tiempo y en los mismos
lugares que la correspondiente al primer ejercicio de la fase de
oposicion.

8.2 Al finalizar los ejercicios de la fase de oposicion el
Tribunal hara publicos en los lugares de examen las listas con las

puntuaciones correspondientes a los aspirantes que hayan superado

cada ejercicio.

8.3 Finalizada la calificacion del tercer ejercicio. el Tribunal
hara publica la relacion definitiva de aprobados por orden de
puntuacion, en la que constaran las calificaciones de cada uno de
los ejercicios, los puntos no utilizados de la fase de concurso y la
suma total. Dicha relacion serd elevada a la Secretaria de Estado
para la Administracién Pablica con propuesta de nombramiento de
funcionarios de carrera.

8.4 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde que el
Tribunal haga pablica la relacion de aprobados a que se reficre la
base anterior, los aspirantes que figuran en las mismas deberan
presentar en la Subdireccion General de Personal Funcionario
(paseo de la Castellana, 67, 28071-Madrid), la peticiéon de destino
a la vista de las vacantes ofrecidas, acompanada de los siguientes
documentos:

a) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente.

b) .Fotocopia, debldamente compulsada, del titulo de Bachiller
Superior, BUP, Formacién Profesional de segundo grado o equiva-
lente.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistraci6én Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones puablicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni defecto fisico que imposibilite para, el servicio.

Este certificado debera expedirse por el facultativo de medicina
general de la Seguridad Social que corresponda al interesado y, en
caso de que este no esté acogido a cualquier régimen de la
Seguridad Social, se expedird por los Servicios Provinciales del
Ministerio de Sanidad y Consumo y Orgamsmos correspondientes
de las Comunidades Autonomas.

Los aspirantes que tengan la condicion de minusvalidos debe-
ran presentar certificacion de los Organos competentes del Ministe-
rio de Trabajo y Séguridad Social que acredite tal condicion y su
capacidad para desempenar las tareas que corresponden a las plazas
objeto de esta convocatoria.

Para la adjudicacion de determinadas vacantes podra elegirse
preferentemente a candidatos que hayan realizado el ejercicio
tercero correspondiente a la especialidad que se precise para su
desempeno.

8.5. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en el apartado anterior, podra
acreditarse que se reanen las condiciones exigidas en la convocato-
ria mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8.6 Los que tuvieran la condicion de funcionarios de carrera

_estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organis-
mo del que dependieren para acreditar su condicion y aquellas
circunstancias que obren en su hoja de servicio.

8.7 Los aspirantes que hayan obtenido puntuacién en la fase
de concurso deberan presentar certificacion, expedida por los
Servicios de Personal de los Ministerios u Organismos correspon-
dientes, acredrtativa de los servicios prestados en las condiciones
senaladas en la base 1.7.

8.8 Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaren la documentacion, o del examen de
la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
senalados en la base 2, no podran ser nombrados funciorrarios de
carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

Si del examen de la documentaClon mencionada se dedujere que
los servicios efectivos prestados fueren de inferior duracién quc los
alegados por los aspirantes en su solicitud, se deducira de la
puntuacion otorgada en la fase de concurso ios puntos correspon-
dientes a todos los efectos derivados de esta convocatoria.

8.9 Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, el
Secretario de Estado para la Administracion Publica publicara en
el «Boletin Oficial del Estado» el nombramiento como funcionarios
de carrera de los aprobados, determinando el plazo para la loma de
posesion en los correspondientes destinos.

9. Norma final

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de las actuaciones del’ Tribunal podran ser
impugnados por los interesados, en los casos vy en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a VV. Il
oportunos.

Madrid. 7 de mayo de 1985.~El Secretario de Esiado. Francisco
Ramos y Fernandez-Torrecilla.

para su conocimiento y elcctos

Ilmos. Sres. Subsecretarios de Obras Publicas v Urbanismo. de
Economia y Hacienda. de Defensa, de la Presidencia. de
Agricultura, Pesca y Alimentacion, de Educacion y Ciencia v de
Industria y Energia, Director general de fa Funcion Publica v
Presidente ‘de los Tnbunales Calificadores.

ANEXO I

Tribunal titular .
Presidente: Don Antonio Moreno Lépez.

Vocales:

Don Pedro Cifuentes Diaz.
Don Carlos Fernandez Cid de Temes.
Don Miguel Herrero Matias.

Secretario: Don Ricardo Canas Diaz.

Tribunal suplente
Presidente: Don Antonio Fernandez de Cérdoba

Vocales:

Dona Eugenia Llanos de la Plaza.
Don Antonio Trillo Garcia.
Don Francisco Salaman Pérez.

Secretaria: Dofa Rosa Maria Lopez Cano.

ANEXO 11
Programa correspondiente al primer cjercicio

1. Aritmética y Algebra.

1.1 Generalidades sobre conjuntos. Diagrama de Venn. Con-
juntos ordenados. Namero natural. Sistema de numeracion.

1.2 Operacion con numeros naturales. Nimeros enteros v
decimales: Operaciones con nameros enteros y decimales. Raiz
_cuadrada.

1.3 Divisibilidad. Nameros primos. Descomposicion en facto-
res primos. Maximo comun divisor y minimo comin maltiplo.

1.4 Fracciones. Numero racional. Operaciones con nimeros
fraccionarios. Generalidades sobre numeros reales.

- 1.5 Generalidades sobre progresiones aritméticas
cas.

1.6 Regla de tres simple y compuesta.

1.7 Generalidades sobre numeros complejos y vectores ¥ sus
operaciones.

1.8 Ecuaciones de primer y segundo grado.

1.9 Sistema de ecuaciones lineales. Inecuaciones. Regiones cn

y geometri-

el plano.
L10. Funciones y gréficos. Representacion grafica de una
ecuacion. Funciones enteras, exponencial y logaritmica. papel

logaritmico y semilogaritmico.
2. Geometria.

2.1 Generalidades sobre plano, linea recta;, punto. scmirrecta,
semiplano y angulos.

2.2 Translacion, giros y simetrias de las figuras en el plano.

2.3 Medidas longltudmales unidades métricas y de USA,
conversion de unidades.

2.4 Tnangulos y cuadrilateros, sus clases. elementos y cons-
trucciones. Suma de sus angulos.

- 2.5 Circunferencia y circulo. Posiciones respecto a una recta,
cuerdas, arcos. Medidas de angulos y arcos. Angulos ccntrales,
inscritos, semiinscritos, interiores y exleriores. Arco capaz.

2.6 Poligonos: Sus clases. Angulos exleriores ¢ interiores.
Poligonos regulares: Centro, radio, apotema. Construccion de
poligonos regulares.. Poligonos regulares estrellados y su construc-
cion. -

2.7 Perimetro y area de los poligonos. Teorema dc Pitégoras.
Jongitud de la circunferencia y area del circnlo. Areas del sector,
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segmento y corona circular. Medidas de areas, unidades agrarias y
USA, conversion de unidades.

2.8 Proporcionalidad de segmentos. Figuras semejantes. Ra-
z6n de semejanza. Razon de las areas.

2.9 Paralelismo y perpendicularidad entre rectas y planos en el
espacio. Teorema de las tres perpendiculares. Angulos diedros y
poliedros. Simetrias en el espacio.

2.10 Cubo, ortaedro, paralelepipedos. Prismas. Piramides.
Cilindros y conos. Prismatoides. Areas laterales y totales, Volame-
nes. Unidades de volumen, de capacidad y USA. Conversion de
unidades.

2.11 Esfera. Zona. Segmento. huso y cufa esférica. Area y
volimenes.
2.12. Secciones conicas, elipse, hipérbola y paribola.

2.13 Poliedros regulares
2.14 Generalidades sobre haces proyuctlvos homologia y
afinidad.

3. Trigonometria.

3.1 Razones trigonomeétricas, relaciones entre si y variaciones
de las mismas. Reduccion al primer cuadrante.

3.2 Generalidades sobre relaciones de adicién de las funciones
goniométricas.

3.3 Resolucion de tridngulos. rectangulos y oblicuangulos.

3.4 Manejo de tablas de funciones trigonométricas.

4. Derecho Politico y Administrativo.

4.1 La Constitucion Espanola de 1978. Estructura y conteni-
do. Derechos y deberes fundamentales. Los poderes del Estado.
Relaciones entre ellos. Defensa, reforma y desarrollo de la Consti-
tucion.

4.2 La Corona. Significado. Sucesnon y Regencia. Las atribu-
ciones del Rey. El refrendo. Las Cortes Generales. Composicion,
atribuciones y funcionamiento.

4.3 El Gobierno y la Administracion. Organos superiores de la
Administracion del Estado. El Consejo de Ministros. Las Comisio-
nes Delegadas del Gobierno. Los Ministros. Los Secretarios de
Estado v Subsecretarios.

4.4 La organizacion territorial del Estado. Principios genera-
les. La Administracién Local: E! municipio, la provincia. La
Administraciéon Autonémica: Las Comunidades Auténomas.

4.5 La Administracion Institucional. Los Organismos autono-
mos: Creacion. extincion. organizaciéon y funcionamiento.

4.6 La Ley y sus distintas clascs. Disposiciones emanadas de
la Administracion. El acto administrativo. Concepto. Requisitos de
validez v eficacia. Notificaciones administrativas.

4.7 El procedimiento administrativo: Iniciacion, desarrollo y
terminacion. El silencio administrativo. Idea sobre los distintos
recurses administrativos. El recurso contencioso-administrativo.

4.8 El scrvicio publico: Concepto y clases. Formas'de gestion

de los scrvicios piblicos. Los contratados administrativos: Concep-

10 vy clases. Legislacion vigente. El contrato de obras. Especial
referencia a las actuaciones preparatorias. Anteproyecto. Proyecto,
clases vy contenido. redaccion y elaboracion. supervision de proyec-
10$ v aprobaciones.

4.9 El personal al servicio de la Administracion y sus distintas
clases. Los funcionarios de carrera. Derechos y deberes. Situaciones
administrativas. Régimen disciplinario, mcompaublhdadcs y retri-
buciones.

4.10 El Ministerio de Obras Publicas y Urbamsmo Orgamza-
cion. lunciones. Organos periféricos. Organismos auldonomos.

4.11 El Ministerio de Economia y Hacienda: Organizacion,
funciones. Organos perif¢ricos. Organismos autéonomos.

4.12 Linecas generales dc la organizacion y funciones de los
Ministierios de la Presidencia. de Defensa. de Agricultura. Pesca y
Alimentacion. de Educaciéon y Ciencia y de Industria v Energia.

ANEXO 111

1. Conocimicnto y empleo del matenal de dibujo. Papeles,
telas, plasticos. soportes. deformaciones v tolerancias. Lapices y
distintas clases de tintas.

2. Técnicas de dibujo cn relacion con los distintos soporices.
Materiales y soportes plasticos. Formas de archivos y conservacion
de documentos graficos segun las caracteristicas materiales del
soporie 3 la 1éenica de dibujo empleada.

3 Construccion. comprobacion v uso de escalas v circulos
graduados. Transformacion de escalas. Comprobacion. rectifica-
cion v manejo de reglas y plantilias.

4 Desenipeidn v uso de pantografos. compas de proporciones.
coordinatografos. Planimetros. comprobaciones v margenes de
crrores. Perspectografos.

3 Generalidades sobre normalizacion: DIN. ASA. [SO. UNE.
Mihtar, ete. Formatos. escalas y plegado de planos.

6. Reproduccion de. planos. Nociones generales sober las
distintas técnicas al uso. Fotografia, serigrafia.

7. Rotulacién y composicion. Normativas de aplicacion. Dis-
tintos sistemas de rotulacion: A pulso, delineada, mecanica, rotulos
adhesivos y tramas. Fotomecanica.

8. Acotaciones. Nociones generales. Cotas de dimension y de
situacion. Seleccion, correlacion y colocacion de cotas. Acotacion
en espacio limitado. Tolerancias acumulativas por simetria, de
concentridad y de ejes. Tolerancia para cotas angulares.

9. Proyecciones: Generalidades. Proyecciones ¢ilindrica, coni-
ca y diédrica. Representacion de prismas, piramides, esferas, etc.,
e intersecciones simples entre ¢ellas y planos.

10. Perspectiva, axonométricas, isométricas, dimétrica, trimé-
trica, caballera, conica.

11. Secciones. Secciones totales y parciales. Corte interrumpi-
do. Seccion girada. Secciones de detalle y secciones desplazadas.
Secciones auxiliares. Secciones convencionales.

12. Sombreado. Dibujo de sombras en las distintas clases de
proyecciones. Sombreado en los dibujos en perspectivas. Técnicas
lineales o de rayado. Sombreado a lapiz y plumilla. Acuarela y
lavado.

13. Dibujo de esquemas técnicos. Métodos, tipos y medicion
y acotado.

14. Diagramas. Diagrama de cuadriculado. Graficas logaritmi-
cas y semilogaritmicas. Grafica polar. Diagrama ternario. Mono-
gramas. Graficos de clasificacion. Diagrama de barras. Graficas
circulares y de sectores. Diagramas de areas y volimenes. Graficos
pictdricos o con ﬁguras Graficas de reproduccion. Gréficas para
exhibicion.

ANEXO 1V

1. Especialidad de Dibujo industrial.

1.1 Dibujos de conjuntos y subconjuntos. Cajetin de despiezo.
Dibujo de despiezo y detalle. Dibujos de taller, dibujos de montaje.
secciones y rayados. Convencionales.

1.2 Signos convencionales para tornilleria (UNE 1.041). En-
granajes y signos convencionales (UNE 1.044-75).

1.3 Dibujo de engranajes cilindricos. Dibujo de cremalleras.
Dibujo de engranajes conicos. -

. 1.4 Trazado de levas. Diagrama de levas. Tipos de levas; leva
planta: leva cilindrica.

1.5 Dibujo de plantillas y dispositivos. Dibujos para piezas
fundidas: dibujo de piezas forjadas o estampadas. Dibujo de piczas
labradas a maquina.

1.6 Tolerancias lineales y angulares (UNE 1-120-76). Ajustes
y tolerancias ISC (Cotas nominal, superior, inferior, tolerancia,
ajustes movil, indeterminado y fijo, sistemas de eje y agujero
unico).

1.7 Tolerancias de formas y posicion (UNE [-121-75).

1.8 Generalidades sobre los procesos de taller.

1.9 Esquemas de funcionamiento de elementos sencillos de
maquinas.

1.10 Perspectivas de conjuntos despiezados.

1.11 Inlerpretaciéon de croquis y planos, y del funcionamiento
de elementos mecanicos sencillos.

1.12 Dibujo de tuberia. Roscas para tubos. Accesorios para
tubos y especificacion, Uniones y manguitos. Valvulas. Planos de
tuberia.

1.13  Soldaduras. Tipos de soldadura. Clasificacion de junias
soldadas. Simbolos basicos. Especificacion, dimensiones y cotas de
soldadura. Placas de soldadura.

2. Especialidad de Dibujo cartografico.

2.1 Generalidades sobre cartografia, geoide. elipsoides de
Struve y Hayford, proyecciones Lambert. Poliédrica. Mercator.,
Gnoménica y Estereografica. Coordenadas terrestres. Lineas orto-
dromicas y loxodromicas. Tablas para el cuadriculado de planos en
proyeccion Lambert, convergencia de meridianos. Norte geogralico
y magnético, declinacion magnética.

2.2 Generalidades sobre redes geodésicas y sus vértices.

2.3 Coordenadas ortogonales y polares.

2.4 Escala. Determinacion de la escala de un mapa. Transfor-
macion de la escala. Escalas numéricas y graficas.

2.5 Planos acotados. mdodulo o intervalo pendiente ¢ inclina-
cion de una recta. Curvas de nivel orograficas” y isohipsas.
equidistancia real o0 métrica y grafica. Curvas directoras. Interpola-
cion y trazado de curvas de nivel, lineas de maxima pendiente.
Recta de pendicnte constante apoyada en lineas de nivel consecuti-
vas. Camino de pendiente constante entre dos puntos dec terreno.

2.6 Formas de terreno, cima o cota. vertiente o ladera,
division, linea de cumbres, valle o vaguada. collado. escarpe,
pucrio, rellano, ruptura de pendiente, cubeta, meseta. colina, etc.
Perfiles del 1erreno, rasantes, desmontes y terraplencs. :
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2.7 Plano topogrifico nacional, escala, nimero de hojas,
interpretacion. Sus sistemas de proyecciéon. Generalidades sobre
cartografia militar, mapa militar, itinerario 1/200.000, de mando
1/100.000, director 1/25.000, directores locales 1/100.000. Edicio-
nes cartogrificas del Instituto Géografico y Catasiral y de otros
Organismos.

2.8 Documentacion cartografica utilizada en los catastros
ristico y urbano. Mapas. Representacién cartogrifica. Escalas
utilizadas segun el uso a que se destinan. Planos parcelarios del
Catastro de Rustica. Planos de poblacién y parcelarios en el
Catastro de Urbana. Prescripciones técnicas para su confeccion.
Las delimitaciones del suelo sujeto a Contribucion Territorial
Urbana.

2.9 Normas del Instituto Geografico y Catastral para dibujo
topografico. Representacion de cultivos, vegetacion, aguas y signos
convencionales.

2.10  Planos planimétricos y altiméiricos, de ciudad, agricolas,
catastrales, hidrograficos. Generalidades sobre cartas marinas.
Tintas hipsométricas. Sombreados.

2.11 Dibujo de originales y separacién de colores para prepa-
‘racion de limpios. Estampaciones litograficas offset. Teoria del
color. Rotulacion de mapas. Estilo, forma, tamano y color. Méto-
dos manuales, mecanicos y fotocomposicion (adhesivos). Posicion
de rotulos. )

2.12  la fotografia aérea: su valor en la representacion grafica
del suelo. Errores y correcciones. Organizacion de los vuelos.
"Altura, velocidad y escala: Su correccion. Fotoplano. Generalidades
sobre fotogrametria, aparatos restituidores y restitucion de puntos
de la fotografia al plano, por haces proyectives.

3. Especialidad de Dibujo arquitecténico.

3.1 Levantamiento de edificios y terrencs. Toma de datos de
campo y construcciéon. Triangulacion, nivelacion, acotaciéon. Fo-
tointerpretacion. Superficiacion y medicion de volimenes.

3.2 Alineaciones y rasantes. Red viaria. Perfiles longitudinales
y secciones transversales.

3.3 Planimetria correspondiente a situacién y emplazamiento.
Replanteo.:

3.4 Edificacion. Plantas, alzados, secciones, detalles: Interpre-
tacion y correlacion. Perspectivas y sombreado. Secciones fugadas.

3.5 Detalles constructivos de edificios. Cimentaciones, estruc-
turas de fabrica, madera, hormigén, acero y mixtas. Cerchas.
Normativa de aplicacién y sistemas de representacion.

3.6 Cubiertas de los edificios. Descripcion de los distintos
sistemas de cubricion. Normativa de aplicacién.

3.7 Generalidades sobre muros. Aparejos en muros de ladrillo.
Gruesos. El muro como elemento de cerramiento y como elemento
estructural. Normativa de aplicacion.

3.8 Cerramientos de los edificios. Distintos sistemas, tradicio-
nales y patentes. Prefabricacion. Detalles constructivos. Normativa
de aplicacion.

3.9 Carpinteria de armar y de taller. Detalles de carpinteria.
Normativa de aplicacion.

3.10 Escaleras, trazados y construccién. Tipologias.

3.11 Instalaciones de los edificios. Instalaciones eléctricas,
fontaneria y sanitaria, calefaccion y acondicionamiento. Otras
instalaciones. Normativa de aplicacion y sistemas de representa-
cion. :

312
wa.

8572

Instalaciones urbanas. Detalles constructivos. Normati-

RESOLUCION de 7 de mayo de 1985, de la Secreta-
ria de Estado para la Administracion Publica, por la
que se convocan pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Profesorves Numerarios de Escuelas Oficia-
les de Nautica.

Ilmos. Sres.: Aprobada la oferta de empleo publico para el ano
1985, prevista en el articulo 18 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
por Real Decreto 152/1985, de 6 de febrero, figurando en la misma
41 plazas del Cuerpo de Profesores Numerarios de Escuelas
Oficiales de Nautica, procede convocar las correspondientes prue-
bas selectivas de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba cl Reglamen-
to de ingreso del personal al servicio de la Administracion del
Estado.

En su virtud, esta Secretaria de Estado para la Administracion
Publica, a propuesta de! Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones, ¥ en uso de las facultades conferidas por el
articulo 6.°,2, del Real Decreto 2169/1984, de 28 dec noviembre,
j-revio informe favorable de la Comisién Superior de Personal, ha
resuelto convocar pruebas selectivas para proveer 41 plazas del
Cuerpo de Profesores Numerarios de Escuelas Oficiales de Nautica,
con arreglo a las siguientes:

Bases de la convocatoria

1. Normas generales y sistema selectivo

1.1 Las plazas que se convocan son las que se relacionan en
el anexo 1 a la presente Resolucion.

1.2 Las pruebas selectivas se regiran por las bases de esta
convocatoria, por el Real Decreto 2223/1984. de 19 de diciembre,
por la Ley 30/1984 y demas normas que resulten de aplicacion.

1.3 El sistema selectivo para la provision de vacantes sera
concurso-oposicion libre,

2. Requisitos de los candidaros

Para poder participar en las pruebas selectivas. scra necesario
poseer los siguientes requisitos en la fecha de expiracion del plazo
senalado para la presentacion de solicitudes:

a) Ser espariol.

b) Tener cumplidos dieciocho anos.

¢) No padecer enfermedad ni defecto fisico psiquico que
impida el desempeno de las correspondientes funciones.

d) Estar en posesion de las titulaciones que se especifican en
el anexo II a esta convocatoria, o equivalentes. Unicamente se
consideraran equivalentes los que asi se declaren por el Organo
competente del Ministerio de Educacién y Ciencia:

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,” m
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publicas por
sentencia firme.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas prucbas deberan
hacerlo constar en instancia, segin modelo aprobado por la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica, por Resolu-
cion de 22 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 23).
Las instancias les seran facilitadas gratuitamente cn las Direcciones
Provinciales del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunica-
ciones, Gobiernos Civiles, Delegaciones del Gobicrno, Oficinas de
Correos, Centros de Informacion Administrativa de Presidencia.
Direccion General de la Funcion Publica e Instituto Nacional de
Administracion Publica.

3.2 Las solicitudes se dirigirdn al ilustrisimo sefior Director
general de Servicios del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones en el plazo de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estadon. .

3.3 La presentacion de solicitudes podra hacerse en el Registro
General del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones
o por cualquiera de los medios que establece el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo. . .

3.4 Los dercchos de examen seran de 2.000 pesetas y se
ingresaran en cualquiera de las oficinas de la Caja Postal de
Ahorros, en la cuenta corriente numero 7.490.529, de la oficina
central de la Caja Postal de Ahorros, indicando «Pruebas selectivas
Cuerpo de Profesores Numerarios de Escuclas Oficialcs de Nauti-
can.

En la solicitud debera figurar el sello de la Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos.

Los derechos de examen no seran devueltos mas que en el caso
de no ser admitidos a las pruebas selectivas por falta de alguno de
los requisitos para tomar parte en las mismas, siempre que los
interesados formulen reclamacion en este sentido en el plazo de un
mes, a partir de la publicacion de la aprobacién de la lista dc
admitidos y excluidos en el «Boletin Oficial del Estado».

4. Admision de candidatos

4.1 Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
bastara con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que
reinen lodas y cada una de las condiciones exigidas ¢n la base 2,
referidas siempre a la fecha de expiracion del plazo sciralado para
la presentacion de instancias, y que hayan abonado los derechos de
examen.

4.2 Expirado el plazo de presentacion de instancias. ¢l Direc-
tor general de Servicios del Ministerio de Trausportes, Turismo y
Comunicaciones, por delegacién del Secretario de Estado para la
Administracion Publica, dictara Resolucién en el plazo maximo de
un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. La
Resolucién s¢ publicara en el «Boletin Oficial del Estado» y
contendra ademas del lugar, fecha y hora del comicnzo dec los
ejercicios y del lugar, fecha y hora del acto de entrega al Tribunal
de los documentos acreditativos de los méritos alegados por los
participantes, como anexo Gnico, la relacion de aspirantes cxclui-
dos, con indicacion de las causas y del plazo de subsanacion de los



