BOE num. 116

Miércoles 15 mayo 1985

14061

designacion, entre funcionariocs, 10s referidos puestos cuyas caracte-
risticas igualmente se cspecifican en el citado ancxo.

Las solicitudes se dirigiran, en el plazo de quince dias, a contar
desde el siguiente a la publicacion de la presente Orden en el
«Boletin Oficial del Estadow, al ilustrisimo sefior Director general
de Personal y Servicios (calle Alcala. 34, Madrid). En las solicitudes
se expresaran debidamente justificados aquellos méritos y circuns-
tancias que deseen hacer constar.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 9 de mayo de 1985.-P. D. (Orden de 27 dc marzo de
1982), el Director general de Personal y Servicios. Gonzalo Junoy
Garcia de Viedma.

limo. Sr. Director general de Personal y Servicios.
ANEXO
Direccion de Educacion y Ciencia en Ceuta
Puesto: Secretario. Nivel: 24, Localidad: Ceuta. Requisitos

minimos: Funcionarios pertenecientes a los grupos A o B (articulo
25 de la Ley 30/1984. de 2 de agnsto). con titulacidn superior.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 13 de mavo de 1985 por la que se anuncia
convacatoria publica para cubrir mediante libre desig-
nacion determinados puestos de trabajo.
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Ilmo. Sr.: Vacantes los puestos de trabajo que se relacionan en
el anexo a la presente Orden y siendo necesaria su provision,

Este Ministerio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
20,1 b) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Piablica, ha tenido a bien convocar
publicamente para proveer, por ¢l procedimiento de libre designa-
cion, los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo, a fin de
que puedan solicitarlos ‘los funcionarios piiblicos en activo que
estén interesados en desempenarlos. '

Las solicitudes, con curriculum vitae en el que se hara constar;

a) Titulo académico; b) Puestos de trabajo desempehados con
anterioridad. v ¢) Estudios y cursos realizados, asi como otros
méritos que s¢ estimen oportunos, se dirigirdn, en el plazo de
quince dias habiles a partir del dia siguiente a la publicaciéon de la
presente Orden en el «Boletin Oficial del Estado», al ilustrisimo
scfior Subsecretario del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
(Subdireccion General de Gestion de Personal), Agustin de Bethan-
court. 4, 28003-Madrid. Debera hacerse una solicitud por cada
puesto de trabajo que se aspire a ocupar.
Lo que digo a V. 1. para su conocimiento v efectos.

Madrid, 13 de mayo de 1985.-P. D. (Orden dc 20 de abril de
1983), el Director general de Servicios, Enrique Heras Poza.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

ANEXO
MINISTERIO DE TRA_BAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Servicios Centrales

Puesto de trabajo: Dos Sccretarios/as del Director general de
Empleo. Nivel: 15. Localidad: Madrid. Cuerpo o Escala: C o D.

Puesto de trabajo: Dos Secretarios/as del Secretario general técnico.

Nivel: 15. Localidad: Madrid. Cuerpo o Escala: C o D.

Puesto de trabajo: Secretario/a del Subdirector general de Reestruc-
turacion de Empresas. Nivel: 13. Localidad: Madrid. Cuerpo o
Escala: C o D. -

Servicios Periféricos

Puesto de trabajo: Dircclqr provincial de Trabajo ~y Seguridad
Social. Nivel: 28. Localidad: Tarragona. Cuerpo o Escala: A.

INSTITUTO NACIONAL DE EMPLEO
Servicios. Centrales
Puesto de lfabajo: Jefaturas de los Negociados de:

Gestion, Seguimiento y Andlisis Estadistico (Gabinete de Planifica-
cién). Nivel: 17. Localidad: Madrid. Cuerpo o Escala: A, B, C.

Relaciones Interinstitucionales (Gabincte Té¢cnico). Nivel: 17. Lo-
calidad: Madrid. Cuerpo o Escala: A, B, C. ]

Conservacion y Reparaciones (Subdireccion de Gestion Economica
y Presupuestos). Nivel: 17. Localidad: Madrid. Cuerpo o Escala:
A, B, C. Meéritos preferentes. Titulacién o experiencia en
construccion.

Formacién Profesional (Subdireccion de Formacion Profesional).
Nivel: 17. Localidad: Madrid. Cuerpo o Escala: A, B, C.

Formacion Profesional (Subdireccién de Formacion Profesional).

. Nivel: 17. Localidad: Madrid. Cuerpo o Escala: A, B. C.

Investigacion y Planificaciéon de Control de Empleo (Subdireccién
de Prestaciones). Nivel: 17." Localidad: Madrid. Cucrpo o
Escala: A, B, C.

Recursos del Servicio de Control de Empleo (Subdireccion de
Krelsalagones). Nivel: 17. Localidad: Madrid. Cuerpo o Escala:

Direccion Provincial de Alava

Puesto de trabajo: Director Centro de Formacion Profesional
Ocupacional (1.2 categoria). Nivel: 21. Localidad Vitoria.
Cuerpo o Escala: A. B.

Puesto de trabajo: Jefe de Negociado Control de Emplco: Nivel: 16.
Localidad: Vitoria. Cuerpo o Escala: A, B, C.

_ Direccién Provincial de Asturias
Puesto de trabajo: Jefe Negociado 1l -de Empleo. Nivel: 16.
Localidad: Oviedo. Cuerpo o Escala: A, B. C. .
Puesto de trabajo: Jefe Negociado de Control. Nivel: 16. Localidad:
Oviedo. Cuerpo o Escala: A, B, C.
Direccion Provincial de 4vila

Puesto de trabajo: Jefe de Negociado -de Formacion Profesional.
Nivel: 16. Localidad: Avila. Cuerpo o Escala: A, B. C.

Direccion Provincial de Caceres

‘Puesto de trabajo: Jefe de Negociado de Personal. Nivel: 16.

Localidad: Caceres. Cuerpo o Escala: A, B, C.
3 Direccion Provincial de Cadiz

Puesto de trabajo: Jefe Negociado 1I de Prestaciones. Nivel: 16.
Localidad: Cadiz. Cuerpo o Escala: A, B, C.

Direccion Provincial de Cantabria

Puesto de trabajo: Dircctor Centro de Formacion Profesional
Ocupacional (1.2 categoria). Nivel: 20. Torrelavega. Cuerpo o
Escala: A. B.

Direccion Provincial de Castellon

Puesto de trabajo: Jefe Seccion Empleo y Formacion Profesional.
Nivel: 20. Localidad: Castellon. Cuerpo o Escala: A, B. C.
Puesto de trabajo: Jefe Negociado de Personal. Nivel: 16. Locali-

dad: Castellon. Cuerpo o Escala: A, B, C.

Direccion Provincial de La Coruia

Pucsto de trabajo: Jefe Negociado adjunto a Dircccion. Nivel: 16.
Localidad: La Coruna. Cuerpo o Escala: A, B. C.

Puesto de trabajo: Jefe Negociado de Personal. Nivel: 16, Locali-
-dad; La Corunia. Cuerpo o Escala: A, B, C.

Puesto de trabajo: Jefe Negociado de Control. Nival: 16. Locatidad:
La Coruna. Cuerpo o Escala: A, B, C.

Direccion Provincial de Gerona
Pucsto de trabajo: Jefe Negociado de Administracion. Nivel: 16.
Localidad: Gerona. Cuerpo o Escala: A, B. C.

Puesto dec trabajo: Jete Negociado de Formacion Profesional. Nivel:
16. Localidad: Gerona. Cuerpo o Escala: A, B, C.

Direccion Provincial de Granada

Puesto de trabajo: Jefe Negociado de Formacion Profesional. Nivel:
16. Localidad: Granada. Cuerpo o Escala: A, B, C,

Puesto de trabajo: Jefe Oficina Empleo (Cartuja) (1." categoria).
Nivel: 15. Localidad: Granada. Cuerpo o Escala: B. C, D.

Direccion Provincial de Huesca
Puesto de trabzjo: Director Centro de Formacion Profesional

Ocupacional (3.2 categoria). Nivel: 17. Localidad: Huesca.
Cuerpo o Escala: A. B.

Direccion Provincial de Madrid
Puesio dc trabajo: Jefe Negociado de Personal. Nivel: 16. Locali-
dad: Madrid. Cuerpo o Escala: B, C. D. .
Puesto de trabajo: Jefe Estudios Centro de Formacion Profesional

Ocupacional (1.2 categoria). Nivel: 21. Localidad: Legands.
Cuerpo o Escala: Daocente.
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Direccion Provincial de Mdlaga

Puesto de trabajo: Jefe Cficina de Empleo de Alora (3.2 categoria).
Nivel: 12, Localidad: Alora. Cuerpo o Escala: B, C, D.

Direccion Provincial de Palencia

Puesto de trabajo: Jefe Seccion Administracion y Personal. Nivel:
20. Localidad: Palencia. Cuerpo o Escala: A, B, C.

Puesto de trabajo: Jefe Oficina de Empleo (4.2 categoria). Nivel: 10.
Localidad: Guardo. Cuerpo o Escala: B, C, D.

Puesto de trabajo: Jefe Oficina de Empleo (4.2 categoria). Nivel: 10.
Localidad: Aguilar de Campoo. Cuerpo o Escala: B, C, D.

Direccion Provincial de Pontevedra

Puesto de trabajo: Jefe Negociado I de Presiaciones. Nivel: 16.
Localidad: Vigo. Cuerpo o Escala: A, B, C. ’

Direccion Provincial de La Rioja

Puestio de trabajo: Jefe Seccion Empleo, Formacion Profesional y
Prestaciones. Nivel: 20. Localidad: Logrofio. Cuerpo o Escala:
A, B, C

Puesto de trabajo: Jefe Negociado Administracidén y Personal.
Nivel: 16. Localidad: Logrofio. Cuerpo o Escala: A, B, C.

Puesto de trabajo: Jefe Oficina Empleo (2.2 categoria). Nivel: 13.
Localidad: Logrofio. Cuerpo o Escala: B, C, D.

Direccion Provincial de Tarragona

Puesto de trabajo: Jefe Negociado de Control. Nivel: 16. Localidad:
Tarragona. Cuerpo o Escaia; A, B, C.

Puesto de trabajo: Director provincial del INEM. Nivel: 24,
Localidad: Tarragona. Cuerpo o Escala: A, B.

Direccion Provincial de Tenerife

Puesto de trabajo: Jefe Seccion de Empleo v Formacién Profesio-
nal. Nivel: 20. Localidad: Santa Cruz de Tenerife. Cuerpo o
Escala: A, B, C.

Puesto de trabajo: Jefe Oficina de Empleo (4.2 categoria). Nivel: 10,
Localidad: Guimar. Cuerpo o Escala: B, C, D. .

Puesto de trabajo: Jefe Oficina de Empleo (4.? categoria). Nivel: 10.
Localidad: Los Llanos de Aridane. Cuerpo o Escala: B, C, D.

Direccion Provincial de Toledo

Puesto de trabajo: Jefe Oficina de Empleo (4.2 categoria). Nivel: 10.
Localidad: Illescas. Cuerpo o Escala: B, C, D

Direccion Provincial de Valencia

Puesto de trabajo: Jefe Negociado de Control. Nivel: 16. Localidad:
Valencia. Cuerpo o Escala: A. B, C.

Direccion Provincial de Vizcaya

Puesto de trabajo: Jefe Seccion de Empleo. Nivel: 21. Localidad:

Bilbao. Cuerpo o Escala: A, B, C.

Puesto de trabajo: Jefe Negociado de Administracién. Nivel: i6.

Localidad: Bilbao. Cuerpo o Escala: A, B, C.

Puesto de trabajo: Jefe Oficina Empleo de Recalde ( 1.2 categoria).

Nivel: 15. Localidad: Bilbao. Cuerpo o Escala: B, C, D

MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

8861 RESOLUCION de 10 de mayo de 1985, de la Subse-

cretaria, por la que se anuncia la provision por libre
designacion de puestos de trabajo.

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1
b) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica,

Esta Subsecretaria ha tenido a bien disponer:

Primero.-Anunciar convocatoria publica para cubrir, por el
sistema de libre designacion, los puestos de trabajo que se indican
en los anexos I y 1L ’

Segundo.-Podran concurrir a los mismos los funcionarios con
destino en los Servicios Centrales para los puestos del anexo I y de
los Servicios Centrales y Periféricos para los puestos del anexo II,
que reunan las condiciones establecidas y estén interesados en la
provisién de los mismos, mediante escrito dirigido a la Direccion
General de Servicios del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion (Subdireccion General de Personal), dentro del plazo
de quince dias hébiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial del
Estado».

Tercero.-Ademas de los datos personales, nimero de Registro
de Personal y destino actual, los aspirantes deberan acompanar un
curriculum vitae, en el gue se haran constar:

-a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados, tanto en la Administra-
cion Pablica como en la Empresa privada.

¢) Conccimiento de'idiomas y cuantos otros méritos estime el
aspirante oportuno poner de manifiesto.

Debera cursarse una instancia por cada puesto de trabajo

- solicitado (segiin modelo publicado en el «Boletin Oficial del

Estado» namero 90, de 15 de abril de 1985), acomparfiando

| justificantes de todos los méritos alegados.

_Cuarto.~Por el érgano del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion se efectuaran los nombramientos entre los aspirantes
que considere mis idoneos para desempeiiar los puesios que se
convocan, pudiendo, en su caso, declararse desiertos los puestos
ofertados o alguno de ellos por acuerdo motivado.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos. -
Madrid, 10 de mayo de 1985.—El Subsecretario. José Francisco
Penia Diez.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

ANEXO I
[ Grupo Localidad
Nivel (f:\_' _.%8 Denominacion ggld;:élsr:g Dedicacion Meéritos preferentes
2.VIT1-1984 de irabajo
Direccion General de la Produccion Agraria
24 A-B Seccion de Cultivos herbaceos ............................ Madrid ......, Normal ...... | - _
24 A-B | Seccion de Programas y Planificaciéon ................. ... Madrid ... .. .. Normal ....... Experiencia en el
area presupuesta-
ria.
Secretaria General Técnica
24 A-B | Seccion de Estadisticas Alimentarias. Subdireccion General dg ) o ,
Analisis Sectorial ... ... ... ... ... Madrid ......] Normal ...... Experiencia en téc-
nicas de muestreo
estadistico.
Secretaria General de Pesca Maritima
26 A Jefe del Servicio de Estudios Econémico-Pesqueros .. ... .| Madrid .. ....| Normal ...... Experiencia en el
area de adminis-
tracion pesquera.



