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RESCLUCION de 10 de junio de 1985, de la Diree-
cién General de Servicios, por la que se dispone el
cumplimiento de lq sentencia recaida en el recurso
contencioso-administrative interpuesio por. Comité de
Empresa de SEAT. ]

De Orden deiegada por-el excelentisimo sefior Ministro, se
publica para general cohocimiento y cumplimiento en sus pro-
pies términos e fallo de {a sentencia dictada con fecha B de mar-
zo de 1985 por la Audiencia Nacional en el recurse contencioso-
administrativo nimerc 44,013, promovido por comité de Empre-
sa de SEAT sobre autorizacion a reducir treinta y dos dias de
trabajo, cuyo pronunciamicrto es del siguiente tenor:
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«Fallamos: Que desestimando el recurso contencioso-admi-
nistrative interpuesto por el Comité de Empresa ~Seatlandaben™
(Factoria Landaben, Pamplona) contra la esolucion del Minis-
terio de Trabajo v Seguridad Social de fecha veintidos de abril
de mil novecienios ochenta y tres, a que las presentes actuaciones
se coptraen, debemos:

Confirmar y confirmamos dicha Resolucidn por su conformi-
dad a derecho en cuanto 2 Jas motivaciones impugnatorias de la
misma ahora examinadas se refiere.

Sin express imposictén de costas.e

.

Madrid. 10 de junio de 1985 El Director general. Ennque.

Herus Pozu.

RESOLUCION de 10 de potio de 198RS, de lu Direc-
cion General de Servicios, por la que se dispane of
cumplimicnio de fo sentencia recaidu en el recurso
comencioso-admeinistrativo interpueste por < Mur,
Socivdad Andniman.
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De Orden delegada por el excelertisimo sefior Ministiro. se
publica para general conocimiento y cumplimiento en sus pro-
pios érminos el fallo de ks sentencia dictada con fecha 11 de
marzo de (985 por la Audiencia Nacional en el recurso centen-
cioso-administrativo numero 44.415, promovido por «Mar, So-
ciedad Andnima», sobre multa de 10.000 pesetas. cuyo pronun-
ciamicnte es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que debemos estimar y estimamos el recurso con-
tencioso-administrativo  interpuesto por el Procurador sedor
Gonzalez Salinas, en nombre y representacion de la Empresa
“Mar”, contra tas Resoluciones del Ministerio de Trabajo de 20
de octubre de 1983 y 10 de enero de¢ 1984 a que estas actyaciones
se contraen, y cuyos acuerdos por mo ser conformes a derecho,
debemos anclar y anulamos y todo ello sin hacer expresa imposi-
cién de as costas causadas.» '

Madrid, 10 de junic de 1985.-Fl Director general, Earigue
Heras Poza. : _ SN

RESOLUCION de 9 de julio de 1985, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la publica-
cion del VHI Convenio Celectivo de la Empresa
«Sistemas e Instrumentacion, Sociedad Andnimas,

Visto el texto del VIII Coavenio Colectivo de ia Empresa
«Sistemas e Instrumentacion, Sociedad Anénimer, recibido en esta
Direccién General de Trabajo, con fecha 8 de mayo de 1985,
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suscrito por las representaciones de la Empresa y de los Delegados
de Personal con fecha 18 de abril de 1985, y de conformidad con
fo dispuesto en el articule 90.2 del Estauto de los Trabajadores.
Ley B/1980, de 10 de marzo, y articulo 2 det Real relo
1040/198E, de 22 de mayo, sobre regisiro y deposito de Convenios
Colectivos de trabajo. - :

Eesta Direccion General, acuerda: o

1% Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de esta
Direccién General, con notificacion a la Comision Negociadora.
2. Daspongr st publicacién en «Boletin Oficial del Estadow.

Madrid, 9 de julio de 1985-Ef Direclor General. Carlos

Navaro Lopez. -

VIII CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
«SISTEMAS E INSTRUMENTACION, 8. A.»

CAPETIIC I

AMBITO,VIGENCTIA, DURACION, ARSORCION ¥ COMPENEACTION

1%~ ANBITO TERRITORIAL

Tte convenla Colectivo afsctard a loe owntros de tradajeo radi-
cades n todas agquellas provincias sn que desarrolls la activi+
4ad la Duprass Sistends » Iaetrusantazibn, $.hk.

2" .= AMBITD PERSONAL

El predente Convenio Colective afectarf a la totalidad dul per-
sonal gue intugra la pnnexlh 4s Sscta SapTess, concretindose
clectos anpectos diferwncisles pars sl personal 4s ian eatego-
rins InFtrumancincen de Obre, pAra dasctacar besicaments peculis
ridadey proplas de eatas categorias.

3%.= VICEWCIA Y DURACION
la antrads sn vigor dal presente Convenic Colective lo serf el
1 ds Enerc de 1985 vy, e Juracién hests sl 1 ds Diciembrw ds

L.506.

4 .= DOWMCIA

Zl pressnte Convenlo Colective quedard s pe .
‘quds por el plazo da on afs, sl no axistiese denuncla sxpresa
de las partes. Lz denuncis del Convanie Calectivp duberi Bacerw
an oo uns santeleciSn de tres meses, antse 48 sy wvencimisaca,

unts la Mutoridad compatsnta.

5%.= ARSORCION ¥ COMPENSACION

folas cuantak majoras s& establecen en el prasance Convenio aon
conrersables ¥ sbmordiliss con cullesguiera otYas, ya provengen

 @atay de Ordananzs. Comvenlc o xe sstablexcan s travis de guai=
fUisT OLTO Sistena. ’
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