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Martes 6 agosto 1985

BOE num. 187

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 24 de junio de 1985, de la Direc-
cion General de Trabajo, por la gue se homologa con
ol niimero 1,963 la llave de tubo mango en T, 18 mili-
metros. marcd « Palmera», referenciu 642,118, fabri-
cadu v, presentada por la Empresa «Palmera Indus-
trial . Sociedad Anonima», de Iran ( Guipizcoa).
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Instruido en esta Direccion General de Trabajo expedienic de
homoelogacion de la referida herramienta, con arreglo a lo preve-
nide en la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homologacién de
los medios de proteccion personal de los trabajadores. se ha dic-
tadoe Resolucion. en cuya parte dispositiva s establece to si-
guiente:

Primero. Homologar la herramienta manual llave de tubo
mango en T. 18 milimetros. marca «Palmera», referencia
642.T18. fabricada y presentada por la Empresa «Palmera Indus-
trial. Sociedad Andnima». con domicilio en Iran (Guiplzcoa),
calle Nueva Travesia. sin namero, como herramicnta manual do-
tada de aislamiento de seguridad para ser utilizada en lrubajos
cléctricos en instalaciofies dc baja tension.

Segundo. Cada herramienta manual de dichas marca. refe-
rencia v medida llevara en sitio visible un sello inalterable y que
no alecte a sus condiciones téenicas, y de no ser ello posible, un
sello adhesivo con las adecuadas condiciones de consistencia y
permanencia. con la siguiente inscripcion: «M. T. Homol. 1.965

24-6-85 . 1.000 Vo»

Lo que se hace publico para general conocimiento. de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 4.” de la Orden citada so-
pirc homologacion de los medios de proteccion personal de los
trabajadores, y norma técnica reglamentaria MT-26, «aislamien-
o de seguridad de las herramientas manuales utilizadas en traba-
jos eléctricos en instalaciones de baja tension». aprebada por Re-
solucion de 30 de septiembre de 1981,

Madrid. 24 de junio de 1985, El Director genceral. Carlos Na-
varro Lopez.

RESOLUCION de 22 de julio de 1983, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se acuerda la inscrip-
cion y publicacion del acta con el Acuerdo de Revision
Salarial para 1985, prevista en el II Convenio Colec-
tivo entre la «Compainia Iberia, Lineas Acreas de
Espana. Sociedad Anonima», y sus Tripulantes Ofi-
ciales Técnicos de a Bordo.
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Visto el texto del acta con ¢l Acuerdo de Revision Salarial para
1985 prevista en el II Convenio Colectivo entre la «Compania
Iberia. Lineas Aéreas de Espana. Socicdad Anonima», y sus
Tripulantes Oficiales Técnicos de a Bordo (Resolucion aprobatoria
de 14 de febrero de 1985), recibido en esta Direccion General de
Trabajo el 30 de abril de 1985, suscrito por la representacion de la
citada Empresa y la de su'Comité de Empresa de Vuelo, el dia 18
de abril de 1985. .

De conformidad con lo dispuesto en cl articulo 90.2 y 3 de la
Lev 8/1980, de 10 de marzo, que aprobé el Estatuto de los
Trabajadores, y en el 2.b) del Real Decreto 1040/1981, de 22 de
mayo, sobre Registro de Convenios Colectivos de Trabajo, esta
Direccién General acuerda:

Primero.-Ordenar su inscripcion en ¢l Registro de Convenios
de esta Direccion General.

Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Notifiquese este Acuerdo a la Comision Negociadora.

Madrid. 22 de julio de 1985.-El Dircctor general,
Navarro Lopez.
Comision negociadora del 1T Convenio Colectivo entre la Compa-
nia «Iberia, Lineas Aéreas dc Espana. S. A» y sus Tripulantes
Oficiales Técnics de a bordo.

Carlos

ACUERDO ENTRE «IBERIA, LINEAS AEREAS DE ESPANA, S.

Ax» Y SUS TRIPULANTIES OFICIALES TECNICOS DE A

BORDO, PARA LA REVISION SALARIAL PREVISTA EN EL Il
CONVENIO COLECTIVO

En Madrid, sieado las 14,00 horas -
dal dfa1g de Abril de 19335 y en la
Sala de Juntas de la Direccién de -
Personal y Relaciones Laborales, se
reunen las personas qus al margen -
Se relacionan, miembros de la Comi-
siée Negociadora para la revisidn sa
larial 1985 prevista en el II Conve-
nio Colectivo, en representacidn de
la Direccidn de IBERTA, Lfneas Aéreas
de Espadia, S.A. y del Sindicato Espa-
flol de Oficiales Técnicos de Vualo -
(SEOTV) .

ASISTENTES

Por la representacidn de

la Compadia

D. Antonio Calderdn Forns
D. Enrique Gonzélez Buelta
D. Regino Gamallo Amat

D. Andrés Moréno Martinez
D. Faustino Bermeju Silva
D. Segio Turrida Barbado

Por la representacidn de
los Ofic. T. de a Bordo .

. Ambas partes se ratifican en el recono-
cimienta recfproce de su capacidad y le-
gitimacién negnciadoras y, por comsiguien
te, se reconocen como interlecutores vi-
lidos para la presenre negociacida.

D. Cesar Gonzilez Antdn
D. Vicente Lopez Elvira
D. Marcelianoc Pafdero Sancho

En uso de las atribuciones que por la representatividad citada les estin
concedidas, ambasa partes acuerdan lo siguiente:

19.-Se al pr d el carfcter formal de Acuerdo final
para la Revisién Salarial 1.985 prevista en ol segundo Convenio Colec-—
tivo entre IBERIA, LAE, y sus Tripulantes Oficiales Técaicts de a Bor-
do.

22.-Los puntos concretos que en este documento se espacifican, sustituyen
a los vigentes a 31.12.84, integréndose, con las efectividades que en
los mismos se determinan en el Vigente Convenio.

32.-Con efectividad de 1 de Enero’de 1,985, regirdn las Tablas Salariales
que se adjuntan ccmo Anexo nf 1,

49.-Las cuantias de las dietas, conefectividad de 1 de Enero de 1,333,
se adjuntan ccmo Anexo a2 2,

5¢.-Las ¢uantfias de las gractificaciones de los Destacamsatns, con efec-
tividad de 1 ds Enero de 1,333, se adjuntan como Anexo nd J.

69,-Las cuancias de las gratvificacionss por Residencia, con efectividad
de 1| de Enero de 1,335, se adjuntan casmo Anexc n? 4.

79,-Las cuantfas de las gratificacianes por destina, con efecrividad de 1
de .Enero de 1.985, se adjuntan comoc Anexo n2 §.

82, [as cuant{as de los gastos de bolsillo con efectividad de | de Enero de
1.985, se adjuntan como Anexo n? 6.

92, -Las primas de resroasabilidad y de coyuntura, con efectividad de 1 de
Enera de 1.985, quedan establecidas en las siguientes cuancias:

- Prima de responsabilidad:

8-747.... 36,810 Ptas./mes
BC-10,.,.  35.379 " /mes
A-J00,,... 34,282 "  /mes
. 8-727 400 26,157 " /mes

- Prima de Coyuntura: Segin se establece en la
Tabla de Consideracién a Grade Superior,

102,-Los conceptos que a continuacidn se enumeran, al relacionarse directa-
mente con las remuneraciones bisicas de la Tabla Salarial, experiman-
tardn también desde 1,1,85, el mismo incremento porcentual que el con-~
cepto sobre el gue giran:

- Premio de Antiguedad
- Fondo Social de Vuelo
- Cencierto Colectivo de Vida

112.-Con efectividad 1| ae tnero de 1.985, 1la indemnizacidn por Transporte
4 que se refiere el arcicule 138 del Vigente Caonvenia queda estableci-~
da en la cantidad de - 10.332.-pcas. al mes.

122 ,-Con efectividad de 1 de Enero de 1.985, la aportacién de la Empresa
al Fondo Solidario Interno de Vuelo queda establecida en la cantidad
fija de 112ptas. por tripulante en L4 mensualidades.

139 ,-En materia de revisidn salarial para 1.985, se aplicard lo dispuesto
en ol T{tulo II, Capftulo II, artfculo 48 y Anexo del Acuerdo Iater-
confederal del AES, aplicando la revisidn sobre la base del 7% de in-
cremento salarial, por lo gque en caso de que el IPC real de 1.985 su-
perase dicho taope se aplicari la diferencia que proceda sobre todos los
conceptos retributivos incrementados en eate Acuerdo.

143,-En el caso de que en algin otro Convenio Colective de Iberia el incre-
mento de masa salarial pars 1,985 (inclufdos los deslizamientos respec-
tivos) superase el contemplado en el presente Acuerdo, se producirin lcs
reajusces necesarios al mismo a fin de dar un tratamiento igualitario al
Convenio Colectivo de Oficiales Técnicos de a Bordo.

¥ en prueba de conformidad con cuanto antecedsa, ambas partes Firman el pre-

sente Acuerdo en el lugar y fecha indicados.



