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- Asistente Asocial.

2, ~ATZGO~IAS PROFESIONALES LABORAL[S"DE MUEVA CREACION

Se crean las eatelori.s proC.sionale. laborales que

• continuaci6n .e relacion~n c~n l.. retribuciones

especificad•• en .1 A~e.o 1':

_ Titulado Superior _ NIvel 4.

Titulada de Grado Medio _ Nivel 1, Cloe. su.­
tituye .1 actual Titulado de Grado Medio.

_ Titulado d. Grado Medio _ Nivel 2.·

_ Titulado de Grado Medio _ Nive¡ 3.

NIvel 3.- Titulado Superior

_ JeCe de N••ociado de 1', ~ue sustituye al -
aetual JeCe de Me.oci.d~,

- JeCe de N.cociado d. 2 1 •

- Auxiliar Ad_iniatrativo de entrada.

_ Titulado Superior - Nivel l. que sustituye
al actual Ti-tulado Superior.

- Titulado Superior _ NIvel 2.

25017' RESOLUCION .de 7 de noviembre de 1985. de Úl
Dirección General de Trabajo. por la que se dispone la
publicación del Convenio Colectivo para el Banco de
Crédito Local íJe España y su personal, año 1985.

Visto el texto del Convenio Colectivo de Trabajo, para el Banco
de Crtdito Local de España para el allo 1985, presentado en esta
Dirección General el dia 6 de noviembre de 1985. que fue suscrito
el 29 de octubre último por la representación de la Empresa
compuesta por cinco miembros, -y la de los trabajadores, -consti·
tuida con el Comité de Empresa, y de conformidad con lo dispuesto
en el'artlculo 90.2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores; Ley 8/1980,
de 10 de marzo, y Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,

Esta Dirección General acuerda: -

Primefo.-Ordenar la inscripción del citado Convenio en el
Registro correspondiente de este Centro Directivo, con notificación
a la Comisión Negociadora. -.

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del
Estado».

Madrid, 7 de noviembre de 1985.-El Director general,. Carlos
N¡ivarro López.

- Auxilia~ Principal de Caja, que sustituye al
ac~ual Ayudante de Caja de ¡'.

Auxiliar de Caja que sustituye al actual AY~

dante de Ca~a ds 2'.

o~denanza de entrada.

_ Encar.ada de OCicioe Varias.

'3. PRESTAMOS PARA AOQU¡SICION DE PRI.ERA VIVIENDA

.1. DISPOSICIOMES PRELIMINARES

XV CONVENlO COLECTIVO {lEL BANCO DE CREDlTO
WCAL DE ESPANA PARA 1985 Los préstaMos para aaquhici6r'l de prhera vívlel'lda

que se c~"cedan a partir del l' de enero de 1966 al

••paro de lo previsto en el p~~t~,41 del XIV COl'lve-

1.1. AN!ITO OELCONVEMIO

El p~esente Convenio, .e~i de ap1icaci6n al ­

personal 1a~or.l de plantilla de la. Oficina.

que el Banco tiene aa la actualidad, o pueda

crea~ en el futuro.

nio Colectivo de este eanco para·1984, tend~á un -­

plazo de de.arrollo de 15 .~os, con trece de a.ort!

:aci6n 1 dos de carencia, quedando en vli~r el res­

to de las condtcione. por la. que actualmente se ri

i!n.

4. INCREMENTO DE LAS RETR!eUCIONES

:.2. EXCLUSIONES

Quedan excl~ido. expresa~ente de este Convenia:

al El Presidente y deai. mieabras del Conseja

d••dminist~aci6n de la Entidad.

En el ~eriodo de 1 de enero a 31 de dicie~bre de -­

1985 el importe de los conceptos~retributivq. reco­

aidos en el Anexa del presente Convenio, tendrá un

incte~ento porcentual d~l 6,50 por lO~.

•

bj Loa Directores Generales, el Secretario G!

neral, Subd1rect~res Ganerales r Subdirec­

torea, asi como cualquier otro cariO Dire~

tivo que pueda crear •• en el f~turo .. sin _.

.perjuicio d. la. normas e~pecialee que pe­

ra este personal existan aprobadas en' cada

Mo~ento por el Consejo de Administración ­

del Banco.

el El personal de profesiones y ofi=ios ~ue ~

perciban retribuciones a tanto al=ado, par

hora, par trabajo reali:ado y el con~rata­

do por pla:o fijo.

01 El personal ·de ros aervicios de cualquier

clase ~ue ·el eanco ten._ contratado. o __

contrate con particulares o-empresas pri­

vadas .

5. COMPLE_ENTO PERSONAL DE ANTIGUEOAD

Al punto 1.2.1.5. -~Anti¡Uedad·'_. del Anexo del XIV

COhvenio Colectivo de est~ Sanco para -1984 se adi __

cionará el si¡uiente tercer pirr.fo:

Con erectos de 1 de enerQ dé ~986 el imparte de

lo. trienios q~eda fijado en e15 por 100 sobre

el sueldo base indicado en el Punto 1.1.1. y las

_ Iratlficacionea co~putables como suerda pare pe!

sonal tit~ledo indicadas en el Punto 1.1.2. si~

perjuici~ de los dereehos adqui~idos,o en trance

de adquisici6n en el tramo temporal co~respornie~

te".

6. ~ISPOSICIONES FINALES

El presente Convenio re~iri de.de el 1 de en!

ro de 1985 al 31 d. dtciembre del ~i.~o ~~Ó.

·~.3, PLAZO DE VIGENCIA f
1. En lo no previsto en este Convenio. se¡uiri Sle~

do de aplicaci6n las normas, incl~so les adicio­

males, contenidas en anteriores Convenios Colec_

.tivos.
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2. La Comisión Heio~:.dora del presente Convenio ••

constituyó por loa a1¡u1ente••ei'lares;-

1.1.1. Sueldo Base Sueldo Anual

(14 pa¡u)

En representaci6n d. la I.~r••• Jefe de Servicio .•. , .....•..•..•.• 2.715.5~8

Jefe de Sección 2.153.Q24

Jefe de "e¡ociado d. l' •...•.•.•.. 1.897.672

Jefe de Ne¡ociado de 2' .••.••• ,... 1.675.436

Cficial-Técnico ., ,•.....•. ,1.4015.232

OCiciaL Ad_inistrativo .•••••...... 1.192.170

985.222

981.232

829.332

829.332

2.146.116

1.675.436

1.4.08.232

961.982

771.414

2.375.450

2 ..3 7 5.450

2.159.024

1.897.672

1.408.232

1. 647.380

1.810.452

Nivel

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel

A.T.S. (Jcrn ... da~ red.ucid ... l

Telefonista

Asistente Social_(Jornada reducúfa~

Aparejador ..............••.•......

Auxiliar principal de Caja •.......

Au~iliar de Caja .

Titulado Medio

Titulado Medio

":'itulado "'lidio

Titulado Supe~ior - Nivel 2

Titulado Superior - Nivel 3

T~tulado Superior

AuX1'liar Ad.(nistra~iVo de entrad•.

Titulado Superior_Jefe de Servicio.

!i~ulado S~perior

D. Jesús Be.nj... 1n MARTIN.EZ A!lIURRIO
D. Antonio PASCUAL BARRICS
D. Juan CANO -"IARQUEZ
O. Mliuel An¡el DE BLAS AGUILiLLA
D. An¡el ALVAREZ RUIZ
D. Antonio CARVALLO DE LA FUENTE
D. Santia¡o CASAOO GONLALEZ
D. Pedr~ Luis GAtDaN CANA VESE
O'. Pe~ra GAF~IA RODRIGUEZ
~_ Enrique GONZALEZ GONZALEZ
D. Antonio LAVANDERA SANCHEZ
D. Jerónimo "ANCHADO SI~ON

O. AnÓr6. GARCrA DI LA R!VA SANCHIZ
D. Fernando MARTIN PALOMINO
O. Pedro.GARCIA MORENO
O. Victoria MART!" LUMBRERAS
O. Arturo PUENTE DE PINEDO

D. Alfonso AGUltAR_TABLAOA TASSO

Los si¡uientes miembros del Comit~ de Empreaa(

Ases?r:

SLlp~ent.s;

O. Roberto CILLANU8V~ MAGDALENA
D. Francisco PEREZ MASERO

En r~present.ción de los Trabajadores:

ASl"sor:

D. Tomás CARRO SOUTO

A:z:afata ••............•_, ••.•..• , ...

CQnserje ..•......•. , ..•••.......... ,

S~bconserje ., ..........•..•••.....

961'.982

948.472

305.912

Ordenan:z:a Mayor.~ ... _.. , ••.•.•..• ~ ...

Ordenan:z:a Mayor-Conductor .~ ...•.. ,

Ordenan:z:a-Conductor .. , •....•......

Encar~ado de Oficios Varios -••.•.••

Oficial Oficios Varios ' ..

Ayudante de Ofici~s Varios ., •.•..•

Personal de Limpie~a (1/2 jornad3).

Sotones .

895.556

84J.588

695.566

840.588

698.991'

928.088

895.874

824.586

3-:'7.216

498'.470

. . . . . ., . .. . , . .Ordenan:z:a ~e entrada

•

presente Convenio, cuyos nombres son ~os sl~ule~

~es:

- D. Fernando MAR!!N PALOMINO

D. Pedro GARCIA MORENO

D. Victoria MARTI" LUNBRERAS

- D. Arturo P~ENTE DE PINEDO

Por la representación del Banco:

La Comisi¿n Farit~ria queda constit~ida por cua_

~ro represen~antes 1e cada una de las partes,

miembrcs todoS de 1.,ComisiÓ~ Ne¡OCladora del

1.1.2. Gratificaciones computables como sueldo para

\ Personal Titulado (~4 'pa~as)

Por la representación del Personal:

- O. Jesús Benjamín MARTINrZ AMURRIO

O. Antonio PASCUAL BARRIOS

~. Antonio LAVANDERA SANCHEZ

O. Mii~el Anael DE BLAS AGU¡LELLA

Titulado Superior_Jefe de Servicio.

Titulado Superior - Nivel

Titulado Superior - Nivel 2

Titulado ~uperior _ Nivel

384.790

2 7 .'536

142.716

7e. '>38

1.1.3. ,Cantidad Line"l (14 pa~as)

~. El prese~te Convenio se consider.r! auto~atica-­

mente denunei~do el 31 de diciembre de 1985, ~in

necesidad de preaviso y salvQ voluntad ~náni~e y

e~presa en contrario de las part~s.

Todas las cateaorias ...•. , •.......

A.T.S. (jornada rejucida) ..... , •. '

Asis<:er.'te Social {~~:":1ada red~ci'da)

Ferson.l de Limple~a (1/2 Jor~ada).

2-29.684

1~':.655

li4.e:'6

1.2. ~OMPL8MEN,JS

A~EXJ ~ AL C~NVENIO CCLEC¡rva 1985, 1.2.1. COMPL~WENTOS ?E~SCNALES

RE-R:3~:IC~ES AN~ALES AL 31.12.1964 DE LAS CA!EGJRIAS

PRCfES:O~ALES LA~ORALES :EL

BA~CO DE CP~DITO LOCAL DE E5PAÑA-

1.2.1.1.

(12-2 .. ,a,).

?:EH!3r.:CIQN!S 0:':[ TIENEN LA C::~5:0::R,I,C'!O'" L'!.GAL
DE SALAFl;O

SALAR;O BASE

Titulado Super~or_Jefe de

Titulado Superior - Nivel

Médico (jol"-nada·redu.cida)

Tltulado Medio Nivel

ServiCiO.'

1 , •..•••

549.¡80

549.780 ...

212.266

37C.246

165; 124

•
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Gratificaciones na computables como sueldo (14 paaa~

A.T.S. Jornada redueida .•• : •...•.•

A.is~.nt. aoctal (jorn.~. r.d~cida1

Aparejal!er ,•.•.••. ,-. •.•••••.••.• ,. .•

1.Z.~.2. Vlvienda (12 paaas)

Toclas tae e.teJarias .•..........•.

A.T.S. (jornada reducida) .....••..

Asistant. social (jornada reducida)

Personal d. li.piaza (1/2 jornadaJ.

154 ••41!1

154 ••4.
373.21!14

196.416

96.220

96.220

96.220

1.2.2'.2.

Oretananza Mayor •..•.•••.••.••.••••

Ordenanza ..••.••.••••••••• ; .•.•.•.•

'Ordenanza Mayor-Conductor •.•••••••

Ordenanza _ Conductor

Enc.raado O!icios Varios .••.•..••.

Oficial Oficios Yarios ...••.••.•••

Ayudante1H'icios Variol!! ...••.•••••

68.100

94.644

346.428

'336.372

190.249

115.104

99.732

1.2.1.j. Premio de Permanencia (12 palas)

To~as las eatelorias ... " o •••••••••

Personal de Limpieza"(1!2 Jornada).

71. '866

35.940

ConfianZa y e.pecialización ..•..•.

PrOira~ador.s ..•••.•••...•.•.•••.•

Operadore,s ..•...• ; •.••••••..••..•..

Taquiara!!a y Grabadores ' .•••.•...•

110.922

236.3"8

202.608

86.17C

~.2.1.4. Gratificaci6n 10 a~os (12 paa.s)

2. RETRIBUCIONES QUE NO TIENE CONSIDERAC¡ON LEGAL

.DE SALARIO

Auxiliares Administrativos ..... o.,

Subalternos

Personal de Limpieza (1/2 jornadal,

1.2.1.S. Anti¡Uedad

51.504

34.332

17. l72

2.1. QUEBRANTO DE MONEDA (12 pa¡as),

Auxiliar prinCipal de CaJa ...•.....•

Auxiliar de Caja .•.......•...•...•..

38.400

38.400

2'.2. BENEFICIOS DE CARACTER SOCIAL

Co~forme Convenio.

2.2.1. Economato (en ~arzo)

:.2.1.6. DeSi~avaci6n de Costes ramiliares

EllO por 100 sobre:

Titular ..•..•....•...•..•.••.. · .•• · .

Beneficiario .•..•....•..•••..••...•.

47.370

14.077

. 2.2.1.' Co.ple~ento de Redistribución {12 palas'

. 2.2. COMPLtMEN!OS DI PUESTO DE TRABAJO

Este complemento se atonará en la parte q\le c2

,responda en cada nómina.

47.862

3.48'7

32.706

/

41.963

44.605

52.696

62.958

231.300

RESOLUCJON de 4 de noviembre de 1985. de la
Dirección General de Servicios, por la que se 'dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por «Compa­
ñia Sevillana de Electricidad».

De orden .delegada por el excelentísimo señor Ministro se
publica, para general conocimiento y cumplimiento en sus propios
términos, el falló de la sentencia dictada con fecha 6 de mayo de
1985 por la Audiencia Nacional en el recurso contencioso-adminis-'
trativo número 44.416, promovido por «Compañía Sevillana de
Electricidad», sobre sanción, cuyo pronunciamiento es del siguiente
tenor: .

«Fallamos: Que debemos estimar y estimamos el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por el Procurador señor
Gandarillas Carmona, en nombre y representación de la «Campa·
fiía Sevillana de. Electricidad, S. A.», contra las Resoluciones del
Ministerio de Trabajo de 22 de mayo de 1978- y de 5 de diciembre
de 1983, a que estas actuaciones se contraen, y cuyos acuerdos, por
no ser conformes a derecho, debemos anular y anulamos, y todo
ello sin hacer expresa imposición de las costas causadas.~~

Madrid, 4 de noviembre de 1985.-EI Director general, Enrique
Heras Poza, ~

Grupo A •..•••...•••..••......•••.•.•

Grupa B •••••••••••••••••••••••••••••

Grupo C ••••••••••••••••••••••"•••••••

Grupo O ••••••••••••••••••••••, •••••••

2.2.4. ~yuda Escolar y Formación Profesional

(En Octubre)

2.2.5. Ayuda Especial .(12 pa¡aal .

2.2.3. Atenciones 80<:i,les .•••••••••••..•..

Benefi~iario .

titul.r· •..•...••..•.••.••.......••.•

25018

16.9;00

20.100

22.512

26.676

31.872

29.040

26.220

16.i80

9.396

6.3eO

50.676

5.532.3.
22.812

44.676

11.. 196

67.596

67.308

102.696

29.040

277.392

217.236

- Gratificación coaputable coao sueldo p!
ra Personal Titulado.

- Antiaüedad.

Gratificaciones no coaputables como _ ­
'\leldo.

- Prest.ciones de Protecci6n • l. F,~ilia

de palo peri6dico.

Titulado Medio - ~ivel 2

Tit""laoo Medio _ Nivel 3 ..

Aparejador : ' .

Auxil~ar principal de Caja ...•....

Auxiliar de Caja ••••......•...•••.

Telefonist•••••••.•.•••..•.•.....•

Azafata ••••••.••••...••..••••.•••.

Conserje .

Subconserje ••••••••....•.•....•.••

Jefe de Servicio •....•. ~ .....••..

Jefe de Seccién ..

Jefe de Nelocia~o de 14 ......••..

Oficial Tácnico •• ~ .•.••.•........

Oficial Adainiatrativo .•.••......

A~xiliar Ad~ini.trativo .. : :

Titulado Superior-Jefe ce Servicio

Titulado Superior - Nivel

Tltulaco Superior -·Nivel 2

Titu~ado Superior - Nivel 3

Tltulado S~perior - Nivel 4

~édicQ (Jornada reducida)

Titulado Medio Nivel

- Sueldo J.se.


